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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

POLICIA

“MINIMA CUANTIA

Bogota D.C.,

29 JUN 2024

——— L,

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

PN CESAP MIC 104 2024

El Centro Social de Agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas naturales o
juridicas, nacionzles o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en Consorcio o Union Temporal existentes en el
mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econdmica - comercial, se dediquen a
desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos los requisitos que se exigen en estas condiciones

de participacion y ademas,

estén interesados en la presentacion de ofertas para participar en el proceso de “SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COCINA Y CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL™.
Las condiciones de participacidn son las siguientes:

OBJETO DEL PRCCESO
CONTRACTUAL

SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COCINA Y
CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.

MODALIDAD DE

CONTRATACION

MiNIMA CUANTIA

CLASE DE CONTRATOQO

PRESTACION DE SERVICIOS

VALOR ESTIMADO
PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE
EN EL ESTUDIO DE
MERCADO

El presupuesto para la presente contratacion es de TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA MIL PESOS ($ 35.270.000) M/CTE. Incluido el IVA.

El valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto o tribute que se cause o se llegaré a
causar; en tal evento EL OFERENTE se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indiractos
que se ocasionen para la gjecucion de este.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuara las retenciones que en
materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley. Los recursos del
presente proceso corresponden a los propios del Centro Saocial de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional.

Respaldo presupuestal: El proceso se encuentra amparadc con el Certificado de Disponibilidad
de Presupuestal No. 55 2400000433 del 24 de junio 2024, expedido por [a jefe de Presupuesto del

Centro Social de Agentes y Patrulleros.

RUBRO
COMPRAS

PLAN DE

Rubro 20452 — Valor del rubro: TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL
PESOS ($ 35.270.000) M/CTE. Incluido el IVA.

LUGAR DE PRESTACION
DEL SERVICIO

La ejecucidn del contrato se desarrollara en la ciudad de Bogota, en el CESAP, Centro Sacial de
Agentes y Patrulleros de la Policila Nacional y sus extensiones de servicio, puntos externos de
cocina DIEPO, DIPON, MEBOG Y CEREL o de acuerdo a los puntos establecidos que la
administradora del centro social de agentes y patrulleros establezca conforme a la necesidad y en
las especificaciones técnicas del presente procese.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién sera de 12 meses y/o hasta agotar presupuesto lo primeroc que ocurra, una
vez cumnplidos los requisitos de perfeccionamiento v gjecucion del contrato.

PERFIL Y CALIDAD DEL
PROPQNENTE

Se requiere que la confratagion se realice con una persona natural o juridica a actividad
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION e
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Igualmente podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con representacion en Colombia,
en forma individual en consorcio o unidn temporal.

FORMA
ADJUDICACION

DE

E] Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional, adjudicara et contrato al oferente
gue cumpla con los requisitos establecidos en la invitacion y que ofrezca el menor valor en cada
uno de los items de la oferta. Por tanto, el valor a adjudicar sera por el valor total del presupuesto.

SUPERVISOR
CONTRATO

DEL

El supervisor del contrato sera el Jefe del Grupo Logistico del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional, o quien haga sus veces, o quien designe ¢l Administrador del Centro Social
de Agentes y Patrulleros, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecte en 1a Resoluciéon No. 01966 el 10
de agosto de 2020, numerai 10.2.

FORMA DE PAGO

El Gentro Social de Agentes y Patrulleros de la Palicia Nacional, pagara al CONTRATISTA en forma
parcial de acuerdo con el suministro de personal en misién, dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la presentacion de la totalidad de los documentos relacionados a confinuacion:

a. Factura de venta electronica segun lo establecido en el Decreto 358 del 2020, estatuto
tributario y demas normatividad que la reglamente.

b. Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona
juridica, debera aliegar una certificacién expedida por el revisor fiscal, si es el caso, o del
representante legal, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesionat y
anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracién juramentada, en la cual se
certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos
pagos; en los dos casos se debera anexar copia de la planilla de aperies a seguridad social
pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora;
la informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad. '

c. Enfrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.

d. Informe ejecutivo donde se relacionen las actividades realizadas mensualmente cumpliendo
con todas las especificaciones técnicas. _

e. Cuadro de costos el cual serd entregado en forma virtual a la direccion de correo electronico
suministrada por el supervisor del contrato al igual que la plantilla para la elaboracion de la
liguidacién de némina. :

f. Recibido a satisfaccién por parte del supervisor

NOTA 1: Si al momento de la radicacién al supervisor no se cuenta con la totalidad de los
documentos, no se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de pago
iniciara a transcurrir desde ese momento.

NOTA 2: Todo pago estd sujeto a la programaciéon de pagos, sin que se generen intereses
moratorios.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,
efectuara las deducciones a gue haya lugar segin las obligaciones tributarias que tenga el
contratista ante la Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad con la inscripcion en
el registro Unico tributario. Cualquier tipo de impuesto y costos indirectos, que genere la gjecucion
del contrato, sera a cargo del contratista. :

NOTA 4: Este pago podra ser modificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley y con
autorizacion del Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros.

NOTA 5: Aunque se encuentre entregado el informe ejecutivo al supervisor del contrato, no implica
la aprobacién definitiva por parte-del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL, respecto del bien y/o servicio suministrado y, por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la calidad del servicio contratado o de cualquier
ofra obligacién contractual o de responsabilidad civil, sea ésta contractual o extracontractual.
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

NOTA 6: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses de cuaiquier clase o
compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso en que el CONTRATISTA
no elabore y presente los respectivos informes al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

MINIMA CUANTIA; Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Resolucion 01966 del
10 de agosto de 2020, Numeral 8, Por medio de la cual se expide la Guia de Contratacién para los
Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro Social de Agentes y
FUNDAMENTOQ JURIDICO | Patrulleros de la Poticfa Nacional. '

DE LA MODALIDAD DE
SELECCION

La escogencia del oferente se efectuara a través de la Modalidad de Seleccidn de Minima Cuantia,
por fratarse de un proceso cuya cuantia no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.
Conforme fo anterior, la Entidad aceptara la oferta del proponente que haya cumplide con los
requisitos de las condiciones de participacion y que haya ofrecido el menor precio.

CONSULTA DE LLAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccion se publicara en la pagina WEB del Centro
Social de Agentes y Patrulleros, www.cesap.gov.co, con el fin que todos los interesados en el presente proceso de seleccion
puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requeride el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

CORREO ELECTRONICO: cesap.gruco@policia.qov.co

PUBLICACION  DE  LAS

CONDICIONES DE PARTICIPACION | 2% dejunio de 2024
OBSERVACIONES A LAS | Desde el 25 de junio de 2024 al 26 de junio 2024 (hasta las 4:00 pm) al Correc

CONDICIONES DE PARTICIPACION
RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES.

electronico: cesap.gruco@policia.gov.co

28 de junio 2024

Plazo para presentacién de las ofertas:

03 de julio 2024

Hera: Hasta las 10:00 horas

Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional — Piso 2
PRESENTACION DE LAS OFERTAS Grupo Contratos.

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compongan deberan
ser entregados en el Grupo de Contratos y no deben ser radicados y/o
entregados en la ventanilla Gnica de radicaciéon o correspendencia del
CESAP.

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE SOBRES | 03 de julic 2024
DE LAS OFERTAS PRESENTADAS

T

PUBLICACION DEL CONSOLIDADO
DE VERIFICACION Y EVALUACION
DE OFERTAS PRELIMINAR

El Centro Social de Agentes y Patrulleros realizara la verificacion y evaluacion
de la (s) oferta (s) dentro de los tres (03) dias habiles siguientes contado a partir
de la fecha de recibido de las ofertas el 05 de julio de 2024.

PRESENTACION DE
OBSERVACIONES YIO
SUBSANACION AL INFORME DE
EVALUACION PRELIMINAR '

Durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia siguiente de la
publicacion del mismo: 08 de julio 2024 (Hasta las 4:00 PM)

T
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION ) 4
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

PUBLICACION DEL CONSOLIDADO
DE VERIFICACION Y EVALUACION
DE OFERTAS FINAL

ACTA DE ADJUDICACION

A los dos dias habiles a la fecha de trasiade de subsanacién del informe
resultados de evaluacion de las propuestas: 10 de julio de 2024,

Dia siguiente del vencimiento de la publicacion del consolidado de verificacion
y evaluacion de ofertas final: 11 de julio de 2024.

ELABORACION CONTRATO Dentro  de  los  cinco ' {5) dias  habiles  siguientes  al
Acta de Adjudicacion

En sobre sellada: En un (01) original, que contendran todos los documentos que conforman la oferta contenida, la cual debe
estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atrds en la parte superior derecha, en su totalidad. De igual forma debera
aportar la oferta econémica en medio magnético en formato Excel (xis).

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacién alguna en sus términos, ni la presentacién de documentos o informacion
adicional, lo cual no obsta para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pueda solicitar las
aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran ofertas complementarias o modificaciones que fueren
presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado en la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los
oferentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os} contrato(s) resultante(s)
de este proceso de seleccidn, que estardn a cargo del oferente o contratista segin el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberdn aproximarse por exceso o por defecto at entero mas
cercano asl: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja al entero
anterior y (i) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la
cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara al entera inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de
decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de "REDONDEAR").

En general, el oferente debera considerar al momento de formular su oferta econémica la totalidad de las condiciones exigidas
por el Centro Social de Agentes y Patrufleros.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional podra realizar modificaciones a las condiciones de participacién para
la presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuando se considere necesario o conveniente
para el adecuado desarroilo del proceso. De ser necesaria la madificacién de las condiciones de participacion, esta se efectuara
mediante ADENDA, la cual serd expedida y publicada en la pagina web del Centro Social de Agentes y Patrulleros con una
antelacion no inferior a un (01) dia habil a la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser comunicadas
en horaries y dias habiles.

a) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de estas a quien o a quienes hayan sido designados para adelantar la
evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de tos documentos y requisitos establecidos, determinando
si CUMPLE o NO CUMPLE vy procederan a expedir su informe de evaluacién, conforme al cumplimiento de los siguientes
documentos habilitantes:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al
modelo contenido en el Formulario N° 1 “Carta de Presentacidn de la Propuesta” y sera firmada por el proponente,
apoderade o representante legal, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persena juridica, en union
temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal designado.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO: Se
deja en claro gue el certificado debe ser completo; s decir debe contener todos los folios que lo companen.

Objeto Social y/o Actividad Econdmica: Se deja clarc que el objeto o actividad econémica que desarrclla la empresa
oferente o la persona natural participante, debe relacicnarse con el objeto de este proceso de contratacidn, no se aceptan

1
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION )
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

2.1.

22,

propuestas en donde el objefo social y/o actividad econdmica del propenente quede a la interpretacion por parte del comité
evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacion se encuentre inmersa dentro de las actividades
que desarrolla [a empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacion se debera tener en cuenta
lo siguiente:

Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste |a determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior
a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

Nota. Con excepcidn a las personas que ejercen prestacion de servicios mherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral § del Art. 23 del Codigo de Comercio.

Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los
siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién en original del Certificado de Existencia y -
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicitio social principal o por la autoridad
competente, con fecha de expedicién igual o inferior a dos (02} meses anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

b.  Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de ia propuesfa y para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente cepia del acta
en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para aciuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d El objeto social prmmpaf de la sociedad debe estar directamente relacionado con e} objeto dei contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828
de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar una certificacion expedida por &i reviser fiscal, si es del
caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando
fotocopia de ia misma; si es persona natural. declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes
parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos. La informacién presentada en desarrollo del presente
numeral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El OGferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacion
sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportarda con la Oferta copia del Registro Unico Tributario
RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcic o union temporal o promesa de sociedad futura
acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por
realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del
Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo
Estatuto. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presertacién de la propuesta.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: E| Oferente deberé proceder al diligenciamiento del Formulario y entregarlo con la
oferta Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo COMPROMISO
ANTICORRUPCION en et cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzes del Estado colombiano contra la corrupcion,
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actlie en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adlmonales
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1.

12,

13.

14.

15.

COPIA CERTIFICACION BANCARIA: En la oferta se debera anexar copia u original de certificacién bancaria vigente,
expedida por El Centro Social financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE:
Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracion del contrato una vez se haya
adjudicado el presente proceso y/o comunicacién de aceptacion de la oferta.

VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacién podra ser aportada por el proponente o en su defecto
la Policia Nacicnal consultara el Boletin de responsables Fiscales de la Contraleria General de la Repubtica de la firma y
del representante legat. '

VERIFICACI(’)N DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacién podréa ser aportada por el proponente o en su defecto
la Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la
firma y represeniante legal.

VERIFICAGION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL PROPONENTE NO TIENE
ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL — RNMC. En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntara a la propuesta
certificacién expedida por el Registro Nacicnal de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural
o representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para verificar
que no tengan multas pendientes, con morosidad supericr a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcion
del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segin sea el caso} debera estar al dia en
el pago de las mulias sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA: B! oferente mediante documento autorizara a El Centro Sccial
para que esta, pueda notificar a través de medios electranicos al oferente y/o futuro oferente.

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El proponente certificara por escrito la ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento esta circunstancia,
diligenciando el formulario que corresponda.

No podran participar en el presente proceso de coniratacion; ni suscribir el respectivo contrato las personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la
Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Y en las demas normas que las aclaren,
modifiquen o deroguen, asi como las demés normas concordantes y vigentes sobre fa materia.

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: El oferente mediante documento autorizara a El Centre Social para que
esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en |a oferta presentada.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD - el oferente debera proceder al diligenciamiento de esle anexo y entregarlo junto
con la propuesta.

b} REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Las condiciones técnicas especificas y adicionales se encuentran establecidas en el ANEXQO No.2 de! presente documento
previo.

Adicional a o anterior, se tendra en cuenta LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, asi:

Se requiere que e} proponente acredite experiencia especifica de tres (3) certificaciones o actas de liquidaciones de contratos
ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuyo sumatorio total en valores sea igual
o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo
objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente procesa de contratacién.
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDHCIONES DE PARTICIPAGCION e
MINIMA CUANTIA , POLICIA NAGIONAL

El proponente deberd cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.

Se advierte que solo se evaluaran CERTIFICADOS o ACTAS DE LIQUIDACION que contengan la siguiente informacion:

Nombre de la empresa o entidad Contratante

Direccién

Teléfono

Nombre del Oferente

Si se trata de un Consorcio ¢ de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman, adicionaimente
se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Namero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del contrato

Estado del contrato (En casc de que la certificacion no indique gue el estado del contrato es terminado, el proponente
debera adjuntar ta correspondiente acta de terminacion y/o recibo a satisfaccién debidamente suscrita)

10. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

11. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

12. Nombre y firma de quien expide la certificacion, esta debe estar firmada por el funcionaric competente para suscribirla.

QbW

LoNo

EVALUACION TECNICA:

v" Cumplimiento de la experiencia especifica minima requerida en el pliege de condiciones. (Habilitante).
. Cumplimiento de las condiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicicnales. (Habilitante).

¢) REQUISITOS FINANCIEROS Y/O DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE EVALUACION
OFERTA ECONOMICA

L.os interesados, en participar en el proceso de seleccién, deberan presentar sus propuestas durante el plazo y con anterioridad
a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Los precios ofertados para cada uno de los items deberan incluir todos los impuestos a que haya lugar. Gualquier error u
omision en la estimacién de estos costos, por parte del oferente seleccionado, no daré lugar a modificar el valor del precio
unitario propuesto, el oferente debera asumir el sobre costo que esto le ocasione.

Sdlo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas (oferta econdmica) presentadas, oportunamente, en el respectivo
proceso.

Con relacion al diligenciamiento de la propuesta economica, esta debe ser debidamente diligenciada de forma completa y
anexada en la propuesta en tal caso de no cumplir con esto se rechazaré y no seré tenida en cuenta,

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuara la revisidn aritmética de la oferta econdmica de
menor valor, para efectos del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Invitacion los valores propuestos deberan
contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente en relacién con la correcta ejecucion
del objeto de la presente contratacion.

Cualquier error u omisién no dara lugar a medificar el valor propuesto y el proponente seleccionado debera asumir los
sobrecostos que esto le ocasione.

El precio es el factor de seleccion del proponente; es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
adjudicara el proceso a la oferta econdmica con menor valor, siempre y cuando cumpla con Ia totalidad de los requisitos exigidos
en la invitacion, por lo cual debera diligenciar el Anexo N° 3 “PROPUESTA ECONOMICA”, par escrito y en medio magnético
“Excel y pdf’ (Disco Compacto debidamente protegido).

Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad de la informacién solicitada, no podra presentar casillas
en blanco ni modificar la informacién existente. Los medios magnéticos nc deben presentar fallas y deben permitir la
visualizacién clara y revision de su contenido. En caso de que exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en
medio magnético prevalecera la fisica.

Para el diligenciamiento dei anexo propuesta econdmica, se debe tener en cuenta;
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CONDICIONES DE PARTICIPACION i
MINIMA CUANTIA POLICTA NACIONAL

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web dei Gentro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, la publicacidn de los diferentes documentos que hagan parte integral def proceso.

NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en la propuesta
econdmica, si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccién aritmética corresponda a ajustes por aproximacion al
peso, siempre y cuando no altere el valor total de |la oferta.

NOTA 3: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal celombiana {pesos), sin centavos, aproximandolos si aplica
al peso por encima o por debajo siguiendo la regla general de aproximacién, por lo que el resultado debera ser exacto sin
diferencias por ajuste o aproximaciones.

NOTA 4: El valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser menor o igual a cero ($0) pesos,
ni podré ser superior al 100% dei valor techo establecido para cada ftem.

NOTA 5: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado VA y el bien o servicio causa dicho impuesto, la entidad
lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente, cuando aplique. Para el caso de fos
bienes o servicios excluidos y no gravados debera especificarse en la matriz "NO APLICA”.

NOTA 8: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacién que se solicita a través de fa propuesta econémica, sin
superar el valor estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valar cero (0), o modificar el formato; de igual
manera, realizara al final la sumatoria de todes los ftems, sin superar el Valor Estimado de Contratacién; en el evento que el
formato presente modificaciones ¢ que el proponente no lo difigencie completamente, su propuesta serd objeto de rechazo.

NOTA 7: Si revisadas las ofertas se establece que la ganadora de conformidad con la informacion establecida en los estudios
previos el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, es artificiaimente baja, el Comnité Evaluader requerira
al proponente para que explique las razenes que sustentan el menor valor, sefialandose para elto un término perentorio; el cual,
sera indicado por el evaluador que lo requiera y dentro del cual debera aflegar la respuesta solicitada de manera clara y
completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez que ne habra lugar a que el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, le realice nuevos requerimientos para este efecto; este procedimiento se realizara con los
demas proponentes de acuerdo a su ubicacién en el orden de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

WMEN DE LA EVALUACION =+ s
s ABPECTO: _ ADOR " et o ‘CALIFICACIC
4 EVALUACION FACTOR SELECCIONADO PARA VERIFICACION
ECONOMICO DE REQUISITOS HABILITANTES
2 VERIEICACION TECNICA ‘ CUMPLE | HABILITADO
3 VERIFICACION JURIDICA ~ CUMPLE HABILITADO

Para verificar los factores de desempate es necesario remitirse por analogia a lo sefialado en el Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021 "Por e cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2013, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema
de compras plblicas y se dictan otras disposiciones”, Articulo 2.2.1.2.4.2.17.

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente deberé acreditar tal condicién, en su oferta, mediante
escrito presentado bajo la gravedad de! juramenio, en donde manifieste que su empresa cumple con los parametros y
condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya gue se entendera que el proponente no redne las condiciones
anteriormente sefaladas.
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION v
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Si el empate se mantiene, ef Centro Social adjudicar4 el contrato al proponente que resulte favorecido en sortec que se efectuara
de manera pUblica con las empresas empatadas, estas se citardn por el medio mas idéneo y expedito para dicho fin; el sorteo
se realizard conforme a las regias que se sefalan a continuacién:

Se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas o fichas, las que
deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra tantas balotas, papeletas o fichas
como tantos oferentes estén empatados.

Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o Financiera de la
unidad, los integrantes del comite de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa verificacion de probidad de las mismas,
junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

o Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas idéneo que se escoja en ese momento a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

¢ Las balotas, papeletas o fichas se depositaran er una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de fa unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa verificacion
de probidad de las mismas, junto con ftres {(3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

e Se elegira entre los asistentes mediante el medico mas idoneo que se escoja en ese momente a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha,

6. CAUSAL'ES DE RECHAZO DE LA PROPUESTAU:OFERTA ™~

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, rechace la oferta y/a propuesta las
siguientes;

a. Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial por item o total, a5|gnad0 para la contratacién o

"~ dicho valor contenga precios artificialmente bajos.

b. Cuando se dermuestre que el proponente ha interferido, influenciado, v obtenida correspondencia interna, proyectos de

o concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes,

€. Cuando el proponente, el representante legal o el funcionario delegado para suscribir los actos juridicos que se desprendan
del presente proceso de contratacién, se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibifidad fjadas por la
Constitucion, la Ley y demas normas que directamente ¢ por analegia se apliquen al régimen de la contratacion estatal.

d. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos que no corréspondan a la realidad,
falsos, tergiversados, alterados o tendientes a inducir & error al Centro Social.

e. Cuando el objeto social principal y/o la actividad econdmica principal de la firma oferente, que se encuentre incluida en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, levar a cabo, cumplir, etc., la
actividad materia de fa futura contratacién; o cuando el objeto social y/o la actividad econémica del proponente no se
encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato.

f.  Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o liquidacion
proferidas por Autoridad Competente.

g. La presentacion de mas de una oferta por un mismo proponente y/o cuando el representante legal o uno o varios de los
socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente proceso de contratacién.

h. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de Centro Social, para su
adjudicacién y posterior desarrollo y ejecucién del contrato,

i.  Cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concurso de acreedores,
embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacion, en estos casos el comité econémico previo al rechazo de la oferta
efectuara un andlisis pormenorizado y determinara la afectacion de fa capacidad financiera del oferente para el cumplimiento
del contrato y cualquier ofra circunstancia que permita presumir incapacidad o imposibilidad para contratar.

j. Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de informacion o de
alguno de los documentos o requisitos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas y si solicitada su
aclaracion, subsanabilidad o presentacién ne se allegue, 0 se acerque en forma incompleta, externporanea, insuficiente o
sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término perentorio establecido por el Centro Social.

k. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que limiten o impidan leer, observar, analizar,
estudiar, etc., La informacion contenida, generande con ello menoscabo a la seleccién objetiva.
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|.  Cuando la perscna juridica, naturat, consorcio o unidad temporal proponente recargan embargos gue puedan afectar de
manera grave la ejecucion o cumplimiento del contrato.

m. Cuando la oferta no cumpla con kas condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas en la invitacidn, siempre y cuando
dichas condiciones no sean subsanables.

n. Las demas contempladas en fa Constitucién Nacional, las Leyes, decretos reglamentarios, normatividad aplicable a este
proceso de contratacién y en esta invitacion,

0. La no presentacion del formulario de propuesta econémica, o la presentacion incompteta o la presentacion de una oferia

ecanomica parcial, esto es sin indicar el porcentaje o no de descuento Gnico ofertado a cada uno de los items junio con la
prop

7

EI CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS de cualquier reclamacian
proveniente de terceros que fenga como causa sus actuaciones o con ocasion de la ejecucion del presente contrato. El Ceniro
Social de Agentes y Patrulleros le comunicara de manera oportuna al contratista luego dei recibido el rectamo, para que este pueda
adoptar las medidas necesarias para defenderse ante el fercero de manera judicial 0 extrajudicial y cumplir con esta obligacion.

"LIQUIDACION. - T

2
T

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucién 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a cabo la
liquidacion del contrato. El FUTURO CONTRATISTA se compromete y obliga a extendery ampliar la garantia, para los amparos

que deban estar vigentes durante 1a etapa de liquidacion vy, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
postarioridad a la terminacion del conirato.

___ 9. DECLARATORIA DE DESIERTA

E! proceso se podra declarar desierto inicamente cuando:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos enias
candiciones de participacién.

h. Cuando no se postule ningGn interesado.

c. Cuando se presenten motivos que impidan ia seleccion objeti

Mayor SA A PEDROZA MACHADO
Administradora def Centro Social de Agentes y Patrulleros

FN e s g by e ES e e P U T
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ANEXO No. 1.
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y requerira ser
aprobada por el Centro Social de Agentes y Patrulleros. La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes amparos asi a cargo

del oferente asi:

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

De incumplimiento
del contrato

30% DEL
VALOR DEL
CONTRATO

El término de
ejecucion del
contrato y
cuatro (4)
meses mas

Este amparo se requiere con el propésito de
amparar al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, de los
perjuicios derivados del incumplimiento
tetal o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento
tardio © de su cumplimiento defectuosc,
cuando eflos son imputables al Oferente
garantizado. Los eventuales riesgos que se
derivan del proceso de contratacion se
determinan en primer término por el
cumptimientc del contratc en el plazo
pactade y el cumplimiento de los aspecios
eminentemente técnicos y su calidad, para
lo cual, en sujecidn a la exigencia legal se
deben constituir las garantias respectivas
por parte del oferente a dichos riesgos.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
OPERATIVO

Mala Calidad del
bien y/o servicio

{40%) DEL
VALCR DEL

CONTRATO.

El término de
ejecucion del
contrato y
cuatro (4)

_ meses mas

Por calidad de un bien o servicio se
entiende el conjunte total de propiedades,
ingredientes o componenies que o
constituyen, determinan, distinguen o
individualizan, A su vez, por idoneidad de
un bien o servicio, se entiende la aptitud de
este para satisfacer las necesidades para
las cuales ha sido producido el hien o
prestado el servicio, asi como las
condiciones bajo las cuales se debe utilizar
en orden a la normal y adecuada
satisfaccion de dichas necesidades.

El amparo de calidad de! servicio cubrira al
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, de los perjuicios
imputables al oferente garantizado que
surjan con posterioridad a la terminacidn de!
contrato y que se deriven de mala calidad
dei servicio prestado, teniendo en cuenta
las condiciones pactadas en el contrato.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

No pago de
salarios
prestaciones
indemnizaciones
laborales

5% del valor
del contrato

El término de
ejecucion del
contrato y (3)
tres afios
mas

Ampara a la entidad de los perfjuicios que se
le ocasicne como consecuencia del
incumplimiento  de las  cbligaciones
laborales a que este obligado el contratista
derivado de la contratacion del personal
utiiizados para la ejecucion del contrate.

PARAGRAFO 1° EL. OFERENTE debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta cldusula y mantener la suficiencia
de estas. Serd de su cargo el pago de todas las primas y demds ercgaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediate de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razdn de las sanciones que se imponga, prorrogas, adiciones o

suspensiones.

PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede ser revocada

unilateraimente.
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PARAGRAFO 3° En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir ias garantias
estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, indicando su nombre, namera de identificacion, y
porcentaje de participacién de cada integrante.

PARAGRAFO 4°: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al OFERENTE de las responsabilidades legales en
relacién con los riesgos asegurados.

Ampara el
El Treinta por ciento (30%) incumplimiento
Treinta por del valor total del contrato | parcial o definttivo del
CLAUSULA Incumplimiento . pD cuando se trate de contrato por parte del
RIESGO ; ciento (30%) . S
FPENAL ; total declarateria incumplimiento total del oferente, se busca el
JURIDICO . del valor total - :
PECUNIARIO de caducidad contrato y proporcional al pago parcial y
. del contrato. : e . "
incumplimiento parcial del definitivo de los
contrato. perjuicios gue se
causen a la entidad.
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacién de cumpiimiente o no

cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no haceric la propuesta se considerard
rechazada.

b.  Enlacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, s€ verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

Gk »AUTOSERVICIO {Cacing Prjncipal MEBOE‘-)
E < DESCRIPCION R

['o cumeLe |

l :EL MANTENIM!ENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FILTRACIONES DE AGUA

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE MANGUERAS Y CONEXIONES DE AGUA

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

BLENDURIS Y CAMBIO

FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO

MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO

=

PERILLA DE ENCENDIDO METALICA Y CAMBIO

QUEMADOR Y CAMBIO

REGULADOR 2 ETAPAY CAMBIO

TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

cHo oo~ ool

AUTOSERVICIO: (D!PON)

" DESCRIPCION -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONS[STE EN

LIMPIEZA GENERAL CCON DESENGRASANTE

REVISION DE MANGUERAS Y CONEXIONES DE AGUA

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

RESISTENCIA Y CAMBIO

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONQ)

12 LIMPIEZA DE QUEMADORES
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
13 BLENDURIS Y CAMBIO
14 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO
15 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO
16 PERILLA DE ENCENDIDO METALICAY CAMBIO
17 QUEMADOR Y CAMBIO
18 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO

VULAS DE PASO Y CAMBIO__

20

WEL NMANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONGXIDO DE CARBQONQ)
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LIMPIEZA DEL QUEMADOR

REVISION DE ENCENDIDO ELECTRICO

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOCS Y GRASA

MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIC

PILOTO DE GAS Y CAMBIO

KIT DE ENCENDIDO ELECTRICO

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

L, DIPON, DIEF

s

EL MANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE BOQUILLAS

23 LIMPIEZA Y DESINFECGION INTERNA L
LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS GRUPCS
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINGRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
26 BOMBA VOLUMETRICA Y CAMBIO 1
27 BOQUILLA VAPORIZADOR Y CAMBIO 1
28 DOSIFICADOR PORTA FILTRO DOBLE 1
29 DOSIFICADOR PORTA FILTRO SENCILLO 1
20 FILTRO SIEGC 1
JUEGO DE FILTROS PURIFICARORES (DOS CARCASAS, UN '
a1 FILTRO DE AGUA CARBON ACTIVADO EN BLOQUE, UN FiLTROQ DE ’
SEDIMENTOS, CON TODAS LAS CONEXIONES Y ACCESORICS
PARA INSTALAR) Y CAMBIO
32 MANGUERA DE ENTRADA DE AGUA Y CAMBIO 1
33 MANGUERA DE SALIDA DE AGUA Y CAMBIO 1
34 MANOMETRO PRESION Y CAMBIO 1
35 PERILLA VAPOR Y CAMBIO 1
36 PRESOSTATO Y CAMBIO 1
37 PROGRAMADOR BOTONERA Y CAMBIO 1
REPUESTO DE JUEGO DE FILTROS PURIFICADORES (UN FILTRO
38 DE AGUA CARBON ACTIVADO EN BLOQUE, UN FILTRO DE 1
SEDIMENTOS) Y CAMBIO
39 RESISTENCIAS CALDERIN Y CAMBIO 1
TANQUE CALDERIN Y CAMBIO _

40

ESCRIPCEO

41

EL MANTENIMEENTO PREVE‘NTIVO CON.S ISTE EN:

GRADUACION DE CUCHILLAS Y DISCO

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REVISION Y AJUSTE DE PARTES ELECTRICAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

42 CORREA NERVADA Y CAMBIO 1
43 INTERRUPTOR MARCHA/PARQO CON LUZ Y CAMBIO 1
44 JUEGQ DE CUCHILLAS (9 PIEZAS) 1
45 KIT DE EJE GENTRAL Y CAMBIO 1

1

46

MOTOR 110VY CAMBIO

DESCRIPCfON

EL IVIANTENIIVIIENTO F’REVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

REMQCION DE PARTICULAS INTERNAS




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PART!QIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE CXIDOS Y GRASA

48 JUEGO DE ESPARCIDOR Y ESPATULA EN ACERO INOXIDABLE 1
49 INTERRUPTOR BASCULANTE CON FUNDA Y CAMBIO 1
50 RESISTENCIA ELECTRICA‘DE 220VY CANIBIO . 1

51

EL MANTENIMIE TO PREVENTIVO CONS TE EN:

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

EL IVIANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

52 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA,
53 BLENDURIS Y CAMBIO 1
54 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
55 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
56 PERILLA DE ENCENDI!DO Y CAMBIO 1
57 QUEMADOR Y CAMBIO 1
58 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
59 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

1

VAE_VULAS DE PASO Y CAMBIO

60

EL MANTENFMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACICN DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

61 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACIGN DE OXIDOS Y GRASA
62 BLENDURIS Y CAMBIO 1
53 FISTOS Y ANILLOS ¥ CAMBIO 1
54 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
65 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
66 QUEMADOR Y CAMBIO 1
67 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
68 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML
69 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1

FAENANA DE TRES PUESTOS ZINGAL (COCINA PRIN

70

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONS[STE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONGXIDO DE CARBONG)

LIMPIEZA DE QUEMADQORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXI1D0S Y GRASA

71

BLENDURIS Y CAMBIO

72

FISTO Y ANILLO Y CAMBIO

Documenio no
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

Al

ACIONAL

MiNIMA CUANTIA POLICIA N
73 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
74 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
75 QUEMADOR Y CAMBIO 1
76 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
77 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

VALVULAS DE PASO_Y CANIBIO .

EL MANTENIIVIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

79 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
80 BLENDURIS Y CAMBIO 1
81 FISTO Y ANILLO Y CAMBIC 1
a2 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
a3 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
a4 QUEMADOR Y CAMBIO 1
a5 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIC 1
85 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

VALVULAS DE PASO Y CANIBIO .

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSlSTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

88 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
89 REVISION DE VALVULAS Y CAMBIO 1
90 BLENDURIS Y CAMBIO 1
91 FISTOS ¥ ANILLCS Y CAMBIO , 1.
92 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
93 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
94 QUEMADOR Y CAMBIO 1
85 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIC 1
95 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

1

87 __

VALVULAS DE EASO Y CAMB!O

scnzpcuo__ '

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

98 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
99 BLENDURIS Y CAMEIO 1
100 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
101 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
102 PERILLA DE ENCENDIDQ Y CAMBIO 1
103 QUEMADOR Y CAMBIO 1
104 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1

105 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

106 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1
107 CAMBIO DE PARRILLA 1

TN g dimpm e b mm P [V T s | gl oy e
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

EXPRINIDORDE

108

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

109

BUJES Y CAMBIO

110

COLADOR Y CAMBID

111

DOMO DE PLASTICO SUPERICR

112

GRIFO DE PLASTICO Y CAMBIO

113

INTERRUPTOR DE PALANCA CON PROTEGTOR DE INTERRUPTOR
Y CAMBIC

114

JUEGO DE BULBOS DE EXTRACCION

MOTOR Y CAMBIO

115

i ‘EXPRIMIDGR EiE GITR[COS SUNSKIST.

EL MANTENJMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

116

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

117

BUJES Y CAMBIO

1

118 COLADOR Y CAMBIO 1

119 DOMO DE PLASTICO SUPERIOR 1

120 GRIFQ OE PLASTICO Y CAMBIO 1

421 INTERRUPTCOR DE PALANCA CON PROTECTOR DE INTERRUPTOR .
Y CAMBIC

122 JUEGQ DE BULBOS DE EXTRACCION 1

123

MOTOR Y CAMBIO

EL MANTEN]MIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

124 'IMPIEZA V DESINFECCION INTERNA 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISICN DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
125 DIFUSOR Y CAMBIO 1
126 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
127 PERILLA Y CAMBIO 1
128 PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1
129 REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1
130 SOLDADURA TANQUE 1
131 TERMO PILA Y CAMBIO 1
132 TERMOSTATO SILICONADD ¥ CAMBIO 1
133 VALVULA UNITROL Y CAMBIO 1

7 EL MANTENEIVIJENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

LIMPIEZA GENERAL DE |LAS PARTES INTERNAS

Documantt no 5o
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINGCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

141

INOXIDABLE

135 BUJES Y CAMBIO 1
136 CILINDRO COMPLETO Y CAMBIO 1
137 CORGNA 1
138 INTERRUPTOR Y CAMBIO 1
139 MOTOR Y CAMBIO 1
140 KIT DE REPUESTO FUENTE DE CHOCOLATE 3 NIVELES ACERO 1

EL MANTENIMIENTOC PREVENTIVE) CONSISTE EN:

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REVISION DE AGITADORES

REVISION DE SISTEMA ENFRIAMIENTO

REVISION Y AJUSTE DE PARTES ELECTRICAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

142 CONTENEDOR TRANSPARENTE Y CAMBIC 1
143 GRIFQ DISPENSADOR Y CAMBIO 1
144 INTERRUPTOR Y CAMBIO 1
145 MOTOR VENTILADOR Y UNIDAD Y CAMBIO 1
146 TAPA TANQUE CONTENEDOR 1
147 TARJETA ELECTRONICA Y CAMBIO 1

ESCRIP

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESQSTATOS

TUBO MEDIDOR DE AGUA

i

148 LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1
REVISIGN Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
149 GRIFQ PLASTICO Y CAMBIO 1
150 INTERRUPTOR DE ENCENDIDO 1
151 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
152 TAPA DE LLENADO 1
153

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVG CONSISTE EN;

CALIBRACION DE TERMOSTATO

154 LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRIGO
DESINCRUSTACIGN DE OXIDOS
155 LLAVES DE CHUPA TIPO ITALIANA 1
156 INTERRUPTOR DE ENCENDIDO 1
157 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
158 PORTA NIVELES EN ALUMINIO. 1

Escﬁfé’

159

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN;

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE AGUA
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NAGIONAL

REVISION RE FUGAS DE GAS

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOGION DE PARTICULAS INTERNAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

160 BANDEJA RECOLECTORA DE GRASA Y CAMBIO

161 BOMBILLOS REFRACTARIOS ROSTICERO Y CAMBIO

162 CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y CAMBIO

163 TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO

164 BURLETTE PUERTA E INSTALACION

165 TERMOCUPLA

166 BISAGRA

167 PIN DE CIERRE PUERTA

168 CONEXIONES HIDRAULICAS

el falalalalalalala

169 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA _

' EL MANTEN MIENTO PREVENTIVO CONS[STE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES

170 REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTA

REVISION ¥ REMCCION DE PARTICULAS INTERNAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

171 BANDEJA,

172 BOMBILLOS REFRACTARIQ Y CAMBIO

173~ CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y CAMBIO

174 TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO

176 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION

176 TERMOCUPLA

177 BISAGRA

178 PIN DE CIERRE PUERTA

179 TERMOCUPLA

180 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA

Fialaladlalalalalalaja

HGRNO MICRGONDAS RADIANCE TMW1 00R

EL MANTENIMIENTO F’REVENTIVO CONSISTE EN

REMOCION DE PARTICLILAS INTERNAS

181 "REVISION Y AJUSTE GENERAL DE SISTEMA ELECTRICO

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

182 BOMBILLC Y CAMBIO

183 CUBIERTA DEL VENTILADOR Y CAMBIO

184 BIODO Y CAMBIC

185 FILTRO PARA GRASA Y CAMBIO

186 FUSIBLE CERAMICC ¥ CAMBIO

187 INTERRUPTOR DE FINAL DE CARRERA Y CAMBIQ

188 MAGNETRON Y CAMBIO

189 TARJETA DE PROGRAMACION Y CAMBIO

180 TERMOSTATO Y CAMBIO

i TRANSFORMADOR Y CAMBIO

Ala|lalaialalataaloaa ]|

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO GONS

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE GENERAL DE SISTEMA ELECTRICO
DESINCGRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

193 BOMBILLC Y CAMBIC

194 CUBIERTA DEI. VENTILADOR Y CAMBIO

185 D1ODO Y CAMBIC
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

166 FILTRO PARA GRASA Y CAMBIO 1
197 FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO 1
108 INTERRUPTOR DE FINAL DE CARRERA Y CAMBIC 1
199 MAGNETRON Y CAMBIO 1
200 TARJETA DE PROGRAMACION Y CAMBIO 1
201 TERMOSTATO Y CAMBIO 1
202 1

TRANSFORMADOR Y CAMBIO

NTIVO CONSISTE

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

REVISION DE FUGAS DE GAS

203 REVISION DE PARTES ELECTRICAS 1

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
204 CONTROL DE ENGENDIDO Y CAMBID 1
205 CONTROL TABLERO Y CAMBIO 1
206 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
207 L.OZA REFRACTARIA DEL PISO BEL HORNO Y CAMBIO 1
208 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
209 TERMCCUPLA 1
210 BISAGRA 1
211 PIN DE CIERRE PUERTA 1
212 TERMOCUPLA 1
213 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA 1

HORNO:ROSTIGERO HOBAR

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

214 | REVISION DE FUGAS DE GAS 1

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
215 BANDEJA RECOLECTORA DE GRASA Y CAMBIO 1
216 BOMBILI 0S REFRACTARIOS ROSTICERO Y CAMBIO 1
217 CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y CAMBIO 1
218 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
219 ESPADA TRINCHE Y CAMBIO 1
220 MOTOR ROTATORIO Y CAMBIO 1
221 TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1
222 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
223 TERMOCUPLA 1
224 BISAGRA 1
225 PIN DE CIERRE PUERTA 1
226 TERMOCUPLA 1
227 1

CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA &

228

PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

228 BOBINADO DEL MOTOR 1
230 BUJES Y CAMBIO 1
231 CUCHILLA Y CAMBIC 1
232 MOTCR Y CAMBIO 1
233 PULSADCR DE ENCENDIDQ Y CAMBIO 1

VASO CON TAPA Y CAMBIO 1

234

EL MAN' [ENTO PREVENTIVO CONSISTE EN-

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTCR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS

235 REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS 1
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

236 BUJES Y CAMBIO 1

237 CUCHILLA Y CAMBIO 1

238 MOTOR Y CAMBIC 1

239 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIC 1

240 VASO PLASTICO CON TAPA 1

L fTE

ESC RiPCléN

EL MANTENIIVIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIC DE RODAMIENTOS

246

241 " REMOGCION DE PARTICULAS INTERNAS . 1
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE CXIDOS

242 | BUJES Y CAMBIO 1

343 | CUCHILLA Y CAMBIO 1

244 | MOTOR Y CAMBIO 1

245 | PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1

z

VASO DE CRISTAL CON TAPA

ORAVITAMX

“GANTI

NO CUMPLE

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS

247 REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS !
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

248 BUJES Y CAMBIO 1

249 CUCHILLA Y CAMBIO 1

250 MOTOR Y CAMBIO 1

251 PULSADOR DE ENCENRIDO Y CAMBIO 1

1

252

VASO PLASTICO CON TAPA

EL‘MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNICNES

CALIBRACION DE PRESOQSTATOS

253 LIMPIEZA ¥ DESINFECCION INTERNA 1
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXiDOS
254 EMBUDO PLASTICO DE PRECOLACION 1
255 MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y CAMBIOQ 1
256 PLACA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y CAMBICO 1
257 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
258 TARJETA DE CONTROL Y CAMBIO 1
259 VALVULA DE DISPENSADRO 1
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NAGIONAL

260

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

EMBUDO COMPLETO

MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y CAMBIO

PLACA DE CIRCUITC PRINCIPAL Y CAMBIO

JARRA EN VIDRIO

Y N PR TS TS

266

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVOVCONSISTE EN:

AJUSTAR LOS BORNES DE LAS CONEXIONES ELECTRICAS

AJUSTE DE TODA LA MAQUINARIA

ENGRASE DE RODAMIENTOS

LIMPIEZA FILTRO ELECTROCVALVULA

LIMPIEZA GENERAL

REVISIGN DE COMPONENTES ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

REVISION DE JUNTAS DE ESTANQUEIDAD

REVISICN DE MOTOBOMBAS

REVISION DE TERMINALES

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y CALIBRACION DEL PRESOSTATOQ

REVISION Y DIAGNOSTICO DE REPUESTOS FUNDAMENTALES
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO

PATIN DESLIZANTE DE LA PUERTA

REVISION Y LIMPIEZA DE LOS DOSIFICADORES
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

5 MAﬂMiTA A

DESCRIPCION <

s

267

EL MANTENIMIENTQ PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
REVISION CAMARA DE COCCION/ CAMARA DE VAPOR

REVISION SISTEMA ELECTRICO DE ENCENDIDO

DIFUSOR Y CAMBIO

—_

LLAVE DE PASO

MANGUERA PARA GAS Y CAMBIO

MANIJA Y CAMBIO

PERILLA Y CAMBIO

PILOTO DOBLE Y CAMBIO

QUEMADORES Y CAMBIO

REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO

RESISTENCIAS Y CAMBI|O

RESORTE TAPA Y CAMBIO

TERMO PILA Y CAMBIO

TERMOSTATO SILICONADO Y CAMBIC

TUBO Y VALVULA DE DRENAJE Y CAMBIO

VALVULA UNITROL Y CANIBIO

ajaa|latlalalajalalalalals

MG}LINOS DE CAFE .

DES 'RIPCION i
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

AJUSTE DE MEDIDA MCLIENDA

282 LUBRICACION DE PARTES INTERNAS

RE\/ISSON VISUAL DE LOS COMPONENTES MECANICOS Y
ELECTRICOS.

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
PESINCRUSTACION DE OXIDOS

283 FINAL DE CARRERA Y CAMBIO

284 FRESAS MOLEDORAS Y CAMBIO

285 INTERRUPTOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO

286 APISONADOR PLASTICQ Y CAMBIO

287 TOLVA DE CAFE

‘RRlLL BBQ GARLAN {COCINA'PRIN

laalalatal—a

",;,DESCRIPCIQN

EL NIANTEN!MIENTO PREVENT!VO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

288 LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASAS

289 BLENDURIS Y CAMBIO

280 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIQ

291 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO

292 PERILLA BE ENCENDIDO Y CAMBIO

293 QUEMADOR Y CAMBIO

294 REGULADOR 2 ETARPA Y CAMBIO

285 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO

296 FLAUTA Y CAMBIO

297 PARRILLA EN HIERRO

298 BASE PARRILLA EN ACERQ

299 PIEDRA REFRACTARIA

300 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO
o ANCHA ASADORA (COCINA PRINCIPAL)

ETEM Bk

_CANTIDAD

EL MANTI:NIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)
301 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VAL VULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASAS
302 BLENDURIS Y CAMBIO 1
303 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
304 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
305 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
306 QUEMADOR Y CAMBIO 1
307 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
308 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

309 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

310 RODACHFNES CON FRENO)E‘N‘AABS

DESCREPC!ON

EL MANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONG)

311 IMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

312 CIFUSOR Y CAMBIO 1
313 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMEIC 1
314 PERILLA Y CAMBIO 1
315 PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1
318 REGULADOR SEGUNDA ETAPA Y CAMBIO 1
317 RESORTE PUERTA Y CAMBIC 1
318 SOLDADURA TANQUE Y CAMBIO 1
319 TERMO PiLA Y CAMBIO 1
320 TERMOSTATO Y CAMBIO 1
321 1

VALVULA UNITROL Y CAMBIO

EVE NTIVO CONS

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA DUCTERIA

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTORES TIPC HONGO

322 REVISION Y LIMPIEZA DEL TABLERO DE CONTROL !

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
323 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1
324 ASPAS Y CAMBIO 1
325 BOBINADO DEL MOTOR 1
326 CORREA Y CAMBIO 1
327. EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
328 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
328 POLEAS Y CAMBIC 1
330 RODAMIENTO Y CAMBIO i
331 VALVULA DE BOLA DE 2" Y CAMBIO 1
332 CODO DEL DUCTC, INCLUYE MONTAJE Y DESMONTAJE 1
333 LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO 1

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/'O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

334 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIPO HONGO 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
335 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1
336 ASPAS Y CAMBIO 1
337 BOBINADO DEL MOTOR 1
338 CORREA Y CAMBIO 1
339 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
340 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIC 1
341 POLEAS Y CAMBIO 1
342 RODAMIENTO Y CAMBIC 1

1

CANTIDAD:

EL MANTENIMIENTO F’REVENTIVO CONSISTE EN

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

344 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIFO HONGO 1
LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA
CON DESENGRASANTE
DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS

345 ARRANCADOR DIRECTQ Y CAMBIO 1

Documento no Controado ~ Frugba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA
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353

346 ASPAS Y CAMBIO 1
347 BOBINADO DEL MOTOR 1
348 CORREA Y CAMBIO 1
349 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
350 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
351 POLEAS Y CAMBIO 1
362 RODAMIENTO Y CAMBIC 1

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO 1

SISTEMA DE: EXTRACCIQN (D}EPO

' DESCRIPCIC)N

*CANTIDAL

NO CUMPLE

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSESTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

354 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIPO HONGO 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DESINCRUSTAGION DE GRASAS Y OXIDOS
355 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1
356 ASPAS Y CAMBIO 1
357 BOBINADO DEL MOTOR 1
358 CORREA Y CAMBIO 1
359 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
360 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMEIO 1
361 POLEAS Y CAMBIO 1
362 RODAMIENTO Y CAMBIO 1

1 .

_ LIIVIF’IEZA DE IVIOTOR EXTERNO

363

EL MANTENIMIENTO F’REVENTIVO .CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

LIIVIPIEZA DE MOTOR EXTERNO

364 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIPO HONGO 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

GON DESENGRASANTE

DESINCRUSTAGIGN DE GRASAS Y OXIDOS
365 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1
366 ASPAS Y CAMBIO 1
367 BOBINADO DEL MOTOR 1
368 CORREA Y CAMBIO 1
369 EJE CENTRAL Y CAMBIC 1
370 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
371 POLEAS Y CAMBIC 1
372 RODAMIENTQ Y CAMBIO 1

1

373

T EL MANTENIMIEN

EVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

374 LIMPiEZA Y DESINFECCION INTERNA 1
REMOGION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
375 INTERRUPTOR BASCULANTE CON FUNDA 1
376 RESISTENCIA ELECTRICA

R DE ALIMENTOS

:SCRIPCION

EL MANTENIMIENTO PREVENATIVO CONSISTE:
LIMPIEZA PROFUNDA Y DESPERCUDIDC

CAMBIOC DE CAUCHOS PARA HERMETIZAR

™~ A s e T
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POLICIA NACIONAL

379

MiINIMA CUANTIA

CAMBIO DE VALVULA DISPENSADORA

380

CAMBIO DE BISAGRA DE CAUCHO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDC DE CARBONO)

381 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

382 BLENDURIS Y CAMBIO

383 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO

384 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO

385 PERILLA DE ENCENDIDO ¥ CAMBIO

386 QUEMADOR Y CAMBIO

387 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO

388 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

TEL MANTE

(9] PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONOQ)

403

390 LIMPIEZA DE QUEMADQRES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
331 BLENDURIS Y CAMBIO 1
392 FISTOS ¥ ANILLOS Y CAMBIO 1
393 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIC 1
394 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
3095 QUEMADOR Y CAMBIO 1
306 REGULADCR 2 ETAPA Y CAMBIOQ 1
397 TUBERIA DE COBRE Y CAMBIO (Verificar diametro) ML
398 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1
309 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
400 TERMOCUPLA 1
401 BISAGRA 1
402 PIN DE CIERRE PUERTA 1

CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA 1

EL MANTENIMIENTO F’REVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS

42

CAMBIO DE RESORTES, BISAGRAS DEL SISTEMA GIARATORIO 7

404 "REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS 1
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE GXIDOS

205 | BOBINADO DEL MOTOR ]

406 | BUJES Y CAMBIO 1

407 | CUCHILLA Y CAMBIO 1

208 | MOTOR Y CAMBIO 1

406 PULSADOR DE ENGENDIDO ¥ CAMBIO 1

410 | VASO CON TAPA ¥ CAMBIO 1

211 | CAMBIO DEL SISTEMA GIARATORIO 3

;

NIVERSAL. 12*‘-1TRes {MEBQG =

DESCRIPC!C)N i

T canmipap | CUMPLEL
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CONDICIONES DE PARTICIPACION v
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

413 CAUCHOQ DE TAPA |
414 CAMBIO DE BALBULA DE ESCAPE

415 CAMBIO DE BOTON DE SEGURIDAD
416 MANTENIMIENTO DE TAPA

alalala

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

DESMONTE Y LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
418 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO
419 PERILLA Y CAMBIC

420 PILOTO DOBLE Y CAMBIO

421 QUEMADOR Y CAMBIO

422 REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO
VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

417

422 | SOLDADURA MIC PARA ACERO INOXIDABLE
475 | SOLDADURA PARA COBRE 1

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

O CUMPLE |

TEM:

EXPERIENCIA EMPLEADOS: Todo el personél que" designe el oferente para la
1 prestacion del servicio, debe estar debidamente capacitado (Anexar copia del Diploma) y
certificada la experiencia mediante constancia firmada por el representante legal.

TIEMPO DE RESPUESTA. El oferente debera atender los requerimientos de los equipos
de cocina de manera inmediata con un tiempo minimo de respuesta de 6 horas de Lunes
a Viernes de 6:00 am - 10:00 pm después de notificada la novedad y fines de semana con
un tiempo minimo de 8 horas con un horaric de 6:00 am a 10:00 pm, después de atender
2 el requerimiento el tiempo de subsanacion debe de ser no mayor a un dia calendario, este
requerimiento se dispone puesto que el CESAP tiene un gran responsabilidad de
responder por la preparacion de los alimentos en cada ung de los puntos en donde esté
instatado una equipo. Lo anterior con el fin de no generar un mal servicio a cada uno de
los afiliados e invitados. Anexar certificacién con la propuesta.

El oferente debera ofrecer una garantaa de que todos los repuesios suministrados deben
tener una garantia minima de seis (06) meses en repuestos estos incluyen el 100% de su
instalacion. En caso de ser importados deben traer certificado de importacién, permisos y
registros de uso y distribucidn, y dispenibilidad en el mercado colombiano (en el momento
que se realice la instalacion del repuesto a los equipos, de no ser por garantia se debe
soportar que el dafio por mal usoc y manipulacién de los equipos).

NDICI ;
Con el fin de garantizar |la calidad y cumplimiento en la EJECUCIOﬂ del centrato se requ1ere
que los proponentes que participen en el proceso cuenten con {a capacidad administrativa
4 y operacional disponibilidad de atencién en el establecimiento para la entrega de los
elementos objeto del presente proceso, personal idéneo y stock de repuestos, allegando
la respectiva certificacién con {a propuesta.

El proponente verificara en las instalaciones del CESAP lugar o ubicacion exacia de los
5 equipos, medidas, conexiones eléctricas y demdas que sean necesarios para su
mantenimiento, instalacidn y puesta en funcionamiento. En la Diagonal 44 No 888 30, la
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CONMICIONES DE F’ARTI(;IP‘ACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

visita no es de caracter obligatorio; sin embargo, los proponentes que no efectien la visita
no podran posteriormente refutar desconocimiento, ni afectacién de ninguna naturaleza.

Todos los componentes adicionales para la instalacién y puesta en marcha de los equipos
seran asumidos por ef contratista lo cual incluird ios costos de fransporte y demas gastos

6 ocasicnados durante la ejecucion del objeto de este proceso y no tendran costo adicional.
El contratista verificara los accesorios necesarios o complementarios para su instalacion,
Ei oferente debe elaborar un acta de entrega con registro fotografico por cada equipo, una
vez efectuado el respectivo mantenimiento, en el cual debera relacionar e identificar:

7 * Fecha de inicio del servicio

* Fecha de terminacion del servicio
* Operaciones realizadas de Mano de obra (antes, durante y después)
* Repuestos y paries usadas para dejar operativo el equipo

La facturacién se debe realizar por cada equipo y debe contener la siguiente informacion.
* Estar denominada expresamente como factura de Yenta

* Fecha de emision

* Fecha de vencimiento

8 * {levar un numerc gue corresponda a un sistema de numeracion consecutiva
de facturas de venta

* Relacién del mantenimiento y los repuestos instalados de acuerdo a los items del
contrate, enlistando uno a uno los items ejecutados con su valor correspondiente
*Valor total de |a operacion.

El oferente debe cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido en la minuta

del contrate, e igualmente se comprometera a presentar la facturacién correspondiente al

mes causado el dia veinte (20), en el Grupo Logistico del centro social de Agentes y

Patrulleros, acompanada de la siguiente documentacién:

a. Factura de venta elecirdnica segln lo establecido en el Decreto 358 del 2020,
estatuto tributario y demas normatividad que la reglamente.

b. Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es
persona juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal,
si es el caso, o del representante legal, sefialando para el primero el namero de
la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de esta; si es persona natural
declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes

9 parafiscales indicando gue se encuentra al dia con dichos pagos; en los dos
casos se deberd anexar copia de |a planilla de aportes a seguridad social pagada
dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por
mora; la informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

c. Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.

d. - Informe ejecutivo donde se relacionen las actividades realizadas mensualmente
cumpliendo con todas las especificaciones técnicas.

e. Cuadro de costos el cual sera entregado en forma virtual a la direccién de correo
electronico suministrada por el supervisor del contrato al igual que la plantilla
para la elaboracion de la liquidacién de nomina.

f. Recibido a satisfaccién por parte del supervisor

10 El oferente debera entregar un informe mensual del valor total de los servicios prestados
y el saldo del contrato al Grupo Logistico.

i _ N NES TECNICAS MINIMAS

| oferente debera responder por los equipos que sean retirados de las instalaciones de
Centro Sccial y queden bajo su custodia para el respective mantenimiento, por cualquier
eventualidad que se presente y que afecte a estos bienes.

Por lo anterior el coniratista debe entregar los equipos en perfecto estado de
11 | funcionamiento v aseo instalados, en el evento que suceda alguna novedad esta debe ser
subsanada por el oferente sin costo adicional.

Los dafios ccasionados a los equipos por cualquier circunstancia, por culpa de operarios
fuera o dentro de las instalaciones o por fallas 0 mala ejecucion en los mantenimientos
preventivos y correctivos realizados, serdn subsanados y Cancelados por el contratista
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cuerdo a lo establecido en la Ley, la disposicién final de
los repuestos, aceites, grasas, lubricantes, y demas residuos que, con ocasion de la
12 | ejecuciaon del presente proceso de coniratacién, puedan afectar el medio ambiente, para
lo cual debera anexar a la oferta los contratos o certificaciones que soporten ta disposicién

final de este tipo de elementos.

E! OFERENTE no debera estar
registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTROUNICO
DE INFRACTORES AMBIENTALES

(RUIA) del Miristerio de Medio | pantallazo del RUIA generado
Ambiente y Desarrollo Sostenible, | gesde la plataforma de la
t de acuerdo a lo establecido en la | Agtoridad Nacional de Licencias
Ley 1333 del 21 de julic de2009, ! ambientales — ANLA

"Por la cual se establece el
procedimiento sancionatorio -
ambiental y se dictan ofras
disposicicnes”, o cualquiera que la
modifique o derogue.

El OFERENTE deberd presentar
COMPromiso firmado por el
representante legal frente al
cumplimiento de todes los requisitos

legales ambientales vigentes - .
concarnientes con su  achvidad Saneamiento Basmoﬁfmado por Con la oferta
el Responsable del Sistema de

econémica, bienes y  servicios iy !

ofrecidos, que  permitan  dar ggitlon Ambiental o del SG-
cumplimiento de acuerdo al objeto del
contrato.

EI OFERENTE, debera acreditar por
escito que se compromete a
adoptar todas las  medidas
necesarias para evitar la
contaminacion ambiental durante el
desarrollo de sus actividades dentro | Oficio de compromiso firmado por | Conla
de cada una de Jas instalaciones de | elrepresentante legal oferta

cada punto de prestacion del
servicio, (No dejar sustancias con
materiales nocivos que puedan
afectar la flora, fauna, salud

- humana o animal).

Con la oferta

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal
acompafiado por el Plan de

El OFERENTE debera presentar
compromiso firmado frente a la
responsabilidad de asumir
cualquier infraccién ambiental por | Oficio de compromiso firmado por
omisidn depermisos, concesiones ¢ | elrepresentante legal

licencias ambientales que hubiese
sido necesario tramitar antes del
inicio de la prestacién del servicio.

Con la oferta

El OFERENTE se gomprgmete Oficio de compromiso firmado por Con la oferta
durante la vigencia y ejecucion del | &frepresentante legal
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objeto del contrato,a desarrollar y
cumplir con las huenas practicas
ambientales con relacién al ahorroy
uso eficiente del agua y la energia,
asi como el manejo integral de
residucs solidos (no peligrosos v
peligrosos), establecidas por el
punto de servicio, en el marco de la
Implementacién del Sistema de
Gestion  Ambiental y  que
contribuyan al cumplimienio de la
poliica ambiental y objetivos
ambientales institucionales, comoel
manejo integral de residuos que
se lleguen a generar durante el
desarrollo de las actividades
establecidas en el contrato

El OFERENTE dehera cumplir con
ladisposicion final adecuada de los
residuos peligrosos y especiales
generados en lagjecucién de sus
servicios, ademas se debe
mencionar el compromiso de
mantener el gestor notificado
durante toda la ejecucion del
contrato. '

Oficio de notificacion det gestor
auterizado para la disposicion final
deresiduos peligrosos, el cualdebe
estar firmado por el representante
legal

Con la oferta

EL CONTRATISTA

Debera presentar informestécnicos
que cumplan con las caracteristicas
definidas en el item "PRODUCTO",
correspondiente a este numeral

CALIDAD: El oferente debera
demastrar que los elementos o
materiales se encuentren libres
de contaminantes al medio
ambienie que puedan afectar la
salud.

El informe de caracterizaciéon de
Agua Poiable del CESAP,
presentado por el contratista, debe
incluir el limite de deteccion vy
cuantificacion en la evaluacien de
cada parametro.

El contratista, debe implementar
los procedimientos definidos por
US EPA (Agencia de Proteccion
Ambiental de Estados Unidos) y/o
Standard  Methods for the
Examination of Water and
Wastewater, en el caso que nose
cuente con normativa colombiana
de referencia.

La toma de la muestra, su
transporte y preservacién  es
responsabilidad de EL
CONTRATISTA, quien debe
garantizar que estas no sufran
alteraciones que  produzcan
variaciones en los datos finales
registrados.

En ejecucién
del proceso
contractual

b
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EL CONTRATISTA seleccionado
para la ejecucién del monitoreo
debe preparar, el plan de
muestreo que contendrd la
siguiente informacion para cada
proyecto:

Informes y resultados de los
monitoreos debe contener por lo
menos:

¢ Introduccion
Objetivos

e Marco tebrico; Parametros
muestreados y analizados

¢ Desarrollo: Metodelogia
utilizada, instrumentacion,
equipos y aseguramiento de

~ calidad

s Tipos y caracteristicas del
monitoreo

Analisis de resultados
Conclusiones
Anexos:

Reporte de resultado

e Cadena de custodia

2. Analisis e informe de la
caracterizacion de agua potable

incluyendo IRCA, el cual es
requerido para cumplimiento
legal ante las Secretarias

Distritales de Salud y Ambiente
(bajo la norma: Decreto 2115 de
2007), de cuatro (4) muestras
fomadas en el tangue
subterranec de agua potable del
CESAP, las cuales se realizaran
en el mes que el supervisor lo
determine,

(1) en cada semestre

El oferente deberd cumplir la
Resolucion 2625 de 2018 del
Ministerio de Salud, por medio de la
cual se autorizan laboratorios para la
realizacion de analisis  fisicos,
quimicos y microbiclogicos al agua
para consumo humano

El oferente entregara oficio
firmado por representante legal,
en el cual nofificaran ta razoén
social del laboratorio certificado
por laResolucion 2625 de 2019
del Ministerio de Salud, con el

cual realizaran las
caracterizaciones que son chjeto
del proceso contractual en

desarrollo. También es valido
que también estén cerificados
por IDEAM yONAC.
El oferente entregara el certificado
VIGENTE otorgado por el
Ministerio de Salud.

Ccen la oferta
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Evaluacion de los estandares
. i minimos del sistema de gestion de
El oferegte c}e-pgra cumplie - con la seguridad y salud en el trabajo
Evaluacion inicial del Sistema de : . .
Gestion Seguridad en el trabajo porrespondlente a la. \.ngencna
mediante la aplicacién de _ los inmediatamente  anterior; esta
estandares minimos solicitado por el | debe  ser  fimada  por el
Ministerio de Trabajo en o relacionado | résponsable del SG-SST y el
con la calidad del SG SST, lo anterior | representante legal de fa empresa.
se enc_u’entra confemplade en la ‘ - Con la
Resolucion 0312 del 2019 , v que da | Dicha evaluacion debe estar -
1 e . presentacion
cumplimienio a lo establecido en | aprobada por la ARL y se debe q
. ; . : ; e la oferta
decreto Unico reglamentario 1072 de | evidenciar un porcentaje  de
2015, para tal efecto debera adjuntar cumplimiento superior al 86%; en
g%ﬂigféa_rdénd_dﬁ a (ijmplemertliaccijérg)dgl caso de ser inferior debera anexar
i ICho documenio debera | ef plan rabajo enfo al
estar avalado por un profesional cun?plimi::totdefailencias.cado
(tecndlogo o profesional) con licencia
en Salud ocupacional vigente, CUTSO | E| certificado de la ARL deberd
de 50 horas reglamentario o en su i . . a3
defecto la certificacién de la ARL. | orer Una vigencia no mayor
meses.
Documento  soporte  de  la
asignacién del responsable
especificando las funciones a
cumplir de S8T, firmada por el
El coniratista debera asignar un representants legal Con la
responsable en implementar - s
2 des%rrollar el Sistema de Gestidn dg Anexgra adicional: prelsenit:ac:on
Seguridad y Salud en el Trabajo, | ¢ Dirloma de pregrado  y/o de la oferta
segun las condiciones de la empresa. posgrada como  profesional,
especialista o magister en SST
¢ Licencia vigente del
profesicnal o especiafista en
SST.
El contratista debe realizar el pago de
las prestaciones Sociales a fas que | Enviar  al supervisor  del
estd obligado de acuerdo a [a | contrato mensualmente la planila Durante la
modalidad de contrato que tenga con | detallada del pago de seguridad | ejecucién del
3 las personas que prestan sus | social del personal vinculado a la | contrato de
servicios, de la misma manera la | actividad, desde el momento de forma
afiliacion a la ARL debera garantizar la | adjudicado el contrato hasta la mensual.
cobertura de acuerdo a ias funciones | terminacién del mismo.
de cada cargo.
El  Oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, gue
le aplique durante la ejecucién del | Documento  de  compromiso | Al momento
4 contrato; en cumplimiento con el | firmado por el Representante legal | de presentar
Decreto 1072 del 2015 y la Resolucion | de la empresa oferente (persona la oferta
0312 de 2018 “Por medic de la cual se | Natura! o Juridica).
definen los estandares minimos del
Sistema de Gestién de Seguridad vy
Salud en el Trabajo SG-S8T”
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En caso de presentarse un accidente
de Trahajo en las instalaciones del

Ceniro Socia! de Agentes y | Documento de compromiso Al momento

Patrulleros; corresponde al futuro | firmado por el representante legal de presentar

contratista realizar el respectivo | de la empresa oferente (persona f;ofe ta

reporte e investigacion dentro del | Natural o Juridica).

tiempo reglamentario; dicha Durante |a

investigacion debera estar firmada por | Reporte de accidente de trabajoe | . ion del

un responsable de §ST y COPASST | investigacion del mismo, eJECUC'Ortl ©

presentara una copia de la | debidamente reportados ala ARL contrato

documentacion al Area de Seguridad

y Salud en el Trabajo del Centro Social

INGRESO DEL PERSONAL El futuro

contratista debe presentar al ingresar

a las instalaciones del Centro Social,

al supervisor del confrato y a

Seguridad y Salud en el Trabajo, copia Al momento

de las planilas de pago de [a 0 iso frente | d ¢

seguridad social, notificacion de las ocumento de compromiso frente | de presentar
! a este requerimiento. la oferta

funciones del personal con el fin de
verificar y autorizar el ingreso; de fa
misma manera debera garantizar que
su personal esté debidamente
identificado  portandc  uniforme vy
carnet de ARL en un lugar visible.

El oferente debe compromesterse con ner:Sglaoliiar
el cumplimiento de la Resolucion 4272 | _ oL o o
de 2021 Por la cual se establecen los dei?lnggrlssoialinegolgrz:'ﬁ; dg;‘tdrg suietos  a
requisitos minimos de seguridad para Trabajo en Alturas certificado por | Verificacion

el desarrollo de trabajo en alturas.
Cuando fa actividad ejecutada asi lo

requiera. . . )
qu con licencia en Salud Ocupacionai | de SST del
vigente. Centro
Social.

Certificados de capacitacion del
personal que gjecutara trabajo en
alturas a mas (de 2.00 mts), nivel
avanzado, expedido por una
institucion educativa avalada.

Copia del EMO para trabajo en
alturas vigente.

el SENA y un Profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo

Los equipos para el desarrollo de
la actividad deberan contar con la
respectiva certificacion para el
desarrollo del trabajo (estos deben
ser presentados al inicic de la
actividad)

Acta de inicio
Yy  permisos

del personal
responsable

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION {CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)DIRECCION: ' :

CORREQ, TELEFONO O CELULAR:

Documanto no Gontroiado - Prueta piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DBt PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 3
OFERTA ECONOMICA

Bogota D.C. !

Sefiores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERGS
Ciudad

REF: Procesc de Minima Cuantia PN CESAP MIC 104 2024

El suscrito ,obrando en nombre vy
. de conformidad con lo establecido en la invitacion publica del presente proceso de

representacion de

contratacion, adelantado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de ta Policia Nacional, paor medio de la presente, oferto
de forma irrevocable y como precio fijo y global, para la celebracidn del contrato que &s objeto el presente proceso, y en
consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o servicios correspondientes previstos en la invitacién, por un valor total gue se
discrimina asi:

" IMPUESTOS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONQ)
LIMPIEZA DE QUEMADORES

1 1 $ 250,000
REVISION DE FILTRACIONES DE AGUA

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE MANGUERAS Y
CONEXIONES DE AGUA

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.500
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
4 CAMBIO ML $101.150
PERILLA DE ENCENDIDO METALICA Y
5 CAMBIO 1 $25.000
8 QUEMADOCR Y CAMBIO 1 $ 180.000
7 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $142.800
8 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $18.000
9

$65.000

“VALOR
i

PUESTOS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

LIMPIEZA GENERAL CON

10 DESENGRASANTE 1 $ 250.000
REVISION DE MANGUERAS Y
CONEXIONES DE AGUA
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

11 RESISTENCIAY CAMBIO 1 $ 250.000

™ FYoe

LAGIUTIE
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLIGIA NACIONAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

12 CARBONO) 1 $ 150.000

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION BE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
13 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $ 12.000
14 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 % 18.500
15 :(\:nﬁﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML $ 101.150
16 gﬁ;llé% DE ENCENDIDO METALIGA Y 1 $ 25.000
17 QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
18 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML % 18.000

19

VALVULAS DE PASO Y CAMBIC

LENTADO

ONTRATACION
ON IMPUESTOS |

"EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LEAMA

CALIBRACION DE PPM (MONGXIDO DE
CARBCNO)

25

20 | |IMPIEZA DEL QUEMADOR 1 $214.200
REVISION DE ENCENDIDO ELECTRICC
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION CE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
o1 gzﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML $101.150
22 PILOTO DE GAS Y CAMBIO 1 $214.200
23 KIT DE ENCENDIDO ELECTRICO 1 $ 261.800
VALVULAS DE PASO Y CAMBIO $ 77.350
CHINERAS (CES — TVALGR

CONSISTE EN:

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
BOQUILLAS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS
GRUPOS

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXiDOS Y GRASA

$ 380.800

26

BOMBA VOLUMETRICA Y CAMBIO

$ 345.100

Documenio no Contrelado - Prueba piloto
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

..... ¥

POLICIA NACIONAL

27 BOQUILLA VAPORIZADOR Y CAMBIC 1 $ 297.500
28 DOSIFICADOR PORTA FILTRO DOBLE 1 $ 166.600
29 DOSIFICADOR PORTA FIiLTRO SENCILLO 1 $142.800
30 FILTRO SIEGO 1 $107.100
JUEGO DE FILTROS PURIFICADORES (DOS
CARCASAS, UN FILTRO DE AGUA CARBON
o | ATUROENELOU INFLTROOS |y | s
CONEXIONES Y ACCESORIOS PARA
INSTALAR) Y CAMBIO
32 rgﬁrug%ERA DE ENTRADA DE AGUAY 1 $113.050
a3 g:ﬂgl%ERA DE SALIDA DE AGUAY 1 $113.050-
34 MANOMETRO PRESION Y CAMBIO 1 $214.200
35 PERILLA VAPOR Y CAMBIC 1 $£103.530
36 PRESQSTATQO Y CAMBIO 1 $ 226,100
37 PROGRAMADOR BOTONERA Y CAMBIO 1 $ 535.500
REPUESTO DE JUEGO DE FILTROS
w | RRESDOSSOUITEODEATA ¢ sz
FILTRO DE SEDIMENTOS}Y Y CAMBIO
39 RESISTENCIAS CALDERIN Y CAMBIO 1 $ 226.100

40

TANQUE CALDERIN Y CAMBIO
' ORTA VEGETALE!

DESCRIPCIO

IMPUES

TOS 1o

IMPUESTOS -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

GRADUACION DE CUCHILLAS Y DISCO

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES

41 | INTERNAS 1 $178.500

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REVISION Y AJUSTE DE PARTES

ELECTRICAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
42 | CORREA NERVADA Y CAMBIO 1 $ 145.000
43 :(:NAT[\ESI%UPTOR MARCHA/PARO CON LUZ Y ] $ 142,800
44 | JUEGO DE CUCHILLAS (9 PIEZAS) 1 $ 1.428.000
45 | KIT DE EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500

MOTOR 110V Y CAMBIO

$2.261.000

47

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESCSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

$220.000

JUEGGC DE ESPARCIDOR Y ESPATULA EN
ACERQ INCXIDABLE

$ 142.800

INTERRUPTOR BASCULANTE CON FUNDA
Y CAMBIO

$ 166.600

o MY Yo
5 DHOIG
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIGS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

50

RESISTENCIA ELECTRICA DE 220V Y
CAMBIO

$ 535.500

51

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESQSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

RE\/ISI(SN Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DES{NCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

$ 166.000

MPUESTOS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (IVEONOXIDO DE

52 | CARBONO} 1 $ 220.000
: LIMPIEZA DE QUEMADCRES

REVISION DE FUGAS DE GAS

‘REVISION DE VALVULAS

'DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA .
53 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
54 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMSIO 1 $ 90.000
5 gﬁﬁg%m DE FUELLE PARA GAS Y ] $ 170.000
56 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $25.000
57 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
58 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 240.000
50 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 18.000

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000

60

STUEA DE 6 QUEMADORES Y PLANCHA (MEBOG)

CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDC DE

51 | CARBONQ) 1 $ 250.000

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
62 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $ 12.000
63 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $ 18.000
o4 ncnﬁﬁglgm DE FUELLE PARA GAS ¥ ] % 101.150
65 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
66 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
67 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800

P
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS @

CONDICICNES DE PARTICIPACION R
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
68 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 18.000

69 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
70 CARBONQ) $ 202.300
LIMPIEZA DE QUEMADORES
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

71 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
72 FISTO Y ANILLO Y CAMBIO 1 $18.000
73 [\C/IA\SgI%RA DE FUELLE PARA GAS Y ML $ 101,150
74 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $25.000
75 QUEMADOR Y CAMBIO . 1 $ 180.000
76 REGULADOCR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800
77 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO - ML $25.000
78 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $65.000

‘.VALOR
IMPUESTOS

]

N. .DE‘UN PUESTO (COC!NA RRINCiPAL’ mpcm) Sl VAR

IMPUEST 5.

EL MANTENIMIENTO PREVE“N'I;IVO

CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA ;
CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

75 CARBONO) 1 $178.500

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

80 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
81 FISTO Y ANILLO Y CAMBIO 1 $ 18.000
82 EAQSEJI%RA DE FUELLE PARA GAS Y ML $101.150
83 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $25.000
84 QUEMADOR'Y CAMBIC 1 $ 180.000
85 REGULADOR Z ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800
86 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $25.000

&7 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $65.000
EQT ) e Ll 5 VALOR
ESTIMADO pa

2| CONTRATACION: |: NG

. -CONAMPUESTOS | IMPUESTOS::

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIERACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

88 1 $220.000

o no Gontrolads - ©




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

89 REVISION DE VALVULAS Y CAMBIO 1 $ 65.000
80 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
91 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIOQ 1 % 18.000
9 l\cfljﬁﬁglEoRA DE FUELLE PARA GAS Y ML $ 85.000
g3 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
94 QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
95 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 420.000
96 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 85.000
97 1 $ 65.000

STUFA MIXTA CON'PLANCHA ASADORA (BOLERA) -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

107

98 GARBONO) 1 $220.000

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

“DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

83" | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
100 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.000
101 gﬁﬁ;%m DE FUELLE PARA GAS Y ML $ 101.150
102 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $25.000
103 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
104 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800
105 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 25.000
106 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000

CAMBIO DE PARRILLA

$ 18.000

- EXPRIMIDOR DE CITRICO!

DESCRIRGION:

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MCTOR

108 g 1 $ 178.500
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL -
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
109 | BUJES Y CAMBIO 1 $ 142.800
110 | COLADOR Y CAMBIO 1 $244.200
111 DOMO DE PLASTICO SUPERIOR 1 $113.050
112 | GRIFO DE PLASTICO Y CAMBIO 1 $190.400
INTERRUPTOR DE PALANCA CON
113 | PROTECTOR DE INTERRUPTOR Y CAMBIO 1 ¥ 150.000
114 | JUEGQ DE BULBOS DE EXTRACCION 1 $113.050

Documerta no Controlado - Prusba piloio
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS -
6@

CONDICIONES DE PARTICIPACION Y
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

115 MOTOR Y CAMBIO 1 $ 950 iy

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
AJUSTAR TORNILLERIA

116 DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR 1 $178.500

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

117 BUJES Y CAMBIO 1 $ 142.800

118 COLADOR Y CAMBIO 1 $214.200

119 DOMO DE PLASTICO SUPERIOR i $113.050
1

120 GRIFC DE PLASTICO Y CAMBIO $150.400
INTERRUPTOR DE PALANCA CON

121 | BROTECTOR DE INTERRUPTOR Y CAMEIO ! § 150.000

122 | JUEGO DE BULBOS DE EXTRACCION 1 $113.050

123 | MOTOR Y CAMBIO 1 § 950,000
'3 ‘;REIDORAS ZINGAL (cacmp. PRINCIPAL, BOLERA) [ VALOR " 11 1. VALO
- A - EST[MADQ |- OFERTA

NTRATACION SsIN

DESCR!PC:ON _ ZION ) - \
5 ON IMPUESTOS' | IMPUESTOS -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {MONOXIDO DE
CARBONO)

124 |1 MPIEZA DE QUEMADORES 1 $ 250.000
LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

125 DIFUSOR Y CAMBIC ' 1 $113.050
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
126 CAMBIO ML $10t.150

127 PERILLA Y CAMBIC
128 PILOTO DOBLE Y CAMBIO $178.500
129 REGULADOR DE 2 ETAPAY CAMBIO $ 142.800

1 $ 45.000
1
1

130 SOLDADURA TANQUE 1 $452.200
1
1
1

131 TERMO PILA Y CAMBIO $ 250.000
132 TERMOSTATO SILICONADQ Y CAMBIO $ 680.000
133 VALVULA UNITROL ¥ CAMBIO $ 850.000
- %7 "FUENTE DE CHOCOLATE SEPHRA CF18L “VALOR .

TVALOR
VALOR | OFERTADO :
IMPUESTOS e

£ MANTENIMIENTO PREVENTNO
CONSISTE EN:
AJUSTAR TORNILLERIA

134 DESARME Y LIMRPIEZA DEL MOTOR 1 $ 190.400

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES
INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

T e t, Ve sgm e S
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

135

INOXIDABLE

BUJES Y CAMBIO 1 $ 80.000
136 CILINDRO COMPLETO Y CAMBIO 1 $ 380.800
137 CORONA 1 $214.200
138 INTERRUPTOR Y CAMBIO 1 § 120.000
138 MOTOR Y CAMBIO 1 $ 450.000
KIT DE REPUESTO FUENTE DE
140 CHOCOLATE 3 NIVELES ACERO 1 $ 650.000

‘GRANIZADOR DE 2VASOS ELMECO FIRST

LAS

A

N,
IMPUESTOS -

L IMPUESTOS:

“EL MANTENIMIENTO PREVENTNG

CONSISTE EN:

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES
INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

147

TARJETA ELECTRONICA Y CAMBIC

41 "REVISION DE AGITADORES ! $297.500

REVISION DE SISTEMA ENFRIAMIENTO

REVISION Y AJUSTE DE PARTES

ELECTRICAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
142 | CONTENEDOR TRANSPARENTE Y GAMBIO 1 $ 535500
143 | GRIFO DISPENSADOR Y CAMBIO 1 $ 214200
144 | INTERRUPTOR Y CAMBIO 1 $ 178.500
145 | MOTOR VENTILADCR Y UNIDAD Y CAMBIO 1 $1.130,600
146 | TAPA TANQUE CONTENEDOR 1 $ 261.800

’ $ 750,000

""GRECA HAM!LTON BEACH DSOOSB‘ :

- iTEf

{CON. IMPUESTOS

S YALOR:

IMPUESTOS

- NIPUESTOS

EL MANTENIMIENTO PREVENTVO
CONSISTE EN:

CALIBRACIGN DE PRESOSTATOS

153

148 | LIMPIEZA Y DESINFEGCION INTERNA 1 $154.700
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELEGTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
149 | GRIFO PLASTICO Y GAMEIO 1 $ 142.800
150 | INTERRUPTCR DE ENCENDIDO 1 $101.150
151 | RESISTENCIAS Y CAMBIO 1 $ 226.100
152 | TAPA DE LLENADO 1 $ 154.700
1 $ 119.000

TUBO MEDIDOR DE AGUA

154

EL'MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE TERMOSTATO

LIMPIEZA ¥ DESINFECCION INTERNA

$214.200

Documanto no Conirol
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

it
POLICIA NACIONAL

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

1565 LLAVES DE GHUPA TIPO ITALIANA 1 $220.000
156 INTERRUPTOR BE ENCENDIDO 1 $101.150
157 RESISTENCIAS ¥ CAMBIO 1 $ 226.10G

1 $113.050

158

PORTA NIVELES EN ALUMINIO.

VAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE AGUA

159 1 $ 590200

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOCION DE PARTICULAS

INTERNAS :

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
160 E}:RJA%IIESA RECOLECTORA DE GRASA Y j $ 333 200
161 \E’(,ocr\gilg?gs REFRACTARIOS ROSTICERO ] $ 214,200
162 ggl\t:TBIIROOL CIGITAL TEMPERATURA Y ] § 571.200
163 | TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1 % 1.428.000
184 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 3 380.800
165 | TERMOCUPLA 1 $333.200
166 | BISAGRA 1 $ 226.100
167 | PIN DE CIERRE PUERTA 1 $ 142.800
168 | CONEXIQONES HIDRAULICAS 1 $ 142.800

CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA 1

169

ESCRIPCION:

"HORNO CONVENGIONAL EXA (DIPON) -

" GON IMPUESTOS

$261.800

T VALOR

OFERTARO -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES

170 | REVISION DE PARTES ELECTRICAS 1 $ 380.800

REVISION Y AJUSTE DE PUERTA

REVISION Y REMOCION DE PARTICULAS

INTERNAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
171 | BANDEJA 1 $225.100
172 | BOMBILLOS REFRACTARIC Y CAMBIO 1 $ 180,400
173 gmggx DIGITAL TEMPERATURA Y ] $ 380 800
174 | TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1 $1.011.500
175 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $214.200
176 | TERMOGUPLA 1 $226.100

ooy
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICiANNﬂACIONAL

177 BISAGRA 1 $142.800
178 PIN DE CIERRE PUERTA 1 $130.900
179 TERMOCUPLA 1 $ 226.100
180 1 $261.800

VA

IN
IMPUESTOS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

181 1 $ 220.000

REVISION Y AJUSTE GENERAL DE

SISTEMA ELECTRICC

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
182 BOMBILLO Y CAMBIO 1 $143.050
183 CUBIERTA DEL VENTILADCR Y CAMBIO 1 $77.350
184 DIODC Y CAMBIO 1 $ 89.250
185 FILTRO PARA GRASA Y CAMBIO 1 $ 178.500
186 FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO 1 $ 83.300
187 I(_E\J}L'\!"&SI%UPTOR DE FINAL DE CARRERA'Y 1 $77.350
188 MAGNETRON Y CAMBIO 1 $ 220.000
189 TARJETA DE PROGRAMACIGN Y CAMBIO 1 $ 428.400
190 TERMOSTATO Y CAMBIC 1 $ 308.400

1 $ 650.000

T

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

192 . 1 $220.000

REVISION ¥ AJUSTE GENERAL DE

SISTEMA ELECTRICO

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
183 BOMBILLO Y CAMBIO 1 $ 80.000
194 CUBIERTA DEL VENTILADOR Y CAMBIO 1 $65.000
195 DIODC Y CAMBIO 1 $ 75.000
196 FILTRO PARA GRASA 'Y CAMBIO 1 $ 120.000
€7 FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO 1 $ 70.000
198 ICT:Q/;\FRESI%UPTOR DE FINAL DE CARRERAY 1 $65.000
199 MAGNETRON Y CAMBIO i $ 190.000
200 TARJETA DE PROGRAMACION Y CAMBIO 1 $ 350.000
201 TERMOSTATO Y CAMBIO 1 $ 180.000

1

TRANSFORMADOR Y CAMBIO

MO PIZZERO

203

EL MANTENIMIENTC PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONQ)

REVISION DE FUGAS DE GAS

$333.200
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NAGIONAL

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

204 | CONTROL DE ENCENDIDO Y CAMBIC 1 $ 350,000

205 | CONTROL TABLERO Y GAMBIO 1 3 250.000
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y

206 | avBio 1 $ 190.000
LOZA REFRACTARIA DEL PISO DEL

207 | [IORNO Y CAMBIO 1 $452.200

208 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $333.200

209 | TERMOCUPLA 1 $ 226 100

210 | BISAGRA 1 $ 154700

211 | PIN DE CIERRE PUERTA 1 $113.050

212 | TERMOCUPLA 1 $226.100

1

213

$ 261.800

UESTOS

T EL MANTENIMIENTO PREVENTVO

CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTR!CO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

214 | REVISION DE FUGAS DE GAS 1 $ 380.000

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOCICN DE PARTICULAS

INTERNAS ’

DESINGCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
215 CB;QI\NADBIESA RECOLECTORA DE GRASA'Y ] $ 178.500
216 E%t\iaéll_gs REFRACTARIOS ROSTICERO ] $ 214200
7 ggﬂg{om DIGITAL TEMPERATURA Y ] $ 571,200
218 | EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 880.000
219 | ESPADA TRINCHE Y CAMBIO 1 $ 250.000
220 | MOTOR ROTATORIO ¥ CAMBIO 1 3 773.500
22% | TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1 $226.100
222 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $ 450.000
223 | TERMOCUPLA 1 $226.100
224 | BISAGRA 1 $ 450.000
225 | PIN DE CIERRE PUERTA 1 % 154.700
226 | TERMOCUPLA 1 $ 226.100

1

CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA
TACUADORA INDUSTRIAL DE 15,10 ¥ 7.6 LTS,

* | CONTRATACION |
o4 CONTMPUESTOS |

STIMADO

MPUESTOS

IMPUESTOS '

228

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE £N:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA :

-$ 180.000
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICICS

CONDIGIONES DE PARTICIPACION 3
MINIMA CUANTIA _ POLICIA NACIONAL

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y
CAMBIO DE RODAMIENTOS

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

229 BOBINADO DEL. MOTOR 1 $ 380.000
230 BUJES Y CAMBIO 1 $ 142.800
231 CUCHILLA Y CAMBIO 1 $ 220.000
232 MOTOR Y CAMBIO 1 $ 1.450.000
233 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIC 1 $ 226.100
1 $ 535.500

234 VASO CON TAPA Y CAMBIO

Rf

| CON IMPUESTOS |

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR ¥
235 | CAMBIO DE RODAMIENTOS 1 $154.700

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

236 BUJES Y CAMBIC 1 $142.800
237 CUCHILLA Y CAMBIO 1 $ 190.000
238 MCTOR Y CAMBIO 1 $618.800
238 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 178.500

1 $ 119.000

240 | VASO PLASTICO CON TAPA

UADORA 0 : VALOR.
i OFERTADOC
" DESCRIPCION ATACIO SIN N
P e T ON:IMPUESTOS | IMPUESTOS |
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
AJUSTAR LAS CUCHILIAS Y LA
TORNILLERIA
DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y
241} CAMBIO DE RODAMIENTOS 1 $ 150.000

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
RE\/ISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

242 BUJES Y CAMBIO 1 $90.000

243 CUCHILLAY CAMBIC 1 $ 145.000

244 | MOTOR Y CAMBIO i $ 250.000

245 PULSADOR DE ENCENDIDC Y CAMBIO 1 $ 145.000
1

246 VASC DE CRISTAL CON TAPA $ 119.000

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
247 I"AJUSTAR LAS CUCHILLAS ¥ LA 1 $ 178.500

TORNILLERIA
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION |
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y
CAMBIO DE RODAMIENTOS
REMOCIGN DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA

ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

248 BUJES ¥ CAMBIO 1 $ 142.800

249 CUCHILLA Y CAMBIC 1 $ 190.000

250 MOTCR Y CAMBIO 1 $ 518.800

251 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 22.000
1

252 VASO PLASTICO CON TAPA $ 119 OC'D

: INIPUESTOS”'

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES
CALIBRACION DE PRESOSTATOS
LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

RE\/ISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO ]
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

254 EMBLUDO PLASTICO DE PRECOLACION 1

2585 MANGUERA ENTRADA DE AGUAY CAMBIO 1 $89.250

256 PLACA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y CAMBIO 1 $ 154.700

257 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1 $ 154.700
1
1

253 1 $ 178.500

$154.700

288 TARJETA DE CONTROL Y CAMBIO $ 178.500
259 VALVULA DE DiSPENSADO

$11305G

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE .OS RACORES Y UNIONES
CALIBRACION DE PRESOSTATOS

260 1 $178.500

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA

ELECTRICO

DESINCRUSTACION DE OXIDOS
261 EMBUDC COMPLETO 1 $ 154.700
262 | MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y CAMBIO 1 $ 89.250
262 | PLACA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y CAMBIO 1 $ 154.700
264 | JARRA ENVIDRIO 1 $ 156.600
265 | RESISTENCIAS Y CAMBIO 1

154700
Q NA DE LAVADO DE VAJILLA L :

1 ESTIMADO

“CON IMPUESTOS'

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LOS BORNES DE LAS
266 CONEXIONES ELECTRICAS 1 $ 666.400

AJUSTE DE TODA LA MAQUINARIA
ENGRASE DE RODAMIENTOS

o o ot e
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLIGIA NAGIONAL

LIMPIEZA FILTRO ELECTROCVALVULA

LIMPIEZA GENERAL

REVISION DE COMPONENTES
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

REVISION DE JUNTAS DE ESTANQUEIDAD
REVISION DE MOTOBOMBAS
REVISION DE TERMINALES

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y CALIBRACION DEL
PRESOSTATO

REVISION Y DIAGNOSTICO DE
REPUESTOS FUNDAMENTALES PARA EL
BUEN FUNCIONAMIENTO

PATIN DESLIZANTE DE LA PUERTA

REVISION Y LIMPIEZA DE LOS
DOSIFICADORES
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

MARMITAA GAS.

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACICN DE PPM {MONGXIDO DE

CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES
267 "REVISION DE FUGAS DE GAS ! $499.800

REVISIGN DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

REVISION CAMARA DE COCCION/ CAMARA

DE VAPOR

REVISION SISTEMA ELECTRICO DE

ENCENDIDO
268 | DIFUSOR Y CAMBIO 1 $ 166 600
269 | LLAVE DE PASO $ 178 500
270 | MANGUERA PARA GAS Y CAMBIO 1 $101.150
271 | MANIUA Y CAMBIO 1 $ 214.200
272 | PERILLA Y CAMBIO 1 $77.350
273 | PHLOTO DOBLE Y CAMBIO 1 $ 214,200
274 | QUEMADORES Y GAMBIO 1 $ 499 800
275 | REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 178,500
276 | RESISTENCIAS Y CAMBIO 1 $ 297 500
277 | RESORTE TAPA Y CAMBIO 1 $ 113.050
278 | TERMO PILA Y CAMBIO 1 $ 250,000
279 | TERMOSTATO SILICONADO Y CAMBIO 1 $ 680.000
280 | TUBO Y VALVULA DE DRENAJE Y GAMBIO 1 § 261,800
281 1 $ 990.000

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

282 | LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

AJUSTE DE MEDIDA MOLIENDA

$ 142.800

Diocumento no Controlado - Prusba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

)

POLICIA NACIONAL

LUBRICACION DE PARTES INTERNAS

REVI$ION VISUAL DE LOS COMPONENTES
MECANICOS ¥ ELECTRICOS.

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

283 FINAL DE CARRERA Y CAMBIO 1 $83.250

284 FRESAS MOLECORAS Y CAMBIO 1 $77.350

285 INTERRUPTOR DE ENCENDIDG Y CAMBIC 1 $ ©5.200

2868 APISONADOR PLASTICO Y CAMBIO 1 §77.350
1

TOLVA DE CAFE

PARRILL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

285 | CARBONO) 1 $ 237.700

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASAS
28¢ | BLENDURIS ¥ CAMBIO 1 $12.000
280 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIC 1 $ 25.000
91 ncn:ﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML 5 101.150
292 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
203 | QUEMADOCR Y CAMBIO 1 $ 180.000
294 | REGULADOR 2 ETAPA'Y CAMBIO 1 $ 142.800
295 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $25.000
296 | FLAUTA'Y CAMBIO 1 $ 180.000
297 | PARRILLA EN HIERRO 1 $ 350.000
208 | BASE PARRILLA EN ACERO 1 $ 380.800
299 | PIEDRA REFRACTARIA 1 $2.500

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000

300

" PUANGHA ASADORA (COCINA PRINGIPAL]

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO |

CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

301 | CARBONO) 1 $238.000

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASAS
302 | BLENDURIS Y CAMBIC 1 $12.000
303 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.000
504 EA:.SSI%RA DE FUELLE PARA GAS Y ] 5101150
306 | PERILLA DE ENCENDIDC Y CAMBIO 1 $ 25.000

S T P A N Ay en by e 1 .
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

306 QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
307 REGULADOR 2 ETAPAY CAMBIO 1 $ 142.800
308 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 25.000
309 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000

RODACHINES CON FRENO EN ABS
SRt S NG

S T

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

VALVULA UNITROL Y CAMBIO

311 | CARBONQ) 1 $ 320.000

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
312 | DIFUSCR Y CAMBIO 1 $ 166.600
313 gﬁrﬁg%m DE FUELLE PARA GAS Y ] $ 101.150
314 | PERILLA Y CAMBIO 1 $ 45.000
315 | PILOTC DOBLE Y CAMBIO 1 $ 25.000
316 | REGULADOR SEGUNDA ETAPA Y CAMBIO 1 $178.500
317 | RESORTE PUERTA Y CAMBIC 1 $113.050
318 | SOLDADURA TANGUE Y CAMBIO 1 $ 404,600
319 | TERMO PILAY CAMBIO 1 $ 250.000
320 | TERMOSTATO Y CAMBIO 1 $ 680.000
321 1

$980.000

SISTEMA DE EX’

T | CONTRATACION
-1 :CONIMPUESTOS

Tcon
L CIMPUESTOS .

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA
DUCTERIA

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE

822 | E)TRACTORES TIPO HONGO L $2.023.000

REVISION Y LIMPIEZA DEL TABLERO DE

CONTROL

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA

CAMPANA EXTRACTORA CON

DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
323 | ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 $ 416.500
324 | ASPAS Y CAMBIO 1 $ 1.450.000
325 | BOBINADO DEL MOTQOR 1 $1.011.500
326 | CORREA Y CAMBIO 1 $113.050
327 | EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500
328 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 2.499.000
326 | POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800
330 | RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $214.200
331 | VALVULA DE BOLA DE 2" Y CAMBIQ 1 $214.200
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

CODO DEL DUCTO, INCLUYE MONTAJE Y
DESMONTAJE

$ 773.500

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO

$416 500

" EL MANTENIMIENTO PREVENT
CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

334 | LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE 1 $ 550.000

EXTRACTOR TIPO HONGO

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA

CAMPANA EXTRACTORA CON

DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
335 | ARRANCADOR DIRECTC Y CAMBIO i $ 416.500
336 | ASPAS Y CAMBIO 1 $ 900.000
337 | BOBINADO DEL MOTOR 1 $ 900.000
338 | CORREA Y CAMBIO 1 % 113.050
339 | EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500
340 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 4.900.000
341 | POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800
342 | RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $ 714.200

1

343

LIIVIPEEZA DE MOTOR EXTERNO

$416 500

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

3583

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO

344 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE 1 $1.300.000

EXTRACTOR TIPO HONGO -

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA

CAMPANA EXTRACTORA CON

DESENGRASANTE

DESINGRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
345 ARRANCADOR DIRECTOQ Y CAMBIO 1 $ 416.500
348 ASPAS Y CAMBIO 1 $ 1.665.000
347 BOBINADC DEL MOTCR 1 $ 1.011.500
348 CORREAY CAMBIO 1 $ 113.050
349 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500
350 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 2.499.000
351 POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800
352 RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $214.200

1

$ 416.500

- CONTRATACION
CCON IMPUESTOS

IMPUESTOS |

354

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

$ 1.300.000
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION L
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA
LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE
EXTRACTOR TIPO HONGO

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA
CAMPANA EXTRACTORA CON
DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS

355 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 $ 416.500
366 ASPAS Y CAMBIO 1 $ 900.000
357 BOBINADO DEL MOTOR 1 $1.011.500
358 CORREA Y CAMBIO 1 $113.050
358 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500
360 MOTCR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 2.489.000
361 POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800
362 RODAMIENTO Y CAMBIO t $214.200
1

363 LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO

$ 416.500
[SISTEMA RACCION (DIPON) VALOR:

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CORRECCIGN DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUC [ERIA

364 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE 1 $ 1.300.000
EXTRACTOR TIPO HONGO
LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA

CAMPANA EXTRACTORA CCON

DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
365 ARRANCADOR DIRECTC Y CAMBIO 1 $ 416.500
366 ASPAS Y CAMBIO 1 $ 900.000
367 BCBINADC DEL MOTOR A §1.011.500
368 CORREA Y CAMBIO 1 $ 113.050
369 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500
370 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 2.499.000
371 POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800
372 RODAMIENTQO Y CAMBIO 1 $214.200

1

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CALIBRACIGN DE PRESOSTATOS

374 LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1 $ 150.000

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICC EN GENERAL

375 INTERRUPTCOR BASCULANTE CON-FUNDA 1 $113.050
376 RESISTENCIA ELECTRICA 1 $ 166.600

rﬁ
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

'CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

377 CONSISTE: 1 $ 190.400
LIMPIEZA PROFUNDA Y DESPERCUDIDO .
378 CAMBIO DE CAUCHOS PARA HERMETIZAR 1 $ 261.800
379 CAMBIO DE VALVULA DISPENSADORA 1 $ 113.050
1

380

CAMBIO DE BISAGRA DE CAUCHO

$95.200

N B AN R S o AP
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

381 CARBONO} 1 $ 250.000

1IMPIEZA DE QUEMADCORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OX|DOS Y GRASA
382 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $ 12.000
383 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMEIO 1 $25.000
284 nc/lﬁﬁgém DE FUELLE PARA GAS Y 1 $104.150
385 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
385 | QUEMADOR Y CAMBIO 1. $ 19.000
387 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142,800
388 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $101.150

$ 65.000

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

QUEMADORES NCHA Y HOR

'CONTRATACION.

ESTIMAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO |
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

390 | CARBONO) 1 $ 350.000

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTAGION DE OXIDOS Y GRASA
381 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
392 | FISTCS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $ 18.000
393 I\CA:SILBJI%RA DE FUELLE PARA GAS Y 1 $101.150
394 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
395 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 190.000
396 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $142.800
297 ggilzﬁg)\ DE COBRE Y CAMBIO (Verificar ML $ 25.000
398 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000
399 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $ 178.500
400 | TERMCCUPLA 1 $ 166.600

. R ey} o o T g o o by ]
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

GONDIGIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

407

BISAGRA

$142.800

402

PIN DE CIERRE PUERTA

$101.150

403

CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA

$ 250.000

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA
DESARME, LIMPIEZA DEL MOTCR Y

404 | CAMBIO DE RODAMIENTOS 1 $214.200

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA

ELECTRICO EN GENERAL

DESINCRUSTACION DE OXIDOS
405 | BOBINADO DEL MOTCOR 1 $ 550.000
406 | BUJES Y CAMBIO 1 $ 142.800
407 | CUCHILLA Y CAMBIC 1 $ 240.000
408 | MOTCR Y CAMBIO 1 $ 1.450.000
408 | PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 226.100
410 | VASO CON TAPA Y CAMBIO 1 $ 535.500
411 | CAMBIO DEL SISTEMA GIARATORIO 1 $ 297.500
412 | CAMBIO DE RESORTES, BISAGRAS DEL $ 142.800

SISTEMA GIARATORIO

. ACIO
CON_ lMPUESTOS-'

CAUCHO DE TAPA

413 1 $ 45.000
414 CAMBIO DE BALBULA DE ESCAFE 1 $ 80.000
415 CAMBIC DE BOTON DE SEGURIDAD 1 $ 60.000
416 MANTENIMIENTO DE TAPA 1 $ 150. 000

\TINADOR ZINGAL A GAS {COCINA PRINCIPAL,

L MANTENIMIENTO PREVE
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

417 | DESMONTE Y LIMPIEZA DE QUEMADORES 1 $ 250.000

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
418 gﬁﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML $170.000
419 | PERILLAY CAMBIO 1 $ 25.000
420 | PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1 $ 53.550
421 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
422 | REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 240.000
423 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1

$ 65. 000
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
SOLDADURA MIC PARA ACERO
424 | |NOXIDABLE 1 $ 850 000
425 | SOLDADURA PARA COBRE 1 $ 450.000

NQTA 1: Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad de los items, sin superar et valor
estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), o modificar el formato. No sera evaluada
la propuesta que presente alguna de estas novedades.

NOTA 2: Incluye el valor con impuestos del bien (si aplica), para el caso de los bienes o servicios excluidos y no
gravados debera especificarse en la matriz el valor sin impuestos (no aplica).

NOTA 3: El oferente debe tener en cuenta que el valor unitario ofertado NO PODRA SUPERAR el valor estimado
de contratacion.

NOTA 4: El proceso se adjudicara por el valer total del presupuesto estimado

Atentamente,

(Firma det represeniante lepal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQO, TELEFONO O CELULAR:

ANEXO No. 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Repiblica de Colombia, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del confrato a celebrar, de aquelias contenidas en otros apartes del presenie
estudio previo vy de las consignadas especificamente en el contenido del contrate, EL CONTRATISTA se compromete &.

1. Cumplir con el cbjeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las disiintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos gue el Centro Social de Agentes y Patrulleros de Ja Policia Nacional, establezca en cada caso, los
raquerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

4. El Contratista deberd asumir & pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laberal del personal
que utilice para la ejecucion del objeto del condrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualquier género que se deriven
de la ejecucion del contrato. ¢y Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin deberd allegar
con la correspondiente factura, la certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal ylo revisor
fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera obligado z tenerlo.
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5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de fa Ley 789 de 2002, relativos al page de contribuciones
parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera acreditarle con los respactivos
soportes de pago.

6. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

7. Responder por el pago de los tribuios que se causen o llegaren a causarse por la celebracién, ejecucion y liquidacion del
contrato, cuando a esta hubiere lugar. '

8. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario
aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registre de Informacion Tributaria
(RIT) expedido por la Direccién Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es
obligacién del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el
presente Contrato, portanto, asumird la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la
inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

9. Mantener al CENTRO SCCIAL, libre de cualquier dafic o perjuicio originado en reclamacicnes de terceros y que se deriven de
sus actuacionss o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA
mantendra indemne al CENTRO SCCIAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del CENTRO SOCIAL, ocasionados por EL
CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto v tas obligaciones
contractuales.

10. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenides cuando asi
se requiera.

11. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el CENTRO
SOCIAL a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.

12. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiente del objeto, el alcance y las
cbligaciones contractuales, aungue no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspendan a la naturaleza y objeto del Contrato.

13. Guardar estricta reserva sobre toda la informacidn y documenios gue tenga acceso, mangje en desarrollo de su actividad o
gue llegue a conocer en desarrcllo del centrato y que no tenga el caricter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ningin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CENTRO SOCIAL. Esta
obligacién permanecera vigente adn después de la terminacion por cualquier causa de la vinculacidn que ligue a las partes. Por
lo tanto, en casoc de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de
documentacion o informacion gue en forma alguna se relacione con el presente contrato, ELL CONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando fa informacion o
documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de pablica.
14. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin acio
o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social y a las autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

15. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de
ejecucion del contrato.

16. Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a su d|spos:mon para el desarroilo del objeto contractual, cuando
se lo requiera o al finalizar &l contrato, en caso que esios se hubieren suministrado.

17. Cumplir con los términos y condiciones pactadas en el Contrato suscrito.

18. Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato.

19. Cumpiir cen la buena calidad del bien o servicio solicitado.

20. Programar {as actividades que deba desarrollar para el chjeto del contrato.

21. Radicar la factura en el ptazo convenido y en la forma pactada.

22. Responder en los plazos establecidos los requerimientos de aclaracion o de :nformamon asi como responder de forma
oportuna los requerimientos del estado y calidad de los productos.

23. Reportar inmediatamente cualguier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.

24. Colaborar con el CENTRO SOCIAL, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y este sea de la mejor
calidad.

25. Seguir las indicaciones dadas por ef Centro Social, directamente ¢ a través del supervisor del contrato y que tengan cemo fin
el correcto desarrollo y ejecucion del contrato.

26. Permitir al supervisor la revisién de los documentos concernientes ¢ los que sean necesarios para el cumplimiento del
contrato.

27. El CONTRATISTA, suministrara la informacién que el CENTRQ SOCIAL considere necesaria para verificar la correcta
ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, @ no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza
de la informacion asi lo requiera.

28. EI CONTRATISTA autorizara para que el CENTRO SOCIAL, verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento
de las condiciones de ejecucion del contrato, segin los términos convenidos vy solicitarle que corrija los incumplimientos.
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29. E| CONTRATISTA, serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades gue
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al CENTRO SOCIAL o a terceros.

30. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial e higiene.

31. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los bienes y/o servicios,
seran asumidas como responsabilidad del contratista.

32. Las especificas para el desarrolio del contrato, descritas en el anexo No 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS".

33. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Gontractual del Centro Social o guien haga sus veces, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, las Garantias requeridas en el Contrato.

34. En el evenio en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el CESAP, los soportes necesarios antes del
vencimiento del plazo de ejecucion.

35. EI CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones U omisiones en la actuacion contractual.

36. Respetar la politica medio ambiental del CENTRC SOCIAL, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de
los recursos ambientales y piblicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo
de desechos residuales. ‘

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente}

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL QFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACGION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREC:

TELEFONO:

CELULAR:
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ANEXO No. 5

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

BogotaD.C. _ /- [

Sefores
. CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Minima Cuantia No. PN CESAP MIC 104 2024, cuyo
objeto es el “SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COCINA Y
CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”.

Yo {Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo fa propuesta, identificado como aparace al pie de
mi firma, obranda en calidad de (Calidad en la que actua elflos) firmantefs) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actda(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberd(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad
de representacién ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarla Ia persona a la cual se
le_otorg6 el correspondiente poder para suscribir la propuesta v adjuntarlo a la misma. Si la oferta se
presenta por persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de fa misma), de conformidad con lo
establecido en el (En el evento de gue la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de fa
carta sea una sola persona, deberd indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacioén, o ef
convenio de Unién Temporal o0 Consorcie, o el documento pertinente en donde conste la desiqnacion de tal
persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacién clara
del proponente a nombre de guien se actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 104 2024, convocado por el Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional,
cenforme a la informacion suministrada en los términcs establecidos en la invitacion que rige el proceso.

Bl objeto del proceso se encuenira detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexe No. 2 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS vy para todos los efectos legales, mi propuesta debe enienderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Formuiarios,
asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni ef representante legal o apoderadc del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos enconframos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Politica y [a ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actlia), estd compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas;
Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para suministrar la informacién
alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal Unicamente)

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la tnvitacidn publica y en la Ley, y cualquier omisidn, contradiccion o declaracién debe interpretarse de la
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10.

1.

12,

manera que resutte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion deniro del cual se
presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a realizar ai CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, ios servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados por en la invitacion publica para la seleccion de Menor cuantia, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion plblica, y en las
condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente ias caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabitidad
que se deriva de la obligacidn de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de ias caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de lainvitacién publica, sus Anexos, sus Formularios y adendas gue llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos gue cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacion que pueda infiuir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos eximira
de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder comeo contratistas, y
renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que
suria y no haya sido contemplada por nosotros en razoén de nuestra falta de diligencia en la obtencion de la
informacion. '

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y.PATRULLEROS, ni ef personat interno o externo al -
mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve per medio del presente proceso de seleccion
y confratacién, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de la informacién contenida en tas fuentes de informacién analizadas y conocidas por
el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o deciaracién en cuanto al
pasado o al futuro,

Reconocemos que ni la invitacion publica, del proceso de contratacian, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cuaiquier persona, ya
sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos dei contrato ofrecido, se ha considerado
como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de ofra naturaleza, y declaramos que
para la preparacién de nuestra propussta hemos obtenido asesor{a independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales
aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato gue se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la
invitacién publica del proceso de seleccién de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que a nosotros se nos
haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones gque se deriven de los adendas
gue se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacion No. , las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha
de apertura de las propuestas, a sus agenies o asesores, a los demas proponentes o participantes en el proceso
de seleccién y contratacion impulsado y al publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida

o~
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion confidencial, en el caso de ser ello asi,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion, y la justificacion legal y técnica
que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural, nombre del proponente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccion del parrafe a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados
y cbligaciones del contrato ofrecido, segln los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacién, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacion de la propuesta, de fa correspondiente adjudicacion, y de la suscripcién del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacion
de la propuesta, que hemos declarado tnicamente la verdad en la informacion y propuesta suministradas, y gue
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales
gue pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en
las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualquier
informacion necesaria para la correcta evaluacién de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

Que recibirémos notificaciones en fa secretaria de su Despacho o en la(s) siguiente(s) direccidn{es): {Direccion
para notificaciones): Teléfono {(os}: Fax

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccién y contratacion, los pagos que
se pacten deniro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta,
numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de ia presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacién de la misma.

. Que nuestra propuesta econémica es por valor de ($ ) Moneda Legal incluido IVA.

(Fi

rma del representante legal del OFERENTE)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

\w
[N
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FORMULARIO No. 2 .
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad. asociacion o persona uridica
~ proponente. o nombre del representante legal del consorcio o Unidn Temporal proponenie) domiciliado. en
(Domicilic de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante, y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unidn
Temporal, o de la Asociacién oferente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
canstitucién y haciendo mencién a su registro en la Camara de Cornercio del domicilic de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, o
estipulado en la invitacién publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el Centro Social de Agentes y Patrulleros adelanta un proceso de contratacion de Minima Cuantia
PN CESAP MIC 104 2024, cuyc objeto es “SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS DE COCINA Y CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL™.

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL OFERENTE), apoyar la accion del Estado colombiano y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer fa transparencia en los procesos de
contratacién y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el proceso de contratacion
PN CESAP MIC 104 2024, aludido en el considerando primerc precedente y por tanto se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién propia gue resulte necesaria para aportar fransparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromise unilateral anticorrupcion, que se regira por ias siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes ccmpromisos:

1.1. EL OFERENTE No ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningdn funcionario publico
en relacién con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su oferta.

1.2. EL OFERENTE Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o gue se vincuie a la empresa,
ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre.

1.3. EL OFERENTE Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacion
contractual que podria derivarse de ella. y les impondra las obligaciones de:

a.  No ofrecer o pagar sobornos o cualguier halago a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros,
ni a cualquier otro servidor pablico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la oferta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la
aceptacion de la propuesta;
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Pairulleros, durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su oferta.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos ¢ conductas que
tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso.

1.5. EL OFERENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de cferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacidn de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a ios (Dia del mes en letras y niimeros).

Afentarmente;

(Firma del representante legal del cferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAI. DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREOC:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL
{(CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES

Lad
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

£ suscrito (Qferente. Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No,

de actuando {en nombre propio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicidn, inhabilidad e
incompatibilidad.

La presente certificacion se expide a los {_) dias del mes de de 2024__ para efectos del
proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 104 2024, y para ics fines de la celebracion del contrato si a este
hay lugar.

Atentamente;

(Firma dei representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT .}
DIRECCION:

CORREQC:

TELEFONO:

CELULAR:

Nota: Este formularic debera ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO No. 4 ]
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente S AUTORIZA al
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 104
2024, sean notificados electrénicamente al correo electréonico:

Si actla como

representante legal por favor diligenciar; ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .
NIT o C.C. No. , domicilio de la persona gue representa Direccién:

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El  oferente autoriza mediante el
presente documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectlian bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacion, Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1681 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1617 de
2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asl las cosas, se autoriza la publicacion de la informacion indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de Minima Cuantia PN CESAP MIC 104 2024, cuyo objeio es “SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVC DE EQUIPOS DE COCINA Y CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”

Atentamente;

(Firma del reprasentante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR;
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FORMULARIO No. 6
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni suscrito

Identificado con No, de , &n mi condicidn de Representante
Legal de {(nombre de la persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada
con NIT No, , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, gue ni

el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por si o por
interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en fa Ley 80 de
1993, fa Ley 1474 de 2011 y demas normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para
contratar.

Atentamente;

{Firma del represeniante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 7
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Et (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legat del consorcio o union temporal proponente} domiciliado en (domicitio
de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicion),
quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la union temporal, o de la asociacion
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cuat debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en
la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, e! presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

DECRETO 1094 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. E! Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio de! Trabajo ta formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un
sistema efectivo de vigitancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y didlogo social
para el buen desarrcllo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resclucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 v a lo dispuesto en la sesién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON de! 04 de cctubre de 2018 y en atencion a la
implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a traves
de un contrato formai de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracion
superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a fo previsto en el numeral 1 del fiteral a) del articulo 2° de Ia
Ley 1562 de 2012 y a ios trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por ei Ministerio de!
Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Labcrales, en especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencian y Promecidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
{Decreto 723 de 2013, art, 16}.

7. Cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptades por la policia Nacional mediante Resolucion namero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sistema asf:
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Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Politica dei Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y ta Policia Nacional, ef personat civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado at servicio de la Policia Nacional, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las Instalaciones Militares o
Policiales, los visitanies y aquellos otros gue la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud

en el Trabajo, mediante la identificacién de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacién, valoracion V.

controf de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocién de la salud, a través
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad

y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicién de enfermedades

de origen laboral.

Definir y Gestionar los recursos para la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer l0s respectivos controles.

Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo vy establecer las acciones de

mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacicnai.

Hwn

En atencion a ia implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante fa Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, ‘Por la cual se adopta las directrices de evaluacién
al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a fas agremiaciones u
asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios femporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera debera cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resolucion Numero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta la politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccion
de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccidn General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones
asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de
Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Gomando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccion General Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccién General de Sanidad
Militar.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controtar y minimizar
“los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, el
perscnal vinculado a traves de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aquellos otros que la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
mision constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud
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en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracion y
contro! de los riesgos inherentes a ia actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocion de la salud, a traves
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de frabajo sano, seguro y digno para
todos. https://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021_2022.htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a
la Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia
Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccion General de
Sanidad Militar, quienes en el dmbito de sus competencias de conformidad con su mision, funciones y objetivos
deberan adoptarla y adecuarla, realizando su implementacion y destinando el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnolégico que se requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de la Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a. Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b. Prevenir ia ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
todos los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el gjercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefioy los resultados del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

C. Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores pUblicos, estableciendo controles para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicicn a los riesgos.

d. Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e. Promover la participacion y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. ‘

f. Realizar articulacion de esta politica con ofros lineamientos del Sisiema Integrado de Gestidn, con el

propasito de formar una sinergia frente a la promocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y
demds partes interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccion de ta estructura organizacional

de la Entidad.

g. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a
través de la jerarquizacién de los controles.

h. Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

problematicas de salud publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.
i. Promover la consulta y participacion de los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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) FORMULARIQ No. 8 i
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacién que se
administra en la Institucidn, teniendo en cuenta la mision de la Policia Nacional y que este implica manejar informacién de
diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia can el voto de confianza otorgade con la posibilidad de
acceso a la informacidn de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, ldentificado con la cedula de ciudadania
No. . con domicilio en , de la
empresa , cargo . en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCEROQ, bajo el contrato convenio acuerdo No. del , me

comprometo a cumpiir cabalmente los compromisos y demds directrices de! Sistema de Gestion de Seguridad de Ia Informacian
para la Pelicia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconczco que la informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucién y que es mi
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacién de la misma al Jefe de ta Oficina de Telematica de la unidad donde
se preste el servicio, 0 a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer Security
Incident Response Team”.

Esta declaracidén comienza con la firma del contrato o convenio o acuerde y permanecerd vigente mientras subsista el objeto que
dio inici6 al mismo, manteniéndose inclusive durante las prorrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y:compromiso con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero con
el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacidn tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERQ se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar, divulgar o

facifitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta plblica o privada, y a no utilizar para su propio
beneficio 0 para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi
como tambien las politicas y/o cualquier otra informacidn vinculada con sus funciones.

EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacion de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién por el tiempo que dure vigente la relacién laboral y por un
plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincidn del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La violacion o el incumplimiento de la declaracion de confidencialidad y compromise con la seguridad de [a informacién. por parte
EL CONTRATISTA O TERCERQ, generard las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERQ a divulgar informacién confidencial, este se compromete a dar
aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden
judicial que lo proteja.

El CONTRATISTA O TERCERQ reconoce que esta informacién tiene un valor intangible, que no es generalmente dado a conocer
al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia
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o del mismo Estado y que la infarmacion esté sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAI. para mantener su reserva
y confidencialidad. Asi mismo, EL. CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del material confidencial.

El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente tedo material confidencial que se le haya entregado o asignado
cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

£l CONTRATISTA O TERGERO se compromete a no utilizar informacién o material confidencial una vez finalizada la
relacién contraciual o laboral.

El CONTRATISTA O TERCFRQ se compremete a guardar completa confidencialidad sobre {a informacion a la que tenga acceso
por su condicién laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar informacicn
critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconcce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccidn y
control por parte de la Institucién Policial y constituyen una funcién contratada de conformidad a lo establecido en el regimen
juridico vigente aplicable a ios CONTRATISTAS.,

El CONTRATISTA o TERCERQ informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacién que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades propias desamoiladas
can acasion a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMAGION, toda vez gue:

He leldo, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacién que se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de Ia informacién vigente para la Policia Nacional y es mi deber conocer la Gitima
versién que exista del mencionade documento. Conczco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la infermacion.

Entiende que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién, ya sea en forma intencional, negligente o con
violacién al deber obietivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la incbservancia at deber
objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de
buscar et resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a causar.
Suscribo  este compromiso  en ,a los () dias del mes del afio 20

EL CONTRATISTA G TERCERO

Firma:

|gentificacion:

Empresa;

Cargo:




