ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Bogotd D.C.. 2 G MAY 2024

CONDICIONES DE

El Centro Sccial de Agentes

PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA
PN CESAP MIC 094 2024

y Patrulleros, identificade con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas naturales o

juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en Consorcio o Unidn Temporal existentes en el

mercado Nacional, con capa

cidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econdmica — comercial, se dediquen a

desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, gue cumplan con todos los requisitos que se exigen en estas condiciones

de participacién y ademés,
MANTENIMIENTO PREVEN
AGENTES Y PATRULLERO

estén interesados en la presentacion de ofertas para participar en el proceso de “SERVICIO
TIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COCINA Y CAFETERIAS DEL CENTRQO SOCIAL DE
S DE LA POLICIA NACIONAL”,

l.as condiciones de participacion son las siguientes:

S GENERALES [

OBJETO DEL PROCESO

SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COCINA,Y
CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

CONTRACTUAL NACIONAL .
MODALIDAD DE | . )
‘CONTRATACION MINIMA GUANTIA

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

VALOR ESTIMADO
PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE
EN EL ESTUDIO DE
MERCADO

El presupuesto para la presente contratacion es de CUARENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 46.650.000.00) M/CTE. Incluido el IVA.

El valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto o tributo que se cause ¢ se llegaré a
causar; en tal evento EL OFERENTE se obliga a asumirlo, asf como los costos direcios e indirectos
gue se ccasionen para la gjecucion de este.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Pelicia Nacional, efectuara las retenciones que en
materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones estabiezca la Ley. Los recursos del
presente proceso corresponden a los propios del Centre Social de Agentes y Patrulieros de la
Policia Nacional.

Respaldo presupuestal: El proceso se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad
de Presupuestal No. 55 2400000318 det 30 de abril 2024, expedido por la jefe de Presupuesto del
Centro Social de Agentes y Patrulleros.

20452 v
ALOR TOTAL

-

RUBRO DE

COMPRAS

PLAN

Rubro 20452 — Valor del rubro: CUARENTA Y SEIS

}MLLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MiL PESOS (% 46.650.000.00) M/CTE. Incluido el IVA.

LUGAR DE PRESTACION
DEL SERVICIO

La ejecucion del contrato se desarrcllara en la ciudad de Bogota, en el CESAP, Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional y sus extensiones de servicio, puntos externos de
cocina DIEPC, DIPON, MEBOG Y CEREL o de acuerde a los puntos establecidos que la
administradora del centro social de agentes y patrulleros establezca conforme a la necesidad y en
las especificaciones técnicas del presente proceso.

PLAZQ DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera de 12 meses y/o hasta agotar presupueste lo primere que ocurra, una

\

vez cumplidos los requisites de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
Vs
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

PERFIL Y CALIDAD DEL

Se requiere que la confratacion se realice con una persona natural o juridica cuya actividad
econdmica principal tenga relacion directa con el objeto del presente proceso.

igualmente podran participar los oferentes nacicnales, extranjeros con representacion en Colombia,
en forma individual en consercio 0 unién temporal.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, adjudicara el contrato al oferente
que cumpla con los requisitos establecidos en ta invitacion y que ofrezca el menor valor en cada
unc de los items de la oferta. Por fanto, el valor a adjudicar sera por el valor total del presupuesto.

PROPONENTE

FORMA DE
ADJUDICACION
SUPERVISOR DEL
CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Jefe del Grupo Loglistico del Centro Social de Agentes y Patruiteros
de la Policia Nacional, o quien haga sus veces, o quien designe el Administrador del Centro Social
de Agentes y Patrullercs, quien verificard la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 01966 el 10
de agosto de 2020, numeral 10.2.

FORMA DE PAGO

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA en forma
-parcial de-acuerdo con-el-suministro de-personal-en-misién;-dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la presentacion de la fotalidad de los documenios relacionados a continuacion:

a. Factura de venta electronica segln lo establecido en el Decreto 358 del 2020, estatuto
tributario y demas normatividad gue la reglamente.
Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es el caso, o del
representante legai, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y
anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se
certifique el pago de los apories parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos
pagos; en jos dos casos se deberd anexar copia de la planilla de aportes a seguridad social
pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora;
la informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.
Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.
Informe ejecutivo donde se relacionen |as actividades reafizadas mensuaimente cumpliendo
con todas las especificaciones técnicas.
Cuadro de costos el cual sera entregado en forma virtual a la direccién de correo electronico
suministrada por el supervisor del contrato al igual que la plantilla para la elaboracion-de la
liquidacion de némina.
f.  Recibido a satisfaccion por parte del supervisor

b.

NOTA 1: Si al momente de la radicacién al supervisor no se cuenta con la totalidad de los
documentos, no se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de pago
iniciard a transcurrir desde ese mornento.

NOTA 2: Todo pago esta sujeto a la programacion de pagos, sin que se generen intereses
moratorios.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,
efectuard las deducciones a que haya lugar segin las obligaciones tributarias que fenga el
contratista ante |a Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad con la inscripcion en
el registro Gnico tributario. Cualquier tipo de impuesto y costos indirectos, que genere la ejecucion
dei contrato, sera a cargo del contratista.

NOTA 4: Este pago podra ser maodificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley y con
autorizacion del Administrador del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros.

NOTA 5: Aungue se encuentre entregado el informe ejecutivo al supervisor del conirato, no implica
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POLICIA NAGIONAL, respecto del bien y/o servicio suminisirado y, por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la calidad del servicio contratado o de cualguier
otra obligacion contractual 0 de responsabilidad civil, sea ésta contractual o extracontractual.

NOTA 6: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendrd por elle derecho al page de intereses de cualquier clase o
compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso en gue e CONTRATISTA
no elabore y presente los respectivos informes al CENTRO SQOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

MINIMA CUANTIA; Son aplicables tos principios de la Constitucion Politica, Resolucion 01966 del
10 de agosto de 2020, Numeral 8, Por medio de la cual se expide la Guia de Contratacion para los
Centros Scciales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro Social de Agentes y
FUNDAMENTOQ JURIDICO | Patrulleros de la Policia Nacicnal.
DE LA MODALIDAD DE
SELECCION La escogencia del oferente se efectuara a través de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia,
’ por tratarse de un proceso cuya cuaniia no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.
Canforme lo anterior, la Entidad aceptara la oferta del proponente que haya cumplido con los
requisitos de las condiciones de participacion y gue haya ofrecido el menor precio.

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccion se publicard en ia pagina WEB del Centro :
Social de Agentes y Patrulleros, www.cesap.gov.co, con el fin que fodos los interesados en el presente proceso de seleccion !
puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. —

CORREQ ELECTRONICO: cesap.gruco@policia.gov.co

CRONOLOGIA DEL PROCESO.
PUBLICACION DE LAS

CONDICIONES DE PARTIGIPAGION | 22 de mayo de 20247

OBSERVACIONES A LAS | Desde el 29 de mayo de 2024 al 30 de mayo 2024 (hasta las 4:00 pm) al
CONDICIONES DE PARTICIPACION Correo electrénico’ cesap.qruco@policia.qov.co

RESPUESTA A LAS

OBSERVACIONES. 31 de mayo 2024

Plazo para presentacion de las ofertas:

.| 05 de junio 2024

Hora: Hasta las 10:00 horas

Lugar: Ceniro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional — Piso 2
PRESENTACION DE LAS OFERTAS | Grupo Contratos.

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compongan deberdn
ser entregados en el Grupo de Coniratos y no deben ser radicados yio
entregados en la ventanilla Gnica de radicacion o correspondencia de!
CESAP,

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE SOBRES | 05 de junio 2024
DE LAS OFERTAS PRESENTADAS

Dacumenio no Controlads — Frusoa oileio
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PUBLICACION DEL CONSOLIDADO | E| Centro Social de Agentes y Patrulleros realizara la verificacion y evaluacion
DE VERIFICACION Y EVALUACION | de Ia (s) oferta (s} dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes contado a partir

DE OFERTAS PRELIMINAR de la fecha de recibido de las ofertas el 07 de junio de 2024.
PRESENTACION DE
OBSERVACIONES Y/O | Durante un (1) dia habil siguiente contado a partir dei dia siguiente de la

SUBSANACION AL INFORME DE | publicacién del mismo: 12 de junio 2024 (Hasta las 4:00 PM)
EVALUACION PRELIMINAR
PUBLICACION DEL CONSQLIDADO
DE VERIFICAGION Y EVALUACION
DE OFERTAS FINAL

ACTA DE ADJUDICACION

A los dos dias habiles a la fecha de traslado de subsanacién del informe
resultados de evaluacién de las propuestas: 14 de junio de 2024.

Dia siguiente del vencimiento de la publicacion de! consclidado de verificacian
y evaluacion de ofertas final: 17 de junio de 2024,

ELABORACION CONTRATO Dentro  de _ia?s cinco (8) dias  habiles  siguientes  al
Acta de Adjudicacién.

En sobre sellado; En un (01) original, que contendran todos los documentos que conforman la oferta contenida, la cual debe
estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atrés en |a parte superior derecha, en su totalidad. De igual forma debhera
apaortar la oferta econdmica en medio magnético en formato Excel (xis).

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacion aiguna en sus términos, ni la presentacion de documentos o informacion
adicional, lo cual no obsta para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pueda solicitar ias
aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran ofertas complementarias o modificaciones que fueren
presentadas con posterieridad a !a fecha y hora de cierre de la convocatofia.

Se entendera que en el valor sefialado en la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los
oferentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s)
de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del oferente o contratista segln el caso. -

El oferente no debera anotar centavos. L.os valores unitarios deberén aproximarse por excesa o por defecto al entero mas
cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja al entero
anterior y (iii}) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que ¢l decida. En todo caso, sila
cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara af entero inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de
decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de "REDONDEAR”).

En general, el oferente debera considerar al momento de formular su oferta econdmica la totalidad de las condiciones exigidas
por el Centro Social de Agentes y Patrulleros.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacicnal podré realizar modificaciones a las condiciones de participacion para
la presentacion de la oferia de manera oficiesa, o a solicitud de los interesados, cuando se considere necesatio o conveniente
para ei adecuado desarrollo de} proceso. De ser necesaria la modificacion de las condiciones de participacién, esta se efectuara
mediante ADENDA, 'a cual sera expedida y publicada en la pagina web del Centro Social de Agentes y Patrulleros con una
antelacion no inferior a un (G1) dia habil a la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser comunicadas
en horarios y dias habiles.

a) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se daré trastado de estas a quien ¢ a quienes hayan sido designados para adelantar la
evaluacién juridica, con el firs de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos, determinando
si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme al cumplimiento de los siguientes
documentos habilitantes:
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21.

2.2,

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al
modelo contenido en el Formulario N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente,
apoderado o representante legal, si a ello hubiere fugar. Sila propuesta es presentada por una persona juridica, en unién
temporal 0 consorcio, debera venir suscrita por-el representante legal designado.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO: Se
deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen.

Objeto Social y/o Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica que desarrolla la empresa
oferente o la perscna natural participante, debe relacionarse con el cbjeto de este proceso de contratacion, no se aceptan
propuestas en donde el objeto social y/o actividad econémica del proponente quede a la interpretacién por parte del comité
evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacion se encuentre inmersa dentro de las actividades
que desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacion se debera tener en cuenta
lo siguienie:

Persona Natural: Debera presentar un Certificade de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde consfe la determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior
a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota. Con excepcion a las personas que ejercen prestacidn de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 de! Art. 23 del Codigo de Comercio.

Persona Juridica Nacionai: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los
siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedide por la Cdmara de Comercio de su domicilio social principal o por la autoridad
competente, con fecha de expedicién igual o inferior a dos (02} meses anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando e! Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberé presentar adicionaimente copia del acta
en la que conste la decisién dei organo sccial correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contratu y para aciuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el casc de resultar adjudicatario.

d. El objeto sccial principal de !a sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera
que e permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828
de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del
caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando
fotocopia de la misma; si es persona natural dectaracién juramentada, en la cual se cerifique el pago de los apores
parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos. La informacion presentada en desarrollo del presente
nurneral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las perscnas naturales y juridicas de origen extranjere sin sucursal en Colombia.

COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El Oferente nacional indicard su identificacién tributaria e informacion
sobre el regimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario
RUT, las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura
acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por
realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme &l articulo 368 del
Estatuto Tributaric, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 gue adiciond el articulo 437 del mismo
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10.

11.

12,

13.

14,

15.

Estatuto. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anieriores a la fecha de
presentacién de la propuesta.

COMPROMISO ANTICORRUFPCION: El Oferents deberé proceder al diligenciamiento del Formulario y entregarlo con la
ofeta Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo COMPROMISO
ANTICORRUPCION an el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si hay incumplimiento comprobado del compremiso anticorrupcidn por parte del Proponente, sus empieados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona gue en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrate si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

COPIA CERTIFICACION BANCARIA: En la oferta se deberd anexar copia u original de cerfificacion bancaria vigente,
expedida por Fi Centro Social financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE:
Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracion del contrato una vez se haya
adjudicado el presente proceso y/o comunicacion de aceptacion de la oferta.

VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacion-podra ser-aportada por el propenente o en su defecto
la Policia Nacional consultara et Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la fima y
del representante legal.

VERIFiCACIéN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto
la Policia Nacicnal consultara el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de ia
firma y represenfanie legal.

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL PROPONENTE NO TIENE
ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

CERTIEICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL — RNMC. En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntara a la propuesta
certificacion expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural
o representante legal de fa persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para verificar
que no tengan multas pendientes, con marosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcion
del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segun sea el caso) debera estar al dia en
el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuesios en esta.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA: El oferente mediante documento auterizara a El Centro Social
para que esta, pueda notificar a través de medios electrénicos al ofererite y/o futuro oferente.

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El proponente certificard por escrito la ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento ecsta circunstancia,
diligenciando el formularic que corresponda.

No podran participar en el presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo conirato las personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la
Constitucion Poiitica de Colombia, en los articulos 8% y 9° de la Ley 80 de 1993, Y en las demas normas que las aclaren,
modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: El oferente mediante decumento autorizard & EI Centro Social para que
esta, pueda publicar y tratar sus datos centeridos en la oferta presentada.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD - el oferente debera proceder al diligenciamiento de este anexo y enfregarlo junto
con ta propuesta.

b}

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
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LAGCLHETW Ty 0 L0 cindlns - f




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION i
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Las condiciones técnicas especificas y adicionales se encuentran establecidas en el ANEXO No.2 del presente documenio
previo.

Adicional a lo anterior, se tendra en cuenta LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, asi;

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica de tres (3) cerlificaciones o actas de liquidaciones de contratos
ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente preceso de seleccion, cuyo sumatorio total en valores sea igual
o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo
objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con el abjeto del presente proceso de contratacion.

Ef proponente debera cumplir con todes y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA,

Se advierte que solo se evaluaran CERTIFICADOS o ACTAS DE LIQUIDACION que contengan la siguiente informacién;

Nombre de la empresa ¢ entidad Contratante

Diraccién

Teléfono

Nombre de! Oferente

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefiatar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente
se debe indicar el porceniaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Nimero del contrato (si tiene)

Obieto del contrato

Valor del contrato

Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indique que el estade del contrato es terminado, el proponente
debera adjuntar la correspondiente acta de terminacién y/o recibo a satisfaccion debidamente suscrita)

tC. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afic) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

11. Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

12. Nombre y firma de quien expide la certificacion, esta debe estar firmada por el funcionario competente para suscribiria.

b

LN

EVALUACION TECNICA:

v Cumplimiento de la experiencia especifica minima requerida en el pliego de condiciones. (Habilitante).
v Cumplimiento de las condiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicionales. (Habilitante).

c) REQUISITOS FINANCIEROS Y/O DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE EVALUACION

OFERTA ECONOMICA

Los interesados, en participar en el proceso de seleccidn, deberan presentar sus propuestas durante el plazo y con anterioridad
a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cranograma del presente proceso.

Los precios ofertados para cada uno de los items deberan incluir todos los impuestos a que haya lugar. Cualquier error u
omision en la estimacién de estos costos, por parte del oferente seleccionado, no dara lugar a modificar el valor del precic
unitario propuesto, el oferente debera asumir el sobre costo que esto le ccasione.

Solo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas (oferta econdmica) presentadas, oportunamente, en el respectivo
proceso.

Con relacion al diligenciamiento de la propuesta economica, esta debe ser debidamente diligenciada de forma completa y
anexada en la propuesta en tal caso de no cumplir con esto se rechazara y no serd tenida en cuenta.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuaré la revision aritmética de la oferta econémica de
menor vaior, para efectos del cumplimiento de los requisites establecidos en la Invitacién los valores propuestos deberan
contemnplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente en relacion con la correcta ejecucien
del objeto de la presente contratacion.

no Sontrolado - Prieda pilolo
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Cualquier error u omision no dard lugar a modificar el valor propuesto y el proponente seleccionado deberd asumir los
scbrecosios que esto le ocasione

El precio es el factor de seleccion del proponente; es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional
adjudicara el procesc a la oferta economica con menor valor, siempre y cuande cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos
en la invitacion, por lo cual debera diligenciar el Anexo N° 3 “PROPUESTA ECONOMLICA”, por escrito y en medio magnético
“Excel y pdf’ (Disco Compacto debidamente profegido).

Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar Ia totalidad de la informacién solicitada, no podra presentar casilias
en blanco ni modificar la informacion existente. Los medins magnéficos no deben presentar fallas y deben permitir la
visualizacidn clara y revisién de su contenido. En caso de gue exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en
medio magnético prevalecera la fisica.

Para el diligenciamiento del anexo propuesta econdmica, se debe tener en cuenta:

NOTA 1: Es responsabilidad dei proponente verificar, en la pagina Web del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional, ja pubficacién de los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

NOTA 2 La entidad se reserva- el derecho de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en la propuesta
econdmica, si aello hubiere lugar; enelentendido-que dicha correccion-aritmética-corresponda a ajustes par-aproximacién al
peso, siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

NOTA 3: £l valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos, aproximandolos si aplica
al peso por encima o por debajo siguiendo la regla general de aproximacion, por lo que el resultado debera ser exacto sin
diferencias por ajuste ¢ aproximaciones.

NOTA 4: El valor unitafio presentado por el oferente para cada uno de los items no podréa ser menor ¢ igual a cero (30) pesos,
ni podra ser superior al 100% del valor techo establecido para cada item.

NOTA 5: Si el proponenie no discrimina el impuesto al valor agregado IVAy el bien o servicio causa dicho impdesto, la entidad
lo considerara inciuido en el valor total de la propuesia y asi lo aceptara el propenente, cuando aplique.

NOTA 6: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita a traveés de la propuesta econdémica, sin
superar €l valor estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), o modificar el formato; de igual
manera, realizara al final la sumatoria de todos los ftems, sin superar el Valor Estimado de Contratacion; en el evento que el
formato presente modificaciones o que el proponente no lo diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

NOTA 7: Si revisadas las ofertas se establece que la ganadora de conformidad con la informacién establecida en tos estudios
previos el Centro Social de Agentes y Patrulleros de fa Policia Nacional, es artificialmente baja, el Comité Evaluador requerira
al proponente para que explique las razones gue sustentan el menor valor, sefialandose para elio un término perentorio; el
cual, serd indicado por el evaluador que lo requiera y dentro del cual debera allegar la respuesta solicitada de manera claray
completa, tal y como se describe en ¢l presente documento, toda vez que no kabra lugar a que el Centro Social de Agentes
y Patrulleros de la Policia Nacional, le realice nuevos requerimientos para este efecto; este procedimiento se realizaré con los
demas proponentes de acuerdo a su ubicacién en e orden de menor valer, siempre que hubiere lugar a elio.

s T "-RESUMEN DE LA EVALUACION e S T
FEM ] ASPECTO | NDIGADDR, .~ ] . CALIFICACION = _
EVALUAGION FACTOR , , SELECCIONADO PARA VERIFICACIO
1 ECONOMICO MENGR VALOR DE REQUISITOS HABILITANTES
2 | VERIFICACIGN TECNICA CUMPLE HABILITADO
3 | VERIFICACION JURIDICA CUMPLE HABILITADO

4. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO DEL.
. CONTRATO: R L R s MDA e T

Segun el Anexo No. 6
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5. FORMULASDEDESEMPATE =~ -~

Para verificar los factores de desempate es necesario remitirse por analogia a lo sefialado en el Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en
lo relativo al sistema de compras pliblicas y se dictan otras disposiciones”, Articule 2.2.1.2.4.2.17.

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente debera acreditar tal condicién, en su oferta,
mediante escritc presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumple con los
parametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entendera que el proponente no retine
las condiciones anteriormente sefaladas.

Si el empate se mantiene, el Centro Sccial adjudicaré el contrato al proponente que resulte favorecido en sorteo que se
efectuara de manera publica con las empresas empatadas, estas se citaran por el medio mas idoéneo y expedito para dicho
fin; el sorteo se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacién:

Se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante ef sistema del sorteo con balotas, papeletas o fichas, las
que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra tantas balotas, papeletas
o fichas como tantos oferentes estén empatados.

Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o Financiera
de la unidad, los integrantes de! comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa verificacion de prabidad de las
mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

s Se elegird entre los asistentes mediante el medio mds idoneo que se escoja en ese momento a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

s lLas balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa
verificacién de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

= Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas idéneo que se escoja en ese momento a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

6. CAUSALESDE REGHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA |

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, rechace la oferta y/o propuesta las
siguientes:

a. Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial por item o total, asignado para la contratacién o
dicho valor contenga precios artificialmente bajos.

b.  Cuando se demuestre que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observacicnes, no enviados oficialmente a los proponentes.

¢. Cuando el proponente, ef representante iegal o el funcionario delegado para suscribir los actos juridicos que se desprendan
del presenie proceso de contratacion, se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
Constitucidn, la Ley y demas normas que directamente o por analogia se apliquen af régimen de la contratacion estatal.

d. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documeéntos gue contengan datos que no correspondan a la realidad,
falsos, tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Centro Social.

e. Cuando el objeto social principal y/o ia actividad econdmica principal de |a firma oferente, que se encuentre incluida en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, llevar a cabo, cumplir, etc., la
actividad materia de la futura contratacién; o cuando ei objeto sccial y/o la actividad econémica del proponente no se
encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato.

f. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o liquidacion
preferidas por Auteridad Competente.

9. La presentacion de mas de una oferta por un mismo proponente y/o cuando el representante legal o uno o varios de los
socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente proceso de contratacion.
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h. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de Centro Sccial, para su
adjudicacion y posterior desarrollo y ejecucion del contrato,

i, Cuando los oferentes se encusntren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concurso de acreedores,
embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacién, en estos casos ef comité econémico previo al rechazo de la oferta
efectuara un anatisis pormenorizado y determinara la afectacion de ia capacidad financiera del oferente para el cumplimiento
del contrato y cualquier otra circunstancia que permita presumir incapacidad o imposibilidad para contratar.

j. Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta ¢ en forma parcial, en tanto omita la inciusién de informacion o de
alguno de los documentos o requisitos necesarios para ia comparacion objetiva de las propuestas y si sclicitada su
aclaracion, subsanabilidad o presentacion no se allegue, ¢ se acerque en forma incompleta, extemporanea, insuficiente o
sin las previsicnes solicitadas por la entidad, dentro del término perentorio establecido por el Centro Social.

k. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que limiten o impidan leer, observar, analizar,
estudiar, etc., La infarmacion contenida, generando con ello menoscabo a la seleccion cbjetiva.

I Cuando la persona juridica, natural, consorcio o unidad temporal preponente recargan embargos que puedan afectar de
manera grave la ejecucion o cumplimiento del contrato.

m. Cuando la oferta no cumpla con las condicicnes juridicas, técnicas y econdmicas exigidas en la invitacion, siempre y cuando
dichas condiciones no sean subsanables.

n. Las demas contempiadas en la Constitucién Nacional, las Leves, decretos reglamentarios, normatividad aplicable a este
proceso-de-contratasion-y-er-esta-invitagion——- S _. -

0. Lano presentacién del formulario de propuesta econémica, ¢ la presentacién incompleta o la presentacién de una oferta
econdmica parcial, este es sin indicar el porcentaje o no de descuento Unico ofertado a cada uno de los items junto con la

propuesta al momento def cierre, dard lugar a que la propuesta se declare rechazada econémicamerite.
s CLAUSULA DE INDEMNIDAD S e T I S e

EI CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones o con ocasién de la ejecucion del presente contrato. El Centro
Social de Agentes y Patrulleros le comunicara de manera oporiuna al contratista luego del recibido el reclamo, para gue este pueda

adoptar las medidas necesarias para defenderse ante el tercerc de manera judicial o extrajudicial y cumplir con esta obligacién

Dentra de los términcs previstos en el numeral 11 de la Resolucian 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a cabo la
liquidacién del contrato. El FUTURO CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los amparos
que deban estar vigenies durante la etapa de liquidacién y, en generai, para avalar las obligaciones que deba cumplir con

posterioridad a la terminacion del contrato.
" 9. DECLARATORIA DE DESIERTA -

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando:

a. . No existan proponentes hébiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos estabiecidos enlas
condiciones de participacién.

b. Cuando no se postule ningun interesado.

¢. Cuando se presenten motivos que impidan la seleccién objg

Mayor SANDRA M| A PEDROZn MACHADO
Administradora ntro Social de Agentes y Patrulleros
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ANEXO No. 1.
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscripcion del contrato y requerird ser
aprobada por el Centro Sociaf de Agentes y Pairulleros. La(s) garantia(s)-debera(n) cubrir los siguientes amparos asi.a cargo
del oferente asi:

ETAPA CONTRACTUAL

MECAN!SMO -

JUST!FICACION COBERTURA /
i " VIGENCIA, -

Este amparo se requiere cen et propésito de
amparar al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, de los
perjuicios derivados del incumplimiento
total o parcial de las obligacicnes nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento
£l tédrming de tardic o de su cumplimientc defectuoso,
30% DEL ejecucion del cuande ellos son imputables al Oferente
VALOR DEL contrato y garantizado, Los eventuales riesgos gue se
CONTRATO cuatro (4) derivan del proceso de contratacién se
meses mas determinan en primer témmino por &l
cumplimiento del contrato en el plazo
pactadec y el cumplimiento de ios aspectos
eminentemente técnices y su calidad, para
lo cual, en sujecién a la exigencia legal se
deben constituir las garantias respectivas
por parte del oferente a dichos riesgos.

Por calidad de un bien o servicio se
entiende el conjunto total de propiedades,
ingredientes o componentes que o
constituyen, determinan, distinguen o
individualizan. A su vez, por idoneidad de
un bien o servicio, se entiende la aptitud de
este para salisfacer las necesidades para
las cuales ha sido producido el bien o
El término de prestado el servicio, asi comc las
{40%) DEL gjecucion de! | condiciones bajo las cuales se debe utilizar
VALCR DEL contrato y en orden & la normal y adecuada
CONTRATO. cuatra (4) satisfaccion de dichas necesidades.

Meses mas

. GOBERTURA.

GARANTIA RIESGO De incumplimiento
UNICA JURIDICO del contrato

GARANTIA RIESGO Mata Calidad dei
UNICA OPERATIVD bien y/o servicio

El amparo de calidad del servicio cubrirg al
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, de los perjuicios
imputables al oferente garanizado que
surjan con pesterioridad a la terminacién del
contrato y que se deriven de mala calidad
del servicio prestado, teniendc en cuenta
las condiciones pactadas en ef contrato.

Ampara a la entidad de fos perjuicios que ze
le ocasione como consecuencia del
incumplimiento  de las  obligaciones
laborales a que este obligado el contratista
derivado de la contratacion del personal
utilizades para la ejecucion del contrato,

No pago de Ef término de

salarios o gjecucion del
GARANTIA RIESGO . 5% del valor contrato y (3)

UNICA JURIDICO _ prestacicnes del contrato 3
indemnizacicnes tres ahos

laborales mas

PARAGRAFO 1% EL OFERENTE debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y mantener la suficiencia
de estas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantanimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se imponga, prorrogas, adiciones o
suspensiones.

PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por faita de pago de la prima ni puede ser revocada
unilateralmente
Documento ne Contralado - Pruar
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PARAGRAFO 3° En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momente de constituir las garantias

estas deberan contener los integrantes del Gonsorcio o Unidn Temporal, indicando su nombre, nimero de identificacion, y
porcentaje de participacion de cada integrante.

PARAGRAFO 4% El hecho de ia constitucion de estos amparos, no exonera al OFERENTE de las responsabilidades legales en
relacién con los riesgos asegurados.

Ampara ¢l

El Treinta per ciento {30%) incumplimiento
Treinta por del valor total del contrato | parcial o definitive del
CLAUSULA RIESGO Incumplimiento ciento (380/) cuando se trate de contrato por parte del
PENAL . total declaratoria ° incumplimiento total del oferente, se busca el

JURIDICC . del valor total . :
PECUNIARIO de caducidad contrato y proporcional al pago parcial y
del contrato. . 7 . "

incumplimiento parcial del definitivo de los

contrate, perjuicios que se
causen a la entidad.
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNIGAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacién voluntaria de aceptacién de cumplimiento o no
cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a. las especificaciones tecnlcas requeridas son de obligatorio cumplimiente, de no hacerio la propuesta se considerara
rechazada.

b. Enlacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

AUTOSERVIGIG (Cocma Principal; MEBOG) ) L AR I NA plerE
“DESCRIPCION -~ _ T T CANTIDAD | o CYMPLE . | NO CUMPLE

EM

EL MANTENIMEENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONQ)
LIMPIEZA DE QUEMADCRES

1 REVISION DE FILTRACIONES DE AGUA 1
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE MANGUERAS Y CONEXIONES DE AGUA
REVISIGN DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

, BLENDURIS Y CAMBIO i
3 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
4 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
5 PERILLA DE ENCENDIDO METALICA Y CAMBIO 1
5 "QUEMADOR ¥ CAMBIO 1
7 REGULADOR 2 ETAPA ¥ CAMBIO .
8 TUBERIA DE COBRE 2x4 Y CAMBIO ML
9 VALVULAS DE PASO Y CAMEIO 1
EXT oy AUTOSERVICIO (DIPON) e : 5 s :MK;;«:,;(;;‘ ; ", — :
TTEM- T DESCRIPCION.___ ... | CANTiDAD | = CUMPLE | 'NO CUMPLE
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
0 LIMPIEZA GENERAL CON DESENGRASANTE 1
REVISION DE MANGUERAS Y CONEXIONES DE AGUA
DESINCRUSTACIGN DE OXIDOS Y GRASA
11 RESISTENCIA Y CAMBIO

(Cocma Prmc.lp.al)_E :

DESCRIPCION _ JENQCUMPLE -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MCONOXIDO DE CARBONO)
12 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

13 BLENDURIS Y CAMBIO 1
14 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
15 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIC ML
16 PERILLA DE ENCENDIDO METALICA Y CAMBIO 1
17 QUEMADGR Y CAMBIO 1
18 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

15| VALVULAS DE PASO Y CAMBIO T 1
B _CALENTADOR AMBIENTE (ZONA 112) L R
DESCRIPCION = -~ - . | CANTIDAD.,

Nocurte

‘ EL MANTENJIV!IENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
20 CALIBRACICN DE LLAMA 9
CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

o i |
bha miloln

o e T S § ™
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LIMPIEZA DEL QUEMADOR

REVISION DE ENGENDIDO ELECTRICO

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO

22 PILOTO DE GAS Y CAMBIO
23 KIT DE ENCENDIDQ ELECTRICO
VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

g y;

L CA 'u‘_ci-nNER'_A CESAP; CEREL, DIPON, DIE_‘PO“‘*" EBOG; 2

DESCRIPCION

EL IVIANTENiMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN;

AJUSTE DE L.OS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE BOQUILLAS

4MOTOR 110 VY CAMBIO

25 LIMPIEZA ¥ DESINFEGCION INTERNA !
LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS GRUPOS
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
26 BOMBA VOLUMETRICA Y CAMBIO 1
27 “BOQUILLA VAPORIZADOR Y- CAMBIO— - 1.
28 DOSIFICADOR PORTA FILTRO DOBLE 1
29 DOSIFICADOR PORTA FILTRO SENCILLO 1
30 FILTRO SIEGO 1
JUEGO DE FILTROS PURIFICADORES (DOS CARCASAS, UN
31 FILTRO DE AGUA CARBON ACTIVADO EN BLOQUE, UN FILTRO DE y
SEDIMENTOS, GON TODAS LAS CONEXIONES Y ACCESORIOS
PARA INSTALAR) ¥ CAMBIO
32 MANGUERA DE ENTRADA DE AGUA Y CAMBIO 1
a3 MANGUERA DE SALIDA DE AGUA Y CAMBIO 1
34 MANOMETRO PRESION Y CAMBIO 1
35 PERILLA VAPOR Y CAMBIO 1
36 PRESQOSTATO Y CAMBIO 1
37 PROGRAMADOR BOTONERA Y CAMBIO 1
REPUESTO DE JUEGO DE FILTROS PURIFICADORES (UN FILTRO
38 DE AGUA CARBON ACTIVADO EN BLOQUE, UN FILTRO DE 1
SEDIMENTOS) Y CAMBIO
39 RESISTENCIAS CALDERIN Y CAMBIO 1
40 TANQUE CALDERIN Y CAMBIO i
L CORTA VEGETALES. S »ié'éumﬁ.é' ;
fTEM i 'DESCRIPCION -, . CANTIDAD ko -iagd
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN
GRADUACION DE CUCHILLAS Y DISCO
41 LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES INTERNAS ]
LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES
REVISION Y AJUSTE DE PARTES ELECTRICAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
42 CORREA NERVADA Y CAMBIO 1
43 INTERRUPTOR MARCHA/PARD CON LUZ Y CAMBIO 1
44 JUEGO DE CUCHILLAS (8 PIEZAS) 1
45 KIT DE EJE CENTRAL Y CAMBIC 1
1

48

CREPERA ELECT= C: CREPERA KRAMPOUZ CEBIA4AO

| cuwee
CANTIDAD |~ 7

S SRR DESQRIPCION e
EL MANTENIMEENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
47 CALIBRACION DE PRESOSTATOS 1

LIMPIEZA Y DESINFECCICN INTERNA

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTJQIPACION
MiNIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELEGTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTAGION DE OXIDOS Y GRASA

48 JUEGO DE ESPARCIDOR Y ESPATULA EN ACERO INOXIDABLE 1
49 INTERRUPTOR BASCULANTE CON FUNDA Y CAMBIO 1
50 RESISTENCIA ELECTRICA DE 220V Y CAMBIO

" CRISPETERA WARING PRO

L DESCR!PCION

51

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA ¥ DESINFECCION INTERNA

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL

DESINCRUSTACION DE OXiDOS Y GRASA

TUFA, DE 6 PUESTOS (MEBQG)

fTEm: ]

| eANTIDAD |

NO CUPLE

| & DESCRIPOION

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONGXIDO DE CARBONO)
52 LIMPIEZA DE QUEMADCRES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS.

DESINCRUSTACION DE OXIDOS ¥ GRASA
53 BLENDURIS Y CAMBIO 1
54 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
55 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
56 PERILLA DE ENCENDIDO ¥ CAMBIO 1
57 QUEMADCR Y CAMBIC 1
58 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
59 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML
60 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1

: ESTUFA DE 6 QUEMADORES Y. PLANCHA (MEBQG)

g DESCRIPGION

 CANTIDAD

EL IVIANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {(MONOXIDO DE CARBONO)

61 LIMPIEZA DE QUEMADCRES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
62 BLENDURIS ¥ CAMBIQ 1
63 FISTQS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
54 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
85 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
66 QUEMADOR Y CAMBIO 1
687 REGULACOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
68 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIQ ML
VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1

69

ESTUFA ENAN RES PUESTOS ZINGAL {COCINA: PRIN

ATEM

. CANTIDAD

NO CUMPLE

70

EL MANTENIMIENTO F’REVE’NTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {(MONOXIDO DE CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

71

BLENDURIS Y CAMBIO

72

FISTO Y ANILLO Y CAMBIO

Doy

ashle e Confrolado — Prusha pilelo




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDIGIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

i

POLICIA NACIONAL

73 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
74 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
75 QUEMADOR Y CAMBIO 1
76 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
77 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO

78 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

ESTUFA ENANA DE

PUESTO (COGINA PRINCIPAL; DIPON)

79

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {MONQXIDO DE CARBONQ)

LIMPIEZA DE QUEMADQRES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE QXIDQS Y GRASA

BLENDURIS Y CAMBIO

FISTO Y ANILLO Y CAMBIO

MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIC.

PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIC

QUEMADOR Y CAMBIO

| REGULADOR2ETAPAYCAMBIO ——— —- ~— - — -

TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

~""'ESTUFA INDUSTRIAL DE 4 PUESTOS&S'QUEMADOR

DESCRIPCION

ES (COGiNA PR!NCIPAL) ;
: CANT!DAD '

. CUMPLE

EL MANTENIMIENTO F’REVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIGO DE CARBONO)

88 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
89 REVISION DE VALVULAS Y CAMBIO q
90 BLENDURIS Y CAMBIO 1
91 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
92 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO WL
93 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
94 QUEMADOR Y CAMBIO 1
95 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
96 TUBERIA DE COBRE 3x4 ¥ CAMBIO ML
g7 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1

: ESTUFA MIXT

ON' PLANCHA ASADORA (BOLERA)
3 SCRIPCEON i : 5

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSIS'I:E EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {MONOXIDO DE CARBONQ)}

98 LIMPIEZA DE QGUEMADORES 1

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION BE OXIDOS Y GRASA
99 BLENDURIS Y CAMBE[O 1
100 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIC 1
101 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
102 PERILLA DE ENGCENDIDO Y CAMBIC 1
103 QUEMADOR Y CAMBIC 1
104 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
105 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML
106 VALVULAS DE PASQO Y CAMBIO 1
107 CAMBIO DE PARRILLA 1




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIF’ACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

EXPRIMIDOR ]

108

‘ L IVIANTENIIVIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELLECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE GXIDOS

109

BUJES Y CAMBIC

110

COLADOR Y CAMBIO

111

DOMO DE PLASTICO SUPERIOR

112

GRIFO DE PLASTICO ¥ CAMBIO

JUENY PR R Y

113

INTERRUPTOR DE PALANCA CON PROTECTOR DE INTERRUPTOR
Y CAMBIO

114

JUEGO DE BULBCS DE EXTRACCION

-

MOTOR Y CAMBIC

PRIMIDOR DE-CITRICOS SUNSKIST

‘, —_— —_—

[ CANTIDAD

| NG CUMPLE

116

EL MANTENIMIENTO PREVENT!VO CONSISTE EN

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

117

BUJES Y CAMBIO

118

CCOLADOR Y CAMBIO

133

VALVULA UNITROL Y CAMBIO

119 DOMO DE PLASTICO SUPERIOR
120 CRIFO DE PLASTICO Y CAMBIQ
121 INTERRUPTOR DE PALANCA CON PROTECTOR DE INTERRURTOR 1
Y CAMBIO
122 JUEGO DE BULBOS DE EXTRACCION 1 .
123 MOTOR Y CAMBIO 1
izaiFR’E':DORAsfz GAL: : BRI R T
T - T GantiDap | - CUMPLE..
EL NIANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.
CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACION DE PPM {MONOXIDO DE CARBONO)
124 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
125 DIFUSCR Y CAMBIO 1
128 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
127 PERILLA Y CAMBIO 1
128 PiILOTO DOBLE Y CAMBIO 1
129 REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1
130 SOLDADURA TANQUE 1
131 TERMO PILA Y CAMBIO 1
132 TERMOSTATO SILICONADO Y CAMBIO 1
1

134

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.

AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES INTERNAS

- | e
Documeants ro Contiolads -

[ TTUUEA e P
iueng Dhio




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NAC%ONAL

LUBRICACION GENERAL DE L AS PARTES

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDQOS Y GRASA

135 BUJES Y CAMBIO 1
136 CILINDRG COMPLETC Y CAMBIO 1
137 CORONA 1
138 INTERRUPTOR Y CAMBIO 1
139 MOTOR Y CAMBIO 1
140 KIT DE REPUESTO FUENTE DE CHOCOLATE 3 NIVELES ACERO 4

INOXIDABLE

GANTIDAD

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS PARTES

_TUBO IVIEDIDOR DE AGUA

141 REVISION DE AGITADORES 1
REVISION DE SISTEMA ENFRIAMIENTO
REVISION Y AJUSTE DE PARTES ELECTRICAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS ¥ GRASA
142 “CONTENEDOR TRANSPARENTEY CAMBIO—— ————— —— ———————
143 GRIFO DISPENSADOR Y CAMBIO 1
144 iINTERRUPTCR Y CAMBIO 1
145 MOTOR VENTILADOR Y UNIDAD Y CAMBIO 1
146 TAPA TANQUE CONTENEDOR 1
147 TARJETA ELECTRONICA Y CAMBIO 1
o : GRECA HA n. oN EACH DSGO o L cumee |
~ITEM S DESCRIPCIQN FGANTIDAD | o i e f
EL IVIANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN-
CALIBRACION DE PRESOSTATOS
148 LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1
REVISION ¥ AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICC
DESINGRUSTACION DE OXIDOS ¥ GRASA
149 GR!FO PLASTICO Y CAMBIO 1
150 INTERRUPTOR DE ENCENDIDO 1
151 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
152 TAPA DE LLENADOQ 1
1

GRECA MODELO ) 00

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.

CALIBRACION DE TERMOSTATO

154 LIMPIEZA ¥ DESINFECCION INTERNA 1
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
155 LLAVES DE CHUPA TIPO ITALIANA 1
156 INTERRUPTOR DE ENCENDIDO 1
157 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
158 1

__PORTA NIVELES EN ALUIVIINIO _

159

S TANTENIVIENTO PREVENTIVO CONSISTEEN

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSQRES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE AGUA

R
G




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

180 BANDEJA RECOLECTORA DE GRASA Y CAMBIO 1
161 BOMBILLOS REFRACTARICS ROSTICERO Y CAMBIO 1
162 | CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y CAMBIO 1
163 TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1
164 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
165 TERMOCUPLA 1
166 BISAGRA 1
167 PIN DE CIERRE PUERTA 1
168 CONEXIONES HIDRAULICAS 1
169 CAUCHO DE HERMETIGCIDAD PUERTA 1

©'HORNO CONVENGIONAL EKA (DIPON)
o DESCRIPCION

NO GUMPLE -

& 3EL NIANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES

170 REVISION DE PARTES ELECTRICAS 1

REVISION Y AJUSTE DE PUERTA

REVISION Y REMOCION DE PARTIGULAS INTERNAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA
171 BANDEJA 1
172 BOMBILLOS REFRACTARIO Y CAMBIO 1
173 CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y CAMBIO - 1
174 TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1
178 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
176 TERMOCUPLA 1
177 BISAGRA’ 1
178 PIN DE CIERRE PUERTA 1
179 TERMOCUPLA 1
180 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA 1

HORNO MICROONDAS. RADIANCE TMW1 OOR

DESCRIPCION

_ CANTIDAD

CUMPLE

‘NO CUMPLE |

EL MANTENIM]ENTO PF\’EVENTIVO CONSISTE EN:

REMCCION DE PARTICULAS INTERNAS

TRANSFO RMADOR Y CAMBIO

181 REVISION Y AJUSTE GENERAL DE SISTEMA ELECTRICO !
DESINCRUSTACION DE OX!IDOS Y GRASA

182 BOMBILLO Y CAMBIO 1
183 CUBIERTA DEL VENTILADOR Y CAMBIO 1
184 DICDO Y CAMBIO 1
185 FILTRO PARA GRASA Y CAMBIO 1
186 FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO 1
187 INTERRUPTOR DE FiNAL DE CARRERA Y CAMBIO 1
188 MAGNETRON Y CAMBIO 1
189 TARJETA DE PFROGRAMACION ¥ CAMBIO 1
190 TERMOSTATO Y CAMBIO 1

1

191

Et MANTENIMIENT

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

182 ~REVISION Y AJUSTE GENERAL DE SISTEMA ELECTRICO 1
DESINGRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

753 1 BOMBILLO Y CAMBIO 7

194 | CUBIERTA DEL VENTILADOR Y GAMBIO 1

195 | DIODO Y CAMBIO 1




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

@

POLICIA NACIONAL

166 FILTRO PARA GRASA Y CAMBIO 1
197 FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO 1
198 iINTERRUPTOR DE FINAL DE CARRERA Y CAMBIO 1
199 MAGNETRON Y CAMBIO 1
200 TARJETA DE PROGRAMACION Y CAMBIO 1
201 TERMOSTATO Y CAMBIO 1
202 TRANSFORMADOR Y CAMBIO 1

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)

REVISION DE FUGAS DE GAS

D LICUADORA INDUSTRIAL DE 15, 10 Y 7. 5 LTS

203 REVISION DE PARTES ELECTRICAS !

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

DESINCRUSTAGCION DE OX!DOS Y GRASA
204 CONTROL DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
205 CONTROL TABLERQ Y CAMBIO 1
206 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
207 | LOZAREFRACTARIADEL-PISO-DEL-HORNO-Y.CAMBIO—— - — ———— -1
208 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
209 TERMOCUPLA, 1
210 BISAGRA 1
211 - PIN DE CIERRE PUERTA 1
212 TERMOCUPLA 1
213 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA. 1

AR S HORNO ROSTICERC L
THEME] o ' DESGRIPC e CANTIDAD

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES
214 REVISION DE FUGAS DE GAS 1

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISIGON Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

DESINCRUSTACION DE 0XIDOS Y GRASA
215 BANDEJA RECOLECTORA DE GRASA Y CAMBIO 1
218 BOMEBILLOS REFRACTARIOS ROSTICERQ Y CAMBIO 1
217 CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y CAMBIO 1
218 EJE GENTRAL Y CAMBIC 1
219 ESPADA TRINCHE Y CAMBIO 1
220 MOTOR ROTATORIO ¥ CAMBIO 1
221 TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1
222 BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1
223 TERMCOCUPLA ‘ 1
224 BISAGRA 1
225 PIN DE CIERRE PUERTA q
226 TERMOCUPLA 1
227 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA 1

DESCRIPCION

‘CANTIDAD |

228

EL MANTENIMIENTO PFEVENTIVO CONSISTE EN. .

AJUSTAR LAS CUCHILLAS ¥ LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIC DE RODAMIENTOS

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

I N AL, P I YAt
ANECEEGO - PTLEDE o0




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA GUANTIA

POLICIA NACIONAL

229 BOBINADO DEL MOTOR 1
230 BUJES Y CAMBIO 1
231 CUCHILLA Y CAMBIO 1
232 MOTOR Y CAMBIO 1
233 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1

VASO CON TAPA Y CAMBIO 1

234

- LICUADORA OMNIBLEND

'CRIPCION

cumrLe | No cune

EL MANTENHMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS

SCRIPCION

| GANTIDAD |

235 REMQCION DE PARTICULAS INTERNAS !
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
236 BUJES Y CAMBIO 1
237 CUCHILLA Y CAMBIO 1
238 MOTOR Y CAMBIO 1
239 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
240 VASO F’LASTICO CON TAPA 1
‘ — "/ .CUMPLE .| |
EL NIANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA
41 DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS i
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION ¥ AJUSTE CEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
242 BUJES Y CAMBIO 1
243 CUCKILLA Y CAMBIO 1
244 MOTOR Y CAMBIO 1
245 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
246 VASO DE CRISTAL CON TAPA 1
ot el LICUADIRA vrrAnmx A T
{‘CUMPLE - | 'NO CUMPLE

.EL MANTEN?MIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS

247 REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS 1
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELFCTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

248 BUJES Y CAMBIO 1

249 CUCHILLA Y CAMBIO 1

250 MOTOR Y CAMBIO 1

251 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1

252 VASOQ PLASTICO CON TAPA 1

S MAQUINA DE CAFE POR GOTEO ‘AU'{ )

EL MANTENIVIENTO PREVENTIVO CONSISTE BN —

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

253 LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
284 EMBULDO PLASTICQ DE PRECOLACION 1
255 MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y CAMBIO 1
255 PLACA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y CAMBIO 1
257 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
258 TARJETA DE CONTROL Y CAMBIO 1
259 VALVULA DE DISPENSADC 1

Sumanio no Controiado - Pruaha niloic




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

@

POLICIA NACIONAL

MAQUINA DE CAFE POR GOTEO ¥ CALE

ORES ZINGAL " .

' 'EL IVIANTENIIVIIENTO F’REVENTiVO CONSISTE EN:

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

260 I |MPIEZA ¥ DESINFECCION INTERNA !
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELEGTRICO
DESINGRUSTACION DE OXIDOS
261 EMBUDO COMPLETO 1
262 MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y CAMBIO 1
263 PLACA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y CAMBIO 1
264 JARRA EN VIDRIO 1
1

RESISTENCIAS Y CAMBIO

265

MAQU' A DE LAVADO D&VAJiLLA DIHR-HT11 Eco

NO CUMPLE

EL MANTENlMIENTO F’REVENTIVO CONSISTE EN

AJUSTAR LOS BORNES DE LAS CONEXIONES ELECTRICAS

AJUSTE DE TODA LA MAQUINARIA

ENGRASE DE RODAMIENTOS

LIMPIEZA FILTRO ELECTROCVALVULA

LIMPIEZA GENERAL

REVISION DE COMPONENTES ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

REVISION DE JUNTAS DE ESTANQUEIDAD

266 REVISION DE MOTOBOMBAS 1

REVISION DE TERMINALES

REVISION DE VALVULAS

REVISION ¥ CALIBRACION DEL PRESOSTATC

REVISION Y DIAGNOSTICO DE REPUESTOS FUNDAMENTALES

PARA ELL BUEN FUNCIONAMIENTO

PATIN DESLIZANTE DE LA PUERTA

REVISION Y LIMPIEZA DE LOS DOSIFICADORES

DESINCRUSTACION DE oxmos Y GRASA

L T CMARMITA AGAS: S e
TEMO| T DESCRIPGION. " " GUNPLE .

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

GALIBRACION DE LLAMA,

CALIBRACION DE PPM {(MONOXIDO DE CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES
267 REVISION DE FUGAS DE GAS 1

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

REVISION CAMARA DE COCCION/ CAMARA DE VAPOR

REVISION SISTEMA ELECTRICO DE ENGENDIDO
268 DIFUSOR Y CAMBIO i
269 LLAVE DE PASC
270 MANGUERA PARA GAS Y CAMBIO 1
271 MANIJA 'Y CAMBIO 1
272 PERILLA Y CAMBIO 1
273 P{LOTO DOBLE Y CAMBIO 1
274 QUEMADORES Y CAMEBIOQ 1
275 REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1
276 RESISTENCIAS Y CAMBIO 1
277 RESORTE TAPA Y CAMBIO 1
278 TERMO PILA Y CAMBIO 1
279 TERMOSTATO SILICONADQ Y CAMBIO 1
280 TUBQ Y VALVULA DE DRENAJE Y CAMBIO 1

1

VALYULA UNITROL Y CAMBIO
Y ) MOLINOS.DE CAFE

_ DESCRIPC!ON

-CANTIDAD e .CUMPL_E




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

@

POLICIA NAGIONAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN;

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

AJUSTE DE MEDIDA MOLIENDA

LUBRICACION DE PARTES INTERNAS

282 REVISION VISUAL DE LOS COMPONENTES MECANICOS Y !
ELECTRICOS.
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
283 FINAL DE CARRERA Y CAMBIO 1
284 FRESAS MOLEDORAS Y CAMBIO 1
285 INTERRUPTOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
286 APISONADOR PLASTICO ¥ CAMBIOQ 1
TOLVA DE CAFE 1

287

i PARRILLA BBQ GARLAN (COCiNA PRINCIPAL} ‘

| No CuMPLE -

& EL MANTENIMiENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE FPM (MONOXIDO DE CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVUI_AS

288 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASAS
289 BLENDURIS Y CAMBIO 1
290 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
291 MAGUERA CE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO ML
292 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
293 QUEMADOR Y CAMBIO 1
294 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
295 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML
296 FLAUTA Y CAMBIO 1
297 PARRILLA EN HIERRO 1
258 BASE PARRILLA EN ACERO 1
299 PIEDRA REFRACTARIA 1
300 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 _
T " PLANGHA ASADGRA (COCINA PRINCIPAL Bec T S0 YRR R e
iTEM : e & " DESCRIPCION "+ ~CANTIDAD - c R e :
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE GARBONQ)
301 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASAS
302 BLENDURIS Y CAMBIO 1
303 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1
304 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO 1
305 PERILLA DE ENCENDIDO ¥ CAMBIO 1
306 QUEMADQOR Y CAMBIO 1
307 REGULADCR 2 ETAPA Y CAMBIO 1
308 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML
309 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1
310 RODACHINES CON FRENO EN ABS 1 -
wew [ SR . [ CUNPLE [ NOGUMPLE
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA
311 CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO) ]

Ty e
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ADQUIRIR BIENES Y SBERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

312 DIFUSOR Y CAMBIO 1
313 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIC 1
314 PERILLA Y CAMBIO y
315 PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1
316 | REGULADOR SEGUNDA ETAPA Y CAMBIO 1
317 RESORTE PUERTA Y CAMBIO 1
318 | SOLDADURA TANQUE Y CAMBIO 1
319 | TERMO PILA Y CAMBIO 1
320 | TERMOSTATO Y CAMBIO 1
321 1

VALVULA UNITROL Y CAMBIO

SISTEMA DE ‘EXTRACCION (COCINA PRINGIP

Descmpciou

"EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA DUCTERIA

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTORES TIPQ HONGO

s22 REVISION Y LIMPIEZA DEL TABLERQ DE CONTROL 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DESINCRUSTAGION DE GRASAS Y OXIDOS
323 -ARRANGADOR DIREETO-Y-CAMBIO— 4 -
324 ASPAS Y CAMBIO 1
325 BOBINADO DEL MOTOR 1
326 CORREA Y CAMBIO 1
327 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
328 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
329 POLEAS Y CAMBIO 1
330 RODAMIENTO Y CAMBIO 1
331 VALVULA DE BOLA DE 2" Y CAMBIO 1
332 ° | CODO DEL DUCTOQ, INCLUYE MONTAJE Y DESMONTAJE 1

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO 1

333

SISTEMA DE EXTRACCION (BOLER"

DESCRIPCION

| 'NO GUMPLE

EL MANTENINIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

334 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIPO HONGC 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
335 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1
336 ASPAS Y CAMBIO 1
337 BOBINADO DEL MOTOR 1
338 GORREA Y CAMBIO 1
330 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
340 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
341 POLEAS Y CAMBIO 1
342 RODAMIENTO Y CAMEIO 1

1

343

LIIVIPIEZA DE NIOTOR_ EXTERNO

'SIS; EMA DE EXTRACCION (MEBOG)

ESCRIPCION

|/ NO CUMPLE

EL MANTENIIVHENTO PREVENTIVO CONSISTE lEN

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

344 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRAGTOR TIPO HONGO 1
LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA
CON DESENGRASANTE
DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS

345 ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1

3 [T,
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

346 ASPAS Y CAMBIO 1
347 BOBINADO DEL MCTOR 1
348 CORREA Y CAMBIO 1
349 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
350 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
351 POLEAS Y CAMBIC 1
352 RODAMIENTQO Y CAMBIO 1
353 LiMPIEZA DE MOTOR EXTERNO 1

_CANTIDAD | - TR

TEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

363

LIIVIPIEZA DE MOTCOR EXTERNO

354 LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIPO HONGO 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DES!{NCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
355 ARRANCADQR DIRECTO Y CAMBIO 1
355 ASPAS Y CAMBIO 1
357 BOBINADO DEL MOTOR 1
358 CORREA Y CAMBIO 1
359 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
360 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
361 POLEAS Y CAMBIO 1
362 RODAMIENTOQ Y GAMBIQ 1

1

SISTEMA DE E)(TRACC[ON (DIPON)

NO CUMPLE

364

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN

CORRECCION DE FILTRACIONES DE ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

WAFLERA SIRNIAN PDM

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE EXTRACTOR TIPO HONGO 1

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA CAMPANA EXTRACTORA

CON DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y OXIDOS
365 ARRANCADOR RDIRECTO Y CAMBIC 1
366 ASPAS Y CAMBIO 1
367 BOBINADO DEL MOTOR 1
368 CORREA Y CAMBIO 1
369 EJE CENTRAL Y CAMBIO 1
370 MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1
371 POLEAS Y CAMBIO 1
372 RODAMIENTO Y CAMBIO 1
373 LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO 1

[ ESCRIPCION

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

RESISTENCIA ELECTRICA

NTOS (CAMBRO)

374 - LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL

375 INTERRUPTOR BASCULANTE CON FUNDA

378

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE
LIMPIEZA PROFUNDA Y DESPERCUDIDO

CAMBIO BE CAUCHOS PARA HERMETIZAR

[y e Yo -
LIOCHImManLD 1l o




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

379 CAMBIQ DE VALVULA DISPENSADORA 1

CA E BISAGRA DE CAUCHO o _ 1

STUFADE 4 QUEMADORES Y

S UMP!

EL MANTENIMIENTO PREVENTiVO CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE CARBONO)
381 LIMPIEZA DE QUEMADQRES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXtDOS Y GRASA

382 BLENDURIS Y CAMBIO

383 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO

384 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO

386 QUEMADOR Y CAMBIO

1
1
1
385 PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
1
1

387 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO

388 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML

389 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO
I ESTUFA DE & QUEMADORE

PLANCHA Y HORNO (MEBOG)

iEM T “CANTIDAD -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN
CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONQOXIDO DE CARBONO)
300 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE CXIDOS Y GRASA

391 BLENDURIS Y CAMBIO

392 FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO

383 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO

395 QUEMADOR Y CAMBIO

7
1
1
394 PERILLA BE ENCENDIDO Y CAMBIO 1
1
1

396 REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO

397 TUBERIA DE COBRE Y CAMBIQ (Verificar didmetro) ML

398 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO
399 BURLETTE PUERTA E INSTALACION

400 TERMOCUPLA

402 PIN DE CIERRE PUERTA

1
1
1
401 BISAGRA 1
1
1

403 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA

LICUADOR

e ST g Gl
e CUNPLE " | NO CUMPLE

| CANTIDAD |

EL IVIANTENIIVIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN.
AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA TORNILLERIA
DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y CAMBIO DE RODAMIENTOS
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION ¥ AJUSTE DEL SISTEMA ELECTRICO EN GENERAL,
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

404

405 BOBINADO DEL MOTOR

408 BUJES Y CAMBIO

407 CUCHILLA Y CAMBIO

408 MOTOR Y CAMBIO

408 PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO

410 VASO CON TAPA Y CAMBIO

411 CAMBIO DEL SISTEMA GIARATORIO

412 CAMBIO DE RESORTES, BISAGRAS DEL SISTEMA GIARATORIO

TOLLAEX NIVE 2 LITROS (MEBOG, DIEPO, DIPON ym Tl
PRESS UNIVERSAL 1 _ ( ON) CUMPLE

i'_riEm ‘ | DESCRIPCION




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
413 CAUCHO DE TAPA 1
414 CAMBIO DE BALBULA DE ESCAPE 1
415 CAMBIO DE BOTON DE SEGURIDAD 1
1

415 | MANTENIMIENTODE TAPA ‘ -
—— 5 “"‘S“i‘(‘c:OCINAJ,PRiNCIP"'“"'"' ——
ESCRIPCION -

EL MANTENIIVIIENTO PREVENTIVO CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA
DESMONTE Y LIMPIEZA DE QUEMADORES ’
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y GRASA

418 MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y CAMBIO . ML

419 PERILLA Y CAMBIO

420 PILOTC DOBLE Y GAMBIQ

421 QUEMADOR Y CAMBIO

422 REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO

423 VALVULAS DE PASO Y CAMBIO
s . ’SOLDADURAS

417

el | ea [ CRMERE | NDEIRRE
424 SOLDADURA MIC PARA ACERO INOXIDABLE 1
425 SOLDADURA PARA COBRE 1

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

YEM | o CONDICIONS CHNICAS GENERALES sl CUMPLE ST NO CUMPLE
EXPERIENCIA EMPLEADOS: Todo el personal que designe el oferente para Ia '

1 prestacién dei servicio, debe estar debidamente capacitado (Anexar copia del Diploma) y
certificada la experiencia mediante constancia firmada por el representanie legal.
TIEMPO DE RESPUESTA. El oferente deberd cumplir con un tiempo de respuesta ante
cualquier requerimiento de mantenimiento de los equipos, no mayor a seis (068} horas.

- "GARANTIAENA
: L HCONDICIONES T NIMA L b
EI ofereﬂte debera ofrecer una garantia de que todos los repuestos sumlnlstrados deben
tener una garantia minima de seis (08) meses en repuesios estos incluyen el 100% de su
instalacién. En caso de ser importados deben traer certificade de importacion, permisos y
registros de uso y distribucion, y disponibilidad en el mercado colombiano (en el momento
que se realice la instalacion del repuesto a los equipos, de no ser por garantia se debe

soportar que el dafio per mal uso y manipulacién de los equipos).

" CUMPLE

El oferente deberd atender los requenmlentos de los equos de cocma de manera

inmediata con un tiempo minimo de respuesta de 6 horas de Lunes a Viernes de 6:00 am
- 10:00 pm después de notificada la novedad y fines de semana con un tiempo mirimo de
8 horas con un horario de 6:00 am a 10:00 pm, después de atender el requerimiento el
4 tiempo de subsanacién debe de ser no mayor a un dia calendario, este requerimiento se
dispone puesto gue el CESAP tiene un gran responsabilidad de respender por la
preparacion de los alimentos en cada una de los puntos en donde este instalado una
equipe. Lo anterior con el fin de no generar un mal servicio a cada uno de los afiliados e
invitados. Anexar certificacién con [a propuesta.

Coen el fin de garantizar la calidad y cumplimiento en la sjecucion del contrato se requiere
que los proponentes que participen en el proceso cuenten con la capacidad administrativa
5 y operacional disponibilidad de atencién en el establecimiento para la entrega de los
elementos objeto del presente proceso, perseonal idéneo y stock de repuestos, allegando
la respectiva certificacién con la propuesta.

Documento no Controlado - Pruaba piloto 27
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION Rk
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

El proponente verificara en las instalaciones del CESAP lugar o ubicacién exacta de los
equipos, medidas, conexiones eléctricas y demas que sean necesarios para su
6 mantenimiento, instalacion y puesta en funcionamiento. En la Diaganat 44 No 68B 30, la
visita no es de caracter obligatoric; sin embargo, ios proponentas que no efectden la visita
no podran posteriormente refutar desconocimiento, ni afectacion de ninguna naturaleza.

Todos los componentes adicionales para la instalacién y puesta en marcha de los equipos
seran asumidos por el contratista lo cual incluira los costos de transporte y demas gastos

7 ocasionados durante la ejecucion del objeto de este proceso y no tendran costo adicional.
£l contratista verificara los accesorios necesarios o complementarios para su instalacion.
Ei oferente debe elaborar un acta de entrega con registro fotografico por cada equipo, una
vez efectuade el respectivo mantenimiento, en el cual deberé relacionar e identificar:

8 * Fecha de inicio del servicic

* Fecha de terminacion del servicio

* Operaciones realizadas de Mano de obra (antes, durante y después)

* Repuestos y partes usadas para dejar operativo el equipo

La facturacién se debe realizar por cada equipo y debe cantener la siguiente informacion:
* Estar denominada expresamente como factura de Venta

* Fecha de emision

* Fecha de vencimiento

9 * Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracmn consecutxva
de facturas de venta T

* Relacion del mantenimienio y los repuestos inslalados de acuerdo a ios items del
conirato, enlistando uno a uno los items ejecutades con su valer carrespondiente

* Valor total de la operacion.

El oferente debe cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido en la minuta
del contrato, e igualmente se comprometera a presentar la facturacién correspondiente al
mes causado el dia veinte (20), en el Grupo Logistico del centro social de Agentes y
Patrulleros, acompanada de la siguiente documeniacion:

10 {*Acta de entrega de cada equipo

* Factura de cada equipo, mediante el cumplimiento de ios requisitos legales vigenies.

* Orden de trabaio firmada por el supervisor del contrato

* Planilla de pago de parafiscales del mes anterior, certificada por el revisor fiscat o
representante legal.

El oferente debers entregar un informe mensual del valor total de los servicios prestados
y el saldo del contraip al Grupo Legistico.

11

El oferente debera responder por los eqmpos que sean retlrados de las instalaciones de
Centro Social y queden bajo su custodia para el respectivo mantenimiento, por cualquier
eventualidad que se presente y que afecte a estos bienes.

Por lo anterior el contratisia debe entregar los equipos en perfeclo estado de
12 | funcionamiento y aseo instalados, en el evento que suceda alguna novedad esta debe ser
subsanada por el oferente sin costo adicional.

Los dafios ocasionados a los equipos por cualguier circunstancia, por culpa de operarios
fuera o dentro de las instalaciones o por fallas o mala ejecucion en los mantenimientos
preventivos y correctivos realizados, serdn subsanados y Cancelados por el contratista

: Dieposms@

El oferente debera certlfcar de acuerdo a lo establemdo en la Ley, la dlSpOSICIOﬂ final de
los repuestos, aceites, grasas, lubricantes, y demas residuos que, con ocasion de 1a
13 | ejecucién del presente proceso de contratacidn, puedan afectar el medio ambiente, para
lo cual debera anexar a la oferta los contratos o certificaciones que soporten la dispoesicion
final de este tipo de elementos,

R _ CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.. . o
SITEM [T N " T"FECHADE [ % “NO
SUER L CUMPLiMIENTO wrnb PRODUCTO S ENTREGA | CUMPLE




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

El OFERENTE no deberd estar
registrado como Infractor Ambiental, en
el REGISTRO  UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES

(RUIA) del Ministeio de Medio | Pantallazo del RUIA generado

1 Ambiente y Desarrollo Sostenible, de desde la plataforma de la | o oo e
acuerdo a io establecido en la Ley 1333 | Autoridad ~ Nacional  de
del 21 de julio de2009, “Por la cual se | LicenciasAmbientales — ANLA
establece el procedimiento

sancionatorioc ambiental y se dictan
ofras dispesiciones”, o cualguiera que
la modifique o derogue.

£l OFERENTE debera presentar
compromisc firmado por el representante
legal frente al cumplimiento de fodos los
;ziilzxrﬁ:nlzgalesc:::lbler;tjles :é%ﬁg:; Plande Saneamiento Basico | Con la oferta
economica, bienes y servicios ofrecidos ﬁrmadq por el Responsaple

! '| del Sistema de Gestion

que permitan dar cumplimiento de . .
acuerdo al ohjeto del contrato. Ambiental o del SG-S8T

Oficio de  compromiso
firmado por elrepresentante
legal acompafiado por el

El OFERENTE, debera acreditar por
escrifoque se compromete a adoptar
tcdas las medidas necesarias para
evitar la coniaminacion ambiental
durante eldesarrollo de sus actividades | Oficic de compromiso firmado | Con la
dentro de cada una de las instalaciones | por eirepresentante legal oferta ;
de cada punto de prestacion del i
servicio, {No dejar sustancias con L
materiales nocivos que puedan afectar
la fiora, fauna, salud humana o animal).

El OFERENTE debera . presentar
compromisc firmade frente a la
responsabilidad de asumir cuaiquier
infraccion ambiental per omision de | Oficio de compromiso firmado
permisos, concesiones o licencias | por elrepresentante legal
ambienfales que  hubiese  sido
necesario tramitar antes del inicio de la
prestacion del servicio.

Con la oferta

EI OFERENTE se compromete durante
la vigencia y ejecucion del objeto del
contrato,a desarrollar y cumplir con las
buenas practicas ambientales con
relacién al ahorroy uso eficiente del
agua y la energia, asi como el manejo
integral de residuos sélidos (no
peligrosos y peligroscs), establecidas
por el punto de servicio, en el marco de
5 la Implemeniacion del Sistema de
Gestidn Ambiental y que contribuyan al
cumplimiento de la politica ambiental y
cbjetives ambientales institucionales,
comoel manejo integral de residuos
. que se lieguen a generar durante el
desarrollo = de las actividades
establecidas en el contrato

Oficio de compromiso firmado

por elrepresentante legal Con la oferta




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

@

CONDICIONES DE PARTICIPACION | s
POLICIA NACIONAL

MINIMA CUANTIA

El OFERENTE debera cumplir con la
disposicion final adecuada de los
residuos  peligrosos  y  especiales
generados en la ejecucion de sus
servicios, ademas se debemencicnar el
compromisc de mantener el gestor
notificado durante toda la ejecucién del
contrato.

Oficio de notificacion deigestor
autorizado para la disposicidn
final deresiduos peligrosos, €l
cualdebe estar firmado por el
representante legal

Con la oferta

CALIDAD: El oferente debera
demostrar gue los elementos
o maleriales se encuentren
libres de contaminantes al
medio ambiente gue puedan
afectar la salud.

El informe de caracierizacion
de Agua Potable de! CESAP,
presentado por €l contratisia,
debe incluir el Ilimite de
deteccion y cuantificacion en ta

EL CONTRATISTA

Debera presentar informestécnicos que
cumplan con las caracteristicas
definidas en el item "PROBUCTC?,
correspondiente a este numeral

evaluacién de cada parameiro. |

El contratista, debe
implementar los
procedimientos definidos por
Us EPA (Agencia de
Proteccidon  Ambiental  de

Estados Unidos) y/o Standard
Methods for the Examination of
Water and Wastewater, en el
caso  gue no se cuente con
normativa colombiana de
referencia.

La toma de la muesfra, su
transporte y preservacién es
responsabilidad de EL
CONTRATISTA, quien debe
garantizar gque estas no
sufran  alteraciones  que
oroduzcanvariaciones en los
datos finales registrados.

EL CONTRATISTA
seleccionadoe para ia
ejecucion del monitoreo debe
preparar, el plan de muestreo
que contendré la siguiente
informacion para cada
proyecto:

Informes y resultados de los
monitoreos debe contener por
lo menos:

e Introduccion
¢  Objetivos

En ejecucién
del proceso
contractual




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS ( \
CONDICIONES DE PARTICIPACION @
MiINIMA CUANTIA POLICIA NACHONAL
* Marco tedrico:
Parametros muestreados
y analizados
o Desarrollo; Metodologia
utilizada,

instrumentacién, equipos
y aseguramiento de
calidad

* Tipos y caracteristicas def
monitoreo

+  Analisis de resultados
¢ Conclusiones

¢ Anexos:

*  Reporte de resultado

o Cadena de custodia

2. Andlisis e informe de la
caracterizacion de  agua
potable incluyendo IRCA, el
cual es requerido para
cumplimiento legal ante las
Secretarias  Distritales  de
Salud y Ambiente (bajo la
norma: Decreto 2115 de
2007}, de cuatre (4) muestras
tomadas en el tanque
subterraneo de agua potable
del CESAP, las cuales se
realizardn en el mes que el
supervisor lo determine.

(1) en cada semestre

El oferente entregara oficio
firmado por representante
legal, en ei cual notificaran la
razon social del [aboratorio
certificado por laResolucion
2625 de 2019 del Ministeric
de Salud, con el cual
realizaran las
caracterizaciones que son Con |la oferta
objeto del proceso

contractual en desarrollo.
También es valido que
también estén certificados

por IDEAM yONAC.

El oferente eniregara el
certificade VIGENTE otorgadoe
por el Ministerio de Salud.

El oferente deberd cumplirla Resclucion
2625 de 2019 del Ministerio de Salud, por
medio de |a cual se autorizan laboratorios
para la realizacion de andlisis fisicos,
quimicos y microbiofégicos al agua para
consumao humano

S SISTEM DE GESTION DE A SEGURIDAD

Fvaluacién de los estandares
minimos del sistema de gestién de Conla

seguridad y salud en el trabajo | presentacidn
correspondiente a la vigencia | dela oferta
inmediatamente anterior; esta

El oferente deberd cumplir con la
Evaluacion inicial del Sistema de
Gestién Seguridad en el trabajo
mediante la aplicacion de los
estandares minimos_solicitado por el

Dacumenta no Sonrolado - Fruaba plioto 31




ADGUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION {E}
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Ministerio de Trabajo enlorelacionado | debe  ser firmada por el
con la calidad del SG SS8T, io anterior | responsable del SG-557 y el
se encuentra contemplade en la | representante legal de la empresa.
Resolucion 0312 del 2019 |, y que da
cumplimiento a lo establecido en | picha evaluacidn debe  estar
decreto Unico reglamentario 1072 de aprobada por la ARL y se debe
2015, para tal efecto debera adjuntar
certificacién de la implementacion del
SG-88T dicho documento dehera
estar avalado por un profesional
{tecndlogo o profesional) con licencia
en Salud ccupacional vigente, curso
de 50 horas reglameniario o en su
defecto la certificacion de la ARL. | El certificado de la ARL debera
tener una vigencia no mayor a 3
meses.

evidenciar un porcentaje de
cumpiimiento supericr al 86%; en
caso de ser inferior deberd anexar
el plan de trabajc enfocado al
cumplimiento de falencias.

Documento  scporte  de  la
asignacion del responsable
especificando las funciones a
cumplir de 88T, firmada por el
“representante-legal: !

El contratista deberd asignar un | Anexara adicional:

. Con la
respensable en :mpiement_ar y | o Diploma de pregrado y/o presentacion
desarrpllar el Sistema de Gestion _de posgradc como profesional, de |a oferta
Seguridad y Salud en el Trabajo, especialista o magister en SST
segun las condiciones de laempresa. | , |jcencia vigente dal

profesional o especialisia en
SST.

Curso virtual de 50 horas SGSST y
20 horas cuando sea superior a
tres afios

El contratista debe realizar el pago de
las prestaciones Sociales a las que | Enviar  al supervisor del
estd obligado de acuerdo a la | contrato mensualmente la planilla | Durante la
modalidad de contrato que tenga con | detallada del page de seguridad | ejecucidn del
las personas que prestan sus | social del personal vinculado a la | contrato de
servicics, de la misma manera la | actividad, desde el momento de forma
afiliacion a la ARL deberd garantizar la | adjudicado el confrato hasta la mensual.
cobertura de acuerdo a las funciones | terminacion del mismo.
de cada cargo.

El Oferente debe garantizar el
cumplimiento de todas las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que
le aplique durante la ejecucion del | Documento de compromiso | Al momento
contrato; en cumplimiento con el | firmado por el Representante legal | de presentar
Decreto 1072 del 2015 y la Resolucién | de la empresa oferente (persona la oferta
0312 de 2019 "Por medio de la cual se | Natural o Juridica).
definen los estandares minimos del
Sisterma de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-55T”

En caso de presentarse un accidente | Al momento
de Trabajo en las instalaciones del | Documento de compromisc | de presentar
Centro  Social de Agentes vy | firmado por el representante legal la oferta
Patrullercs; corresponde al  futuro | de la empresa oferenie (persona

contratista realizar el respectivo | Naiural o Juridica). Durante la
reporte e investigacion dentro del ejecucion del

tiempo reglameniario, dicha contrato




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

investigacion debera estar firmada por
un responsable de SS57 y COPASST
presentard una copia de |a
documentacion al Area de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Centro Social

Reporte de accidente de frabajo e
investigacion dei mismo,
debidamente reportados a la ARL

INGRESO DEL PERSONAL E| futuro
contratista debe presentar af ingresar
a las instalaciones del Centro Social,
al supervisor del contrato y a
Seguridad y Salud en el Trabajo, copia
de las planilas de pago de Ia
seguridad social, notificacion de las
funciones del personal con el fin de
verificar y autorizar el ingreso; de la
misma manera debers garantizar que
su personal esté debidamente
identificado  portando  uniforme vy
carnet de ARL en un lugar visible.

Cocumento de compromiso frente
a este requerimiento.

Al momento
de presentar
la oferta

Ei oferente debe comprometerse con
el cumplimiento de la Resolucion 4272
de 2021 Por la cual se establecen los
requisitos minimos de seguridad para
el desarrcllc de trabajo en alturas.
Cuandoe la actividad ejecutada asi lo
requiera.

Certificados de capacitacion del
personal gue ejecutara trabajo en
alturas a mds (de 2.00 mts}, nivel
avanzado, expedido por una
institucion educativa avalada.

Copia del EMO para frabajo en
aliuras vigenie.

Ei contratista deber& incluir dentro
de su personal un Coordinador de
Trabajo en Atturas certificado por
el SENA y un Profesicnal en
Seguridad y Salud en el Trabajo
cen licencia en Salud Cceupacional

vigente.

Los equipos para el desarrollo de
la actividad deberén contar con la
respectiva certificacion para el
desarrollc del {rabajo (estos deben
ser presentados al inicio de la
actividad)

Acta de
inicio y
permisos
necesarios
para realizar
dicha labor;
sujetos a
verificaciéon
del personaf
responsable
de SST del
Centro
Social.

(Firma del representante legal de! oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT:)DIRECCION:

CORREQ, TELEFONO O CELULAR:

N vt |y g s S S . S i o
Documeanio no Conlrolado ~ Pruaba silolo




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICICNES DE PARTICIPACION .
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 3
OFERTA ECONOMICA

BogotaD.C.__ [/ [

Sefiores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad

REF: Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 094 2024

El suscrito ,obrando en nombre ¥ representaciéon de
' . de conformidad con lo establecido en la invitacidn publica det presente proceso de
contratacion, adelantado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, por medio de la presente, oferto
de forma irrevocable y como precio fijo vy giobal, para la celebracion del contrato que es objeto el presente proceso, y &n
consecuencia, ofrezco proveéer los bienes y/o servicios correspondientes previstos en la invitacion, por un valor total que se
discrimina asi:

“AUTOSERVICIO (Cocina Principal, MEBOG) VALOR. el VALGR
T 1 ESTIMADO | . ST ey
CONII%?:?CIO (o sl IMPUESTOS %" GON
MPURSTGS - | IMPUESTOS | '~ " = | IMPUESTOS .

EL MANTENIMIENTO PREVENTVO
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDG DE
CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES
1 REVISION DE FILTRACIONES DE AGUA 1 $250.000
REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE MANGUERAS Y
CONEXIONES DE AGUA
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASA
2 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.0C0
FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.500
MAGUERA DE FUELLE PARA GASY
4 CAMBIO ML $101.150
PERILLA DE ENCEND!DO METALICA 'Y
5 CAMBIO 1 $25.000
6 QUEMADOR Y CAMEIO 1 $ 180.000
7 REGULADOR 2 ETAPAY CAMBIO 1 $142.800
8 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 18.000
g

VALVULAS DE PASO Y CAIVIBIO 1 $ 65. OOO
: VALOR

- AUTOSER

‘ERTAD
8IN..
: MPUESTOS

‘ bEscmPc !MPUESTOS

IMPUESTOS

VEL MANTENiMIENTO BREVENTVO
CONSISTE EN:
10~ TMPIEZA GENERAL CON 1 $ 250.000

DESENGRASANTE

PV U S oy ey b
Diocomenin no Oonbowds - Proesa Sl




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REVISION DE MANGUERAS Y
CONEXICNES DE AGUA

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

$ 250 OOO

11

RES!STENCIA Y CAMBIO

: -IMPUESTOS

EL MANTENJIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONOQ)

2 ILIMPIEZA DE GUEMADORES L $150.000

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINGRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASA
13 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
14 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIOQ 1 $ 18.500
5 | gﬂ:ﬁglEoRA DE FUELLE PARA GAS Y ML $ 101150
165 giﬁllé:_(;\ DE ENCENDIDO METALICA Y ] 3 25.090
17 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.00C
18 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $ 18.000

$65.000

19

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

VALOR

NECON -
IMPUESTOS

U ESTIMADO |
.. CONTRATACIO

: IMPUESTOS_-f

1 _*IMPUESTOS' :

20

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

.CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONQ)

LIMPIEZA DEL QUEMADOR

REVISION DE ENCENDIDO ELECTRICO

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE QXIDOS Y
GRASA

$214.200

21

MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
CAMBIO

$101.150

22

PILOTO DE GAS Y CAMBIO

$214.200

23

KIT DE ENCENDIDO ELECTRICO

$261.800

24

VALVULAS DE PASOY CAMBIO

$77. 350

e PUCH{NERAS (CES"

"EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

$380.800

sodmanta ao Uontrolado - Prusis oiloto
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

AJUSTE DE L.OS RACORES Y UNIONES

CALIERACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
BOQUILLAS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS
GRUPQOS

REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

%6 | BOMBA VOLUMETRICA Y CAMBIO 1 $345.100
27 | BOQUILLA VAPORIZADOR Y CAMBIO ; $ 297 500
25 | DOSIFICADOR PORTA FILTRO DOBLE 1 $ 166600
DOSIFICADOR PORTA FILTRO
29 | Seneilo 1 $ 142,800
30 | FILTRO SIEGO 1 $107.100
JUEGO DE FILTROS PURIFICADORES
(DOS CARGASAS, UN FILTRO DE AGUA
CARBON ACTIVADO ENBLOQUE. UN——— || ——
31| FILTRO DE SEDIMENTOS, CON TODAS 1 $333.200
LAS GONEXIONES Y ACCESORIOS
PARA INSTALAR) Y CAMBIO
WMANGUERA DE ENTRADA DE AGUA Y
2 | MOl 1 $ 113.050
MANGUERA DE SALIDA DE AGUA Y
ag | HANSY 1 $113.050
34 | MANOMETRO PRESION Y CAMBIO 1 $214.200
35 | PERILLA VAPOR Y CAMBIO 1 $ 103530
36 | PRESOSTATO Y CAMBIO 1 $ 226.100
37 | PROGRAMADOR BOTONERA Y CAMBIC 1 5 535500
REPUESTO DE JUEGO DE FILTROS
PURIFICADORES (UN FILTRO DE AGUA
38 | CARBON ACTIVADO EN BLOQUE, UN 1 $220.000
FILTRO DE SEDIMENTOS) Y CAMBIO
38 | RESISTENGIAS CALDERIN Y CAMBIO 1 $226.100

40

TANQUE CALDERIN ¥ CAMBIO

{TEM

__CORTA VEGETALES

; impu

$

ON

STOS .

“aor

OFERTADO:
CGON
IMPUESTOS

a1

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

GRADUACION DE CUCHILLAS Y DISCO

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES
INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS
PARTES

REVISION Y AJUSTE DE PARTES
ELECTRICAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

$178.500

42

CORREA NERVADA'Y CAMBIC

$ 145.000

43

INTERRUPTOR MARCHA/PARQ CON LUZ
Y CAMBIO

$ 142.800

44

JUEGO DE CUCHILLAS (9 PIEZAS)

$ 1.428.000




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION B
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL |

45 KIT DE EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500

46 MOTOR 110VYCA|VIBIO 1 $2 261 000

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESOSTATOS
LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA
47 | REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS 1 $220.000

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXiDOS Y
GRASA

JUEGO DE ESPARCIDOR Y ESPATULA

48 | ENACERO INOXIDABLE 1 $ 142 800
INTERRUPTOR BASCULANTE CON

48| FUNDA Y CAMBIO 1 $ 166 600
RESISTENCIA ELECTRICA DE 220V Y ] $ 536,500

%9 lcawBio

SR

“._EMPUESTOS 7] mpuEsToS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE PRESOSTATOS

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

LUBRICACION GENERAL DE LAS
51 PARTES 1 $ 166.000
REMQCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
- ESTUFA'DE® PUESTOS (MEBQG)

T EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CALIBRACICN DE LLAMA

CALIBRACICN DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONO)

52 "LIMPIEZA DE QUEMADORES ! $220.000

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDQS Y

GRASA
53 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
54 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $90.000
55 gn:{agi%m DE FUELLE PARA GAS Y ] £ 170.000
56 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000

Documanto no Convrolado — Prusha piloto v




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

57 QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
58 REGULADOR 2 ETAPAY CAMBIO 1 $ 240.000
59 TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIC ML $18.000

60

VALVULAS DE PASO Y CAIVIBIO 1

$ 65. 000

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

CARBONO)

CONTRATAC[O_

61 |"LIMPIEZA DE QUEMADORES ! $250.000
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
62 | BLENDURIS Y CAMBEIO g $12.000 I
63 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.000
o4 gﬁﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y 1 $101.150 -
85 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25,000
56 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $180.000
67 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIQ 1 $ 142,800
68 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $18.000
69 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO. 1 $65.000
| Es\{r?t\lEggo [ VALOR - |
-'OFERTADO ol

DESCRIPCION

d 8IN
SNCON 7T
S AT MPUESTOS. ‘*'MPUESTOS
EL. MANTENIMIENTO 1
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACION BE PPM (MONGXIDO DE
70 CARBONG) $202.300
LIMPIEZA DE QUEMADORES ‘
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
71 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
72 | FISTO Y ANILLO Y CAMBLO 1 %18.000
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
73 SAMBIO ML $101.150
74 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
75 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 % 180.000
76 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800
77 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $25.000
78 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $65.000
v ESTUF ENANA DE UN PUESTO COCINA PRINCIPAL, . ¢ Tl
: C DIPONY: ( - " 'WALOR " j VALOR
' ~OFERTADO | OFERTADO

T oyt
IR ST e oIV EN

A ey




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS P

CONDICIONES DE PARTICIPACION ) @5‘&
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE EN:.
CALIBRACION DE i LAMA _
CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE e
CARBONO)
9 TTIMPIEZA DE QUEMADORES ! $178.500
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA :
80 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
8t | FISTO Y ANILLO Y CAMBIO 1 $ 18.000
- gﬁﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML $101.150
83 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $25.000
84 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 - $180.000
85 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $142.800
TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $25.000

VALVULAS DE PASO Y CAMBIO

$85 0oo

| vaLor
 IMPUESTOS

fMPUESTGS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
| CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACION DE PPM {MONOXIDO DE
CARBONO)

8  LIMPIEZA DE QUEMADORES k $220.000

REVISION DE FUGAS CE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASA
89 | REVISION DE VALVULAS Y CAMBIO 1 $65.000
90 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
91 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $ 18.000
- g:ﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML % 85.000
93 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $25.000
84 | QUEMADCOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
g5 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 120.000
96 | TUBERIA DE GOBRE 3x4 Y CAMBIO ML $85.000
97 VALVULAS DE PASO Y GAMBIO 1 $ 65.000

" ESTUFA Msxm CON PLANGHA:; SADQRA'(BOLERA’)

SEBING IMPUESTOS
IMPUESTOS e

IMPUESTGS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVG
98 CONSISTE EN: ) 1 $220.000
CALIBRACION DE LLAMA

‘J

drnanto no Conlrondo ~ Pragha piloin 38




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MiNIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES
REVISION DE FUGAS DE GAS .

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASA
99 BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
100 | FISTCS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.000
101 I\CAQSSI%RA DE FUELLE PARAGASY ML $101.150
102 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
103 | QUEMADOR'Y CAMBIO 1 3 180.000
104 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800
105 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $25.000
106 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $65.000

107 | CAMBIO DE PARRILLA 1 $18.000
. EXPRIMIDOR DE CITRICOS JOSERRAGO:. - :

: 7 CVALGRTT
. CQNTRATAG WdESTES

“*impuesTos . | MPY

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVG
CONSISTE EN:
AJUSTAR TORNILLERIA

108 DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR 1 $ 178.500

REMOGION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

109 | BUJES Y CAMBIC 1 $ 142.800
110 | CCLADOR Y CAMBIO 1 $214.200
111 DOMO DE PLASTICO SUPERIOR 1 $113.050
112 | GRIFO DE PLASTICQ Y CAMBIO 1 $ 190.400
- | INTERRUPTOR DE PALANCA CON
113 | PROTECTOR DE INTERRUPTOR Y 1 $ 150.000
CAMBIO
114 | JUEGO DE BULBCS DE EXTRACCION 1 $113.080

115 | MOTOR Y CAMBIO 1 $ 950 000

- IMPUESTOS -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
AJUSTAR TORNILLERIA

DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR

118 - 4 1 $ 178.500
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
117 | BUJES Y CAMBIO 1 $ 142.8C0
118 | COLADOR Y CAMBIO 1 $214.200

119 | DOMQ DE PLASTICO SUPERIOR 1 $ 113.050

ST srpiemien 40
LS TORY HIS SN i




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

120 | GRIFO DE PLASTICO Y CAMBIO 1 $190.400
INTERRUPTOR DE PALANCA CON
121 | PROTECTOR DE INTERRUPTOR Y 1 $ 150.000
CAMBIO
122 | JUEGO DE BULBOS DE EXTRACCION 1 $ 112,050
123 | MOTOR Y CAMBIO
ERTADO
SINC
Gaen [WMPUESTOS |
EL. MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE LLAMA
CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONO)
124 LIMPIEZA DE QUEMADORES 1 $ 250.000
LIMPIEZA Y DESINFEGGION INTERNA
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
125 | DIFUSOR Y CAMBIO 1 $113.050
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
126 | S RI0 ML $101.150
127 | PERILLA Y CAMBIO 1 $ 45.000 -
128 | PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1 $178.500
120 | REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $142.800
130 | SOLDADURA TANQUE 1 $ 452.200
131 | TERMO PILA Y CAMBIO 1 % 250.000
132 | TERMOSTATO SILICONADO Y CAMEIO 1 $ 680.000
133 | VALVULA UNITROL Y CAMBIO 1
_FUENTE DE GHOGOUATE SEPHRA CETRL ™~ T Ao
SRR RPN £ Lo A R T : 7 _VALOR ..|' OFERTADQ .
iTEM« B T 3=-DESCR|EC|_QN A iy IMPUESTOS o QQN;if:
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
AJUSTAR TORNILLERIA
DESARME Y LIMPIEZA DEL MOTOR
LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES
INTERNAS
134 [ LUBRICACION GENERAL DE LAS 1 5 190.400
PARTES
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
135 | BUJES Y CAMBIO 1 $80.000
135 | CILINDRO COMPLETO Y CAMBIO 1 % 380.800
137 | CORONA 1 $214.200
138 | INTERRUPTOR Y CAMBIO 1 © $120.000
139 | MOTOR Y CAMBIO 1 $ 450.000

- o PP S ST SR SR R Ihaey o pmy e ] ¥
Looumanto no ConlroEmdo - Prussa olloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS ff
%}@

CONDICIONES DE PARTICIPACION | RS
MINIMA CUANTIA i POLICIA NACIONAL

CHOCOLATE 3 NIVELES ACERO 1 $ 650.000

KIT DE REPUESTO FUENTE DE
140
INOXIDABLE

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

LIMPIEZA GENERAL DE LAS PARTES
INTERNAS

LUBRICACION GENERAL DE LAS
PARTES

141 ["REVISION DE AGITADORES 1 $297.50C
REVISION DE SISTEMA ENFRIAMIENTO
REVISION Y AJUSTE DE PARTES

ELECTRICAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
CONTENEDOR TRANSPARENTE Y
142 | im0 b | $535.500__ |
143 | GRIFO DISPENSADOR Y CAMBIO 1 $214.200
144 | INTERRUPTOR Y CAMBIO 1 $ 178.500
MOTOR VENTILADCR Y UNIDAD Y
145 1 SaMBIO 1 $1.130.500
148 | TAPA TANQUE CONTENEDOR 1 £ 261.800
147 | TARJETA ELECTRONICA Y CAMBIO 1 $750.000
(‘RECA HAMILTON BEAGH Dsoass}‘ ' e ESYI'}}IM-ggO e
: ‘ : g VALOR | oFel
| CONTRATAGIO - “IMPUESTOS_;.' o ct

IMPUESTOS

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE EN:
CALIBRACION DE PRESOSTATOS
<45 | LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 4 $154.700
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO ]
DESINCRUSTACICN DE OXIDOS Y
GRASA
149 | GRIFO PLASTICQ Y CAMBIO 1 $ 142.800
150 | INTERRUPTOR DE ENCENDIDO 1 $101.150
151 | RESISTENCIAS Y CAMBIO 1 $226.100
152 | TAPA DE LLENADO 1 $154.700
153 | TUBO MEDIDOR DE AGUA 1 $119.000
L GRECA MOIELO 3100 i b MALOR e e e

OFERTADO

[ - CONTRA L
DESCR;PC!ON»' : “Uncon e (SN
i IMPUESTOS 'impuesms_ ey
EL MANTENIMEENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CALIBRACION DE TERMOSTATO
154 | LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1 $214.200
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO

DESINCRUSTACION DE OXIDOS

. : N e paend - - Lo
S S T T LT oy Tlpp ot e It
LIS G MO DR GO - U 0N 51CD




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIO NAL

155 | LLAVES DE CHUPA TIPO ITALIANA 1 $220.000
156 | INTERRUPTOR DE ENCENDIDO 1 $101.150
157 | RESISTENCIAS Y CAMBIC 1 $226.100

1 $ 113.050

158

PORTA NIVELES EN ALUMINIO

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRIGO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE AGUA

$690.200

159 ' REVISION DE FUGAS DE GAS 1

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

REVISION Y REMOGION DE

PARTICULAS INTERNAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASA
160 gﬁwng%p\ RECOLECTORA DE GRASA Y ] % 333,200
ol e s 1| soea
162 gm‘éﬁjm DIGITAL TEMPERATURA Y ] $ 571200
153 | TARJETA PROGRAMAGION Y CAMBIO 1 $ 1.428.000
164 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $ 380.800
165 | TERMOCUPLA 1 $ 333.200
166 | BISAGRA 4 $226.100
167 | PIN DE CIERRE PUERTA 1 $ 142.800
168 | CONEXIONES HIDRAULICAS 1 $ 142.800

1 $261.800

CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA

169

VALQR ;

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

170 1 $ 380.800
REVISION Y AJUSTE DE PUERTA
REVISION Y REMOCION DE
PARTICULAS INTERNAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA
171 | BANDEJA 1 $226.100
172 | BOMBILLOS REFRACTARIO Y CAMBIO 1 $ 190.400
CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y :
173 | SAMBIO 1 $ 380.800
174 | TARJETA PROGRAMAGION Y CAMBIO 1 $1.011.500

Documento no Controiade - Prueba oiloto
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CONDICIONES DE PARTICIPACICN

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
175 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $214.200
176 | TERMOCUPLA 1 $226.100
177 | BISAGRA 1 $142.800
178 | PIN DE GIERRE PUERTA 1 $ 130.900
179 | TERMOCUPLA 1 $226.100
1 $261.800

180 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA

IMPUESTOS o

ELMANTENIMIENTO PREVENTIVO
GONSISTE EN:

REMOCIGN DE PARTICULAS INTERNAS

181 [ REVISION Y AJUSTE GENERAL DE 1 $220.000
SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

182 | BOMBILLO Y CAMBIC 1 $ 113.050
183 | CUBIERTA DEL VENTILADOR Y CAMBIO 1 $77.350
184 | DIODCY CAMBIO 1 $ 89.250
1
1

185 FILTRO PARA GRASA'Y CAMBIO $ 178.500

186 | FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO $ 83.300
INTERRUPTOR DE FINAL DE CARRERA
187 | v CAMBIO i $77.350
188 | MAGNETRON Y CAMBIO 1 $ 220.000
TARJETA DE PROGRAMACION Y
189 | JavEio 1 $ 428.400
190 | TERMOSTATO Y CAMBIO 1 $ 309.400
191 | TRANSFORMADOR Y CAMBIO 1 $650.000
... HORNO MlCROONDA' Ol ‘ - VALOR
- OFERTADO
i , e v CON:
‘II\EPUESTOS IMPUESTOS IMPUESTOS

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
REMOGION DE PARTICULAS INTERNAS

192 | REVISION Y AJUSTE GENERAL DE 1 $220.000
SISTEMA ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

193 | BOMBILLO Y CAMBIO $80.000
194 | CUBIERTA DEL VENTILADOR ¥ CAMBIO $ 65.000

196 | FILTRO PARA GRASA Y CAMBIO $120.000

1
1
195 | DIODO Y CAMBIO 1 $ 75.000
1
1

197 | FUSIBLE CERAMICO Y CAMBIO $70.000
INTERRUPTOR DE FINAL DE CARRERA

198 | v e AMBIO 1 $ 65.000

199 | MAGNETRON Y CAMBIO 1 $190.000
TARJETA DE PROGRAMAGCION Y

200 | ~amEio 1 % 350.000

204 | TERMOSTATO Y CAMBIO 1 $ 180.000

202_| TRANSFORMADOR Y CAMBIO 1 $ 250.000
: HORNOPIZZERD s e -

roiado - P




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

T EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {(MONOXIDO DE
CARBONO)

203 | REVISION DE FUGAS DE GAS 1 $333.200

REVISION DE PARTES ELECTRICAS

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASA
204 | CONTROL DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 350.000
205 | CONTROL TABLERO Y CAMBIO 1 $ 250.000
208 gﬁﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ; $190.000
207 h%%g'fgﬁag‘l\gm DEL PISO DEL 1 $ 452.200
208 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION $333.200
209 | TERMOCUPLA $226.100
210 | BISAGRA $154.700
211 | PIN DE CIERRE PUERTA $113.050
212 | TERMOCUPLA $ 225100
213 | CAUCHQ DE HERMETICIDAD PUERTA $261.800

0oL HORNO'ROSTIC Cheoe VALOR

OBART

; IMPUESTOS

CONSISTE EN:

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

AJUSTE DE SISTEMA ELECTRICO,

CALIBRACION DE SENSORES Y FLAMA

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

214 ' 1 $380.000
REVISION DE PARTES ELECTRICAS
REVISION Y AJUSTE DE PUERTAS
REVISION Y REMOCION DE
PARTICULAS INTERNAS
DESINCRUSTAGION DE OXIDOS Y
GRASA
BANDEJA RECOLECTORA DE GRASA Y
215 | CAMBIO 1 $178.500
BOMBILLOS REFRACTARIOS
218 | 'ROSTICERO Y CAMBIO ! $214.200
CONTROL DIGITAL TEMPERATURA Y
217 | GAMBIO 1 $574.200
218 | EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $880.000
219 | ESPADA TRINCHE Y CAMBIC 1 % 250.000
220 | MOTOR ROTATORIO Y CAMBIO 1 $ 773.500
221 | TARJETA PROGRAMACION Y CAMBIO 1 $226.100

A oAy U HpT TS FADSG PR
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’ ' ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS {&?
CONDICIONES DE PARTIGIPACION ) 1333
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
222 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION 1 $ 450.000
223 | TERMOCUPLA 1 $226.100
224 | BISAGRA 1 $ 190.000
225 | PIN DE CIERRE PUERTA 1 $154.700
226 | TERMOCUPLA 1 $226.100
227 CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA 1 $ 261.800

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA

ESARME, LIMPIEZA DEL Y
228 gAMB!O DE RODAMIENTOI\SAOTOR 1 $ 180.000
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y ASUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL — : I
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

$ 535 500

229 BOBINADO DEL MOTCR 1 $390.000

230 BUJES Y CAMBIC 1 $ 142.800

231 CUCHILLAY CAMBIO 1 $220.000

232 MOTOR Y CAMBIC 1 $ 1.450.000

233 | PULSADCR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $226.100
1

234 _| VASO CON TAPA Y CAMBIO
P LICEJADORA OMN!BLEND

Dl::sthPcl,ON,': An
iR . j;JMPUESTOS‘

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MCTOR Y
235 | CAMBIO DE RODAMIENTOS 1 $154.700
REMOGION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

236 | BUJES Y CAMBIO 1 $142.800

237 | CUCHILLAY CAMBIO 1 $180.000

238 | MOTOR'Y CAMBIO 1 $618.800

239 PULSADQOR DE ENCENDIDC Y CAMBIC 1 $178.500
1

$119.000

240 VASO PLAST?CO CON TAPA

) ucumom OSTER |l vakor
| *-'OFERTADO 5

DESCRIPCION > L
IMPUESTOS

L MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
241 "o JUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA L $ 150.000

TORNILLERIA




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y ,
CAMBIO DE RODAMIENTOS !
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

242 | BUJES Y CAMBIO 1 $ 90.000
243 | CUCHILLA Y CAMBIO 1 $ 145.000
244 | MOTOR Y CAMBIO 1 $ 250.000 |
245 | PULSADOR DE ENGENDIDO Y CAMBIO 1 $ 145.000

1

248 VASO DE CRISTAL CON TAPA $ 119 OOD

IMPUESTOS -

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO — 1 T ' * — :
CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y
247 | CAMBIO DE RODAMIENTOS 1 $178.500

REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS

REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

248 | BUJES Y CAMBIO 1 $142.800
243 | CUCHILLA Y CAMBIO 1 $ 190.000
250 | MOTOR Y CAMBIO 1 $618.800
1
1

S

251 PULSADOR DE ENCENDIDC Y CAMBIO $22.000

252 | VASO PLASTICO CON TAPA $119.000 !
4‘MAQU_lNA DE CAFE POR GA?JSEO AUTOMATICA VETS ESYrI;\LOR I “var | T vatom %
‘ L i o | OFERTADO |° VALOR | QFERTADO.
S ; s S SIN | IMPUESTOS -~ " CON
_ITEI‘JI‘ DESCRIF’CION : CANT |+ N i et iy e
~"{~'~‘IMPUESTOS IMPUESTOS;»: ... .| IMPUESTOS:

EL NIANTENINIIENTO PQEVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNICNES

553 CALIBRACION DE PRESOSTATOS 1 $178.500

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA

ELECTRICO ]
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
254 | EMBUDO PLASTICO DE PRECOLACION 1 $154.700 :
MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y :
255 | CAMBIO 1 $89.250 :
PLAGA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y
258 | caAMBIO 1 $ 154.700
257 i RESISTENCIAS Y CAMBIO 1 $ 154.700
258 | TARJETA DE CONTROL Y CAMBIO 1 $ 178.500

259 VAI_VULA DE DISPENSADO 1 ) ‘113 050

- IMPUESTOS |-

Documants no Controlado - Prus




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVG
CONSISTE EN:

AJUSTE DE LOS RACORES Y UNIONES

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

260 $ 178.500
LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO
DESINCRUSTACION DE OXIDOS
261 | EMBUDO COMPLETO % 154.700
MANGUERA ENTRADA DE AGUA Y
262 | caMBIO $ 89.250
PLACA DE CIRCUITO PRINCIPAL Y
263 | CAMBIO $ 154,700
264 | JARRA EN VIDRIO $ 166,600
265 | RESISTENCIAS Y CAMBIO

A

QUINA DE LAVADO DE VAJILLA DIHR HT11. EC(

$ 154.700

266

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LOS BORNES DE LAS
CONEXIONES ELECTRICAS

| AJUSTE DE TODA LA MAQUINARIA

ENGRASE DE RODAMIENTOS

LIMPIEZA FILTRO ELECTROCVALVULA
LIMPIEZA GENERAL '

REVISION DE COMPONENTES
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

REVISION DE JUNTAS DE
ESTANQUEIDAD

REVISION DE MOTOBOMBAS

REVISION DE TERMINALES

REVISION DE VALVULAS

REVISION Y CALIBRACION DEL
PRESOSTATO

REVISION Y DIAGNOSTICO DE
REPUESTOS FUNDAMENTALES PARA
EL BUEN FUNCIONAMIENTO

PATIN DESLIZANTE DE LA PUERTA

REVISION Y LIMPIEZA DE LOS
DOSIFICADORES |
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

$ 866.400

VALOR
ESTIMADO

1 VALOR ‘
: OFERTADO

SSIN

IMPUESTOS

267

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA,

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE
CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

$ 499.800




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTIQIPACION
MINIMA CUANTIA

@

POLICIA NAGIONAL

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

REVISION CAMARA DE COCCION/
CAMARA DE VAPOR

REVISION SISTEMA ELECTRICQ DE
ENCENDIDO

VALVULA UNITROL Y CAMBIO

268 | DIFUSOR Y CAMBIO N $ 156.600
269 | LLAVE DE PASO $ 178500
270 | MANGUERA PARA GAS Y CAMBIO 1 $101.150
271 | MANIJA'Y CAMBIO 1 $214.200
272 | PERILLA Y CAMBIO 1 $77.350
273 | PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1 $ 214200
274 | QUEMADORES Y CAMBIO 1 $ 499.800
275 | REGULADOR DE 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $178.500
276 | RESISTENCIAS Y CAMBIO 1 $ 287 500
277 | RESORTE TAPA Y CAMBIO 1 % 113.050
278 | TERMO PILA Y CAMBIC 1 $ 250.000
279 | TERMOSTATO SILICONADO Y CAMBIO 1 $ 680.000
280 éﬁ%l\éw\wum DE DRENAJE Y 1 $261.800

1 $990.000

281

Cfrem |

. MOLINOS DE GAFE

| IMPUESTOS -

CONSISTE EN:

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA

AJUSTE DE MEDIDA MOLIENDA,

LUBRICACIGON DE PARTES INTERNAS

287

TOLVA DE CAFE

282 REVISION VISUAL DE LOS ! $142.800
COMPONENTES MECANICOS Y
ELECTRICOS. _
REVISION Y AJUSTES DEL SISTEMA
ELECTRICO
DESINCRUSTACICON DE OXIDOS
283 | FINAL DE CARRERA Y CAMBIO 1 $89.250
284 | FRESAS MOLEDGRAS Y CAMBIO 1 $ 77.350
INTERRUPTOR DE ENCENDIDO Y
285 | AMBIO 1 $95.200
286 | APISONADOCR PLASTICO Y CAMBIO 1 $77.350
1

"PARRILLA ‘GARLAN (COCIN

- DESCRIPCION

$107.100

288

T EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MCNOXIDO DE
CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

$237.700

Documenta no Controlads - Prueia ilotn




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASAS

300

VALVU LAS DE PASO Y CAMBIO

289 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
200 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $ 25.000
291 gﬁﬁgl%m DE FUELLE PARA GAS Y ML $ 101150
292 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
293 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
264 | REGULADCR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $ 142.800
205 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML % 25.000
206 | FLAUTA'Y CAMBIO 1 $180.000
297 | PARRILLA EN HIERRO 1 $ 350.000
298 | BASE PARRILLA EN ACERO 1 % 380.800
209 | PIEDRA REFRACTARIA 1 $2.500
1 _$65.000

\I.Bul OR.:

- ESTIMADO \

IMPUESTOS i

IMPUESTOS |

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM (MONOXIDO DE

310

RODACHiNES CON FRENO EN ABS

301 . CARBONO) 1 $ 238.000
-1 LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

REVISION DE VALVULAS

DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y

GRASAS
302 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
303 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $ 18.000
04 {l\:nﬁr(jgl%m DE FUELLE PARA GAS Y 1 $101.150
3056 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
308 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $ 180.000
307 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 £ 142.800
308 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $25.000
309 | VALVULAS DE PASOY CAMBIO 1 $65.000

1 $89.250

IMPUESTOS

3t

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRAGCION DE LLAMA

CALIBRACION DE PPM {MONOXIDO DE
CARBONO)

LIMPIEZA DE QUEMADORES

REVISION DE FUGAS DE GAS

$320.000




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

C-ONDICIC}NfES DE PARTICIPACION
MiNIMA CUANTIA

POLIGIA NACIONAL

REVISION DE VALVULAS

312 | DIFUSOR Y CAMBIO 1 $ 166.600-
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y

313 CAMBIO 1 $101.150

314 | PERILLAY CAMBIO 1 $45.000

315 | PILOTO DOBLE Y CAMBIO 1 $25.000
REGULADCR SEGUNDA ETAPAY

316 CAMBIO 1 $178.500

317 | RESORTE PUERTAY CAMBIO 1 $ 113.050

318 | BOLDADURA TANQUE Y CAMBIC 1 $404.600

319 | TERMO PILA Y CAMBIO 1 $ 250.000

320 | TERMOSTATO Y CAMBIO 1 $680.000

1

321 VALVULA UNITROL Y CAIVIBIO

$ 980 OOO

: OFERTADO
T CON™
: IMPUI:STOS

EL MANTENIMEENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

DUCTERIA

LIMPIEZA INTERNA'Y EXTERNA DE LA

LIMPIEZA INTERNA'Y EXTERNA DE

322 | EXTRAGTORES TIPO HONGO 1 $2.023.000

REVISION Y LIMPIEZA DEL TABLERO DE

CONTROL.

CIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA

CAMPANA EXTRACTORA CON

DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y

OXIDOS
323 | ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 % 416,500
324 | ASPAS Y CAMBIO 1 $ 1.450,000
325 | BOBINADO DEL MOTOR 1 $1.011.500
326 | CORREA Y CAMBIC 1 $113.050
327 | EJE CENTRAL Y GAMBIO 1 $ 535 500
298 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 2.439.000
329 | POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380,800
330 | RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $214.200
331 | VALVULA DE BOLA DE 2" Y CAMBIO 1 $214.200

CODO DEL DUGTO. INCLUYE MONTAJE
332 | v DESMONTAJE 1 $773.500

1

$416 500

333 LIIVIPIEZA DE MOTOR EXTERNO

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

324 | CORRECCION DE FILTRACICNES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

$ 550.000

Diooumento no Controlade - Prueha piloin




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE
EXTRACTOR TIPC HONGO

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA
CAMPANA EXTRACTORA CON
DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y
OXIDOS

343

L MPIEZA DE MOTCR EXTERNO

335 | ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 $416.500
336 | ASPASY CAMBIO 1 $ 900.000
337 BOBINADO DEL MOTOR 1 $900.000
338 | CORREA Y CAMBIO 1 $113.050
339 | EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535.500
340 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 1.800.000
341 POLEAS Y CAMBIC 1 $ 380.800
342 | RODAMIENTO Y CAMBLO 1 $214.200
1

3 $ 416 500

' SISTEMA DE ExmAcciON _(MEBOG)}, :

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN-

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE

353

344 1 $ 1.300.000

EXTRACTOR TIFQ HONGO

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA

CAMPANA EXTRACTORA CON

DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y

OXIDOS
345 | ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 $ 416.500
346 | ASPAS Y CAMBIO 1 $ 1.666.000
347 | BOBINADO DEL MOTOR 1 $1.011.500
348 | CORREAY CAMBIO 1 $ 113.050
249 | EJE GENTRAL Y CAMBIO 1 $ 535,500
350 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $ 2.499.000
351 | POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800
352 | RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $214.200

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNO 1

$416 500

‘SISTEMA DE EXTRACCION (DIEPO)

: IMPUESTOS

VALOR

| OFERTADG

354

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE
EXTRAGCTOR TIPO HONGO

$ 1.300.000




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NAGIONAL

LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA
CAMPANA EXTRACTCRA CON
DESENGRASANTE

DESINCRUSTACION DE GRASAS Y
OXIDOS

355 | ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 $416.500
356 | ASPAS Y CAMBIO 1 $900.000
357 | BOBINADO DEL MOTOR 1 $1.011.500
358 | CORREA Y CAMBIO 1 $113.080
368 | EJE CENTRAL Y CAMBIC 1 $ 535.500
360 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $2.498.000
361 POLEAS Y CAMBIO 1 $380.800
3682 | RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $214.200
1

MANTENIMIENTO PREVENTIVO |
CONSISTE EN:

CORRECCION DE FILTRACIONES DE
ACEITES Y/O GRASAS

LIMPIEZA INTERNA DE LA DUCTERIA

254 | LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE 1 $ 1.300.000
EXTRACTOR TIPC HONGO '
LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA DE LA
CAMPANA EXTRACTORA CON
DESENGRASANTE
DESINCRUSTACION DE GRASAS Y
OXIDOS

365 | ARRANCADOR DIRECTO Y CAMBIO 1 $ 415.500

3668 | ASPAS Y CAMBIO 1 $900.000

367 | BOBINADG DEL MOTOR 1 $1.011.500

368 | CORREA Y CAMBIO 1 $113.050

369 | EJE CENTRAL Y CAMBIO 1 $535.500

370 | MOTOR INDUSTRIAL Y CAMBIO 1 $2.499.000

371 | POLEAS Y CAMBIO 1 $ 380.800

372 | RODAMIENTO Y CAMBIO 1 $214.200

1

LIMPIEZA DE MOTOR EXTERNGC

373

' WAFLERA'SIRMAN PDM .

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE PRESOSTATOS

374 | LIMPIEZA Y DESINFECCION INTERNA 1 $ 150.000
REMOCION DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
INTERRUPTOR BASCULANTE CON '
375 | EUNDA 1 $113.050
376 | RESISTENCIA ELECTRICA 1 $166.600

e JETU U B [ RV SR g I
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VALOR
'ESTIMADO

N PUESTos‘

“EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

CONSISTE:
377 | IMPIEZA PROFUNDA Y 1 $ 190.400
DESPERCUDIDO
CAMBIO DE CAUGHOS PARA
arg | SAMBODES 1 $261.800
379 | CAMBIO DE VALVULA DISPENSADORA 1 $ 193,050

380 CAMBIO DE BISAGRA DE CAUCHO 1

$95.200

b ‘PUESTOS -

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

CALIBRACION DE LLAMA

CALIBRACICN DE PPM (MONOXIDO DE

CARBONO) 1 $ 250.000
381 ' IMPIEZA DE QUEMADORES 50
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTAGION DE OXIDOS Y
GRASA
382 | BLENDURIS Y CAMBIO 1 $12.000
383 | FISTOS Y ANILLOS ¥ CAMBIO 1 325000
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
384 | caMBIO 1 $101.150
385 | PERILLA DE ENCENDIDC Y CAMEIO 1 $25.000
386 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $19.000
387 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $142.800
288 | TUBERIA DE COBRE 3x4 Y CAMBIO ML $101.150
389 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO 1 $ 65.000
ESTUFA DE 6 QUEMADORES PLAN(:H' HORNO “VALOI
(MEBOG) ESTIMADO
R B B s g CONTRATACIO
!TEM- x _ . “NCON. :
I o -..IWIPUESTOS s
EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:
CAL!BRACION DE LLAMA
CALIBRACION DE PPM (MONGXIDO DE
390 CARBONO) 1 $ 350.000
LIMPIEZA DE QUEMADORES :
REVISION DE FUGAS DE GAS
REVISION DE VALVULAS
DESINGRUSTACION DE CXIDOS Y
GRASA
391 | BLENDURIS Y CAMBIO d $12.000
302 | FISTOS Y ANILLOS Y CAMBIO 1 $18.000
MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y
393 | caMBIO 1 $101.150
394 | PERILLA DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $ 25.000
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395 | QUEMADOR Y CAMBIO 1 $190.000
396 | REGULADOR 2 ETAPA Y CAMBIO 1 $142.800
297 TUBERJA DE COBRE Y CAMBIO {Verificar ML $25.000

diametro)

398 - | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO $65.000
389 | BURLETTE PUERTA E INSTALACION $178.500
400 | TERMOCUPRLA $166.600

1
1
1
401 BISAGRA 1 $ 142.800
1
1

402 | PIN DE CIERRE PUERTA $101.150
CAUCHO DE HERMETICIDAD PUERTA

IMPUESTOS

' IMPUESTO

£[. MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

AJUSTAR LAS CUCHILLAS Y LA
TORNILLERIA

DESARME, LIMPIEZA DEL MOTOR Y
404 | CAMBIO DE RODAMIENTOS 1 $214.200
REMOCHON DE PARTICULAS INTERNAS
REVISION Y AJUSTE DEL SISTEMA
ELECTRICO EN GENERAL
DESINCRUSTACION DE OXIDOS

$ 550.000

405 | BOBINADO DEL MOTOR 1
408 | BUJES Y CAMBIO 1 $ 142.800
407 | CUCHILLA Y CAMBIO 1 $240.000
408 | MOTOR Y CAMBIO 1 $1.450.000
409 | PULSADOR DE ENCENDIDO Y CAMBIO 1 $226.100
410 | VASO CON TAPA Y CAMBIO 1 $ 535.500
411 | CAMBIO DEL SISTEMA GIARATORIO 1 $297.500
vo | GUBOTEREONESSSOUSOEL | | o
DIEPO, 1/~ VALOR::

L OLLAE}

AL 12 LITROS (MEBOG '

CNCON "
) i ~IMPUESTOS:
413 | CAUCHO DE TAPA 1 $ 45.000
414 | CAMBIO DE BALBULA DE ESCAPE 1 $90.000
1
1

415 | CAMBIO DE BOTON DE SEGURIDAD $60.000
416 | MANTENIMIENTO DE TAPA 3 150 OOO
 GRATINADOR ZINGAL A GAS (COCINA PRINCI : e

_.fmpussms’ SR ’,,:umpuasms_,‘f_i:

EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CONSISTE EN:

a7 CALIBRACION DE LLAMA ] 250,000
DESMONTE Y LIMPIEZA DE $250.

1 QUEMADORES
REVISION DE FUGAS DE GAS

3
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REVISION DE VALVULAS
DESINCRUSTACION DE OXIDOS Y
GRASA

MAGUERA DE FUELLE PARA GAS Y

418 CAMBIO ML $170.000

419 | PERILLAY CAMBIO $25.000

420 i PILOTO DOBLE Y CAMBIO $ 53.850

422 | REGULADOR DE 2 ETAPA'Y CAMBIO $ 240.000

1
1
421 QUEMADOR Y CAMBIO 1 $180.000 -
1
1

423 | VALVULAS DE PASO Y CAMBIO $65.000

SOLDADURA MIC PARA ACERO

424 1\ OXIDABLE 1 $ 850.000
425 SOLDADURA PARA COBRE 1 $ 450.000

NOTA 1: Al-elaborar-este-formato el proponente-debera-diligenciar 1a-totalidad-de-ios ftems, sin superar el valor
estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), o medificar el formato. No sera evaluada
la propuesta que presente alguna de estas novedades.

NOTA 2: Incluye el valor con impuestos del bien (si aplica), para el caso de los bienes o servicios excluidos y no
gravados debera especificarse en la matriz el valor sin impuestos (no aplica).

NOTA 3: El oferente debe tener en cuenta que el valor unitario ofertado NO PODRA SUPERAR e! valor estimado
de contratacion. ‘

NOTA 4: El proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto estimado

Atentamente,

{Firma dei representante legal de! cferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIREGCION:

CORREQ, TELEFONO O CELULAR:
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ANEXO No. 4

OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE

Sin perjuicio de las deméas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente
estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL. CONTRATISTA se compromete a:

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policfa Nacional, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

4. El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de cardcter laboral del personal
gue utilice para la ejecucian del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualquier género gue se deriven
de la ejecucion del contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera allegar
con la correspondiente factura, la certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor
fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo.

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Ariiculo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos af pago de contribucicnes
parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en saiud y pensicnes. Esto debera acreditario con los respectivos
soportes de pago.

6. Responder por el cumplimiento de sus obligacicnes fiscales y tributarias en los términos de Ley.

7. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucién y liquidacion del
contrato, cuande a esta hubiere lugar.

8. Presentar {a respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario
aplicable al objeto contratado, acompafada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de Informacion Tributaria
(RIT) expedido por la Direccion Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales ne se podra tramitar el respectivo pago. Es
obligacion del contratista conacer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el
presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la
inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

9. Mantener al CENTRO SOCIAL, libre de cualquier dafio o perjuicio criginado en reclamaciones de terceros y que se deriven de
suUs actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA
mantendra indemne al CENTRO SOCIAL confra todo reclamo, demanda, accion legal y coste que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido e! personal del CENTRO SOCIAL, ocasionados por EL
-CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeio y las obligaciones
contractuales. :

10. Entregar al supervisar del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi
se requiera.

11. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el CENTRO
SOCIAL a través del supervisor del misma, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

12. Ejecutar fas demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance vy las
obligaciones contractuales, aungue no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Confrato.

13. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o
que llegue a conocer en desarrollc del contrate y que no tenga el cardcter de piblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ningln medio dicha informactén o documentos a terceros, sin la previa autorizacidn escrita del CENTRQO SOCIAL. Esta
obligacion permanecera vigente aun después de la terminacian por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por
lo tanto, en casc de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgade cualquier tipo de
documentacién o informacion gue en forma alguna se relacione con el presente contrate, EL CONTRATISTA indemnizara ios
perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o
documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de plblica.
14. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto
0 hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social y a las autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

15. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para ios pagos con ei fin de evitar traumatismos en e! procesc de
gjecucion del contrato.

16. Restituir al Centro Social ics elementos que haya colocado a su dispesicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando
se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que estos se hubieren suministrado.

17. Cumplir con los términos y condiciones pactadas en el Contrato suscrito.

18. Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato.

19. Cumplir con la buena calidad del bien ¢ servicio solicitado.

Decumento ne Conyolado - Prusba pilgio 5
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20. Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.
21. Radicar la factura en el plazo convenido y en ia forma pactada.
22. Respender en los plazos establecidos los requerimientos de aclaracion o de informagidn, asi como responder de forma
oportuna los requerimientos deil estado y calidad de los productos.
23. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.
24. Colaborar con el CENTRO SOCIAL, en lo gue sea necesario para que el objeto contratadc se cumpla y este sea de la mejor
calidad.
25. Sequir las indicaciones dadas por el Centro Social, directamente o a través del supervisor del contrato y que tengan como fin
el correcto desarrollo y gjecucidn del contrato.
26. Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el cumplimiento del
contrato.
27. El CONTRATISTA, suministrara la informacién que el CENTRO SOCIAL considere necesaria para verificar la correcta
ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza
de la informacion asi lo requiera.
28. EI CONTRATISTA autorizar para que el CENTRO SOCIAL, verifigue directamente o a través de terceros el cumplimiento
de las condiciones de ejecucion del contrato, segun los términos convenidos y selicitarle que corrija los incumplimientos.
29. El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con elle cause perjuicio al CENTRO SOCIAL o a terceros.
30. Cumplir con las disposicicnes legales y reglameniarias referentes al medicambiente, seguridad industrial e higiene.
31. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesicnes o licencias
ambientales-que-hubiese_sido-necesario-tramitar antes_del inicio, durante y al final de ia adquisicién de los bienes y/o servicios,
seran asumidas como responsabilidad del contratista.
32. Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el anexo No 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS”.
33. Constituir en debida forma vy aportar al Grupo Contractuai del Centro Social o guien haga sus veces, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato, las Garantias requeridas en el Conirato.

_34. En‘el evento en que se solicite prorroga el contratista deberd presentar ante ¢l CESAP, los soportes hecesarios antes dei
vencimiento del ptazo de ejecucidn.
35. EI CONTRATISTA serd civil y penaimente responsable por sus acciones U omisiones en la actuacién coniractuai.
36. Respetar la politica medio ambiental del CENTRC SOCIAL, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de
los recursos ambientales y plblicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo
de desechos residuales.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION (CEDULA DE CIUDADANIA C NIT)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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ANEXC No. 5
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C. __/ [

Sefiores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Minima Cuantia No. PN CESAP MIC 094 202{1 cuyo
objeto es el “SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COCINA Y
CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL

Yo (Nombrel(s} de la(s) personafs) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en fa que actia el{los} firmante(s) de la propuesta; si el{los) oferente(s)
actuain} en su propio nombre,_éste(éstos) debera{n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad
de representacion ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmaria la persona a la cual se
le otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se
presenta por persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo
establecido en el (En el evento de _que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de Ia
carta sea una sofa persona, deberé indicarse en este aparte ef poder o el compromiso de asociacién, o el
convenio de Unién Temporal o Consorcio, o ef documento pertinente en-donde conste la designacion de tal
persona para presentar oferta en nombre de los demds), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara
del proponente a nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 094 2024/ convocado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacién que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacién y en el Anexo No. 2 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcion, niimere vy especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con fa prepuesta que presento, manifiesio lo siguiente:

1. Que el propanente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Formularios,
asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Politica v la ey aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actdia), estd compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, dirsccion, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que compenen al proponente, si son varias personas;
Sise tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacién
alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal Unicamente)

5. Que nuestra propuesta basica cumpie con fodos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la invitacion puablica y en la Ley, v cualguier omision, coniradiccion o declaracion debe interpretarse de la
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10.

11.

12.

manera que resulte compatibie con los términos y condiciones del proceso de contratacion deniro del cual se
presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados por en la invitacion publica para la seleccion de Menor cuantia, con las
especificaciones y en los términos, condicicnes y plazos establecidos en la invitacion publica, y en las
condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que neos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad
que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de {a invitacion publica, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualguier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion-de la informacion que pueda infiuir para_la_determinacion de nuestra propuesta, no nos eximira
de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y
renunciamos a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que
surja'y no haya side contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en !a obtencion de la
informacion. : :

Reconocemos que ni el CENTRO SQOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS, ni el personal interno o externc al
mismo que haya intervenido en la contratacién gue se promueve por medic del presente proceso de seleccion
y contratacién, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa ¢ implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de !a informacion contenida en las fuentes de informacién analizadas y conocidas por
el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
gjecucion del contrato, ya sea por escrito 0 en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion en cuanto al
pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacién plblica, del proceso de contratacion, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya
sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecide, se ha considerado
como una asesoria en materia de inversicnes, legal, tributaria, fiscal o de ofra naturaleza, y declarames que
para |a preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales
aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la
invitacion publica de! proceso de seleccion de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirio sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que a nosotros se nos
haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, por considerarlas necesarias para incorporar ias variaciones gue se deriven de los adendas
que se expidan dentro del proceso de seleccidn y contratacion No. , las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningtn tipo de informacién confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha
de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes o participantes en el proceso
de seleccién y contratacién impulsado y al publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion confidenciai, en el caso de ser elio asi,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién, y la justificacién legal y técnica
que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos preseniamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o tituio bzjo el cual se presenta la
propuesta), dectaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados
y obligaciones del contrato ofrecido, segln los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y
reconccemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacion
de la propuesta, que hemos declarado Unicamente |a verdad en lainformacién y propuesta suministradas, y que
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales
que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en
las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacién de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualquier
informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho o en la(s) siguiente(s) direccion(es): (Direccidn
para notificaciones): Teléfono (os): Fax

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuents,
namero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualguier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

Que nuestra propuesta econémica es por valor de ($ ) Moneda Legal incluido 1VA.

(Firma del representante legal del OFERENTE)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DE[. OFERENTE:

DOCUMENTOC DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:

Diccumeartio no Conbisiado ~ Pruaoa piloio B3
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FORMULARIO No. 2 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad. asociacion o persdna juridica
proponente. o nombre del representante legal del consorcio o Union Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante, y lugar
de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Union
Temporal, o de la Asociacién oferente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacicn, indicando instrumento de
constitucién y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, lo
estipulado en la invitacion plblica, teniendo en cuenia las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el Centro Somal de Agentes y Patrulleros adelanta un proceso de contratacion de Minima Cuantia
PN CESAP MIC 094 2024 cuyo objeto es “SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
EQUIPOS DE COCINA Y CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL™?

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL OFERENTE), apoyar la accién del Estado colombiano y def
CENTRC SOCIAL DI_E AGENTES Y PATRULLERQS, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion y la responsabilidad de rendir cuentas. .

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el preceso de contratacion
PN CESAP MIC 094 2024, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL OFERENTE No ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacién con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su oferta.

1.2. EL. OFERENTE Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la comparnia o un agente
comisionista independiente, asesor, consulter o cualquier persona vinculada o que se vincule a ia empresa,
ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre.

1.3. EL OFERENTE Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Replblica de Colombia, especialmente de aquelias que rigen el presente proceso y la relacion
contractual que podria derivarse de ella. y les impondra las obligaciones de:

a. Noofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros,
ni a cualquier otro servidor pablico o privado gue pueda influir en la adjudicacion de la oferta, bien sea direcia o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la
aceptacion de la propuesia;

U S EE SOV SO B N [ P AL S IO N
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b.  No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros, durante &f
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su oferia.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto ¢ como efecto ia colusién en el presente proceso.

1.5. EL OFERENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento;} a los {Dia del mes en letras y nimeros).

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES

Documento no Conlrolado - Praeha oiloio 35
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

Fl suscrito (Oferente. Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No,

de actuando (en nombre pfopio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos enconframos incursos en tas causales de prohibicién, inhabilidad e
incompatibifidad.

La presente certificacion se expide a los () dias del mes de de 2024__ para efectos del
proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 0984 2024,y para los fines de la celebracién del contrato si a éste
hay lugar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:!

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

Nota: Este formulario debera ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO No. 4 ,
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 094

2024, sean notificados electrénicamente al correo electronico;
Si actla como

representante legal por favor diligenciar; ademas los. siguientes espacios:

Nombre de ta persona a quien representa .
NIT ¢ C.C. No. . domicilio de la persona que representa Direccion:

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

o

Documanto no Controlade ~ Prosbs piloto
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FORMULARIO No. §
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza mediante el
presente documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectlian bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales estd el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacion, Lo
anterior en cumplimiento a o estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1617 de
2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asi las cosas, se autoriza la publicacién de la informacién indicada en la propuesta presentada dentre del proceso
de Minima Cuantia PN CESAP MIC 094 2024, cuyo objeto es “SERVICIO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVC DE EQUIPOS DE COCINA Y CAFETERIAS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA-NAGIONAL®" e —

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:;

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR;
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i FORMULARIO No. 6 '
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni suscrito

Identificado con No, de , en mi condicidn de Representante
Legal de {(nombre de la persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada
con NIT No, , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni

el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por sf o por
interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley 80 de
1993, la Ley 1474 de 2011 y demas normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para
contratar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:

- PR P P Pl Y TONUT IR S TS
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FORMULARIO No. 7
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s} a saber: (nombre del representante legal de ia sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal dei consorcio o unién temporal proponente) domiciliade en (domicilio
de la persona firmante), identificado con {documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicion),
quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporai, o de la asociacion
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, Unidn temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en
la camara de comercio del domicilic de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

DECRETO 1094 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo fa formulacion y adopcién de fas politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de fa economia solidaria y el trabajo decente, a través un
sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y dialogo social
para el buen desarrollo de las relaciones laborales. '

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion de! Comite de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Compiejc de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacicnal, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las perscnas vinculadas a través
de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones plblicas o privadas con una duracion
superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal &) del articulo 2° de la
Ley 1562 de 2012 y a ios trabajadores independientes que labaren en actividades catalogadas por el Ministerio del
Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal 2) def articulo 2° de la Ley 1662 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir can las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Infarmar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto 723 de 2013, art. 16).

7. Cumplir con lo derivado dei Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucién nimero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sistema asi: :
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Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Politica del Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
fos incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacicnal, el personal civil ai servicio del Ministeric de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el perscnal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las Instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aquellos otros que la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
misidn constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, mediante [a identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracién y
control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocion de la salud, a fravés
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para fodos.

Objetivos del Sistema De Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua dei desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad

y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de enfermedades

de origen laboral.

Definir y Gestionar los recursos para la Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

identificar y evaluar los requisitos legales apficables a los centros de trabajo y establecer las acciones de

mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacicnal.

Sl L

En atencion a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en ei Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por fa cual se adopta las directrices de evaluacién

~al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u
asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
mision y fas personas naturales o juridicas, que deban efecutar cualguier objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera debera cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resolucion Numero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por fa cual se adopta la politica del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccién
de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones
asi:

ARTICULO 1o0. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de
- Gestién General del Ministerio de Defensa Nagional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccién General Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccion General de Sanidad
Mititar. :

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
perscnal civil al servicio de las Fusrzas Militares, el personal no uniformado al servicio de ta Policia Nacional, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aquelios otros que ia ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
mision constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud
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en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracion y
control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocion de la salud, a traves
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de frabajo sano, seguro y digno para
todos. https://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021_2022 htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a
la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia
Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacidn inclusiva y Direccion General de
Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su mision, funciones y objetivos
deberan adoptarla y adecuarla, realizando su implementacion y destinando el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnoldgico que se requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ. Los Objetivos Estratégicos de la Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b. Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
todos-los-servidores plblicos, contratistas-y/o-demas-grupos-de-interés,-durante el ejercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefio y los resultados del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

c. Promover estilos de vida y trabajo saludabie a los servidores publicos, estableciendo controles para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.

d. Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e. Promover la participacién y consulta de los actores del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo. ) .

f Realizar articulacién de esta politica con otros lineamientos det Sistema Integrado de Gestion, con el

propésito de formar una sinergia frente a la promocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y
demas partes interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccion de la estructura organizacional

de la Entidad.

g. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a
través de la jerarquizacién de los controles.

h. Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

praoblematicas de salud plblica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.
i Promover la consulta y participacidn de los servidores pUblicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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, FORMULARIO No. 8 _
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condicicnes personales y profesionales para acceder a la informacion que se
administra en la Institucion, teniendo en cuenta la mision de la Policia Nacional y que este implica manejar informacian de
diferentes niveles de clasificacién, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con la posibilidad de
acceso a la informacién de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso. '

Yo, ldentificado con la cedula de ciudadania
No. , con domicilio en , de la
empresa , cargo . en adelante denominado EL
CONTRATISTA Q TERCERQ, bajo ef contrato convenio acuerdo No. del , me

comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de |a Informacién
para la Policia Nacional.

Asi mismo decdlaro que:

Reconozee que la informacién es un active sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucién y que es mi
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualguier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad donde
se preste el servicio, 0 a quien realice las funciones de felematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “"Computer Security
Incident Response Team”,

Esta declaracion comienza con Ja firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mieniras subsista el objeto que
dio inicid al mismo, manteniéndose inclusive durante las prorrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de fa informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero con
el mismo objeto del contrato, convenio u acuerde anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacién temara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocabie ante la POLICIA NACIONAL a no revelar, divulgar o

facilitar, baja cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta plblica o privada, y a no utilizar para su propio
beneficio o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi
como también las peliticas y/o cualguier otra informacién vinculada con sus funciones.

EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacion de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracién de
confidencialidad y compromiso con fa seguridad de la infermacion por el tiempo que dure vigente la relacion laboral y por un
plazo adicional de 2 afios contades a partir de |1a extincidn del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La violacion o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso ceon la seguridad de la infoermacion. por parte
EL CONTRATISTA O TERCERQ, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrative y fiscal a que haya lugar.

Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERQ a divulgar informacion confidencial, este se compromete a dar
aviso previo a la POLIGIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden
judicial que lo proteja.

El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta infermacion tiene un valorintangible, que no es generalmente dado a conocer
al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia
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o del mismo Estadao y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva
y cenfidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del material confidencial.

El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o asignado
cuando asi lo reguiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

El CONTRATISTA O TERGCERO se compromete a no utilizar informacién o material confidencial una vez finalizada fa
relacion contractual o laboral.

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso
por su condicién laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no exiraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar informacion
critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de'la Policia Nacional o de sus funcionarios,

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccién y
control por parte de la Institucién Policial y constituyen una funcién contratada de conformidad a lo establecido en el régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto come parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades propias desarrolladas
con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

He leido, camprendido, e intericrizado las politicas de seguridad de la informacién que se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sisterna de Gestion de la Seguridad de la Informacién vigente para la Policia Nacional y es mi deber conocer ia tltima
version que exista del mencionado documento. Conozco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacidn.

Entiendo gue el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional, negligente o con
violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Comprendo que dado el caso que se cause un dafo a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia al deber
chjetive de cuidado, |z Policia Nacional podré adelantar las accicnes penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de

buscar - el resarctmiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a causar.
Suscribo  este  compromiso  en .a los () dias del mes del afio 20

EL CONTRATISTA G TERCERC

Firma:

ldentificacion:

Empresa:

Cargo:




