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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

POLICÍA NACIONAL 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA  

            CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS  

    

Nro. GS–2025–                          -DIBIE – ADMON – SOPOR – 29.25 
 
 
Bogotá, D.C.,17 de abril de 2024 

 
Señora OPS 
ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS 
Líder de Contratos CESAP 
Diagonal 44 # 68b - 30 
Bogotá D.C. 
 
 
Asunto: Evaluación proceso PN CESAP SA MC 053 – 2025 factores ponderables. 
  

Respetuosamente me permito remitir los factores ponderables de la propuesta entregada por la 

empresa de razón social SERVICIOS & OUTSOURCING S.A.S, dentro del PN CESAP SA MC 

053 – 2025, cuyo objeto es " PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

PARA APOYAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL CENTRO SOCIAL DE 

AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICÍA NACIONAL" así: 

 
Sin foliar 
 

 
 
 
Atentamente,  
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De acuerdo a lo anterior, la empresa SERVICIOS & OUTSOURCING S.A.S, no ofrece factores 
ponderables. 
 

 
 

Diagonal 44 N 68 B30 
Teléfono(s) 7445124 X 
Cesap.tahum-sst@policia.gov.co 

www.policia.gov.co                                 
 
 
 
 
 
 

 INFORMACIÓN PÚBLICA  

mailto:cesap.tahum@policia.gov.co
http://www.policia.gov.co/
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

POLICÍA NACIONAL 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA  

            CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS  

    

Nro. GS–2025–                          -DIBIE – ADMON – SOPOR – 29.25 
 
 
Bogotá, D.C.,17 de abril de 2024 
 
Señora OPS 
ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS 
Líder de Contratos CESAP 
Diagonal 44 # 68b - 30 
Bogotá D.C. 
 

 
Asunto: Evaluación proceso PN CESAP SA MC 053 - 2025 
  

Respetuosamente me permito remitir los factores ponderables de la propuesta entregada por la 

empresa de razón social HUMAN SERVICES CONTACTO EST S.A.S, dentro del PN CESAP SA 

MC 053 – 2025, cuyo objeto es " PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 

PARA APOYAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL CENTRO SOCIAL DE 

AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICÍA NACIONAL" así: 

De acuerdo a lo anterior, cumple con la evaluación técnica del proceso PN CESAP SA MC 053- 
2025. 
 
Folio 001 
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De acuerdo a lo anterior la empresa HUMAN SERVICES CONTACTO EST S.A.S ofrece factores 
ponderables. 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
Diagonal 44 N 68 B30 
Teléfono(s) 7445124 X 
Cesap.tahum-sst@policia.gov.co 
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mailto:cesap.tahum@policia.gov.co
http://www.policia.gov.co/
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

POLICÍA NACIONAL 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA  

            CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS  

    

Nro. GS–2025–                          -DIBIE – ADMON – SOPOR – 29.25 
 
 

Bogotá, D.C.,17 de abril de 2024 
 
Señora OPS 
ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS 
Líder de Contratos CESAP 
Diagonal 44 # 68b - 30 
Bogotá D.C. 
 

 
Asunto: Evaluación proceso PN CESAP SA MC 053 – 2025 factores ponderables 
  
Respetuosamente me permito remitir los factores ponderables de la propuesta entregada por la 

empresa de razón social SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS 

Y AUXILIARES EN SALUD - PMEYAS, dentro del PN CESAP SA MC 053 – 2025, cuyo objeto 

es " PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS 

DE LA POLICÍA NACIONAL" así: 

 

Folio 50 
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De acuerdo a lo anterior, la empresa SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS 
ENFERMERAS Y AUXILIARES EN SALUD – PMEYAS, cumple con los factores ponderables. 
 
 
 

 
 

Diagonal 44 N 68 B30 
Teléfono(s) 7445124 X 
Cesap.tahum-sst@policia.gov.co 
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 INFORMACIÓN PÚBLICA  

mailto:cesap.tahum@policia.gov.co
http://www.policia.gov.co/

