ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

Bagota D.C., 17 de septiembre de 2024

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

PN CESAP MIC 141 2024

El Centro Social de Agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en Consorcio o Unién Temporal
existentes en el mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econémica —
comercial, se dediquen a desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos Ios requisitos
que se exigen en estas condiciones de participacién y ademas, estén interesados en la presentacion de ofertas para

participar en el procesc de

‘SUMINISTRO DE IMPRESOS, PUBLICIDAD, SENALES INFORMATIVAS

L

PROPAGANDA Y MATERIAL DE MERSHANDISING PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL".

Las condiciones de participacion son las siguientes:

1. . CONDICIONES GENERALES DELPROCESO =

OBJETO DEL | “SUMINISTRO DE IMPRESOS, PUBLICIDAD, SENALES INFORMATIVAS,
PROCESO PROPAGANDA Y MATERIAL DE MERSHANDISING PARA EL CENTRO SOCIAL DE
CONTRACTUAL AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL™.

MODALIDAD DE |

CONTRATACION MINIMA CUANTIA

CLASE DE

CONTRATO SUMINISTRO

VALOR ESTIMADO

PARA EL
PRESENTE
PROCESO CON
BASE EN EL
ESTUDIO DE
MERCADO

El presupuesto para la presente contratacion es de OCHENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($87.500.000) M/CTE.

El valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto o tributo que se cause o se llegaré
a causar, en tal evento el CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos
e indirectos que se ocasionen para la ejecucién de este.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuara las retenciones
gue en materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley. Los
recursos del presente proceso corresponden a propios del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional.

Respaldo presupuestal: El proceso se encuentra amparado con el Certificado de

Disponibilidad de Presupuestal No. 55 2400000827 del 16 de septiembre 2024, expedido

por la jefe de Presupuesto def Centro Social de Agentes y Patrulleros.

RUBRCO PLAN DE

Rubro 20473-Valor del rubro: OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

COMPRAS {$87.500.000) M/CTE.

LUGAR DE ) . . ' -

PRESTACION DEL La ejecucion del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogota, Centro Social de Agentes

SERVIGIO y Patrulleros Policia Nacional ubicade en la Diagonal 44 # 68 B 30, v sus extensiones de
XA
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servicio, conforme a los puntos establecidos en las especificaciones técnicas del presente
proceso.

PLAZO

EJECUCION

DE

El plazo de ejecucién sera de SEIS (6) MESES, una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién de! confrato.

PERFIL Y CALIDAD

La contratacién se realizara con una persona natural o juridica cuya actividad econdmica
principal tenga relacién directa con el objeto de este documento previo, que debe tener la

DEL PROPONENTE |capacidad de proveerlos; podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con
representacion en Colombia, individualmente en consorcio o unién temporal.
Ei Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, adjudicara el contrato al
FORMA DE | oferente que cumpla con Ia totalidad de los requisitos establecidos en la presente invitacion

ADJUDICACION

y que ofrezca el menor valor en cada uno de los ftems de la oferfa. Por tanto, el valor a
adjudicar seré por el valor total del presupuesto.

SUPERVISOR DEL

CONTRATO

El supervisor del contrato sera el lider de marketing del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional o, quien haga sus veces, o quien la administracion del
Centro Social de Agentes y Patrulleros designe para sllo, quien verificara la ejecucion idonea
y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el
efecto en la Resolucion No. 01966 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2.1.

FORMA DE PAGO

2.2, siFORMA DE PAGO

El Genfro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA
en forma parcial con tracto sucesivo, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
presentacién de la totalidad de los documentos relacionados a continuacion:

a. Factura de venta electronica segun lo establecido en el Decreto 358-del 2020, estatuto
tributario y deméas normatividad que la regiamente.

b.Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es el caso, o del
representante legal, sefalando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y
anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracién juramentada, en la cual se
certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos
pagos; en los dos casos se deberd anexar copia de la planilla de aportes a seguridad sccial
pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora;
la informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

c.Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.
d.Recibido a satisfaceidn por parte del supervisor

NOTA 1: Si al momento de la radicacién at supervisor no se cuenta con ia totalidad de los
documentos, no se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de
pago iniciara a transcurrir desde ese momento.

NOTA 2: Todo pago esta sujeto a la programacién de pagos, sin que se generen intereses
moratorios.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, efectuara las deducciones a que haya lugar segun las obligaciones tributarias
que tenga el contratista ante la Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad
con la inscripcién en el registro Unico tributario. Cualquier tipo de impuesto y costos
indirectos, que genere la ejecucion del contrato, seré a cargo del contratista.
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NOTA 4. Este pago podra ser modificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley y
con autorizacion del Administrador del Centro Social de Agentes y Patruileros.

NOTA 5: Aunque se encuentre entregado el informe ejecutivo al supervisor del contrato, no
implica la aprobacion definitiva por parte del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, respecto del bien y/o servicio suministrado,
por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a fa calidad
del servicio contratado o de cualquier otra obligacién contractual o de responsabilidad civil,
sea esta contractual o extracontractuat,

NOTA 6: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del CONTRATISTA, quien no tendra por elio derecho al pago de intereses de cualquier clase
0 compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicard en el caso en que el
CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos informes al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICIA NACIONAL.

SELECCION DE MINIMA CUANTIA; Son aplicables los principios de la Constitucién Politica,
Resolucidn 01966 del 10 de agosto de 2020, Numeral 9, Por medio de la cual se expide la
Guia de Contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo,
FUN,DAMENTO y Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE | La escogencia del contratista se efectuara a través de la Modalidad de Seleccion de Minima
SELECCION Cuantia, por tratarse de un proceso cuya cuantia no excede el 10% de la menor cuantia de
la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad aceptara la oferta del proponente que haya
cumplido con los requisitos de las condiciones de parnmpa(:lon y que haya ofrecido el precio
mas bajo.

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccién se publicara en la pagina
WEB del Centro Social de Agentes y Patrulleros, www.cesap.gav.co , con el fin que todos los interesados en el
presente proceso de seleccién puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

CORREO ELECTRONICO: cesap.gruco@policia.qov.co

Nota: El Centro Social de Agentes y Patrulleros invita a los oferentes a revisar de manera integral las condiciones
de particion y diligenciar los anexos N° 2 Especificaciones técnicas y N° 3 oferta econémica completamente sin
cambiar los formatos y teniendo en cuenta las notas que los conforman, con el fin de no incurrir en las causales de
rechazo.

2. CRONOLOGIA DELPROCESO -~~~




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

PUBLICACION DE LAS
CONDICIONE§ DE | 17 de septiembre de 2024
PARTICIPACION
OBSERVACIONES A LAS | |as observaciones podrén ser presentadas solamente los dias 17 de
CONDICIONES DE | septiembre de 2024 y 18 de septiombre 2024 (hasta las 3:00 pm) al
PARTICIPACION Correo electrénico; cesap, gruco@pelicia.gov.co
RESPUESTA A LAS .
OBSERVACIONES 19 de septiembre 2024
Plazc para presentacjon de las ofertas:
23 de septiombre 2024
Hora: Hasta las 10:00 horas
PRESENTACION DE LAS | Lugar Centro Social de Agentesy Patrulleros de la Policia Nacional — Piso
OFERTAS 2 Grupo Contratos.

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compongan deberan ser
entregados en el Grupo de Contratos y no deben ser radicados y/o
entregados en la ventanilla Gnica de radicacién o correspondencia del
CESAP. ,

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE
SOBRES DE LAS OFERTAS

23 de septiembre 2024

PRESENTADAS

PUBLICACION DEL

CONSOLIDADO DE | El Centro Social de Agentes y Patrulleros realizara la verificacién y
VERIFICACION Y evaluacion de la (s) oferta (s) dentro de los dos (02) dias habiles siguientes

EVALUACION DE OFERTAS
PRELIMINAR

contado a partir de la fecha de recibido de las ofertas. 25 de septiembre
de 2024.

PRESENTACION
OBSERVACIONES

DE
AL

INFORME DE EVALUACION

Durante un (1) dia habil contado a partir de la publicacion del informe
preliminar. 26 de septiembre de 2024 hasta las 04:00 PM

Y/O  SUBSANACION DE

REQUISITOS

PUBLICACION DEL

CONSOLIDADO DE , . s .
VERIFICACION Y A los dos dias habiles a la fecha de traslado de subsanacién del informe

EVALUACION DE OFERTAS
FINAL

resultados de evaluacion de las propuestas: 30 de septiembre de 2024.

ACTA DE ADJUDICACION

Dia siguiente del vencimiento de la publicacién del consolidado de
verificacion y evaluacién de ofertas final: 01 de octubre de 2024

ELABORACION CONTRATO

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acta de Adjudicacion.
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3. PRESENTACION DE LA OFERTA

En sobre sellado: En un (01) original, que contendran todos los documentos que conforman la oferta contenida, la
cual debe estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atras en la parte superior derecha, en su totalidad.

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacién de documentos
o informacion adicional, lo cual no obsta para que el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran ofertas complementarias o
modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado en la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole
en que los oferentes puedan incurrir para la presentacién de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacién del(os)
contrato(s) resultante(s) de este proceso de seleccién, que estaran a cargo del oferente o contratista segun el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberén aproximarse por exceso o por defecto al
entero més cercano asi. (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) si es inferior a 50
centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al
inferior que &l decida. En todo caso, sila cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara al entero
inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la férmula de “REDON DEAR").

En general, el oferente debera considerar ai momento de formular su oferta econémica la totalidad de las
condiciones exigidas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros.

El Centro Social de Agentes y Patrul|eros Policia Nacional podra realizar modificaciones a las condiciones de
participacion para la presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuando se
considere necesario o conveniente para el adecuado desarrollo del proceso. De ser necesaria la modificacion de
las condiciones de participacion, esta se efectuard mediante ADENDA, la cual serd expedida y publicada en la
pagina web del Centro Social de Agentes y Patrulleros con una antelacidn no inferior a un (01) dia habil a la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser comunicadas en horarios y dias habiles.

3.1 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES: Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de estas a quien
0 a quienes hayan sido designados para adelantar la evaluacién juridica, con el fin de verificar la entrega y el
cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan
a expedir su informe de evaluacién, conforme al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

3.1.1 FORMULARIO N° 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de la
propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en el Formuiario N° 1 “Carta de Presentacion de la
Propuesta” y sera firmada por el proponente, apoderado o representante legal, si a ello hubiere lugar. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita por el
representante legal designado.

3.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO.

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que io componen.

Objeto Social y/o Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto ¢ actividad econémica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de contratacion,
no se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad economica del proponente quede a la
interpretacion por parte de! comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacién se
encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacién se debera tener
en cuenta lo siguiente:

Fa I oy ey
BT T TRy L0
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v Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha
de expedicidn igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota. Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 de! Art. 23 del Codigo de Comercio.

¥ Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la
propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacién en original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por
la autoridad competente, con fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion
del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del -
acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para
la presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demés actos requeridos para
{a contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaieza de las diferentes obligaciones que adquiere.

3.1.3 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar
una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legai del proponente, sefialando
para el primero el numero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma; si es persona natural
declaracién juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al
dia con dichos pagos. La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota: La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de
juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

3.1.4 COPIA REG!ISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

El Oferente nacional indicara su identificacion tributaria @ informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente
éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario,
en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto. Este
certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion
de |a propuesta.
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3.1.5 FORMULARIO N° 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario y entregario con la oferta Los Proponentes deben
suscribir el compromiso anticorrupeién contenido en el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra ia corrupcion. Si hay incumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con postenondad a
fa Adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.1.6 COPIA CERTIFICACION BANCARIA:

En la oferta se debera anexar copia u original de certificacién bancaria vigente, expedida por El Centro Social
financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

3.1.7 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS,
LEGIBLE:

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracién del contrato una vez
se haya adjudicado el presente proceso y/o comunicacién de aceptacién de la oferta.

3.1.8 VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto ia Policia Nacional consultara el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del representante legal.

3.1.9 VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL.:

Esta certificacién podra ser aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultara el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién de |a firma y representante legal.

3.1.10 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL: Esta
certificacion podra ser aportada por el oferente o en su defecto el Centro Social de Agentes y Patrulleros consultara el certificado
de antecedentes judiciales del oferente, que no tiene asuntos pendientes con las autoridades judlmales

3.1.11 CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA
POLICIA NACIONAL — RNMC.

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntara a la propuesta certificacion
expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para
verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos
de la suscripcién del contrato, el proponente adjudicatario {(persona natural o representante legal, segln sea ef
caso) deberd estar af dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

3.1.12 FORMULARIO N° 3 AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA: Ei oferente mediante.

documento autorizara a El Centro Social para que esta, pueda notificar a través de medios electronicos al oferente
y/o futuro oferente.
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3113 FORMULARIO N° 5 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Ei proponente
certificara por escrito la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como prestado bajo la gravedad
de juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda.

No podran participar en el presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo contrato las personas gue se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Y en las demas normas que
las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre ia materia.

3.1.14 FORMULARIO N° 4 AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

3.1.15. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: El oferente debera diligenciar el formulario dispuesto para ello, en
los términos y condiciones previstos por el centro social.

3.2 REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA: El Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional requiere que el proponente acredite experiencia con maximo tres (3)
certificaciones de contrates iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial,
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo objeto y/o actividades especificas se encuentren
relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion.

Se advierte que solo se evaluaran CERTIFICADOS o ACTAS DE LIQUIDACION que contengan la siguiente
informacion:

Nombre de la empresa o entidad Contratante

Direccién

Teléfono

Nombre del Oferente

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar €l nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros. A

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valer del contrato

Estado del contrato (En caso de que la certificacién no indigue que el estado del contrato es terminado,
el proponente deberd adjuntar la correspondiente acta de terminacion yfo recibo a satisfaccion
debidamente suscrita)

10. Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

11. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

12. Nombre y firma de quien expide la certificacion. La certificacion debera estar firmada por el funcionario

competente para suscribirta.

AWl =

OoOoND

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacién de los soportes.

3.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

3.3.1 CONDICIONES TECNICAS ESPECIFICAS Y ADICIONALES: se establecen en el ANEXO No. 2 de este
documento previo.

3.3.2 MUESTRAS DE PRODUCTOS IMPRESOS Y PAPEL: El proponente entregara en la oferta la muestra del
material a utilizar para el item 29, a mas tardar en la fecha y hora previstas en el pliego de condiciones para el
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cierre de este proceso de seleccién, que permitan al comité técnico evaluador cotejar fas condiciones de calidad de
papel de seguridad necesarias; y que, por sus caracterfsticas, identificaran o autentificar si las publicaciones
limpresas por el oferente garantizaran que no sea manipulado o copiado por terceros. Certificando de manera
escrita las pruebas de seguridad del mismo.

3.3.3 CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE: Se requiere que el oferente acredite experiencia
especifica en maximo tres (3) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes desarrollados en
Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso
de contratacion.

4. REQUISITOS FINANCIEROS Y/O DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE EVALUACION

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus ofertas durante el plazo y con
anterioridad a la hora y fecha para el cierre establecida en el cronograma del presente proceso.

Solo seran recibidas y tenidas en cuenta las propuestas (oferia econémica) presentadas. oportunamente, en el
respective proceso.

. El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL revisaran las ofertas
econdmicas verificando que se encuentre dentro del rango del valor estimado en el documento previo y del
presupuesto asignado para el contrato,

El precio es el factor de seleccion del oferente; es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional adjudicara el proceso a la oferta econdmica con {menor valor), siempre y cuando cumpla con Ia totalidad
de los requisitos exigidos en la invitacion, por to cual debera diligenciar el Anexo No 3 “OFERTA ECONOMICA”,
por escrito y en medio magnético (Disco Compacto debidamente protegido).

Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni
modificar la informacion existente. Los medios magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir la
visualizacion clara y revision de su contenido. En caso de que exista discrepancia entre la oferta fisica con la
entregada en medio magnético prevalecera la fisica.

Los precios ofertados para cada uno de los items deberan incluir todos los impuestos a que haya lugar. Cualquier
error u omision en la estimacion de estos costos, por parte del oferente seleccionado, no dara lugar a modificar
el valor del precio unitario propuesto vy el oferente debera asumir el sobre - costo que esto le ocasione.

La no presentacion del ANEXO No. 3 — OFERTA ECONOMICA, la presentacion incompleta o la presentacion de
una oferta economica parcial al momento del cierre, dard lugar a que la oferta se declare RECHAZADA
econdmicamente.

Para el diligenciamiente del anexo propuesta econdmica, s& debe tener en cuenta:

Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional, la publicacién de los diferentes documentos que hagan parte integral del procese.

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccién aritmética de las cifras contenidas en la
propuesta economica, si a ello hubiere lugar, en el entendido gue dicha correccién aritmética corresponda a
gjustes por aproximacion al peso, siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

Nota 3: el valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos,
aproximandolos si aplica al peso por encima o por debajo siguiendo la regla general de aproximacién, por lo que
el resultado debera ser exacto sin diferencias por ajuste o aproximaciones.
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Nota 4: El valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser igual a cero pesos
($0), ni podra superar el 100% del valor techo establecido para cada item.

Nota 5: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien o servicio causa dicho impuesto,
la entidad fo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente, cuando aplique.

Nota 6: el proponente debe diligenciar en su totalidad la informacién que se solicita a través de la propuesta
econdmica, sin superar el valor estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), o
modificar el formato; de igual manera, realizara al final la sumatoria de todos los items, sin superar el Valor
Estimado de Contratacion; en el evento que el formato presente modificaciones o que el proponente no lo
diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

Nota 7: Si revisadas las ofertas se establece que la ganadora es artificialmente baja, el Comité Evaluador
requerira al proponente para que explique las razones que sustentan el menor valor, sefialandose para ello un
término perentorio; el cual, sera indicado por el evaluador que lo requiera y dentro det cual debera allegar la
respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez que
no habra lugar a que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, le realice nuevos
requerimientos para este efecto; este procedimiento se realizara con los demas proponentes de acuerdo a su
ubicacién en el orden de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

e : : RESUMEN DELAE\_I_AI,UACION o
"'iTEM | ASPECTO Eoran ‘INDICADOR. =~ CALIFICACION
' SELECCIONADO PARA
1 EVALEU(?OCIL%’R'A@STOR MENOR VALOR VERIFICACION DE
REQUISITOS HABILITANTES
5 | VERIFICACION TECNICA CUMPLE HABILITADO
3| VERIFICAGION JURIDICA _CUMPLE _ _ HABILITADO

E LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO DEL

:_;5"'TIPIFICACION ESTiMACI(')N Y ASIGNA: IO
_CONTRATO:

Segln el Anexo No. 6

_.‘6 FORMULAS DE DESEMPATE """""

Para verifzcar los factores de desempate es necesarlo remltlrse por analogla a Io senalado en eI Decreto 1860
de! 24 de diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la
Ley 2069 de 2020, en lo relativo a! sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones", Articulo
22124217

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente deberd acreditar tal condicion, en su
oferta, mediante escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa
cumple con los parametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entendera
que el proponente no redine las condiciones anteriormente sefialadas.

Si el empate se mantiene, el Centro Social adjudicara el contrato al proponente gue resulte favorecido en sorteo
que se efectuara de manera publica con las empresas empatadas, estas se citaran por el medio mas idéneo y
expedito para dicho fin; el sorteo se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacion:

Se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas
o fichas, las que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra
tantas balotas, papeletas o fichas como tantos oferentes estén empatados.




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS @

CONDICICNES DE PARTICIPACION i
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, v los oferentes asistentes, previa
verificacion de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

= Se elegird entre los asistentes mediante el medio mas iddéneo que se escoja en ese momento a la
persona encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

e lLas balotas, papeletas o fichas se depositardan en una bolsa en presencia del Jefe del Area
Administrativa y/o Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes
asistentes, previa verificacién de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o
fichas en ' ' blanco.

= Se elegird entre los asistentes mediante el medio méas idéneo que se escoja en ese momento a la
persona encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

°7. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA UOFERTA

Son causales para que ef Centro Social de Agentes y Patrulleros rechace [a oferta las siguientes:

a. Cuando dentro de la propuesta presentada no alleguen el Anexo No. 3 - OFERTA ECONOMICA.

b. Cuando el proponente en el ANEXO No. 3 - OFERTA ECONOMICA no diligencie en su totalidad la informacion,
dejando casillas en blanco, modifique el formato y no tenga en cuenta las notas de diligenciamiento def ANEXO
No. 3 se rechazara.

c. El proponente que oferte el menor valor y este sea considerado por el comité econdémico como propuesta con
precios artificialmente bajos sin justificacion. o cuando el comité técnico evaluador solicite justificacion y la
misma no sustente los valores ofrecidos sera rechazada la propuesta.

d. Cuando se demuestre que el oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no publicados oficialmente en la pagina
web www.cesap.gov.co.

e. Cuando el oferente, el representante legal o el funcionario delegado para suscribir los actos juridicos que se
desprendan del presente procesc de contratacidn, se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion, la Ley y demas normas que directamente o por analogia se apliquen
al régimen de la contratacion estatal.

f. Cuando en la oferta se encuentre informacién o documentos que contengan datos que no correspondan a la
realidad, faisos, tergiversados, afterados o tendientes a inducir a error al Centro Social de Agentes y Patrulleros.

g. Cuando el objeto social principal y/o la actividad econémica principal de la firma oferente, que se encuentre
incluida en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, llevar
a cabo, cumplir, etc., la actividad materia de la futura contratacion; o cuando el objeto social y/o la actividad
econdmica del oferente no se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato.

h. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o
liquidacion proferictas por Autoridad Competente. .

i. La presentacion de mas de una oferta por un mismo oferente y/o cuando el representante legal o uno o varios
de los socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente proceso
de contratacién.

j- Cuando la oferta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de Centro Social de
Agentes y Patrulleros, para su adjudicacion y posterior desarrollo y ejecucién del contrato.

k. Cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacion de pagos, concurso de
acreedores, embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacion, en estos casos el comité econémico previo
al rechazo de la oferta efectuara un analisis pormenorizado y determinara la afectacién de la capacidad
financiera del oferente para el cumplimiento del contrato y cualquier otra circunstancia que permita presumir
incapacidad o imposibilidad para contratar.

. Cuando la oferta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de informacién o de
alguno de [os documentos o requisitos necesarios para la comparacion objstiva de las propuestas y si solicitada
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su aclaracion, subsanabilidad o presentacion no se allegue, o se acerque en forma incompleta, extemporanea,
insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término perentorio establecido por el
Centro Social.

m. Cuando la oferia presente enmiendas, fachaduras o entrelineados, que limiten o impidan leer, observar,
analizar, estudiar, etc., La informacion contenida, generando con ello menoscabo a la seleccion objetiva.

n. Cuando la persona juridica, natural, consorcio o unidad temporal oferente recargan embargos que puedan
afectar de manera grave la gjecucién o cumplimiento del contrato.

0. Cuando la oferta no cumpla con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas en la invitacion,
siempre y cuando dichas condiciones no sean subsanables.

p. Las demas contempladas en la Constitucién Nacional, las Leyes, decretos reglamentarios, normatividad

apllcable a este proceso de contratamon yen esta mwtamon
& CLAUSULA DE INDEMNEDAD_' . .

EI CONTRATISTA se obllga amantener mdemne al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y F’ATRULLEROS de cualqwer
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones o con ocasion de la gjecucién del
presente contrato. El Centro Social de Agentes y Patrulleros le comunicara de manera oportuna al contratista luego
del recibido el reclamo, para que este pueda adoptar las medidas necesarias para defenderse ante el tercero de
manera judicial o extrajudlmal y cumplir con esta obligacién.

by LIQUIDACION -

Dentro de los términos prewstos en eI numeral 11 de la Resolumon 01966 del 10 de agosto de 2020 se Ilevara a
cabo la liquidacién del contrato. El FUTURO CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la
garantia, para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacién y, en general, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la terminacidn del contrato.

El procese se podra declarar desierto Gnicamente cuando:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en
las condiciones de participacion.

b. Cuando no se postule ningtin interesado.

c. Cuando se presenten motivos gue impidan la seleccién objetiva.

Mayor SANDRA-MILENA REDROZA MACHADO
Administradora del Centro Social de Agentes y Patrulleros
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ANEXO No. 1.
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato y
requerira ser aprobada por el Centro Social de Agentes y Patrulleros. La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los
siguientes amparos asi a carge del oferente asi:

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO |-
COBERTURA _

| TIPIFICACION DE .
| LOSRIESGOS: -

ESTIMACION

. DEL RIESGO

- DEL RIESGO | YIGENCIA -

L JUSTIFICACION -

. COBERTURA/VIGENCIA

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO

TREINTA 30%
DEL VALOR DEL
CONTRATO

CONTRATISTA

El términa
de
gjecucion
del
contrato y
seis (6)
meses
mas

Este amparo se requiere con el
propdsito de amparar Centro Social de
Agentes y Patiulteros de los perjuicios
derivados del incumplimienio total o
parcial de [as obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento
tardio o de su  cumplimiento
defectuoso, cuando ellos  son
imputables al Contratista garantizaco.
Los eventuales riesgos que se derivan
del proceso de contratacidn se
determinan en primer término por el
cumplimiento del confrato en el plazo
pactado y el cumplimiento de los
aspectos eminentemente técnicos y su
calidad, para lo cual, en sujecion a la
exigencia legal se deben constituir las
garantias respectivas por parte del
contratista a dichos riesgos.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
OPERATI
Vo

CALIDAD DE LOS
FRODUCTOS

TREINTA 30%
DEL VALOR DEL
CONTRATC

CONTRATISTA

El térming
de
efecucion
del
contrato y
seis {6)
meses
mas

Por calidad de un bien o servicio se
entiende el conjunte  total de
propiedades, ingredientes 0
componentes que lo  constituyen,
determinan, distinguen o individualizan.
A su vez, por idoneidad de un bien o
servicio, se enliende la aptitud del
mismo para satisfacer las necesidades
para las cuales ha sido producido el
bien o prestado el servicio, asi como las
condiciones bajo las cuales se debe
utilizar en orden a la normal y adecuada
satisfaccién de dichas necesidades.

El amparo de calidad de! producto
cubrird al CENTRO SOCIAL de los
perjuicios imputables al contratista
garantizado que surfan con
posterioridad a la terminacion del
contratc y que se deriven de mala
calidad del servicio prestado, feniendo
en cuenfa las condiciones pactadas en
el contrato.

PARAGRAFOQ 1% EL CONTRATISTA debers mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demads erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se imponga, prorrogas, adiciones o suspensiones.

PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente,

T e e

e -
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PARAGRAFO 3° En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir las
garantias estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Union Temporal, indicando su nombre, nimero
de identificacién, y porcentaje de participacion de cada integrante.

PARAGRAFO 4° El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados

CLAUSULAS SANCIONATORIAS — PENAL PECUNIARIA

El. TREINTA POR CIENTO
(30%) DEL VALOR TOTAL | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
CLAISULA | gigsqo | N0 T | ey 0%) pay | CUANDO SE TRATE DE | CONTRATO POR PARTE DEL
pae | auRioie | e e ea | vALOR [30%) DEL | INCUMPLIMIENTO TOTAL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL
o o DE CADUCIDAD | CONTRATO DEL CONTRATO Y | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
PROPORCIONAL AL | LOS PERJUICIOS QUE SE
INCUMPLIMIENTO CAUSEN A LA CENTRO SOCIAL
PARCIAL DEL CONTRATO
MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO PRE Y CONTRACTUAL
PROBABILIDAD DE
QUEEL OCURRENCIA! DESDE
CONTRATI TERMINACION INFORMAR AL LA
2 | aTasE ANORMAL DEL CONTRATISTA ADJUDIC | FECHA
3| ol 3| 2 | Renre PROCESO DE | DESDE LA AnALs | ACION DE LA o
L| 2| 5| 2 ! AnTEs hEL | CONTRATACIO O| <| ADJUDICACION TADE | HASTA | TERMIN | NOTIFIGACI | oy p z
alwl 3 g NY NC 1 |4|5|5 SipeL conTrRATO [1[2|313] 8 LA ACION [ ONY FIRMA
D) & | PLAZODE a = CONTR ADJUBICACIO
a 5 B © | Ejrcucie | CUMPUMIENT =| z| LAS ATos | LEGALIZ | DEL DEL .
@ ul & |NDEL 0 DEL CBJETC W CONSECUENGIAS ACION CONTRA | CONTRATC
© | ContraTo | BRL DEL NO DEL TO
CONTRATO CUMPLIMIENTG CONTRA
- DE LAS i TO
OBLIGACICNES
DE LAS PARTES
QUEEL
CONTRATI
STA NO
CUMPLA NO EJECUCION REDUCIR LA
_ | conLas DEL FROSABILIDAD DE DE
8| g| Z| 2 | ESPECFIC | CONTRATO DE 7| GGURRENCIA/ EN SUPER | ADJUDIC | TERMIN | W ropuee | AGUERDO _
Ll Z 5 2 |ACIONES | ACUERDOALO ©{ ‘€| LA ADJUDICACION VISOR | AGION ACION | o AL A ES
Bl wl 2 g | MiNmMas ESTABLEGIDO 2 |ajs |G 2loeL conTRATO. |1 |2]|3]|3 | B DEL DEL DEL SUPERVISIG | NOTIFICATI 2
e R % DESCRITAS | EN LAS =| z| INFORMAR SOBRE CONTR | CONTRA | CONTRA | | ON DEL £
@l wl & [ENEL ESPECIFICACI 4l as ATO TO TC SUPERVISO
C | ANEXO ONES OBLIGACIONES R
ESPECIFIC | TECNICAS DE LAS PARTES
ACIONES
TECNICAS
MiINIMAS
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EVITAR EL CCMITE
RIESGOVERIFICA s
ol ol 2| 2 ENee™D | DECLARATORI 2l CION | ESTRICTA EVALUA puBLIcA | YERIFICAC | DE
0| 92| 8 ! pocumen | ADESERTO ol 2| oE LOS DORES | EVALUAC | Lt r'D3 { ONDELOS | ACUERDOA | 5
ol ez 8l & TOS QUE DEL PROCESO 1 s|s|B S DOCUMENTOS 1lilzlz21e (JURIDI | ION CE A5 DOCUMENT | LA 7
El el 9 & | conForm | BE O| £| QUE_ CONFORMA Z| co, Los EvaLuA | OSQUE CRCNCLOG! | &
518 | I CONTRATACIO gl LA OFERTA, POR ECONO | GOMITES CloNEs | INTEGRALA | ADEL =
ui & | arerTA N 8 Pgr:ﬂrl% DEL MéCOY QFERTA. PROCESO
G TECNIC
EVALUADOR 0)
QUE EL
o | conTRATI o| REDUCR  EL FECHA
4| ol & 2 |sTanc £ | RIESGO DANDOLE SUPER BE TODO EL
22| 8l & | cumpLa SANCIGN PGR o 2[A CONOCER AL Visor | FIRMA TErmin | NFORME | D ESEE L |
Gl & S| o fcover PARTE DE LA 2 |3[5] 3| | CONTRATISTA 1i1]2]2|%|oeL DEL acion | D EJECUCIGN | 2
ZIE 8 & |Prarope | ENTIDAD AL O & QUE CUENTA CON I CONTRA SUPERVISIO 5
4 oxlml & CONTRATISTA 2 ZlUN  RECURSO CONTR | 15 DEL N DEL =
el w3 ¥ | esEcucid 5 ATC CONTRA CONTRATO
O | NDEL O] LLAMADG TO
CONTRATO PRORROGA
REDUCIR A
PROBABILIDAD DE
OGURRENCIA
NO EJECUCION fINFORMES  DE
o | 2 |REscos DL «| suPZRViSION EN DE
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION k-
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente deberd marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacion de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada.

b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

Impresion de un (1) boleta, en papel propalcote 250
grs con desprendible perforado y numeracitn
consecutiva de cada una de las boletas, tinta 4x0, 1 TARJETAS Y
Tamafio 8x12 cms. Acabados refilados, BOLETAS
debidamente empacadas y organizadas segin su
numeracion.

impresion de un (1) tarjeta de presentacion, tamafio
Ox5 cms, en papel propaicote de 250 grs, 4x4. 1 TARJETAS Y
Plastificado mate con reserva UV parcial. Acabados BOLETAS

refilades, debidamente empacadas

Impresion de un {01) carpeta, tamarfio carta cerrada,
3 tamarfio 46x29 abierta a 4x4 tintas, en propalcote de 1 PLEGABLES Y
300 grs y bolsille, plastificado mate con logo UV o CARPETAS

brillante {segln necesidad}.

Impresion de un {01) brochure de 14x22 cms.
Cerrado, 4X4 tintas, plegado a tres cuerpos en papel 1 FLEGABLES Y
propalcote de 300 grs. Plastificado mate con reserva CARPETAS

UV parcial.

Impresion de una (1) carta de restaurante con
maximo 20 paginas internas en propalcote de 150
gramos 4x4 tintas. Fundas para hojas internas en
PVC flexible transparente con abertura para cambio 4 PLEGABLES Y
de hojas. Portadas en cuero sintético con grabado CARPETAS
laser personalizado color negro. Medida: 21,5 cm x
27,94 cm. Encuadernacién: la requerida para el
numero de paginas.

Impresién de un {01) portafolio de servicios tamafio
22x33 (horizontal) con 40 Fundas para hojas
internas en PVC flexible transparente con abertura
para cambio de hojas. hojas impresas en Propalcote 1 PLEGABLES Y
briflante a 4x4 tintas. Portadas en cuero sintético con CARPETAS
grabado laser personalizado. Encuadernacién: la
requerida para el numero de paginas y asegure
durabilidad del mismo.

Impresion de un (1) volante tamafio media carta en
7 |propalcote de 115 grs a 4x4  tinfas. 1 VOLANTES
Acabados:refilados.
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Impresién de un (1) Afiche. Tamafio 50x70 cm,
refilados, y empacades, a 4x0 full color en 1
propalcote de 250 gramos.

AFICHES

Impresion de un (1) Afiches. Papel propalcote de
250 grs, refilados, y empacados, a 4x0 full color 1
farnano de 35x50 cm.

AFICHES

10

Impresién sobre vinile adhesivo metro cuadrado
(1mx1m) con disefio perseonalizado de alta calidad
resistente al agua de larga duracién, full color, 1
Cortado  segin superficie de instalacion
(Garantizada impresion digital alta resolucion
finalizada, instalado en su sitio corespondiente.)

VINILOS,
ADHESIVOS Y
STICKERS

"

Impresion de un (1) sticker adhesivo en vinilo
transparente 5x5 cms, con semicorte redondo a 1x0 1
tintas.

VINILOS,
ADHESIVOS Y
STICKERS

12

Impresién de un (1) ) Sticker adhesivo control de
licores de 15 x 4 cms, impresos en papel adhasivo 1
de seguridad numerado. Resistente al agua vy frio,
troquetados con semicorte.

VINILOS,
ADHESIVOS Y
STICKERS

13

Impresion de un (01) pendén, personalizado. 2x1
mts, en banner 13 onzas, finalizada con ojaleles con 1
{ubos de aluminio parte superior e inferior a 4X0
tintas.

PENDONES

14

imprasién de un (01) pendon Rell Up, 2x1 mts, en 1
banner de 13 onzas, a 4x0 tintas.

PENDONES

15

Impresién de un (01) Pasacalles, tamarfio 15 x 1.5
mis, Finalizado con ojéleles, Full color alta 1
reselucién, banner, bolsa plastica.

PENDONES

16

Valla, 12x4 mts en banner 13 onzas, impresion con
estructura metélica de 4 cerchas y panel de 5 mts
de altura mas 2mts de fondo al piso (7 mts en total 1
garantizado impresion digital alta resolucion
finalizada, banner, colecado e instalado en su sitio
correspandiente).

PENDONES

17

Impresién sobre vinilo adhesivge laminado mate,
metro cuadrado {(1mx1m), montado en poliestireno
calibre 80, reverso con cinta indusirial de alta 1
adherencia. Full color. (Incluye disefic segun
normatividad SGSST & Instalacion).

SENALIZACION

18

Impresion sobre vinilo adhesivo laminado mate con
fotoluminicente, metro cuadrado (1mxim), montado
en poliestirenc calibre 60, reverso con cinta 1
industrial de alta adherencia. Full color. {Incluye
disefio segan normatividad SGSST e instalacion).

SENALIZACION

19

Impresidn de un (01) ficha de parqueo de 21x13.5 1
cm en poliestireno Calibre 60 y laminado mate.

OTROS

20

Impresian de un (01} ficha de parqueo de 15x8 cm 1
en poiiestireno Calibre 60 y laminado mate.

OTROS

21

Portacarné en plastico transparente, pasta dura con 1
doble enganche con cerramiento click

OTROS

22

Ficha redonda en acrilico de diferentes colores,
diametro de 4 x 4 cms, impresién laser 1x0 tintas 1
para {desayuno, almuerzo, cena)

OTRGS

23

Habladores en papel propalcote de 250 grs, 4x4, 1
tamario de 14x22 cerrado.

OTROS

24

Habladores en acrilico tamafio de 14x22. 1

OTROS

25

Habladores en acrilica tamario de 9x7. 1

OTROS
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26

Impresion Carta acrilica para puntos de servicio,
tamafia 35 x 20 cm, 4x4 tinfas.

OTROS

27

Impresién de 1 Manilla tyvek a una sola tinta.

OTROS

28

Bolsillo en acrilico para hojas tamano carta con logo
de 5x6 cm en vinilo adhesivo con dos {02)
dilatadores. Instalado.

OTROS

29

Impresion de 1 hoja tamafio carta en papel de
seguridad 8 1/2x11 pulgadas, a 1 parte de papel de
seguridad de 90 gr. Sensibilizade en la masa con
marca de agua y plancheta, tintas de seguridad
fluorecente invisible y fugitiva por el respatdo micro
lineal de seguridad, disefio a convertir 4x4, con
enumeracién consecutiva en tinta trireactiva.

Nota: Para este item, el proponente entregaré en la
oferta la muestra del material a utilizar, a mas tardar
en la fecha y hora previstas en el pliego de
condiciones para el cleme de esle proceso de
seleccién, que permitan al comité técnico evaluador
cotejar las condicicnes de calidad de papel de
seguridad necesarias; y que, por sus caracteristicas,
identificaran o autentificar si las publicaciones
impresas por el oferente garantizardn que no sea
manipulado o copiado par terceros. Certificando de
manera escrita las pruebas de seguridad del mismo.
Certificando de manera escrita las pruebas de
seguridad del mismo.

GTROS

30

Caounter plastico brandeao fabricado con plastico de
alta calidad, resistente al uso constante y mantener
su aspecto atractive a lo largo. del tiempo.
La superficie frontal del counter es personalizable,
lo que te permite mostrar tu logotipe, gréficos
premocicnales 0 mensajes de marca de manera
efectiva.

Malerial: Plastico ABS de alta resistencia.

Tamario: 180 cm X 81 cm
Dimensiones Plegado: 88 cm x 10 cm x 86 cm
Peso: 8,72 ka

Incluye: Bolsa de transporte.

OTROS

31

Botones con broche metélico impresos a full color
de 7.5 cm de diametro.

MERSHANDISING

32

Una caja de quinientos {500) boligrafos metalicos.
Presentar cinco (05) opciones de disefic al momento
de requerir.
Marca: 5 cm/ Tampografia
Colores surtidos

MERSHANDISING

33

Una caja de guinientos (500) boligrafos plasticos.
Presentar cinco (05) opciones de diseno al momento
de requerir.
Miarca: 5 cm/ Tampografia
Colores surtidos

MERSHANDISING

34

Una caja de quinientos (B00) beligrafos plasticos
con resaltador de-cera y mina normal. Presentar
cinco (05) opciones de disefio al momento de
requerir.

Marca;Tampografia

Colores surlidos

MERSHANDISING
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Botilito en PET de 700 mi
Libre de BPA, atdxico 100%, reciclable y reutilizable.

Apto para uso en bebidas frias unicamente,
35 Tapa chupo 10 MERSHANDISING
Marca: Tampografia
Colores suridos
Mug ceramica para sublimacién de 11 Oz
Apto para use en microondas,
Medidas: 9,7 X 8.3 cm diametro
36 Marca: 20 cm x 9 cm funa cara/ Conforno / 50 MERSHANDISING
sublimacian
Colores requeridos por el Centro Social
Gorra en poliester de alta calidad, de & paneles, con
visera indeformable, botdn forrado y con cierre de
37 | hebilla metalica. 10 MERSHANDISING
Marca; Bordado o} screen
Colores requeridos por el Centro Social
Libreta con cubierta en poliuretano con cierre
elastico. Papel crema con rayas. 100 hojas.
38 | Medidas: 14 om X 21 cm 50 MERSHANDISING
Marca: 4.5 cm / Tampografia con empaque y
desempaque
Paraguas Poliéster pongee 190T. Correa en velcro,
mango en plastice y herraje metalico con fibra de
vidrio blanco. Apertura y cierre automaticos y
sistema antibrisa.
39 Medidas; 21° - Cobertura: 98 cm. casco: 37.5 cm -1 MERSHANDISING
ancho. Largo total:22 cm.
Marca: Minimo 10 cm / Screen
Colores requeridos por el Centro Social
Set de libreta 14 cm x 21 cm de 80 hojas de papsl
color crema de 80 gramos con cubierta en PU y
boligrafo cen tinta alemana.
Empaqgue caja de regalo.
40 Medidas Estuche: 24.8 ¢cm x 3.1 cm x 21.5cm 10 MERSHANDISING
Marca: 5 cm ! Screen
Marcada con t&cnica cenveniente.
Colores requeridos por el Centro Social.
Una caja de cien (100) cuadermnos tapa dura
policromia en portada y contraporiada, plastificado :
mate y reserva UV parcial, anillo doble con 100
# hojas personalizadas a una linta sobre papel bond 1 MERSHANDISING
de 75 g. Tamaiic Final 14 x 22 cm. Incluye dos {02)
insertos en policromia sobre propalcote de 150 g.
Buso promocional con capota.
50% algoddn - 50% poliester de 279 grs.
42 [Marca: Se define por puntadas / Bordado 1 MERSHANDISING
Color: a elegir
Talla: S-M-L-XL
Pantalon promocional tipo sudadera
50% algodén - 50% poliéster de 279 grs.
43 |Marca: Se define por puntadas / Bordado 1 MERSHANDISING
Calor: a elegir
Talla: S-M-L-XL

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
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T PERFIL DEL OFERENTE: El oferents debera allegar certificacion escrita suscrita por el
representante legal bajo gravedad de juramente donde certifique ser fabricante y/o
comerciante del material publicitario ofertado.

Esto serd verificado mediante visita técnica realizada por el comité técnico a las instalaciones
indicadas por el oferente.

EXPERIENCIA: Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en maximo
tres (3) certificaciones de confratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de

cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior |

al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion, la(s) cual(es)
debera(n) contener:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrate.

NOmero del contrato.

Valor total del contrato en pesos. (La sumatoria de las certificaciones debe ser igual
o superior al valor 100% del presupuesto asignado al presente proceso)

Plazo de gjecucion.

Fecha de inicio de contrato.

Fecha de terminacion de contrato.

Cumplimiento det contrato.

gk W

© oMo

COMPROMISO CON EL PROCESO: E! oferente mediante certificacion escrita suscrita por
el representante legal deberd comprometerse a estar pendiente de los procesos de pre-
impresion, impresién y post-impresion dei material publicitario solicitado hasta terminar la
produccion del mismo en su totalidad y ser entregado a satisfaccién en la direccion
estipulada. ' ,

EL. OFERENTE: se compromete a liberar et saldo no ejecutado durante la presente vigencia
en caso de no ejecutarse el presupuesto oficial estimado.

CAMBIOS: El oferente mediante certificacién suscrita por el representante legal se debera
comprometer a realizar los cambios de los productos gue no sean recibidos par el Centro
Social de Agentes y Patrulleros a través del supervisor de contrato, por no cumplir con las
caracteristicas minimas exigidas y de calidad.

LOS PRODUCTOS: Que no cumplan con las caracteristicas técnicas minimas exigidas y de
calidad, deberan ser remplazados por el contratista sin ningn costo adicional para el centro
social de agentes y patrulieros, dentro de un plazo mé&ximo de 2 (dos) dfas habiles calendario
después de la realizacién de la devolucién.

CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA: El oferente debera certificar bajo gravedad
de juramento suscrito por el representante legal que tiene la capacidad de respuesta para
los requerimientos de los productos que solicite el Centro Social de Agentes y Patrulleros,
de igual forma debe contar con suficiente personal e inventarios para suplir de forma
permanante y oportuna las necesidades del Centro Social de Agentes y Patrulleros, dentro
de un tiempo de respuesta maximo de tres (3) tres dias catendario después de realizado el
pedido.

Los costos y transportes y demas gastos ocasionados con la entrega de los productos del
objeto del contrate, sera asumido por el contratista y no tendran costa adicional al valor
establecido en el contrato.

El oferente mediante certificacién escrita deberd manifestar el tiempo de garantia que ofrece
por la calidad del material publicitario ofertado, no podra ser inferior a 12 meses.
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CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ~SGA

ITEM " B : :
o " CUMPLIMIENTG © - | PRODUCTO | EXCBA OF 1 cumpre | ;NG
. . Cficio de compromiso
EI OFERENTE debera presentar compromiso firmado por el represintante
firmado por el representante legal frente al N
cumplimiento de todos los requisitos legales legal -acompattado por el
; ; ! Plan de  Saneamiento Conla
1 .ambientales vigentes concernientes con su Basico firmado por el | propuesta
actividad econémica, bienes y servicios .
ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de Respon§able dgl Slstema
acuerdo é# objeto del contrato de Gestion Ambiental o del
' 8G-58T
El OFERENTE, debera acreditar por escrito que
se compromete a adoptar todas las medidas
necesarias para evitar la contaminacion
ampiental durante ef desarrollc de sus | Oficio de compromise Conla
9 actividades dentro de cada una de las | firmado por el representante propuesta
instalaciones de cada punto de prestacién del | fegal
servicio, (No dejar sustancias con materigles
nocivos que puedan afectar la flora, fauna, saiud
humana o animalt).
E! OFERENTE debera presentar compromiso
ﬂrmadp frc_ente a.I‘a requnsabrlldad del asumir Ofiioc de  compromiso
cualguier infraccién ambiental por omision de | Conla
3 ) ; . k ; firmado por el represeniante
permiscs, concesiones o licencias ambientales propuesta
- ; : i legal
gue hubiese sido necesario framitar antes dsl
inicio de (a prestacion del servicio.
El OFERENTE se compromete durante la | Oficio de  compromisc Conia
vigencia y sjecucian del objeto del contrato, a | firmado por el representante propuesta
desarrgllar y cumplir con las buenas practicas | legal
ambientales con relacion al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia, asi como el
manejc integral de residuos solides {no
peligrosos y peligrosos), establecidas por el
4 punto de servicio, en el marco de la
Implementacion  del Sistema de Gestion
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de
la politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales, como el manejc integral de
residuos que se lleguen a generar durante el
desarrcllo de las actividades establecidas en el
contrato.

El Oferenté debera cumphrcon lo. s.ér"ialad‘d en
el Capitulo 8, del Decreto 1072 de 2015 "Por

Dbcunﬁehtd firmado por
el reprasentante legal de

1 medio del cual se expide el Decreto Unico | la empresa oferente Pgisggtlaacl
Reglamentario del Sector Trabajo’, define las | (persona  Natural o :
directrices de ocbligatorio cumplimiento para | Juridica) donde | Propuesta
implementar ei Sistema de Gestién de la | relacione el tipo de

ST
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Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que
deben ser aplicadas por todos 10s empleadores
publicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato’ civil,
comercial o administrativo, las organizaciones
de economia solidaria y del sector cooperativo,
las empresas de servicios temporales y tener
cobertura sobre ios trabajadores dependientes,
arrendatarigs, trabajadores cooperados y los
trabajadores en misién. Y observancia a la
resolucién ndmero 0312 de 2019 Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de SST, en sy
Articulo 2, se debera tener en cuenta el campo
de aplicacién

empresa © entidad,
(Micro, pequefia,
mediana 0 gran
empresa), actividad
econémica  principal,

clase de riesgo, incluir el
nimerc de trabajadores
permanentes indicando
la labor u oficios que
desarrollan en forma
general; de la misma
manera certificado de
ARL donde se evidencie
el porcentaje de
cumplimiento del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo. El certificado
de la ARL debera tener
una vigencia no mayor a
3 meses.

Se debe realizar el pago de las prestaciones

Enviar al supervisor del
contrato mensualmente

Sociales a las que estd obligado de acuerdo a la plamllg detallada ddecj D!g:nt?, la
la modalidad de contrato que tenga con las gggp' c?el Sege?nor?al K dlg,lon
personas que prestan sus servicios de la misma vin?.l:ﬁl ado a la gctisi dad | contrato de
manera la afiliacién a la ARL debera garantizar
la cobertura de acuerdo a las funciones de cada de_sde_a el momento de forma
cargo. adjudicado gl cqptrato mensual
hasta la terminacion del
mismo.
El oferente se compromete seguir las directrices
de evaluacion al SGSST, para los contratistas,
en atencién a la implementacion del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Policia Nacional, mediante la Resolucién No.
01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se
adopta las directrices de evaluacion al SGSST,
para los contratistas y subcontraiistas, bajo
cualquier modalidad de contrato civil, comercial
v administrativo, organizaciones de economia c?c?rﬁu?;?itsoo firmado %e; Con la
solidaria y del sector cooperativo, a las ol Rpe resentante 'ep al resentaci
agremiaciones U ascciaciones que afilien de la Zm resa ofer egte pén de la
trabajadores independientes al Sistema de (Pers onap Natural o oferta
Seguridad Social Integral, las empresas de Juridica)
servicios temporales, estudiantes afiliados al
Sisterna General de Riesgos Laborales,
trabajadores en mision y las personas naturales
o jurfdicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional,
a fravés de coniratos de prestacion de servicios
y los visitantes permanentes y transitorios a fos
centros de trabajo”, como requisito de
cumplimiento para los contratistas.
Documento de
Se debera realizar la entrega y capacitacion de | compromiso firmado por Con la
los Elementos de Proteccion Personal, de | el Representante legal | presentac
acuerdo a la tarea gjecutada al interior del | de la empresa oferente [ 6ndela
Centro Social. (Persona  Natural © oferta

Juridica)
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El Oferente debe garantizar el cumplimiento de

todas las normas de Seguridad y Salud en el | Documento de

Trabajo, que le aplique durante la ejecucion del | compromiso firmado por Con la
contrato; en cumplimiente con el Decrete 1072 | el Representante legal | presentaci
del 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 "Por | de la empresa oferente 6ndela
medio de la cual se definen los estandares | (Persona Natural o oferta.
minimos del Sistema de Gestién de Seguridad | Juridica).

y Salud en el Trabajo $G-S8T”

En caso de presentarse un accidente de

Trabajo, se debe realizar el respectivo reporte e Documento de

investigacion dentro del tiempo reglamentario; | compromiso firmado por Presentaci
dicha investigacion debera estar firmada por un | el representante lsgal a0 de |
responsable de SST y COPASST presentard | de la empresa oferente on ¢e ?
una copia de la documentacion al Area de (Persona Natural o propucsta
Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro Juridica

Social.

INGRESQ DEL PERSONAL Se debe presentar

al ingresar a las instalaciones del Centro Social,

al supervisor del contrato y a Seguridad y Salud Al

en el Trabajo, copia de las planillas de pago de momentc
la seguridad sociai, notificacion de las fupnc?ones Documentfo d? de

del personal con el fin de verificar y autorizar e cont1p romiso tren ? a presentar
ingreso; de la misma manera debera garantizar este requernimiento la oferta
que su personal esté debidamente identificado

portando uniforme y carnet de ARL en un fugar

visible.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NCMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)DIRECCION:

CORREOQ, TELEFONO O CELULAR:
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Bogota D.C.___ [/ 1/

Sefores

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Ciudad

ANEXO No. 3
OFERTA ECONOMICA

REF: Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 141 2024

El suscrito

,obrando en nombre  y
. de conformidad con lo establecido en la invitacién publica del presente procesc de

representacion

de

contratacién, adelantado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, por medio de la presente, oferto
de forma irrevocable y como precio fijo y global, para la celebracion del contrato que es objeto el presente proceso, y en
consecuencia, ofrezco proveer los bienes yio servicios correspondientes previstos en la invitacion, por un valor total que se

diserimina asi:

CATEGORI

A DEL:
FTEM:

VALOR ESTIMAD
CONIvA

CONIVA

Impresion de un {1) boleta, en papel
propalcote 250 grs con desprendible
perforado y numeracién consecufiva
de cada una de las boletas, tinta 4x0,
Tamafia  8x12 cms. Acabados
refilados, debidamente empacadas v
organizadas segulin su_numeracion.

TARJETASY
BOLETAS

528,76

Impresion de un (1) tarjeta de
presentacion, tamafio 9x5 cms, en
papel propalcote de 250 ars, 4x4.
Plastificado mate con reserva UV
parcial. Acabados refilados,
debidamente empacadas

TARJETAS Y
BOLETAS

155,89

Impresion de un {01} carpeta, tamafio
carta cerrada, tamafo 46x29 abierta a
4x4 tinfas, en propalcote de 300 grs v
bolsillo, plastificado mate con logo UV
o0 briflante {segun necesidad).

PLEGABLES Y
CARPETAS

12.521,18

Impresion de un (01) brochure de
14x22 coms. Cerrado, 4X4 iintas,
plegado a tres cuerpes en papel
propalcote de 300 grs. Plastificado
mate con reserva UV parcial.

PLEGABLES Y
CARPETAS

2.161,04

Impresion de un {01) portafolio de
servicios tamafio 22x33 (horizontal) con
40 Fundas para hojas internas en PVC
flexible transparente con abertura para
cambio de hojas. hojas impresas en
Propalcote brillante a 4x4 tintas.
Portadas en cuero sintético con
grabado laser personalizado.
Encuadernacién: la requerida para el
numero de paginas y asegure
durabilidad del mismo.

PLEGABLES Y
CARPETAS

E 347.842,95

Impresion de un (1) volante tamafo
media carta en propalcole de 115 grs a

VOLANTES

5 239,59

4x4 tintas. Acabados:refilados.
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Impresién de un (1) Afiche. Tamarfio
50x70 cm, refilados, y empacados, a
4x0 full color en propalcote de 250
gramos.

AFICHES

245,93

Impresién de un (1) Afiches. Papel
propalcote de 250 grs, refilados, y
empacados, a 4x0 full cotor tamario de
35x50 cm.

AFICHES

6.416,48

10

Impresién sobre vinilo adhesivo metro
cuadrade (1mxim) con  disefo
personalizado de alta calidad resistente
al agua de larga duracidn, full color.
Cortado segun superficie de instalacion
(Garantizada impresién  digital alta
resolucién finalizada, instalado en su
sitio correspondiente.)

VINILOS,
ADHESIVOS ¥
STICKERS

86.940,21

1"

Impresion de un (1) sticker adhesivo en
vinilo ftransparente 5x5 c¢ms, con
semicorte redondo a 1x0 tintas.

VINILOS,
ADHESIVOS Y
STICKERS

207,46

12

Impresién de un (1) } Sticker adhesivo
control de licores de 15 x 4 cms,
impresos  en papel adhesivo de
seguridad numerado. Resistente al
agua y frio, trequelados con semicorte.

VINILOS,
ADHESIVOS Y
STICKERS

589,45

13

Impresion de un {01}  pendodn,
parsonalizado. 2x1 mis, en banner 13
onzas, finalizada con ojéleles con tubos
de atuminio parte superior e inferior a
4X0 tinias.

PENDONES

52.783,24

14

Impresion de un {01} penddn Roll Up,
2x1 mis, en banner de 13 onzas, a 4x0
fintas. -

PENDONES

234.898,88

Impresién de un (01) Pasacalles,
tamafio 15 x 1.5 mts, Finalizado con
ojaleles, Full color alta resolucién,
banner, bolsa plastica.

PENDONES

$ 558.900,16

16

Valla, 12x4 mis en banner 13 onzas,
impresién con estructura metalica de 4
cerchas y panel de 5 mts de altura mas
2mts de fondo al pisc (7 mts en total
garantizado  impresion  digital alta
resolucion finalizada, banner, colecado
¢ instalado en su sitic correspondiente).

PENDONES

15.543.780,00

17

Impresién  sobre vinilo adhesivo
laminado mate, metro cuadrade
{imx1m), montado en poliestireno
calibre 60, reverso con cinta industrial
de alta adherencia. Full color. (Incluye
disefio segun normatividad SGSST e
instalacion).

SERNALIZACION

115.668,00

18

Impresion  sobre  vinilo  adhesivo
laminado mate con fotoluminicente,
metro cuadrade (1mx1m), maniado en
poliestireno calibre 60, reverse con
cinta industrial de alta adherencia. Full
colar, (Incluye disefio  seglin
normatividad SGSST e instalacidn),

SENALIZACION

268.650,04

19

Impresion de un (01) ficha de parqueo
de 21x13.5 cm en poliestireno Calibre
60 y laminadc mate.

QOTROS

10,479,714

20

Impresién de un (01} ficha de parqueo
de 15x8 cm en poliestirenc Catibre 60 y
laminado mate.

OTROS

4.347,07

21

cerramiento click

Portacarné en plastico transparente,
pasta dura con doble enganche con

OTROS

8.819,88

by v e

1o 7

T Y 7
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22

FFicha redonda en acillico de diferentes
colores, diametro de 4 x 4 c¢ms,
impresion taser 1x0 tintas para
(desayuno, almuerzo, cena)

OTROS

5.221,32

23

Habladores en papel propalcote de 250
ars, 4x4, tamafio de 14x22 cerrado.

OTROS

7.452,97

24

Habladores en acrilico tamafio de
14%22.

OTROS

23.287,90

25

Habladares en acrilico tamario de 9x7.

OTROS

10.868,27

26

Impresién Carta acrilica para puntes de
servicio, tamafo 35 x 20 cm, 4x4 tintas.

OTROS

46.652,76

27

Impresion de 1 Manilla tyvek a una sola
finta.

OTROCS

472,43

28

Bolsillo en acrilico para hojas tamafio
carta con logo de 5x6 cm en vinilo

adhesivo con dos (02) dilatadores.

Instalado.

OTROS

50.598,40

29

Impresion de 1 hoja tamafio carta en
papel de seguridad 8 1/2x11 pulgadas,
a 1 parte de papel de seguridad de 90
gr. Sensibilizado en la masa con marca
de agua y plancheta, tintas de
seguridad fluorecente invisible y fugitiva
por el respaldo micro lineal de
seguridad, disefio a convertir 4x4, con
enumeracion consecutiva en finta
trireactiva. Certificando. de manera
escrita las prusbas de seguridad del
mismo.

OTROS

4.922,24

30

Counter plastico brandeao fabricado
con plastico de alta calidad, resistente
al uso constante y mantener su aspecto
atractivo a lo largo del tiempo.
La superficie frontal del counter es
personalizable, lo que te permite
mostrar tu logotipo, graficos
promocicnales o mensajes de marca de

manera efectiva.
Material: Plastico ABS de alta
resistencia.

Tamado: 180 cm x 81 cm
Dimensiones Plegado: 88 cmx 10 cm x
86 cm
Peso: 8,72 kg
Incluye: Bolsa de transporte.

OTROS

850.641,75

by

Botanes con broche metalico impresos
a full color de 7.5 em de didmetro.

MERSHANDISING

4.798,48

32

Una caja de quinientos (500} boligrafos
metaticos. Presentar cinco  (05)
opciones de disefioc al momenio de
requerir.

Marca: 5 cm/ Tampografia
Colores surtidos

MERSHANDISING

2.799.165,60

33

Una caja de quinientos (500) boligrafos
plasticos. Presentar cinco (05) epciones
de disefio al momento de requerir.
Marca: 5 o/ Tampografia
Colores surtidos

MERSHANDISING

1.062.699,75
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34

Lna caja de quinientos (500) boligrafos
plasticos con resaitador de cera y mina
normal. Presentar cinco (05) opciones
de disefio al momento de requerir.
Marca:Tampografia

Colores surtidos

MERSHANDISING

870.401,70

35

Bolilito en PET de 700 ml
Libre de BPA, atoxico 100%, reciclable
y reutilizable. Apto para uso en baebidas
frias Unicamente.
Tapa chupo
Marca: Tampografia
Colores surtidos

10

MERSHANDISING

13.494,60

36

Mug ceramica para sublimacién de 11
Oz,

Apto para wuso en microondas.
Medidas: 9,7 x 8.3 cm diamefro
Marca: 20 cm x 9 cm /una cara/
Contorno / sublimacién
Colares requeridos por el Centro Social

50

MERSHANDISING

14.908,32

37

Garra en poliester de alta calidad, de 6
paneles, con visera indeformable, botén
forrade v con cierre de hebilla metalica.
Marca: Bordado 0 screen
Colores requeridos por el Centro Social

10

MERSHANDISING

19.792,08

38

Libreta con cubierta en poliuretanc con
clerre elastico. Papel crema con rayas.
100 hojas.
Medidas: 14 om x 21 ¢om
Marca: 4.5 cm [/ Tampografia con
empague y desempague

50

MERSHANDISING

14.217,72

39

Paraguas Poliéster pongee 190T.
Correa en velcro, mango en plastico y
herraje metalico con fibra de vidrio
blanco. Apertura y cierre auiomaticos y
sistema antibrisa.
Medidas: 21° - Coberlura: 98 o¢m.
casco: 37.5 cm ancho. Largo total:29
cHm.

Marca: Minimo 10 cm [/ Screen
Colores requeridos por el Centro Social

10

MERSHANDISING

89.900,93

40

Set de librefa 14 cm x 21 cm de 80 hojas
de papel cotor crema de 80 gramos con
cubierta en PU y boligrafo con finta
alemana.

Empaque caja de regalo.
Medidas Estuche: 24.8 cm x 3.1 cm x
21.5cm

Marca: 5 cm / Screen
Marcada con tecnica conveniente.
Colores requeridos por ef Centro Social.

10

MERSHANDISING

18.009,08

41

Una caja de cien (100) cuademos tapa
dura policcomia en portada vy
contraportada, plastificado mate vy
reserva UV parcial, anillo doble con 100
hojas personalizadas a una tinta sobre
papel bond de 75 g. Tamafio Final 14 x
22 cm. Incluye dos (02) insertos en
policromia sobre propalcote de 150 g.

MERSHANDISING

2.263.718,15

42

Buse promocional con  capota.
50% algodén — 50% poliéster de 279
grs.

Marca: Se define por puntadas f
Bordado

Color: a elegir

MERSHANDISING

120.166,20

Talla; S-M-L-XL

sy ey LI
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Pantalén promocional tipo sudadera
50% algodon — 50% poliéster de 279
ars.
43 |Marca: Se define por puntadas / 1 MERSHANDISING | $ 106.054,78
Bordado '
Color: a ' elegir
Talla: §-M-L-XL

TOTAL $25.849.793,25

NOTA 1: Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad de los items. sin superar el valor estimado de cada item,
sin dejar espacios en blanco ¢ valores menores a (0) o modificar el formato; de igual manera el oferente debe realizar la sumatoria al
final de todos los items sin superar el valor estimado de contratacion.

NOTA 2: Incluir el impuesto al valor agregado [VA del bien o servicio que causa dichc impuesto (si aplica), para el caso de los bienes
0 servicios excluidos y no gravades debera especificarse en la matriz “NO APLICA". .

NOTA 2: El oferente debe tener en cuenta que €! valor total ofertado no podra superar el valor estimado de la contratacicn,
correspondiente de VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
PESOS CON VEINTICINCO CENTAVOS ($25.849.793.25) lnclwdos todos los impuestos generados, costos directos e indirectos que
s& generen en la ejecucion del futuro contrato

NOTA 4: La adjudicacién se realizara por el valor total del presupuesto oficial correspondiente a OCHENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS. (§ 87.500.000) M/CTE y para efectos de la evaluacién econdmica, se aceptara y seré adjudicado por la
oferta con el menor precio ofertado de acuerdo al estudio de mercado, siempre y cuando cumpla cen todos los requerimientos de la
invitacion.

Si el oferente no cumple alguna de las observaciones mencionadas en las notas descritas anteriormente NO SERAN EVALUADA Ni
TENIDA EN CUENTA Y SERA RECHAZADA,

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT }DIRECCION:

CORREOQ, TELEFONO O CELULAR:
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ANEXO No. 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Replblica de Colombia,
de las particulares gue correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aguellas contenidas en otros apartes
del presente documento previo y de las consignadas especificamente en el contenido dei contrato, el futuro
CONTRATISTA se compromste a:

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de Ia Republica de Colombia,
de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes
del presente documento previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL OFERENTE.
se compromete a:

1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

2. Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, establezca
en cada caso, fos requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

3. El Contratista deberd asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y
servicios de cualquier género que se deriven de la ejecucion del contrato. c) Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin deberé allegar con la correspondiente factura certificacion
donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las
normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo. '

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera
acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

5. Responder por ef cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

6. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, gjecucion y
liquidacién del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

7. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompariada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podré tramitar el respectivo pago. Es obligacion del
contratista conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los cuales es responsable al momento de
celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad v los costos, multas y/o sanciones que
llegaren a generarse por la inexactitud de fa informacion fiscal que se haya entregado.

8. Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrd indemne al
CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del CENTRO SOCIAL,
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto v las obligaciones contractuales.

9. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

10. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional a través del supervisor del mismo,
para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

11. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrate y que no tenga el caracter de plblica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar a terceros por ninglin medio de dicha informacién o documentos, sin

FCoong gpnann oy benn e £ on o e e s, R TN S oy
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
18.
20.
21
22

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.

la previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. Esta
obligacion permanecera vigente atin después de la terminacion por cualguier causa de la vinculacion gue
ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA
ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con el
presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a EL
CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban
ser revelados por mandato judicial y/o iegal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.
No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir alglin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal vy
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacidn indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracion o a terceros.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del conirato.

Restituir al Centro Social de Agentes y Patrulieros de |a Policia Nacional los elementos que haya colocado
a su disposicién para el desarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el confrato, en
caso que estos se hubieren suministrado. ‘

Cumplir con los términos y condiciones pactadas. ‘

Cumplir con la buena calidad del bien solicitado, reponer, reemplazar los productos que no cumplen con
los estandares o requisitos establecidos.

Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato, para cumplir con los tiempos y
requerimientos realizados por el CESAP.

Radicar la factura en el plazo convenido.

Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de informacidn,

Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.
Colaborar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros de ia Policia Nacional, en lo que sea necesario para
que el objeto contratado se cumpla y este sea de la mejor calidad.

Seguir las indicacicnes dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
directamente o a través del supervisor del contrato y que tengan como fin el correcto desarrolio y gjecucion
del contrato.

Permitir al supervisor la revisién de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.

El CONTRATISTA, suministrara la informacion que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de fa Policia
Nacional considere necesaria para verificar la correcta ejecucién del contrato, la cual se realizara
inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de la informacidén asi
lo requiera. . '

El CONTRATISTA autorizara para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucion del contrato,
segun los términos convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro Social de Agentes
y Patrulleros de la Policia Nacional o a terceros.

El contratista asumira cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los
bienes y/o servicios.

Cumplir con lo descrito en el Anexo No. 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS".

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Social quien haga sus veces, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37

En el evento en gue se solicite prorroga el contratista deberé presentar ante el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policta Nacional, los soportes necesarios por o menos diez (10) dias habiles anteriores al
vencimiento de! plazo de ejecucion. '

El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual. .

Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparecs de las garantias expedidas con ocasion de
la suscripcidn del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracion el
plazo de ejecucion, valor, modificaciones an valor y/o plazo, suspensiones, efc., que afecten su vigencia o
monto

Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.
Respetar la politica medio ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y plblicos, como el
agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.
Cumplir con lo descrito en la ley 2232 del julio 7 de 2022 y el Decreto 2192 del 22 de diciembre de 2023,
por el cual reglamenta las medidas orientadas a reducir la produccién y el consumoe de plasticos de un solo
uso en el territario nacional, conforme a lo dispuesto en la Ley 2232 de 2022".

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona juridica, debera
allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal, sefialando
para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de esta; si es persona natural
declaracién juramentada, en fa cual se certifique ei pago de los aportes parafiscales indicando que se
encuentra al dia con dichos pagos; en los dos casos se deberd anexar copia de la planilla de aportes a
seguridad social pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora.
La informacién presentada en desarrolio del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de
juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

PARAGRAFO: Para cada pago de conformidad con €l articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la ejecucian del contrato,
el oferente debera acreditar, mediante la presentacién de los respectivos comprobantes de pago, el cumplimiento
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)DIRECCION: -
CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 1 :
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

BeogotaD.C.__ /  /

Sefores

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Minima Cuantia-No. PN CESAP MIC 141 2024, cuyo
objeto es el "SUMINISTRO DE IMPRESOS, PUBLICIDAD, SENALES INFORMATIVAS, PROPAGANDA Y
MATERIAL DE MERSHANDISING PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL

Yo {Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esti(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en.la que actiia el{los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actia(n) en su propio nombre, éste(éstos} deberd(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad
de representacién ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, deberd firmarla la persona a la cual se
le otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se
presenta por persona juridica, deberd firmaria el Representante Legal de la misma)}, de ). de conformidad con lo
establecido en el {En el evento de que la propuesta sea presenfada por varias personas y el suscriptor de /a
caria sea una sola persona, deberd indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacién, o el
convenio de Unién Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal
persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacién clara
del proponente a nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 141 2024, convocado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional,
conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexo No. 2 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS v para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcidn, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacidn con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Formularios,
asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucién Palitica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion ciara del proponente a nombre de guien se actia), esta compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas;
Si se fratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion
alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal Unicamente)

§. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la invitacién publica y en 1a Ley, y cualquier omisién, contradiccion o declaracion debe interpretarse de la
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10.

M.

12.

manera gue reslilte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacién dentro del cual se
presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacién, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados por en la invitacion publica para la seleccién de Menor cuantia, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacién publica, v en las

_condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracterfsticas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos |a responsabifidad
que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar ia presente propuesta sobre |a base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de la invitacion pablica, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualguier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos eximira
de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y
renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacién que
surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la
informacién. ‘

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, ni el personal interno o externo al
mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccion
y contratacidon, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad ¢ integridad de la informacion contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por
¢l proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a fos que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al
pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacidn publica, del proceso de contratacion, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya
sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado
como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que
para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales
aplicables en la jurisdiccidn del presente proceso de seleccidn y contratacidon y del contrato que se suscriba. -

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la

_invitacién publica del proceso de seleccion de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin

modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacién que a nosotros se nos
haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTROQ SOCIAL DE AGENTES Y
FPATRULLERQS, por considerarlas necesarias para incerporar [as variaciones que se deriven de los adendas
que se expidan dentro del proceso de seleccién y contratacion No. , las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacién confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES

Y PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha

de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes o participantes en el proceso
de seleccién y contratacién impulsado y al publico en general (Esta declaracién puede ser suprimida y sustituida
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por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion confidencial, en el caso de ser ello asi,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion, y la justificacion legal y tecnica
que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencicnando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran fal
confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del propenente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacién bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta &
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resuliados
y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos de! Reglamento que rige el proceso de conftratacion, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacién de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacion
de la propuesta, que hemos declarado Ginicamente la verdad en la informacién y propuesta suministradas, y que
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales
gue pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en
las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualguier
informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho o en la(s) siguiente(s) direccién(es): (Direccion
para notificaciones): Teléfono (0s): Fax

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccion y contratacién, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. {Indicar clase de cuenta,
ndmero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario}.

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

Que nuestra propuesta econémica es por valor de ($ ) Moneda Legal incluido IVA.

{Firma del representante legal del OFERENTE)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL CFERENTE:

DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 2 i
COMPROMISO ANTICORRUFCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad. asociacién o persona juridica
proponente. ¢ nombre del representante legal del consorcic ¢ Unién Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de [a persona firmante}, identificado con (Documento de identificacion de la persona firmante, y lugar
de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién
Temporal, o de la Asociacién oferente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Scciedad, Consorcio, Unidn Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
gue en adelante se denominard EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, 1o
estipulado en la invitacién publica, teniende en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el Centro Social de Agentes y Patrulleros adelanta un proceso de contratacion de Minima Cuantia
PN CESAP MIC 141 2024, cuyo objeto es "“SUMINISTRO DE IMPRESOS, PUBLICIDAD, SENALES
INFORMATIVAS, PROPAGANDA Y MATERIAL DE MERSHANDISING PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

SEGUNDA: Que es interés de {NOMBRE DEL OFERENTE), apoyar la accién del Estado colombiano y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el proceso de contratacién
PN CESAP MIC 141 2024, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL OFERENTE No ofrecera ni dard sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario pablico
en relacién con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su oferta.

1.2. EL. OFERENTE Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincule a la empresa,
ofrezca, entregue sobornos u ofra forma de halago, en su nombre.

1.3. EL OFERENTE Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en fodo momento de las
leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacién
contractual que podria derivarse de ella. y les impondra las obligaciones de:

a.  Noofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros,
ni a cualquier otro servidor plblico o privado que pueda influir en la adjudicacion de ia oferta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios plblicos, pusdan influir sobre la
aceptacion de la propuesta;

I
I
i
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patruileros, durante el
desarrollo del contrato gue se suscriba si llegase a ser aceptada su oferta.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente procese.

1.5. EL OFERENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y nameros).

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE Sl ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3 i
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 141
2024, sean notificados electronicamente al correo electrénico:

Si actda como

representante legal por favor diligenciar; ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa _ .
NIT o C.C. No. , domicilio de la persona que representa Direccidn:

Atentamente;

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SQOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 4 :
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza mediante el
presente documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectuan bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacién, Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1617 de
2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales

Asi las cosas, se autoriza la publicacién de la informacion indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de Minima Cuantia PN CESAP MIC 141 2024, cuyo objeto es “SUMINISTRO DE IMPRESOS, PUBLICIDAD,
SENALES INFORMATIVAS, PROPAGANDA Y MATERIAL DE MERSHANDISING PARA EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

Atentamente;

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR;
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] FORMULARIO No. 5
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni suscrito ,
Identificado con No, de , en mi condicién de Representante

Legal de (nombre de la persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada
con NIT No, , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni
el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por si o por
interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley 80 de
1993, la Ley 1474 de 2011 y demas normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para
contratar,

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQC:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 6
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ei (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacidn o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal det consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en (domicilio
de la persona firmante), identificade con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién),
quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en
la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: :

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. EI Ministerio del Trabajo. Ei Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un
sistema efectivo de vigilancia, informacién, registro, inspeccion y control; asi como del entendimiente y dialogo social
para el buen desarrolio de las relaciones laborates.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octiubre de 2018 y en atencién a la
implementacién de! Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a traves
de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones pUblicas o privadas con una duracion
superior a un (1) mes vy a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articuio 2° de la
Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del
Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, as siguientes:
1. Procurar €l cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en ef Trabajo o Vigias Ocupacionales ¢ la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-S8T.

6. informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto 723 de 2013, art. 16).

7. Cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucién nimero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sistema asf:
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Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacicnal, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las Instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aguellos otros que la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
mision constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, mediante la identificacién de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacién, valoracién y
- control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocién de la salud, a través
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de frabajo sano, seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempeiio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad

y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y Ia aparicién de enfermedades

de origen laboral.

Definir y Gestionar los recursos para la Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer |as acciones de

mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencién de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.

S L

En atencidn a la implementacién del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluacién
al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u
asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de frabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera deberd cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resolucion Namero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta la politica del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa

Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccion Gereral Maritima, Direccién _

de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccion General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones
asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de
Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccién General Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccién General de Sanidad
Militar.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o
Paoliciales, los visitantes y aguellos otros que la ley establezca, como active principal para el cumplimiento de su
mision constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud

| e
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en el Trabajo, mediante la identificacién de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracion y
control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocién de la salud, a traves
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para
todos. https://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021_2022.htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a
la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia
Nacional, Direccion General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccion General de
Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su mision, funciones y objetivos
deberan adoptarla y adecuarla, realizando su impiementacion y destinando el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnologico que se requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de la Politica del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a. Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b. Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
todos los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefo y los resultados del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

C. Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores pibiicos, estableciendo controles para mitigar
ylo eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.

d Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e. Promover la participacién y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. :

f. Realizar articulacién de esta politica con otros lineamientos dei Sistema Integrado de Gestion, con el

proposito de formar una sinergia frente a la promocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y
demas partes interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccion de la estructura organizacional

de la Entidad.

g. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a
través de la jerarquizacion de los controles.

h. Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

problematicas de salud publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.
i, Promover la consulta y participacién de los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

Ateniamente;

(Firma del representante legal de! oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL GFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NiT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIQ No. 7
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliade en (domicilio
de la persona firmante),identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién),
quien obra en calidad de (representante legal de |a sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién
proponente, si se trata de persona jurfdica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, union temporal, o asociacién), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo @ CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El
contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a) Procurar el cuidado integral de su salud.
b} Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.
¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

&) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-8ST.
f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16).
g) cumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Paliticas y Objetivos adoptados por la Policia Nacicnal para dicho sistema asi:

2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se
adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de
contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones y asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las
empresas de servicios temporales, estudiantes afiiiados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la
Policia Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los
centros de trabajo”, come requisito de cumplimiento para los contratistas.

3. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con lo previsto por el Ministeric de Salud y Proteccion Social mediante
Resolucion No. 385 del 12 de marzo de 2020, "Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del
coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus.”, declaré la emergencia sanitaria en todo el
territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020. Dicha declaratoria fue prorrogada hasta el 31 de agosto de 2020,
mediante Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020.

4. Manifiesto qgue me comprometo a CUMPLIR con la Resolucién N° 666 del 24 de abril de 2020, por medio del cual
se adopta el protocolo general de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia
del Coronavirus COVID19. El contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de Bioseguridad necesarios
para evitar la propagacién del Virus SARS COVID-2 al interior de las instalaciones del Centro Social De Agentes Y
Patrulleros durants el ingreso a [as instalaciones asl.

¢ Registro en la base de datos de control en la porteria del Centro Social De Agentes Y Patrulteros.
s Permitir toma de temperatura al ingreso de las instalaciones

e Permitir desinfeccion de vehiculos

+ Realizar lavade de manos en los puntos de desinfeccion destinados.

» Realizar limpieza de calzado en los tapetes desinfectantes.

- Primba miolo
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s Hacer uso continuo de tapabocas en las instalaciones.
» Informar antes del ingreso de sintomas como: dolor de cabeza, dolor muscular, dificultad respiratoria, tos,
fiebre y/o cualquier sintoma relacionado con resfriado comun.

e 5 Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el protocolo previsto en la Resolucion 01285 de 29 de julio
de 2020, mediante la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus
COVID-19 en los servicios de alojamiento y hoteles, en refacion con guardar todas las condiciones necesarias y
requeridas por la norma teniendo en cuenta la caracterizacién de la actividad economica del Centro Sccial De
Agentes Y Patrulleros

o FEl oferente se compromete mediante la firma del presente documento a entregar en su oferta copia de los
protocolos de bioseguridad implementados al interior de sus instalaciones, asi mismo el certificado emitido por los
entes de control respectivos donde se autoriza el reinicio de su actividad comercial y a brindar estricto cumplimiento
a los compromisos aqui citados y a la normatividad que surja durante el respectivo proceso contractual.

Atentamente,

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE: ,
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NiT.)
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 8 :
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacién que se
administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que este implica manejar informacién de
diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con la posibilidad de
acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, Identificado con la cedula de ciudadania
No. . con domicilio en ' , de la
empresa , cargo en adelante denominado EL

CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato convenio acuerdo No. del . me
comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demés directrices del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién
para la Policia Nacional. '

Asl misme declaro que:

Reconozco que la informacién es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion y que es mi
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarias, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de 1a Oficina de Telematica de la unidad donde
se preste el servicio, o a quien realice las funciones de telematica, el cuai reportara el incidente al CSIRT *Computer Security
Incident Response Team”.

Esta declaracion comienza con la firma dei contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el objsto que
dio inicid al mismo, manteniéndose inclusive durante las prorrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero con
et mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informaci6n tomara vigencia sin necesidad de firmar unga nuavo.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar, divuigar o

facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta piblica o privada, y a no utilizar para su propio
beneficio o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacionai, asi
como también las politicas y/o cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacion de mantener fa confidencialidad acordada en ta presente declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que dure vigente la relacién laboral y por un
plazo adicional de 2 arios contados a partir de la extincidn del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La viclacion o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion. por parte
EL CONTRATISTA O TERCERO, generaré las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacion confidencial, este se compromete a dar
aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden
‘judicial que Ic proteja.

El CONTRATISTA O TERCERO reconace que esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente dado a conocer
al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia
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o del mismo Estado y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva
y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del material confidencial.

E| CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o asignado
cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

E! CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o material confidencial una vez finalizada la
relacién contractual o laboral. v

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso
por su condicién laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar informacion
critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccion y
control por parte de la Institucion Policial y constituyen una funcién contratada de conformidad a io estabiecido en &l régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERQ informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades propias desarrolladas
con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la POLICIA NACIONAL,

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

He leido, comprendide, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacion que se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sistema de Gestidn de la Seguridad de la Infarmacién vigente para la Policia Nacional y es mi deber conccer ta (ilima
version que exista del mencionado documento. Conozco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacion.

Entiendo que el incumplimiento de las poiiticas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional, negligente o con
violacién al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Comprendo que dado e! caso gue se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inohservancia al deber
objetivo de cuidado, la Policia Nacionai podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de
buscar el resarcimientc - de los danos ¥ perjuicios que se liegaren a causar.

Suscribo  este compromiso  en ,a los () dias del mes del afic 20 .

EL CONTRATISTA O TERCERO

Firma:

|dentificacion:

Empresa:

Cargo:




