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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO DE CONTRATOS

Fecha: Bogota D.C., 12 de agosto de 2025
Hora de inicio: 11:00 horas [ Hora de finalizacion: 11:30 horas
Lugar: OFICINA CONTRATOS CESAP

ACTANo. A E —2025-ppD€07] F - AREAD-GRUCO-2.25
QUE TRATA SOBRE VERIFICACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE MIiNIMA CUANTIA, PN CESAP MIC 128 2025, CUYO OBJETO ES
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y
VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistentes
2. Temas a tratar
3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

En Bogota D.C,, siendo las 11:00 horas del dia 12 de agosto de 2025, se reunieron en la oficina de contratos del Centro Social
de Agentes y Patrullercs, el administrador del Centro Social, el jefe del Area administrativa, los integrantes del Comité Juridico,
Técnico, Financiera — Econdmico y la Responsable del Grupo de Contratos, en ese orden se procede a:

[N

Verificacién de asistentes del comité evaluador

TC. Mario Alejandro Salamanca Rodriguez- Administrador

MY. Andrés Camilo Benavides Pedraza- Jefe Area Administrativa
CPS. Maryori Combariza Gomez- Responsable Contratos

CPS. Yesenia Ballestas Gutiérrez- evaluador técnico

CPS Juan Carlos Galvis — Evaluador Juridico.

CPS. Jeimy Alexandra Garcia bello - Evaluador Financiero.

CPS. Angelica Natalia Serrano Franco - Evaluador Ambiental.
CPS. Sandra Patricia Gil Bohérquez - Evaluador SG - SST.

T N T R

2. Temas atratar

Verificacién de la evaluacién preliminar del proceso de minima cuantia PN CESAP MIC 128 2025, cuyo objeto es
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.", nombrados mediante resolucion N.° 330
del 08 de agosto del 2025; con el fin de consolidar el resultado de la verificacion preliminar dentro del proceso de contratacion,
en relacion con los oferentes de acuerdo a lo indicado en el Acta AE-2025-005983-DIBIE del 08 de agosto de 2025, asi:

VERIFICACION JURIDICA

Mediante radicado GS-2025-026322-DIBIE, el evaluador juridico JUAN CARLOS GALVIS MARTINEZ, realiza la evaluacion

correspondiente al proceso de seleccion de minima cuantia PN CESAP MIC 128 -2025 presenta el informe de la verificacion
juridica asi:

En atencion a lo regulado en la resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, por la cual se expide la guia de contratacion
para los centros sociales de oficiales, suboficiales y nivel ejecutivo, agentes y patrulleros de |a policia Nacional en su articulo
6.2.2.2 que refiere del proceso de evaluacion, se procede a evaluar los items exigidos en la condiciones de participacion
numeracion como REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
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ITEM

IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA

DOCUMENTOS DE PROPUESTA

CUMPLE

NO CUMPLE

CARTA D E PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el Representante Legal de la
sociedad proponente, consorcio 0 unidn temporal, o por la persona natural o propietario del
establecimiento de comercio segun el caso.

La Carta de Presentacion debe estar debidamente diligenciada y firmada por el proponente:
persona natural, el representante legal para personas juridicas, persona designada para
representarlo en caso de consorcio, union temporal o apederado debidamente constituido, evento
en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial
competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en
el monto sefialado y en caso de ser beneficiario de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo

En la Carta de Presentacion debera indicarse el nombre del proponente, y de su representante
legal indicando su nombre en forma clara, nimero de documento de identidad y demas datos
requeridos en el respectivo formato anexo al pliego de condiciones. El oferente debera anexar
fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta. Igualmente, en la carta de
presentacion de la propuesta el proponente manifestard de manera expresa que no se encuentra
incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica en la Ley.

X
Se entrega formulario
No.1.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que
lo componen.

Objeto Social y/o Actividad Econdmica: Se deja claro que el objeto o actividad economica que
desarrolla la empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto
de este proceso de contratacion.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacion
se debera tener en cuenta lo siguiente:

Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido
por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado
debe tener fecha de generacion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

NOTA: Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el numeral 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion
de la propuesta con los siguientes

requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en original del Certificado
de Existencia y Representacion Legal,

expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por la autoridad competente,
con fecha de generacio igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta

Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente gque autorice al
representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion den contrato y para actuar
en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario

CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. Certificacion suscrita
por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal correspondientes a los seis (6) meses anteriores al
cierre del proceso. En el caso de ser suscrito por el revisor fiscal y/o contador debidamente
registrado en la camara de comercio, se debera anexar fotocopia de la cédula de ciudadania,
tarjeta profesional y el certificado de antecedentes profesionales vigente. En el evento en que se
trate de una sociedad que no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

NOTA 1: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.
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NOTA 2: La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada
bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.
5 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (Generacion no superior a treinta (30) dias desde su fecha X
de generacién).
VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL. Esta certificacion podra ser aportada por el
6 proponente o en su defecto la Policla Nacional consultara el certificado de antecedentes %
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién de la firma y representante legal. Este
certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta.
VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL. Esta certificacion podra ser
7 aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultard el Boletin de X
Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del
representante legal. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.
VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL
PROPONENTE (PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL), NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES. El Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional, consultara el certificado de antecedentes judiciales, de las personas
8 nalurales, los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona X
juridica presente la oferta. La consulta se realizara ante la pégina de la Policia Nacional - Ministerio
de Defensa Nacicnal. De conformidad con lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.
Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta.
CERTIFICADO, O PAZ Y SALVO Y/O PANTALLAZO EN EL REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL - RNMC. En cumplimiento del articulo 183
de la Ley 1801 de 20186, el proponente adjuntard a la propuesta certificacién expedida por el
Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente
9 asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) X
meses. Sin embargo, vy a efectos de la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario
(persona natural o representante legal, seglin sea el caso) debera estar al dia en el pago de las
multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta. Este certificado debe tener
fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) Esta certificacion podra ser
aportada por el proponente o en su defecto Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
10 Nacional consultara el certificado de registro de deudores alimentarios morosos. En cumplimiento X
de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios.
VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTA POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE EDAD, £l Centro social verificara si el proponente (representante legal
11 de la persona juridica) posee una inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de X
edad para dar cumplimiento con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019
modificado parcialmente por el Decreto 351 de 2020, conforme a lo anterior, una vez presentada
la oferta, con ello el oferente autoriza al Centro social para realizar esta consulta.
AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA. El slerente mediania dogument
12 autorizara a El Centro Social para que esta, pueda notificar a través de medios electrénicos al X
oferente y/o futuro contratista.
13 AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS. El oferente mediante documento autorizara a El X
Centro Social para que esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en la oferta presentada.
COMPROMISO ANTICORRUPCION. El Oferente dobera proceder al diligenciamiento del
Formulario y entregarlo con la oferta Los Proponentes deben suscribir el COmpromiso
anticorrupcion contenido en el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan
Su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay
14 incumplimiento comprobado del compromise anticorrupcion por parte del Proponente, sus X
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacidn actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de
terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, EI proponente certificara por escrito
la ausencia de inhabilidades incompatibilidades, tomandola como prestado bajo la gravedad de
juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda. No podrén participar en
15 el presente proceso de contratacidn, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se X
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en
el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1983, asi como las demads normas concordantes y vigentes sobre la materia.
COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA. En la oferta se deberd anexar copia u original de
16 certificacion bancaria vigente, expedida por El Centro Social financiera en donde la empresa X
participante tenga su cuenta para pagos. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o
inferior a treinta (30) dias anteriores a |a fecha de presentacion de la propuesta.
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE GIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS
CARAS, LEGIBLE. Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que
17 aparecen en el certificado de existencia y representacion legal de camara de comercio y para X
efectos de informacion en la elaboracion del contrato una vez se haya adjudicado el presente
proceso y/o comunicacién de aceptacicn de la oferta
18 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. Los Proponentes deben suscribir el compromiso contenido

en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Yy deberd ser entregado junto con la oferta. %
Il. CONCEPTO:
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No.

PROPONENTE GUMPLE=HO

CUMPLE ’ OBSERVACIONES

IT SOLUCIONES Y CUMPLE
SERVICIOS LTDA

Se entregan los documentos de indole juridica.

SMART PLANNING PROJECTS SAS

DOCUMENTOS DE PROPUESTA

CUMPLE

NO CUMPLE

CARTA D E PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el Representante Legal de la
sociedad proponente, consarcio o unién temporal, o por la persona natural o propietario del
establecimiento de comercio segun el caso.

La Carta de Presentacién debe estar debidamente diligenciada y firmada por el proponente:
persona natural, el representante legal para personas juridicas, persona designada para
representarlo en caso de consoreio, union temporal o apoderado debidamente constituido, evento
en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante notario publico o auteridad judicial
competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en
el monto sefialado y en caso de ser beneficiario de la adjudicacién, suscribir el contrato respectivo.

En la Carta de Presentacion debera indicarse el nombre del proponente, y de su representante
legal indicando su nombre en forma clara, nimero de documento de identidad y demas datos
requeridos en el respectivo formato anexo al pliego de condiciones. El oferente debera anexar
fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta. Igualmente, en la carta de
presentacion de la propuesta el propenente manifestara de manera expresa que no se encuentra
incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica en la Ley.

X

Se entrega formulario

No.1.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO: deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos
los folios que lo componen.

Obijeto Social yfo Actividad Economica: Se deja claro que el objeto o actividad economica que
desarrolla la empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto
de este proceso de contratacion. Asl mismo dependiendo del tipo de persona gue desea participar
en este proceso de contratacion se debera tener en cuenta lo siguiente:

2.1. Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este
certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendarios anteriores
a la fecha de cierre del proceso Nota: Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de
servicios inherentes a las profesiones liberales de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del
Cadigo de Comercio.

22 Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de
presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

A Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social
principal o por la autoridad competente, con fecha de expedicidn igual o inferior a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del proceso

8.Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato a adjudicar. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones
estatutarias. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente fotocopia del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato
y para actuar en los demds actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

C.El objeto sacial principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. Certificacion suscrita
por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal correspondientes a los seis (6) meses anteriores al
cierre del proceso. En el caso de ser suscrito por el revisor fiscal y/o contador debidamente
registrado en la camara de comercio, se deberd anexar fotocopia de la cédula de ciudadania,
tarjeta profesional y el certificado de antecedentes profesionales vigente. En el evento en que se
trate de ura sociedad que no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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. i . : : X
T, 3
5 ?fg;fggg;?_lco TRIBUTARIO - RUT (Generacién no superior a treinta (30) dias desde su fecha No cumple con la fecha de

generacion
VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL. Esta certificacién podra ser aportada por el X
6 propenente o en su defecto la Policia Nacional consultard el certificado de antecedentes Se verifica por parte de
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién de la firma y representante legal. Este | la entidad, toda vez que
certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha | no se aporta
de presentacion de la propuesta.
VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL. Esta certificacién podra ser X
- aportada por el proponente o en su defecto la Policla Nacional consultara el Boletin de | Se verifica por parte de
Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y del | la entidad, toda vez que
representante legal. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) no se aparta
dias anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.
VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL
PROPONENTE (PERSONA JURIDICA ¥ REPRESENTANTE LEGAL), NO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDIGIALES. El Centro Social de Agentes y Patrulleros X
de la Policla Nacional, consultard el certificado de antecedentes judiciales, de las personas | Se verifica por parte de
8 naturales, los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona | la entidad, toda vez que
juridica presente la oferta. La consulta se realizara ante la pégina de la Policia Nacional - Ministerio | no se aporta
de Defensa Nacional. De conformidad con Io establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.
Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacién de la propuesta,
CERTIFICADO, O PAZ Y SALVO Y/O PANTALLAZO EN EL REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL - RNMC. En cumplimiento del articulo 183
de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntard a la propuesta certificacion expedida por el
Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente Severifica pé)r ﬁrte dé
9 asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) | tidad, tod pv
meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcién del contrato, el proponente adjudicatario | ‘2 SMHdad, to anez gue
(persona natural o representante legal, segun sea el caso) debera estar al dia en el pago de las ROISSARerta
multas sefialadas en la citada Ley y en los téminos dispuestos en esta. Este certificado debe tener
fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias antericres a la fecha de presentacion de la
propuesta.
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROS0S (REDAM) Esta certificacion podra ser
aportada por el proponente o en su defecto Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
10 Nacional consultara el certificado de registro de deudores alimentarios morosos. En cumplimiento X
de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios.
VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTA POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE EDAD. El Centro social verificard si el proponente (representante legal
11 de la persona juridica) posee una inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menares de %
edad para dar cumplimiento con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019
modificado parcialmente por el Decreto 351 de 2020, conforme & lo anterior, una vez presentada
la oferta, con ello el oferente auteriza al Centro social para realizar esta consulta.
AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA. El oferente mediante documento
12 autorizara a El Centro Sccial para que esta, pueda notificar a través de medios electronicos al X
oferente y/o futuro contratista,
13 AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS, E] oferente mediante documento autorizara a El x
Centro Social para que esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en la oferta presentada.
COMPROMISO ANTICORRUPCION. EI Oferente debera proceder al diligenciamiento del
Formulario y entregarlo con la oferta Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan
Su apoyo irestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcidn. Si hay
14 incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus X
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de
terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El proponente certificara por escrito
la ausencia de inhabilidades incompatibilidades, tomandolo coma prestado bajo la gravedad de
juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda. No podrén participar en
15 el presente proceso de contratacién, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se X
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en
el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, asi como las demés normas concordantes y vigentes sobre la materia.
COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA. En la oferta se deberd anexar copia u original de
16 certificacion bancaria vigente, expedida por El Centro Social financiera en donde la empresa X
participante tenga su cuenta para pagos. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o
inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS
CARAS, LEGIBLE. Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que
17 aparecen en el certificado de existencia y representacion legal de camara de comercio y para X
efectos de informacion en la elaboracién del contrato una vez se haya adjudicado el presente
proceso ylo comunicacion de aceptacion de la oferta
18 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. Los Proponentes deben suscribir el compromiso contenido X
en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD y debera ser entregado junto con la oferta.

lll. CONCEPTO:
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CUMPLE - NO
No, PROPONENTE CUMPLE OBSERVACIONES
No se aportan la certificacion de aportes a la seguridad social integral, el RUT no cumple con la
2 SMART PLANNING NO CUMPLE fecha de generacién, no se aporta el formato de verificacion de inhabilidades, no se aporta
PROJECTS SAS autorizacion para nolificacion electronica, no se aporta autorizacion de tratamiento de datos, no se

aporta forma de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, no se poarte la certificacién
bancaria, no se aporta formato de acuerdo de confidencialidad.

VERIFICACION ECONOMICA

Mediante radicado GS-2025-026305-DIBIE, la evaluadora financiera CPS. JEIMY ALEXANDRA GARCIA BELLO, realiza la
evaluacion correspondiente al proceso de seleccion de minima cuantia PN CESAP MIC 128- 2025, presenta el informe de la
verificacion técnica asi:

De acuerdo al proceso de contratacion de minima cuantia PN CESAP MIC 128 2025, cuyo objeto es "MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL", donde se realiza la verificacion de las ofertas econémicas
remitidas para evaluacién de los comités por parte del grupo de contratos; de dos (2) oferentes SMART PLANNING PROJECTS
SAS identificado con NIT 901.173.019-1 y IT Soluciones y Servicios LTDA identificado con NIT 900.266.867-5, asi:

VLOR TOTAL

ltem DESCRIPCION cant. | CON IVA T SDLUCIONES Y SERVICIOS LTDA SMART PLANNING PROYECT SAS
Mantenimiento Preventivo
1 Torniguete de Acceso 1 $963.900 793.800 150.822 944 622 773.000 146.870 919.870

Peatonal (Doble)

Mantenimiento Preventivo

2 Torniguete de Acceso 1 §975.800 803.600 152.684 956.284 782.500 148.675 931.175
Peatonal (Sencillo)

Mantenimiento preventivo

3 Barrera Vehicular (Cableado 1 $1.047.200 862,400 163.856 1.026.256 839.800 159.562 999.362
y Sensores)

Mantenimiento Preventivo

4 Grabadorde video 1 $428.400 352.800 67.032 419.832 343.600 65.284 408884
Mantenimiento Preventivo

5 Céamara de Video 1 $ 445.060 366.387 69.613 436.000 350.900 66.671 417.571
Mantenimiento Preventivo

6 PC DELL OPTIPLEX 3060 1 $897.617 738.655 140.345 879.000 719.800 136.762 856.562

Mantenimiento Preventivo

7 de control de acceso 1 $773.500 637.000 121.030 758.030 62.0300 117.857 73B.157
(Controladoras y lectoras)

Mantenimiento Correctivo
8 (valor par horas) 1 $333.200 274.400 52.136 326,536 267.200 50.768 317.968
9 Bolsa de Repuestos para mantenimientos correctivos

Tarjeta de luces para
8.1 Torniquete ALC 4000 2 $2.067.744 1.702.521 323479 2.026.000 1.658.200 315.058 1.973.258

9.2 Tarjeta de mecanismo para

forniquete Digicon 1 $1.855.789 1.610.084 305916 1.916.000 1.568.400 297.986 1.866.396
Fuente de poder para
93 | macanismo Digicon i) $ 965.090 794118 150.882 945.000 774.000 147.060 921.060
9.4 | Pictograma de paso Digicon 1 $1.082.900 891.800 169.442 1.061.242 868 400 164.996 1.033.396
Mecanismo Abatible para
9.5 torniquete ALC 2 $ 8.501.360 7.000.840 1.330.160 8.331.000 6.817.700 1.295.363 8.113.063
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Tarjeta electronica para
9.6 barrera vehicular FAC 615 1 $1.987.776 1.636.975 311.025 1.948.000 1.594.100 302.879 1.896.979

97 Bobina Lazo para barrera

honL e e ln 1 $892500 | 735000 139,650 874.650 715700 |  135.983 851.683
9.8 Fotoceldas para barrera 1 $ 867.094 713.445 135.555 849.000 695.400 132.126 827.526
S e e 2| sasr2142| 2941176 558.824 3500000 | 2864700 | 544203 | 3408963

910 | Lector ZKTeca FR1500 2| $3084000| 2548000 484120 | 3032120 | 2481200 | 471428 | 2952628

9.1 | Controladora Inbio PRO 260 2| s4s41000| 3.822.000 726180 | 4548180 | 3721900 | 707461 |  4.429.061

912 | Controladora Inbio PRO 460 2| 5735800 | 47235600 897484 | 5621084 | 4599800 | 873962 | 5473762

9.13 g;‘;‘“" de poder do 12V.5 2 $761600 |  627.200 119.168 746.368 610.800 116.052 726.852

914 | Tarjeta MIFARE 1k 1 $10.710 8.819 1676 10.495 8,600 1634 [ 10,

$42.000.181 | 34.584.621 6.571.078 41.155.68¢ 33.676.000 6.398.440 40.074.440

De acuerdo a la revision de la oferta presentada por SMART PLANNING PROJECTS SAS, se evidencia que presenta diferencia

en los item 5y 9.14, ya que valores no corresponden luego de revisar valor el impuesto (IVA) y el valor total; lo cual modifica
el valor total de la oferta.

El oferente SMART PLANNING PROJECTS SAS, no se ajusta a las condiciones de participacion, para el proceso en mencion
NO CUMPLE.
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El oferente IT Soluciones y Servicios LTDA, se ajusta a las condiciones de participacion, para el proceso en mencién CUMPLE.

VERIFICACION TECNICA

Mediante radicado GS-2025-026273-DIBIE, el evaluador Técnico CPS. YESENIA BALLESTAS GUTIERREZ, realiza la
evaluacion correspondiente al proceso de seleccion de minima cuantia PN CESAP MIC 128- 2025, presenta el informe de la
verificacion técnica asi:

Me permito enviar evaluacion técnica de la propuesta entregada por SMART PLANNING PROJECTS SAS del proceso PN
CESAP MIC 128-2025, cuyo objeto es " MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE
ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.".,

EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA PRESENTADA POR SMART PLANNING PROJECTS SAS

CONDICIONES TECNICAS - REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerara
rechazada.

b. Enla columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

C. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de entrega de los
productos en las condiciones, rangos y presentacion establecidos por el Centro Social

ITEM | DESCRIPCION CANT. ]
1 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble) 1
2 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Sencillo) 1
3 Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores) 1
4 Mantenimiento Preventivo Grabador de video 1
5 Mantenimiento Preventivo Camara de Video 1
6 Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLEX 3060 1
7 Mantenimiento Preventivo de control de acceso (Controladoras y lectoras) 1
8 Mantenimiento Correctivo (valor por horas) 1
9 Bolsa de Repuestos para mantenimientos correctivos
9.1 Tarjeta de luces para Torniquete ALC 4000 2
9.2 Tarjeta de mecanismo para torniguete Digicon 1
9.3 Fuente de poder para mecanismo Digicon 1
9.4 Pictograma de paso Digicon 1
9.5 Mecanismo Abatible para torniquete ALC 2
9.6 Tarjeta electronica para barrera vehicular FAC 615 1
5.7 Bobina Lazo para barrera electronica FAC 615 1
9.8 Fotoceldas para barrera 1
9.5 Barra de 6m para barrera FAC 2
9.10 Lector ZKTeco FR1500 2
9.11 Controladora Inbio PRO 260 2
9.12 Controladora Inbio PRO 460 2
9.13 Fuente de poder de 12V 5 amp 2
9.14 Tarjeta MIFARE 1k 1
ITEM [ OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS ' CUMPLE NO CUMPLE
VISITA PREVIA
El oferente verificara en las instalaciones del CESAP ubicado en la Diagonal 44 N 68b-
1 30 lugar o ubicacidn exacta de los equipos medidas conexiones eléctricas y demas
que sean necesarios para su mantenimiento instalacion y puesta en funcionamiento. X
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NTENIMIENTO PREVENTIVO

Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las siguientes
pautas:

21

Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble):

Revisién y ajuste de los dos torniquetes de Acceso Peatonal (Doble) marca AUTOLINE
modelo ALC2000AB ubicados en la guardia (acceso peatonal del Centro Social de

Agentes y Patrulleros); en sus componentes electrdnicos eléctricos mecanicos

software y demds elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.

2.2

Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (sencillo):

Revisién y ajuste del torniquete de Acceso Peatonal (sencillo) marca ZKTECO modelo
TS1022 ubicado en el acceso al Gimnasio del Centro Sacial de Agentes y Patrulleros;
en sus componentes electrénicos eléctricos mecanicos software y demas elementos
fundamentales para un adecuado funcionamiento.

2.3

Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores)

Revisién y ajuste de las dos barreras vehiculares marca FAAC 615 modelo 615
ubicadas a la entrada y salida del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electronicos eléctricos mecénicos cableado sensores software y demds
elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.

2.4

Mantenimiento Preventivo Grabador de video

Revision y ajuste del Grabador de video marca HIKVISION modelo DS-7104NI-Q1-4P
ubicado en la guardia del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus componentes
electrénicos software y demds elementos fundamentales para un adecuado
funcionamiento.

25

Mantenimiento Preventivo Cdmara de Video

Revisién y ajuste de las 4 camaras de video marca HIKLOOK modelo IPC-B121
ubicadas a la entrada y salida del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electrénicos software y demds elementos fundamentales para un
adecuado funcionamiento.

2.6

Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLES 3060

Revision y ajuste del COMPUTADOR SERVIDOR marca DELL modelo
OPTIPLEX3060MICRO ubicado en el Rack de Telemética del Centro Social de Agentes
y Patrulleros; en sus componentes electrénicos software (Sistema operativo software
ZKTECOBIOS 3.2) permitiendo conexiones seguras SSL a través de navegadores web
se debe garantizar el funcionamiento del software en funcidn de los demés elementos
del sistema de control de acceso.

2.7

Mantenimiento Preventivo de control de acceso (controladoras y lectoras)

Revision y ajuste de una controladora 4PTAS ZKTECO modelo INBIO460 PRO de dos
controladoras 2PTAS ZKTECO modelo INBIO260 PRO de ocho lectores de huellas y
tarjetas marca ZKTECO modelo FR1500 ubicados en Iz guardia y gimnasio; y de 01
controlador y lector de tarjetas marca suprema ubicado a la entrada del Edificio de
la administracion y de la Piscina del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electrénicos software y demds elementos fundamentales para un
adecuado funcionamiento.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las siguientes
pautas:
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ITEM OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS : ; CUMPLE NO CUMPLE

El contratista realizara las actividades técnicas necesarias cuando suceda una averia
en cualquiera de los componentes del sistema con el fin de restaurarlos y dejarlos en
condiciones de que puedan funcionar adecuadamente ya sea con su reparacion o
sustitucion.

31 El mantenimiento correctivo incluye el sistema de control de acceso descrito en los ”
' items 1.1 al 1.7 sus accesorios y demas componentes.

El futuro contratista podrd realizar el cambio de repuestos que por su deterioro no
sea posible su reparacion previa aprobacion del supervisor del contrato de acuerdo a
informe detallado de la falla presentada y la necesidad de realizar el cambio de dicho
repuesto.

El contratista entregara un informe al supervisor del contrato con respecto a la visita
indicando lo siguiente:

32 . Actividades puntuales a realizar y/o cronograma de intervencion.

Listado de repuestos a reemplazar con el fin de lograr el dptimo funcionamiento del
sistema.

El contratista realizara la segunda visita previa aprebacion del supervisor del contrato

en la cual realizardn las actividades descritas en el informe y reemplazaran los
e elementos necesarios a fin de dejar en perfecto estado de funcionamiento el X
componente a intervenir.

Tiempo de atencion en el lugar después del reporte generado sera de veinte cuatro
3.4 (24) horas previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Tiempo de reparacion del componente del sistema seré de diez (10) dias calendario
3.5 a partir de la aprobacion de intervencion por parte del supervisor del contrato
teniendo en cuenta que deberd contar con un stock de repuestos. X

Para colocar en funcionamiento el sistema de manera oportuna. En caso de solicitarse
un repuesto que no se encuentre en el pais y requiera de importacion se deberd
3.6 informar por escrito al supervisor del contrato estableciendo el tiempo de entrega y
presentando la orden de compra. En ningln caso debe superar los cuarenta y cinco
(45) dias calendario siguiente a la presentacion de la orden de compra. X

37 El contratista realizara el servicio de mantenimiento correctivo en su lugar de
’ ubicacion en coordinacion con el supervisor del contrato.

18 Los suministros o componentes que deban ser cambiados previa coordinacion con el
) supervisor del contrato saldra del Item de Bolsa de Repuesto.

El suministro de repuestos ademas de los que requiera el sistema para su dptimo
3.9 funcionamiento deben ser originales y genuinos no remanufacturados ni
’ repotenciados. Los repuestos necesarios para el mantenimiento correctivo X
saldran del item de Bolsa de Repuesto.

CRONOGRAMA

El contratista se compromete una vez legalizado el contrato a presentar un
cronograma al supervisor del contrato.

Se realizard minimo un mantenimiento preventivo y los mantenimientos correctivos
que sean necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del sistema de control
de acceso peatonal y vehicular

TIEMPOS DE RESPUESTA

MESA DE AYUDA
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El oferente deberd presentar junto con la oferta certificacion del software de la mesa
de ayuda expedido por el fabricante. con la que cuenta para la creacién de casos que
soportaran la solicitud de los repuestos

Presentar certificacién del software de la mesa de ayuda

El tiempo de reparacion del componente del sistema sera de diez (10) dias calendario X
a partir de la aprobacién de intervencidn por parte del supervisor del contrato
teniendo en cuenta que deberd contar con un stock de repuestos.

Durante la vigencia del contrato el contratista brindara soporte técnico via telefénica
correo electrénico 6 en sitio en horario siete dias por veinticuatro horas (7 X 24) para
solucionar las fallas incluyendo los repuestos necesarios ademds debera garantizar el
stock de repuestos para los equipos que requieran su reparacidn inmediata previendo
un taller de mantenimiento y/o laboratorio especializado en la ciudad de Bogoté y/o
en la sede principal de la empresa contratista.

INFORMES

El contratista debe realizar un informe después de cada mantenimiento con registro X
% fotografico ya sea impreso o digital en el cual se detallen las actividades realizadas
de acuerdo a las condiciones técnicas minimas el cual servird de soporte para el
respectivo pago.

PERFIL
COORDINADOR PROYECTO

Sobre el personal a utilizar en el desarrollo del contrato el CONTRATISTA debers
demostrar la formacién del personal a emplear en la ejecucidn del contrato cuya
informacién deberd estar debidamente soportada con los diplomas o certificaciones
correspondientes.

PERFIL NO 1

Dos (2) Ingenieros electrénicos con 10 Afios Experiencia Minima después de la
expedicion de la tarjeta profesional.

Nota: Debe adjuntar el certificado de vigencia de la tarjeta profesional y que no
registre sanciones Diploma ¢ Acta de Grado

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01 Certificacidn de experiencia de haber trabajado
en proyectos que tenga relacion con el objeto del presente proceso dicha certificacién
debe ser expedida por una empresa registrada legalmente en la cémara de Comercio
(No se admite Auto certificaciones emitidas por el contratista que presenta
propuesta).

Adicional a la formacidn profesional el profesional de deberd contar con (1)

certificacién de capacitacién en mantenimiento electrénico sistema de control de
acceso Vehicular minimo 40 Horas

(1) certificacién de capacitacién en mantenimiento electrénico sistema de control de
acceso peatonal minimo 40 horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con experiencia de minimo 10 afios contado
a partir de la matricula profesional

CAPACITACION: El contratista deberd capacitar con una intensidad minima de 4
horas a 10 funcionarios de las dependencias de telemética sequridad y gimnasio para
8 el soporte de primer niv

el administracidn y gestién del software y uso del sistema de control de acceso X
peatonal y vehicular.
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ITEM OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO CUMPLE

GARANTIA:

El contratista otorgard una garantia minima de seis (06) meses contando a partir de
la fecha de recibo a satisfaccion por parte de la supervisién del contrato. Dentro del
periodo de garantia el contratista realizara las correcciones necesarias solicitadas por
el Centro Social de Agentes y Patrulleros sin costo alguno para el Centro Social con
el fin de garantizar su correcto funcionamiento.

Todos los repuestos suministrados por el contratista deben tener una garantia por
seis meses al igual que la instalacién de los mismos.

La garantia cubre defectos de funcionamiento. El contratista debera garantizar
9 disponibilidad y funcionamiento del sistema 5 x 8 X

Aplicacion de garantia tiempos de respuesta y de indisponibilidad permitida:

a. Generacion del incidente: Una vez presentada la falla en el sistema el
supervisor del contrato genera a través de correo electrénico el incidente enviando a
un correo indicado previamente por el contratista el inconveniente presentado al
sistema.

b. Tiempo respuesta para Diagnostico: El contratista tiene maximo 72 horas para
realizar presencia en sitio y subsanar la novedad con personal idéneo contados a
partir del envio del correo electrénico.”

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O FABRICANTE:

El oferente deberd aportar con la oferta como minimo de una (01) certificacion de
por lo menos dos (2) de las marcas de componentes del sistema de acceso
mencionadas a continuacion expedida por un mayorista distribuidor o fabricante de X
las mismas en donde se evidenciaréd que el oferente es distribuidor autorizado que
10 cuenta con el soporte respaldo y garantia correspondiente de fabrica

ZKTECO
HIKVISION

HILOOK

Cumplimiento de los Tiempos de Entrega

Con el propésito de asegurar la eficiencia continuidad operativa y calidad en la prestacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo del sistema de control de acceso peatonal y vehicular del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional y teniendo en cuenta que el contrato tiene una duracion de seis (6) meses se establece el
siguiente esquema de seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los tiempos de atencion y respuesta del CONTRATISTA.

1. Parametros Contractuales

Segun lo dispuesto en las condiciones técnicas minimas y clausulas contractuales el CONTRATISTA debera cumplir con los
siguientes tiempos de atencion:

e  Atencion a Mantenimiento Correctivo: maximo veinticuatro (24) horas habiles tras el reporte del dafio previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

e Tiempo de Reparacidn: hasta diez (10) dias calendario contados a partir de la aprobacion formal por parte del
supervisor del contrato considerando disponibilidad de stock de repuestos.

e En caso de requerirse repuestos importados: el plazo maximo de entrega sera de cuarenta y cinco (45) dias
calendario contados desde la presentacién de la orden de compra
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® Entrega de equipo de reemplazo temporal: si la falla no puede resclverse dentro del tiempo previsto debera
entregarse equipo de respaldo sin costo adicional garantizando la continuidad del servicio.

®  Soporte técnico (7x24): el contratista debera garantizar disponibilidad continua (siete dias a la semana 24 horas
al dia) tanto remota como presencial.

2. Matriz de Seguimiento a Tiempos de Entrega — Vigencia 6 Meses

ftem Descripcién SLA / ;f:fi:?::g / Fecha Real | Diferencia | Estado del Obsarvaclnas
del Servicio | Frecuencia de Atencién | en Horas | Cumplimiento -
Reporte
BTl Ir:'ll?:ﬁ:gal‘ [Fecha Cumple /
h . B
1 preventivo ST Programada] [Fecha Real] | [+ Horas] Incumple [Notas adicionales]
programado . .
3 vigencia)
5 F
Mantenimiento | Max. 24h desde [Fechay [Fecha'y Cumple / [Indicar si hubo
2 correctivo reporte s o horaide [+ Haras] Incumple reemplazo temporal]
P Reporte] Atencion] P RIazeI vy
Reemplazo [Fecha [Fecha
temporal por Dentro de las Y Y Cumple / [Datos del equipo
3 Hora de Hora de [+ Horas]
falla no 24h de reporte et Incumple prestado]
Decision] Entrega]
resuelta
- Segun
Suministro e
4 instalacion de ngcggdad [Fe;ha de [Fecha Real] | [+ Horas] cumple / [Motivo del retraso]
Eaiinetos técnica y Solicitud] Incumple
G aprobacion
Soporte
técnico ante 24h - 48h [Fecha de [Fecha de Cumple / o ;
* incidentes segln criticidad | Reporte] Atencidn] [£ Horas] Incumple [Aadin realizada]
menores

3. Seguimiento Informes y Evaluacién
La matriz de cumplimiento sera el instrumento principal de monitoreo y evaluacién del cumplimiento del contratista. Su
diligenciamiente sera responsabilidad del supervisor del contrato quien vaiidara cada registro con base en la evidencia
suministrada (fotografica técnica o documental).
El contratista debera entregar un informe mensual consolidado de seguimiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al cierre de cada mes de ejecucién contractual. Este informe de estricto cumplimiento sera un insumo fundamental para la
evaluacion del desempefio.

4. Penalidades por Incumplimiento

El incumplimiento reiterado o injustificado en los tiempos establecidos dara lugar a la aplicacion de las siguientes medidas
conforme a lo pactado en el contrato:

e  Descuentos proporcionales en los pagos mensuales.
e  Retencion de valores por parte del CESAP.
e  Registro negativo de desempefio contractual.

e  Otras medidas contractuales que permitan garantizar la adecuada prestacion del servicio.
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1. Criterios de Evaluacion

e  Cumple: El servicio fue atendido dentro de los plazos establecidos (max. 24h para correctivo fechas pactadas para
preventivo).

° Incumple: El servicio no se atendié oportunamente sin causa justificada.
e Diferencia en Horas: Diferencia positiva (+) o negativa (-) respecto al tiempo maximo comprometido.

e  Observaciones: Detalles de justificacion del contratista acciones correctivas aplicadas y afectacion operativa si la
hubiere.

6. Justificacion Técnica y Operativa

La implementacion de este esquema de seguimiento permite una evaluacion objetiva y sistematica del cumplimiento del
contratista esencial dada la alta dependencia funcional del sistema de control de acceso en las operaciones del CESAP.

Este instrumento busca mitigar riesgos de indisponibilidad asegurar la funcionalidad continua de los sistemas tecnologicos
y contribuir al adecuado desarrollo de las actividades misionales administrativas y de seguridad de la Policia Nacional en su
centro social.

CUMPLE APORTA DOCUMENTO EN LOS FOLIOS DEL 2 AL 3 DE LA OFERTA EN DIGITAL

ITEM CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES PRODUCTO CUMPLE | NO CUMPLE
TIEMPOS DE RESPUESTA I

MESA DE AYUDA

El oferente debera presentar juntc con la oferta certificacion del
software de la mesa de ayuda expedido por el fabricante. con la
que cuenta para la creacién de casos que soportaran la salicitud

Presentar documento
de los repuestos

Presentar certificacién del software de la mesa de ayuda No presenta
documento en el
5 El tiempo de reparacion del componente del sistema sera de diez q:‘m”%ﬁ‘g
{10) dias calendario a partir de la aprobacién de intervencion por SOMES.:DE E
parte del supervisor del contrato teniendo en cuenta que debera AYUDA

contar con un stock de repuestos.

Durante la vigencia del contrato el contratista brindara soporte
técnico via telefonica correo electrénico 6 en sitio en horario siete
dias por veinticuatro horas (7 X 24) para solucionar las fallas
incluyendo los repuestos necesarios ademas debera garantizar el
stock de repueslos para los equipos que reguieran su reparacion
inmediata previendo un taller de mantenimiento y/o laboratorio
especializado en la ciudad de Bogota y/o en la sede principal de
la empresa contratista.

PERFIL Presentar documentos

COORDINADOR PROYECTO

Sobre el personal a utilizar en el desarrclio del contrato el
CONTRATISTA debera demostrar la formacién del personal a
emplear en la ejecucién del contrato cuya informacion deberd
estar debidamente soportada con los diplomas o certificaciones
correspondientes.

No presenta

PERFIL NO 1 documentos en
el que acredite
7 Dos (2) Ingenieros electronicos con 10 Afos Experiencia Minima LAS HOJAS,DE
¢ ek 8 7 VIDA requeridas
después de la expedicion de la tarjeta profesional.

para la ejecucién
del presente

Nota: Debe adjuntar el certificado de vigencia de la tarjeta proceso

profesional y que no registre sanciones Diploma ¢ Acta de Grado

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01 Certificacion de experiencia
de haber trabajado en proyectos que tenga relacién con el objeto
del presente proceso dicha certificacién debe ser expedida poruna
empresa registrada legalmente en la cdmara de Comercio (No se
admite Auto certificaciones emitidas por el contratista que
presenta propuesta).
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- AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE VERIFICACION P
NTAL Y SG-SST PROCESO DE MINIMA CUANTIA PN CESAP

RELIMINAR JURIDICA, TECNICA,
MIC 128 2025 CUYO OBJETO ES
ONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL

__ITEM | CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES enler e T PRODUCTO R FICUMPLERS
Adicional a la formacion profesional el profesional de debera
contar con (1) certificacion de capacitacién en mantenimiento
electronico sistema de control de acceso Vehicular minimo 40
Horas
(1) certificacion de capacitacion en mantenimiento electrénico
sistema de control de acceso peatonal minimo 40 horas
PERFIL NO 2
Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con experiencia de minimo
10 afios contado a partir de la matricula profesional
CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O FABRICANTE: Presentar documento No presenta
documento de
El oferente debera aportar con Ia oferta como minime de una (01) por lo menos dos
certificacion de por lo menos dos (2) de las marcas de (2) de las marcas
componentes del sistema de acceso mencionadas a continuacitn de componentes
expedida por un mayorista distribuidor o fabricante de Ias mismas del sistema de
en donde se evidenciara que el oferente es distribuidor autorizado acceso
que cuenta con el soporte respaldo y garantia correspondiente de mencionadas a
fabrica continuacion
expedida por un
ZKTECO mayorista
10 distribuidor o
HIKVISION fabricante de las
mismas en.donde
HILOOK se evidenciara
que el oferente es
distribuidor
autorizado que
cuenta con el
soporte respaldo y
garantia
correspondiente
de fabrica

ey : D e ‘
Eodsiamganlniac iy : i
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional requiere
gue el proponente acredite experiencia con hasta tres (3) certificaciones
de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total en
valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
aficial establecido para la presente convocatoria, expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo objeto ylo actividades
especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente
proceso de contratacién. X

La verificacién de la experiencia se realizard de acuerdo con la
informacion que reporten los proponentes en el ANEXO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE y en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el misme. No se tendrén en cuenta las certificaciones
de contratos en ejecucion. El oferente presenta una (1)
certificacion de experiencia con la
Si se presentan certificaciones de contratos, drdenes de compra o | siguiente informacion, asi:
facturas éstas deben ser expedidas por la entided o empresa
contratante y estar firmadas por su representante legal o por el
1 competente,

FOLIO 37 al 41 POR VALOR DE
$125.223.900.00

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el
oferente deberd aportar la certificacion, orden de compra o factura
expedida por la entidad contratante y suscrita por 2l funcionario
competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Con las certificacién presentada
cumple a con lo estipulado en los
pliegos, SE EVALUA COMO
CUMPLE

. Nombre de la empresa o entidad Contratante

] Direccion

. Teléfono

. Nombre del Oferente,

. Si se trata de un Consorcio o de una Unidn
Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del contrato

Estado del contrato (En caso de que la certificacion
no indique que el estado del contrato es terminado,
el proponente debera adjuntar la correspondiente
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CUMPLE
fTEM REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES PRODUCTO NO CUMPLE

acla de terminacion y/o recibo a satisfaccion
debidamente suscrita)

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha
de terminacion (dia, mes y afo)

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y
ano)

Nombre y firma de quien expide la certificacion. La
certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla,

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo y
la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion
de los soportes.

Asi mismo, se advierte que dicha certificacion deberd ser firmada y
expedida por el Representante Legal del contratante del proponente 0
por la persona autorizada para tal fin. Igualmente, las certificaciones que
no sean directas, es decir de subcontratistas o de subcontralos o
aquellos documentos gue se presenten con enmendaduras, tachones,
descripciones fuera del texto original, inconsistencias que puedan
inducir en error al Centro Social o que sean ilegibles, no seran
evaluadas y por ende no seran tomadas en cuenta

CONCEPTO: La propuesta suministrada por SMART PLANNING PROJECTS SAS NO CUMPLE con las
ESPECIFICACIONES TECNICAS detalladas en el Anexo N® 2. del pliego de condiciones y condiciones de experiencia.

Mediante radicado GS-2025-026278-DIBIE, el evaluador Técnico CPS. YESENIA BALLESTAS GUTIERREZ, realiza la
evaluacién correspondiente al proceso de seleccion de minima cuantia PN CESAP MIC 128- 2025, presenta el informe de la
verificacion técnica asi:

Me permito enviar evaluacion técnica de la propuesta entregada por IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA del proceso PN
CESAP MIC 128-2025, cuyo objeto es " MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE
ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL."., asi:

EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA PRESENTADA POR IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

CONDICIONES TECNICAS - REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerara
rechazada.

b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

C. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de entrega de los
productos en las condiciones, rangos y presentacion establecidos por el Centro Social

ITEM | DESCRIPCION CANT. ||
1 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble) 1

2 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Sencillo) 1

3 Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores) 1

4 Mantenimiento Preventivo Grabador de video 1

5 Mantenimiento Preventivo Camara de Video 1

6 Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLEX 3060 1

7 Mantenimiento Preventivo de control de acceso (Controladoras y lectoras) 1

8 Mantenimiento Correctivo (valor por horas) 1

9 Bolsa de Repuestos para mantenimientos correctivos

9.1 Tarjeta de luces para Torniquete ALC 4000 2

9.2 Tarjeta de mecanismo para torniquete Digicon 1

9.3 Fuente de poder para mecanismo Digicon 1

9.4 Pictograma de paso Digicon 1

9.5 Mecanismo Abatible para torniquete ALC 2

9.6 Tarjeta electronica para barrera vehicular FAC 615 1
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ITEM | DESCRIPCION CANT. ||
9.7 Bobina Lazo para barrera electrénica FAC 615 1
9.8 Fotoceldas para barrera 1
9.9 Barra de 6m para barrera FAC 2
9.10 Lector ZKTeco FR1500 2
9.11 Controladora Inbio PRO 260 2
9.12 Controladora Inbio PRO 460 2
9.13 Fuente de poder de 12V 5 amp 2
9.14 Tarjeta MIFARE 1k 1
N R
VISITA PREVIA
1 El oferente verificara en las instalaciones del CESAP ubicado en la Diagonal 44 N 68b-30 lugar o
ubicacién exacta de los equipos medidas conexiones eléctricas y demds que sean necesarios para
su mantenimiento instalacién y puesta en funcionamiento.
e
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
2
Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las siguientes pautas:
Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Dable):
21 Revision y ajuste de los dos torniquetes de Acceso Peatonal (Doble) marca AUTOLINE modelo
ALC2000AB ubicados en la guardia (acceso peatonal del Centro Social de Agentes y Patrulleros);
en sus componentes electrénicos eléctricos mecénicos software y demds elementos
fundamentales para un adecuado funcionamiento,
Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (sencillo):
20 Revision y ajuste del torniquete de Acceso Peatonal (sencillo) marca ZKTECO modelo TS1022
i ubicado en el acceso al Gimnasio del Centra Social de Agentes y Patrulleros; en sus componentes
electronicos eléctricos mecanicos software y demds elementos fundamentales para un adecuado
funcionamiento.
Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores)
27 Revision y ajuste de las dos barreras vehiculares marca FAAC 615 modelo 615 ubicadas a la
: entrada y salida del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus componentes electronicos
eléctricos mecénicos cableado sensores software y demas elementos fundamentales para un
adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Grabador de video
24 Revision y ajuste del Grabador de video marca HIKVISION modelo DS-7104NI-Q1-4P ubicado en
la guardia del Centro Social de Agentes y Patrulleros: en sus componentes electronicos software
y demas elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Cémara de Video
25 Revisidn y ajuste de las 4 camaras de video marea HIKLOOK modelo IPG-B121 ubicadas a la
entrada y salida del Centro Sacial de Agentes y Patrulleros; en sus componentes electrénicos
software y demas elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLES 3060
Revision y ajuste del COMPUTADOR SERVIDOR marca DELL modelo OPTIPLEX3060MICRO
26 . ubicado en el Rack de Telematica del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus componentes
electrdnicos software (Sistema operativo software ZKTECOBIOS 3.2) permitiendo conexiones
seguras SSL a través de navegadores web se debe garantizar el funcionamiento del software en
funcién de los demas elementos del sistema de control de acceso,
Mantenimiento Preventivo de contral de acceso (controladoras y lectoras)
27 Revisién y ajuste de una controladora 4PTAS ZKTECO modelo INBIO460 PRO de dos
controladoras 2PTAS ZKTECO modelo INBIO260 PRO de ocho lectores de huellas y tarjetas
marca ZKTECO modelo FR1500 ubicados en la guardia Yy gimnasio; y de 01 controlador y lector
de tarjetas marca suprema ubicado a la entrada del Edificio de la administracién y de la Piscina
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’> ITEM OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE = NO CUMPLE
del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus componentes electrénicos software y demas
elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
MANTENIMIENTO CORRECTIVO
3
Para efectuar este mantenimiento el contratista debera cumplir con las siguientes pautas. X
El contratista realizara las actividades técnicas necesarias cuando suceda una averia en cualquiera
de los componentes del sistema con el fin de restaurarlos y dejarlos en condiciones de que puedan
funcionar adecuadamente ya sea con su reparacion o sustitucion.
31 El mantenimiento correctivo incluye el sistema de control de acceso descrito en los items 1.1al 1.7
¥ sus accesorios y demas componentes.
X
El futuro contratista podra realizar el cambio de repuestos que por su deterioro no sea posible su
reparacion previa aprobacion del supervisor del contrato de acuerdo a informe detallado de la falla
presentada y la necesidad de realizar el cambio de dicho repuesto.
El contratista entregara un informe al supervisor del contrato con respeclo a la visita indicando lo
siguiente:
3.2 oo . y -
. Actividades puntuales a realizar yfo cronograma de intervencion. !
X
Listado de repuestos a reemplazar con el fin de lograr el aptimo funcionamiento del sistema.
El contratista realizara la segunda visita previa aprobacion del supervisor del contrato en la cual
3.3 realizaran las actividades descritas en el informe y reemplazaran los elementos necesarios a fin de
dejar en perfecto estado de funcionamiento el componente a intervenir. X
Tiempo de atencion en el lugar después del reporte generado sera de veinte cuatro (24) horas
34 previa coordinacion con el supervisor del contrato.
X
Tiempo de reparacion del componente del sistema sera de diez (10) dias calendario a partir de la
35 aprobacion de intervencion por parte del supervisor del contrato teniendo en cuenta que debera
contar con un stock de repuestos. X
Para colocar en funcionamiento el sistema de manera oportuna. En caso de solicitarse un repuesto
que no se encuentre en el pais y requiera de importacion se debera informar por escrito al
36 supervisor del contrate estableciendo el tiempo de entrega y presentando la orden de compra. En
ningtin caso debe superar los cuarenta y cinco (45) dias calendario siguiente a la presentacién de
la orden de compra. X
a7 El contratista realizara el servicio de mantenimiento correctivo en su lugar de ubicacion en
. coordinacion con el supervisor del contrato. %
Los suministros o componentes que deban ser cambiados previa coordinacién con el supervisor
38 .
del contrato saldra del item de Bolsa de Repuesto. %
El suministro de repuestos ademas de los que requiera el sistema para su optimo funcionamiento
39 deben ser originales y genuinos no remanufacturados ni repotenciados. Los repuestos
necesarios para el mantenimiento correctivo saldran del item de Bolsa de Repuesto. X
CRONOGRAMA
El contratista se compromete una vez legalizado el contrato a presentar un cronograma al
4 supervisor del contrato.
X
Se realizarda minimo un mantenimiento preventivo y los mantenimientos correctivos que sean
necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del sistema de control de acceso peatonal y
vehicular
TIEMPOS DE RESPUESTA
MESA DE AYUDA
El oferente debera presentar junto con la oferta certificacion del software de la mesa de ayuda
5 expedido por el fabricante. con la que cuenta para la creacion de casos que soportaran la solicitud
de los repuestos
Presentar certificacion del software de la mesa de ayuda
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e Tip Ve St e
El tiempo de reparacién del componente del sistema sera de diez (10) dfas calendario a partir de X
la aprobacion de intervencién por parte del supervisor del contrato teniendo en cuenta que debera
contar con un stock de repuestos.

Durante la vigencia del contrato el contratista brindara soporte técnico via telefénica correo
electronico 6 en sitio en horario siete dias por veinticuatro horas (7 X 24) para sclucionar las fallas
incluyendo los repuestos necesarios ademas debera garantizar el stock de repuestos para los
equipos que requieran su reparacion inmediata previendo un taller de mantenimiento y/o
laboratorio especializado en la ciudad de Bogoté y/o en la sede principal de la empresa contratista,

INFORMES

6 El contratista debe realizar un informe después de cada mantenimiento con registro fotografico ya X
sea impreso o digital en el cual se detallen las actividades realizadas de acuerdo a las condiciones
técnicas minimas el cual servird de soporte para el respectivo pago.

PERFIL
COCRDINADOR PROYECTO

Sobre el personal a utilizar en el desarrollo del contrato el CONTRATISTA debera demostrar la
formacion del personal a emplear en la ejecucidn del contrato cuya informacion debera estar
debidamente soportada con los diplomas o certificaciones correspondientes.

PERFILNO 1

Dos (2) Ingeniercs electrénicos con 10 Afios Experiencia Minima después de la expedicion de la
tarjeta profesional.

Nota: Debe adjuntar el certificado de vigencia de la tarjeta profesional ¥ que no registre sanciones
Diploma 6 Acta de Grado

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01 Certificacién de experiencia de haber trabajado en proyectos
que tenga relacion con el objeto del presente proceso dicha certificacién debe ser expedida por
una empresa registrada legalmente en la cdmara de Comercio (No se admite Auto certificaciones
emitidas por el contratista que presenta propuesta).

Adicional a la formacién profesional el profesional de debera contar con {1) certificacién de
capacitacion en mantenimiento electrénico sistema de control de accese Vehicular minimo 40
Horas

(1) certificacion de capacitacion en mantenimiento electrdnico sistema de control de acceso
peatonal minimo 40 horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con experiencia de minimo 10 afias contado a partir de la
matricula profesional

CAPACITACION: El contratista debera capacitar con una intensidad minima de 4 horas a 10
funcionarios de las dependencias de telemética seguridad y gimnasio para el soporte de primer niv

el administracién y gestion del software y uso del sistema de control de acceso peatonal y
vehicular, X

GARANTIA:

El contratista otorgara una garantia minima de seis (06) meses contando a partir de la fecha de
recibo a satisfaccion por parte de la supervision del contrato. Dentro del periodo de garantia el
contratista realizard las correcciones necesarias solicitadas por el Centro Social de Agentes y

Patrulleros sin costo alguno para el Centro Social con el fin de garantizar su correcto
funcionamiento.

Todos los repuestos suministrades por el contratista deben tener una garantia por seis meses al
9 igual que la instalacion de los mismos.

La garantia cubre defectos de funcionamiento. El contratista debera garantizar disponibilidad y
funcionamiento del sistema 5 x 8

Aplicacion de garantia tiempos de respuesta y de incisponibilidad permitida:

a. Generacion del incidente: Una vez presentada Ia falla en el sistema el supervisor del contrato
genera a traves de correo electronico el incidente enviando a un correo indicado previamente por
el contratista el inconveniente presentado al sistema.
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ITEM OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO CUMPLE

b. Tiempo respuesta para Diagnostico: El contratista tiene maximo 72 horas para realizar
presencia en sitio y subsanar la novedad con personal idoneo contados a partir del envio del correo
electronico.”

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O FABRICANTE:

El oferente debera aportar con la oferta como minimo de una (01) certificacién de por lo menos dos
(2) de las marcas de compenentes del sistema de accese mencionadas a continuacion expedida
por un mayorista distribuidor o fabricante de las mismas en donde se evidenciara que el oferente
10 es distribuidor autorizado que cuenta con el soporte respaldo y garantia correspondiente de fabrica
ZKTECO

HIKVISION

HILOOK

Cumplimiento de los Tiempos de Entrega

Con el proposito de asegurar la eficiencia continuidad operativa y calidad en la prestacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo del sistema de control de acceso peatonal y vehicular del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional y teniendo en cuenta que el contrato tiene una duracién de seis (6) meses se establece el
siguiente esquema de seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los tiempos de atencion y respuesta del CONTRATISTA.

1.Parametros Contractuales

Segun lo dispuesto en las condiciones técnicas minimas y clausulas contractuales el CONTRATISTA debera cumplir con los
siguientes tiempos de atencion:

e  Atencidn a Mantenimiento Correctivo: maximo veinticuatro (24) horas habiles tras el reporte del dafio previa
coordinacién con el supervisor del contrato.

e  Tiempo de Reparacion: hasta diez (10) dias calendario contados a partir de la aprobacién formal por parte del
supervisor del contrato considerando disponibilidad de stock de repuestos.

e  En caso de requerirse repuestos importados: el plazo maximo de entrega sera de cuarenta y cinco (45) dias
calendario contados desde la presentacion de la orden de compra.

e  Entrega de equipo de reemplazo temporal: si la falla no puede resclverse dentro del tiempo previsto debera
entregarse equipo de respaldo sin costo adicional garantizando la continuidad del servicio.

e  Soporte técnico (7x24): el contratista debera garantizar disponibilidad continua (siete dias a la semana 24 horas
al dia) tanto remota como presencial.

2.Matriz de Seguimiento a Tiempos de Entrega — Vigencia 6 Meses

. Descripcién SLA / Fec_h_a de Fecha Real Diferencia | Estado del y

Item Rl B Solicitud / - .. Observaciones
del Servicio Frecuencia de Atencion | en Horas Cumplimiento

Reporte
DiEREIAIENR -(rnrflm?:ie;:al‘ [Fecha Cumple /

1 i '
preventivo o Programada) [Fecha Real] [+ Horas] Incumple [Notas adicionales]
programado ) )

vigencia)

2 Mantenimiento | Max. 24h desde | [Fechay Hora | [Fecha y Hora [ Horas) Cumple / [Indicar si hubo

correctivo reporte de Reporte] de Atencion] s Incumple reemplazo temporal]
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W Fecha de 2 A
. Descripcidn SLA / i Fecha Real Diferencia | Estado del 5
Item del Servicio Frecuencia Bolicltud: ) de Atencién | en Horas Cumplimiento Observaciones
Reporte
|
Reemplazo Dentro de las [Fecha y Hora | [Fechay Hora Cumple / [Datos del equipo
? | mPorel POt | g dereporte | de Decisin] | de Entrega) | I OS] | ciimeie stad
falla no resuelta P < 9 P presado]
Suministro e Segun necesidad
4 instalacion de técnica y [Fgcha ge [Fecha Real] [+ Horas] Campis/ [Motivo del retraso)
ey Solicitud] Incumple
repuestos aprobacion
Seporte técnico .
S 24h - 48h seg(n | [Fecha de [Fecha de Cumple / i :
+
2 amnets(;:;;dentes criticidad Reporte] Atencidn] [+ Hores) Incumple [Accién realizada)

3.Seguimiento Informes y Evaluacién
La matriz de cumplimiento serd el instrumento principal de monitoreo y evaluacién del cumplimiento del contratista. Su

diligenciamiento sera responsabilidad del supervisor del contrato quien validara cada registro con base en la evidencia
suministrada (fotografica técnica o documental)

El contratista debera entregar un informe mensual consolidado de seguimiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al cierre de cada mes de ejecucién contractual. Este informe de estricto cumplimiento sera un insumo fundamental para la
evaluacion del desempefio.

4.Penalidades por Incumplimiento

El incumplimiento reiterado o injustificado en los tiempos establecidos dara lugar a la aplicacién de las siguientes medidas
conforme a lo pactado en el contrato:

° Descuentos proporcionales en los pagos mensuales.
e  Retencion de valores por parte del CESAP.
®  Registro negativo de desempefio contractual.

e  Otras medidas contractuales que permitan garantizar la adecuada prestacion del servicio.

5.Criterios de Evaluacion

®  Cumple: El servicio fue atendido dentro de los plazos establecidos (max. 24h para correctivo fechas pactadas para
preventivo).

@ Incumple: El servicio no se atendio oportunamente sin causa justificada.
° Diferencia en Horas: Diferencia positiva (+) o negativa (-) respecto al tiempo maximo comprometido.

® Observaciones: Detalles de justificacion del contratista acciones correctivas aplicadas y afectacion operativa si la
hubiere.

6. Justificacion Técnica y Operativa

La implementacion de este esquema de seguimiento permite una evaluacién objetiva y sistematica del cumplimiento del
contratista esencial dada la alta dependencia funcional del sistema de control de acceso en las operaciones del CESAP.
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Este instrumento busca mitigar riesgos de indisponibilidad asegurar la funcionalidad continua de los sistemas tecnoldgicos
y contribuir al adecuado desarrollo de las actividades misionales administrativas y de seguridad de la Policia Nacional en su
centro social.

CUMPLE APORTA DOCUMENTO EN LOS FOLIOS DEL 2 AL 3 DE LA OFERTA EN DIGITAL

NO

ITE | CONDICIONES TECNICAS | PRODUCT
o CUMPLE

M | VERIFICABLES
TIEMPOS DE RESPUESTA

CUMPLE

MESA DE AYUDA

El oferente deberd presentar junto con la
oferta certificacion del software de la
mesa de ayuda expedido por el
fabricante. con la que cuenta para la
creacion de casos que soportaran la
solicitud de los repuestos

Presentar certificacion del software de la
mesa de ayuda

El tiempo de reparacién del componente
del sistema sera de diez (10) dias
5 calendario a partir de la aprobacion de
intervencion por parte del supervisor del
contrato teniendo en cuenta que deberd
contar con un stock de repuestos.

Presentar CUMPLE EL OFERENTE PRESENTA DOCUMENTO EN FOLIO 66 al 87 DE LA
documento OFERTA

Curante ia wvigencia del contrato el
contratista brindard soporte técnico via
telefdnica correo electronico 6 en sitio en
horario siete dias por veinticuatro heras
(7 X 24) para solucionar las fallas
incluyendo los repuestos necesarios
ademas debera garantizar el stock de
repuestos para los equipes que requieran
su reparacion inmediata previendo un
taller de mantenimiento y/o laboratorio
especializado en la ciudad de Bogota ylo
en la sede principal de la empresa
contratista

PERFIL

COORDINADOR PROYECTO

Sobre el personal a utilizar en el
desarrollo del contrato el CONTRATISTA
deberd demostrar la formacion del
personal a emplear en la ejecucion del
contrato cuya informacion debera estar
debidamente soportada con los diplomas
o certificaciones correspondientes.

PERFIL NO 1

Dos (2) Ingenieros electrénicas con 10
Afios Experiencia Minima después de la
expedicion de |a tarjeta profesional.

Presentar
documento
]

7 Nota: Debe adjuntar el certificado de
vigencia de la tarjeta profesional y que no
registre sanciones Diploma ¢ Acta de
Grado

CUMPLE EL OFERENTE PRESENTA DOCUMENTO EN FOLIO 100 al 116 DE LA
OFERTA

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01
Certificacion de experiencia de haber
trabajado en proyectos que tenga
relacion con el objeto del presente
procesc dicha certificacion debe ser
expedida por una empresa registrada
legalmente en la camara de Comercio
(No se admite Auto certificaciones
emitidas por el contratista que presenta
propuesta).

Adicional a la formacion profesional el
profesional de debera contar con (1)
certificacion  de  capacitacion  en
mantenimiento electronico sistema de
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control de acceso Vehicular minimo 40
Horas

(1) certificacion de capacitaciéon en
mantenimiento electrdnico sistema de
control de acceso peatonal minime 40
horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6
con experiencia de minimo 10 afios
contado a partir de la matricula
profesional

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O
FABRICANTE:

El oferente debera aportar con la oferta
como minimo de una (01) certificacion de
por lo menos dos (2) de las marcas de
componentes del sistema de acceso
mencionadas a continuacidn expedida
| i cimmiosimegalsiisis i [Presentar | CUMPLE EL OFERENTE PRESENTA DOCUMENTO EN EL FOLIO 65 DE LA
que el oferente es distribuidor autorizado DeTRMt OFERTA

que cuenta con el soporte respaldo y
garantia correspondiente de fabrica

ZKTECO

HIKVISION

HILOOK

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional requiere
que el proponente acredite experiencia con hasta tres (3) certificacicnes
de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de
cierre del presente procese de seleccién, cuya sumatoria total en
valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial establecido para la presente convocatoria, expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo objeto y/o actividades
especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente
proceso de contratacion. X

La verificacién de la experiencia se realizard de acuerdo con la
informacién que reporten los proponentes en el ANEXO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE y en los respectivos soportes de la informacién
consignada en el mismo. No se tendrdn en cuenta las certificaciones
de contratos en ejecucion.
El oferente presenta una (1)
Si se presentan certificaciones de contratos, drdenes de compra o | certificacion de experiencia con la
facturas éstas deben ser expedidas por la entidad o empresa | siguiente informacion, asi:
contratante y estar firmadas por su representante legal o por el
competente. FOLIO 98, 99 POR VALOR DE
1 $79.236.965.00

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el
oferente deberd aportar la certificacion, orden de compra o factura Con las certificaciéon presentada
expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario | cumple a con lo estipulado en los
competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos: | pliegos, SE EVALUA COMO
CUMPLE
- Nombre de la empresa o entidad Contratante
. Direccion
. Teléfono
. Nombre del Oferente.
. Si se trata de un Consorcio o de una Unién
Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.
Numero del contrato (si tiene)
Objeto del contrato
Valor del contrato
Estado del contrato (En caso de que la certificacion
no indique que el estado del contrato es terminado,
el proponente debera adjuntar la correspondiente
acta de terminacién y/o recibo a satisfaccion
debidamente suscrita)
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ITEM

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

PRODUCTO

CUMPLE

NO CUMPLE

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha
de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y
ano)

Nombre y firma de quien expide la certificacion. La
certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo y
la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion
de los soportes.

Asi mismo, se advierte que dicha certificacion debera ser firmada y
expedida por el Representante Legal del contratante del proponente o
por la persona autorizada para tal fin. Ilgualmente, las certificaciones que
no sean directas, es decir de subcontratistas o de subcontratos o
aquellos documentos que se presenten con enmendaduras, tachones,
descripciones fuera del texto original, inconsistencias que puedan
inducir en error al Centro Social o que sean ilegibles, no serdn
evaluadas y por ende no serén tomadas en cuenta.

CONCEPTO: La propuesta suministrada por IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA CUMPLE con las
ESPECIFICACIONES TECNICAS detalladas en el Anexo N° 2. del pliego de condiciones y condiciones de experiencia.

VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante radicado GS-2025-026355-DIBIE, la evaluadora Ing. AMBIENTAL ANGELICA NATALIA SERRANO FRANCO realiza
la evaluacion correspendiente al proceso de seleccion de minima cuantia PN CESAP MIC 128-2025 presenta el informe de la
verificacién sistema de gestion ambiental asi:

1. De manera atenta me permito remitir las evaluaciones técnicas ambiental verificable de la propuesta entregada por la
empresa de razon social: IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA identificado con NIT: 900.266.867-5, Dentro del proceso
de PN CESAP MIC 128 - 2025, cuyo objeto “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE
CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL", asi:

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL — SGA
I
2. CUMPLIMIENTO PRODUCTO EECHADE Silicome e |- N0

El oferente no debera eslar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y | Pantallazo del RUIA generado desde la Con Ia

1 Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley | plataforma de la Autoridad Nacional de roniast X
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el | Licencias Ambientales — ANLA PIOpUARL
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogue
El oferente debera presentar el Plan de Saneamiento Basico Plan e Saneamisnts Basise firrado
firmado por el responsable del Sistema de Gestion Ambiental o or el responsable del Sistema de
del SG-SST y firmado por el Representante legal y frente al ?Sestiﬁn An?biental o del SG-SST y

2 cumplimiento de tcdos los requisitos legales ambientales firmads oor el repraseniante lagal dala Con la propuesta X
vigentes concernientes con su actividad econdmica, bienes y S resap Dfercr.{:e (’ ;zrscn:; r;!ga{ural =
servicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de acuerdo J r%ica P
al objeto del contrato. Y !
Formularic de Compromisos con el Sistema de Gestion Cam-a‘ d_e ComPrumusos fimsaga Con la

3 Ambiantal representante legal de la empresa 1 X

oferente (persona Natural o Juridica) propuesia

CONCEPTO: La empresa de razon social IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA, CUMPLE con la totalidad de las
condiciones técnicas SGA

De manera atenta me permito remitir las evaluaciones técnicas ambiental verificable de la propuesta entregada por la
empresa de razon social: SMART PLANNING PROJECTS S.A.S identificado con NIT: 901.173.019-1, Dentro del proceso
de PN CESAP MIC 128 — 2025, cuyo objetc " "MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
DE REFRIGERACION PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.",

asl.
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REQUISITOS GENERALES

El oferente no deberad estar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y | Pantallazo del RUIA generado desde la Conl
1 Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley | plataforma de la Autoridad Nacional de R X
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece el | Licencias Ambientales — ANLA propuesta
procedimiento sancionatoric ambiental y se dictan otras
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogue.

El oferente debera presentar el Plan de Saneamiento Basico = 2
firmado por el responsable del Sistema de Gestién Ambiental o Flan:de Saneamiento Basioo firmady

% por el responsable del Sistema de
del SG-SST y firmado por el Representante legal y frente al Gestion Ambiental o del SG-SST y

2 cumplimiento de todos los requisitos legales ambientales Con la propuesta X
vigentes concernientes con su actividad econdmica, bienes y firmado porfel retpresenrlante h;ge:l del 2
servicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de acuerdo ﬁ'ﬁfﬁ‘:‘a oferents - (persond. Naturel ‘o
al objeto del contrato. ica)
. Formulario de Compromisos con el Sistema de Gestign | Con@ de Compromisos firmado Con la
Ambiental representante legal de la empresa propuesta X
oferente (persona Natural o Juridica)

CONCEPTO: La empresa de razén social SMART PLANNING PROJECTS S.A.S, CUMPLE’&on la totalidad de las
condiciones técnicas SGA.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante radicado GS-2025- 026423-DIBIE, la evaluadora SANDRA PATRICIA GIL BOHORQUEZ, realiza la evaluacién

correspondiente al proceso de contratacion de seleccién de minima cuantia PN CESAP MIC 128-2025 presenta el informe de
la verificacién SG-SST asi:

Respetuosamente remito la evaluacion de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo presentadas para el proceso
PROCESO PN CESAP MC-128 2025 cuyo objeto es: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE

CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL asi:

IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA identificado Nit. 900.266.867 asi:_

= T R T e e e (RSEL e e T R A
TS CERT i ANk =

R

i A P oy L e P o e B £ P gt
El Oferente debera cumplir con lo sefialado en el Capitulo 8, deIdD:ﬁ:'?mmor :' ;':i'i: rga;:i ('::::::taN':i 1:?3;
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el DecrE'DJurEdica) gonde relacione ol 1ipo de empresal
Unico Reglarnentario del Sector Trabajo”, define las d{rectriceso entidad, (Micro, pequefa n':ediana o gran
Ide obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema dEem resa)l ac.tivi'dad econ'drnica Hricinal
IGestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), quaclas?e T e o ol nﬁrﬁaro pde
deben ser aplicadas per todos los empleadores plblicos Virabaiadores pegm'anemes indicando g labon
privados, los contratantes de personal bajo modalidad deucﬂcj‘:osquedesarroltanenforma general; del
1 contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones dej " .JPresentacion de

s . Ig|
SO 5 2 misma manera certificado de ARL donde sef X
leconomia solidaria y del sector cooperativo, las empresas deevidencie el porcentaje de cumplimiento del propuesta.

[servicios temporales y tener cobertura scbre los trabajadores|.. 9 A
kependientes, arrendatarios, trabajadores cooperados y mzfl's}f;‘;ie Sﬁe:f_'ig': c:: gg%'j'"::i:s‘:’ag‘;dszr:
frabajadores en mision. ¥ observancia & la resolucién ncmercf’ 82 eJI cum%limiento e ]
0312 de 2019 Esténdares Minimos del Sistema de Gestion de| p !

5 lanexar el plan de trabajo enfocado al
S;;Ia:i':'}:u Ariedior?, sendebarddener enielentfel campo c’ecumml‘n’r‘rienlo de falencias. El certificado de Ia|

IARL debera tener una vigencia no mayor a 3|
Imeses.

En caso de presentarse un accidente de Trabajo, corresponde]

[l contratista realizar el respectivo reporte e investigacion dentro| "

A Kel tiempo reglamentario; dicha investigacién deberd astarE:f:z;r;:;tgelﬂcgwgg’E'S:mg::::%fz?;ni Presentacion de lal
ffirmada por un responsable de SST y COPASST presentara unal, grsona Naluralgo Suridica propuesta

lcopia de la documentacian al Area de Seguridad y Salud en el P

[Trabajo del Centro social de agentes y patrulleros.

Informe  actividades|

El OFERENTE debera realizar la entrega y realizar I lcon respectivos
capacitacion sobre uso adecuado y oportuno de los Elementos . lsoportes  con  la|
3 de Proteccién Personal, de acuerdo con los nesgos presentesioig?;r:;lgeleczrg??;'sfmf;:r:::zfggngpresentac&dn de g X
[durante la realizacion de la tarea ejecutada al interior del Centro :rsona Naturatgo Juridica propuesta y durante la
ISocial de agentes y patrulleros. P lejecucion del
lcontrato
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patrulleros, al supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en
lel Trabajo, copia de las planillas de pago de la seguridad sacial,

ly autorizar el ingreso.

INGRESO DEL PERSONAL El futuro contratista debe presentar|
[al ingresar a las instalaciones del Centro Social de agentes |

notificacion de las funciones del personal con el fin de verificar|

requerimiento

Documento de compromiso frente a este{Durante la ejecucion
del contrato

Es obligacion del Oferente entregar carnet de identificacion dej
a empresa y carnet de la ARL, al personal que labore en sy
lactividad econodmica dentro de las instalaciones, al igual que
lestar al dia en todo lo relacionado a Seguridad Social de sus|
rabajadores sin importar el tipo de contrato. (Los trabajadores
Keberan portar el carnet al momento de ingreso al punto)

ICertificado de compromiso firmado por el

ide ARL e identificacion empresa

Durante la ejecucion| X
Frepresentante legal frente al porte de carnetdel contrato

£l OFERENTE debera asignar un responsable de Seguridad

ISST, establecida en la Resoclucidn
lacompanara el proceso de ejecucion del contrato.

[Salud en el Trabajo, observando el alcance de la licencia en|Certificado de compromiso firmado por el
0312/2018, quienfrepresentante legal

WAl

momento
presentar la oferta X

de|

lconforme a la implementacion del Sistema de Gestion
ISeguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,

a cual se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para
los contratistas y subcontratistas, bajo cualguier modalidad de|
icontrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de
leconomia solidaria y del sector cooperativo, a
lagremiaciones u asociaciones que afilien

lempresas de servicios temporales, estudiantes afiliados a!!
[Sistema General de Riesgos Labarales, trabajadores en mision|

jcualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia
Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los|
Misitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”,
fcoma reguisito de cumplimiente para los contratistas

El oferente se compromete a cumplir con las directrices]

Imediante la Resolucién No. 01856 del 25 de abril de 2018, “Por]

lasDocumento de compromiso
trabajadoresiResolucion No. 01956 del 25 de abril dejpresentar la oferta X
ndependientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las2018

las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar|

frente a IgjAl

momento

de|

del contrato

[Certificado de afiliacion vigente a EPS, AFP y ARL y mantener|
dicha afiliacién y alcance de cubrimiento del nivel de riesgo defDocumento
exposicion, durante toda la ejecucion de las actividades objetofequisito

de compromiso frente

alDurante la ejecucion|
del contrato

lestandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad
Salud en el Trabajo SG-SST"

El Oferente debe garantizar el cumplimiento de todas las]
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion|Documento
del contrato; en cumplimiento con el Decreto 1072 del 2015 y lajcumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y lalCon la presentacion
Resolucion 0312 de 2019 "Por medio de Ia cual se definen losiResolucion 0312 de 2019, firmada por elde

de compromiso para el

representante legal

la oferta

CONCEPTO: Con lo anterior el oferente IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA identificado Nit. 900.266.867, NO
CUMPLE-con el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST.

Mediante radicado GS-2025- 026424-DIBIE, la evaluadora SANDRA PATRICIA GIL BOHORQUEZ, realiza la evaluacion

correspondiente al proceso de contratacién de seleccion de minima cuantia PN CESAP MIC 128-2025 presenta el informe de
la verificacion SG-SST asi:

Respetuosamente remito la evaluacion de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo presentadas para el proceso
PROCESO PN CESAP MC-128 2025 cuyo objeto es: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE
CONTROL DE ACCESQ PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL asi:
SMARTH PLANNING PROTECTS SAS identificado Nit. 901.173.019-1 asi:

ITEM

ICONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ICUMPLIMIENTO

IPRODUCTO

ECHA
ENTREGA

PECUMPLE

INO CUMPLE

El Oferente deberd cumplir con lo sefialado en el Capitulo|
6, del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide
lel Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo", define
as directrices de obligatorio cumplimiento para
implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y
[Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas
por todos los empleadores publicos y privados, los|
lcontratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
lcomercial o administrativo, las organizaciones de
leconomia solidaria y del sector cooperativo, las empresas
de servicios temporales y tener cobertura sobre los
rabajadores dependientes, arrendatarios, trabajadores
lcooperados y los trabajadores en misién. Y observancia a
a resolucion nimero 0312 de 2019 Esténdares Minimos|
Idel Sistema de Gestion de SST, en su Articule 2, se deberd

tener en cuenta el campo de aplicacion

Documento firmado por el representante|
legal de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica) donde relacione el tipo de|
empresa o entidad, (Micro, pequefia,
mediana o gran empresa), actividad
leconémica principal, clase de riesgo, incluir el
niumerc de trabajadores permanentes
indicando la labor u oficios que desarrollan en
forma general;, de la misma manera
cerlificado de ARL donde se evidencie el
porcentaje de cumplimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
lsuperior al B6%, en caso de ser inferior el
cumplimiento del porcentaje deberé anexar el
plan de trabajo enfocado al cumplimiento dey

Presentacion de
la propuesta.

|
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falencias. El certificado de la ARL deberd]
tener una vigencia no mayor a 3 meses.
En caso de presentarse un accidente de Trabajo,
corresponde al contratista realizar el respectivo reporte ¢
Investigacion dentro del tiempo reglamentario; dichalDocumento de compromiso firmado por eIPresenlacién g6
2 investigacion debera estar firmada por un responsable defrepresentante legal de la empresa c)ferenteI ¢ X
ISST y COPASST presentard una copia de la|(persona Natural o Juridica 2 propuesis
[documentacién al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo|
del Centro social de agentes y patrulleros.
Informe
El OFERENTE deberd realizar la entrega y realizar la ctividaces con
capacitacién secbre uso adecuado y oportuno de los respa;ctwos |
3 [Elementos de Proteccién Personal, de acuerdo con los|Documento de compromiso firmado por elsfgse;:;g: :e X
riesgos presentes durante la realizacion de la tareal representante legal de la empresa oferentera iopiiesta
ejecutada al interior del Centro Social de agentes y|(persona Natural o Juridica du;rjan?e la ¥
patrulleros. lejecucion del
lcontrato
INGRESO DEL PERSONAL El futuro contratista debe
presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social
de agentes y patrulleros, al supervisor del contrato y @ i Durante la
14 Seguridad y Salud en el Trabajo, copia de las planillas de Ep)ocume_nlo‘ de compromiso frente a ESteej:a::ur:b:fu'; del X
pago de la seguridad social, notificacién de las funciones| “a-ermiento lcontrato
el personal con el fin de verificar y autorizar el ingreso.
Es obligacién del Oferente entregar carnet de identificacion
e la empresa y carnet de la ARL, al personal que labore|
len su actividad econémica dentro de las instalaciones, al Durante la
5 igual que estar al dia en todo lo relacionado a Seguridad|Certificado de compromiso firmado por EIle‘ec &Gl X
Social de sus trabajadores sin importar el tipo de contrato [representante legal frente al porte de carnetl”! tuct
Los trabajadores deberan portar el carnet al momento delde ARL e identificacion empresa oprata
ingreso al punto).
El OFERENTE deberd asignar un responsable de Al momento de
1Seguridad y Salud en el Trabajo, observando el alcarce del ; P 5
6 a gIic:env::iay en SS8T, establecida en la Resolucion Certificado tdel co:npromnso firmado. por elp;e;entdrla X
10312/2019, quien acompariara el proceso de ejecucion del representante lega jpreiia
contrato.
El oferente se compromete a cumplir con las directrices)
conforme a la implementacién del Sistema de Gestién Y
[Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018,
"Por la cual se adopta las directrices de evaluacién al
[SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo
cualquier modalidad de contrato civil, comercial Y|
[administrativo, organizaciones de economia solidaria y del . | momento de
7 sector cooperativo, a las agremiaciones u asociacionesggggrssig‘: N?:)e D::‘logn;gr%rgi\sgs f;eentzbrﬁ c::I)r.:\resenlar la %
que afilien trabajadores independientes al Sistema dezm8 : oferta
[Seguridad Social Integral, las empresas de servicios|
temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, trabajadores en misién y las personas|
naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través
de contratos de prestacién de servicios y los visitantes|
permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como
requisito de cumplimiente para los contratistas.
[Certificado de afiliacién vigente a EPS, AFP y ARL y Buranteila
8 mantener dicha afiliacidn y alcance de cubrimiento del nivel|Documento  de compromiso  frente awe'ecuciéﬁ del X
ide riesgo de exposicion, durante toda la ejecucién de lasrequisito ci}ntralo
actividades objeto del contrato
El Oferente debe garantizar el cumplimiento de todas las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la|Documento  de compromisc  para e]Con Ia
b jecucion del contrato; en cumplimiento con el Decretojcumplimiento del Decreto 1072 de 2015 yla resantacién da %
1072 del 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 “Por medic|Resolucion 0312 de 2019, firmada por elf’ o
S 2 a oferta
e la cual se definen los estandares minimos del Sistema representante legal
e Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST"

CONCEPTO: Con lo anterior &l oferente SMARTH PLANNING PROTECTS SAS identificada Nit. 901.173 01 9-1, NO CUMPLE/|
con el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST _ '

CONSOLIDO EVALUACION PRELIMINAR

SMART PLANNING | |
P N MP MP | PL | NO CUMPL
PROJECTSSIa NO CUMPLE OCUMPLE | NO CUMPLE | CcumPLe | Noc E

| IT  SOLUCIONES Y |
| SERVICIOS LTDA

CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE CUMPLE | NO CUMPLE
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Asi las cosas, se procede a correr traslado de publicacion del informe de verificacion y evaluacion de la oferta hasta el dia 13
de agosto del 2025 hasta las 16:00 horas, termino en el cual el oferente podra presentar las subsanaciones u observaciones a
que haya lugar de acuerdo al informe preliminar expuesto por el comité evaluador. Las subsanaciones a la evaluacion preliminar
se deberan realizar acorde a lo indicado en las condiciones de participacion.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1.  Publicacion consolidada del informe de verificacion preliminar de
las propuestas.

GRUPO CONTRATOS 12/08/2025

Se firma la presente acta por quienes participaron, el dia doce (12) del mes de agosto de 2025.

CONVOCATORIA:

o P
Teniente Corerél MARIGf ALE N NCA RODRIGUEZ
Administr ntro Social de Ag/e7r’1tes y Patrulleros

i e iy
N [ who64aN

¥

Mayor ANDRES BENAVIDES PEDRAZA G W&Rvo | FOMBA OMEZ
Jefe Area Administrativ: ReSponsable Gryipo de Contratos

Comité Evaluador

Mesecla ealiestas §.
JUAN CARLOS GALVIS MARTINEZ CPS. YESENIA BALLESTAS GUTIERREZ
Evaluadoy Juridico Evaluador Técnico

,\\ {\‘
:X\%JU: 18‘ = e g/

CPS. JEIMY ALEXANDRA GARCIA BELLO CPS. SANDRA PATRICIA GIL BOHORQUEZ
Evaluador Ecorjdmico - Financiero Evaluadora SG-SST

CPS. A\NG'EﬂCA ALIA SERRANO FRANCO
Evaluador SGA

Elabord y revisd: CPS Maryori Combariza Gomez- Responsable de Contrg
Fecha de elaboracion: 12/08/2025
Ubicacion: documentos/procesos 2025

Diagonal 44 No 68B-30

Teléfonos 7445124

cesap gruco@policia.gov.co
www.centrosocialdeagentes.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO SOPORTES Y APOYO

GS- 2025 -Of (3¢ L IADMON - SOPOR - 29.25

Bogota,

D.C., 11 de agosto de 2025.

Sefora OPS
MARY ORI COMBARIZA GOMEZ
Responsable Grupo de Contratos

Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
Diagonal 44 No. 68 - B30
Bogota D.C.

Asunto: evaluacién preliminar juridica al Proceso PN CESAP MIC 128 2025 CUYO OBJETO ES “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

En atencion a lo regulado en la resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, por la cual se expide la guia de contratacion para los
centros sociales de oficiales, suboficiales y nivel ejecutivo, agentes y patrulleros de la policia Nacional en su articulo 6.2.2.2 que

refiere del proceso de evaluacion, se procede a evaluar los items exigidos en la condiciones de participacion numeracion como
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA

TEM |

DOCUMENTOS DEPROPUESTA

CARTA D E PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el
Representante Legal de la sociedad proponente, consorcio o unién
temporal, o por la persona natural o propietario del establecimiento de
comercio segln el caso.

La Carta de Presentacion debe estar debidamente diligenciada y firmada
por el proponente: persona natural, el representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio, union
temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe
anexar el poder debidamente conferido ante notario piblico o autoridad
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder
para suscribir la propuesta en el monto sefialado y en caso de ser
beneficiario de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo.

En la Carta de Presentacion deber4 indicarse el nombre del proponente, y
de su representante legal indicando su nombre en forma clara, numere de
documento de identidad y demas datos requeridos en el respectivo formato
anexo al pliego de condiciones. El oferente deberé anexar fotocopia de la
cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta. lgualmente, en la carta de
presentacion de la propuesta el proponente manifestara de manera expresa
que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibiciones para contrater, establecidas en la Constitucién Politica en la
Ley.

Se

formulario No.1.

X

entrega

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO
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Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe
contener todos los folios que lo componen.

Objeto Social y/o Actividad Economica: Se deja claro que el objeto o
actividad econémica que desarrolla la empresa oferente o la persona natural
participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de
contratacion.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este
proceso de contratacion se debera tener en cuenta lo siguiente:

Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la
determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
generacion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

NOTA: Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios
inherentes a las profesiones liberales de conformidad con el numeral 5 del
Art. 23 del Codigo de Comercio.

Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al
momento de presentacion de la propuesta con los siguientes

requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en
original del Certificado de Existencia y Representacion Legal,

expedido por la Camara de Comercio de su demicilio social principal o por
la autoridad competente, con fecha de generacio igual o inferior a dos (02)
meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
organo social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion den contrato y para actuar en
los demas actos requeridos para la confratacion en el caso de resultar
adjudicatario

CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.
Certificacion suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal
correspondientes a los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. En el
caso de ser suscrito por el revisor fiscal y/o contador debidamente registrado
en la camara de comercio, se debera anexar fotocopia de la cédula de

4 ciudadania, tarjeta profesional y el certificado de antecedentes X
profesionales vigente. En el evento en que se trate de una sociedad que no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.
Pagina2de 8
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NOTA 1: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen
extranjero sin sucursal en Colombia.

NOTA 2: La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se
entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad
y veracidad.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (Generacion no superior a freinta
(30) dias desde su fecha de generacion).

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE
LEGAL. Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su
defecto la Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la firma y
representante legal. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o
inferior a freinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL
REPRESENTANTE LEGAL. Esta certificacion podra ser aportada por el
proponente o en su defecto la Policia Nacional consultara el Boletin de
Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la
firma y del representante legal. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a freinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacién de la propuesta.

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL
CONSTA QUE EL PROPONENTE (PERSONA JURIDICA Y
REPRESENTANTE LEGAL), NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
LAS AUTORIDADES JUDICIALES. El Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, consultara el certificado de antecedentes
judiciales, de las personas naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente
la oferta. La consulta se realizara ante la pagina de la Policia Nacional -
Ministerio de Defensa Nacional. De conformidad con lo establecido en el
articulo 94 del Decreto 019 de 2012. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

CERTIFICADO, O PAZ Y SALVO Y/O PANTALLAZO EN EL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL -
RNMC. En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el
proponente adjuntara a la propuesta certificacion expedida por el Registro
Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de
los integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan
multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin
embargo, y a efectos de la suscripcion del contrato, el proponente
adjudicatario (persona natural o representante legal, seglin sea el caso)
debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en |a citada Ley y en
los terminos dispuestos en esta. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores & la fecha de
presentacion de la propuesta.

10

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) Esta
certificacion podré ser aportada por el proponente o en su defecto Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional consultara el
certificado de registro de deudores alimentarios morosos. En cumplimiento
de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios.
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11

VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTA POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD. El Centro social
verificara si el proponente (representante legal de la persona juridica) posee
una inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de edad
para dar cumplimiento con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753
de 2019 modificado parcialmente por el Decreto 351 de 2020, conforme a lo
anterior, una vez presentada la oferta, con ello el oferente autoriza al Centro
social para realizar esta consulta.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA. El oferente
mediante documento autorizara a El Centro Social para que esta, pueda
notificar a traves de medios elecironicos al oferente y/o futuro contratista.

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS. El oferente mediante
documento autorizard a El Centro Social para que esta, pueda publicar y
tratar sus datos contenidos en la oferta presentada.

14

COMPROMISO ANTICORRUPCICON. EI Oferente deberd proceder al
diligenciamiento del Formulario y entregarlo con la oferta Los Proponentes
deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo
COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto alos esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Sihay
incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier ofra
persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del
contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento lenga consecuencias
adicionales.

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El proponente
certificara por escrito la ausencia de inhabilidades incompatibilidades,
tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento esta circunstancia,
diligenciando el formulario que corresponda. No podran participar en el
presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo contrato las
personas que se encueniren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la
Constitucian Paolitica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

16

COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA. En la oferta se debera anexar
copia u original de certificacién bancaria vigente, expedida por EI Centro
Social financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para
pagos. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

17

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE. Esta copia tiene como fin verificar
los datos del representante legal que aparecen en el certificado de
existencia y representacion legal de camara de comercio y para efectos de
informacion en la elaboracién del contrato una vez se haya adjudicado el
presente proceso y/o comunicacion de aceptacion de la oferta

18

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD. Los Proponentes deben suscribir el
compromiso contenido en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD y
debera ser entregado junto con la oferta.

1Il. CONCEPTO:

No.

CUMPLE -

PROPONENTE NO CUMPLE OBSERVACIONES
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IT CUMPLE
SOLUCIONES
Y SERVICIOS
LTDA

Se entregan los documentos de indole juridica.

SMART PLANNING PROJECTS SAS

DOCUMENTOS DE PROPUESTA

CARTA D E PRESENTACION DE LA PROPUESTA
La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el
Representante Legal de la sociedad proponente, consorcio o union
temporal, o por la persona natural o propietario del establecimiento de
comercio segun el caso.

La Carta de Presentacion debe estar debidamente diligenciada y firmada
por el proponente: persona natural, el representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio, union
temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe
anexar el poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder
para suscribir la propuesta en el monto sefialado y en caso de ser
beneficiario de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo.

En la Carta de Presentacion deberd indicarse el nombre del proponente, y
de su representante legal indicando su nombre en forma clara, nimero de
documento de identidad y demas datos requeridos en el respectivo formato
anexo al pliego de condiciones. El oferente debera anexar fotocopia de la
cedula de ciudadania de quien suscribe la oferta. Igualmente, en la carta de
presentacion de la propuesta el proponente manifestara de manera expresa
que no se encuentraincurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucion Politica en la
Ley.

X
Se entrega
formulario No.1.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO: deja en claro que el
certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo
componen.

Objeto Social y/o Actividad Economica: Se deja claro que el objeto o
actividad econémica que desarrolla la empresa oferente o la persona natural
participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de
contratacion. Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea
participar en este proceso de confratacion se debera tener en cuenta lo
siguiente:

2.1. Persona Natural: Deberé presentar un Certificado de Inscripcién en el
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la
determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de cierre del proceso Nota: Con excepcion a las personas que ejercen
prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.
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2.2. Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al
momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

A Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion
del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
Camara de Comercio de su domicilio social principal o por la autoridad
competente, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del proceso

B.Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de
la propuesta y para la suscripcion del contrato a adjudicar. Cuando el
Representante Legal tenga limilaciones estatutarias. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente fotocopia del acta en la que conste la decision del 6rgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del confrato y para actuar en
los deméas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

C.El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente
relacionado con el objefo del contrato, de manera que le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.
Certificacion suscrita por el Represeniante Legal y/o Revisor Fiscal
correspondientes a los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. En el
caso de ser suscrito por el revisor fiscal y/o contador debidamente registrado
en la camara de comercio, se debera anexar fotocopia de la cédula de
ciudadania, tarjeta profesional y el cerlificado de antecedentes
profesionales vigente. En el evento en que se trate de una sociedad que no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

NOTA 1: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen
extranjero sin sucursal en Colombia.

NOTA 2: La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se
entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad
y veracidad.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (Generacién no superior a treinta
(30) dias desde su fecha de generacion).

X
No cumple con la
fecha de generacion

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE
LEGAL. Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su
defecto la Policia Nacional consultara el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la firma y
representante legal. Esle certificado debe tener fecha de expedicion igual o
inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

X
Se verifica por
parte de la
entidad, toda vez
que no se aporta

VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL
REPRESENTANTE LEGAL. Esta certificacion podra ser aportada por el
proponente o en su defecto la Policia Nacional consultaré el Boletin de
Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la
firma y del representante legal. Este certificado debe tener fecha de

X
Se verifica por
parte de la
entidad, toda vez
que no se aporta
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expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL
CONSTA QUE EL PROPONENTE (PERSONA JURIDICA Y
REPRESENTANTE LEGAL), NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
LAS AUTORIDADES JUDICIALES. EI Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, consultara el certificado de antecedentes
judiciales, de las personas naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente
la oferta. La consulta se realizara ante la pagina de la Policia Nacional -
Ministerio de Defensa Nacional. De conformidad con lo establecido en el
articulo 94 del Decreto 019 de 2012. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacién de la propuesta.

X
Se verifica por
parte de la
entidad, toda vez
que no se aporta

CERTIFICADO, O PAZ Y SALVO Y/O PANTALLAZO EN EL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL -
RNMC. En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2018, el
proponente adjuntara a la propuesta certificacion expedida por el Registro
Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de
los integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan
multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin
embargo, y a efectos de la suscripcion del contrato, el proponente
adjudicatario (persona natural o representante legal, segin sea el caso)
debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en
los terminos dispuestos en esta. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a freinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

X
Se verifica por
parte de la
entidad, toda vez
que no se aporta

10

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) Esta
certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto Centro
Social de Agentes y Pafrulleros de la Policia Nacional consultara el
certificado de registro de deudores alimentarios morosos. En cumplimiento
de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios.

11

VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTA POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD. El Centro social
verificara si el proponente (representante legal de la persona juridica) posee
una inhabilidad por delitos sexuales cometidos contra menores de edad
para dar cumplimiento con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753
de 2019 modificado parcialmente por el Decreto 351 de 2020, conforme a lo
anterior, una vez presentada la oferta, con ello el oferente autoriza al Centro
social para realizar esta consulta.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA. El oferente
mediante documento autorizaré a El Centro Social para que esta, pueda
notificar a través de medios electronicos al oferente y/o futuro contratista.

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS. El oferente mediante
documento autorizara a El Centro Social para que esta, pueda publicar y
tratar sus datos contenidos en |a oferta presentada.

14

COMPROMISO ANTICORRUPCION. EI Oferente debera proceder al
diligenciamiento del Formulario y entregarlo con la oferta Los Proponentes
deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo
COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo
irestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay
incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actiie en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del
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contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

15

AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El proponente
certificard por escrito la ausencia de inhabilidades incompatibilidades,
tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento esta circunstancia,
diligenciando el formulario que corresponda. No podran participar en el
presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo contrato las
personas que se encuenlren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en el articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

16

COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA. En la oferta se debera anexar
copia u original de certificacién bancaria vigente, expedida por EI Centro
Social financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para
pagos. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

17

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE. Esta copia tiene como fin verificar
los datos del representante legal que aparecen en el certificado de
existencia y representacion legal de camara de comercio y para efectos de
informacion en la elaboracion del contrato una vez se haya adjudicado el
presente proceso y/o comunicacion de aceplacion de la oferta

18

ACUERDQ DE CONFIDENCIALIDAD. Los Proponentes deben suscribir el
compromiso contenido en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD y
debera ser entregado junto con la oferta.

lll. CONCEPTO:

CUMPLE -

No. PROPONENTE NO CUMPLE

OBSERVACIONES

2 SMART NO CUMPLE
PLANNING
PROJECTS
SAS

No se aportan la certificacion de aportes a la seguridad social integral, el
RUT no cumple con la fecha de generacion, no se aporta el formato de
verificacion de inhabilidades, no se aporta autorizacion para notificacion
electronica, no se aporta autorizacion de traiamiento de datos, no se aporta
forma de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, no se poarte la
certificacion bancaria, no se aporta formato de acuerdo de confidencialidad.

ASESOR JURTACO - CONTRACTUAL
Comité evaluador juridico

Elaboré: CPS JUAN CARLOS GALVIS.
ADMON - SOPOR

Fecha de elaboracion: 11- 08-2025
Ubicacion: EVALUACIONES

Diagonal 44 N 68 B 30
Teléfonos 7445124 Ext 440
cesap.qgrusa-jur@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Nro. GS-2025- Q26 530S - AREAD - GRUFI — 29.25
Bogota D.C., 11 de agosto de 2025

Sefior Mayor

MARIO ALEJANDRO SALAMANCA RODRIGUEZ
Administrador

Centro Social Agentes y Patrulleros

Diagonal 44 N 88 B — 30

Ciudad

Asunto: evaluacion econémica y financiera proceso PN CESAP MIC 128 2025

De acuerdo al proceso de contratacién de minima cuantia PN CESAP MIC 128 2025, cuyo objeto es
"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL
Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL",
donde se realiza la verificacion de las ofertas econémicas remitidas para evaluacion de los comités por
parte del grupo de contratos; de dos (2) oferentes SMART PLANNING PROJECTS SAS identificado con
NIT 901.173.019-1 y IT Soluciones y Servicios LTDA identificado con NIT 800.266.867-5, asi:

Preventivo Torniquete
1 e Araer Dationot $ 963.900 793.800 150.822 944 622 773.000 | 146.870 919.870
(Doble)
Mantenimiento
2 Preventivo Torniquete
de Acceso Peatonal
(Sencillo)
Mantenimiento
3 preventivo Barrera
Vehicular (Cableado y
Sensores)
Mantenimiento
& dpge\‘,’izgg‘“’ Ceanador 1] 428400350800 |67.032 |419832 |343600 |e5284 |408.884
Mantenimiento & ]
Pl e gmag Ry, 1| N IMA0080 sy Sav o lhnieda | 4eBi00-] Ssoig0n | Baer
Mantenimiento
6 | Preventivo PC DELL | 1 $897.617
OPTIPLEX 3060 | 738.655 140.345 | 879.000 719.800 136.762 856.562
Mantenimiento
Preventivo de control
7 | de acceso 1 $ 773.500
(Controladoras y 637.000 121.030 758.030 62.0300 117.857 738.157
lectcras)
Manienimiento
8 | Correctivo (valor por 1 $333.200
horas)

9 | Bolsa de Repuestos para mantenimientos correctivos

-

-

$975.800 | gy 600 |150.684 |eseze4  |782.500 | 148875 931175

-

$1.047.200 | g52 400 | 163856 |1.026.256 |839.800 |159.562 |999.362

274.400 52.136 326.536 267.200 50.768 317.968

Tarjeta de luces para
91 | Tomiquete ALC 4000 2| S2067744 |4 700521 |323.479 |2.026.000 |1.658.200 |315.058 |1.973.258

Tarjeta de mecanismo

9.2 | para tomiquete 1| $1985.789 | 1 610.084 | 305916 |1.916.000 |1.568.400 | 297 996 1.866.396
Digicon
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Fuente de poder para

93 | mecanismo Digicon 1] $965.090 704 148 |150.882 |945.000 |774.000 |147.060 |921.060
 Pictograma de paso

94 | pigicon 1| $1.082.900 | go1 800 | 169.442 |1.061.242 |868.400 | 164.996 |1.033.396
Mecanismo Abatible

95 | bara tomiquete ALC 2| $8.501.360 | ; 500340 | 1.330.160 | 8.331.000 |6.817.700 | 1.295.363 | 8.113.063
Tarjeta electronica

9.6 ,Ei'"ggﬁgera vEHicalar 1| $1.987.776 | 4 636975 |311.025 |1.948.000 |1.594.100 |302.879 |1.896.979
Bobina Lazo para

9.7 gi{é"gg'“‘m"'ca 1| $892500| 745 000 | 139650 |B874650 |715700 |135.983 |851.683
Fotoceldas para

98 | parrera 1| 8867.094 705,445 |135555 |849.000 |695.400 |132.126 |827.526
Barra de 6m para

9.9 | parrera FAC 2| $3572142 |5 944 176 | 558.824 |3.500.000 |2.864.700 |544.293 | 3.408.993
Lector ZKTeco

910 | FR1500 2| $3.094.000 | 5 545000 | 484120 |3.032.120 |2481.200 |471.428 |2.952628
Controladora Inbio

911 | pRO 260 2| 54641000 | 5555 00p |726.180 | 4.548.180 |3.721.900 |707.161 | 4.429.061
Controladora Inbio

912 | pRO 460 2| 55735800 | 4 753600 | 897484 |5621.084 |4.599.800 |873.962 | 5473762
Fuente de poder de

913 | 12v 5 amp 2| 761600557500 | 119168 |746.368  |610.800 | 116.052 | 726852

914 | Tarjeta MIFARE 1k 1| $10710|gg49 1676 |10.495 | 8.600 1.634 093400

$42.000.181 | 34.584.621 | 6.571.078 | 41.155.699 | 33.676.000 | 6.398.440 | 40.074 440

De acuerdo a la revision de la oferta presentada por SMART PLANNING PROJECTS SAS, se
evidencia que presenta diferencia en los item 5y 9.14, ya que valores no corresponden luego
de revisar valor el impuesto (IVA) y el valor total; lo cual modifica el valor total de la oferta.
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El oferente SMART PLANNING PROJECTS SAS, no se ajusta a las condiciones de
participacion, para el proceso en mencion NO CUMPLE.

El oferente IT Soluciones y Servicios LTDA, se ajusta a las condiciones de participacion, para
el proceso en mencion CUMPLE.

Atentamente,

CPS. JEIMY'ALEKANDRA GARCIA BELLO
Evaluadora Ecpnomica y Financiera CESAP

Elabord: CPS. Jeimy Aleandra Garcia Bello
Profesional de Eentral de Cuentas

Diagonal 44 N 68 B 30
Teléfonos (601) 7445124
cesap.cencu@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Nro. GS-2025- 026273 - ADMON-SOPOR — 29.25
Bogota, D.C., 11 de agosto 2025

Seficra

MARYOL! ARACELY COMBARIZA GOMEZ
Lider Oficina de Contratos CESAP

Diagonal 44 N 68 B 30

Bogota

Asunto: Informe de evaluacion Técnica PN CESAP MIC 128 2025

Me permito enviar evaluacion técnica de la propuesta entregada por SMART PLANNING PROJECTS SAS del proceso
PN CESAP MIC 128-2025, cuyo objeto es " MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SIST EMA DE

CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE
LA POLICIA NACIONAL.",, asi:

EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA PRESENTADA POR SMART PLANNING PROJECTS SAS
———r R LA VR LA VPERIA PRESENTADA POR SMART PLANNING PROJECTS SAS

CONDICIONES TECNICAS - REQUISITOS GENERALES

a. Llas especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada.

b. Enla columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

C. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de entrega de
los productos en las condiciones, rangos y presentacion establecidos por el Centro Social

ITEM |DESCRIPCION CANT. |
1 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble) 1
2 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Sencillo) 1
3 Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores) 1
4 Mantenimiento Preventivo Grabador de video 1
5 Mantenimiento Preventivo Camara de Video 1

& Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLEX 3060 1
7 Mantenimiento Preventivo de control de acceso (Controladoras y lectoras) 1
8 Mantenimiento Correctivo (valor por horas) 1

19 Bolsa de Repuestos para mantenimientos correctivos
9. Tarjeta de luces para Torniquete ALC 4000 2
9:2 Tarjeta de mecanismo para torniquete Digicon 1
9.3 Fuente de poder para mecanismo Digicon 1
5.4 Pictograma de paso Digicon 1

19.5 Mecanismo Abatible para torniquete ALC 2
9.6 Tarjeta electronica para barrera vehicular FAC 615 1
97 Bobina Lazo para barrera electronica FAC 615 1
9.8 Fotoceldas para barrera = 1
9.9 Barra de 6m para barrera FAC - 2
9.10 Lector ZKTeco FR1500 2
9.11 Controladora Inbio PRO 260 o 2
9.12 Controladora InbioPRO460 Aa sl 2
9.13 Fuente de poder de 12V 5 amp e o 8 = 2
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ITEM | DESCRIPCION CANT. |
9.14 Tarjeta MIFARE 1k 1
ITEM | OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO CUMPLE
VISITA PREVIA
El oferente verificara en las instalaciones del CESAP ubicado en la Diagonal 44
1 N 68b-30 lugar o ubicacidn exacta de los equipos medidas conexiones eléctricas
y demas que sean necesarios para su mantenimiento instalacion y puesta en X
funcionamiento.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
2 Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las X
siguientes pautas:
Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble):
Revision y ajuste de los dos torniquetes de Acceso Peatonal (Doble) marca
21 AUTOLINE modelo ALC2000AB ubicados en la guardia (acceso peatonal del
Centro Social de Agentes y Patrulleros); en sus componentes electrénicos X
eléctricos mecanicos software y demas elementos fundamentales para un
adecuado funcionamiento. ‘
Mantenimientc Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (sencillo):
Revisidn y ajuste del torniquete de Acceso Peatonal (sencillo) marca ZKTECO
2.2 modelo TS1022 ubicado en el acceso al Gimnasio del Centro Social de Agentes
y Patrulleros; en sus componentes electronicos eléctricos mecanicos software y X
demas elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores)
Revision y ajuste de las dos barreras vehiculares marca FAAC 615 modelo 615
2.3 ubicadas a la entrada y salida del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electrénicos eléctricos mecanicos cableado sensores software y X
demas elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Grabador de video
Revisidn y ajuste del Grabador de video marca HIKVISION modelo DS-7104NI-
2.4 Q1-4P ubicado en la guardia del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electronicos software y demas elementos fundamentales para un X
adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Camara de Video
Revision y ajuste de las 4 camaras de video marca HIKLOOK modelo IPC-B121
2.5 ubicadas a la entrada y salida del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electronicos software y demas elementos fundamentales para un X
adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLES 3060
2.6 Revision y ajuste del COMPUTADOR SERVIDOR marca DELL modelo X
OPTIPLEX3060MICRC ubicado en el Rack de Telematica del Centro Social de
Agentes vy Patrulleros; en sus componentes electronicos software (Sistema i
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\perativo software ZKTECOBIOS 3.2) permitiendn conexiones ras SSL a
través de navegadores web se debe garantizar & furicionamiento del software
en funcién de los demés elementos del sistema de control de acceso.

2.7

Mantenimiento Preventivo de control de acceso (controladoras y lectoras)

Revision y ajuste de una controladora 4PTAS ZKTECO modelo INBIO460 PRO de
dos controladoras 2PTAS ZKTECO modelo INBIO260 PRO de ocho lectores de
huellas y tarjetas marca ZKTECO modelo FR1500 ubicados en la guardia y
gimnasio; y de 01 controlador y lector de tariatas marca suprema ubicado a la
entrada del Edificio de la administracion v de la Piscina del Centro Social de
Agentes y Patrulleros; en sus componentes electronicos software y demas
elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las
siguientes pautas:

31

El contratista realizara las actividades técnicas necesarias cuando suceda una
averia en cualquiera de los componentes del sistema con el fin de restaurarlos
y dejarlos en condiciones de que puedan funcionar adecuadamente ya sea con
su reparacion o sustitucion.

El mantenimiento correctivo incluye el sistema de control de acceso descrito en
los items 1.1 al 1.7 sus accesorios y demés componentes.

El futuro contratista podra realizar el cambio de repuestos que por su deterioro
no sea posible su reparacion previa aprobacién del supervisor del contrato de
acuerdo a informe detallado de la falla presentada y la necesidad de realizar el
cambio de dicho repuesto.

32

El contratista entregara un informe al supervisor del contrato con respecto a la
visita indicando lo siguiente:

e Actividades puntuales a realizar y/o cronograma de intervencién.

Listado de repuestos a reemplazar con el fin de lograr el dptimo funcionamiento
del sistema.

33

El contratista realizara la segunda visita previa aprobacién del supervisor del
contrato en la cual realizaran las actividades descritas en el informe y
reemplazaran los elementos necesarios a fin de dejar en perfecto estado de
funcionamiento el componente a intervenir.

3.4

Tiempo.de atencidn en el lugar después del reporte generado sera de veinte
cuatro (24) horas previa coordinacién con el supervisor del contrato.

3:5

Tiempo de reparacion del componente del sistema sera de diez (10) dias
calendario a partir de la aprobacion de intervencién por parte del supervisor del
contrato teniendo en cuenta que deberd contar con un stock de repuestos.

3.6

Para. colocar en funcionamiento el sistema de manera oportuna. En caso de
solicitarse un repuesto que no se encuentre en el pais y requiera de importacion
se deberd informar por escrito al supervisor del contrato estableciendo el tiempo

de entrega y presentando la orden de compra. En ningun caso debe superar los
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ITEM

OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLE

NO CUMPLE

cuarenta y cinco (45) dias calendario siguiente a la presentacion de la orden de
compra.

X

3.4

El contratista realizard el servicio de mantenimiento correctivo en su lugar de
ubicacién en coordinacion con el supervisor del contrato.

3.8

Los suministros o componentes que deban ser cambiados previa coordinacion
con el supervisor del contrato saldra del Item de Bolsa de Repuesto.

3.9

El suministro de repuestos ademas de los que requiera el sistema para su optimo
funcionamiento deben ser originales y genuinos no remanufacturados ni
repotenciados. Los repuestos necesarios para el mantenimiento
correctivo saldran del item de Bolsa de Repuesto.

CRONOGRAMA

El contratista se compromete una vez legalizado el contrato a presentar un
cronograma al supervisor del contrato.

Se realizara minimo un mantenimiento preventivo y los mantenimientos
correctivos que sean necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del
sistema de control de acceso peatonal y vehicular

TIEMPOS DE RESPUESTA

MESA DE AYUDA

El oferente deberd presentar junto con la oferta certificacion del software de la
mesa de ayuda expedido por el fabricante. con la que cuenta para la creacion
de casos que soportaran la solicitud de los repuestos

Presentar certificacion del software de la mesa de ayuda

El tiempo de reparacion del componente del sistema sera de diez (10) dias
calendario a partir de la aprobacion de intervencion por parte del supervisor del
contrato teniendo en cuenta que deberd contar con un stock de repuestos.

Durante la vigencia del contrato el contratista brindara soporte técnico via
telefonica correo electrénico 6 en sitio en horario siete dias por veinticuatro
horas (7 X 24) para solucionar las fallas incluyendo los repuestos necesarios
ademas debera garantizar el stock de repuestos para los equipos que requieran
su reparacion inmediata previendo un taller de mantenimiento y/o laboratorio
especializado en la ciudad de Bogota y/o en la sede principal de la empresa
contratista.

INFORMES

El contratista debe realizar un informe después de cada mantenimiento con .

registro fotogréafico ya sea impreso o digital en el cual se detallen las actividades
realizadas de acuerdo a las condiciones técnicas minimas el cual servird de
soporte para el respectivo pago.

PERFIL

COORDINADOR PROYECTO
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Sobre el personal a utilizar en el desarrollo del contrato el CONTRATISTA debera
demostrar la formacion del personal a empicizi er 14 ejecucion del contrato cuya
informacion deberd estar debidamente soportada con los diplomas o
certificaciones correspondientes.

PERFIL NO 1

Dos (2) Ingenieros electronicos con 10 Afios Experiencia Minima después de la
expedicion de la tarjeta profesional. .

Nota: Debe adjuntar el certificado de vigencia e ia tarjeta pruiesional y que no
registre sanciones Diploma & Acta de Grado '

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01 Certificacion de experiencia de haber

trabajado en proyectos que tenga relacién con el objeto del presente proceso
dicha certificacion debe ser expedida por una empresa registrada legalmente en
la cdmara de Comercio (No se admite Auto certificaciones emitidas por el
contratista que presenta propuesta).

Adicional a la formacion profesional el profesional de debera contar con (1)
certificacién de capacitacion en mantenimiento electrénico sistema de control de
acceso Vehicular minimo 40 Horas

(1) certificacion de capacitacién en mantenimiento electrénico sistema de
control de acceso peatonal minimo 40 horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con experiencia de minimo 10 afios
contado a partir de la matricula profesional

CAPACITACION: El contratista debera capacitar con una intensidad minima de
4 horas a 10 funcionarios de las dependencias de telemética seguridad y
gimnasio para el soporte de primer niv

el administracion y gestion del software y uso del sistema de control de acceso
peatonal y vehicular.

GARANTIA:

El contratista otorgara una garantia minima de seis (06) meses contando a partir
de la fecha de recibo a satisfaccién por parte de la supervision del contrato.
Dentro del periodo de garantia el contratista realizard las correcciones
necesarias solicitadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros sin costo
alguno para el Centro Social con el fin de garantizar su correcto funcionamiento.

Todos los repuestos suministrados por el contratista deben tener una garantia
por seis meses al igual que |z instalacién de ios mismos.

La garantia cubre defectos de funcionamiento. El contratista deberd garantizar
disponibilidad y funcionamiento del sistema 5 x 8

Aplicacién de garantia tiempos de respuesta v de indisponibilidad permitida:

a. Generacién del incidente: Una vez presentada la falla en el sistema el
supervisor del contrato genera a través de correo electrénico el incidente
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OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS | CUMPLE NO CUMPLE

b.

enviando a un correo indicado previamente per el confratiste el inconveniente
presentado al sistema.

para realizar presencia en sitio y subsanar la novedad con personal idoneo
contados a partir de! envio del correo electrénico.”

Tiempo respuesta para Diagnostico: Fl contratista tiene maximo 72 horas

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O FABRICANTE:

El oicrente debera aportar con la oferta come minimo deo uni (01) certificacion
de por lo menos dos (2) de las marcas de componentes ¢! sistema de acceso
mencionadas a continuacion expedida por un mayorista distribuidor o fabricante X
de las mismas en donde se evidenciara gue el ofcrente es distribuidor autorizado
que cuenta con el soporte respaldo y garantia correspondiente de fabrica

ZKTECO
HIKVISION

HILOOK

Cumplimiento de los Tiempos de Entrega

Con el propositc de asegurar la eficiencia continuidad operativa y calidad en la prestacién del servicio de
mantenimiento preventive y correctivo del sistema de control de acceso peatonal y vehicular del Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional y teniendo en cuenta que el contrato tiene una duracion

de seis (6) meses se establece el siguiente esquema de seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los tiempos de
atencion y respuesta del CONTRATISTA. :

1.

Parametros Contractuales

Segun lo dispuesto en las condiciones técnicas minimas y cldusulas contractuales el CONTRATISTA debera cumplir
con los siguientes tiempos de atencion:

L]

1050t

VER: 7

Atencién a Mantenimiento Correctivo: maximo venticuatro (24) horas habiles tras el reporte del dafio
previa coordinacion con el supervisor del contrate

Tiempo de Reparacion: hasta diez (10) dias caler - ario contados a partir de la aprobacion formal por
parte del supervisor del contrato considerando disponibilidad de stock de repuestos.

En caso de requerirse repuestos impoitadoes: ¢l plazo maximo de entrega sera de cuarenta y €inco (45)
dias calendario contados desde la presentaciar.  ~ la orden de compra.

Entrega de equipo de reemplazo tempora’: 5 2 falla no puede resolverse dentro del tiempo previsio
deberé entregarse equipo de respaldo sin costo adiciinal garantizando la continuidad del servicio.
Soporte técnico (7x24): el contratisi. Jeberd giantizar disponibilidad continua (siete dias a la semana
24 horas al dia) tanto remota como presenc.al.

Matriz de Seguimiento a Tiempos o2 Eotraga — Vigencia 6 Meses
-0001 il fez 11
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R Fecha de
. Descripcion | SLA / SEC Fecha Real | Diferencia | Estado del .
am del Servicio Frecuencia Salicitud f de Atencién | en Horas Cumplimiento PRGEvRcione:
Reporte
Mansenimiento g:?:ﬁriza; [Fecha Cumple /

. a . g
preventivo kel Programada] [Fecha Real] | [+ Horas] Incumple [Notas adicionales]
programado : :

vigencia)
Mantenimiento | Max. 24h desde [Fecha y [Fecha y Cumple / [Indicar si hubo
“correctivo ‘reporte lotaide Mg I Horas] Incumple reemplazo temporal]
P Reporte] Atencitn] o pazoitempore)
Reemplazo
Fech ha y
temporal por | Dentro de las [redia ¥ [FGE 2y Cumple / [Dates del equipo
Hora de Hora de [+ Horas]
falla no 24h de reporte S Incumple prestado]
Decision] Entrega)
resuelta
. Segin
Suministro e :
; i d ;
instalacion de ngcgmda [Fecha ae [Fecha Real] | [+ Horas) CURAR [Motivo del retraso]
tecnica y Solicitud] Incumple
repuestos &
aprobacion
Soporte
técnico ante 24h - 48h [Fecha de [Fecha de Cumple / i )
incidentes segln criticidad | Reporte] Atencion] [ Higees] Incumple [Accién realizada]
menores

3. Seguimiento Informes y Evaluacién

La matriz de cumplimiento serd el instrumento principal de monitoreo y evaluacion del cumplimiento del contratista.
Su diligenciamiento serd responsabilidad del supervisor del contrato quien validard cada registro con base en la
evidencia suministrada (fotografica técnica o documental).

El contratista deberd entregar un informe mensual consolidade de sequimiento dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al cierre de cada mes de ejecucidn contractual. Este informe de estricto cumplimiento serd un insumo
fundamental para la evaluacion del desempefio.

4. Penalidades por Incumplimiento

El incumplimiento reiterado o injustificado en los tiempos establecidos dara lugar a la aplicacion de las siguientes
medidas conforme a lo pactado en el contrato:

e Descuentos proporcionales en los pagos mensuales.
e Retencion de valores por parte del CESAP.
e  Registro negativo de desempefio contractual.

e Otras medidas contractuales que permitan garantizar la adecuada prestacion del servicio.

1. Criterios de Evaluacion

e Cumple: El servicio fue atendido dentro de los plazos establecidos (méax. 24h para correctivo fechas
pactadas para preventivo).

¢ Incumple: El servicio no se atendid oportunamente sin causa justificada.

» Diferencia en Horas: Diferencia positiva (+) o negativa (=) respecto al tiempo méaximo comprometido.

1D5-0F-0001

Pagina 7 de 11
VER: 7

Aprobacion: 268/05/2025




s Observaciones: Detalles de justificacion del contratista acciones correctivas aplicadas y afectacion
operativa si la hubiere.

6. Justificacién Técnica y Operativa

La implementacion de este esquema de seguimientc permite una evaluacion objetiva y sistematica del
cumplimiento del contratista esencial dada le alta dependencia funcional del sistema de control de acceso en las
operaciones del CESAP.

Este instrumento busca mitigar riesgos de indisponibilidad asegurar la funcionalidad continua de los sistemas
tecnoldgicos y contribuir al adecuade desarrollc e ias actividades misionales administrativas y de seguridad de la
Policia Nacional en su centro social.

CUMPLE APORTA DOCUMENTO EN LOS FOLIOS ikl 2 AL 3 DE LA OFERTA EN DIGITAL

CONDICTONES TECNICAS . FrobucTO CUMPLE NO CUMPLE |

TIEMPOS DE RESPUESTA

ITEM

MESA DE AYUDA

El oferente deberd presentar junto con la |
oferta certificacion del software de la mesa ‘
de ayuda expedido por el fabricante. con la :
que cuenta para la creacion de casos que Presentar
soportaran la solicitud de los repuestos documento

Presentar certificacion del software de la |
mesa de ayuda

El tiempo de reparacién del componente del
sistema sera de diez (10) dias calendario a No presenta
partir de la aprobacion de intervencion por documento i el
parte del supervisor del contrato teniendo en que acredite

cuenta que deberd contar con un stock de 50 RREDE. |

MESA DE AYUDA
| repuestos. &
I
| Durante la vigencia del contrato el
contratista brindard soporte técnico via
telefénica correo electrénico O en sitio en
horario siete dias por veinticuatro horas (7 X |
24) para solucionar las fallas incluyendo ios
repuestos  necesarios ademas deberd ‘
garantizar el stock de repuestos para los
equipos que requieran su  reparacion |
inmediata  previendo un taller de
mantenimiento y/o laboratorio especializadc
{en la ciudad de Bogotd y/o en la < .de
principal de la empresa contratista.
PERFIL

|

|

Fyans |
Fresentar {
dacumentos No presenta 1
documentos en el |

que acredite LAS \
HOJAS DE VIDA !

|

COORDINADCR PROYECTO

7 Sobre el personal a utilizar en el desa:roile
del contrato el CQNTRATISTA debera | requeridas para ia
| demostrar la formacion del personal % ejecucién del
emplear en la gjecucion del confrato ciya [

| | presente proreso
informacion  deberd  estar  debidament: |
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£ | CONDICIONES
1| vermricazis

soportada con los diplomas o certificaciones
correspondientes.

PERFIL NO 1

Dos (2) Ingenieros electronicos con 10 Afos
Experiencia Minima después de |la
expedicion de la tarjeta profesional.

Nota: Debe adjuntar el certificado de
vigencia de la tarjeta profesional y que no
registre sanciones Diploma ¢ Acta de Grado

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01
Certificacion de experiencia de haber
trabajado en proyectos que tenga relacion
con el objeto del-presente proceso dicha
certificacion debe” ser expedida por una
empresa registrada-legalmente en la cdmara
de Comercio (No se admite Auto
certificaciones emitidas por el contratista
que presenta propuesta).

Adicional a la formacion profesional el
profesional de deberd contar con (1)
certificacion de capacitacion en
mantenimiento  electrénico sistema de
control de acceso Vehicular minimo 40 Horas

(1) certificacion de capacitacion en
mantenimiento  electronico  sistema  de
control de acceso peatonal minimo 40 horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con
experiencia de minimo 10 afios contado a
partir de la matricula profesional

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O
FABRICANTE:

El oferente deberd aportar con la oferta
como minimo de una (01) certificacién de
por lo menos dos (2) de las marcas de
componentes del sistema de acceso
mencionadas a continuacion expedida por
un mayorista distribuidor o fabricante de las

Presentar
documento

No presenta
documento de por lo
menos dos (2) de las
marcas de
componentes del
sistema de acceso
mencionadas a
continuacion expedida
por un mayorista
distribuidor o
fabricante de las
mismas en donde se
evidenciara que el
oferente es distribuidor
autorizado que cuenta |
con el soporte
respaldo y garantia

10
mismas en donde se evidenciara que el
oferente es. distribuidor autorizado que
cuenta con el soporte respaldo y garantia
correspondiente de fabrica
ZKTECO
HIKVISION
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CONDICIONES
VERIFICABLES

ITEM TECNICAS

PRODUCTO

CUMPLE

NO CUMPLE

HILOOK

correspondiente de
fabrica

iTEM REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

PRODUCTO

CUMPLE NC

CUMPLE

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional requiere que el proponente acredite
experiencia con hasta tres (3) certificaciones
de contratos iniciados, ejecutados vy terminados
antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, cuya sumatoria total en valores sea igual
o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial establecido para la presente convocatoria,
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el objeto del presente
proceso de contratacion.

La verificacion de la experiencia se realizard de
acuerdo con la informacion que reporten los
proponentes en el ANEXO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE vy en los respectivos soportes de la
informacion consignada en el mismo. No se tendran
en cuenta las certificaciones de contratos en
ejecucion.

Si se presentan certificaciones de contratos, érdenes
de compra o facturas éstas deben ser expedidas por
1 la entidad o empresa contratante y estar firmadas
por su representante legal o por el competente.

En todo caso, cuando se pretenda acrediter la
experiencia exigida, el oferente deberd aportar la
certificacion, orden de compra o factura expedida por
la entidad contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen como minimo los
siguientes requisitos:

. Nombre de la empresa o entidad
Contratante

. Direccion

. Teléfono

. Nombre del Oferente.

° Si se trata de un Conscrcic 0 de una
Union Temporal se debe sefialar el
nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros.

. Namero del contrato (si tiene)

. Objeto del contrato

. Valor del contrato

. Estado del contrato (En case d:

1DS-0OF-0001
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El oferente presenta una
(1)  certificacién  de
experiencia con la
siguiente  informacién,
asi:

FOLIO 37 al
VALOR
$125.223.900.00

41 POR
DE

Con las  certificacion
presentada cumple a con
lo estipulado en los
pliegos, SE  EVALUA
COMO CUMPLE

11
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el contrato es terminado, el
proponente  deberd adjuntar = la
correspondiente acta de terminacion
y/o recibo a satisfaccion debidamente

suscrita)

. Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes y
ano) y fecha de terminacién (dia, mes
y afio)

. Fecha de expedicion de la certificacion
(dia, mes y afio)

. Nombre y firma de quien expide la

certificacion. La certificacidn debera
estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla.

Cuando exista diferencia entre la informacion
relacionada en el anexo y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de
los soportes.

Asi mismo, se advierte que dicha certificacién debera
ser firmada y expedida por el Representante Legal
del contratante del proponente o por la persona
autorizada para tal fin. Igualmente, las
certificaciones que no sean directas, es decir de
subcontratistas o de subcontratos o aquellos
documentos que se presenten con enmendaduras,
tachones, descripciones fuera del texto original,
inconsistencias que puedan inducir en error al Centro
Social o que sean ilegibles, no seran evaluadas y por
ende no seran tomadas en cuenta.

CONCEPTO: La propuesta suministrada por SMART PLANNING PROJECTS SAS NO CUMPLE con las ESPECIFICACIONES

TECNICAS detalladas en el Anexo N° 2. del pliego de condiciones y condiciones de experiencia.

K'I)se on Ponesms &

CPS YESENIA BALLESTAS GUTIERREZ
Responsable de Telemética

K‘Iéﬁeu‘?g_ @m\\%ﬂwa g .

Elaboré: CPS. Yesenia Ballestas Gutiérrez
CESAPI/TELEM

Fecha de elaboracién: 11-08-2025
Ubicacién: D:\2025\ADMON\Comunicaciones-Oficiales

Diagonal 44 N 68 B30
Teléfono(s) 7445124- 490

Cesap.gutic@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Nro. GS-2025- 026278 - ADMON-SOPOR — 29.25
Bogota, D.C., 11 de agosto 2025

Sefora

MARYOLI ARACELY COMBARIZA GOMEZ
Lider Oficina de Contratos CESAP
Diagonal 44 N 68 B 30

Bogota

Asunto: Informe de evaluacion Técnica PN CESAP MIC 128 2025

Me permito enviar evaluacion técnica de la propuesta entregada por IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA del
proceso PN CESAP MIC 128-2025, cuyo objeto es " MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA

DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL."., asi:

EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA PRESENTADA POR IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

CONDICIONES TECNICAS - REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
consideraré rechazada.

b. Enla columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificarén las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

C. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de entrega de
los productos en las condiciones, rangos y presentacién establecidos por el Centro Social

ITEM DESCRIPCION

£ CANT. }
1 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble) 1

2 Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Sencillo) 1

3 Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores) 1

4 Mantenimiento Preventivo Grabador de video 1

5 Mantenimiento Preventivo Camara de Video 1
6 Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLEX 3060 1
7 Mantenimiento Preventivo de control de acceso (Controladoras y lectoras) 1 |
18 | Mantenimiento Correctivo (valor por horas) 1 |
9 Bolsa de Repuestos para mantenimientos correctivos

9.1 Tarjeta de Juces para Torniquete ALC 4000 2

9.2 Tarjeta de mecanismo para torniquete Digicon 1

9.3 Fuente de poder para mecanismo Digicon 1

9.4 | Pictograma de paso Digicon 1
19.5 Mecanismo Abatible para torniguete ALC 2
(9.6 | Tarjeta electronica para barrera vehicular FAC 615 1 s
9.7 Bobina Lazo para barrera electrdnica FAC 615 1

9.8 _| Fotoceldas para barrera ot S, 1

9.9 Barra de 6m para barrera FAC o 2

19.10 Lector ZKTeco FR1500 ) 2 o
8.11 Controladora Inbio PRO 260 Ry A 2
1DS-CF-0001 Fagina 1 de 14 Aprobacion: 02/08/2023
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ITEM DESCRIPCION CANT.
9.12 Controladora Inbio PRO 460 2
9.13 Fuente de poder de 12V 5 amp - 2
9.14 Tarjeta MIFARE 1k 1
ITEM | OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE NO CUMPLE
VISITA PREVIA
El oferente verificara en las instalaciones del CESAP ubicado en la Diagonal 44
! N 68b-30 lugar o ubicacién exacta de los equipos medidas conexiones eléctricas
y demas que sean necesarios para su mantenimiento instalacion y puesta en X
funcionamiento.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
2 Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las X
siguientes pautas: '
Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (Doble):
Revision 'y ajuste de los dos torniquetes de Acceso Peatonal (Doble) marca
2.1 AUTOLINE modelo ALC2000AB ubicados en la guardia (acceso peatonal del
Centro Social de Agentes y Patrulleros); en sus componentes electranicos X
eléctricos mecanicos software y demas elementos fundamentales para un
adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Torniquete de Acceso Peatonal (sencillo):
Revision y ajuste del torniquete de Acceso Peatonal (sencillo) marca ZKTECO
2.2 modelo TS1022 ubicado en el acceso al Gimnasio del Centro Social de Agentes
y Patrulleros; en sus componentes electrénicos eléctricos mecénicos software y X
demas elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
i Mantenimiento preventivo Barrera Vehicular (Cableado y Sensores) il
Revision y ajuste de las dos barreras vehiculares marca FAAC 615 modelo 615
2.3 ubicadas a la entrada vy salida del Centro.Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electronicos eléctricos mecanicos cabicado sensores software y X
demas elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Grabador de video N
» Revision y ajuste del Grabador de video marca HIKVISION modelo DS-7104NI-
: Q1-4P ubicade en la guardia del Centro Social de Agentes v Patrulleros; en sus
‘ componentes electronicos software y demas elementus furdamentales para un X
3 adecuado funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo Camara de Video ]
Revision y ajuste de las 4 camaras de video marca HIKLOOK modelo IPC-B121
2.5 ubicadas a la entrada y salida del Centro Social de Agentes y Patrulleros; en sus
componentes electronicos software y demas elementos fundamentales para un X
adecuado funcionamiento.
2.6 Mantenimiento Preventivo PC DELL OPTIPLES 3060
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Revision y ajuste del COMPUTADOR SERVIDOR marca DELL modelo
OPTIPLEX3060MICRO ubicado en el Rack de [aleméatica del Centro Social de
Agentes y Patrulleros; en sus componentes electrénicos software (Sistema
operativo software ZKTECOBIOS 3.2) permitiendo conexiones seguras SSL a
través de navegadores web se debe garantizar el funcionamiento del software
en funcion de los demas elementos del sistema de control de acceso.

2.7

Mantenimiento Preventivo de control de acceso (controladoras y lectoras)

Revisidn y ajuste de una controladora 4PTAS ZKTECO modelo INBIO460 PRO de
dos controladoras 2PTAS ZKTECO modelo INBIO260 PRO de ocho lectores de
huellas y tarjetas marca ZKTECO modelo FR1500 ubicados en |3 guardia y
gimnasio; y de 01 controlador y lector de tarjetas marca suprema ubicado a la
entrada del Edificio de la administracion y de la Piscina del Centro Social de
Agentes y Patrulleros; en sus componentes electronicos software y demas
elementos fundamentales para un adecuado funcionamiento.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Para efectuar este mantenimiento el contratista deberd cumplir con las
siguientes pautas:

3.1

El contratista realizara las actividades técnicas necesarias cuando suceda una
averia en cualquiera de los componentes del sistema con el fin de restaurarlos

y dejarlos en condiciones de que puedan funcionar adecuadamente ya sea con
su reparacion o sustitucion.

El mantenimiento correctivo incluye el sistema de control de acceso descrito en
los ftems 1.1 al 1.7 sus accesorios y demés componentes.

El futuro contratista podra realizar el cambio de repuestos que por su deterioro
no sea posible su reparacion previa aprobacion del supervisor del contrato de
acuerdo a informe detallado de la falla presentada v la necesidad de realizar el
cambio de dicho repuesto.

3.2

El contratista entregara un informe al supervisor del contrato con respecto a la
visita indicando lo siguiente:

e Actividades puntuales a realizar y/o cronograma de intervencién.

Listado de repuestos a reemplazar con el fin de lograr el éptimo funcionamiento
del sistema.

3.3

El contratista realizard la segunda visita previa aprobacién del supervisor del
contrato en la cual realizarén las actividades descritas en el informe y
reemplazaran los elementos necesarios a fin de dejar en perfecto estado de
funcionamiento el componente a intervenir.

3.4

Tiempo de atencién en el lugar después del reporte generado serd de veinte
cuatro (24) horas previa coordinacién con el supervisor del contrato.

3.5

Tiempo de reparacion del componente del sistema serad de diez (10) dias
calendario a partir de la aprobacién de intervencion por parte del supervisor del
contrato teniendo en cuenta que deberd contar con un stock de repuestos.

3.6

Para colocar en funcionamiento el sistema de manera oportuna. En caso de
solicitarse un repuesto que no se encuentre en el pais y requiera de importacién
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ITEM

OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLE

NO CUMPLE

se debera informar por escrito al supervisor del contrato estableciendo el tiempo
de entrega y presentando la orden de compra. En ningln caso debe superar los
cuarenta y cinco (45) dias calendario siguiente a la presentacion de la orden de
compra.

3.7

El contratista realizara el servicio de mantenimiento correctivo en su lugar de
ubicacion en coordinacion con el supervisor del contrato.

3.8

Los suministros o componentes que deban ser cambiados previa coordinacion
con el supervisor del contrato saldra del Item de Bolsa de Repuesto.

3.9

El suministro de repuestos ademas de los que requiera el sistema para su optimo
funcionamiento deben ser originales y genuinos no remanufacturados ni
repotenciados. Los repuestos necesarios para el mantenimiento
correctivo saldran del item de Bolsa de Repuesto.

CRONOGRAMA

El contratista se compromete una vez legalizado el contrato a presentar un
cronograma al supervisor del contrato.

Se realizard minimo un mantenimiento preventivo y los mantenimientos
correctivos que sean necesarios para garantizar el correcto funcionamiento del
sistema de control de acceso peatonal y vehicular

TIEMPOS DE RESPUESTA
MESA DE AYUDA

El oferente debera presentar junto con la oferta certificacion del software de la
mesa de ayuda expedido por el fabricante. con la que cuenta para la creacion
de casos que soportaran la solicitud de los repuestos

Presentar certificacion del software de la mesa de ayuda

El tiempo de reparacién del componente del sistema sera de diez (10) dias
calendario a partir de la aprobacion de intervencion por parte del supervisor del
contrato teniendo en cuenta que deberd contar con un stock de repuestos.

Durante la vigencia del contrato el contratista brindaré soporte técnico via
telefénica correo electronico ¢ en sitio en horario siete dias por veinticuatro
horas (7 X 24) para sclucionar las fallas incluyendo ks repuestos necesarios
ademas debera garantizar el stock de repuestos para los equipos que requieran
su reparacién inmediata previendo un taller de mantenimiznto y/o laboratorio
especializado en la ciudad de Bogota y/o en la sede principal de la empresa
contratista.

INFORMES

El contratista debe realizar un informe después de cada mantenimiento con
registro fotografico ya sea impreso o digital en el cuai se detallen las actividades
realizadas de acuerdo a las condiciones técnicas minimas el cual servird de
soporte para el respectivo pago.

PERFIL
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ORDINADOR PROYECTO

Sobre el personal a utilizar en el desarrollo del contrato el CONTRATISTA debera
demostrar la formacion del personal a emplear en la ejecucion del contrato cuya
informacion ' debera estar debidamente soportada con los diplomas o
certificaciones correspondientes.

PERFIL NO 1

-Dos (2) Ingenieros electrénicos con 10 Afios Experiencia Minima después de la
expedicion de la tarjeta profesional.

Nota: Debe adjuntar el certificado de vigencia de la tarjeta profesional y que no
registre sanciones Diploma 6 Acta de Grado

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01 Certificacién de experiencia de haber
trabajado en proyectos que tenga relacion con el objete del presente proceso
dicha certificacion debe ser expedida por una empresa registrada legalmente en
la cdmara de Comercio (No se admite Auto certificaciones emitidas por el
contratista que presenta propuesta).

Adicional a la formacion profesional el profesional de debera contar con (1)
certificacion de capacitacion en mantenimiento electronico sistema de control de
acceso Vehicular minimo 40 Horas

(1) certificacién de capacitacion en mantenimiento electrénico sistema de
control de acceso peatonal minimo 40 horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con experiencia de minimo 10 afios
contado a partir de la matricula profesional

CAPACITACION: El contratista deberd capacitar con una intensidad minima de

4 horas a 10 funcionarios de las dependencias de telematica seguridad y
gimnasio para el soporte de primer niv

el administracion y gestion del software y uso del sistema de control de acceso
peatonal y vehicular.

GARANTIA:

El contratista otorgara una garantia minima de seis (06) meses contando a partir
de la fecha de recibo a satisfaccion por parte de la supervisién del contrato.
Dentro del periodo de garantia el contratista realizard las correcciones
necesarias solicitadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros sin costo
alguno para el Centro Social con el fin de garantizar su correcto funcionamiento.

Todos los repuestos suministrados por el contratista deben tener una garantia
por seis meses al igual que la instalacion de los mismos.

La garantia cubre defectos de funcionamiento. El contratista debera garantizar
disponibilidad y funcionamiento del sistema 5 x 8

Aplicacion de garantia tiempos de respuesta y de indisponibilidad permitida:

a. Generacion del incidente: Una vez presentada la falla en el sistema el
supervisor del contrato genera a través de correc electronico el incidente
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ITEM

OTRAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS _ : CUMPLE | NO CUMPLE

b.

enviando a un correo indicado previamente por el contratista el inconveniente
presentado al sistema.

para realizar presencia en sitio y subsanar la novedad con personal idéneo
contados a partir del envio del correo electrénico.”

Tiempo respuesta para Diagnostico: El contratista tiene maximo 72 horas

10

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O FABRICANTE:

El oferente deberd aportar con la oferta como minimo de una (01) certificacién
de por lo menos dos (2) de las marcas de componentes del sistema de acceso
mencionadas a continuacion expedida por un mayorista distribuidor o fabricante
de las mismas en donde se evidenciara que el oferente es distribuidor autorizado
que cuenta con el soporte respaldo y garantia correspondiente de fabrica

ZKTECO
HIKVISION
HILOOK

Cumplimiento de los Tiempos de Entrega

Con el propdsito de asegurar la eficiencia continuidad operativa y calidad en la prestacion del servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de control de acceso peatonal y vehicular del Centro
Social de Agentes y Patrulleros de Ia Policia Nacienal y teniendo en cuenta que el contrato tiene una duracion

de seis (6) meses se establece el siguiente esquema de =eguimiento y evaluacion del cumplimiento de los tiempos de
atencion y respuesta del CONTRATISTA.

1. Parametros Contractuales

SegUln lo dispuesto en las condiciones técnicas minimas y clausulas contractuales el CONTRATISTA debera cumplir
con los siguientes tiempos de atencion:
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Atencién a Mantenimiento Correctivo: maximo veinticuatro (24) horas hébiles tras el reporte del dafio
previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Tiempo de Reparacién: hasta diez (10) dias calendario contados a partir de la aprobacion formal por
parte del supervisor del contrato considerando disponibilidad de stock de repuestos.

En caso de requerirse repuestos importados: el piazo maximo de entrega serd de cuarenta y cinco (45)
dias calendario contados desde la presentacion e la orden de compra.

Entrega de equipo de reemplazo tempaoral: si la falla no puede resolverse dentro del tiempo previsto
debera entregarse equipo de respalde sin cosie adicional garantizando la continuidad del servicio.

Soporte técnico {7x24): el contratista debera garantizar disponibilidad continua (siete dias a la semana
24 horas al dia) tanto remota como presencial.

Matriz de Seguimiento a Tiempos de Entrega — Vigencia 6 Meses
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ana il Fecha de
: Descripcién SLA /- i Fecha Real | Diferencia | Estado del .
rtens del Servicio Frecuencia Solicitud’/ de Atenciéon | en Horas Cumplimiento Observaciones
Reporte
e Trimestral
MomEuin ez (minimo 1 [Fecha Cumple /

1 preventivo st A Programads] [Fecha Real] [+ Horas] Incurople [Notas adicionales]
programado ; 3 .

vigencia)

P Mantenimiento - | Max. 24h desde | [Fechay Hora | [Fecha y Hora [ Horas] Cumple / [Indicar si hubo
correctivo reporte de Reporte] de Atencion] Incumple reerhplazo temporal]
Reemptaza Dentro de las [Fecha y Hora | [Fecha y Hora Cumple / [Datos del equipo

3 g temporal por | o4t de reporte | de Decisién] | de Entrega] | LEHO®S) |t restado]
falla no resuelta P 2 b #

Suministro e Segln necesidad
4 .| instalacién de técnica y [Fe_r:r_\a e [Fecha Real] [+ Horas] e [Motivo del retraso]
; o Solicitud] Incumple
repuestos aprobacion
Saporte bécnico 24h - 48h segin | [Fecha de [Fecha de Cumple /

5 ante incidentes Atk € | [+ Horas] P [Accion realizada)

o criticidad Reporte] Atencion] Incumple

3. Seguimiento Informes y Evaluacién

La matriz de cumplimiento sera el instrumento principal de monitoreo y evaluacién del cumplimiento del contratista.
Su diligenciamiento sera responsabilidad del supervisor del contrato quien validard cada registro con base en la

evidencia suministrada (fotografica técnica o documental).

El contratista debera entregar un informe mensual consolidado de seguimiento dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al cierre de cada mes de ejecucién contractual. Este informe de estricto cumplimiento serd un insumo

fundamental para la evaluacion del desempefio.

4. Penalidades por Incumplimiento

El incumplimiento reiterado o injustificado en los tiempos establecidos daré lugar a la aplicacion de las siguientes

medidas conforme a lo pactado en el contrato:

e Descuentos proporcionales en los pagos mensuales.

e  Retencién de valores por parte del CESAP.

e Registro negativo de desempefio contractual.

e  Otras medidas contractuales que permitan garantizar la adecuada prestacion del servicio.

1. Criterios de Evaluacion

e Cumple: El servicio fue atendido dentro de los plazos establecidos (méax. 24h para correctivo fechas
pactadas para preventivo).

e Incumple: El servicio no se atendié opertunamente sin causa justificada.

= Diferencia en Horas: Diferencia positiva (+) o negativa (=) respecto al tiempo maximo comprometido.

1DS-0F-0001
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Observaciones: Detalles de justificacion del contratista acciones correctivas aplicadas y afectacion

operativa si la hubiere.

6. Justificacion Técnica y Operativa

La implementacién de este esquema'de seguimiento permite una evaluacién objetiva y sistematica del
cumplimiento del contratista esencial dada la alta dependencia funcional del sistema de control de acceso en las
operaciones del CESAP.

Este instrumento busca mitigar riesgos de indisponibilidad asegurar la funcionalidad continua de los sistemas
tecnoldgicos y contribuir al adecuado desarrollo de las actividades misionales administrativas y de sequridad de la

Policia

Nacional en su centro social.

CUMPLE APORTA DOCUMENTO EN LOS FOLIOS DEL 2 AL 3 DE LA OFERTA EN DIGITAL

ITEM

CONDICIONES
VERIFICABLES

TECNICAS

PRODUCTO

CUMPLE NO CUMPLE

TIEMPOS DE RESPUESTA
MESA DE AYUDA

El oferente deberd presentar junto con la
oferta certificacién del software de ia mesa
de ayuda expedido por el fabricante. con la
que cuenta para la creacion de casos gue !
soportaran la solicitud de los repuestos

Presentar certificacion del software de la
mesa de ayuda

El tiempo de reparacion del componente del
sistema sera de diez (10) dias calendario a
partir de la aprobacion de intervencién por
parte del supervisor del contrato teniendo en
cuenta gue deberad contar con un stock de
repuestos.

Durante la vigencia del contrato el
contratista brindard soporte técnico via
telefénica correo electrénico ¢ en sitio en
horario siete dias por veinticuatro horas (7 X
24) para solucionar las fallas incluyendo los
repuestos necesarios ademas deberd
garantizar el stock de repuestos para los
equipos que requieran su reparacion
inmediata  previendo un taller de
mantenimiento y/o laboratorio especializado
en la ciudad de Bogotd y/o en la sede
principal de la empresa contratista.

Presentar
documento

CUMPLE EL
OFERENTE
PRESENTA
DOCUMENTO EN
FOLIO 66 al 87 DE
LA OFERTA

PERFIL
COORDINADOR PROYECTO

Sobre el personal a utilizar en el desarrollo |
del contrato el CONTRATISTA debera
demostrar la formacion del personal &
emplear en la ejecucion del contrato cuya |
informacién  deberd estar debidamentz |

Presentar
documentos

CUMPLE EL
OFERENTE
PRESENTA
DOCUMENTO EN
FOLIO 100 al 116 DE
LA OFERTA
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DICIONES
ERIFICABL

NO CUMPLE

soportada con los diplomas o certificaciones
correspondientes.

PERFIL NO 1

Dos (2) Ingenieros electrénicos con 10 ARos
Experiencia Minima después de la
expedicion de la tarjeta profesional.

Nota: Debe adjuntar el certificado de
vigencia de la tarjeta profesional y que no
registre sanciones Diploma 6 Acta de Grado

Nota: Debe adjuntar como Minimo 01
Certificacion de experiencia de haber
trabajado en proyectos que tenga relacion
con el objeto del presente proceso dicha
certificacion debe ser expedida por una
empresa registrada legalmente en la cdmara
de Comercio (No se admite Auto
certificaciones emitidas por el contratista
que presenta propuesta).

Adicional a la formacion profesional el
profesional de deberd contar con (1)
certificacién de capacitacion en
mantenimiento  electronico  sistema de
control de acceso Vehicular minimo 40 Horas

(1) certificacion de capacitacién en
mantenimiento  electronico  sistema de
control de acceso peatonal minimo 40 horas

PERFIL NO 2

Un (1) técnico eléctrico categoria TE-6 con
experiencia de minimo 10 afios contado a
partir de la matricula profesional

CERTIFICACION DISTRIBUIDOR O
FABRICANTE:

El oferente deberd aportar con la oferta
como minimo de una (01) certificacién de
por lo menos dos (2) de las marcas de

componentes del sistema de acceso CUMPLE EL
mencionadas a continuacién expedida por OFERENTE

10 | un mayorista distribuidor o fabricante de las Presentar PRESENTA
mismas en donde se evidenciara que el documento DESE%Egg%éETAEL
oferente es distribuidor autorizado que OFERTA
cuenta con el soporte respaldo y garantia
correspondiente de fabrica
ZKTECO
HIKVISION
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CONDICIONES
VERIFICABLES
HILOOK

TECNICAS

ITEM PRODUCTO CUMPLE NO CUMPLE

REQUISTTOS TECNICOS HABILITANTES

PRODUCTO

NO

CUMPLE
; CUMPLE

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional requiere que el proponente acredite
experiencia con hasta tres (3) certificaciones
de contratos iniciados, ejecutados y terminados
antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, cuya sumatoria total en valores sea igual
o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial establecido para la presente convocatoria,
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el objeto del presente
proceso de contratacién.

La verificacion de la experiencia se realizard de
acuerdo con la informacién que reporten los
proponentes en el ANEXO EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE vy en los respectivos soportes de la
informacion consignada en el mismo. No se tendran
en cuenta las certificaciones de contratos en
ejecucion.

Si se presentan certificaciones de contratos, ordenes
de compra o facturas éstas deben ser expedidas por
la entidad o empresa contratante y estar firmadas
por su representante legal o por el competente.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la
experiencia exigida, el oferente deberd aportar la
certificacion, orden de compra o factura expedida por
la entidad contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen como minimo los
siguientes requisitos:

. Nombre de la empresa o entidad
Contratante

. Direccion

. Teléfono
Nombre del Oferente.

. Si se trata de un Consorcio o de una
Union Temporal se debe sefialar el
nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros.

. Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

. Valor del contrato

. Estado del contrato (En caso de que la
certificacion ne indique que el estado
del contrato es terminado, el
proponente

deberd  adjuntar  la

El oferente presenta una
(1)  certificacion  de
experiencia con la
siguiente  informacion,
asi:

FOLIO 98, 99 POR VALOR
DE $79.236.965.00

Con las certificacion
presentada cumple a con
lo estipulado en los
pliegos, SE  EVALUA
COMO CUMPLE
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correson iente " acta de terminacion
y/o recibo a satisfaccién debidamente

suscrita)

. Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y
afio) y fecha de terminacion (dia, mes
y afio)

. Fecha de expedicion de la certificacion
(dia, mes y afio)

. Nombre y firma de quien expide la

certificacion. La certificacién debera
estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla.

Cuando exista diferencia entre la informacion
relacionada en el anexo y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecerd la informacion de
los soportes.

Asi mismo, se advierte que dicha certificacion debera
ser firmada y expedida por el Representante Legal
del contratante del proponente o por la persona
autorizada para tal fin. Igualmente, las
certificaciones que no sean directas, es decir de
subcontratistas o de subcontratos o aquellos
documentos que se presenten con enmendaduras,
tachones, descripciones fuera del texto original,
inconsistencias que puedan inducir en error al Centro
Social o que sean ilegibles, no serén evaluadas y por
ende no serdn tomadas en cuenta.

CONCEPTO: La propuesta suministrada por IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA CUMPLE con las ESPECIFICACIONES

TECNICAS detalladas en el Anexo N° 2. del pliego de condiciones y condiciones de experiencia.

Atentamente,

N Banses &

CPS YESENIA BALLESTAS GUTIERREZ
Responsable de Telematica

K'Iéﬁem?n Govesms &

Elaboré: CPS. Yesenia Ballestas Gutiérrez
CESAP/TELEM

Fecha de elaboracion: 11-08-2025
Ubicacién: D:\2025\ADMON\Comunicaciones-Oficiales

Diagonal 44 N 68 B30
Telefeno(s) 7445124- 490

Cesap.gutic@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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Nro.GS-2025- (26 DLS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

GRUPO SOPORTE Y APOYO CESAP

Bogota, D.C., 11 de agosto del 2025

Sefiora cps

MARYORI COMBARIZA GOMEZ
Responsable de Contratos CESAP
Diagonal 44 Nro 68b - 30

Bogota D.C.

ADMON -SOPOR 29.25

Asunto: evaluaciones ambiental proceso PN CESAP MIC 128 — 2025

1. De manera atenta me permito remitir las evaluaciones técnicas ambiental verificable de la
propuesta entregada por la empresa de razén social: IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA

identificado con NIT: 900.266.867-5, Dentro del

proceso de PN CESAP MIC 128 - 2025, cuyo

objeto “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO SISTEMA DE CONTROL DE
ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL?”, asi:

REQUISITOS GENERALES
CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL — SGA
ITEM NO
FECHA DE
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CU:IPL
El oferente no debera estar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES  (RUIA)  del
Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Pantallazo del RUIA generado
. 7 desde la plataforma de |la Con la
1 Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley 7 p i ; X
L 9 Autoridad Nacional de Licencias propuesta
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece 5
S . = y : Ambientales — ANLA
el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan
otras disposiciones”, o cualquiera que la modifique o
derogue.
El’o_ferente debera presentar el Plan de Sapeamlento Plan’ de ‘Sansamients 'Basico
Bésico firmado por el responsable del Sistema de
= . firmado por el responsable del
Gestion Ambiental o del SG-SST y firmado por el | .. o :
Representante legal y frente al cumplimiento de todos Sistema-de Gestion Amblental o Conla
2 P e ap ; del SG-SST y firmado por el X
los requisitos legales ambientales vigentes propuesta
: s ol > representante legal de la empresa
concernientes con su actividad econdmica, bienes y
Lo i 5 b 2 oferente (persona Natural o
servicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de i
: Juridica)
acuerdo al objeto del contrato.
1DS-0OF-0001 Pagina1de 3 Aprobacién: 26/05/2025
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Carta de Compromisos firmado

3 Formulario de Compromisos con el Sistema de | representante legal de la Con la X
Gestion Ambiental empresa oferente  (persona propuesta
Natural o Juridica)
CONCEPTO

La empresa de razon social IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA, CUMPLE con la totalidad de las
condiciones técnicas SGA.

2. De manera atenta me permito remitir las evaluaciones técnicas ambiental verificable de la
propuesta entregada por la empresa de razon social: SMART PLANNING PROJECTS S.A.S
identificado con NIT: 901.173.019-1, Dentro del proceso de PN CESAP MIC 128 — 2025, cuyo

objeto

" "MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVODE LOS EQUIPOS DE

REFRIGERACION PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL.”, asi:
REQUISITOS GENERALES

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL — SGA

ITEM NO
FECHA DE
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUgPL
El oferente no debera estar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE
1N.F. C.TORES AMB!ENTA.LES {am el Pantallazo del RUIA generado
Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo
. : desde la plataforma de la Con la
1 Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley : : g . X
ey A Autoridad Nacional de Licencias propuesta
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se establece .
o R ) . : Ambientales — ANLA
el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan
otras disposiciones”, o cualquiera que la modifique o
derogue.
El oferente debera presentar el Plan de Saneamiento 2 o
P : 24 Plan de Saneamiento Basico
Basico firmado por el responsable del Sistema de fimadn: vor -8l feEnensabla -dal
Gestion Ambiental o del SG-SST y firmado por el | .. P =R ; “
g Sisterna de Gestion Ambiental o
Representante legal y frente al cumplimiento de tedos Con la
2 - . . del SG-SST y firmade por el X
los requisitos legales ambientales vigentes propuesta
: e — : representante legal de la empresa
concernientes con su actividad econémica, bienes y
- . : 2 oferente  (persona Natural o
servicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de Juridica)
acuerdo al objeto del contrato. Y a
Carta de Compromisos firmado
3 Formularic de Compromisos con el Sistema de | representante legal de la Conla X
Gestion Ambiental empresa coferente  (persona propuesta
Natural o Juridica)
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CONCEPTO

La empresa de razodn social SMART PLANNING PROJECTS S.A.S, CUMPLE con la totalidad de

las condiciones técnicas SGA.

Atentamente,

CPS ANG TAAJA SERRANO FRANCO
Apoyo al Sistema de Gestion Ambiental - SGA CESAP

Anexo: N/A GX
Elaboré: CPS.'WATANA SERRANO

Apoyo SGA CESAP

Fecha de elaboracion: 11-08-2025
Ubicacién: evaluaciones SGA

Diagonal 44 N 68 B30
Teléfono(s) 7445124
cesap.grulo-amb@policia.qov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO SOPORTE Y APOYO CESAP

Nro. GS-2025- OZQH@DMON.SOPOR 29.25
Bogota, D.C., 11 de agosto de 2025

Sefiora CPS

PAOLA PUENTES ROJAS
Responsable de Contratos

Centro social de agentes y patrulleros
Diagonal 44 Nro. 68b — 30

Bogota D.C.

Asunto: evaluacion PN CESAP MC-128 2025
Respetuosamente remito la evaluacién de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo presentadas para el
procaso PROCESO PN CESAP MC-128 2025 cuyo objeto es: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL asi:

IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA identificado Nit. 800.266.867 asi:

¥ A 2 0 el
E! Oferente debera cumplir con lo sefialado en el Capitul o;tlméenlto ﬁr:a:ﬁo porfal re::resentam:
6, del Decreto 1072 de 2015 "Por medio del cual SeNgturaIEo Jal.tr?d‘:cpa)edsgngea:;zgofee:igno
expide el Decreto IL}nicn Reglamentario del Se::torma empresa o entidad, (Micro pequeﬁpa
[Trabajo”, define las directrices de obligatorig i 4 ’ b
icumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de:’;dr:gnmaicao %r:g anglr:::)' daac::sd a;!
a Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben =S el E&dmepro‘ da h’aba'ado?es'
ser aplicadas por todos los empleadores publicos vy ermanentas indicande-Ia Iaboru]oﬁcios
privados, los contratantes de personal bajo modalidad dapue desarrbiian en forma.oeneral: daial
f contrato  civil, comercial o administrativo, las{? g ! r
a

; H resentacion de|
organizaciones de economia solidara y del sectof oa "?da"e’? certificado de AFL donde propuesta.
cooperativo, las empresas de servicios temporales vy g Idncence .BI potceniae: de
tener cobertura sobre los trabajadores| curnpl!mlenio del Sistema de Gestion d_e
Kdependientes, arrendatarios, trabajadores cooperados ySegur.ldadl gSWSalud e"d el Tr?ba_m
os trabajadores en misién. Y observancia a la resolucion supenorra L) ;nl BR80;08 6T eng
Inimero 0312 de 2019 Estandares Minimos del Sislemae} cumpllml?ntod e‘ pgrt_:enta;:: d%be |
ide Gestion de SST, en su Articulo 2, se debera tener enf C ' & plan fel TEnai-eh °°§’f o a
lcuenta el campo de aplicacion. cumplimiento de falencias. El pem |pado
de la ARL debera tener una vigencia no
mayor a 3 meses.

En caso de presentarse un accidente de Trabajo,
coresponde al contratista realizar el respectivo reporte e| .
nvestigacion dentro del tiempo reglamentario; dichalDocumento de compromiso firmado POMo o contacicn il
2 nvestigacion debera estar firmada por un responsable dejel representante legal de la empresa 5 BroplEath X
ISST y COPASST presentard una copia de lajoferente (persona Natural o Juridica piop
documentacion al Area de Seguridad y Salud en el
[Trabajo del Centro social de agentes y patrulleros.

Informe
El OFERENTE debera realizar la entrega y realizar 3| ?::We?ﬁ?:gz con
capacitacion sobre uso adecuado y oportuno de los soppor!es ori: 1al
4 Elementos de Proteccion Personal, de acuerdo con losDocumento de compromiso firmado por] rasantadén. e X
riesgos presentes durante la realizacion de la tareeel representante legal de la empresap; FopuBsts
lejecutada al interior del Centro Sccial de agentes yloferente (persuna Natural o Juridica durapntep I;
patrulleros ejecucion del
; | contrato
INGRESO DEL PERSONAL El futuro contratista debe!
presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social
: Ke moentes y patrulleros, al supervisor del contrato y & i ke Durante la
4 ISeguridad v Salud en el Trabajo, copia de |as planillas dﬂl,g?;ﬁg?tgﬂ compromisg frenteia esmeiecuuén del X
pa:io de la seguridad social, notificacion de las funciones! = contralo
del personal con el fin de verificar v autorizar el ingresc |
i
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Es obligacion del Oferente entregar carmel de
dentificacion de la empresa y carnet de la ARL, al
personal que labore en su aclividad economica dentro de|
5 as instalaciones, al igual que estar al dia en todo lo[Certificado de compromiso firmado por el
relacionado a Seguridad Social de sus trabajadores sinfepresentante, legal frente al porte de
mportar el tipo de contrato. (Los trabajadores deberanjcarnet de ARL e identificacion empresa
ortar el carnet al momento de ingreso al punto).
El OFERENTE debera asignar un responsable de|
ISequridad y Salud en el Trabajo, observando el alcancel
6 de la licencia en SST, establecida en la Resolucion
0312/2019, quien acompafara el proceso de ejecucion|
del contrato.
[El oferente se compromete a cumplir con las directrices|
lconforme a la implementacion del Sistema de Gestion |
ISeguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional |
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de]
2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluarion
lal SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo
lcualquier modalidad de contrato civil, comercial |
ladministrativo, organizaciones de economia solidaria y)|
del sector cooperativo, a las agremiacivnes ufDocumento de compromiso frente a la
7 asociaciones que afilien trabajadores independientes aliResolucion No. 01956 del 25 de abril de
ISistema de Seguridad Social Integral, las empresas def2018
servicios lemporales, estudiantes afiliades al Sistema
iGeneral de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y
as personas naturales o juridicas, que deban ejecutar|
cualquier objeto contractual yio se vinculen a la Policig]
INacional, a través de contratos de prestacion de servicios|
v los visitantes permanentes y transitorios a los centros
e trabajo”, como requisito de cumplimiento para los
contratistas
ICertificado de afiliacion vigente a EPS, AFP y ARL y
8 imantener dicha afiliacién y alcance de cubrimiento delDocumento de compromisc frente al AR del X
lnivel de riesgo de exposicion, durante toda la ejecucionfrequisito !
ide las actividades objeto del contrato. x Fontrato:
El Oferente debe garantizar el cumplimiento de todas las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la[Documento de compromiso para el
g lejecucion del contrato; en cumplimiento con el Decretolcumplimiento del Decreto 1072 de 2015 resantEsiEH de X
1072 del 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 “Por medioly la Resolucién 0312 de 2019, ﬁrmadaz afarta
de la cual se definen los estandares minimos del Sistemajpor el representante legal
de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo SG-SST"

Durante la
ejecucion del
contrato

&l momento de
ICertificado de compromiso firmado por eljpresentar la
representante legal oferta

Al momento de
presentar la
pferta

Durante la

ICon la

Con lo anterior el oferente IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LTDA identificado Nit. 900.266.867, NO CUMPLE con el
total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST.

Atentamente,

— i Dt
CPS SANDRA PATRICIA GIL BOHORQUEZ
Responsable de Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo

Elaboré: CPS SANDRA GIL BOHORQUEZ
RESPONSABLE SG-SST

Fecha de elaboracion: 11-08-2025
Ubicacion: SG-SST 2024/f 2 10.1 Evaluacion y seicccicn de proveedores v contratistas/evaluaciones técnicas

Diagonal 44 N 68 B-30
Teléfono(s) 7445124 X
cesap.tahum.sst@pclicia
www.policia.gov.cc

HHFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL -

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILI
GRUPO SOPORTE Y APOYO CESAP :

Nro. GS-2025-()2 4 24-ADMON.SOPOR 29.25
Bogotd, D.C., 11 de agosto de 2025

Sefiora CPS

PAOLA PUENTES ROJAS
Responsable de Contratos

Centro social de agentes y patrulleros
Diagonal 44 Nro. 68b — 30

Bogota D.C.

Asunto: evaluacién PN CESAP MC-128 2025
Respetuosamente remito la evaluacién de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo presentadas para el
proceso PROCESO PN CESAP MC-128 2025 cuyo objeto es: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO PEATONAL Y VEHICULAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL asi:

SMARTH PLANNING PROTECTS SAS identificado N
s

901.173.019-1 asi:
RUCITICED E

g i RN v
[Documento firmado por el representante
egal de la empresa oferente (personal
[Natural o Juridica) donde relacione el tipo
de empresa o entidad, (Micro, pequefia,
mediana o gran empresa), actividad
lecondmica principal, clase de riesgo,
ncluir el numero de Irabajadores
permanentes indicando la labor u oficios
que desarrollan en forma general; de la|
imisma manera certificado de ARL donde|
se  evidencie el porcentaje de
icumplimiento del Sistema de Gestion de
[Seguridad y Salud en el Trabajo
superior al 86%; en caso de ser inferior]
el cumplimiento del porcentaje debera
anexar el plan de trabajo enfocado al
cumplimiento de falencias. El certificado
de la ARL debera tener una vigenciz no|
mayor a 3 meses.

El Oferente deberad cumplir con lo sefialado en el Capitulo|
6. del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se|
expide el Decraeto Unico Reglamentario del Sector]
Trabajo”, define las directrices de obligatorio|
lcumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de
a Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben|
ser aplicadas por todos los empleadores publicos y
privados, los contratantes de personal bajo modalidad de|
contrato  civil, comercial o administrative, las
crganizaciones de economia solidaria y del sector]
cooperativo, las empresas de servicios temporales y|
ftener cobertura sobre los trabajadores
dependientes, arrendatarios, trabajadores cooperados y|
os trabajadores en mision. Y observancia a la resolucién
nimero 0312 de 2019 Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de SST, en su Articulo 2, se debera tener en|
cuenta el campo de aplicacion.

Presentacion de
a propuesta.

£n caso de presentarse un accidente de Trabajo,
corresponde al contratista realizar el respectivo reporte el
nvestigacion dentro del tiempo reglamentario; dicha
investigacion debera estar firmada por un responsable def
SST y COPASST presentard una copia de la
documentacion al Area de Seguridad .y Salud en el
Trabajo del Centro social de agentes y patrulleros.

Documento de compromiso firmado por]
el representante legal de la empresa
oferente (persona Natural ¢ Juridica

Presentacion de
a propuesta

i
El OFERENTE debera realizar la entrega y realizar la
capacitacion sobre uso adecuado y oportunc de los

Informe
jactividades con
respectives
sopertes con la

Elementos de Proteccion Personal, de acuerdo con los
riesgos presentes durante la realizacion de la tarea
ejecutada al interior del Centro Social de agentes Vi
patrulleros.

Documento de comproimiso firmado por|
el representante legal de la empresa
pierente (persona Natural o Juridica

presentacion de
la propuesta y
durante la
ejecucion del
contrato

INGRESO DEL PERSONAL El futuro contratista debe
presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social
e agentes y patrulleros, al supervisor del contrato y a
[Seguridad y Salud en el Trabajo, copia de las planillas de
lpago de la seguridad social, notificacién de las funciones|
Kel personal con el fin de verificar y autorizar el ingreso

Durante la
ejecucidn del
contrato

Documento de ccmpromisa frente a este
requerimiento
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Es obligacion del Oferente entregar camet de
dentificacion de la empresa y carnet de la ARL, al
personal que labore en su aclividad econémica dentro de|
5 as instalaciones, -al igual que estar al dia en todo loCertificado-de compromiso firmado por el
relacionado a Seguridad. Social de sus trabajadores sinfepresentante legal frente al porte de|
importar el tipo de contrato. (Los trabajadores deberanjcarnet de ARL e identificacion empresa
ortar el carnet al momento de ingreso al punto).
El OFERENTE debera asignar un responsable del
ISeguridad y Salud en el Trabajo, cbservando el alcance
6 e la licencia en SST, establecida en la Resolucion|
0312/2019, quien acompanara el proceso de ejecucion
idel contrato. .
El oferente se compromcte a cumplir con 25 directrices|
lconforme a la implementacion del Sistema de Gestion |
ISeguridad y Salud en el Trabajc en la Policia Nacional,
Imediante la Resolucion No. 01856 del 25 de abril de
2018, "Por la cual se adopta ias directrices de evaluacion
lal SGSST, para los contratistas y subcontiutistas, bajol |
cualquier modalidad de contrato cwil, mercial y |
ladministrativo, organizaciones de eccnomia solidaria y|
del sector cooperativo, a las agremiaciones ulDeocumenio de compromiso frente a la
7 lasociaciones que afilien trabajadores independientes alfResolucién No 01956 del 25 de abril de
ISistema de Seguridad Social Integral, las empresas def2018
lservicios temporales, esludiantes afiliz”os al Sistema)
IGeneral de Riesgos Laborales, rabajadores en mision y|
as personas naturaies o juridicas, que deban ejecutar|
cualquier objeto contractua! y/o se vinculen a la Policial
Nacional, a través Ze contralos de presiacion de servicios
los visitantes permanentes y transitorios a los centros
de trabajo”, como requisito de cumplirmiento para los
lcontratistas.
ICertificado de afiliacion vigente a EPS, AFP y ARL Y|
A Imantener dicha afiliacion y alcance de cubrimiento dellDocumento de compromiso frente al
nivel de riesgo de exposicion, durante toda la ejecucionfrequisito
de |as actividades objeto del contrato.
El Oferente debe garantizar el cumplimiento de lodas las
normas de Seguridad y Selud en el Trabajo durante lajDocumento de compromiso para el
o lejecucion del contrato; en cumplimiento con el Decretocumplimiento del Decreto 1072 de 2015
1072 del 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 “Por medioly la Resolucién 0312 de 2019, firmadal
Ide la cual se definen los estandares minimos de! Sistemalpor el representante legal
lde Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST"

Durante la
lejecucion del
fcontrato

Al momento ce
ICertificado de compromiso firmado por eljpresentar la
representante legal oferta

Al mome:ilo de
lpresentar la
oferta

Durante la
ejecucion del X
contrato

IConla
lpresentacion de X
a oferta

Con lo anterior el oferente SMARTH PLANNING PROTECTS SAS identificado Nit. 901.173.0139-1, NO CUMPLE con
el total de condiciones técnicas exigidas frente al SG-SST.

Atentamente,

/f:-_::ﬁ—’:’/’h_/ (73 .
CPS SANDRA PATRICIA GIL BOHORQUEZ
Responsable de Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo

Elabord: CPS SANDRA GIL BOHORQU - Z 2
RESPONSABLE SG-S¢ "

Fecha de elaboracion: 11-08-2025
Ubicacion: SG-SST 2024// 2.10.1 Evaluacion y selaccion de provesdores y contratistas/evaluaciones técnicas

Diagonal 44 N 68 B-30
Teléfono(s) 7445124 X
cesap.tahum.sst@policia gov.co
www.policia.gov.co
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