MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO CONTRATOS - CESAP -

Begota D.C. 25 de abril de 2025 :
Hara de inicio: 13:30 horas | Hora finalizacion 14:00 haras
Lugar: Sala de Juntas de la Administracién

ACTA No. N&-2005-Q00D0\L,-DIBIE- AREAD- GRUCO-2.25
ACTA DE RESPUESTA A OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PN CESAP
SA MC 057 2025, CUYQ OBJETO ES "PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DE MESA Y BAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistentes .
2. Respuesta a observaciones
3.  Decision

DESARROLLO

1. VERIFICACION DE LA ASISTENCIA

En Bogota D.C., siendo las 13:30 horas del dia 25 de abril del 2025, se reunié en la Sala de Juntas de la Administracion, el jefe del
area administrativa, los profesionales de las 4reas técnica, financiera y la responsable del grupo de contratos, con el fin de dar
respuesta a las observaciones allegadas via correo electronico correspondientes.a la oferla presentada al proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia No. PN CESAP SA MC 057-2025, cuyo objeto s "PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL
TEMPORAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE MESA Y BAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE LA
POLICIA NACIONAL."

2. RESPUESTA OBSERVACIONES

Verificacion de las observaciones presentadas por un andnimo “veeduria ciudadana” correspondiente a la oferta presentada al
proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. PN CESAP SA MC (57 2025, a continuacion, se relacionan las observaciones
recibidas mediante correo electronico "anomimo perez<perezanomimo38@gmail.com>", én la fecha 22/04/2025, asi:

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR ANONIMO MEDIANTE EL CORREO ELECTRONICO
anomime perez <perezanomimo38@gmail.com>

« OBSERVACIONES

“respetados seficres
tenemos alqunas observacicnes publicas af proceso en referencia

1. La propuesta presentada por la empresa TYS no cumple jurldicamente toda vez que no presenta RUP vigente y en firme a la
hora de la presentacién de la oferta, por ef contrario presenta un recibo de pago radicado el 11 de abril. donde fodavia no sstsd
autorizads y recordermnos que este documento después de auforizado por la cdmara de comercio, gueda en firme 13 dias
habiles después de su aprobacion.

estan incurriendo en la causal | del pliego de condiciones, de causales de rechazo de la oferta.

2. adicional, la propuesta econdmica, cobra 2 valores de aiu, uno por los meseros fijos y ofro aiu por los extras, asi como gue
omite la casilta de dotacion.
por esta razén fampoco cumple.

gracias
veeduria ciudadana”

RESPUESTA OBSERVACION

La sefigra evaluadora econdémica y financiera, mediante comunicade oficial No. GS-2025-013042-DIBIE, responde fas observaciones,
de {a siguiente manera:

De acuerdo al proceso de coniratacion de Seleccién Abreviada Menor Cuantia PN CESAP SA MC-057-2025, cuyo objeto es
"PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE MESA Y BAR DEL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL, y conforme a las observaciones allegadas se procede a emitir
respuesta asi:

Observaciones:
1. La propuesta presentada por fa empresa TYS no cumple juridicamente toda vez que no presenta RUP vigente y en firme
ala hora de la presentacion de la oferta, por ef contrario, presenta un recibo de pago radicado el 11 de abril. donde fodavia
no estd autorizado y recordemos que este documento después de autorizado por la camara de comercio, queda en firme
v 13 dias hahiles después de su aprobacion”
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CONTINUAGION ACTA NolNe~ X020 00820 BIE DEL 25 DF ABRIL DE 2025, RESPUESTA OBSERVACIONES DE LA OFERTA DEL PROGESQ
DE MENGR CUANTIA PN CESAP SA MC-057-2025, CUYO OBJETQ ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES DE MESA Y BAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL "

“astén incurriendo en la causal | de! pllego de condiciones, de causales de rechazo de la oferta”

"0 adicional, a propuesta econémica, cobra 2 valores de aiu, uno por los meseros fijos y otro aju por los exfras, asi como
que omite la casilia de dotacion.
por esta razén tampoco cumple”.

Respuesta:

De acuerdo a la observacién No. 1 el oferente ASESOREMOS T&S SERVICES S.A.S., no presentd el RUP, no nbstante, de acuerdo
a lo establecido en el marce normative que regula el misme es-subsanable y no rechazable, no obstante, la ley establece que el RUP
puede subsanarse méas no puede modificarse el contenido de fondo entendiéndose este como la actualizacion en el ambito de
experiencia cor: una fecha posterior al cierre del proceso, por ende, una vez verificado el documento que aporta el propenente, ne
adjunto el RUP y en cambio de ello adjunto el certificado en el que indica que el mismo se encuentra en trdmite de actualizacion anie
la entidad que lo expide, entendiéndose asf que una vez lo expida &l mismo estard modificado de fondo y su fecha saldria posterior
al cierre establecido en el numeral 2 “Cronolegia del proceso” de las condiciones de participacion.

Ahora bien, con respecto a la observacion No. 2, el oferente presenta el documento ANEXO No. 3 PROPUESTA ECONOMICA Y
FINANCIERA, con un porcentaje de AlU del 8,5%, no obstante, verificado el documento con ef que la entidad publica en la pagina
web el proponente modifico el formato eliminando la casilla “DOTACION’ y modificd el porcentaje de la casilla "EPP" debido a que la
entidad establecié 2%, v el proponente indico 8%.

En virtud de lo expuesto y conforme lo establscido en las condiciones de participacion en su numeral 1.3.3. "FORMULARIO
PROPUESTA ECONOMICA?, indica que:

“...) Nota §: Ef proponente debe diligenciar en su totalidad Ia informacion gue se solicita en la propuesta econdmica, sin superar el

valor estimade de cada itern, sin dejar espacios_en blanco, o modificar el formato; debera realizar al final la sumatoria de todos

fos items, sin superar el Valor Estimado de Contratacion, en el evenfo gue el formato presente modificaciones o que ef
roponente no diligencie completamente su propuesta serd objeto de rechazo (...)" Subraya y negrilla fuera de texto

Conforme lo expusste la evaluacion emitida por este comité evaluador financiero-econdmico es RECHAZADA.

3. Decision

De zcuerdo con el andlisis efectuado por e! comité técnico y econdmico; y en aras de surlir el proceso citado en e! cronograma
contractual se emite respuesta a las cbservaciones allegadas por el peticionario, de acuerde con la cronclogia del proceso y se publica
en !a respectiva pagina web https:l.'conts'atacion.cesap,qov.co!downIoadlproceso-de-seleccion-abreviada-menor—cuantia-pn-cesap-
sa-mc-057-2025/, para los fines pertinentes y centinuar con el proceso referido.

No siendo otro el motivo de |a presente se firma el acta por guiérgs participaren,

Atentamente;
Mayor ANDRE NAVIDES PEDRAZA
Jefe Aregsdminisirativa
§ i)ﬂ/ Mijﬂw‘/ VK%
ST. DIEGO NDO MERNANDEZ DIAZ CPS DIANA MAYERL(Y URIBE TARAZONA
Jefe Area ervicios Evaluador economica-financiera

/CJOO/C) @r\“e%\t

CPS ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Responsable Grupe de GQniratos

Revisado per: CPS. Adriana Paola Puent ojas — Respansable Grupo de Con
Fecha de etaboracion: 15/04/2025
Ubicacign: decumentos/proceses 2025

Elabars: CPS Maryori Combariza Gom ada Grupo de Contralos %

Diagonal 44 No 68B-30, Bogoté
Teléfonos 7445124
cesap.gruco@policia.goy.co

www cenlrosocialdeagenties.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

. POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Nro. GS-2025- 013 Q42 - AREAD - GRUFI - 29.25
Bogota, D.C., 24 de abril de 2025

Sefior mayor

ANDRES CAMILO BENAVIDES PEDRAZA
Administrador {E)

Centro Social Agentes y Patrufleros
Diagonal 44 68 B - 30

Ciudad
Asunto: Respuestas observaciones proceso seleccion abreviada PN CESAP SA MC-057-2025

De acuerdo a! proceso de contratacion de Seleccion Abreviada Menor Cuantia PN CESAP SA MC-057-
2025, cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DE MESA Y BAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA
NACIONAL, y conforme a las observaciones allegadas se procede a emitir respuesta asf:

Observaciones:

“1. La propuesta presentada por fa empresa TYS no cumple juridicamente toda vez que no presenta RUP
vigente y en firme a la hora de la presentacion de la oferta, por el contrario, presenta un recibo de pago
radfcado e 11 de abril. donde todavia no estd aulorizado y recordemos que aste documento después de
autorizado poria camara de comercio, gueda en firme 13 dias hébiles después de su aprobacion”

“estan incuriendo en la causal | del pliego de condiciones, de causales de rechazo de la oferfa”

‘2. adicional, la propuesta econdmica, cobra 2 valores de aiu, uno por los meseros fijos y ofro aiu por los
exiras, asi como que omijte fa casifla de dotacion.
por esta razén tampoco cumple”.

Respuesta:

De acuerdo a la observacion No. 1 el oferente ASESOREMOS T&S SERVICES S.A.S,, no presentd el RUP, no
obstante, de acuerde a lo establecido en el marco narmativo que regula &l mismo es subsanable y no rechazable,
no obstante, la ley establece que el RUP puede subsanarse mas no puede modificarse el contenido de fondo
entendiéndose este como la actualizacion en el ambito de experiencia con una fecha posterior al cierre del proceso,
por ende, una vez verificado el documento que aporta el proponente, no adjunto el RUP y en cambio de ello adjunto
el certificado en el que indica que el mismo se encuentra en tramite de actualizacion ante la entidad que lo expide,
entendiéndose asi que una vez lo expida el mismo estard modificade de fondo y su fecha saldria posterior al cierre
establecido en el numeral 2 “Cronologia del proceso™ de las condiciones de participacién.

Ahora bien, con respecto a la observacion No. 2, el oferente presenta el documento ANEXQO No. 3 PROPUESTA
ECONOMICA Y FINANCIERA, con un porcentaje de AU del 8,5%, no obstante, verificado el documents con el que
la entidad publica en la pagina web el proponente modifico el formato eliminando la casilla “DOTAGION” y modifico
el porcentaje de la casilla "EPP” debido a que la entidad establecié 2%, y el proponente indico 8%.

En virtud de lo expuesto y conforme lo establecido en las condiciones de participacién en su numeral 1.3.3.
“FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA”, indica que:
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“(...) Nota 6: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita en fa propuesta
econdmica, sin superar el valor estimado de cada ftem, sin dejar espacios en blanco, o modificar el
formato; deberd realizar al final fa sumatoria de fodos los items, sin superar el Valor Estimado de
Contratacién; en el evento que ef formato presente modificaciones o gue el proponente no diligencie
completamente su propuesta serd objeto de rechazo {...)" Subraya y negrilia fuera de fexto

Conforme o expuesto la evaluacion emitida por este comité evaiuador financiero-econémico es RECHAZADA.

Atentamente,

- CPS. DIANA MAYERLY‘({?IBE TARAZONA

Evaluador Econémica y Financiera CESAP

Elaboré: CPS DIANA URIBE TARAZONA,@
GRUPE - GRUFI -

Diggonal 44 N 68 B 30
Teléfonos (601) 7445124
cesap.grupe@policia.gov.co
www. policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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