MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

' GRUPO CONTRATOS

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C. 25 de ABRIL de 2025

Hora de inicio: 10:00 horas | Hora finalizacion | 11:00 horas
Lugar: OFICINA CONTRATOS CESAP

(AE-2025 No. 00D30 M\ @I AREAD-GRUCO-2.25

QUE TRATA RECEPCION, CIERRE Y APERTURA DE SOBRES DEL PROCESO DE CONTRATACION PN
CESAP SA MC 051 2025, CUYO OBJETOQ ES "PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
PARA APOYAR LA GESTION DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y

REQUERIMIENTOS DEL CENTRQ SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.
ORDEN DEL DIA

1. Apertura de sobres con ofertas econdmicas.
2. Temas a Tratar

3. Lectura, aprobacion y firma del acta.
DESARROLLO
1. VERIFICACION DE LA ASISTENCIA

MY. Andrés Camilo Benavides Pedraza — Administrador CESAP (E)
MY. Andrés Camilo Benhavides Pedraza- Jefe Area Administrativa

IT. Néstor Alfonso Duran — Jefe Grupo Logistico

CPS. Adriana Paola Puentes Rojas — Responsable Grupo de Contratos

Cindy Lorena Leon Sanchez C.C 1.014.229.461 — Ejecutiva Comercial Empresa Servicios y
Outsourcing S.A.S

» Diana Castiblanco CC 52.830.716 — Directora de Talento Humano Empresa Asesoramos T&S Services
S.AS

En Bogota D.C siendo las 10:00 horas del 25 de Abril de 2025, se reunieron en la oficina de contratos del Centro
Sccial de Agentes y Patrulleros, el Administrador del Centro Social encargado, el Jefe del Area Administrativa,
la responsable del Grupo de Contratos y el responsable de la necesidad, con el fin de recepcionar la oferta |
presentada dentre del término establecido en el numeral 1 de la cronologia del proceso de contratacion PN
CESAP SA MC 051 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
PARA APOYAR LA GESTION DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL®>,

Plazo para presentacién de las propuestas:

Fecha: 25 de Abril 2025

Hora: hasta las 10:00 AM

Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros — Grupo Contratos ~
bloque Administrativo, Piso 2.

PRESENTACION _
DE PROPUESTA NOTA 1: la propuesta y todos los documentos que la compongan

deberan ser entregados en el Grupo de Contratos y NO deben ser
radicados y/o entregados en la ventanilla Gnica de radicacién o
correspondencia del CESAP.

NOTA 2: Unicamente se tendran como propuestas validamente
presentadas aquellas gue se entregan en el lugar sefialado en la
cronologia del proceso a mas tardar el dia y hora indicada. Sera
responsabilidad exclusiva de los proponentes realizar las previsiones
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necesarias para la entrega oportuna de sus propuestas, sin perjuicio
de las medidas de seguridad propias de las instalaciones,

El proponente debera prever que el sitio de entrega de la oferia es:
Grupo de contratos del CESAP, se encuentra distante de la porteria
principal de acceso, por lo tanto, debera contabilizar los tiempos desde
la legada al acceso principal y el desplazamiento hasta el Grupo
Contratos del CESAP.

" 5
2. TEMAS A TRATAR: Recepcion, cierre y presentacion de ofertas del proceso de contratacion PN
CESAP SA MC 051 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL
TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL. CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE
LA POLICIA NACIONAL™. '

Teniendo en cuenta que para la fecha sefialada en este documento cormesponde el cierre y la presentacion de
ofertas por parte de las personas que quieren participar en el proceso de contratacion PN CESAP SA MC 051
2025, se deja constancia mediante la presente acta, que se presentd un total de dos (02) ofertas pard el proceso
referide, quien presenta su oferta asi:

ORDE VALOR DE LA Péliza De
CORREQ 0OBSER ]
N RAZON OFERTA Y AlU Seriedad De
ENTR FEACH HORA SOCIAL ELEC'BRONlc NIT DIRECCIG TELEFO VACIO |3 Oferta FOLIOS
EGA N NO NES
1
- N COrigin Poliza #
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. Servicios y : 830- verificara por al con | 2144101467
. . gerencia@s Calle 125 Y sobre 615
1 25/04 : 09:03 Qutsourcing . 103- #2213 310769 el comité llad 5 157
12025 | am SAS enfcicsya.c : gog. 2127 | 937 econémico | SO eguros del | g hng
om ofc 501 N . sin Estado
5 porcentaje AlU -
medio S.AS
8.5%
magn firmada
élico
1
Origin Péliza #
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Asesoramos ; 890- s
leccion@ Estimado sobre 608
2504 i 9:41 T&S e 751- | Calle 148 | 313885 267
2 12025 am Services asesoramost 401- #2173 2909 $193.7B:_i.7§|3u sellad seguros de folios
SAS ¥s.COm 7 porcentaje o. Con estado
o 8.0% medio SAS
magn firmada
ético

El Centro Social de Agentes y Patrulieros verificara el cumplimiento los requisitos juridicos, técnices y financiero-
econdmicos sefialados en la Invitacion.

PUBLICACION DEL CONSOLIDADO DE | El Centro Social realizara la publicacion de verificacién
VERIFICACION Y EVALUACION DE | preliminar de la(s) propuesta(s), dentro de los fres (3) dias
OFERTAS habiles contades a partir de la fecha de recibido de las
propuestas.

30 DE ABRIL DEL 2025

3. Lectura, aprobacion y firma del acta No siendo otro el objeto de la presente, se da por terminada y se
firma por los que en ella intervinieron, se gnexa planilia de entrega de ofertas firmada.
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MY. ANDR| ENAVIDES PEDRAZA IT. NESTOR ALFONSO DURAN
JefeAreaddmfistrativa Jefe Grupo Logistico

CPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS Cﬁé—. A JAIME ESPINOSA
Responsable Grupo de Contratos Analista d¢ Contratos

ASISTENTES

7 (

,

F

Seriofa. CYNDY LORENA [ 4énora DIANA £ASTIBLANCO
Ejecutiva Comercial Directofa de Talento Humano

i

ANEXO: Uno (1) Listado de Asistencia
Uno (1) Pantallazo Hora Legal

Elabord: CPS Andros Jaime Espinosa - Analista de Contra

Juel
Revisc: CPS Adriana Paola Puentes Rojas — Rasponsable érupu de Cunka&
Fecha de Elaborasion: 25/04/2025

Ubicacién:Mis documentes/2025

Diagonal 44 No 68B-30 -
Teléfonos 7445124
Cesap.gruco@policia.gov.co

WWW CESaD.qov.co INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DIBIE- CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC 051 2025
NUMERO: PN CESAP SA MC 051 2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”.

FECHA HORA NITICC OFERENTE DIRECCION TELEFONO EMAIL FIRMA i OBSERVACIONES
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CIERRE: SIENDO LAS: 10:00 HORAS DEL DIA 25 DE ABRIL DE 2025 SE CIERRA CON UN TOTAL DE DOS %L PROPUESTAS

NE D m\a o e

Responsable del Estudio Previo Responsable Contratos Analjsta/ de contratos.
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25/4i25, 10:00 Hora Legal Colambiana ::: INM de Colombia

W Buscar

rnstituto Nacional de
Metrologia de Colombia

R

“En el sistema internacional de unidades, la Hora Legal se emite en formato de 24
horas, es decir, 2 digitos entre 00 y 24 para la hora; 2 digitos entre 00 y 59 para los 3
minutos; y 2 digitos entre 00 y 59 para los segundos.”

horas @ minutos © segundos

(UTC - 5) = TIEMPQO UNIVERSAL COORDINADO DISMINUIDO 5 HORAS

https://horalegal.inm.gov.co




Hora Legal Colombiana ::: INM de Colombia

FECHA:

o

ANG

VIERNES, 25 DE ABRIL DE 2025

Conozea nuestro servicio de Medicién de Desfase de Sincronizacion con la Hora Legal
El Instituto Nacional de Metrologia ofrace el servicio de medicion del desfase de sincronizacion con la Hora legal (Hora Legal Premium), con el fin de que el
usuario tenga confianza y trazabilidad en la estampa de tiempo que utiliza para la prestacion de sus servicios,
Cotice el servicio agui

La Hora Legal de la RepGblica de Colombia es un asunto de soberania nacional y, en tal sentido, en Colombia se genera de manera auténoma la hora para
todo el territorio nacional.
De acuerde con el Decreto Ley 4175 de 2011 (Articulo 8, numeral 14) modificado por el Decreto 062 de 2027 (Articulo 6, numeral 17), el INM tiens como
funcion: “Generar, monitorear, coordinar y difundir la hora legal <e la Repiblica de Colombia y los servicios ascciados a esta

<iframe src="https://horalegalnueva.inm.gov.co/widget.html" width="258px" height="30@px" scrolling="no"></iframe>
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