ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION i
POLICIA NAGIONAL

MINIMA CUANTIA

Bogota B.C,,

03 0CT 2024

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA

PN CESAP MIC 144 2024

El Centro Social de Agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en Consorcio o Unién
Temporal existentes en el mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad
economica — comercial, se dediquen a desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos
los requisitos gue se exigen en estas condiciones de participacion y ademas, estén interesados en la presentacion
de ofertas para participar en el proceso de “ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION PARA EL CENTRO
SOCIAL AGENTES Y PATRULLEROS.”

Las condiciones de participacién son las siguientes:

' (CONDICIONES GENER,

ESDELPROCESO . "7  °

OBJETO DEL
PROCESO

CONTRACTUAL

ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION PARA EL CENTRO SOCIAL AGENTES Y
PATRULLEROS.

MODALIDAD DE
CONTRATACION

MINIMA CUANTIA

PROCESO CON
BASE EN EL

CLASE DE

CONTRATO COMPRAVENTA
Ef presupuesto para la presente contratacion es de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($45.000.000) M/Cte.
El valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto o tributo que se cause o se llegaré a causar: en tal
evento EL OFERENTE se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ccasionen
para ia ejecucion de este.

VALOR

ESTIMADO £l Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuard las retenciones que en materia
de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley. Los recursos del presente proceso

PARA EL ; . - .

PRESENTE corresponden a los propios del Centro Social de Agentes y Patrulteros de la Policia Nacional.

Respaldo presupuestal: El proceso se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad de
Presupuestal No. 55 2400000856 del 30 de septiembre 2024, expedido por la jefe de Presupuesto del

ESTUDIO DE
MERCADO Centro Social de Agentes y Patrulleros.
A I SN X 1 S Rk i
1 204125 $45.000.000

NALORTOTA i . Ly $45.000.000
RUBRO  PLAN | Rubro 204125 — Valor del rubro: CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE {$45.000.000)
DE COMPRAS M/CTE.
LUGAR DE . ., . . p .
EJECUCION DEL La ejecucion del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogota, Centro Social de Agenfes y
CONTRATO Patrulleros de la Policia Nacional, ubicado en la diagonal 44 _No 68 B-30. N '

g

Elabord: OPS JUAN SEBASTIAN VARGAS

Carga Profesional Contratos

Revisd: OPS YESENIA BALL ESTAS GUTIERREZ
Cargo Lider Telematica

%O'G [?_‘)e\f]ﬁt R il%@1MARTHAASCENEI‘H

Revisd! OFS ADRIANA PAOLA PUENTES

Cargo Lider Grupe Contratos MILENA RACRIGUEZ ROA

Cargo’Asesora Juridico

Cargo: Jefa Area Mministrativa {E)
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PLAZCO DE | E! plazo de ejecucion sera de dos (2) meses y/o hasta agotar presupuesto lo primero gue ocurra, una vez
EJECUCION cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

PERFIL Y | Persona natural o juridica cuya actividad econémica tenga relacién directa con el objeto del presente
CALIDAD GEL | proceso. Igualmente podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con representacion en Colombia,
PROPONENTE en forma individual en Gonsorcic o Union Temporal.

FORMA DE

ADJUDICACION

La adjudicacién del proceso se efectuara por el vaior total del presupuesto.

SUPERVISOR
DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Lider de Telematica, quien haga sus veces o quien designe el Administrador
del Centro Social de Agentes y Patrulleros designe para tal fin, quien verificara la ejecucion idénea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion
No. 01966 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2.

FORMA DE PAGO

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA en un Unico pago
de acuerdo con la relacion de los bisnes y/o servicios efectivamente suministrados y de acuerdo con los
valores adjudicados, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a a presentacion de la totalidad de los
documentos relacionados a continuacion:

a) Factura de venta electronica seguin lo establecido en el Decreto 358 del 2020, estatuto tributario y demas
normatividad que la reglamente.

b) Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona juridica, debera
allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es el caso, o del representante legal, sefialando
para el primero el namero de la Tarjeta Profesicnal y anexando fotocopia de esta; si es persona natural
declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se
encuentra al dia con diches pagos; en los dos casos se deberd anexar copia de la planilla de aportes a
seguridad social pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora;
la informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de
juramento, respecto su fidelidad y veracidad. '

c) Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.
d) Informe ejecutivo donde se relacionen las aclividades realizadas y los equipos intervenidos.

f) Recibido a satisfaccion por parte del supervisor de este contrato.

NOTA 1: Si al momento de la radicacién al supervisor no se cuenta con la totalidad de los documentos, no
se tramitara la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de pago iniciara a transcurrir desde ese
momenio.

NOTA 2: Todo pago esta sujeto a la programacion de pagoes, sin que se generen intereses moratorios; Los
impuestos, tasas, contribuciones vy retenciones que surjan del presente contrato seran sufragados por el
contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales
que ordene la normatividad vigente.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, efectuara
las deducciones a que haya lugar segtn las obligaciones tributarias que tenga el contratista ante la Direccion |
de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad con la inscripcién en el registro tnico tributario. Cualquier
tipo de impuesto y costos indirectos, gue genere la ejecucion del contrato, sera a cargo del contratista.

NOTA 4: Este pago podra ser modificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley y con autorizacion
del Administrador del Centro Seccial de Agentes y Patrulieros.

NOTA 5: Aungue se encuentre enfregado el informe ejecutivo al supervisor del contrato, no implica la
aprobacién definitiva par parte del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, respecto del bien ylo servicio suministrado y por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de
su responsabilidad en cuanto a la calidad del servicic contratado o de cualquier otra obligacién contractual
o de responsabilidad civil, sea ésta contractual o extracontractual.
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NOTA 6: Todas las demoras gque se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendré por ello derecho al pago de intereses de cualquier clase o compensacion
de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicard en el caso en que el CONTRATISTA no elabore y presente
los respectivos informes al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL. :

PARAGRAFO 1% En el evento que et CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA, no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacién por
parte del CONTRATISTA y, en consecuencia, el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia
no generara interés moratorio aiguno a cargo del CESAP.

MINIMA CUANTIA; Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Resolucién 01966 del 10 de
agosto de 2020, Numeral 9, Por medio de |la cual se expide la Guia de Contratacién para los Centros Sociales
de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutive, y Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.
La escogencia del oferente se efectuara a través de la Modalidad de Seleccidén de Minima Cuantia, por
tratarse de un proceso cuyo valor no supera los cien {100) SMLMV e inferior a mil (1.000) SMLMV. Conforme
lo anterior, la Entidad aceptara la oferta del oferente que haya cumplido con los requisites de las condiciones
de participacion y que haya ofrecido el menor valor.

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccién se publicara en la pagina WEB del Centro
Scclal de Agentes y Patrulleros, www.cesap.gov.co, con el fin que todos los interesados en el presente proceso de seleccidn
puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido el Centro Social de Agentes y Patrufleros de la Policia Nacional.

FUNDAMENTO
JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION

| CORREC ELECTRONICO: cesap.gruco@policia.gov.co

CRONOLOGIA DEL PROCESO.

PUBLICACION DE  LAS
CONDICIONES DE | 03 de octubre de 2024
PARTICIPACION
OBSERVACIONES A LAS | Plazo para la presentacién de las observaciones: desde el 03 de octubre

CONDICIONES DE | de 2024 al 04 de octubre 2024 (hasta las 4:00 pm) al Correo electronico:
PARTICIPACION cesap.gruco@policia.gov.co
RESPUESTA A LAS

OBSERVACIONES 07 de octubre 2024

Plazo para presentacion de las ofertas:

10 de octubre de 2024

i Hora: Hasta las 10:00 horas

PRESENTACION DE LAS Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional — Piso
OFERTAS 2 Grupo Coniratos.

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compongan deberan ser
entregados en el Grupo de Contratos y no deben ser radicados y/o

entregados en la ventanilla Unica de radicacion o correspondencia del
CESAP.

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE
SOBRES DE LAS OFERTAS
PRESENTADAS

10 de octubre de 2024
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PUBLICACION DEL '
CONSOLIDADO DE | El Centro Social de Agentes y Patrulleros realizara la verificacion y
VERIFICACION y | evaluacién de I‘a (s) oferta (s) dentro Qe fos dos (02) dias habiles siguientes
EVALUACION DE OFERTAS ggrzltfdo a partir de la fecha de recibido de las ofertas. 15 de octubre de
PRELIMINAR )
PRESENTACION DE
OBSERVACIQNES Yio Durante un {1) dia habil siguiente contado a partir del dia siguiente de la
SUBSANACION AL INFORME o . , .
DE EVALUACION publicacion del mismo: 16 de octubre 2024 (Hasta las 4:00 PM)
PRELIMINAR
PUBLICACION DEL
CONSOLIDADO DE | A los dos (02) dias habiles a la fecha de traslado de subsanacién del
VERIFICACION Y | informe resultados de evaluacion de las propuestas: 18 de octubre de
EVALUACION DE OFERTAS | 2024.
FINAL

Dia siguiente del vencimiento de la publicacion del consclidado de

DI :
ACTA DE ADJUDICACION verificacion y evaluacion de ofertas final: 21 de octubre de 2024

ELABORACION CONTRATO Dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes al Acta de Adjudicacion.

TR L o

SSENTACION DE LA OFERT

En sobre sellado: En un (01) criginal, que contendran todos los documentos que conforman la oferta contenida, la
cual debe estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atras en la parte superior derecha, en su totalidad.

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacién alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos
o informacién adicional, lo cual no obsta para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran ofertas complementarias o
modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialadc en la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole
en que los oferentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os)
contrato(s) resultante(s) de este procesc de seleccion, que estaran a cargo del oferente o contratista segln el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por exceso ¢ por defecto al
entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i} si es inferior a 50
centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al
inferior que €l decida. En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara al entero
inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de "REDONDEAR?).

En general, el oferente debera considerar al momente de formular su oferta econdémica la totalidad de las
condiciones exigidas por el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros.

El Cenfro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional podré realizar modificaciones a las condiciones de
participacion para la presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuando se
considere necesario o conveniente para el adecuado desarrollo det proceso. De ser necesaria la modificacion de
las condiciones de participacion, esta se efectuara mediante ADENDA, la cual sera expedida y publicada en la
pagina web del Centro Social de Agentes y Patrulleros con una antelacion no inferior a un (01) dia hébil a la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran ser comunicadas en horarios y dias habiles.
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1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de estas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos, determinandc si CUMPLE ¢ NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme
al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara
conforme al modelo contenido en el Formularic N® 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el
proponente, apoderado ¢ representante legal, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona
juridica, en unidon temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal designado.

1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO: Se deja en claro que et certificado debe ser completo; es deck debe contener todos los folios que lo
componen.

Objeto Sccial y/o Actividad Econdmica: Se deja claro que el objeto o actividad economica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse ‘con el objeto de este proceso de
contratacion, no se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad econdmica del proponente quede
a la interpretacion por parte del comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacion
se encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asl mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de coniratacién se debera
tener en cuenta lo siguiente:

1.2.1. Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a dos (02} meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota. Con excepcion a las personas gue ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales
de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Codige de Comercio.

1.2.2. Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberdn cumplir al momento de presentacion de la
propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal
0 por la autoridad competente, con fecha de expedicidn igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcién
del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante
legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos
regueridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El cbjete sccial principal de la soctedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.
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1.3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para dar cumplimiento a lo previsto en |
la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor
fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta
Profesional y anexando fotocopia de la misma; si es persona natural declaracién juramentada, en la cual se
certifique el pago de los aportes parafiscales indicande gue se encuentra al dia con dichos pagos. La informagcion
presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su
fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las personas naturates y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

1.4. COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El Oferente nacional indicara su identificacion tributaria e
informacicn sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportaré con la Cferta copia del Registro
Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio ¢ unién temporal o promesa
de sociedad futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto
sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme ! articulo 368 del Estatuto Tributario, en concardancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que
adiciono el articulo 437 del mismo Estatuto. Este certificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a dos
(02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El Oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario y
entregarlo con la oferta Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo
COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del compromisc anticorrupeidn por parte dei
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona gue en el Proceso de
Contratacién actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta 0 para de terminacion anticipada
del contrato si el incumplimiento ocurre con pasterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal
incumptimiento tenga consecuencias adicionales.

1.6. COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA: En la oferta se debera anexar copia u original de certificacion
bancaria vigente, expedida por El Centro Social financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para
pagos. Este ceriificado debe tener fecha de expedicién igual o inferior a dos (02) meses antericres a la fecha de
presentacion de la propuesta.

1.7. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS,
LEGIBLE: Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de
existencia y representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracion del
contrate una vez se haya adjudicado el presente proceso y/c comunicacion de aceptacion de la oferta.

1.8. VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL O SU APODERADO: Esta certificacion podra
ser aportada por el proponente o en su defecto la Palicia Nacional consultara el Boletin de Responsabilidades
Fiscales de la Contraloria General de la Replblica de la firma y del representante legal o su apoderado.

1.9. VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O SU APODERADO: Esta certificacion podra ser
aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultard el certificado de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la firma y representante legal o su apoderado.

1.9. VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL PROPONENTE
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

L3
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El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, consuitara el certificado de antecedentes judiciaies,
de las persanas naturales, ios representantes legales o apoderados de personas juridicas y/o de quien en nombre
de la persona juridica presente la oferta,

La consulta se realizara ante |la pagina de la Policia Nacional - Ministerio de Defensa Nacional. De conformidad con
lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.

1.11. CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA
POLICIA NACIONAL — RNMC. En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 20186, el proponente adjuntara
a la propuesta certificaciéon expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del
proponente persona natural o representante legal o apoderado de la persona juridica, asi como uno de los de los
integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los
seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural
o representante legal, segun sea el caso) deberd estar al dfa en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley
y en los términos dispuestos en esta.

| 1.12. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente mediante documento autorizard a El Centro Social para que esta, pueda notificar a través de medios
electrdnicos al oferente y/o futuro oferente.

1.13 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El oferente debera proceder al diligenciamiento de este anexo y entregarlo junto con la propuesta

a) REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Las condicicnes técnicas especificas y adicionaies se encuentran establecidas en el ANEXO N° 2 de ias codnciones
de participacion.

Adicional a lo anterior, se tendré en cuenta !as siguientes CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en maximo tres (3) certificaciones o actas de
liquidaciones de contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
cuyo sumatorio total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente
Droceso.

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA.

Se advierte que solo se evaluaran CERTIFICADOS o ACTAS DE LIQUIDACION que contengan la siguiente
informacion:

1. Nombre de la empresa o entidad Contratante

2. Direccién

3. Teléfono ,

4. Nombre del Cferente

5. Sise trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe seffalar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros.

6. Numero del contrato {si tiene)

7. Objeto del contrato

8. Valor del contrato

9. Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indigue que el estado del contrato es terminado, el

proponente debera adjuntar la correspondiente acta de terminacion y/o recibo a satisfaccidn debidamente
suscrita)
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10. Fecha de suscripcion, inicio {dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

11. Fecha de expedicion de la certificacién {dfa, mes y afio)

12. Nombre y firma de quien expide la certificacion. La certificacion debera estar firmada por el funcionario
competentie para suscribirla.

Las certificaciones aportadas deberan ser de tres (03} afios anteriores de contratos iniciados, ejecutados y
terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion

CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Y CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES.
o Cumplimiento de las condiciones técnicas minimas y condiciones técnicas adicionales.

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales se
comprobaran camo CUMPLE o NO CUMPLE.

El oferente debera cumplir e 100% de las especificaciones técnicas minimas y adicicnales establecidas en el Anexo
No. 2, para lo cual debe diligenciar, suscribiry entregar junto con la oferta el dicho anexo, ademas debera diligenciar,
suscribir y presentar junto con la oferta los Anexos correspondientes.

Seran verificadas como habilitada o rechazada, para tal fin debera suscribir y entregar sin ser modificados dichos
anexos, manifestando el expreso ofrecimiento de la totalidad de los requerimientos y condiciones alli contenidas.

En consecuencia, si incurriera en alguna de las causales mencionadas en el inciso anterior, el comité técnico se
abstiene de continuar evaluando la respectiva oferta o propuesta. Tampoco se seguird evaluando y se declarara
como INHABILITADA TECNICAMENTE cuando el proponente obtenga en cualquiera de las variables de
calificacién técnica un NO CUMPLE, correspondiente a fa evaluacion final.

A su vez, debera adjuntar [a documentacién anteriormente mencionada en este numerat.

REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE
EVALUACION.

OFERTA ECONOMICA

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, adjudicara el proceso a la oferta con el menor
valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en la invitacion.

La adjudicacion del presente proceso de seleccidn se efectuard, por parte del ordenador del gasto, mediante
aceptacién de la oferta, al oferente que presente el menor valor y que acredite el cumplimiento de |a totalidad de
los requisitos exigidos en la invitacion pulblica. El presente proceso de seleccidn se adjudicara por el valor total de
la oferta econdmica adjudicataria, de conformidad con los requerimientos establecidos.

ATEM ¢ - 'ASPECTO : 'AUffGACION s
1 EVALUACION FAGTOR | MENOR VALOR ELECCIONADO _ PARA
ECONOMICO VERIFICACION DE
REQUISITOS
HABILITANTES
2 VERIFICACION CUMPLE HABILITADO
TECNICA
3 VERIFICACION CUMPLE HABILITADO
JURIDICA
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Los interesados, en participar en el proceso de seleccion, deberan presentar sus ofertas durante el plazo y con
anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Solo seran recibidas y tenidas en cuenta fas propuestas (oferta economica) presentadas, oportunamente, en el
respectivo proceso.

Con relacion al diligenciamiento de la propuesta econdmica, esta debe ser debidamente diligenciada de forma
complefa y anexada en la propuesta en tal caso de no cumplir esto se rechazara y no sera tenida en cuenta.

EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, revisara las ofertas
economicas verificando que se encuentre dentro del rango del valor estimado en los documentos previos y det
presupuesto asignado para el contrato.

El Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuara la revision -aritmética de la oferta
econémica de menor valor, para efectos del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Invitacién. Los valores
propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el oferente en relacion
con la correcta ejecucion del ohjeto de fa presente contratacion.

Cualquier error u omisién no dard lugar a modificar el valor propuesto y el oferente seleccionado debera asumir los
sobrecostos que esto le ocasione.

El precio es el factor de seleccién del proponente, es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, adjudicara el Proceso a la oferta economica con menor valor, siempre y cuando cumpla con la totalidad
de los requisitos exigidos en la invitacion, por lo cual debera diligenciar el anexc No 3 “PROPUESTA ECONOMICA".
por escrito y debidamente firmado por el representante legal.

Al eiaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad de la informacién solicitada, no podra presentar
casillas en blanco ni modificar la informacion existente.

Para el diligenciamiento del anexo propuesta econdmica, se debe tener en cuenta:

» Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina web de! Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional, fa publicacion de ios diferentes decumentos que hagan parte integral del proceso.

e Nota 2 La entidad se reserva el derecho de realizar la correccién aritmética de las cifras contenidas en la
propuesta econdmica, si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccién aritmética corresponda a
ajustes por aproximacion al peso, siempre y cuando no altere &l valor total de la oferta.

» Nota 3: El valor de las ofertas debe presentarse en mecneda legal colombiana (pesos), sin centavos,
aproximandolos si aplica al peso por encima o por debajo siguiendo la regla general de aproximacién, por lo
gue el resuitado debera ser exacto sin diferencias por ajustes y aproximaciones.

e Nota 4: El valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser menor o igual a
cero (§) pesos, ni podra ser superior al 100% del valor techo establecido para cada ftem.

» Nota 5. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien o servicio causa dicho
impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente,
cuando apligue. Para el caso de 0s bienes o servicios excluidos y no gravados debera especificarse en la matriz
"NO APLICA”". :

» Nota 6: El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacién que se solicita a través de la propuesta
economica, sin superar el valor estimado de cada item, sin dejar espacios en el blanco o con valor {0, o
medificar e formato, en el evento que el formato presente modificaciones o que el proponente no lo diligencie
completamente, su propuesta sera ohjeto de rechazo.
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« Nota 7: Sirevisadas las ofertas se establece que la ganadora de conformidad con la informacion establecida en
los estudios previos el Centro Social de Agentes y Pairullero de la Policia Nacional, es artificiaimente baja, el '
comité evaluador requerira al proponente para que expligue las razones que sustentan el menor vaior,
seflalandose para ello un término perentorio; el cual, sera indicado por el evaluador que lo requiera y dentro del
cual debera allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal como se describe en el presente
documento, toda vez que no abra lugar a que e! centro Social de Agentes y Paftrullero de la Policia Nacional, le
realice nuevos requerimientos para este efecto; este procedimiento se realizara con los demas proponentes de
acuerdo a su ubicacion en el orden de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

Para verificar los factores de desempate es necesario remitirse por analogia a lo sefialado en el Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la
Ley 2062 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones", Articulo
22124217

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente deberd acreditar tal condicion, en su
oferta, mediante escrifo presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa
cumple con los parametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entenderd
que el proponente no redne las condicicnes anteriormente sefaladas.

Si el empate se mantiene, ei Gentro Social adjudicara el contrato al proponente gue resulte favorecido en sorteo
que se efectuara de manera pablica con las empresas empatadas, estas se citaran por el medio mas idoneo y
expedito para dicho fin; el sorteo se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacion:

Se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas
o fichas, las que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra
tantas balotas, papeletas o fichas como tantos oferentes estén empatados.

Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia det Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa
verificacion de probidad de las mismas, junto con ties (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

» Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas idéneo que se escoja en ese momento a la
persona encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

o Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area
Administrativa y/o Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes
asistentes, previa verificacién de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o
fichas en blanco.

» Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas idéneo que se escoja en ese momento a la
persona encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.
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TAUOFERTA

USALES DE RECHAZO DE LA PROPUE

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, rechace la oferta ylo
propuesta las siguientes;

a. Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial por item o total, asignado para la
contratacion o dicho valor contenga precios artificialmente bajos.

b. Cuando se demuestre que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacién o de respuesia a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes.

c. Cuando el proponente, el representante iegal o el funcionario delegado para suscribir los actos juridicos que se
desprendan del presente proceso de contratacién, se encuentre incurso en [as causales de inhabilidad o
incompatibitidad fijadas por la Constitucion, fa Ley y demas normas que directamente o por analogia se apliquen
al régimen de la contratacion estatal.

d. Cuando en ia propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos que no correspondan a
la realidad, falsos, tergiversadcs, alterados o tendientes a inducir a error al Centro Social.

e. Cuando el objeto social principal y/o la actividad econémica principal de la firma oferente, que se encuentre
incluida en el Certificadc de Existencia y Representacidn Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, llevar
a cabo, cumplir, etc., la actividad materia de la futura contratacion; o cuando el objeto social y/o la actividad
economica del proponente no se encuentre directamente relacionade con el objeto del contrato.

f.  Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o
liguidacidn proferidas por Autoridad Competente.

g. La presentacion de mas de una oferta por un mismo proponente y/o cuando el representante legal o uno o
varios de los socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente
proceso de contratacién.

h. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de Centro Sccial, para
su adjudicacion y posterior desarrollo y ejecucion del contrato.

i.  Cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concurso de
acreedores, embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacién, en estos casos el comité econdmico previo
al rechazo de la oferta efectuara un analisis pormenorizado y determinara la afectacién de la capacidad
financiera del oferente para el cumplimiento del contrato y cualquier otra circunstancia que permita presumir
incapacidad o imposibilidad para contratar.

i Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de
informacion o de alguno de los documentos o requisitos necesarios para !a comparacion objetiva de las
propuestas y si solicitada su aclaracion, subsanabilidad o presentacion no se allegue, o se acerque en forma
incompleta, extemporanea, insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término
perentorio establecido por ef Centro Social.

k. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que limiten o impidan leer, observar,
analizar, estudiar, etc., La informacioén contenida, generando con ello menoscabo a la seleccidn objetiva.

. Cuando la persona juridica, natural, consorcio o unidad temporal proponente recargan embargos que puedan
afectar de manera grave la gjecucion o cumplimiento del contrato.

m. Cuando la oferta no cumpla con ias condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas en la invitacion,
siempre y cuando dichas condiciones no sean subsanables.

n. Las demas contempladas en la Coenstitucién Nacional, las Leyes, decretos reglamentarios, normatividad
aplicable a este proceso de contratacion y en esta invitacion.

0. La no presentacion del formulario de propuesta econémica, o la presentacién incompleta o la presentacion de
una oferta econdmica parcial, dara lugar a que la propuesta se declare rechazada econémicamente.
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p. La no presentacién del ANEXO 2 especificaciones técnicas, o la presentacién incompleta o la presentacion de |

. un documento parcial, daré lugar a que la propuesta sea rechazada
g. Los oferentes que NO asistan a la visita de inspeccion obligatoria en la fecha y hora programada sera causal

de rechazo de la oferta presentada.
AUSULA DE INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se abliga a mantener indemne al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS de cualguier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones o con ocasion de la ejecucion del
presente contrato. El Centro Social de Agentes y Patrulleros fe comunicara de manera oportuna al contratista luego
del recibido el reclamo, para que este pueda adoptar fas medidas necesarias para defenderse ante el tercero de

manera judicial o extrajudicial y cumplir con esta obligacion.

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevard a
cabo la liquidacion del contrato. El FUTURO CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la
garantia, para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacién y, en general, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la terminacion del contrato.

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en
las condiciones de participacion.

b. Cuando no se pestule ningln interesado.
¢. Cuando se presenten motivos que impidan la seleccion objetiva.

Mayor SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO
Administradora del Centro Social de Agentes y Patrulleros

o
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: ANEXO No. 1.
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato y
requerira ser aprobada por el Centro Social de Agentes y Patrulleros. La(s) garantia{s) deber&(n) cubrir los
siguientes amparos asi a cargo del oferente asi:

ETAPA CONTRACTUAL

“MECANISMO"

Este amparo se requiere con el proposito de
GARANTIA amparar &l CENTRQ SOCIAL DE AGENTES Y]
UNICA PATRULLERQS de los perjuicios derivados del i
incumplimiento  total o parcial de  lag) !
obligaciones nacidas del contrato, asi como de
su cumplimiento tardio ¢ de su cumplimiento)
El término de [defectuoso, cuando ellos son imputables al
ejecucién del Contratista garantizado. Los eventuales riesgos| |
contrato v seis jgue se derivan del proceso de contratacién se
(6) meses mas  ideterminan  en  primer término  por el
cumplimiento del conirato en el plazo pactado v
e! cumplimiento de los aspectos eminentemente
técnicos y su calidad, para lo cual, en sujecién g
la exigencia legal se deben constituir las
garantias respectivas por parte del cortratista a
dichos riesgos.
Por calidad de un bien o servicio se entiende el
conjunto {otal de propiedades, ingredientes © s
componentes que lo constifuyen, determinan, 3
distinguen o individualizan. A su vez, pof
idoneidad de un bien o servicio, se entiende la
aptifud  del mismo para satisfacer las
necesidades para las cuales ha sido producido
el bien o prestado el servicio, asi como ias
El término  de [condiciones bajo fas cuales se debe utilizar en
siecucién  det [Prden a la normal y adecuada satisfaccion de
contrato y seis [dichas nacesidades.
(6) mases mas  |o_amparo de calidad del servicio cubrira al
CENTRO SOCIAL DE  AGENTES
PATRULLEROS de los perjuicios imputabies al
ccntratista garantizado que surjan  con
oosterioridad a la terminacidn del contrato y que
se deriven de mala calidad del servicio
prestado, teniende en cuenta las condiciones
nactadas en el contrato.

40% DEY
VALOR  DEY
CONTRATO

RIESGO incumplimiento  del
JURIDICO  |contrato

(50%)  DEL
VALOR  DEL
CONTRATO.

GARANTIA RIESGO Mala calidad de! bien
UNICA OPERATIVO o servicio

GARANTIA El amparo de pago de salarios, prestaciones
UNICA sociales legales e indemnizaciones laborales
cubrird al CENTRQ SOCIAL DE AGENTES Y]
término  de |PATRULLEROS de los perjuicios que se Ig
ejecucion  del |ocasionen como consecuencia del
contrato y tres lincumplimiento de las abligaciones laborales a
(3) afios mas.  |que esté obligadc el contratista garantizado,
derivadas de la contratacién del personal
utilizado para ‘la ejecucidn del conirato
mparado en el territorio nacional

No Pago de salarios, =
prestaciones (10%} del valor
Sociales legales ¢ total del
indemnizaciones contrato.

laborales

RIESGO
JURIDICO
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PARAGRAFOQ 1% EL OFERENTE debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta cldusula y mantener
la suficiencia de estas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las
sancicnes que se imponga, prarrogas, adiciones o suspensiones.

PARAGRAFO 2°; Tratandose del contrato de sequro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFQ 3°: En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir las
garantias estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, indicando su nombre, nimero
de identificacion, y porcentaje de pariicipacion de cada integrante.

PARAGRAFO 4°: E| hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al OFERENTE de las respensabilidades
legales en relacion cen los riesgos asegurados.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS — PENAL PECUNIARIA

El Cuarenta por | Ampara el incumplimiento parcial o
ciento {40%) del | definitivo del contrato por pare del
valor total del | contratista, se busca el pago parcial y
contrato cuando | definitivo de los perjuicios que se causen

CLAUSUL - Cuarenta por )
A PENAL | RIESGO Idr;c;:ggltll;?ilaento to(tja; ciento (40%) iS:cumtrliar}ﬁentode al centro social de agentes y patrulleros.
PECUNIA | JURIDICO h del valor total P
caducidad total del contrato
RIA del contrate ;
y proporcional al
incumplimiento
parcial dei
contrato
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X. en el siguiente cuadro su manifestacién voluntaria de aceptacion de
cumplimiento o no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.
REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento. de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada.
b. Enla columna CUMPLE / NO CUMPLE. se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

CUADRO DE CANTIDADES

TEM DESCRIPCION CUMPLE | NOCUMPLE

RADIO F’ORTATIL DIGITAL DTR 720 CARGADCR,
CANASTILLA DE PORTA RADIO, ANTENA, 2 BATERIAS

*El oferente debe diligenciar cuantos radios oferta monto agotable del presupuesto de adjudicacion.

ATEM.: | CONDICIONES TECNICAS MINIMAS: - N
1 Radio portatil digital, frecuencia FHSS ISM 900 MHZ alcance de cobertura 32. 515 m2
bandas sin licencias, peso 223 g, pantalla luminosa a color, 50 canales, salida RF 1W,
espaciamiento de canai 50. KHZ, distorsién de audic <3% delgado, liviano y resistente,
robustez y durabilidad mejorada clasificacion ip 54 alta protecsion contra humedad, agua,
polve extreme, resistenie a altas temperaturas, audio mejorado, con encriptacién de vez,
seguridad en comunicaciones, incluye 2 (dos} bateria litio-ion de alta capacidad 3.7 V,
tiempo operativo 16 horas, cargador répido de 4 H, antena, canastilla de porta radio, manual

| CUMPLE: [ 'NO'CUMPLE

de usuaric.

2 Garantia: El oferente deberd anexar junto con la propuesta la garantia minima de 2 afios
para los radics.

3 Cerlificacion Directamente del Fabricante de los v que dicha empresa es distribuidora de
Estos Equipos.

4 FICHA TECNICA: Es obligatorio adjuntar la ficha técnica de cada uno de los artlculos

ofertados emitida por el fabricante para comprobar que cuenta con las especificacionas
solicitadas, en cumplimiento de los requisitos

5 SOPORTE TECNICQ: Contar con un servicio de Mesa de Ayuda con disponibilidad fas 24
horas al dia, 7 dias a la semana, durante el tiempo de duracién del contraic, con las
siguientes caracteristicas:

s Una linea de soporte para que el CESAP pueda reportar inconverientes con el
sistema. Lo anterior, con el fin de generar un ticket del problema o en la plataforma
gue utilice la empresa para dichos requerimienios.

+ La Mesa de Ayuda debera asegurar al CESAP que el proceso de solucidn del
problema tenga un seguimiento adecuade, se mangje rapida y eficientemente, se
lleve a los nivelas adecuados hasta su cierre, informando (celular o teléfono fijo)
cada 30 minutos al personal del CESAP sobre los progresos.

»  Eltiempo maximo para restablecer servicios cuando las causas sean imputables
al oferente no debe ser superior a las 4 horas.

En cualquier caso, de falla del servicio, independientemente del soporte referido en este
numeral, el oferente deberd abrir un ticket del problema a partir del momento de la falla, &
informar inmediatamente al Supervisor del contrato para el respectivo seguimiento del caso.

6 Experiencia del proponente: Con el fin de garantizar la calidad de los bignes o servicios a
contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del futuro contrato, se requiere por parte
del proponente la acreditacidn de experiencia como contratista en fa prestacién de servicios
que tengan relacidn directa con ef objeto del presente estudio previo, tal acreditacion serd
avalada con la presentacién de los documentos que acrediten la realizacién de contrates
celebrados y ejecutados durante los afios { 2022 y/o 2023) de proyectos iguales al presente

Locumento no Contrelado — Prueba piloia 1a




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLIGIA NACIONAL

proceso contractual cuya suma sea igual o supere el cien por ciento (100%) del presupuesto
asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo cual el oferente
debera presentar maximo tres {3} certificaciones {certificacién por contrato) con congepto

favorable de la recepcion de los contratos.

Infractor Ambiental. en el REGISTRO UNICO
DE INFRACTORES AMBIENTALES {RUIA) del
Ministerio de Medio Ambienie y Desarrollo
Sostenible. de acuerdo a io establecidc en la Ley
1333 del 21 de julio de 2009. “Por la cual se
establece el procedimiento  sancionatoric
ambiental y se dictan otras disposiciones”. o
cualquiera gue Ja modifique o derogue.

El OFERENTE no debera es.far registrado como

Pantallazo del RUIA
generado desde la
plataforma de la Autoridad
Nacional de Licencias
Ambientales — ANLA

Conla
propuesta

El OFERENTE debera presentar compromiso
firmade por el representante legal frente al
cumplimiento de todos los requisitos legales
ambientales vigentes concernientes con su
actividad econdmica. bienes y servicios
ofrecidos. que permitan dar cumplimiento de
acuerdo al objeto dei contrato.

Oficio de COMpPromiso
firmado par el representante
legal

Cen la
propuesta

El OFERENTE. debera acreditar por escrito que
se compromete a adoptar todas las medidas
necesarias para evitar la contaminacién
ambiental durante el desarrollo de sus
actividades dentro de cada una de las
instalaciones de cada punto de prestacidn del
servicio. {No dejar sustancias con materiales
nocivos que puedan afectar la flora. fauna. salud
humana ¢ animal}.

Cficio de COmpromiso
firmado por el representante
legal

Con la
prepuesta

El OFERENTE debera presentar compromiso
firmado frente a la responsabilidad de asumir
cualquier infraccidn ambiental por omision de
permisos. concesiones o licencias ambientales
que hubiese sido necesario tramitar antes dei
inicio de la prestacién del servicio.

Oficio de compromise
firmado por el representante
legal

Con la
propuesta

iTEM

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPL

NO
CUMPLE

Oferente  debera cumplir con lo

Evaluaciéon de |

058

sefialado en el Capiiulo 6. del Decreto
1072 de 2015 "Par medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”. define las
directrices de obligatorio cumplimiento
para implementar el Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-88T). que deben ser
aplicadas por todos los empleadores
publicos vy privados. los contratantes de
perscnal bajo modalidad de contrato
civil. comercial ¢ administrative. las
organizaciones de economia selidaria y
del sector cooperativo. las empresas de
servicios temporales y tener cobertura
sobre los trabajadores
dependientes. arrendatarios.

estandares minimos del
gistema de gestion de
seguridad y salud en el
trabajo correspondiente a
la vigencia
inmediatamente anterior

Dicha evaluacidn debe
estar aprobada por la ARL
y se debe evidenciar un
porcentaje de
cumplimiente superior al
B6%; en caso de ser
inferigr debera anexar el
plan de trabajo enfocado al
cumplimiento de falencias.

Presentacion
de la propuesta
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. CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ITEM FECHA DE CUMPL NO
CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA £ CUMPLE

trabajadores  cooperados y  los El cerificado de la ARL
trabajadores debera tener una vigencia no
en misién. Y observancia g la mayor a 3 meses.
resolucién ndmero 0312 de 2019
Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de SST. en su Articulo 2. se
debera tener en cuenta el campo de
aplicacién
Se debe realizar el pago de las Enviar al supervisor dei
prestacicnes Sociales a las gue estd conirato  mensualmente la Durante la
obligado de acuerdo a la modalidad de planilla detallada del pago de ejecucion
contrato que tenga con las personas seguridad social del personal

2 - - . o del contrato
gue prestan sus servicios de la misma vinculado a la actividad desde f
manera {a afiliacién a la ARL deberd el momentio de adjudicado el de orma

. L, mensual

garantizar la cobertura de acuerdo a las contrato hasta la terminacion
funciones de cada cargo. del mismo.
El oferente debe garanfizar el Con la
cumplimiento de todas las normas de presantacid
Seguridad y Salud en el Trabajo. que le n de la
aplique - durante fa ejecucién  del Documento de compromiso oferta.

3 contrato; en cumplimiento con el firmado por el Representante
Decreto 1072 del 2015 y la Resolucion legal de la empresa oferente Cumplimie
0312 de 2019 "Por medio de la cual se (Persona Natural o Juridica). nto durante
definen los estindares minimos del la gjecucion
Sisterna de Gestion de Seguridad vy del contrato
Salud en &l Trabajo SG-SST"
En caso de presentarse un accidente de
Trabajo en las instalaciones del Centro Presentaci
Social de Agentes y Patrulleros. se debe on de la
realizar el respective reporte e propuesta
investigacion  deniro  del tiempo Documento de compromiso

4 reglamentario;  dicha  investigacion firmado gor el representante
deberé estar firmada por un responsable legal de {a empresa oferente Cumplimie
de SST y COPASST presentard una (Persona Natural o Juridica nto durante
copia de la documentacién al Area de la ejecucién
Seguridad y Salud en el Trabajo del del contrato
Centro Sccial de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacienal.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACICN (CEDULA DE CIUDADANIA © NIT.)
DIRECCION:

CORREC:

CELULAR
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Bogota D.C. /I

Sefiores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Ciudad

ANEXO No. 3

OFERTA ECONOMICA

REF: Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 144 2024

Ef suscrito

cbrando en

nombre vy

representacion
. de conformidad con {o establecido en la invitacién piblica del

de

presente proceso de contratacion. adelantado por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL. por medio de la presente. oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global. los bienes

y/o servicios correspondientes previstos en la invitacién. por un valor total que se discrimina asi:

ITEM

- DESCRIPCION

| CANT.

| VAL@R _
- SINIVA

T VALOR
ESTIMADO
CON IVA

VALOR
OFERTADO:
SIN IVA ™™

VALOR
VA

VALOR

'OFERTADO
TOTAL
CON IVA

‘Radio _ponalil _digital

DTR 720, frecuencia
FHSS ISM 900 MHZ,
alcance de coberiura
32.515 m2, bandas sin
licencias, peso 223 g,
pantalla fuminosa a
color, 50 canales, salida
RF 1W, espaciamiento
de canal 50 KHZ,
distorsion de audio <3%
delgado, liviano vy
resistente, robustez vy
durabilidad  mejorada
clasificacion ip 54 alta
proteccion confra
humedad, agua, polvo
extremo, resistente a
altas temperaturas,
audic mejorado, con
encriptacidén de voz,
seguridad en
comunicaciones,
incluye (02} dos bateria
litio-ion de alta
capacidad 3.7 V, tiempo
operativo 16 horas,
cargador rapido de 4 H,
antena, canastila de
porta radio, manual de
usuario.

$1,397,493

$256.524

$ 1,663,017

TOTAL
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Nota 1: Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar |a totalidad de los items, sin superar el valor
estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor (0), o modificar ef formato; de igual manera, reatizar
fa sumatoria al final de todoes los items, sin superar el valor estimado de contratacion.

NOTA 2: Incluir el impuesto al valor agregado VA del bien o servicio gue causa dicho impuesto (si aplica), para el
caso de los bienes o servicios excluides y no gravados debera especificarse en la matriz “NO APLICA”™.

NOTA 3: Las ofertas presentadas no podran superar el valor estimado de la contratacién, la ejecucion sera por el
valor iotal del presupuesto aprobado de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS MCTE ($ 1,546,380) incluidos todos los impuestos generados, costos directos e indirectos que
se generen en la ejecucion del futuro contrato.

NOTA 4: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para la presente contratacion es de: CUARENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS MCTE ($ 45,000,000) teniendo en cuenta el valor unitario cfertado por el proponente.

NOTA &: La adjudicacion de este proceso se realizara por la totalidad de los items. Es necesario cotizar cada uno
de los items que componen el procesc conforme a la oferta mas baja. EI CESAP adjudicara el presente proceso en
su totalidad (A MONTO AGOTABLE) dentro del marco del presupuesto oficial.

NOTA 6: EXCEPCION DEL IVA (se debe tener en cuenta el articulo 477 del Estatuto Tributario colombiano,
modificado por el articulo 188 de la Ley 1819 de 2016, estan exentos del impuesto sobre las ventas (IVA) los equipos,
software y demas implementos de sistemas y comunicaciones destinados ai uso de las Fuerzas Militares y la Policia

Nacional.

Las ofertas que presenten alguna de las anteriores novedades NO SERAN EVALUADAS.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:;

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA ©
NIT.)DIRECCION:

CORREOQ, TELEFONO O CELULAR
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ANEXO No. 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de Colombia, de las
particulares gue correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente

documento previc y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL. CONTRATISTA se compromete a:

Sin perjuicio de las demas obligacicnes gue se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aqueilas contenidas en otros apartes del presente

documento previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a:

1.
2.
3.

» e

9.

10.

1.

12.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracidn o de informacion que le formule.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Sccial integral y aportes parafiscales,
segln corresponda de conformidad por to establecido por la normatividad vigente, presentar los respectivos
comprobantes de pago vy la certificacion de afiliacion de ARL.

Respaonder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liguidacién del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

Presentar y radicar la respectiva cuenta de cobro y/o factura cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del
contratista conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los cuales es responsable al momento de
celebrar el presente Contrato, por tanto, asumird la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que
llegaren a generarse por la inexactitud de la infermacion fiscal que se haya entregado.

Mantener at Centro Social de Agentes y Patrulleros libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de! Centro Social de Agentes y
Patrulleros, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcentratistas o dependientes (si fueren
autorizados) en la ejecucion del objeto y las ohligaciones contractuales.

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

Atender los reguerimientos, instruccionas y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el Centro Social de Agentes y Patrulleros a través del supervisor del mismo, para una correcta
gjecuciéon y cumplimiento de sus obligaciones.

Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contractuales

Guardar esiricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, manegje en desarrallo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de piblica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ninglin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros. Esta obligacién permanecera vigente
aln después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en
caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de
documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA
indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida
esta clausula cuando la infarmacion o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o
cuando la informacién manejads tenga el caracter de publica.

Documants no Controlado - Prusha picto




ADQUIRIR BIENES Y SERV!ICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION | T
MINIMA GUANTIA POLICIA NACIONAL

13.

14.

15.

16.

17.
18.
18.
20.
21,

22.

23.

24.

25,

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

No acceder a peticiones ¢ amenazas, de quienes actuando por fuera de [a ley pretendan obligaric a hacer
u omitir algin actc o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento af Centro Social y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. ,

Guardar la confidenciafidad de teda la informacién que le sea entregada y gue se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderd civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracién o a terceros.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir al Centro Social de Agentes y Patruileros los elementos que haya colocado a su disposicidn para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo reguiera o al finalizar el contrato, en caso de que estos se
hubieren suministrado.

Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

Cumplir con la buena calidad def hien o servicio solicitado.

Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucién de! contrato.
Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros, directamente o a través del
supervisor del contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucidn del contrato.

El CONTRATISTA, suministrara la informacion que el Centro Sccial de Agentes vy Patrulleros considere
necesaria para verificar la correcta eiecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que
se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de la informacién asi lo requiera.

El CONTRATISTA autorizara para gue el Centro Social de Agentes y Patrulleros verifique directamente o a
través de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucidn del contrato, segun los términos
convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicic de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro Social de Agentes
y Patrulleros ¢ a terceros. '
Cumplir con las disposiciones legales y regiamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial e
higiena.

Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese
sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicién de los bienes y/o servicios, seran
asumidas como responsabilidad del contratista.

Constituir en debida forma y aportar al Grupe de contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros quien
haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.
En el evento en gue se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el Centro Social de Agentes y
Patruileros, los soportes necesarias por [0 menos diez (10) dias habiles anteriores al vencimiento del plaza
de ejecucion.

El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractuat. _

Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion de
fa suscripcién del Contrato, acorde con lo indicado en el ftem de GARANTIAS, teniendo en consideracion el
plazo de ejecucion, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o
monto.

EL CONTRATISTA no podra ceder en tode o en parte el presente contrato, sin autorizacion previa, expresa
y escrita del administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros. En todo caso, el cesionario debera
acreditar iguaies o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perfil requerido en |la Resolucion.
Una vez en firme la cesion, el CESIONARIO subroga la posicién contractual, y asumira las obligaciones
coniractuales en el estado en que se encuentre el contrato.

Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Centro Social
de Agentes y Pafrulleros, y.actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

Respetar la politica ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros, politica que incluye todas las
normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y pubiicos, como el agua y la energia,
racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejc de desechos residuales.
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34. Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona juridica, debera
allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal, sefialando
para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de esta; si es persona natural
declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se
encuentra al dia con dichos pagos; en los dos casos se debera anexar copia de la planilla de aportes a
seguridad social pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora.
La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de
juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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ANEXO No. 5
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

BogotaD.C.__ [/ /
Seflores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Minima Cuantia No. PN CESAP MIC 144 2024, cuyo
objeto es e “ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION MOTOROLA DTR 720 PARA EL CENTRO SOCIAL
AGENTES Y PATRULLEROS”.

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que estafn) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actia elflos) firmante(s) de la propuesta; si ef{los) oferente(s)
actia(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberd(n) suscribirfo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad
de representacién ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarfa la persona a la cual se
le otorgé el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntfarlo_a la misma. Si la oferfa se
presenta por persona juridica, deberé firmaria el Representante Legal de fa misma), de conformidad con io
establecido en el (En ef evento de que Ia propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de fa
carta sea una sola persona, deberd indicarse en este aparte el poder o el compromiso_de asociacion, o el
convenio de Union Temporal o Consarcio, o ef documento pertinente en donde conste la designacion de tal
persona para presentar oferta en nombre de los demdas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara
del proponente a nombre de quien se actda), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 144 2024, convocado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacién que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexo No. 2 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS vy para todos ios efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que ef proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacidn y de sus Anexos y Formularios,
as! como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incendicional, y obliga insubordinadamente al proponente gue
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus infegrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Palitica y 1a ey aplicabie.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actia), esta compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas;
Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar ta declaracién, para suministrar la informacion
alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal unicamente)

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la invitacion plblica y en la Ley, y cualquier omisidn, contradiccion o declaracion debe interpretarse de la
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10.

11.

12.

manera gue resulte compatible con los términos v condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se
presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asl se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemes a realizar al CENTRC SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados por en las condiciones de participacién para el proceso de minima cuantia,
con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos, y en las condiciones allegadas a
esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad
que se deriva de la obligacion de haber realizado tcdas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bgjo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOGIAL DE
AGENTES Y PATRULLERQOS, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de las condiciones de participacién, sus Anexes, sus Formularios y adendas que llegaren
a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacién que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos eximira
de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y
renunciamos a cuaiquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que
surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la
informacion.

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, ni el personal interno o externc al
misma que haya intervenido en la centratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccion
y contratacion, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacién analizadas y conocidas por
el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
ejecucion det contrafo, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenide acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al
pasado o al futuro.

Reconocemos que ni las condiciones de participacion, del proceso de contratacion, nila informacion contenida
en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualguier
persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se
ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y
declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesorfa independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los
requisitos legales aplicables en la jurisdiccidon del presente proceso de seleccion y contratacién y del contrato
gue se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme a las
condiciones de participacidbn del proceso de minima cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que a nosotros se nos
haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLERQOS, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas
que se expidan dentro del proceso de seleccidn y contratacion No. |, las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacién confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRC SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha

” bl
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de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes o participantes en el proceso
de seleccién y contratacién impulsado y al publico en general (Esta declaracion puede ser-suprimida y sustituida
por una en la que se declare gue la propuesta contiene informacién confidencial, en el caso de ser ello asi,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién, y la justificacion legal y técnica
gue ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencicnando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

13. Los suscritos (Integrantes del proponente en et caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos ta responsabilidad plena por los resuliados
y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamenio que rige el proceso de contratacion, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacién de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

14. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por |a suscripcion de la presente carta de presentacion
de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y propuesta suministradas, y que
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales
gue pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en
las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

15. Que me obligo a suministrar a solicitud det CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualguier
informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

16. Que recibiremos notificaciones en |la secretaria de su Despacho o en la(s) siguiente(s) direccion(es): {Direccion
para notificaciones): Teléfona (0s): Fax

17. Que, en caso de resuitar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccidn y contratacion, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta,
nlimere, banco, sucursal, ciudad, pais y cuaiquier otro dato necesario}.

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

19. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

20. Que nuestra propuesta econdmica es por valor de ($ } Moneda Legal incluido VA

(Firma del representante legal del OFERENTE)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL QFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No.2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s} a saber: (Nombre de! representante legal de la sociedad. asociacion o persona juridica
proponenie. 0 nombre del representante legal def consorcio o Union Temporal proponente} domiciliada en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante, y lugar
de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién
Temporal, o de la Asociacion oferente, si se trata de persona juridica, casc en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consocrcio, Union Temporal, o Asociacién, indicando instrumento de
constitucior y haciendo mencion a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, lo
estipulado en las condiciones de participacién, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el Centro Social de Agentes y Patrulleros adelanta un proceso de contratacion de Minima Cuantia
PN CESAP MIC 144 2024, cuyo objeto es "ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION MOTOROLA DTR
720 PARA EL CENTRO SOCIAL AGENTES Y PATRULLEROS”.

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL OFERENTE), apoyar la accién del Estado colombiano y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacién y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el proceso de contratacion
PN CESAP MIC 144 2024, aludido en e! considerando primero precedente y por tantc se encuentra dispuesto a
suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compremiso unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE; mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL OFERENTE No ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario plblico
en relacién con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su oferta.

1.2. EL OFERENTE Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, asesor, consulfor 0 cualquier perscna vinculada o gue se vincule a la empresa,
ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre.

1.3. EL OFERENTE Se compromete formalmenie a impartir instrucciones a todos sus empleadcs, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aguellas que rigen el presente proceso y la relacion
contractual que podria derivarse de ella. y les impondra fas obligacicnes de:

a.  Noofrecero pagar sobornos o cualquier halage a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros,
ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la oferta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios pablicos, puedan influir sobre la
aceptacion de la propuesta;
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros, durante el
desarrollo del contraio que se suscriba si llegase a ser aceptada su oferta.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, ¢ realizar actos o conductas que
fengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso.

1.5. EL OFERENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecugncias pravistas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacidn de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en Iz ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros).

Atentamente;

(Firma del representanta legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SQCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3 ]
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro del. proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 144

2024, sean notificados electronicamente al correo electronico:
Si actiia como

representante legal por favor diligenciar; ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .
NIT o C.C. No. . domicilio de la persona que representa Direccion:

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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) FORMULARIO No. 4
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni suscrito

Identificado con No, de , en mi condicidon de Representante
Legal de (nombre de la persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada
con NIT No, , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni

el proponente, ni su representante iegal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos INCLUrsos por si o por
interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley 80 de
1993, la Ley 1474 de 2011 y demas normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para
contratar.

Alentamente;

{Firma de! representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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NACIONAL
FQRMULARIO No.5
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS
El oferente autoriza mediante el presente

documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efecilan bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacién. Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1447 de
2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asl las cosas, se autoriza |a publicacion de la infermacion indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de minima cuantia PN CESAP MIC 144 2024 cuyo objeto es “ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION
MOTOROLA DTR 720 PARA EL CENTRO SOCIAL AGENTES Y PATRULLEROS".

(Firma del representante legal del oferenie)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEl. OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE;

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREQ: CELULAR;
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Ryl
gl

FORMULARIO No. 6
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del represeniante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unidn temporal proponente) domiciliado en (domicilio
de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacién de Ja persona firmante y lugar de expedicion),
quien obra en calidad de {representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temparal, o de la asociacidn
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en
la camara de comercio del domicilio de 1a persona juridica), quien en adelante se denominaréa el PROPONENTE,
manifiesta(n} su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

' DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. Ei Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentaies, las garantias de los frabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un
sistema efectivo de vigilancia, informacidn, registro, inspeccion y control; asi comao del entendimiento y didlogo social
para el buen desarrolio de las relacicnes laborales.

Dando alcance a ia Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesidn del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, ast:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccidn se aplica a todas las personas vinculadas a traves
de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una duracion
superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la
Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de!
Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 15662 de 2012,

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| coniratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, |as siguientes:
1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a fos contratantes la ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los confratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionaies o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Saiud en el Trabajo
SG-S5T.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto 723 de 2013, art. 16).

7. Cumplir con lo derivado del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las

Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucion numero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sistema asi:
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Politica def Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlary minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las Instalaciones Miiitares o
Policiales, los visitantes y aquellos otros que la ley establezca, como active principal para el cumplimiento de su
misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, mediante la identificacion de-los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracion y
control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocién de la salud, a través
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover [a mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad
y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de enfermedades
de origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

4. Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecar las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencién de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.

En atencion a la implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por fa cual se adopta las directrices de evaluacion
al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u
asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios femporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera deberd cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resoiucién Niumero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta la politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud e el Trabajo en fa Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccién
de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones
asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica de!f Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de
Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccion General Maritima, Direccidn de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccion General de Sanidad
Militar.

La Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Safud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores plblicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de ia Pclicia Nacional, e -
personal vincuiado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aquellos otros que la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud
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en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracion y
conirol de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocion de la salud, a traveés
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para
todos. https://normograma.info/mindef/docs/resotucion_mindefensa_5021_2022 htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a
la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia
Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccion General de
Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su misién, funciones y objetivos
deberan adoptarla y adecuarla, realizando su implementacién y destinando el capital humano financiero, tecmco
loglstico y tecneldgica que se requiera para su cumplimiento. -
ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objelivos Estratégicos de la Politica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran |os siguientes:

a. Generar la cultura del autocuidado y conccimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b. Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
todos los servidores plblicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefio y los resultados det
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

C. Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controles para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.

d. Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en ef Trabajo.

e. Promover la participacion y consulta de 1os actores del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

f Realizar articulacién de esta politica con otros lineamientos del Sistema Integrado de Gestion, con el

propdsito de formar una sinergia frente a la promaocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y
demas partes inferesadas del Ministerio de Defensa Nacional y a proteccién de la estructura organizacional

de la Entidad.

g. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efecios adversos por exposicion a los riesgos, a
través de la jerarquizacion de los controles.

h. Recibir, implementar y difundir ias acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

problematicas de salud publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.
i Promover la consulta y participacién de los servidores piblicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciongs inseguros

Atentamente;

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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