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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ACEPTACION DE OFERTA POLICIA NACIONAL

Versién: 1

Bogota D.C. 26 JUL ?024

Sefiores :
GRUPO GEMLSA SAS ,
CALLE 122 No. 88C-03 ?
Teléfono: 7430070 EXT 406-908

Email : dirligitaciones. familiamic@gmail.com
Bogota D.C.

Asunto: Aceptacion Oferta PN CESAP 08-07-094-2024

De manera atenta me permito informarle, que la propuesta presentada el 02 de julio de 2024, dentro det Proceso de
Minima Cuantia PN CESAP MIC 100 2024, cuyo objeto es ‘MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.”, ha sido
ACEPTADA por este Centro Social, por un valor de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000.00); a
continuacion, se establecen las condiciones en las cuales se ACEPTA LA OFERTA, asi:

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICIA NACIONAL.

CONTRATANTE = | NIT: 830-028-714-3

ORDENADOR  DEL! \ayor SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO

GASTO .
CEDULA DE . o !
CIUDADANIA No. 1.017.131.175 de Medelin (Antioquia) :
CARGO ADMINISTRADORA DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS :

DISPOSICION DE )
NOMBRAMIENTO Resolucion No 2490 del 08 de agosto de 2023

GRUPO GEMLSA SAS

NIT. 900.257.051-4

R.L JORGE HERNANDQ PINZON CASTIBLANCO

No. C.C 18.367.698 de Bogota D.C

Ciudad notificacién: Bogotd D.C

Direccion notificacion: Calle 122 No. 68C-03

Email: dirlicitaciones. familiamic@gmail.com

Tel : 7430070 EXT 406-808

El supervisor del contrato seré el Jefo Grupo Logistico del Gentro Social de Agentes y Patrulleros

SUPERVISOR DEL | de la Policia Nacional, o quien haga sus veces, o quien designe el Administrador del Centro Social

CONTRATO de Agentes y Patrulleros, quien verificard la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las iunciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 01986 ef 10

de agosto de 2020, numeral 10.2.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA en forma

parcial de acuerdo con la prestacién det servicio, dentro de los treinta (30) dias hébiles siguientes

a la presentacion de la totalidad de los documentos relacionados a continuacion:

CONTRATISTA

a. Factura de venta electrénica segln lo establecido en el Decreto 358 del 2020, estatuto

FORMA DE PAGO tributario y demas normatividad que la reglamente.

b. Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es &l caso, o del
representante legal, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y
anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracién juramentada, en la cual se ,
certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos @




ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08-07-094-2024, POR PARTE DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA GRUPO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.051-4 CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

pagos; en los dos casos se deberé anexar copia de la planilla de aportes a seguridad social
pagada dentrc de los iérminos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora;
la informacion presentada en desarrolio del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

c. Entrega de notas débito o crédifo a que haya lugar si aplica.

d. Informe ejecutivo donde se relacionen las actividades realizadas mensualmente cumpliendo
con todas las especificaciones técnicas.

e. Cuadro de costos el cual sera entregado en forma virtual a la direccién de correo electronico
suministrada por el supervisor del contrato al igual que la plantilla para [a elaboracion de la
liquidacion de nomina. o

f.  Recibido a satisfaccion por parte del supervisor

NOTA 1: Si al momento de la radicacion al supervisor no se cuenta con la totalidad de los
documentos, no se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de pago
iniciara a transcurrir desde ese momento.

NOTA 2: Todo pago estd sujeto a la programacién de pagos, sin que se generen intereses
moratorios.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,
efectuara las deducciones a que haya lugar segun las obligaciones tributarias gue tenga el
contratista ante la Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad con la inscripcion en
el registro (nico tributario. Cualquier tipo de impuesto y costos indirectos, que genere ia ejecucion
del contrato, sera a cargo del contratista.

NOTA 4: Este pago podra ser modificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley y con
autorizacion del Administrador del Gentro Social de Agentes y Patrulleros.

NOTA 5: Aunque se encuentre entregado el informe ejecutivo al supervisor del contrato, no implica
la aprobacién definitiva por parte del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL, respecto del bien y/o servicio suministrado y, por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la calidad del servicio contratado o de cualguier
otra obligacién contractual o de responsabilidad civil, sea ésta contractual o extracontractual.

NOTA §: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al page de intereses de cualkjuier clase o
compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso en gue el CONTRATISTA
no elabore y presente los respectivos informes al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

Los pagos realizados por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional se
realizaran a la cuenta bancaria registrada a continuacion:

NOMBRE: GRUFQ GEMLSA SAS
BANCQ: BANCOLOMBIA

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE
NUMERO DE CUENTA: 04581810357

Amparado en el Certificado de Disponibilidad de Recursos No. 55 2400000413 del 13 de junio

PROPIACIC . )
APRO ON 2024, expedido por la responsable de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros
PRESUPUESTAL . .
de la Policia Nacional.
Para efectos legales, presupuestales y fiscales, el vator total del contrato asciende a la suma
de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000.00) M/CTE.
Ef valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto o fributo que se cause o se llegare a
VALOR causar: en tal evento EL CONTRATISTA se cbliga a asumirle, asi como los costos directos €

indirectos que se ocasionen para la ejecucion de este.

El Ceniro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuara las retenciones gue
en materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones establezca la Ley. Los recursos
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ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08-07-094-2024
NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRE

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

, POR PARTE DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICfAf"F‘,( -
SA GRUPO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.051-4 CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO

del presente proceso corresponden a los propios del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacicnal.

ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Las contempladas en el Anexo No. 2 de esta Aceptacion de Oferta.

I GARANTIA UNICA Y
SANCIONES

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la nofificacion
de la aceptacion de oferta y requerira ser aprobada por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, la(s) garantia(s) debera(n) cubrir los siguientes
amparos asi a cargo del contratista asi:

GARANTIA UNICA:

a) DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el treinta por ciento (30%) del valor total de
la presente Aceptacién de la Oferta, vigente por el piazo de gjecucion de la Aceptacion de
Oferta y seis (8) meses mas.

b) CALIDAD DEL SERVICIO: Por el veinte (20%) del valor total de la presente Aceptacion
de Oferta, vigente por el plazo de ejecucion de la Aceptacion de Oferta y seis (6) meses
mas.

¢) NOPAGO DE SALARIOS PRESTACIONES INDEMNIZACIONES LABORALES: Por el
cinco (5%) del valor total de la presente Aceptacién de Oferta, vigente por el plazo de
ejecucion de la Aceptacion de Oferta y tres (3) afios mas.

SANCIONES:

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - INCUMPLIMIENTO TOTAL DECLARATORIA DE
CADUCIDAD: De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1599 del Cddigo Civil
Colombiano, en caso de declaratoria de caducidad ¢ de incumplimiento total de las
cbligaciones derivadas de la presente aceptacién de la oferta. el contratista pagaré al centro
social de agentes y patrulleros de la policfa nacional, a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivafente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato (aceptacion de oferta), cuando se
trate de incumplimiento total del mismo y proparcional al incumplimiento parcial del contrato
(aceptacion de oferta) y que no supere el porcentaje sefialado. Para efectos de calcular el
monto det incumplimiento parcial relative a la obligacién'de plazo de gjecucién, se empleara
la misma formula de estimacion de valor contemplada en el literal a) del presente acapite.

El pago de la clausula pen'a! pecuniaria estara, amparado mediante pdliza de seguros en las
condiciones establecidas en la presente aceptacion de oferta. PARAGRAFQ. - APLICACION
DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez notificada la resolucion por medio
de la cual se hace efectiva alguna de las sanciones aqui estipuladas, el CONTRATISTA
dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para a su pago.
Las multas no seran reintegrables aln en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior
gjecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme Ia
resolucion que imponga multas, podra tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo
hubiere, 0 acudir a cobro coactivo.

Nota 1: En la pdliza deberd constar expresamente que se ampara el pago de la penal
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusién. Asi
mismo, se indicara que en el evento en que, por incumplimiento del contratista, el asegurador
resolviera continuar como cesionario y con la ejecucién del contrato y la entidad estatal
contratante estuviere de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptara desde el
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momento de |a contratacion de la péliza, la cesion del contrato a favor del asegurador. En todo
caso, dependiendo del tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los
requisitos establecidos en el decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Si el contratista se negare a constituir el mecanismo de cobertura de los riesgos, asi
como presentarlo en los términos, cuantia y duracién establecidos en esta clausula, el Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, podra declarar la caducidad del
presente contrato, previo |a aplicacion de la multa correspondiente.

El plazo de ejecucién sera hasta DOCE (12) MESES y/o hasta agotar presupuestc lo primero que

PLAZO DE EJECUCION ) g : . -

ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

LUGAR i DE | se les realizara mantenimiento a los equipos en las instalaciones del Centro Social de Agentes y
PRESTACION DEL | Patrulleros ubicado en la Diagonal 44 # 688 — 30 en Bogota, previa coordinacion con el supervisor
SERVICIO del contrato.

MONEDA DEL Pesos colombianos

CONTRATO o8 ano

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la

Repuablica de Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a

celebrar, de aquellas contenidas en ofros apartes del presente documento previc y de las

consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a:

1. Cumpiir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuates, evitando ditaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

4. Elconiratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
de caracter laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los
impuestos gravamenes y servicios de cualguier género que se deriven de la gjecucién del
contrato. ¢} Cumplir con las cbligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin
deberd allegar con la correspondiente factura, ia certificacion donde conste dicho cumplimientc
firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes
estuviera obligado a tenerlo.

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articule 50 de la Ley 789 de 2002, refativos
al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud
y pensiones. Esto debera acreditario con los respectivos soportes de pago.

OBLIGACIONES 8. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de
GENERALES DEL|, =& . 3

7. Responder por el pago de los tributos que se causen ¢ llegaren a causarse por la celebracion,
CONTRATISTA ejecucion y liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

8. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando este obligado a ello, de
acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los
documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones paciadas,
incluico el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de Informacion
Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distritat de Impuestos, requisitos sin los cuales no se
podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del CONTRATISTA conocer y presupuestar
todos ios gravamenes de los cuales es responsabie al momento de celebrar el presente
Contrato, por tanto, asumiré la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaran
a generarse por la inexaciitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

9. Mantener al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULILEROS libre de cualquier dafic o
periuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizades). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendra indemne al CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse © surgir por dafios © lesiones a personas ©
propiedades de terceros incluido el perscnal del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLERQS, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subconfratistas o
dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

10. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resuliados obtenidos cuando asi se reguiera.
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11. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante ef desarrollo del
Contrato le imparta el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, a través del
supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

12. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento dei
objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la
naturaleza y objeto del Contrato.

13. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje
en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato ¥ que no tenga
el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningln medic dicha
informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS. Esta obligacion permanecera vigente aln después de la
terminacion por cualquier causa de ta vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso
de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL contratista ha divulgade cualquier tipo de
documentacién o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL
contratista indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se
considerara incumplida esta cldusula cuando la informacion o documentos deban ser revelados
por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

14. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el contratista debera Informar de tal evento al
Centro Social y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

15. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

16. Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a su disposicion para et desarrollo
del objeto contractual, cuanda se lo requiera o al finalizar ef contrato, en caso de que estos se
hubieren suministrado.

17. Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

18. Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

19. Cumplir con la buena calidad del bien o servicio solicitado.

20. Programar las actividades que deba desarroilar para el objeto del contrato.

21. Radicar ta factura en el plazo convenido y en la forma pactada.

22. Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracian o de informacion.

23. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del
contrato.

24. Colaborar con el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS en lo gue sea necesario
para que el objeto contratado se cumpia y este sea de la mejor calidad.

25. Seguir las indicaciones dadas por el Centre Saccial, directamente o a través del supervisor del
contrato y que tengan como fin el correcto desarrolio y ejecucién def contrato.

26. Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios
para el cumplimiento del contrato.

27. El contratista, suministrara la informacion que el CENTRQO SOCIAL DE AGENTES Y
FATRULLEROS considere necesaria para verificar la correcta ejecucion del contrato, la cual
se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la
naturaleza de la informacion asi lo requiera.

28. El contratista autorizard para que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,
verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condicicnes de gjecucion
del contrato, segun los términos convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

29. El contratista, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisicnes en el ejercicio
de las actividades que desarrclle en virtud del contrato, cuande con ello cause perjuicio al
CENTRC SOCIAL o a terceros.

30. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad
industrial e higiene,

31. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccion ambiental por omisidn de
permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio, durante y al final de la adquisicién de los bienes y/o servicios, seran asumidas como
respensabilidad del CONTRATISTA.

32. Las especificas para el desamollo del contrato, descritas en el anexo No 2
"ESPECIFICACIONES TECNICAS".

33. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de! Centro Social quien haga sus
veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia
Unica.

34. En el evento en que se solicite prorroga el CONTRATISTA debera presentar ante el Centro
Social de Patrulleros y Agentes, los soportes necesarios antes del vencimiento del plazo de

ejecucion. %
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35. El contratista sera civil y penaimente responsable por sus acciones u omisiones en 1a actuacion
contractual.

36. Respetar la politica medic ambiental del CENTRO SGCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientaies y
publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y
maneje de desechos residuales.

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los servicios y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion, asignar un Supervisor, a través de quien
El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,
mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA y ejercera el
control sobre el cumplimiento del contrato, exigiendo la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contractual.

3. Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en Anexo No 2 “ESPECIFICACIONES TECNICAS".

OBLIGACIONES  DEL 4, Adglaptar las gesﬁiones neces_arias para el reconocimiento y _cobro dg Ia_s sanciones

_ pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor darg aviso oportuno
CONTRATANTE El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutives de mora o incumplimiento.

5. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

8. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales gue requiera para solventar
las prestaciones patrimeniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

7. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del producto o servicio, y demas del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual

8. Rechazar los productos cuando no cumplan con los requerimientos técnicos

exigidos.
OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES: El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional podrd hacer uso de las facultades de interpretacién, modificacion y
terminacién unilateral. CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra ceder
en todo o en parte la presente aceptacién de oferta a persona alguna natural o juridica,
nacional o exiranjera, sin previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes vy
Patrulleros de la Policia Nacional, pudiendo esta reservarse las razones gue tenga para
negar dicha autorizacion. La celebracién de subcontratos no relevara al CONTRATISTA de
las responsabilidades que asume en virtud de la presente aceptacién de oferta. El Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional no adquirira relacion alguna con los
Subcontratistas. SUSPENSION TEMPORAL: Las partes podran suspender temporaimente
el plazo de ejecucion de la presente aceptacién de oferta, cuando se presenten causas que
impidan la ejecucién temporal o fransitoria, por ocurrencia de un imprevisio o hecho
inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribira un acta entre las
partes, donde conste el evento, su causa, el término de 1a suspensidn y aquellas previsiones
que se consideren necesario consignar. El tiempo de suspension no se computara para los
efectos del plazo extintivo de |a presente aceptacion de oferta. Para el reinicio de 1a ejecucion
y, superada la situacion que originé la suspensién del plazo de ejecucion, se suscribira la
correspondiente  acta de reinicio. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION: La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los
efectos de la presente aceptacion de oferta celebrada, con base en el cual se efectuara el
respectivo registro de recurso; para la legalizacion de la presente aceptacion de oferta se %
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requiere la constitucion de la garantia Unica por parte del CONTRATISTA y la aprobacion de
la misma por parte del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.
PARAGRAFO: Junto con la constitucion de la garantia Unica, debera presentar los recibos
de pagoe (ORIGINAL} correspondientes en la Oficina del Grupo Contratos del Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. Las sanciones que ocasionen su no pago
oportuno y la no entrega de los respectivos documentos al Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional dentro del términe antes fijado, seran a cargo del
CONTRATISTA. DOCUMENTOS: Entre ofros, los documentos que a continuacidén se
relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante de la presente aceptacién
de oferta y en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas y
contractuales: 1) El documento previo. 2) Las condiciones de participacion. 3) La oferia
| presentada por el CONTRATISTA. 4) Los documentos que suscriban las partes que se
relacionen con la presente aceptacién de oferta. §) La poliza, si hubiere lugar a ella.
IMPUESTOS: EI CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y
similares que se deriven de la ejecucion de la presente aceptacion de oferta, de conformidad
con la ley colombiana. LIQUIDACION: La presente aceptacion de oferta se podré liquidar de
conformidad con lo sefialado en la Resolucién 01966 de 2020.

Para constancia, se firma en Bogota D.C., el dia 2 b JUb 2024

Mayor SAND A PEDROZA MACHADO
Administradora del Centro Social de Agentes y Patrulleros

)
GR GENLSA SAS
NIT. 257.051-4
R.L JORGE HERNANDD PINZON CASTIBLANCO
C.C 19.367.698 de Bogota D.C

Elabord: CP3 Juan Sebastian Vargas Ruiz - Prof de Ccnlratos‘ .
Revisado por: OPS- Adriana Paola Puentes Rojas —Lider Grupc de Contrat

Revisado por: OPS Reyzen Alexander Hernandez Lancheros — Asesor Juridicg
Revisado por: CT Andrés Camilo Benavides Pedraza — Jefe Area Administra)
Fecha de elaboracién: 24/07/2024

Ubizagton: {Documentos/procesos2024

Diagonal 44 No. 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.aruco@policia.gov.co
www.centrosocialdeagentes.gov.co
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ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08-07-094-2024, POR PARTE DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA GRUPO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.051-4 CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE L.OS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

ANEXO No. 1
OFERTA ECONOMICA ACEPTADA

Para efectos legales, presupuestales y fiscales, el valor total del contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS ($40.000.000) M/CTE, incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar para
la ejecucion del contrato, asl como las deducciones, impuestos tasas y contribuciones de ley; discriminados, con
sus caracteristicas técnicas y valores unitarios contratados. La aceptacion de oferta es por los valores ofertados por
parte del coniratista a cada uno correspondientes Itemns, asi:

SISTEMA DE CALEFACCION
(VAPOR): REVISIGN PARTE
MECANICA Y ELECTRICA,
LIMPIEZA DE TUBERIA,

1 |VALVULAS Y ACCESORIOS, 1 212.553 40.385 252938
CALIBRACION VALVULA
SOLENQIDE. INSPECCION DE
CANASTA, BOCIN, COMPUERTA
Y POLEAS.

SISTEMA DE DRENAJE:
REVISION PARTE MEGANICA _
2 1Y ELECTRICA, 9 64.831 18.018 112.849
MANTENIMIENTO, LIMPIEZA
TUBERIA Y ACCESORIOS.
SISTEMA DE ANCLAJE:

3 | REVISION, AJUSTE DE 1 87.357 16.598 103.955
PERNOS

MANTENIMIENTO, REVISION Y
LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA-
EXTERNA (CHASIS, JUNTAS

DE PUERTAS, QUITAR
EXCESOS ¥ RESIDUDS DE
GRASA. LIMPIEZA DE
DEPQOSITOS DE PRODUCTOS
{JABON ETC.).

SISTEMA HIDRAULICO:
MANTENIMIENTO Y REVISION
A VALVULAS, TUBERIA Y
ACCESORIOS.

SISTEMA DE AMORTIGUACION:
6 | INSPECCION DE 1 149.488 28.403 177.891
AMORTIGUADORES
MANTENIMIENTO  SISTEMA
ELECTRICO: REVISION,

7 |AJUSTE DE BORNERAS, 1 114.452 21.746 135.198
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE SISTEMA ELECTRICO
SISTEMA DE TRANSMISION:
8 | MANTENIMIENTO, REVISAR, 1 1641.167 30.622 191.789
AJUSTAR Y ALINEAR POLEAS
CANASTA: REVISION, DE
CANASTA

RODAMIENTOS Y SELLOS
RETENEDORES: REVISION,
CAMBIO DE
EMPAGUETADURA Y
LUBRICACION DE
RODAMIENTOS.

MOTOR ELECTRICO:
VERIFICAR FUNCIONAMIENTO,
AJUSTE BORNERA,
VERIFICACION ANCLAJE.
CALIBRACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO

1 177.517 33.728 211.245

1 102.773 19.627 122.300

1 105.109 19.871 125.080

10 1 303.461 57.658 361.1189

11 1 95.766 18.196 113.962

12 1 118.123 22833 141.756
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CORREGCICN DE FILTRACION
DE AGUAEN CUERPO DE
13 | MAQUINA REALIZANDO 1 929 255 176.558 1.105.813
SOLDADURA CON ARGON
{PENDIENTE POR DEFINIR
CAMBIO PARCIAL DE LAMINA)

SISTEMA DE CALEFACCION
(VAPOR): REEMPLAZO DE
TUBERIA, VALVULAS
SOLENOIDE, VALVULAS Y
ACCESORICS. CORRECCION
DE FUGAS.

CAMBIO DE RODAMIENTOS
DE RETENEDORES DEL

15 |BOCIN REVISAR AJUSTE DE 1 3.046.613 578.856 3.625.469
EJE DE BOCIN PASAR ENTRE
PUNTOS

CAMBIO DE SENSCR DE

16 | TEMPERATURA SEGUN 1 685.936 130.328 816.264
ESPECIFICACIONES
SISTEMA DE DRENAJE;
CAMBIO DE SELLOS
17 | INTERNOS VALVULA 1 269.546 51.214 320.7680
NEUMATICA, TUBERIA,
MANGUERAS Y ACCESORIOS.
SISTEMA DE ANCLAJE:
REALIZAR REFUERZO A BASE
MAQUINA CON PERFIL
ESTRUCTURAL TIPO“U *EN
HR DE 6" Y SOLDADURA,

INSTALACION DE ANGLAJES 1 1.040.447 197.685 1.238.132
A PISO PARA SOPORTE
MAQUINA CON PERNOS DE %
X 3" APLICAR PINTURA
EPOXICA A BASE Y MAQUINA,
CHASIS  MAQUINA.

REALIZAR PINTURA INTERNA
19 |EPOXICA A BASE CANASTAY | 1 884.701 168.093 1.062.754
PINTURA EXTERNA ESMALTE A
MAQUINA EN GENERAL.
SISTEMA HIDRAULICO: CAMBIC
DE VALVULAS, TUBERIA,

20 | MANGUERA DE 1 %X 110 CMS 1 1.002.224 190.423 1.192 647
Y ACCESORIOS. ENTRADA
AGUA,

SISTEMA DE TRANSMISION:
MANTENIMIENTO: CAMBIO DE
POLEA DEL MOTOR, CORREAS.
21 | REPARACION GENERAL DEL 1 _ 4141519 786.889 4.928.408
SISTEMA REALIZANDO CAMBIC
DE DCCE AMORTIGUADORES Y
MODIFICACION EN SOPORTES.
CAMBIO DE MOTQ

22 | VENTILADOR AUXILIAR DE 962.329 182.843 1145172
REFRIGERAGION

TABLERO (BORNERAS,
RELEVOS, CONTACTORES,
BREAKER, CABLE, BARRAJE
PARA POLO A TIERRA,
CONTROL CRM,
PROGRAMADOR,
TEMPORIZADORES, SELECTOR
DE MULETILLA, LUZ LED
PILOTO, SELECTOR DE
APAGADO, BORNERAS,
FUSIBLES, CABLEADO,
CONTROL DE PROGRAMACION, i(/
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(REVISION Y AJUSTES CE
PARAMETROS DE GICLOS DE
LAVADO AUTOMATICO)

24

MOTOR ELECTRICO: CAMBIO
DE RODAMIENTOS Y POLEA
DEL MOTOR ELECTRICO.
PASANDO EJE MOTOR
ENTRE PUNTOS EN -TORNO
Y REALIZANDO A JUSTE A
TAPAS DEL MOTOR,

940.653

178.724

1.119.377

25

CALIBRACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO.

137.809

26.184

163.993

26

CAMBIO VALVULA
REGULADORA DE PRESION,
VALVULAS DE PASO. CAMBIO
TOTAL DE MANGUERAS
PARA AIRE DE %"CON
5US

870.815

165.455

1.038.270

27

CAMBIO GENERAL DE
EMPAQUETADURA

551.424

104.771

656.195

NTENIVIEN

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A

170.510

202.907

28 | TANQUE COMPRESOR 32.397
2g | CALIBRACION DE VALVULA DE 107,445 20.415 127.860
REVISION Y MANTENIMIENTO A
30 | SISTEMA MECANICO Y 158,831 30178 189.009
ELECTRICO DE MAQUINA
REALIZAR PINTURA GENERAL
3 |REALIZAR 310,655 59.024 369,679
VERIFICACION DE ACEITE ¥
32 | RIS 98.102 18,639 146,741
CALIBRACION ¥ PUESTA EN
33 | R e 119123 22,633 141,756
mesr  MANTENIMIENTO CORREGTIVO.
TEM OR HORIZONTAL V

34

CAMBIO DE VALVULA DE
ALIVIO

214,889 40.829

255718

35

MOTOR ELECTRICO: CAMBIC
DE RODAMIENTOS,
VENTILADOR, BOBINADO,
CAPERUZA, PLACA DE
BORNES, ESTATOR, ROTOR Y
EJE.

370.030 70.3086

440.338

36

CAMBIO ACEITE CABEZOTE
COMPRESOR

182.749 34722

217.471

37

. CAMBIO DE ACEITE UNICAD
DE MANTENIMIENTC

101.372 19.261

120.833

38

SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO
DE CABLEADO,
CONTACTORES, PRESOSTATCO

470.607 89.415

560.022

39

CAMBIOC DE FILTROS

81.751

15.533

97.284

40

CAMBIO DE MANOMETRO PARA
PRESION, CAMBIC VALVULA
PARA DRENAJE

183.837 34.891

218.528

4

CAMBIO DE VALVULA {CHEQUE
ANTIRRETORNG)

116.788 22190

138.8978

42

CALIBRATION Y PUESTA EN

121.459 23.077

144 536

.MANT

FUNCIONAMIENTO.

43

(VAPOR}: REVISION PARTE
MECANICA ¥ ELECTRICA,
LIMPIEZA DE TUBERIA,
VALVULAS Y ACCESORIOS,

205.548 39.054

244.600
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CALIBRACION DE
MANOMETROS CALIBRACION
VALVULA SOLENOIDE.
DESMONTAR CANASTA, BOCGIN,
COMPUERTA Y POLEAS.
SISTEMA DE DRENAJE.
REVISION PARTE MECANICA Y
44 | ELECTRICA, MANTENIMIENTO, 1 101.372 19.261 120.633
LIMPIEZA TUBERIA Y :

ACCESORIOS.
SISTEMA DE ANCLAJE:
45 | REVISION, AJUSTE DE 1 86.423 16.420 102.843
PERNOS

MANTENIMIENTO, REVISION'Y
LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA-
EXTERNA (CHASIS, JUNTAS DE
46 | PUERTAS, QUITAR EXCESOS Y 9 184524 35.060 219.584
RESIDUQOS DE GRASA.
LIMPIEZA DE DEPOSITOS DE
PRODUCTOS (JABON ETG.).
SISTEMA HIDRAULICO:
MANTENIMIENTO Y REVISION A
VALVULAS, TUBERIA Y
ACCESORIOS.
MANTENIMIENTO SISTEMA
ELECTRICO: ADECUACION
REVISION, AJUSTE, Y LIMPIEZA
DE SISTEMA ELECTRICO
SISTEMA DE TRANSMISION:

49 | MANTENIMIENTO, REVISAR, 1 142.481 27.071 169.552
AJUSTAR Y ALINEAR POLEAS
RODAMIENTOS Y SELLOS
RETENEDORES: REVISION D&
50 | EMPAQUETARURA Y 1 296.453 56.326 352.779
LUBRICACION DE
RODAMIENTOS.

MOTOR ELECTRICO:

1 VERIFICAR FUNCIONAMIENTO,

47 1 105.109 16.971 125,080

48 1 114.452 21.746 136.188

FUNCIONAMIENTO
[ MANTEAMIENTO CORRECT
| . LAVADORA EXTRACTOR

51| ST BORNERA ’ 102.773 19.527 122.300
VERIFICACION ANGLAJE. )
52 | CALIBRACION ¥ PUESTA EN 1 119123 22,633 141,756

bt

SISTEMA DE CALEFACCION
(VAPOR): REEMPLAZO DE
TUBERIA, VALVULAS
SOLENOIDE, MANOMETRO,
VALVULAS Y ACCESORIOS.
CORRECCION DE FUGAS.
SISTEMA DE DRENAJE: CAMBIO
GENERAL DE VALVULA
MOTORIZADA, TUBERIA,
MANGUERAS Y ACCESORIOS.
SISTEMA DE ANCLAJE:
REVISION, CAMBIO DE

55 | PERNOS. APLICAR PINTURA 1 746.375 141.811 888.186
EPCXICA A BASE Y
ESTRUCTURA MAGUINA.
CHASIS MAQUINA. REALIZAR
PINTURA INTERNA EPOXICA A
56 | BASE CANASTA Y PINTURA 1 844.701 160.493 1.005.194
EXTERNA ESMALTE A
MAQUINA EN GENERAL.
SISTEMA HIDRAULICO: CAMBIO
DE VALVULA SOLENQIDE,
TUBERIA Y ACCESORIOS.
ENTRADA AGUA

SISTEMA DE TRANSMISION: ‘

MANTENIMIENTO: GAMBIO DE 1 2.618.048 497 429 3.115.478 9/
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RODAMIENTOS, POLEAS,
CORREAS., RETENEDCRES,
REGTIFICACION DE EJES Y
AJUSTES MECANICOS, CAMBIO
DE GRASA

59

CAMBIO DE
EMPAQUETADURAS EN
GENERAL

661.204

125.628

786.833

60

SISTEMA ELECTRICO.
REALIZAR CAMBIO PARCIAL DE
CABLES, RELE, PILOTCS,
SELECTORES,
INTERRUPTORES Y
ELEMENTOS DE CONTROL Y
POTENCIA.

1.115.367

211.820

1.327 267

81

MOTOR ELECTRICO: CAMEIO
DE RODAMIENTOS,
VENTILADOR, BOBINADO,
CAPERUZA, PLACA DE
BORNES. ESTATOR, ROTCR Y
EJE.

1.168.557

222.216

1.391.773

&2

CALIBRACION Y PUESTA EN
FUNCIONANIIENTO

123795

23.521

147.316

X

SISTEMA DE CALEFACCION
(VAPOR): REVISION PARTE
MECANICA, ELECTRICA Y
ELECTRONICA,
MANTENIMIENTO, LIMPIEZA DE
TUBERIA, VALVULAS Y
ACCESORIOS, REVISION DE
CANASTA, BOCIN, COMPUERTA
Y POLEAS

204.693

38892

243.585

64

SISTEMA DE DRENAJE:
REVISION PARTE MECANICA 'Y
ELECTRICA, MANTENIMIENTQ,
LIMPIEZA TUBERIA Y
ACCESORIOS.

107.163

20.362

127.530

65

SISTEMA DE ANCLAJE:
REVISION, AJUSTE DE
PERNOS

86.146

16.368

102.514

66

MANTENIMIENTO, REVISION Y
LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA-
EXTERNA (CHASIS, JUNTAS DE
PUERTAS, QUITAR EXCESCS Y
RESIDUGS DE GRASA,,
LIMPIEZA DEL DOSIFICADOR
DE DETERGENTES.

184.524

35.080

215.584

67

SISTEMA HIDRAULICC:
MANTENIMIENTO Y REVISION A
VALVULAS, TUBERIAY
ACCESORIOS.

110.383

20.973

131.356

68

SISTEMA DE TRANSMISION:
MANTENIMIENTO, REVISAR,
AJUSTAR Y ALINEAR POLEAS Y
CORREAS.

154.130

29.285

183.415

69

CANASTA: REVISION,
ALINEACION DE CANASTA
TENIENDO EN GUENTA
PUNTQS DE REFERENCIA.

448 464

85.208

533.672

70

RODAMIENTOS Y SELLCS
RETENEDORES: REVISION DE
EMPAGQUETADURA Y
LUBRICACION DE
RODAMIENTOS Y SISTEMAS DE
LUBRICACION

365.965

69.533

435.498

71

MANTENIMIENTO SISTEMA
ELECTRICO: REVISION,
AJUSTE Y LIMPIEZA DE
SISTEMA ELECTRICO

128.466

24,408

1562.875
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73

FUNCIONAMIENTO

MOTOR ELECTRICO:
72 | VERIFICAR FUNCIONAMIENTO, 1 152.580 28.992 181.582

AJUSTE DE BORNERA,

CALIBRACION Y PUESTA EN ] 119.123 20 B33

141.756

74

H
SESTEMA DE CALEFAGCION
(VAPOR): REEMPLAZC DE
TUBERIA, MANGUERA,
VALVULAS Y ACCESORIOS.
CORRECCION FUGAS

1.588.918

301.894

1.890.812

75

SISTEMA DE DRENAJE:
CAMBIO GENERAL DE VALVULA
MOTORIZADA, TUBERIA Y
ACGESORIOS TUBERIA Y
ACCESORICS

2.106.008

400.141

2.506.147

76

SISTEMA DE ANCLAJE:
REVISION, CAMBIO DE
PERNOS. APLICAR PINTURA
EPOXICA ABASE Y
ESTRUCTURA MAQUINA.

854.885

162.428

1.017.313

77

CHASIS MAQUINA. REALIZAR
PINTURA INTERNA EPOXICA A
BASE, CANASTA Y PINTURA
EXTERNA ESMALTE A
MAQUINA EN GENERAL.

770.798

146.452

917.250

78

SISTEMA HIDRAULICQ: CAMBIO
DE VALVULAS, TUBERIA,
FILTROS Y ACCESORIOS.
ENTRADA AGUA

1.158.392

220.094

1.378.486

79

SISTEMA DE TRANSMISION:
MANTENIMIENTO: CAMBIO BE
POLEAS Y CORREAS.
REPARACION GENERAL. DEL
SISTEMA REALIZANDO CAMBIO
DE AMORTIGUADORES.

3.257.381

618.204

3876.295

80

CAMBIO DE RODAMIENTOS,
SELLCS Y EMPAQUETADURA

4.132.171

786,112

4.817.283

81

SISTEMA ELECTRICO.
REALIZAR CAMBIO PARCIAL DE
CABLES, RELE, PILOTOS, PARO
DE EMERGENCIA,
INTERRUPTORES Y
ELEMENTOS DE CONTROL Y
POTENCIA.

1,944,839

368.5619

2.314.358

8z

MOTOR ELECTRICO: CAMBIO
E RODAMIENTOS,
VENTILADOR, BOBINADO,
CAPERUZA, PLACA DE
BORNES, ESTATOR, ROTOR Y
EJE.

1.401.450

266.276

1.667.726

83

MANTENIMIENTO G CAMBIO DE
PANTALLAS (TARJETA)
SELECTOR CE

5.039.334

957.473

5.986.807

84

CALIBRACION Y PUESTA EN

123.795

23.521

147.316

FUNCIONAIVIIENTO=

REVISION Y LIMPIEZA
INTEGRAL INTERNA Y

DE TUBERIA, Y ACCESORICS
DE CONEXION

85 | EXTERNA (CHASIS, JUNTAS DE | 376.056 71.451 447.507
PUERTAS, ETC..
SISTEMA DE CALEFAGGION:
REVISION MANTENIMIENTO DE

86 | SISTEMA MECANICO REVISION | 1 231.239 43.935 275.174
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SISTEMA DE DRENAJE:

REVISION PARTE MECANICA Y
87 | ELECTRICA MANTENIMIENTO, 1 101.372 19.261 120.633
LIMPIEZA TUBERIA Y
ACCESORIOS.

SISTEMA HIDRAULICO:
MANTENIMIENTO Y REVISION A
VALVULAS, TUBERIA Y
ACCESORIOS.

SISTEMA DE ANCLAJE:

89 | REVISION, AJUSTE DE 1 85.488 16.243 101.731
PERNOS.

REALIZAR LIMPIEZA AL
90 | CONDUCTO Y DOSIFICADOR 1 116.788 22.190 138.678
DE DETERGENTES

SISTEMA DE TRANSMISION:
REVISAR, AJUSTAR, ALINFAR
91 | LUBRICAR LOS MECANISMOS 1 142.481 27.071 169.552
DE TRANSMISION Y
ARTICULACIONES.

CANASTA: REVISION
ALINEACION DE CANASTA.
MANTENIMIENTO GENERAL DE
COMPUERTA: VERIFICACION
DE CONTROL. Y
EMPAQUETADURA.

MOTOR ELECTRICO:
VERIFICAR FUNCIONAMIENTC,
94 1 AJUSTE DE BORNERA, 1 147.152 27.859 175.111
VERIFICACION DE ANCLAJE.
REVISION Y LIMPIEZA DE

95 | TARJETAS ELECTRONICAS DE 200.268 38.051 238.319
CONTROL

CALIBRACION Y PUESTA EN
FUNGIONAMIENTO

88 1 100.437 19.083 119.520

92 1 165.838 31.509 197.347

a3 1 157.887 30.000 187.887

1 123.795 23.621 147.316

98

(
SISTEMA DE CALEFACCIGN
(VAPOR): REEMPLAZO DE
97 | TUBERIA, MANGUERA, 1 1.552.947 295,060 1.848.007
VALVULAS Y ACCESORIOS,
CORRECCION DE FUGAS
CAMBIO PRESOSTATO PARA
NIVEL AGUA.
CAMBIO VALVULAS
SOLENCIDES DOSIFICADORAS
DETERGENTE Y ENTRADA DE
AGUA,
CAMBIO VALVULA PARA
DRENAJE. (MOTORIZADAS)
CAMBIO EMPAQUE
COMPUERTA
SISTEMA DE TRANSMISION:
102 | CAMBIO DE POLEAS Y 1 2.910.859 553.063 3.463.922
CORREAS
SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO: REALIZAR
103 | CAMBIO PARCIAL DE CABLES, 1 1.860.752 353.543 2.214.295
ELEMENTOS ELECTRONICOS,
CONTRCL Y POTENCIA.
SISTEMA DE ANCLAJE: CAMBIO
DE PERNOS
MOTOR ELECTRICO: CAMBIO
DE RODAMIENTOS,
VENTILADOR, BOBINADO,
CAPERUZA, PLACA DE
BORNES, ESTATCR, ROTOR Y
EJE.

98 1 847.036 160.837 1.007.973

29 1 1.863.846 373.180 2.337.096

100 1 2.262.687 429.912 2.692.609

101 1 434 450 82.546 516.996

104 1 686.601 130.454 817.065

105 1 1.508.895 286.680 1.795.585
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ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08-07-094-2024, POR PARTE DEL GENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA GRUPO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.051-4 CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.
MANTENIMIENTCG O CAMBIO DE
106 | PANTALLAS (TARJETA) 1 5.202.650 §88.504 6.191.154
SELECTOR DE PROGRAMAS.
CAMBIO DE CAJA

107 | DOSIFICADORA DE 1 1.633.6086 291.385 1.824 991
DETERGENTES
108 CALIBRACION Y PUESTA EN 1

FUNCIONAMIENTO :1?3.?95 23.521 147.316

MANTENIMIENTO REVISION
LIMPIEZA DE SERPENTINES -
VENTILADOR, QUITANDO
109 | RESIDUOS Y EXCESOS DE 1 462 479 87.871 550.350
MOTAS. DESMONTAR
SERPENTINES, CANASTA Y
BOCIN.
SISTEMA TRASMISION:
110 [ REVISION, ALINEACION DE 1 184.524 35.060 219.584
CORREAS, CADENA, POLEAS
CANASTA Y VENTHLADOR:
111 | REVISION, ALINEAGION 1 221.896 42160 264.058
TENIENDG EN GUENTA
SISTEMA DE CALEFACCION
{(VAPOR): REVISION,
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE FILTRO DE VAPOR, DE
VALVULA SOLENOIDE, BRIDA,
NIPLES ¥ CHEQUE.
REVISION Y MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA RETORNO
113 | CONDENSADOS, VALVULAS, 1 198,539 37.722 236.261
TRAMPAS, CHEQUES Y
TUBERIAS.
SISTEMA ELECTRICO:
114 | REVISION, AJUSTE Y LIMPIEZA 1 165.157 31.380 196.537
‘] DE TABLERO ELECTRICO

T LIMPIEZA FILTRO ATRAPA
MOTAS MANTENIMIENTO Y
115 | LIMPIEZA DE DUCTO PARA 1 126.131 23.965 150.096
DESFOGUE Y/O SALIDA DE
AIRE CALIENTE.
MOTOR ELECTRICO:
VERIFICAR FUNCIONAMIENTO,
AJUSTE DE BORNERA,
VERIFICACION DE ANCLAJE.

112 1 212.553 40.385 252,938

1 118123 22.633 141.756

CALIBRACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO
MA%TEMIM;EQTO CORRECTIV

1 123.795 23.821 147.316

ADOR A VAPOR D
718 | CAMBIO DE SERPENTINES 1 1 5.418.311 1.029.479 ~5.447.790
SISTEMA DE TRANSMISION.
119 | CAMBIO DE CORREAS, 1 1.468.190 278.956 1747 148

CADENA, POLEAS

SISTEMA DE CALEFACCION
(VAPOR). CAMBIO FILTRO DE
120 | VAPOR, MANGUERA, VALVULA 1 1.421.818 270.145 1.691.963
SOLENOIDE Y NIPLES PARA
CORREGIR FUGAS.

SISTEMA RETORNO
CONDENSADOS CAMBIC DE
121 | VALVULAS, TRAMPAS, . 1 1.561.963 296.773 1.858.736
CHEQUES Y TUBERIAS.
CAMBIO DE SER NECESARIO
RODAMIENTOS Y SELLOS
RETENEDORES: CAMBIO DE

122 | R D AMIENT oS v S 1 1.288.186 244 755 1,532,941
RETENEDORES
123 | SISTEMA ELECTRICO 1 2.138.145 406.248 2544 364

CAMBIO DE ELEMENTOS DE
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ACEPTACION DE OFERTA PN CESAP No. 08-07-094-2024, POR PARTE DEL GENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
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PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

CONTROL Y POTENCIA.
(CONTACTORES, RELES,
PULSADORES, PILOTOS,
SELECTORES,
TEMPCORIZADORES,
PROGRAMADOR,
TOTALIZADOR ETC.} EN CASO
DE SER NECESARIO.

TRAMPA DE MOTA:

CAPERUZA, PLACA DE
BORNES, ESTATOR, ROTCR Y
EJE.

124 | FABRICACION DE FILTRO 448.931 85.297 534.228
ATRAPA MOTAS
MOTOR ELECTRICO: CAMBIO
DE RODAMIENTOS,

125 VENTILADOR, BOBINADO, 939.952 178.691 1.118.5643

CALIBRACION Y PUESTA EN

23.077

144.536

121.459

127

CANASTA REALIZANDO RETIRO
DE TAPAS FRONTALES

937.243

178.076

1.115.319

128

SISTEMA TRASMISION:
REVISION, ALINEACION Y
AJUSTE DE CORREAS,
POLEAS.

175.181

33.284

208.465

128

MANTENIMIENTO Y
CALIBRACION MANUAL DE
QUEMADOR PARA GAS
REALIZANDO CALIBRACION DE
LLAMA'Y MEDiCIO[\I DE
NIVELES DE MONOXIDO DE
CARBCNO

486.303

§92.398

578.701

130

REVISIQN Y LIMPIEZA SISTEMA
IGNICION.

107.445

20.415

127.860

131

REVISION DE TUBERIA CON
DISPOSITIVO ELECTRONICO
PARA DETECTAR FUGAS DE
GAS.

93.430

17.752

111.182

132

LIMPIEZA DE FILTRO ATRAPA
MOTAS Y CONDUCTOS DE AIRE
CALIENTE

91.094

17.308

108.402

133

MOTOR ELECTRICO:
VERIFICAR FUNCIONAMIENTO,
AJUSTE DE BORNERA,
VERIFICACION DE ANCLAJE.

123.795

23.521

147.316

134

CALIBRACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO
REALIZANDO MEDICION DE
EMISION MONOXIDO DE
CARBONO CON EQUIPO
CERTIFICADO ENTREGANDC
INFORME POR ESCRITO

159.298

30.267

188.565

ENIMIENTO CORRE

BALANCEO DE CANASTA.

“1.164.605

17385880

DE RODAMIENTOS,

135 221.975
CAMBIO RODAMIENTOS,

136 | POLEAS Y CORREAS DE 1.784.299 339 017 2123316
MOTOR Y MAQUINA
CAMBIO DE PROGRAMADOR

137 | o P e 1.544 538 293462 1.838.000
CAMBIO DE VALVULA

138 | SO0 D Y s 831196 157.927 989 123

135 | KIT SISTEMA IGNIGION. 584,260 171 009 595.269

140 | MOTOR ELECTRICO: CAMBIO 1.078.696 204 952 1.083.648
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VENTILADOR, BOBINADO,
CAPERUZA, PLACA DE
BORNES, ESTATOR, ROTOR Y
EJE.

CALIBRACION Y PUESTA EN

121,459

23.077

144 538

142

o
MANTENI
LIMPIEZA DE - VENTILADOR,
QUITANDO RESIDUOS Y
EXCESOS DE MOTAS.
REALIZAR LIMPIEZA INTERNA-

270.247

51.347

321.594

143

SISTEMA TRASMISION:
REVISION, ALINEACION, DE
CORREAS, CADENA, POLEAS Y
LUBRICACION GENERAL

216.618

41.157

257.775

144

CANASTA Y VENTILADOR:
REVISION, ALINEACION
TENIENDO EN CUENTA
PUNTOS DE REFERENCIA Y
EJE

228.904

43.482

272.396

145

MANTENIMIENTO Y
CALIBRACION MANUAL DE
QUEMADOR PARA GAS.,
REALIZANDO MEDICIONES DE
NIVELES DE MONOXIDO DE
CARBONO.

458.676

87.338

547.014

148

VERIFICACION ESTADC DEL
AISLAMIENTOS TERMICOS

179.386

34.083

213.469

147

REVISIQN KIT SISTEMA DE
IGNICION

162.773

19.527

122.300

148

MANTENIMIENTO DEL MOTOR
CARCASA, EJE, BOBINADQ,
RODAMIENTOS, MOTOR,

| PLACA DE BORNES,

VENTILADOR, SOPORTE DEL
MOTOR

898.657

170.745

1.069.402

149

LIMPIEZAS SALIDA DE DUCTOS

AN

AIRE CALIENTE
ANTENIMIENTO C
ECADD

150

CAMBIO DE CORREAS POR
DESGASTE

415.764

78.895

484.758

151

RODAMIENTOS Y SELLOS
RETENEDORES: CAMBIO DE
RODAMIENTOS ¥ SELLOS
RETENEDORES

1.277.282

242.684

1.619.966

182

CAMBIO DEL MOTOR
CARCASA, EJE, BOBINADO,
RODAMIENTOS, ROTOR, PLACA
DE BORNES, VENTILADOR,
SOPORTE DEL MOTOR

1.439.758

273.554

1.713.310

153

REVISION SISTEMA ELECTRICO
GENERAL CAMBIO TARJETA DE
CONTROL {ASSY HYBRID OPL
CONTROL PKG Y AUXILIARES

4.006.652

761.264

4767916

154

CAMBIO KIT SISTEMA
IGNICION.

780.748

148.342

929.090

155

CAMBIO DE CONTROL DE
LLAMA

1.707.620

324 448

2.032.088

156

MOTOR ELECTRICO: CAMBIO
RODAMIENTOS, VENTILADCR,
BOBINADO, CAPERUZA, PLACA

BCORNES, ESTATOR, ROTOR Y
EJE.

800.415

152.079

952.494
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167

00 LIBRAS (S .
REVISION Y LIMPIEZA DE
CANASTA DESMONTANDOQ
TAPAS FRONTALES.

464.441

88.244

552 685

168

MANTENIMIENTO Y
CALIBRACION DE QUEMADOR
PARA GAS. Y MEDICION DE
NIVELES DE MONOXIDO DE
CARBONC

476.026

90.445

566.471

159

REVISION KIT SISTEMA
IGNICION.

104.408

19.838

124.246

160

REVISION DE TUBERIA CON
DISPOSITIVO ELECTRONICO
PARA DETECTAR FUGAS DE
GAS.

147.152

27.959

175.41

161

MANTENIMIENTO ELECTRICO
DE CONTACTOR,
GUARDAMOTOR, FUSIBLES,
BORNERAS, PINES,
TOTALIZADOR, SELECTORES,
TESTIGOS

233.575

44378

277.954

162

MANTENIMIENTO MOTOR, EJE,
BOBINADO, RODAMIENTOS,
ROTOR, PLACA DE BORNES,
VENTILADOR, SCPORTE DEL
MOTOR

380.073

72.214

452287

163

LIMPIEZA DE FILTRO ATRAPA
MOTAS. Y CONDUCTC DE
SALIDA DE AIRE CALIENTE

324,669

61.687

386.356

164

CALIBRAGION Y PUESTA EN

121,458

23.077

144.536

971952 |

184671

CAMBIO RODAMIENTOS DE

121.459

185 | MOTOR Y MAQUINA POLEAS Y 847.924 181.108 1.008.030
CORREAS.
CAMBIO DE PRCGRAMADOR

167 CONTROL LLAMA PARA GAS. 1.277.188 242.666 1.519.854
CAMBIO DE VALVULA

168 SOLENOIDE PARA GAS. 676.761 128.585 805.346
CAMBIO KiT SISTEMA

169 IGNICION. 1.574.763 299.205 1.873.668
CAMBIO ELECTRICO DE
CONTACTOR, GUARDAMOTOR,

170 FUSIBLES, BORNERAS, PINES, 978.568 185.928 1.164.497
TOTALIZADOR
CAMBIO Y /O RECTIFICACION
DE, EJE, BOBINADQC,

171 | RODAMIENTOS, ROTOR, PLACA 1.080.985 2056.387 1.286.372
BORNES, VENTILADOR,
SOPORTE DEL MOTOR
CAMBIO DE AISLAMIENTOS

172 TERMICOS 1.842.173 312.013 1.854.186

173 CALIBRACION Y PUESTAEN

23.077

144.536

‘OFERTAD

O SIN |-

T

“LIMPIAR REJAS DE

DETECCION

174 | VENTILACION DE LOS 119123 29,633 141.756
MOTORES
LIMPIAR SISTEMA DE

175 | ARRASTRE DE LAS CINTAS DE 233 675 44 379 277.954
DESARRUGAMIENTO

176 | LIMPIEZA DE LA CELULA DE 112116 54302 133.418
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ACEPTAGION DE OFERTA PN CESAP No. 08-07-09
NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIFOS

EMPRESA GRUPO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.
DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE

4-2024, POR PARTE DEL CENTROQ SOCIAL DE AGENT
051-4 CUYQ OBJETO ES MANTEN!MIENTO
AGENTES Y PATRULLEROS.

F
Y
ES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA ]{J

177

COMPROBAR EL ESTADO DE
LAS CINTAS DESPEGADORAS.

1

88.102

18.639

118.741

178

LIMPIEZA DE LOS
DESPEGADORES

1

182.189

34616

216.805

179

VERIFICACION, LIMPIEZA, Y
MANTENIMIENTO DE ZAPATAS
DE REGULACION .
TERMOSTATICA

453.136

86.095

539232

180

ENGRASE DE COJINETES DEL
SISTEMA DE CALENTAMIENTO
Y RED DE VAPCR,
LUBRICACION MECANICA
{CADENA, PINONES ETC.) Y
LIMPIEZA DE LAS PARTES

219.561

41.717

261.278

181

COMPROBAR EL ESTADO DE
LAS MANIVELAS.

105.109

19.971

125.080

182

VERIFICACION DEL SISTEMA
ELECTRICO: LIMPIEZA AJUSTE
¥ MANTENIMIENTOS Y SUS
COMPONENTES
(CONTACTARES RELES
GUARDA MOTORES PINES
BORNES, ETC)

280.280

53.255

333.545

183

LIMFIEZA DEL SISTEMA DE
ASPIRACION

140.145

26.628

168.773

184

CONTROLAR EL ESTADC DE
BANDAS DE PLANCHADG Y
GRAPAS

125.196

23.787

148.983

185

LIMPIEZA DEL CILINDRO

197.137

37.456

234583

186

LIMPIEZA Y VERIFICACION DE
LA TUBERIA EXTERIOR
VALVULAS Y CHEQUES
MANOMETROS,

150.889

28.669

179.558

187

VERIFICACION DE
ESTANQUIDAD DE LOS
VENTURIS

126.131

23.965

150.098

188

VERIFICACION Y CALIBRACION
DE LA VALVULA DE

158.831

30.178

188.009

VALOR

189

VENTILACION DE LOS
MOTORES

1.362.537

258.882

1621.419

180

CAMBIO DEL SISTEMA DE
ARRASTRE DE LAS CINTAS DE
DESARRUGAMIENTO

3,398.983

645.807

4.044.790

191

CAMBIO DE LA CELULA DE
DETECCICN

2.409.887

457.879

2.867.766

182

CAMBIO Y COMPROBACION EL
ESTADO DE LAS CINTAS
DESPEGADORAS.

8E57.658

181.955

1.138.613

193

CAMBIO VERIFICACION,
LIMPIEZA, Y MANTENIMIENTO
DE ZAPATAS DE REGULAGION
TERMOSTATIGA

1.855.959

371.632

2.327.591

194

CAMBIO Y ENGRASE DE
COJINETES DEL SISTEMA DE
CALENTAMIENTO Y RED DE
VAPOR, LUBRICACION
MEGANICA (CADENA, PINONES,
POLEAS ETC.) Y LIMPIEZA DE
LAS PARTES

1.403.319

266.631

1.668.950

195

CAMBIO Y COMPROBACION
DEl. ESTADG DE LAS
MANIVELAS.

911.301

173.147

1.084.448

196

VERIFICACION Y CAMBIO DEL
SISTEMA ELECTRICO: LIMPIEZA
AJUSTE Y MANTENIMIENTOS Y
SUS COMPONENTES
{CONTACTORES RELES

1.828.425

347 .401

2175.826
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NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA GRUPO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.051-4 CUYO OBJETO ES MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO $OCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

GUARDA MOTORES PINES
BORNES, MOTOR, CARCASA,
EJE, RODAMIENTOS,
BOBINADO, ROTOR, PLACA DE
BORNES, VENTILADOR

CAMBIO Y LIMPIEZA DEL

197 | 51STEMA DE ASPIRACION

1 1.144.518 217.458

1.361.976

CAMBIO DE CINTAS DE

PLANCHADO Y GRAPAS 1 2.840.739 539.740

198

3.380.479

CAMBIO, LIMPIEZA Y
VERIFICACION DE LA TUBERIA
EXTERIOR VALVULAS Y
CHEQUES MANOMETROS,

189 1 560.580 106.510

667.090

VERIFICACION DE
200 | ESTANQUIDAD DE LOS 1 175.181 33.284
VENTURIS

208.465

CAMBIO VERIFICACION Y
201 | CALIBRACION DE LA VALVULA 1 801.162 152.221
DE SEGURIDAD

953.383

Para constancia, se firma en Bogotéd D.C., el dia

v,

.

L

.

Mayor SANDRA /MDENA PPRROZA MACHADO
Administradora del Centro ial de Agentes y Patrulleros

GRUPQ SA SAS
NIT. 030]257.051-4

R.L JORGE HERNAND® PINZON CASTIBLANCO
C.C 19.367.698 de Bogota D.C

Elabord: OPS Juan Sebastian Vargas Ruiz - Prof de Cantralu@“

Revisado por: OPS- Adriana Paota Puentes Rajas -Lider Grupo de Contral
Revisado por; (GPS Reyzon Alexander Hernéndez Lancheros — Asesor Jurldic
Revisade por: CT Andrés Camilo Benavides Pedraza — Jefe Area Administrativ
Fecha de elabaracién: 24/07/2024

Ubicacign: /Documentos/procasos2024

Diagonal 44 No. 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.qruco@policia.gov.co

www . cenfrosocialdeagentes.qov.co
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NACIONAL A LA OFERTA PRESENTADA POR LA EMPRESA GRUPQO GEMLSA SAS NIT No. 900.257.051-4 CUYQ OBJETO ES MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVC DE LGOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

EI CONTRATISTA se compromete a entregar los servicios de acuerdo a lo estipulado en su oferta Y 8US anexos; a
lo sefialado en las condiciones de participacién para el Proceso de Contratacion PN CESAP MIC 100 2024 y sus
anexos, a lo consignado en las adendas y/o aclaraciones que se hayan hecho a las condiciones de participacion y
a lo consignado en esta aceptacién de oferta y de acuerdo al cuadro de especificaciones técnicas que se muestra a
continuacién:

SISTEMA DE CALEFACCION (VAPOR): REVISION PARTE MECANICA Y ELECT ,
LIMPIEZA DE TUBERIA, VALVULAS Y ACCESORICS, CALIBRACION VALVULA 1
SOLENOIDE. INSPECCION DE CANASTA, BOGIN,
COMPUERTA Y POLEAS.

5 SISTEMA DE DRENAJE: REVISION PARTE MECANICA Y ELECTRICA, 1
MANTENIMIENTO, LIMPIEZA TUBERIA Y ACCESORIOS.
SISTEMA DE ANCLAJE: REVISION, AJUSTE DE PERNOS 1
MANTENIMIENTO, REVISION Y LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA-EXTERNA (CHASIS, JUNTAS

4 DE PUERTAS, QUITAR EXCESOS Y RESIDUOS DE GRASA. LIMPIEZA DE DEPOSITOS DE | 1
PRODUGTQS (JABON ETC).

5 SISTEMA HIDRAULICO: MANTENIMIENTO Y REVISION A VALVULAS, ]
TUBERIA Y ACCESORIOS.
SISTEMA DE AMORTIGUACION: INSPECCION DE AMORTIGUADORES 1

. MANTENIMIENTO ~ SISTEMA  ELECTRICO: ~REVISION, AJUSTE DE BORNERAS, 1
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE SISTEMA ELECTRICO
SISTEMA DE TRANSMISION: MANTENIMIENTO, REVISAR, AJUSTAR Y 1
ALINEAR POLEAS

9 CANASTA: REVISION, DE CANASTA 1

10 RODAMIENTOS Y SELLOS RETENEDORES: REVISION, CAMBIO DE ]
EMPAQUETADURA Y LUBRICACION DE RODAMIENTOS.

11 MOTOR ELECTRICO: VERIFICAR FUNCIONAMIENTO, AJUSTE BORNERA, 1
VERIFICACION ANCLAJE. .

12 CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO _ 1

TENIMIE 76)

DESMONTE DE CANASTA PARA CORRECC DE FILTRACION DE AGUA EN CUERPO DE
13 MAQUINA REALIZANDO SOLDADURA CON ARGON (PENDIENTE POR DEFINIR CAMBIO 1
PARCIAL DE LAMINA) )
SISTEMA DE GCALEFACCION (VAPCR): REEMPLAZO DE TUBERIA, VALVULAS 1
SOLENOIDE, VALVULAS Y ACCESORICS .CORRECCION DE FUGAS.
15 CAMBIO DE RODAMIENTOS DE RETENEDORES DEL BOCIN REVISAR 1
AJUSTE DE EJE DE BOCIN PASAR ENTRE PUNTOS
16 CAMBIO DE SENSOR DE TEMPERATURA SEGUN ESPECIFICACIONES 1
17 SISTEMA DE DRENAJE: CAMBIC DE SELLOS INTERNGS VALVULA 1
NEUMATICA, TUBERIA, MANGUERAS Y AGCESORICS.
SISTEMA DE ANCLAJE: REALIZAR REFUERZO A BASE MAQUINA CON PERFIL
ESTRUCTURAL TIPO "W "EN HR DE & Y SOLDADURA, INSTALACION DE
18 ANCLAJES A PISO PARA SOPORTE MAQUINA CON PERNOS DE % X 3" APLICAR PINTURA 1
EPOXICA A BASE Y ESTRUCTURA
MAQUINA.
CHASIS MAQUINA, REALIZAR PINTURA INTERNA EPOXICA A BASE ]
CANASTA Y PINTURA EXTERNA ESMALTE A MAQUINA EN GENERAL.
SISTEMA HIDRAULICO: CAMBIO DE VALVULAS, TUBERIA, MANGUERA DE 1 ]
%X 110 CMS Y ACCESORIOS. ENTRADA AGUA,
‘ SISTEMA DE TRANSMISION: MANTENIMIENTO; CAMBIO DE POLEA DEL MOTOR,
21 CORREAS. REPARACION GENERAL DEL SISTEMA REALIZANDO CAMBIC DE DOCE 1
AMORTIGUADORES Y MODIFICACION EN SOPORTES.
22 CAMBIO DE MOTO VENTILADOR AUXILIAR DE REFRIGERACION
TABLERO (BORNERAS, RELEVOS, CONTACTORES, BREAKER, CABLE, BARRAJE PARA
POLO A TIERRA, CONTROL CRM, PROGRAMADOR. TEMPORIZADORES, SELECTOR DE
MULETILLA, LUZ LED PILOTO, SELECTOR DE APAGADO, BORNERAS, FUSIBLES, 1
CABLEADO, CONTROL DE PROGRAMACION, (REVISION Y AJUSTES DE PARAMETROS DE
CICLOS
DE LAVADO AUTCMATICO)

14

19

20

23
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MOTOR ELECTRICO: CAMBIO DE RODAMIENTOS Y POLEA DEL MOTOR

24 ELECTRICO. PASANDO EJE MOTOR ENTRE PUNTOS EN TORNO YREALIZANDOA 1
JUSTE A TAPAS DEL MOTOR

25 CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO. 1
CAMBIO VALVULA REGULADORA DE PRESION, VALVULAS DE PASO.CAMBIO TOTAL

26 DE MANGUERAS PARA AIRE DE X' CON 3SUS 1

RESPECTIVOS CONECTORES.

BIO GENERAL DE EMPAQUETADURA
RNIMIEN T PREVENTIVO COMERESOR HORIZONTAL VAS AN

28 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A TANQUE COMPRESOR i

29 CALIBRACION DE VALVULA DE ALIVIO, 1
REVISION Y MANTENIMIENTO A SISTEMA MECANICO Y ELECTRICO DE

30 1
MAQUINA

3N REALIZAR PINTURA GENERAL A EQUIPO.

32 VERIFICACION DE ACEITE Y FILTROS

| = |=l=

CALIBRACION Y PUESTA EN FUNGIONAMIENTC

“MANTENIMIENTO CORREGTIVO COMPRESOR HORIZONTALVA-85.
CAMBIO DE VALVULA DE ALIVIO

MOTOR ELECTRICO: CAMBIC DE RODAMIENTCS, VENTILADCR, BOBINADO, CAPERUZA, PLACA
DE BORNES, ESTATOR, ROTOR Y EJE.

Lot B

A ja]a]l = [

36 CAMBIO ACEITE CABEZOTE COMPRESOR

37 . CAMBIO DE ACEITE UNIDAD DE MANTENIMIENTO

a8 SISTEMA ELECTRICO, CAMBIO DE CABLEADO, CONTACTORES,
PRESOSTATO.

39 CAMBIO DE FILTROS 1

40 CAMBEIO DE MANCMETRO PARA FRESION, CAMBIO VALVULA PARA 5
DRENAJE

41 CAMBIO DE VALVULA { CHEQUE ANTIRRETORNO) 1

1

42 "CALIBRACIGN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO.

SISTEMA DE CALEFACCION (VAPORY): REVISION PARTE MECANICA Y ELECTRICA, LIMPIEZA DE
43 TUBERIA, VALVULAS Y ACCESORIOS, CALIBRACION DE MANOMETROS CAL!BRACION VALVULA |1
SOLENQIDE. DESMONTAR CANASTA, BOCIN, COMPUERTA Y POLEAS.
SISTEMA DE DRENAJE: REVISION PARTE MECANICA Y ELECTRICA,

44 MANTENIMIENTO, LIMPIEZA TUBERIA Y ACCESORIOS. _ !

45 SISTEMA DE ANCLAJE: REVISION, AJUSTE  DE PERNOS 7
MANTENIMIENTO, REVISION Y LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA-EXTERNA (CHASIS, JUNTAS DE

48 PUERTAS, QUITAR EXGESOS Y RESIDUOS DE GRASA. LIMPIEZA DE DEPGSITOS DE 1
PRODUCTOS (JABON £TC.).

P SISTEMA HIDRAULICO: MANTENIMIENTO Y REVISION A VALVULAS, 1
TUBERIA Y ACCESORIOS.

" MANTENIMIENTO SISTEMA ELECTRICO; ADECUACION REVISION, AJUSTE ]
.Y LIMPIEZA DE SISTEMA ELECTRICO

a0 SISTEMA DE TRANSMISION. MANTENIMIENTO, REVISAR, AJUSTAR Y ]
ALINEAR POLEAS

" RODAMIENTOS Y SELLOS RETENEDORES: REVISION DE )
EMPAQUETADURA Y LUBRICACION DE RODAMIENTOS.

o MOTOR ELEGTRICO: VERIFICAR FUNCIONAMIENTO, AJUSTE BORNERA, ]
VERIFICACION ANCLAJE.

52 GALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO _ N

“SISTEMA DE CALEFACCION (VAPOR): REEMPLAZO DE TUBERIA, VALVULAS SCLENOIDE,

53 MANOMETRO, VALVULAS Y ACCESORIOS. 1
CORRECCION DE FUGAS.

54 SISTEMA DE DRENAJE: CAMBIO GENERAL DE VALVULA MOTORIZADA, ;
TUBERIA, MANGUERAS Y ACCESORIOS.

55 SISTEMA DE ANCLAJE: REVISION, CAMBIO DE PERNOS. APLICAR 3

PINTURA EPOXICA A BASE Y ESTRUCTURA MAQUINA.
CHASIS MAQUINA. REALIZAR PINTURA INTERNA EPOXICA A BASE

<6 CANASTA Y PINTURA EXTERNA ESMALTE A MAQUINA EN GENERAL. !
57 SISTEMA HIDRAULICO: CAMBIO DE VALVULA SCLENOIDE , TUBERIA Y 1
ACCESCRIOS. ENTRADA AGUA
SISTEMA DE TRANSMISION: MANTENIMIENTO: CAMBIO DE RODAMIENTOS, POLEAS ,
58 CORREAS., RETENEDORES, RECTIFICACION DE EJES Y AJUSTES MECANICOS , CAMBIO DE 1
GRASA
59 CAMBIC DE EMPAQUETADURAS EN GENERAL 1
80 SISTEMA ELECTRICO. REALIZAR CAMBIC PARCIAL DE CABLES, RELE, PILOTOS, SELECTORES, ’

INTERRUPTORES Y ELEMENTOS DE CONTROL Y POTENCIA.
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51 MOTOR ELECTRICO: CAMBIO DE RODAMIENTOS, VENTILADOR, BOBINADO, CAPERUZA, PLACA 1
DE BORNES. ESTATOR, ROTOR Y EJE.
62 CALIBRACION Y PUESTAEN FUNCIONAMIENTO 1
FITES CMANTENMMIENTO PREVENTIVO] MAC. DE 100 LIBRAS {LAVADORS ‘EANT
SISTEMA DE CALEFACCION (VAPOR) REVIS[ON PARTE MECANICA, ELECTRICA Y
63 ELECTRONICA, MANTENIMIENTC, LIMPIEZA DE TUBERIA, VALVULAS Y ACCESORIOS, REVISION 1
DE CANASTA, BOCIN COMPUERTA
Y POLEAS.
54 SISTEMA DE DRENAJE: REVISION PARTE MECANICA Y ELECTRICA, 1
MANTENIMIENTO, LIMPIEZA TUBERIA Y ACCESORIOS.
85 SISTEMA DE ANCLAJE: REVISION, AJUSTE DE PERNOS | 1
MANTENIMIENTO, REVISION Y LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA-EXTERNA (GHASIS, JUNTAS DE
66 PUERTAS, QUITAR EXCESOS Y RESIDUOS DE GRASA., LIMPIEZA DEL DOSIFICADOR DE *
DETERGENTES.
a7 SISTEMA HIDRAULICO: MANTENIMIENTO Y REVISION A VALVULAS, 1
TUBERIA Y ACCESORIOS.
68 SISTEMA DE TRANSMISION: MANTENIMIENTO, REVISAR, AJUSTAR Y i
ALINEAR POLEAS Y CORREAS.
59 CANASTA: REVISION, ALINEACION DE CANASTA TENIENDO EN CUENTA ]
PUNTOS DE REFERENCIA.
- RODAMIENTOS Y SELLOS RETENEDORES: REVISION DE EMPAQUETADURA Y LUBRICACION 1
DE RCDAMIENTOS Y SISTEMAS DE LUBRICACION
71 MANTENIMIENTO SISTEMA ELECTRICO: REVISION, AJUSTE Y LIMPIEZA 1
DE SISTEMA ELECTRICO
- MOTOR ELECTRICO: VERIFICAR FUNCIONAMIENTO, AJUSTE DE 1
BORNERA,
73 _CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
CITEM: s MIENTD CORRECTIVO LAVADORA UNIMAC DE100 LIBRAS {(CAVADOQRA:3Y: £
24 SISTEMA DE CALEFACCION (VAPOR): REEMPLAZO DE TUBERIA, 1
MANGUERA, VALVULAS Y ACCESORIOS. CORRECCION FUGAS
75 SISTEMA DE DRENAJE: CAMBIO GENERAL DE VALVULA MOTORIZADA, 1
TURERIA Y ACCESORIOS
74 SISTEMA DE ANCLAJE: REVISION, CAMBIO DE PERNOS. APLICAR i
PINTURA EPOXICA A BASE Y ESTRUCTURA MAQUINA.
77 CHASIS MAQUINA. REALIZAR PINTURA INTERNA EPOXICA A BASE, ]
CANASTA Y PINTURA EXTERNA ESMALTE A MAQUINA EN GENERAL.
- SISTEMA HIDRAULICO: CAMBIO DE VALVULAS, TUBERIA, FILTROS Y 1
ACCESORIOS. ENTRADA AGUA
SISTEMA DE TRANSMISION: MANTENIMIENTO: CAMBIO DE POLEAS Y CORREAS.
79 REPARACION GENERAL DEL SISTEMA REALIZANDO CAMBIO 1
DE AMORTIGUADORES.
80 CAMBIO DE RODAMIENTOS, SELLOS Y EMPAQUETADURA 1
81 SISTEMA ELECTRICO. REALIZAR CAMBIO PARCIAL DE CABLES, RELE, 1 _ ;
PILOTOS, PARO DE EMERGENCIA, INTERRUPTORES Y ELEMENTOS DE CONTROL Y POTENCIA. ;
82 MOTOR ELECTRICQO: CAMBIC DE RODAMIENTOS, VENTILADOR, BOBINADQ, CAPERUZA, PLACA 5
DE BORNES, ESTATOR, ROTOR Y EJE.
83 MANTENIMIENTO O CAMBIO DE PANTALLAS (TARJETA) SELECTOR DE i
PROGRAMAS. Y /O ELECTRONICAS
84 CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO. i
el : 50 LIESRAS UNIWAC [TAVATO L
85 REVISION Y LIMPIEZA INTEGRAL INTERNA Y EXTERNA (CHASIS, JUNTAS DE PUERTAS, ETC.
86 SISTEMA DE CALEFACCION: REVISION MANTENIMIENTO DE SISTEMA ]
MECANICO REVISION DE TUBERIA, Y ACCESORIOS DE CONEXION
87 SISTEMA DE DRENAJE: REVISION PARTE MECANICA Y ELECTRICA ]
MANTENIMIENTO, LIMPIEZA TUBERIA Y ACCESORIOS.
28 SISTEMA HIDRAULICO: MANTENIMIENTO Y REVISION A VALVULAS, 1
TUBERIA Y ACCESORIOS.
89 SISTEMA DE ANCLAJE: REVISION, AJUSTE DE PERNOS. 1
a0 REALIZAR LIMPIEZA AlL CONDUCTQ Y DOSIFICADOR DE DETERGENTES 1
91 SISTEMA DE TRANSMISION: REVISAR, AJUSTAR, ALINEAR LUBRICAR LOS 1
MECANISMOS DE TRANSMISION Y ARTICULACIONES.
g2 CANASTA: REVISION ALINEACION DE CANASTA. 1
a3 MANTENIMIENTO GENERAL DE COMPUERTA: VERIFICACION DE 1
CONTROL. Y EMPAQUETADURA.
94 MOTOR ELECTRICO: VERIFICAR FUNCIONAMIENTOQ, AJUSTE DE 5
BORNERA, VERIFICACION DE ANCLAJE.
REVISION Y LIMPIEZA DE TARJETAS ELECTRONICAS DE CONTROL
CALIBRAGION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO.
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a7

SISTEMA DE CALEFACCION (VAPOR): REEMPLAZO DE TUBERIA,
MANGUERA, VALVULAS Y ACCESORIOS, CORRECCION DE FUGAS

98

CAMBIO PRESOSTATO PARA NIVEL AGUA.

g9

CAMBIO VALVULAS SOLENCIDES DOSIFICADORAS DETERGENTE Y
ENTRADA DE AGUA,

100

CAMBIC VALVULA PARA DRENAJE. (MOTORIZADAS)

101

CAMBIO EMPAQUE COMPUERTA

102

SISTEMA DE TRANSMISICN: CAMBIO DE POLEAS Y CORREAS

103

SISTEMA ELECTRICO Y ELECTRONICO: REALIZAR CAMBIO PARCIAL DE
CABLES, ELEMENTOS ELECTRONICOS, CONTROL Y POTENGIA.

104

SISTEMA DE ANCLAJE: CAMBIO DE PERNCS

105

MOTOR ELECTRICCO: CAMBIO DE RODAMIENTOS, VENTILADOR BOBINADO, CAPERUZA, PLACA
DE BORNES, ESTATCR, ROTOR Y EJE.

o |l a el ] -

MANTENIMIENTO O CAMBIO DE PANTALLAS (TARJETA) SELECTCR DE
PROGRAMAS.

CAMBIO DE CAJA DOSIFICADORA DE DETERGENTES

CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
' ] EVENTIVG.SECADOR A VAPOR DE, 120.LIBRAS (SECADOR 1)

MANTENIMIIENTO REVISION Y LIMPIEZA DE SERPENTINES - VENTILADOR, QUITANDO
RESIDUOS Y EXCESOS DE MOTAS. DESMONTAR
SERPENTINES, CANASTA Y BOGIN.

SISTEMA TRASMISION: REVISION, ALINEACION DE CORREAS, CADENA,
POLEAS.

111

CANASTA Y VENTILADOR: REVISION, ALINEAGION TENIENDO EN CUENTA
PUNTOS DE REFERENCIA Y EJE

112

SISTEMA DE CALEFACCION (VAPORY): REVISIGN, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE FILTRC DE
VAPOR, DE VALVULA SOLENOIDE, BRIDA,
NIPLES Y CHEQUE.

113

REVISION ¥ MANTENIMIENTO DEL SISTEMA RETORNO CONDENSADOS,
VALVULAS, TRAMPAS, CHEQUES Y TUBERIAS.

114

SISTEMA ELECTRICO: REVISIC)N AJUSTE Y LIMPIEZA DE TABLERO
ELECTRICO

115

LIMPIEZA FILTRO ATRAPA MOTAS MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE
DUCTO PARA DESFOGUE Y/C SALIDA DE AIRE CALIENTE.

116

MOTOR ELECTRICO: VERIFICAR FUNCIONAMIENTO, AJUSTE DE
BORNERA, VERIFICACION DE ANCLAJE.

117

CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTG

IRRECTIVO SECADORA VAPOR DE {20 LIBRAS (SECADOR 1)

CAMBIO DE SERPENTINES

119

SISTEMA DE TRANSMISION: CAMBIO DE CORREAS, CADENA, POLEAS
PINONES Y LUBRICACION GENERAL

120

SISTEMA DE CALEFACCION (VAPOR). CAMBIQ FILTRO DE VAPOR, MANGUERA, VALVULA
SOLENCIDE Y NIPLES PARA CORREGIR FUGAS.

121

SISTEMA RETORNO CONDENSADOS CAMBIO DE VALVULAS, TRAMPAS,
CHEQUES Y TUBERIAS. CAMBIO DE SER NECESARIO

122

RODAMIENTOS Y SELLOS RETENEDORES: CAMBIC DE RODAMIENTQOS Y
SELLOS RETENEDORES

123

SISTEMA ELECTRICO _ CAMBIO DE ELEMENTOS DE CONTROL Y POTENCIA.
(CONTACTORES, RELES, PULSADORES, PILOTOS, SELECTORES, TEMPORIZADORES,
PROGRAMADOR, TOTALIZADOR ETC.) EN CASO DE SER NECESARIO.

124

TRAMPA DE MOTA: FABRICACION DE FILTRO ATRAPA MOTAS

125

MOTOR ELECTRICO: CAMBIO DE RODAMIENTOS, VENTILADOR, BOBINADO, CAPERUZA, PLACA
DE BORNES, ESTATOR, ROTOR Y EJE.

126

CALIBRAC!ON Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO

127

)
REVISION Y LIMPIEZA A CANASTA REALIZANDO RETIRO DE TAPAS
FRONTALES

128

SISTEMA TRASMISION REVISION, ALINEACION Y AJUSTE DE CCRREAS,
POLEAS.

129

MANTENIMIENTO Y CALIBRACION MANUAL DE QUEMADOR PARA GAS REALIZANDO -
GALIBRACION DE LLAMA ¥ MEDICION DE NIVELES DE
MONOXIDO DE CARBONO

130

REVISION Y LIMPIEZA SISTEMA IGNICION.

131

REVISION DE TUBERIA CON DISPOSITIVO ELECTRONICO PARA
DETECTAR FUGAS DE GAS.

132

LIMPIEZA DE FILTRO ATRAPA MOTAS Y CONDUCGTOS DE AIRE CALIENTE

133

MOTOR ELECTRICO: VERIFICAR FUNCIONAMIENTO, AJUSTE DE
BORNERA, VERIFICACION DE ANCLAJE.

JEENG RN B ey
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134

CALIBRACIGN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO REALIZANDO MEDICION DE EMISION
MONOXIDO DE CARBONO CON EQUIPO CERTIFICADO
_ENTREGANDO INFORME POR ESCRITO

1

BALANCEO DE CANASTA.

CAMBIO RODAMIENTOS, POLEAS Y CORREAS DE MOTOR Y MAQUINA

CAMBIQO DE PROGRAMADOR CONTROL LLAMA PARA GAS.

CAMBIO DE VALVULA SOLENOIDE PARA GAS.

KIT SISTEMA IGNICION.

MOTOR ELECTRICO: CAMBIO DE RODAMIENTOS, VENTILADOR, BOBINADO, CAPERUZA, PLACA
DE BORNES, ESTATOR, ROTOR Y EJE.

CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO

Y RGN NG I PEING P Y

_ “MANTENIMIENTG PREVENTIVO, SECADOR A GAS MARGA UNIMAG DE 75 LIBRAS [SECADOR 3] | -GAN

MANTENIMIENTO REVISION Y LIMPIEZA DE - VENTILAROR, QUITANDO RESIDUQOS Y EXCESOS
DE MOTAS. REALIZAR LIMPIEZA INTERNA-
EXTERNA A MAQUINA EN GENERAL

143

SISTEMA TRASMISION: REVISION, ALINEACION, DE CORREAS, CADENA,
POLEAS Y LUBRICACION GENERAL

144

CANASTA Y VENTILADOR: REVISION, ALINEACION TENJENDO EN GUENTA
PUNTOS DE REFERENGIA Y EJE

145

MANTENIMIENTO Y CALIBRACION MANUAL DE QUEMADOR PARA GAS., REALIZANDO
MEDICIONES DE NIVELES DE MONOXIDO DE CARBONO.

146

VERIFICACION ESTADO DEL AISLAMIENTQS TERMICOS

147

REVISION KIT SISTEMA DE IGNICION

148

MANTENIMIENTC DEL MOTOR CARCASA, EJE, BOBINADO, RODAMIENTOS, MOTOR, PLACA DE
BORNES, VENTILADOR, SCPORTE DEL MOTOR

149

LIMPIEZAS SALIDA DE DUGTOS AIRE CALIENTE

HITEM:

“MANTENIMIENTO.CORRECTIVO:SECADOR A'GAS MARCA UNIMAC DE 75.LIBRAS(SECADOR 3}~

150

SISTEMA DE TRANSMISION: CAMBIO DE CORREAS POR DESGASTE

151

RODAMIENTOS Y SELLLOS RETENEDORES: CAMBIO DE RODAMIENTOS Y
SELLOS RETENEDORES

162

CAMBIO DEL MOTOR CARCASA, EJE, BOBINADO, RODAMIENTOS, ROTOR,
PLACA DE BORNES, VENTILADCR, SOPORTE DEL MOTCR

REVISION SiSTEMA ELECTRICO GENERAL CAMBIO TARJETA DE
CONTROL (ASSY HYBRID OPL CONTROL PKG Y AUXILIARES

CAMBIO KIT SISTEMA IGNIGION.

CAMBIO DE CONTROL DE LLAMA

MOTOR ELECTRICO: CAMBIO RCDAMIENTOS, VENTILADOR, BOBINADO,

CAPERUZA PLACA BORNES, ESTATOR ROTORYEJE

REVISION Y LIMPIEZA DE CAN/—\STA DESIVIONTANDO TAPAS
FRONTALES.

MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE QUEMADOR PARA GAS. Y MEDICION
DE NIVELES DE MONGXIDC DE CARBONO

REVISION KIT SISTEMA IGNICION.

REVISION DE TUBERIA CON DISPOSITIVO ELECTRONICO PARA
DETECTAR FUGAS DE GAS.

MANTENIMIENTO ELECTRICO DE CONTACTOR, GUARDAMOTOR, FUSIBLES, BORNERAS,
FINES, TOTALIZADOR, SELECTORES, TESTIGOS
LED, PROGRAMADOR, VENTILADOR, CONTRCL DE TIEMPQ

MANTENIMIENTO MOTOR , EJE, BOBINADQ, RODAMIENTOS, ROTOR,
PLACA DE BORNES, VENTILADOR, SOPORTE DEL MOTOR

LIMPIEZA DE FILTRO ATRAPA MOTAS. Y CONDUCTO DE SALIDA DE AIRE
CALIENTE

CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO:. SECADOR A GASSEG125 DE 100 LIBRAS (SECADOR ¢

BALANCEO DE CANASTA.

CAMBIO RCDAMIENTOS DE MOTOR Y MAQUINA POLEAS Y CORREAS.

CAMBIO DE PROGRAMADOR CONTROL LLAMA PARA GAS.

CAMBIO DE VALVULA SOLENOIDE PARA GAS.

CAMBIO KIT SISTEMA IGNICION.

CAMBIC ELECTRICQ DE CONTACTOR, GUARDAMOTOR, FUSIBLES,
BORNERAS, PINES, TOTALIZADOR

CAMBIO Y /O RECTIFICACION DE, EJE, BOBINADO, RODAMIENTOS,
ROTOR, PLACA BORNES, VENTILADOR, SOPORTE DEL MOTOR

CAMBIO DE AISLAMIENTOS TERMICOS

CALIBRACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTO:PREVENTIVO RODILLO'EEECTRO LUX:

LIMPIAR REJAS DE VENTILACION BE LOS MOTORES
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175 LIMPIAR SISTEMA DE ARRASTRE DE LAS CINTAS DE DESARRUGAMIENTO 1

176 LIMPIEZA DE LA CELULA DE DETECCION 1

177 COMPROBAR EL ESTADO DE LAS CINTAS DESPEGADORAS. 1

178 LIMPIEZA DE LOS DESPEGADORES 1

179 VERIFICACION, LIMPIEZA, Y MANTENIMIENTO DE ZAPATAS DE 1
REGULACION TERMOSTATICA
ENGRASE DE COJINETES DEL SISTEMA DE CALENTAMIENTO Y RED DE VAPCR, LUBRICACION

180 MECANICA {CADENA, PINONES ETC.) Y LIMPIEZA 1
DE LAS PARTES

181 COMPROBAR EL ESTADO DE LAS MANIVELAS. 1
VERIFICACION DEL SISTEMA ELECTRICO: LIMPIEZA AJUSTE ¥ MANTENIMIENTOS ¥ SUS

182 COMPONENTES (CONTACTARES RELES 1
GUARDA MOTCRES PINES BORNES, ETC.)

183 LIMPIEZA DEL SISTEMA DE ASPIRACION 1

184 CONTROLAR EL ESTADO DE BANDAS DE PLANCHADQ Y GRAPAS 1

185 LIMPIEZA DEL CILINDRO 1

188 LIMPIEZA Y VERIFICACION DE LA TUBERIA EXTERIOR VALVULAS ¥ 1
CHEQUES MANOMETROS,
187 VERIFICACION DE ESTANQUIDAD DE LOS VENTURIS 1
188 VERIFICACION Y CALIBRACION DE LA VALVULA DE SEGURIDAD 1
TEM MANTENIMIENTO.CORRECTIVO RODILLO ELECTRO LU A
188 CAMBIO DE REJAS DE VENTILACION DE LOS MOTORES 1
190 CAMBIO DEL SISTEMA DE ARRASTRE DE LAS CINTAS DE 1
DESARRUGAMIENTO

191 CAMBIO DE LA CELULA DE DETECCION 1

167 CAMBIO Y COMPROBACION EL ESTADO DE LAS CINTAS 1
DESPEGADORAS.

193 CAMBIO VE’RIFICACION, LIMPIEZA, Y MANTENIMIENTO DE ZAPATAS DE 1
REGULACION TERMOSTATICA

194 CAMBIO Y E,NGRASE DE COJINETES D§L Sl?TEMA DE CALENTAMIENTO Y RED DE VAPOR, 1
LUBRICACION MECANICA (CADENA, PINONES, POLEAS ETC.) Y LIMPIEZA DE LAS PARTES

1985 CAMBIO Y COMPROBACION DEL ESTADO DE LAS MANIVELAS. 1
VERIFICACION Y CAMBIO DEL SISTEMA ELECTRICO: LIMPIEZA AJUSTE ¥ MANTENIMIENTOS Y

198 SUS COMPONENTES (CONTACTORES RELES GUARDA MOTORES PINES BORNES, MOTOR, 1
CARCASA, EJE, RODAMIENTGS, BOBINADO, ROTOR, PLACA DE BORNES, VENTHLADOR

187 CAMBIO Y LIMPIEZA DEL SISTEMA DE ASPIRACION 1

188 CAMBIO DE CINTAS DE PLANCHADQ Y GRAPAS 1

199 CAMBIO, LIMPIEZA'Y VERIFICACION DE tA TUBERIA EXTERIOR VALVULAS 1
Y CHEQUES MANOMETROS,

200 VERIFICACION DE ESTANQUIDAD DE LCS VENTURIS 1

201 CAMBIO VERIFICACION Y CALIBRACION DE LA VALVULA DE SEGURIDAD 1

EXPERIENGCIA EMPLEADOS: Con el fin de garantizar la ejecucién y calidad del servicio contratado, el contratista
junto a la presentacion de la oferta deberd aportar la siguiente documentacién de sus colabaradores, estos deben
encontrarse vinculados con la compariia.

Hoja de vida Ingeniero Eléctrico o Electrénico con experiencia minima de (2) afios en el drea de equipos de
lavanderia industrial.

Hoja de vida de personal técnico con un minimo de dos (2) afios de experiencia relacionada a maquinaria industrial,
mantenimiento electronico, instrumentacion industria! o afines, lo antericr debe ser soportado con los siguientes
documentos:

Copia de diplomas educativos.

Copia de certificados laborales con vigencia no mayor a cince (5) afios, relacionadas con el obieto contractuat del
presente proceso y expedidas por la entidad de acreditacién correspondiente.

Planilla de seguridad socia! de los Gltimos tres (3} meses donde se muestre la relacidn laboral preexistente.

Es nacesario que el contratista cuente como minime con tres (3) técnicos, esto debido a la posible presentacion de
eventuales fallas, pues el contratante conternplard la atencién de estas falencias en la semana y fines de semana,
por lo cual la emprasa adjudicada debera contar con disponibilidad de su personal los dias festivos.

el

TIEMPC DE RESPUESTA: EIl CONTRATISTA debera cumplir con un tiempo de respuesta ante cualquier
requerimiento de mantenimiento de los equipos, no mayor a veinticuatro {24) horas.

Certificado de Compromisc presentado con a oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la oferta,
i tra debid t it I R tante {egal
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El CONTRATISTA debera ofrecer una garantia para todos los repuestos suministrados minima de seis (06) meses
en su funcicnamiento y el 100% de su instalacion. En caso de ser importados debe aportarse certificado de
importacién, permisos, registros de uso, distribucién y disponibilidad en el mercado colombianoe (en el momento que
se realice la instalacion del repuesto al equipo, de no ser por garantia, debera soportarse que el dafo es por el mal
uso y manipulacion del equipo).

Certificado de Compromisc presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacién de la oferta
eI mlsmq se encuentra dgbmiamente suscrito por el Representante Legal

IDICH AS MINII L
El CONTRATISTA debera atender los requerimientos de mantemm;ento de los equipes de lavanderia con un tiempo
minimo de respuesta de seis (8) horas de Lunes a Viernes de 6:00 am - 10:00 pm después de notificada la novedad
y fines de semana con un tiempo minimo de ocho {8) horas con un horaric de 8:00 am a 10:00 pm, una vez atendido
el requerimiento, el iempo de reparacion debe de ser no mayor a un dia calendario, este requerimiento se dispone
4 puesto que el CESAP tiene un gran responsabilidad de mantener un flujo de servicio constante en las dreas del
hotel, manteleria para eventos y desinfeccion en general.

Certificade de Compromise preseniado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la oferta,
el mismo se encuentra debidamente suscriio por el Representante Legal.

EI CONTRATISTA verificara en las instalaciones del CESAP lugar o ubicacién exacta de los equipos concernientes
a: medidas, conexiones eléctricas y demas que sean necesarios para st mantenimiento, instalacion y puesta en
funcicnamiente.

Las visitas para diagnesticc se realizaran en la direccion Diagonal 44 No 68B 30, la visita es de caracter
OBLIGATORIO, ya gue los proponentes que NO efectlen la visita NO podran posteriormente refutar
desconocimiento, eximente de respensabilidad o afectacién de ninguna naturaleza.
Todes los componentes adicionales para la instalacidn y puesta en marcha de los equipos seran asumidos por 2l
contratista lo cual incluirg los costos de transporte y demas gastos ocasionados durante la ejecucion del objeto de
6 este proceso y no tendran costo adicional. El contratista verificara los accesorios necesarios o complementarios
| 'para su instalacién.
{Anexar certificacion de Compromiso con la Propuesta firnada por el Representante Legal).
Teodos los repuestos nuevos que sean instalados deberan ser presentados al supervisor de! contrato y los repuastos
cambiados o deteriorados serdn puestos a disposicién dei contratista.
£] CONTRATISTA debe elaborar una orden de trabajo por cada equipo, una vez inicia el mantenimiento, la cual
debera ser firmada por parte del supervisor del contrato y/o alguien idéneo designado por el mimo y relacionar e
identificar:
* Fecha de inicio y fecha de terminacion del servicio
* Operacicnes realizadas de Mano de cbra (antes, durante y después)
* Repuestos y partes usadas para dejar operativo el equipo
EI CONTRATISTA debe elaborar un acta de entrega con registro fotogréafico por cada equipo, una vez efectuado el
respectivo mantenimiento, en el cual debera relacionar e identificar ia misma informacién de la orden de trabajo.
El registro fotografico correspondera al antes, al durante y al después de mantenimiento, evidenciando todos los
procesos realizados, lo cual servird de sopore para el cobro en la facturacidn,
La facturacion se debe realizar por cada equipo y debe contener |z siguiente informacién;
* Estar denominada exprasamente como factura de Venta
* Fecha de amisidn
10 * Fecha de vencimiento .
* Llevar un nimero gque corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de veniz
* Relacion del mantenimiento v los repuestos instalados de acuerdo a los items del contrafo, enlistando uno a uno
los items ejecutados con su valor correspondiente
* Valor total de la operacién.
’ r El CONTRATISTA debe cumplir con el objeto del conirato en el plazo establecido en la minuta del contrato, &

igualmente se comprometera a presentar la facturacion correspondiente al mes causado el dia veinte (20) en e
Grupo Logistico del Centro Social de Agentes v Patrulleros, acompariada de la siguiente documentacion:

* Orden de trabajc firmada por el supervisor del contrato

* Acta de entrega con registro fotografico de cada equipo

* Factura de cada equipo, mediante el cumplimiento de los requisitos legales vigentes.

* Planilla de pago de parafiscales del mas anterior, certificada por el revisor fiscal o representante legal.

11

Certificado de Compromisc presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la cferta,
el mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.
El CONTRATISTA debera entregar un informe mensual de! valor {otal de los servicios prestados y el saldo del

12
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13

El CONTRATISTA deberd responder por los equipos y/o paries que sean retirados de las instalaciones del Cenfro
Social ¥ queden bajo su custodia para el respectivo mantenimiento, por cualquier eventualidad que se presente y
que afecte a estos bienes.

Por lo anterior el contratista debe entregar los equipos en parfecto estado de funcionamiento y aseo instalados, en
el evento que suceda alguna novedad esta debe ser subsanada por 2l CONTRATISTA sin costo adicional.

Los dafos ocasionados a los equipos por cualguier circunstancia, por culpa de operarios fuera ¢ dentro def taller o
por failas o mala gjecucién en los mantenimientos preventivos y correctivos realizados, seran subsanados y
Cancelados por el contratista sin ningdn costo adicional.

Certificado de Compromiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacién de la oferta,
el misme se encuentra debidamente suscrite por el Representanie Legal.

*-[ ‘GUMPLIMIENTO DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATC

-/ 'CONDICIONES SISTEMA DE GESTION.DE LA :BEGURIDA

El CONTRATISTA debera cumplir con la Evaluacidn inicial del Sistema de Gestnon Seguradad en el trabajo medlante
la aplicacién de los estandares minimos solicitado por el Ministerio de Trabajo en [o relacionado con la calidad del SG
S5T, o anterior se encuentra contemplado en la Resoclucién 0312 del 2019, y que da cumplimiento a lo establecido
en decreto Unico reglamentaric 1072 de 2015, para tal efecto debera adjuntar certificacion de la implementacién del
SG-S8T dicho documento debera estar avalado por un prefesional (tecnélogo o profesional) con licencia en Salud
ocupacional vigente, curso de 50 horas reglamentario ¢ en su defecto la certificacion de la ARL VIGENTE.

Certificado de Compromiso presentado ccn la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacién de |a oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.

El contratista debe realizar el pago de las prestaciones Sociales a las que esté chligado de acuerdo a la modalidad
de contrato que tenga con las personas que prestan sus servicios, de la misma manera la afiliacién a la ARL debera
garantizar la cobertura de acuerdo a las funciones de cada cargo.

Enviar al supervisor del contrato mensuaimente |z planilla detallada del page de seguridad social del personal
vinculado a la actividad, desde el momento de adjudicadc el contrate hasta la terminacion del mismo.

Durante la ejecucién del contrato de forma mensual

El contratista debera realizar la entrega y capacitacion de los Elementos de Proteccion Personal, de asuerdo a la tarea
ejecutada al interior del Centro Social.

Certificado de Compromiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrite por el Representante Legal.

El CONTRATISTA debe garantizar el cumplimiento de todas las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, que le
aplique durante la gjecucién del contrato; en cumplimiento con el Decreto 1072 del 2015 y la Resolucion 0312 de 2019
“ Por medic de la cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-88T".

Certificado de Compromisc presentado con la oferta sl cual hace forma parte integral de la aceptacién de la oferia, el
misme se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.

En caso de presentarse un accidente de Trabajo en las instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros,
corresponde al contratista realizar el respectivo reporte e investigacion dentro del tiempo reglamentario; dicha
investigacion debera estar firmada por un.responsable de SST y COPASST presentara una cepia de la documentacion
al Area de Seguridad y Salud en el Trabajc del Centro Social.

Certificado de Compromiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacién de |a oferia, e
mismo se encuentra debidamente suscrite por el Representante Legal.

INGRESC DEL PERSONAL El contratista debe presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social, af
supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el Trabajo, copia de las planillas de pago de la seguridad social,
notificacién de las funciones del personal con el fin de verificar y autorizar ef ingreso; de la misma manera debera
garantizar que su perscnal esté debidamente identificado portando uniforme y carnet de ARL en un lugar visible.

Certificado de Compromiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de |a aceptacién de la oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.
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EI CONTRATISTA debera asignar un responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo, observando el alcance de la
licancia en SST, establecida en la Resolucién 0312/2019, quien acompafiara el procesa de ajecucion del contrato.

Certificadc de Compromiso presentado con la oferta &l cual hace forma parte integrai de la aceptacion de la oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por ¢l Representante Legal. )

EI CONTRATISTA no debera estar registrado como Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la
Ley 1333 del 21 de julio de 2008, "Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras
disposicicnes”, o cualquiera que la modifique o derogue.

Ceriificade de Compromiso presentado con. la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la oferia, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representiante Legal.

El CONTRATISTA debera presertar compromiso firmado por el representante legal frente al cumplimiento de todos
los requisitos legales ambientales vigentes concernientes con su actividad econdmica, bienes y servicios ofrecidos;
que permitan dar cumplimiento de acuerdc &l objeto del contrato.

Cerlificade de Compromisc presentade con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la oferta, ef
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.

El CONTRATISTA, deberd agreditar por escritc que se compromete a adoptar todas las medidas necesarias para
evitar la contaminacién ambiental durante el desarrollo de sus actividades dentro de cada una dz las instalaciones de
cada punto de prestacion del servicio, (No dejar sustancias con malgriales nocivos que puedan afectar la flora,
fauna, salud humana o animal).

Certificado de Compromiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacién de la oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.

El CONTRATISTA debera presentar compromiso firmado frente a la responsabilidad de asumir cualquier infraccion
ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes
del inicio de la prestacién del servicio.

Certificado de Compromiso presentado con ia oferia el cua! hace forma parte integral de Ia aceptacicn de la oferia, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.

El CONTRATISTA se compromete curante la vigencia y ejecucian del objeto def cantrato, a desarrollar y cumplic con
las buenas practicas ambientales con relacion al ahorro y uso eficiente del agua y la energia, asi como el manejo
integral de residuos sdlidos (no peligrosos y peligroscs), establecidas por el punto de servicio, en el marco de ia
Implermentacidn del Sistema de Gestién Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y
objetivos ambientales institucionales, como el manejo integral de residuos que se lleguen a generar durante el
desarrolle de las actividades establecidas en el contrato.

Certificade de Compromiseo presentado con la oferta el cuai hace forma parte integral de la aceptacién de la oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Represantante Legal.

EI CONTRATISTA debera cumplir con la disposicidn final adecuada de los resicuos peligrosos v especiales generades
en |a ejecucion de sus servicios, ademds se debre mencionar el compromise de mantener el gestor notificado durante
toda la ejecucion de! contrato.

Certificade de Compromiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la acepiacion de la oferta, el
mismo se encuentra debidamente suscrito por el Representante Legal.

EI CONTRATISTA debera prasentar compromiso firmado por ef representante legal garantizando el cumplimiento del
Decreto 1496 de 2018, el cual refiere al Sistema Globalmente Armonizado.

- Certificado de Gompramiso presentado con la oferta el cual hace forma parte integral de la aceptacion de la oferta, el
mismo $e encuenira debidamente suscrito por el Representante Legal.

El CONTRATISTA debe garantizar que las sustancias quimicas que se utilicen en la prestacién del servicio deben
traer etiquetas lagibles que permitan su identificacidn, estas deberédn ser faciimente compransibles y que facilite la
- | informacién esencial sobre su clasificacion, los peligros y las precauciones de seguridad que deben tenerse en cuenta
8 de acuerdo con lo establecide en la NTC 1692 ~ (Transporte. Transperie de mercancias peligrosas, clasificacién,
marcado, etiquetado y rotufado). Asi mismo deberan suministrar la hoja de seguridad de cada una de las sustancias.

-Informe con registro fotogréafico con evidencia del etiquetado y rotulado de las sustancias quimicas. %
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-Hojas de datos de seguridad de las sustancias quimicas (MSDS).
-Lista de chequeo para el transperte de sustancias peligrosas.

Al inicio de la ejecucién del contrato.

Para constancia, se firma en Bogota D.C., el dia

¢ 6.0 2004

Administradors del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros

.257.061-4
R.L JORGE HERNAND{ PINZON CASTIBLANCO
C.C 19.367.698 de Bogota D.C

Elaboré: OPS Juan Sebastian Vargas Ruiz- Prof de Contratos 94/ ~
Ravisade por: OPS- Adriana Paola Puentes Rojas —Lider Grupd de Comratng/
Revisado por: OPS Reyzon Alexander Hemandez Lancheros — Aseser Juridi
Revisado por: CT Andrés Gamilo Benavides Pedraza — Jefe Area Adminisirafiv
Fecha de elabaracion: 24/07/2024

Ubicacion: /fDocumentos/procesos2024

Diagonal 44 No. 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.gruco@policia,goy.co
www.centrosocialdeagentes.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Nro. 652024 - O 250715 | AREAD.GRUCO 29.25

Bogota, D.C., 06 de agosto del 2024

Sefiora OPS

NANCY BALLESTEROS PAVA

Lider Grupc Presupuesto

Centro Social de Agentes y Patrulleros
Diagonal 44 N 68 B 30

Bogota

Asunto: Solicitud Certificado Registro de Recursos

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar, la expedicién del certificado de Registro
Presupuestal, segun el CDP No. 55 - 2400000415 del 13 de junio de 2024 por un valor de
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000.00) M/CTE por concepto de
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA
EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

Contratista: GRUPO GEMLSA SAS
NIT: 900.257.051-4

Atentamente,

%\Q %&(\\'Qst

OPS ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Lider Grupo de Contratos .

LS
Elaberd: OPS. Juan Sebastian Vargas Ruiz  Revisé: OPS Adriana Paola Puentes Raojas
_ AREAD/GRUCO Responsable Grupo de Contrates

Fecha de elaboracién: 06-08-2024
Ubicaglon- Coniratos/2024

Diagonal 44 N 68 B30
Teléfono(s) 7445124 X
Cesap.guged@policia.gov.co

www.policia.gov.co ) 3
INFORMACION PUBLICA

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacién: 02/08/2023
VER: 6
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. AN

Fecha Expedicién

Centro Sccial de Agentes y Patrullaros ‘Dcteo. Relacioconado

aaaa/mm/dd No. 64 2400000591

2024/08/086

REGISTRO DE COMPROMISOS

C.D.P No. 55-2400000415

APROBADO

Ordenador del Gasto . CT. ANDRES CAMILO BENAVIDES PEDRAZA
Objeto : CONTQ08-07-094/PC342/MTTC CORRECTIVO ¥ CORRECTIVQO EQUIPOS DE LAVANDERIA

Proveedor 1 900257051 GRUPO GEMLSA S.4., |

Unidad : CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS — CESR?

El suscrito Jefe de Presupuesto

CERTIFICA

Que en el {los} siguiente(s) rubrol(s}, del presupuesto de gastos de
FUNCIONAMIENTO X INVERSICON , para la vigencia fiscal de 2024

¥ gue a continuacidén se describe(n}), se ha(n)

2

reservade las{s} siguiente(s)

suma{s) :

—

Codige Presupuastal |Recurso Concepto Tipoe Facha Valor
20452 16 MANTENIMIENTC DE BIENES MUEBLES, Vr-Inicial 2024/08/06 40,000,000.00
TOTALES 40,000,000.00

Para un Total de:

40,000,000,00 CUARENTA MILLONES DE PESOS CON 0/100

NOTA: Los recursos agul afectados estan sujetos al decreto 568 de 1.9%6 articulo 33
Vencimiento i vrCuota

2024/08/08 ] 40,000, 000.00

ey 5

NAYECY BALLESZEROS PAVA
FE DE PRESUPUESTO




SEQUROS
DEL

ESTROO 8.4, . : :
MIT, 860.008.678-6 o _ DECRETO 1082 DE 2015

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL L( 2y

T

CIUDAD DE EXPEDICION ~ SUCURSAL COD.SUC " NOPOLZA - | ANEXO
BOGOTA,D.C. - _ ANTIGUO COUNTRY . T © | 2144101446977, 0
FECHA EXPEDICION - VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS .
Dia  'MES ANO DiA  MES  ANO HOrRAS | DIA  MES - ANO | HORAS : TIPO MOVIMIENTO
20 | o7 | 2024 26 | o7 | 2024 | o000 | 26 | o7 | 2028 23:59 . | EMISION ORIGINAL
' : _DATOS DEL TOMADOR 1 GARANTZARG ‘
GRUPO GEMLSA SAS. : ' : |IDENTIFICACION NIT: 900.257.0514
[clupaD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 7430070
DATOS Wﬂfo :
ASECHRADO!, | CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NAGIONAL : |IENTIFICACION  NiT: 830.028.714.9
DIRECCION: DG 44 NRO. 68 B - 30 _ - ' * |cupAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  [TELEFONO 6057675
ADICIONAL: .
OBJETO DEL SEGURO

P CON SUJECISN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PELIZA QUE SE ANEXAN ECU0108, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA ¥ QUE EL ABEGURADO Y EBL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR. ASEGURADC SEﬁALADD EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO 8.A., GARANTIZA: °

EL PAGC DE LOS PERJUICIOS CAUSADOS CON OCASION DEL INCUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGRCIONES CONTRACTUALES, EN DESARROLLO DE LA ACEPTACION OFERTA N.D PN CESAP
08-07-094~ 2024. CU¥O OBJETC ES MANTENIMIENTO PREVENTIVQ ¥ CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.,

pud NOT2: LA PRESENTE POLIZA HACE CONSTAR EXPRESAMENTE QUE SE AMPARA EL PAGO DE LA PEMAL PECU‘NARIA,CONVEN‘IDAS, ARSI MISMO LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNCIA AL
) BENEFICIO DE EXCUSION.

EN EL EVENTC EN QUE, FOR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA, EL ASEGURADOR RESOLVIERA CONTINUAR COMO CESIONARIO Y CON. LA EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD
jl ESTATAL CONTRATANTE ESTUVIERE DE ACUERDO CON ELLO EL CONTRASTISTA GARANTIZADO ACEFTARA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE LA PQLIZA, LA CEBION DEL.
o CONTRATO A FAVOR DEL ‘ASEGURADOR,

i

AMPAROQS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
| AHpAROS : VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA RSEG/ACTUAL
fl CUMPLIKIENTO DEL CONTRATO oo : 26/07/2024° 26/01/2026/  §12,000,000.00 +.-
ol CALIDAD DEL SERVICIO 26/07/20241 26/01/2026/ ©  £8,000,000.00 -
il FAGO DE SALARTOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES — 26/07/2024 - 26/07/2028/ $2,000,000.00
el LABORALES ‘
. ACLARACIONES
__GASTOS EXBEDICION A _TOTAL & PAGAR JVALOR ASEGURAROTOTAL L PIANDEPAGQ: |
§ *to+++8.000.00 § ****17.884.00 § rrevenare112,075.00 - § ***22,000,000.00 CONTADO
E ) : INTERMEDIARI0 ) - ' . IETR|BUCION CORSEGLIRO .
) MOVERE i ; CAVE WOEFART. - NOWERE SOMPASIA _ % PART, VALCAASEOURADO

LHM SEGURCS LTDA. : 205033 ’ 100.00 N

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADC 8.,A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S}
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE-CUADROQ.

.

NOTA: SEGUROS BE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER' ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIC)N :

OE COLOKESR

RINTERBENG 14 FrAR A B

\\Q&

i ¥ 1GiLAD D SPE

i iusTeD FUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW. SEGUROSDELESTADO COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2185377, 301 60193 DLFZUEONE 1



‘ SEEURO! o POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTROC 8.7, ‘

NIT.860.009.576:5 DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION ' T SUCURSAL : —_cobsuc NO.FOLIZA ANEXO
: BOGOTA,D.C. : ANTIGUO COUNTRY . 21 T 214s4g1448977 | o
FECHAEXPEDICION | . VIGENCIADESDE | ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS | . _ - =
g Din  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DiA - MES . ARO | HORAS -. TIPO MOVIMIENTO
W 30 | o7 | 2024 26 | o7 | 2024 00:00 | 26 | o7 | 208 | 2359 |EMISION ORIGINAL

-DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

IDENTIFICACION - NIT: 900,257.061-4] .

"-"i"-;" DIRECCION: CL12ANRO.68C-03: - ) : ] : F:IUDAD: ' BOGQTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |_TELEFOI\_IO: 7430070

“DATOS DEL ASEGURADO { BENEFICIARK)

. Eﬁggﬁc‘f‘fﬂ%. GENTRO SOGIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DELAPOLICIANACIONAL : |I.DENTIFICACION NIT: 830.028.714-3

BOIRECCION: DG 44 NRO. 688 - 30 3 _ ‘ [CIUDAD: BOGOTA Dc. DISTRITO CAPITAL -'I_TELEFONO'_ 8057675
B DICIONAL: ' C -

Bancolombla%

CoTa R Ll B

Papros con Convenio

"‘Mn Apita ot a ansleroncias

; $ugums el Estado 5.4 Cuenty Carrlenm OOBAGSMS

y Banca[gmma E Sepuros el Estada S.A Cuc-ma _coﬁyenio 47189 ‘

Sl VALOR PRIMANETA | .GASTOS EXPEDICION . MA . TOTALAPAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | - PLAN DE PAGO

§ **+*+85 180,00 Tg g 000,60 § *+++17 894,00 § errenend 12 075.00 § **++4+22.000,000,00 -CONTADO
INTERMECURID . : : . o D6 TRIBUCION COMEGURD ’ '
B nouees ) . CLAVE [T . " NQMERE SOMPARIL - o 5 PART. VALESR ASEGLRADD -
] LuM SEGUROS LTDA. 2085033 © 100.00 : ' : '

; QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGAGIONES DE SEGURQS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL QBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE .
WA SPECIFICAN EN ESTE CUADRO. . )

OTA: SEGUROS DE ESTADO §.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAﬁAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE. LA VIGENGIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR Lo
; TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN 5U COLABQRAGION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADQ S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 6-917963 - BOGOTA, D.C. '

FORMA DE PAGD

' st Rl . : ! REFERENCIA - ~
BANGO CHEQUE No. VALOR PAGO:
S ‘ ‘ ‘ ' 1100513601844-8

{415) 7709998021167 (8020)11005136018448({3300)000000112075(96) 20250725

EFECTIVD
CHEQUE.
TOTAL &

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

. . — . ;_.&
KR N R G W R G PR T O O R R R R R W M R N A T P P O S N T T R T R T R N 6 TR P



n .
¥ EETRDO 5.4,
NIT. 860.009.5785

.

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA -

Hacemos constér, que- la pdliza N° 101446977, . anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora

Lo anterior de conformidad con lo establecudo en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entrdades estatafes

D_ado en BOGOTA, D.C. a los 30 dias del mes de JULIO de 2024

- 21-44-101496977

FIRMA AUTORIZADA: Josa Luls O|eda - Vicepresidente de Flanzas
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'FABRICAC!ON Y MANTENJM!ENTO DE

'SISTEMAS DE VAPOR Y EQUIPOS
. DE LAVAND_ER!A INDUSTRIAL

. Bogotd 30 Julio 2024

" Sefiores

GML-CIAL-2024-009

" CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL

Ref:-Documentos pdlizas

Respetados séfiores,

" Atendiendo al asunto de la referencia se adjuntan los siguientes 'documeln-fcs:

o POLIZA DE CUMPLIMIENTO ESTATAL N, 21-44-101446977 ANEXO 0, SEGUROS DEL ESTADO

Cordialmenfe, .

.

Jbrge Hernande Pinzén Castiblanco - o

Representante Legal -

GEMLSA

Groupg Gt&_m!s(i:.S.A.S

it 900.257.051- I
Calle 12a No. 43¢ - 03 Bogotg

~ PBX7430070

AW LeMIBO,com

Farmil






o P PRI PROCEDIMIENTC ELABORACGION EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Fecha: 19-08-2015

ok
Version: 2 APROBACION GARANTIA UNICA POLIGIA NACIONAL

Unidad: CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL

LA SENORA MAYOR SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO, MAYOR DE EDAD IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CIUDADANIA No. 1.017.131.175 DE MEDELLIN-ANTIOQUIA, ACTUANDO COMO ADMINISTRADORA DEL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLERCS POLICIA NACIONAL, EN USO DE LAS FACULTADES LEGALES OTORGADAS MEDIANTE
RESCGLUCION 2490 DEL 08/08/2023 Y EN DESARROLLO DE LO CONSAGRADO EN LA RESOLUCION 01966 DE 2020 “POR
LA CUAL SE EXPIDE LA GUIA DE CONTRATACION PARA LOS CENTROS SOCIALES DE OFICIALES, SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVO AGENTES Y PATRULLEROS, DE LA POLICIA NACIONAL" NUMERAL 10.1 GARANTIAS Y POR ANALOGIA LO
SENALADO EN LA LEY 1150 DE 2007 ARTICULOS 7 Y 23, Y DEMAS NORMAS EN MATERIA CONTRACTUAL, REFERENTES
A LA APROBACION DE LA GARANTIA UNICA.

CONTRATO PN CESAPR No._08-07-094-2024

CONTRATISTA: GRUPO GEMLSA SAS

OBJETO DEL CONTRATO: MANTENIMIENTC PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL
CENTRQ SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

VALOR DEL CONTRATO: $40.000.000
VALOR TOTAL CONTRATO $ 40.000.000

COMPARIA ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A

POLIZA No: 21-44-10144697#ANEXO: 0 Expedida el: 30/0?/2d24/

Vigencia{dia-mes-ano)
Amparo Valor asegurado
Desde Hasta )
Cumplimiento del contrato $12.000.000 / 26/07/2024 ,/ ' 26."01/2026‘/
Calidad del Servicio $ 8.000.000./ 26/07/2024 /| 26/01/2026 7
o - . — -
;Nazc?ri?:gde salarios prestaciones e indemnizaciones $ 2_000‘000/ 26/07/2024 ‘! 26/07.’2028/

Proyectt: OPS Juan Sebastian Vargas Ruiz — Prof de Contrato -
Revisado por: OPS Adriana Paola Puentes Rojas- Lider Grupo de Contra@/
Revisado paor: CT Andrés Camilo Benavides Pedraza- Jefe Area Administrag
Fecha: 30/07/2024

Diagonal 44 No. 686 B — 20
Teléfono 7445124

Cesap.gruco@policia.qov.co

www.cenirasocialdeagentes.gov.co




Estasior

Vigente

phifisers de polin

21-44-101446877

Fache de axpadiciém

martes, 30 de julio de 2024

Areguraio;

CENTRO SGUAL DE AGENTES Y BATRULLERGS DE LA POUCIA
HNACIONAL

teduio de viganaia

viernes, 26 de julio de 2024

Wabor ol ssamurador

5 22.000.000

Buintern de anexo;

¢

Ruunos

CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
Tomador

GRUPO GERLSA SAS

Fln vigenein:

midrcoles, 26 de julio de 2023

i
1
i
h
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

No.GS- 2024 - O2% (0417 1 AREAD-GRUCO 29.25

Bogot, D.C., 30 de julio de 2024

Seifor subintendente

CARLOS ANDRES MORENO CHACON
Jefe Grupo Logistico

Diagonal 44 No 68 B — 30

Bogota D.C

ASUNTO: Notificacién Supervisién Contrato No. 08-07-094-2024

La sefiora Mayor SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO, ‘en calidad de administradora del
Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, y en virtud de los dispuesto en Ia
Resolucion 01966 del 20 de agosto de 2020 “Por la cual'se expide la Guia de Contratacién para los
Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional’, se permite notificar la designacién como supervisor del contrato No. 08-07-094-2024y
sus actuaciones contractuales asi: CR

OBJETO CONTRACTUAL: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS”

- PLAZODE | .\
EJECUCION | Y

7 osueTo

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIWO DE LOS

Os"ggéig‘il GRUP%SSEMLSA EQUIPOS DE LAVANDERIA | 30/07/2024 | 12 MESES $ 40.000.000 ~
PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS

Corresponde'al Supervisor cumplir con las siguientes obligaciones de acuerdo con lo sefalado
en la Resolucion 01966 de 2020 N° 10.2.1 FACULTADES GENERALES DE LA SUPERVISION:

1. Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

2. Impartir instrucciones al contratista cuando las condiciones de gjecucién del contrato lo
ameriten para el cabal cumplimiento de su objeto.

3. Exigir al contratista la informacién que considere necesaria para el pleno conocimiento de los
distintos aspectos relacionados con el contrato que supervisa,

4. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones.

5. Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones necesarias para |a apropiada ejecucion
del contrato.

1D8-0OF-0001 Pagina 1 de 2 Aprobacién: 02/08/2023
VER: 6




8. Verificar que todos los documentos (actas, informes, certificaciones, facturas, ordenes entre
otros) gue se generen en desarrollo de un contrato, estén debidamente identificados e
individualizados, y de ser necesario, numerados Y fechados apropiadamente; asi mismo,
verificar, cuando se requiera, los anexos que forman parte de un documento estén debidamente
detallados e incorporados como tal al mismo.

7. Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacién de materiales, prestacion de
servicios, correspondan a lo sefialado en el contrato.

8. Elaborar todas las actas que se requieran para el desarrollo y ejecucion del contrato, y
constar que las mismas sean suscritas por el contratista o su representante. coL

9. Dar traslado al respectivo Administrador del Centro Social, de las peticiones del contratista
que impliguen reconocimiento © autorizacién de actividades que generen gastos no previstos
dentro del contrato.

10. Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados, acorde con las caracteristicas y
especificaciones previstas en el respectivo contrato y proceder a su devolucion en el evento que
estas no se adecuen a los términos previstos en el mismo, dejando las constancias del caso.

11. Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacion del contrato, si a ella hubiera
lugar, dentro de los plazos previstos para el efecto. L

12. Las demas inherentes a la naturaleza de !a funcion.

De acuerdo con |0 anterior, debera verificar la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato, asi como controlar su correcta gjecucion y cumplimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico y debera realizar informe mensual de seguimiento contractual,
establecido mediante formato 2BS-FR0019 version 5-(0 st existe una nueva versién)” conforme
a las instrucciones de diligenciamiento; ademas, debe rendir informes mensuales de supervision
sobre la ejecucion y desarrollo en el que se indicara las situaciones particulares y la forma vy
condiciones de suU ejecucion y una vez vencido el contrato debera rendir un informe final sobre
su ejecucién el cual anexara el proyecto ‘de_liquidacién de acuerdo con lo sefalado en el
numeral 11 etapa postcontractual, de la precitada resolucion.

Atentamente,

Mayor SAND MHEENA PEDROZA MACHADO
Administradora del Ceptfo Social de Agentes y Patrulleros \

\\\‘h} :

&> Revist: CT ANDRES C

_ JLO BENAVIDES PEDRAZA
Elaboré: OPS JUAN SEBASTIAN WARGAS RUIZ | Revisé: OPS ADRIANA PAOCLA PUENTES ROJAS AREARAREAD
AREAD-GRUGO. AREAD-GRUCO :

Fetha de elaboracion: 30-07-2024
Ubicacién: Disco Local Df Proceses 2024

Diagonal 44 N 68 B 30
Teléfono 7445124
cesap.gruco@policia.gov.co
www.cesap.qov.ce

INFORMACION PUBLICA
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