MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: Bogota D.C. 01 de abril de 2025
Hora de inicio: 13:00 horas | Hora finalizacién | 14:00 horas
Lugar: OFICINA CONTRATOS

ACTA No. 6)92‘1,}‘3 - AREAD- GRUCO0-=2.25
ACTA DE REVALUACION OFERTA PRESENTADA POR “SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE
MEDICOS ENFERMERAS Y AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS’ DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC 039 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE
SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL’”.

ORDEN DEL DiA

1. Veri'ﬁcacién de asistentes
2. Temas atratar
3. Degcisién

DESARROLLO
1. VERIFICACION DE LA ASISTENCIA

En Bogota D.C siendo las 14:00 horas del dia 01 de abril de 2025, se reuni6 en la Oficina de Contratos, Jefe Area
Administrativa, evaluador juridico la responsable del grupo contratos y un asistente por parte del area de contratos,
con el fin de comunicar la reevaluacion realizada a las oferta presentada por el “SINDICATO GREMIAL DEL
PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS’ dentro del proceso PN CESAP SA
MC 039 2025 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LA
GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

2. TEMAS A TRATAR:

Revaluacién de oferta presentada dentro del proceso PN CESAP SA MC 039 2025 cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL”, en atencién a adenda 02 y dentro del término establecido en cronograma en las condiciones de
participacion ast:

RESPUESTA A OBSERVACIONES DE
LA EVALUACION PRELIMINAR Y | 01 DE ABRIL DEL 2025
REEVALUACION OFERTAS

Mediante comunicado GS-2025-009891-ADMON-’SOPOR-29-25 suscrito_por parte del evaluadora juridica
PRS11 MARTHA ASCENETH MILENA RODRIGUEZ ROA designada mediante Resolucion Nro. 103 del 17
de marzo de 2025, se brindé respuesta a la reevaluacién de oferta presentada por“SINDICATO GREMIAL DEL
PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS” en los siquientes términos asi:

Asunto: revaluacion juridica al PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC- 039 - 2025
cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS
GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.
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CONTINUACION ACTA Nro. DEL 01 DE ABRIL DE 2025 - AREAD- GRUC0O-2.25 ACTA DE REVALUA_CION
OFERTA PRESENTADA POR “SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y
AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS” DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 039 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA
APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

En atencion a lo regulado en la resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, por la cual se expide la guia de contratacion para los
centros sociales de oficiales, suboficiales y nivel ejecutivo, agentes y patrulleros de la policia Nacional en su articulo 6.2.2.2, que
a la letra dice “ (...)en el evento en que el comité de evaluacion considere pertinente la revaluacion de las propuestas como
consecuencia de las observaciones presentadas por los oferentes, se procedera de conformidad’(...) modificando la evaluacion

preliminar bajo radicado Nro. /ADMON - SOPOR - 29.25, asi:

SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y AUXILIARES EN

SALUD PEMEYAS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Carta de presentacion de la
oferta firmada por el Representante Legal de la sociedad proponente, consorcio o
unién temporal, o por la persona natural o propietario del establecimiento de
comercio segln el caso.

Se
certificacion
expedida
coordinadora

aporta

por la
del
grupo interno de
archivo sindical del
Ministerio de Trabajo
certificando que
Stella Milena Cuello
es la presidente del
sindicato,
corroborado
mediante acta de
constitucion en el
numeral 5 de la
eleccion de la junta
directiva y el articulo
23 mediante el cual
se le otorga la

facultad para
suscribir contratos.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL VIGENCIA
DE LA CAMARA Y COMERCIO, no mayor a treinta (30) dias en el que su
objeto y/o actividad econémica tenga relacion con el objeto del proceso. En X
el caso de ser presentada la oferta por un consorcio o union temporal, se Se aporta acta de
debera acompafiar a la misma, el documento de su constitucién. En caso asamblea de fundacion

de ser persona natural, se anexara el certificado del registro mercantil
emitido por la Camara de comercio de su domicilio principal, cuya fecha de
expedicion no sea superior a treinta (30) dias, contados a partir de la fecha
de cierre del proceso; dicha persona juridica y/o natural debera estar
conformada en un término que no sea inferior al plazo de ejecucion del
contrato a celebrar y un (1) afio més.

En el evento que el proponente haya sido sancionado en los Gltimos tres (3)
afios anteriores al cierre de la presente invitacion por parte de esta u otra
Entidad y la sancion se encuentre registrada ante la Camara de Comercio
respectiva o en el Registro Unico de Proponente, no podréa participar en el
presente proceso, lo anterior en virtud del articulo del articulo 90 de la Ley
1474 de 2011, modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y
adicionado el literal d) por el articulo 51 de la Ley 2195 de 2022.

del sindicato gremial
“personal de médicos,
enfermeras y auxiliares
en saluda, PEMEYA"
del 12 de diciembre de
2012.

Registro de inscripcion
constitucion de una
organizacién  sindical
del 17 de diciembre de
2012.
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CONTINUACION ACTA Nro. DEL 01 DE ABRIL DE 2025 — AREAD- GRUC0-2.25 ACTA DE REVALUACION
OFERTA PRESENTADA POR “SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y
AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS” DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 039 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA
APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y

REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

X
No se cumplen con las
condiciones
establecidas en el art
50 ley 789 de 2002
Cuando la contratacion
se realice con
personas juridicas, se
deberd acreditar el
pago de los aportes de
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: suscrito por S.“St empleados, a d'os
el Revisor Fiscal y/o Representante Legal, correspondiente a los seis (6) meses :Se(j}i';;z mf:r(t)ilfci)cn:cigs
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de ser suscrito por el revisor exoedida por el revisor
fiscal, se debera anexar fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y fisgal cSan do este
el certificado de antecedentes profesionales vigente. En el evento en que se trate de existé de acuerdo con
3 una sociedad que no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar | - q
" | los pagos riir de la fecha de su constitucion. Este certificado debe tener fecha 0 requerimientos de
pagos a pa g H o ; ! . ley o por el
de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del '
010C8S0 . representante  legal
durante  un  lapso
) . - ! . . equivalente al que exija
L\lﬁﬂ/r\s.az\lsnagg%am%?;a las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin ol respectivo”régimen
_ de contratacion para
que se  hubiera
constituido la sociedad,
el cual en todo caso no
seré inferior a los seis
{6) meses anteriores a
la_ celebracion  del
confrato. Ya que se
certificod tan solo desde
el 13 de junio de 2024
al 30 de septiembre de
2024
4 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT (Vigencia no superior a treinta (30) dfas
" | desde su fecha de generacién).
CERTIF!CACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA X
6 PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, en los cuales se da fe que el E
. o ; ) . | Es consultado por la
proponente (persona juridica y representante legal) no registra sanciones, ni entidad
inhabilidades vigentes. (Vigencia no superior a treinta (30) dias). '
CERTIF!CACIQN DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA X
7 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, donde se menciona que el E
. . s consultado por la
proponente (persona juridica y representante legal) no presenta antecedentes idad
fiscales. (Vigencia no superior a treinta (30) dfas). enidad.
CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, en el cual consta que el X
8. | proponente (personajuridica y representante legal) no tiene asuntos pendientes con | Es consultado por la
las autoridades judiciales. (Vigencia no superior a treinta (30) dias). entidad.
CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS X
9. | CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL - RNMC. (persona juridica y | Es consultado por la
representante legal) (Vigencia no superior a treinta (30) dias). entidad.
CERTIFICACION REDAM, —-El Registro de Deudores Alimentarios Morosos, el cual X
10 consta que el proponente que no se encuentra inmerso en el incumplimiento de las N osible
' | obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios. o P
O . ) . verificarse.
(Vigencia no superior a treinta (30) dias).
VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTA POR DELITOS SEXUALES X
1 COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD. El Centro social verificara si el Es consultado por Ia
" | proponente (representante legal de la persona juridica) posee una inhabilidad por entidad
delitos sexuales cometidos contra menores de edad para dar cumplimiento con lo '
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CONTINUACION ACTA Nro. DEL 01 DE ABRIL DE 2025 ~ AREAD- GRUCO-2.25 ACTA DE REVALUACION
OFERTA PRESENTADA POR “SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y
AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS” DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 039 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA
APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 modificado parcialmente por
el Decreto 351 de 2020, conforme a lo anterior, una vez presentada la oferta, con
ello el oferente autoriza al Centro social para realizar esta consulta.

CARTA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA SUSCRITA X
POR OFERENTE.

CARTA DE AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS SUSCRITA
13. | POR PROPONENTE.

12.

COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El oferente deberé proceder al diligenciamiento del formulario y entregarlo con fa
oferta. Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en
el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo
14 estricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si hay X
" Jincumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier ofra persona
que en el Proceso de Contratacion actte en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este, sin perjuicio de
que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. .

AUSENCIA DE SANCIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente certificard por escritc la ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento esta
circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda.

15. No podrén participar en el presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo
contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica
de Colombia, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y articulo 90 de la Ley 1474
de 2011 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, ast como
las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia

CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera anexar copia u original de la Certificacién bancaria de cuenta de
ahorros o corriente la cual debe estar registrada a nombre de la persona juridica/
natural proponente, con fecha de expedicién no mayor a sesenta (60} dias. En el
evento de ser un consorcio 0 una unién temporal se certificara un nimero de cuenta . X
16. | bancaria de uno de los consorciados o miembros de la unién temporal. En caso de
que el consorcio o union temporal sea adjudicatario de la contratacion, procedera a
abrir una (inica cuenta a nombre del consorcio o de 1a union temporal y presentard
la certificacion de esta como requisito previo a la suscripcion del contrato. Asi mismo,
adquirira un Namero de Identificacion Tributaria (NIT) y allegara la respectiva
certificacion, dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
POR AMBAS CARAS, LEGIBLE. :

No se adjunta

17 | Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en
el certificado de existencia y representacion legal de c&mara de comercio y para
efectos de informacion en la elaboracion del contrato una vez se haya adjudicado el
presente proceso de contratacion

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera anexar a su propuesta, a favor del CENTRO SOCIAL DE X
18 | AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, una garantia que
ampare la seriedad de su propuesta, por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de contratacion; la
pbliza debera tener una vigencia minima de sesenta (60) dias contados a partir de
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CONTINUACION ACTA Nro. DEL 01 DE ABRIL DE 2025 - AREAD- GRUC0-2.25 ACTA DE REVALUACION
OFERTA PRESENTADA POR “SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y
AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS" DENTRO DEL PROCESOQ DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 039 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA
APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”,

la fecha de presentacion expedida por una entidad bancaria colombiana o una
compafiia de seguros legaimente autorizada. En caso de requerirse la ampliacion de
la-vigencia de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser igualmente
ampliada.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, a favor del CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS NIT 830.028.714-3. Cuando se trate de consorcio
0 unién temporal debera tomarse la garantia a nombre de todos y cada uno de los
integrantes con su respectivo porcentaje de participacion.

ACTO ADMINISTRATIVO EXPEDIDO POR LA DIRECCION TERRITORIAL DEL X
19 | MINISTERIO DE TRABAJO QUE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES.

COPIA DE LA POLIZA DE GARANTIA DE QUE TRATA EL ARTICULO 11 DEL X
20 |DECRETO 4369 DEL 2006, LA CUAL DEBERA  ESTAR ACTUALIZADA AL
SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE PARA EL PRESENTE ANO (2025).

No se aporta

No se aporta

{ll. CONCEPTO:

T T CUNPLEL
PROPONENTE | 'No cuMPLE. EFRVACIONES i
Articulo 2.2.6.5.10. Decreto 1072 de 2015, establece las Prohibiciones que se
SINDICATO NO CUMPLE | aplicaran en el territorio nacional a todas las personas naturales o juridicas
GREMIAL  DEL involucradas en la actividad de servicio temporal a la letra dice, No podrén ejercer
PERSONAL DE la actividad propia de las Empresas de Servicios Temporales, aquellas que tengan
MEDICOS objeto social diverso al previsto en el articulo 71 de la Ley 50 de 1990; las que no

ENFERMERAS Y
AUXILIARES EN
SALUD

estén debidamente autorizadas por el Ministerio del Trabajo para el desempefio
de esa labor, tales como las dedicadas al suministro de alimentacion, realizacion
de labores de aseo, servicio de vigilancia y mantenimiento; tampoco la podran

PEMEYAS realizar las Cooperativas y Precooperativas de Trabajo Asociado, las Empresas
Asociativas de Trabajo y los Fondos Mutuales o similares.
Asi las cosas, el sindicato no tiene la capacidad para ejecutar las actividades del

futuro contrato.

El centro social de agentes patrulleros se permite comunicar a los oferentes e interesados que presente proceso
continuara con el cumplimiento el cronograma fijado asi:

RESPUESTA A OBSERVACIONES DE LA
EVALUACION PRELIMINAR Y

REEVALUACION OFERTAS 01 DE ABRIL DEL 2025

PUBLICACION DEL CONSOLIDADO DE
VERIFICACION Y  EVALUACION DE
OFERTAS FINAL

ACTA ADJUDICACION

03 DE ABRIL DEL 2025

04 DE ABRIL DEL 2025

ELABORACION DEL CONTRATO Dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes a la

adjudicacién del contrato.

Con lo anterior, el Centro Social aplicando los principios de transparencia, seleccion objetiva y publicidad
a los oferentes interesados en participar en el referido proceso, y para el adecuado desarrollo del mismo,
de conformidad a la ley y lo avizorado por la evaluadora juridica del presente proceso se dara publicidad
a la presente acta en la pagina web de la entidad.
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CONTINUACION ACTA Nro. DEL 01 DE ABRIL DE 2025 - AREAD- GRUCO-2.25 ACTA DE REVALUACION
OFERTA PRESENTADA POR “SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ENFERMERAS Y
AUXILIARES EN SALUD-PMEYAS" DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN
CESAP SA MC 039 2025, CUYO OBJETO ES “PRESTA CION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA
APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

Lo anterior se debera tener en cuenta para continuar con el proceso de SELECCION ABREVIADA
MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC- 039 - 2025 “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL
TEMPORAL PARA APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS GENERALES DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL”.

No siendo otro el motivo\de la presente se firma el acta por quienes participaron, siendo las 14:00 horas
del dia treinta y uno (01) dgl mes de abril de 2025.

_ Wt
MY. ANDRES AVIDES PEDRAZA PRS11 WARTHA ASCENETH MILENA
RODRIGUEZ ROA
Evaluadora Juridica

Jefe Area Admf

cholon Qtﬂ'\'ﬁbt
CPS. CPS ANDROS gA|ME FEPROSA CPS ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Profesional contratos Responsable de Contratos

Elabord: CPS Andros Jaime Espinosa — Profesional de Contratos V"

Revisado por: CPS. Adriana Paola Puentes Rojas — Responsable Contrats\l
Fecha de elaboracion:01/04/2023

Ubicacion: documentos/procesos 2025

Diagonal 44 No 68B-30, Bogota
Teléfonos 7445124
cesap.qruco@policia.gov.co

www. centrosocialdeagentes.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

. POLICIA NACIONAL

7 DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERGCS

Nro. GS- 2025 - 009 @q{ IADMON - SOPOR - 29.25

Zogoté, D.C,, 28 de marzo de 2025.

'

AOLA PUENTES ROJAS

3 ; ie Grupo de Contratos

fal de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
4 ho 68 - B30

w0 revaluacion juridica al PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PN CESAP SA MC- 039 - 2025
 on'sio es “PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMP: PARA APOYAR LA GESTION DE SERVICIOS
: RALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTCS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
=ATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

£ alencion a lo regulado en la resolucion 01966 del 10 de agoste de 2028, por ia cual se expide Ia guia de contratacion para los
o= 2ocizies de oficiales, suboficiales y nivel ejecutivo, agentes y paireros de la policia Nacional en su articulo 6.2.2.2, que
a dice “ (...)en el evento en que el comité de evaluacién considsrs psrtinefite la revaluacion de las propuestas como
gsuencia de las observaciones presentadas por los oferentes, se prccpdera de conformidad”(...) modificando la evaluacion
minar bajo radicado Nro. /ADMON - SOPOR - 29.25, asi:

SINDICATO GREMIAL DEL PERSONAL DE MEDICOS ERFERMERAS Y AUXILIARES EN SALUD PEME {AS

. NOCUMPLE

ER  DOCUMENTOS DE PROPUESTA - S L CUMPLE
; N X
: e Se aporta
Lot certificacion
expedida por la
coordinadora  del
grupo interno  de
archivo sindical del
Ministerio de Trabajo
e certificando  que

s CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Carta de prese-iza%~ Ce la| Stella Milena Cuello
i oferta firmada por el Representante Legal de la sociedad proponente, consarcio o | es la presidente del
unién temporal, o por la persona natural o propietario del establexrisnio de | sindicato,
comercio segun el kc'éskb:. corroborado

e mediante acta de
consfitucion en el
numeral 5 de la
eleccién de la junta
directiva y el articulo
23 mediante el cual
se le oforga la
facultad para
suscribir contratos.

CERTIFIQADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL VIGENCIA X

DE LA CAMARA'Y COMERCIO, no mayor a treinta (30) dias en el que su Se aporta acta de
objeto y/o actividad econdmica tenga relacion con el objeto del proceso. En asamblea de fundacion
2. | el caso de ser presentada la oferta por un consorcio o unién temporal, se del sindicato gremial
debera acompariar a la misma, el documento de su constitucion. £n caso ‘personal de médicos,
de ser persona natural, se anexara el certificado del registro mercantil e“fefmerasyaux“iaref
emitido por la Camara de comercio de su domicilio principal, cuya fecha de en saluda, PEMEYA'

AN
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o 64 superior a treinta (30) dias, contados a partir de la fech

i proceso; dicha persona juridica yfo natural debera est

n un término que no sea inferior al plazo de ejecucion oel
; brar y un (1) afio més.

rito que el proponente haya sido sancionado en los Gltimos tres (3)
riores al cierre de la presente invitacion por parte de esta u otra
ia sancidn se encuentre registrada ante la Camara de Comercio

frespe - en. &l Registro Unico de Proponente, no podra participar en el

5 eso, lo anterior en virtud del articulo del articulo 90 de Ia Ley
diﬂcado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y
al d) por el articulo 51 de la Ley 2185 de 2022.

| del 12 de diciembre de
2012.

Registro de inscripcion
constitucion de una
organizacion  sindical
del 17 de diciembre de
2012.

| CERTIFIC

el Revisor Fiscal ylo Representante Legal, correspondiente a los seis (6):meses
anterior 2 fecha de cierre del proceso. En el caso de ser suscrito porel favisor
fiscal, s detera anexar fotocopia de la cédula de ciudadana, tarjeta profesional y
el certifizacs de antecedentes profesmnales vigente. En el evento en gue se trate de

400 DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: suscrio por |-

X
No se cumplen con las
condiciones -
establecidas en el art
50 ey 789 de 2002

Cuando la contratacion
se realice con
personas juridicas, se
debera acreditar el
pago de los aportes de
sus empleados, a los
sistemas mencionados
mediante certificacion
expedida por el revisor
fiscal, cuando este
exista de acuerdo con

una s 2 no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar : _ -

3 08 p riir de la fecha de su constitucion. Este certificado debe tener fecha lgs reqtéenmsegios dj
de expad:ion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre det re);resentantep lege;l
procesc Lo durante un  lapso
NOTA: No aplica para las personas naturales y. ]undlcas de origen exiranjero sin zﬁurlgglnggvﬂ qr%%ie:?eji
SUCUTSE!-en .,u!ombla de contratacion para

que se  hubiera
constituido la sociedad,
el cudl en todo caso no
serd inferior a l0s seis
(6) meses anteriores a
la_. celebracién _del
confrato. Ya que se
certific tan solo desde
el 13 de junio de 2024
al 30 de septiembre de
2024
4 REGISTRT UNICO TRIBUTARIO — RUT (Vigencia no superior a treinta (30) dias
' | desde st fechia de generacion).
CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA X
6 PROCURADGURIA GENERAL DE LA NACION, en los cuales se da fe que el Es consul
. o | P ; ) . | Es consuitado por la
proponenta persona juridica y representante legal) no registra sanciones, ni entidac
inhabilidadss vigentes. (Vigencia no supericr a treinta (30) dias). T
CERTIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA X
7 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, donde se menciona que el E .
. C s consultado por la
proponente (persona juridica y representante legal) no presenta antecedentes entidad
fiscales. {Vigencia no superior a treinta {30) dias). o
CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES, en el cual consta que el X

8. | proponente {persona juridica y representante legal) no tiene asuntos pendientes con | Es consultado por la
fas autoridades judiciales. (Vigencia no superior a treinta (30) dias). entidad.
CERTIFICADOQ Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS X

9. | CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL — RNMC. (persona juridica y | Es consultado por la
representante legal) (Vigencia no superior a treinta (30} dias). entidad.-
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: CERTIFICACION REDAM, —EI Registro de Deudares Al 0308, ¢l cual X
10 consta que el proponente que no se encuentra inmerss miento de las No  es posibia
= | obligaciones para todas las personas que hayan suscric tiuios alimentarios. - N
. . . . . verificarse.
(Vigencia no superior a treinta (30) dias).
VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTA POR TELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD. El Cenirs social verificard si el
proponente (representante legal de la persona juridica) posee una inhabilidad por X
11, | delitos sexuales cometidos contra menores de edad para =zr cumplimiento con lo | Es consultado por la
| previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2013 : arcialmente por entidad.
el Decreto 351 de 2020, conforme a lo anterior, una v la oferta, con
! ello el oferente autoriza al Centro social para realizzr es
| 1 CARTA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION Ev A SUSCRITA X
'~ | POR OFERENTE.
CARTA DE AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTC OF DATOS SUSCRITA X
i 13, | POR PROPONENTE. ’
COMPROMISO ANTICORRUPCION.
El oferente debera proceder al diligenciamiento del form j entregarlo con la
oferta. Los proponentes deben suscribir el compromiso 2 Zi3n contenido en ;
el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en &l cug stan su apoyo R
14 estricto a los esfuerzos del Estado Colombiano con zorrupcion. Sihay X ‘
" | incumplimiento comprobado del compromiso antico: por parte del .
Proponente, sus empleados, representantes, asesores ¢ 2 er otra persona | .-
que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente parael |
‘| rechazo- de- la Oferta o para la terminacidén artic del contrato si”el|”
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudscacmn e sste, sin perjuiqid de
que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. ’
AUSENCIA DE SANCIONES, INHABILIDADES E INCOMPA IDADES
El proponente certificara por escrito la ausercz s 'r*ab lidades e
incompatibilidades toméandolo como prestado bajo la grevecad de juramento esta
circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda. =~
o X
5. No podrén participar en el presente proceso de contratacior, 5i suscribir el respectivo
contrato las perscnas que se encuentren incursas en cualguiara de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 d= iz Constitucion Politica
de Colombia, en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y ariizuic 90 de la Ley 1474
de 2011 y en las deméas normas que las aclaren, modifiqusn < deroguen, asi como
las demas normas concordantes y vigentes sobre la mater'z
CERTIFICACION BANCARIA
El oferente debera anexar, copia u original de la Certificacién bancaria de cuenta de
ahorros 0 corriente la.cual debe estar registrada a nombre de la persona juridica/
natural proponente, con fecha de expedicién no mayor e sssznia (60) dias. En el
evento de ser un consorcio o una union temporal se certificara un nimero de cuenta X
16. | bancaria de uno de los consorciados o miembros de la unién temporal. En caso de N .
. - o . P . o0 se adjunta
que el consorcio o unidn temporal sea adjudicatario de la contratacion, procederé a
abrir una Unica cuenta a nombre del consorcio o de la uriér: :emporal y presentara
la certificacion de esta como requisito previo a la suscripcion dzi contrato. Asi mismo,
adquirira un Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) y ailegara la respectiva
certificacion, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes & fa notificacién de la
adjudicacién. -
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
POR AMBAS CARAS, LEGIBLE.
17 | Esta copiatiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en X
el certificado de existencia y representacion legal de camara de comercio y para
efectos de informacidn en la elaboracion del contrato una vez se haya adjudicado el
presente proceso de contratacion
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
X
18 El proponente debera anexar a su propuesta, a favor del CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, una garantia que
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‘ad e su propuesta, por un valor equivalente al diez por cienic {13
resupuesto oficial destinado para este proceso de contraiacidn; = -
taré tener una vigencia minima de sesenta (60) dias contados a parir &z ¢
de prasentacion expedida por una enfidad bancaria colombiana ¢ unz |
= ds seguros legalmente autorizada. En caso de requerirse la ampliacion de

iz de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser |gualmertc

Ia\

amgliada.

antia debe ser tomada a nombre del proponente, a favor del CENTRO SOCIAL ;
E3 Y PATRULLEROS NIT 830.028.714-3 Cuando sé frate dé corsoress |

coh su respectivo porcentaje de participacion.

poral debera tomarse la garantia a nombre de fodos y cada unode iss

iSTRATIVO EXPEDIDO POR LA DIRECCION TERRITORIAL DEL

Comité evaluadar juridico ~ .

Elaboré: CPS ..z Carlos Galvisé@)

Fecha de elaboracion: 28- 03-2025
Ubicacién: Evaluaciones

Diagonai 44 N 88 530
Teléfonos 7445124 £xt 440
cesap.grusa-jun@policia.qov.co
www.policia.gov.co
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18 TERIO DE TRABAJO QUE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO DE LA No seé ot
=S4 OF SERVICIOS TEMPORALES. : P
L4 POLIZA DE GARANTIA DE QUE TRATA EL ARTICULO 41 D=L - < X
20 4735 DEL 2006, LA CUAL DEBERA ESTAR ACTUALIZADA AL~ No se aporta
;?WO LEGAL MENSUAL VIGENTE PARA EL PRESENTE ANC (2025, porta
Il. CONCEFTC
NO CUMPLE,« , ¥
Amculo 2 2. 6 5 10 Decreto 1072 dP 015, Mablece Ias Proh|b|C|ones que se
{ SINDICATO NO CUMPLE | aplicaran en el territorio nacional a 5 personas naturales o juridicas
! GREMIAL DEL involucradas en la actividad de servi ral ala letra dice, No podran ejercer
PERSONAL DE la actividad propia de las Empresas de Ssivicios Temporales, aquellas que tengan
MEDICOS objeto social diverso al previsto en el aricuio 71 de la Ley 50 de 1990; las que no
. ENFERMERAS Y estén debidamente autorizadas por io del Trabajo para el desempefio
 AUK de esa {abor, tales.como las gedica istro de alimentacidn, realizacién
de labores.dé aseo, servicio de vig vy mantenimiento; tampoco la podran
| PEMEYAS realizar las' Cooperativas y Precoopvx e Trabajo Asociado, las Empresas
Asociativas de Trabajo y los Fondos [
! Asi Ias cosas, el sindicato no tiene la cagacidad para ejecutar las actividades del
! futuro'contrato.
Atentamenis,
. PRS11 MART CENETH MILENA RODRIGUEZ ROA
PROFESICONAL DE DEFENSA O SEGURIDAD
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