MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO
ENTRE EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y
CLUB DEPORTIVO BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE
ESPACIOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA
DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL”.

Entre los suscritos, de una parte el sefior N!ayorANDRES CAMILO BENAVIDES PEDRAZA, mayor
de edad, vecino de la ciudad de Bogot3, identificado con la céduia de ciudadania No 1.014.214.518,
en su calidad de Administrador encargado del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, designado mediante acto administrativo Resolucion 00437 del 24 de febrero de 2025,
emanada de la Direccidn General de la Policia Nacional, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte y por la otra EDGAR ANDRES BOHORQUEZ mayor de edad,
identificado con la céduta de ciudadania No 80.056.139 de Bogotd D.C, actuando como
Representanie Legal de la empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC SAS. identificado con NIT.
901.750.046-4, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA hemos convenido celebrar el
presente contrato interadministrativo, previas las siguientes consideraciones: a) Que se elaboraron
los estudios previos de conformidad con la Resolucion Nro. 01966 de 2020, literal 6.2.3. b) Que el
presente proceso de contratacion se realizara bajo la modalidad de contratacion directa — contrato
interadministrativo de acuerdo con lo establecido en la Resolucion Nro. 01966 del 10 de agosto de
2020, numeral 8 literal C). ¢) Que el CENTRO SOCIAL designara un supervisor para el presente
contrato interadministrativo, el cual mantendra comunicacién con EL CONTRATISTA, durante la
ejecucion del contrato y ejercerd las funciones prescritas en [a Resolucion Nro. 01966 del 10 de
agosto de 2020. d} Que el presente contrato corresponde a contratacién directa — contratos
interadministrativos. e} Que habiéndose dado cumplimientc a todos los tramites y requisitos que
exige la contratacion de los Centros Sociales para este tipo de contrato, es procedente |a celebracion
del mismo, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA. - OBJETO: El objeto del
presente contrato es: "AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”. SEGUNDA. - VALOR DEL
CONTRATO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a
la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($49.200.000.00)
M/CTE, incluidos todos los impuestos a que haya lugar y por concepto DEL USO DE ESPACIOS
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS
DIFERENTES DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS, objeto del presente contrato y por
todo el término de duracin del mismo. El canon debe ser pagado por EL CONTRATISTA a favor de
El CONTRATANTE. PARAGRAFO I: Si EL CONTRATISTA no cumple con la obligacion de pago y
de los demas servicios ofrecidos en contraprestacion, en el plazo previsto en este contrato, quedara
constituido en mora sin necesidad de requerimiento alguno. En ese caso, EL. CONTRATANTE tendra
derecho a recibir del CONTRATISTA, por cada dia de mora, intereses sobre la suma adeudada, con
base en la tasa maxima permitida por la ley, de conformidad con la certificacion emitida por la
Superintendencia Financiera de Colombia. PARAGRAFO II: EI CONTRATANTE tiene también la

2BS-FR-0020 Pégina 1 de 17 Aprobade 05-07-2016
Version 3




CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL?".

opcién de ceder unilateralmente el presente contrato por el incumplimiento del CONTRATISTA, caso
en el cual no cobrara a éste intereses de mora. Si decide ejercer esta opcion en lugar de la prevista
en el paragrafo primero de esta clausula, tendra derecho a celebrar un nuevo confrato
interadministrativo con otro CONTRATISTA con respeto a las condiciones requeridas por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. TERCERA. - FORMA DE PAGO. EL

CONTRATISTA pagard AL CONTRATANTE, el valor pactado de forma mensual, por el uso mensual
de los espacios deportivos correspondiente a CUATRO MILLONES CIEN MIL PESOS {$4.100.000)
M/CTE, incluidos servicios publicos; donde el Centro Social de Agentes y Patrulleros emitira en la
ciudad de Bogotd y en moneda legal colombiana, una factura de cobro de manera mensual. Una vez
presentada y/o radicadas, el contratista debera pagar las facturas en la tesoreria del Centro Social,
ubicada en el edificio administrativo, sequndo piso del 1 al 5 de cada mes y deberd ser consignado
al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS. CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION: El
plazo de ejecucién del contrato serd de doce (12) meses contados a partir de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y la suscripcion del acta de inicio. PARAGRAFO: Cualguier
prarroga a la duracién convenida debera ser solicitada con no menos de 15 dias de anticipacion y
acordada con EL CONTRATANTE de manera previa y escrita, incluyendo la definicion del canon
correspondiente al tiempo extra acordado. QUINTA. - LUGAR DE EJECUCION Y CONDICIONES
DE ENTREGA. El area objeto del contrato interadministrativo corresponde a lo establecido en el
ANEXO 3 ESPECIFICACIONES TECNICAS. SEXTA. - FACULTADES PERMANENTES DEL
CONTRATANTE: Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y el control que debe mantener EL
CONTRATANTE sobre sus areas, es de su naturaleza conservar las siguientes facultades: a}
Suspender el contrate por razones de mantenimiento o de fuerza mayor. b) Terminar el contrato por
razones de seguridad y salubridad. SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Poner
a disposicion los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratade.
2. Asignar un supervisor, a fravés de quien el Centro Social de Agentes y Patrulleros mantendra ia
interlocucién permanente y directa con el contratista. 3. Informar y notificar mediante acta los
beneficios, obligaciones y condiciones operativos que garantice la plena ejecucion del contrato.
4 Emitir factura de cobro de manera mensual (del dia 1 al 5 de cada mes) en la ciudad de Bogota y
en moneda legal colombiana. El valor de la factura debera discriminar los valores en forma individual
de cada uno de los servicios suministrados, incluyendo impuestos o cualquier otro aspecto gue
pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales y no ser objeto de
modificaciones. 5. Poner a disposicion del Contratista la zona de primeros auxilios con enfermera de
turno, igualmente el servicio de Area Protegida por medio de la empresa Emermédica, que incluye
atencion de pacientes para urgencias por eventos realizados dentro del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, con traslado de estas personas por emergencia médica hasta su EPS. 6.Ejercer el
control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado, exigiendole a ejecucion
idénea y oportuna del objeto contratado. 7. Facilitar al contratista el libre acceso a las instalaciones
del personal que este utifice en cumplimiento del objeto del contrato. 8. Una  vez terminade el
proceso de contratacion el supervisor del contrato debera elaborara el acta de inicio detallando el
inventario de los escenarios deportivos y demas elementos que lo conforman indicando su estado.
9. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias -
y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor daré aviso oportuno al Centro Social de
Agentes y Patrulleros sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 10.
Permitir el ingreso de muebles y enseres (carpa de afiliaciones, stand de recibimiento, etc) propios
de! CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A'S al Centro Social de Agentes y Patrulleros. OCTAVA. -
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones que
se desprendan de la Constitucion Politica de Colombia, de aquellas contenidas en otros apartes de
la etapa contractual, e CONTRATISTA se compromete a 1. Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 2. Responder en los plazos que el
Centro Social de Agentes y Patrulleros establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o
de informacion que le formule. 3. Debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de caracter laboral del personal que utilice para la ejecucién del objeto del contrato.
b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualquier género que se deriven de la gjecucion del
contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera
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allegar con la correspondiente cuenta de cobro certificacion donde conste dicho cumplimiento
firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera
obligado-a tenerlo. 4. Responder por el pago de los tributos que se causen o lleguen a causarse por
la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, cuando a esta hubiere Jugar. 5. Mantener al
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subconiratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, la empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC
S.A.S mantendrd indemne al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS contra todo
reclamo, demanda, accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros incluido el personal del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, ocasionados por la empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales. 6. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS a través
del supervisor del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones. 7. No
acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de ia ley pretendan obligarlc a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias. 8. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular
y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros. 9.Restituir al CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS los elementos que haya colocado a su disposicion para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que
estos se hubieren suministrado. 10. Cumplir con la buena calidad del servicio solicitada, 11,
Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucién del contrate.
12. Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios
para el cumplimientc del contrato. 13. Suministrar la informacion que el CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS considere necesaria para verificar la correcta ejecucion del contrato,
la cual se realizard inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la
naturaleza de la informacién asi lo requiera. 14. Autorizara para que el CENTRQO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento de las
condiciones de ejecucion del contrato, segin los términos convenidos y solicitarle que corrija los
incumplimientos. 15. Sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio
de las actividades gue desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS o a terceros. 16. Cumplir con las disposiciones legales y
reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial e higiene. 17.Cualquier infraccion
ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambiéntales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio, durante y af final de la adquisicién de los bienes y/o servicios, serén
asumidas como responsabilidad del contratista. 18. Constituir en debida forma y aportar al Grupo
Contractual del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS quien haga sus veces, dentro
de los tres (3} dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica. 19. En el evento
en gue se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLERQS, los soportes necesarios por lo menos diez (10} dias habiles anteriores al
vencimiento del plazo de ejecucion. 20. Sera civil y penalmente responsabie por sus acciones u
omisiones en la actuacion contractual. 21. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los
amparos de fas garantias expedidas con ocasion de la suscripcion del Contrato, acorde con lo
indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracién el plazo de ejecucicn, valor,
modificaciones en vafor y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o monto. 22. Cumplir
con la politica de buen trato para con los demés colaboradores internos y externos del CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.
23. Respetar [a politica medioambiental del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y ptblicos,
como el agua y !a energia, racionamiento del papel, normas sobre parqueaderos y manejo de los
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desechos residuales. 24. La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S debe dar estricto
cumplimiento a las normas y protocolos de bioseguridad establecidos por el gobierno nacional y el
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS. 25. La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC
S.A.S debera cumplir con las politicas establecidas por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS en materia de salud y seguridad en el trabajo, esto con el fin de brindar a sus
colaboradores la proteccion y estabilidad en el desarrollo de sus funciones diarias. 28. La empresa
CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A_S antes de cada inicio de ciclo, debera entregar a la persona que
esté oficiando como supervisor del contrato, copia del listado de asistencia a cada sesion de
entrenamiento (de acuerdo a lo establecido en el Anexo 2 condiciones especificas item 31, a fin de
llevar un control mas efectivo de las personas que estan asistiendo semanalmente a las clases. 27.
La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A S deberé proporcionar la informacion necesaria, para
dar cumplimiento a lo establecido por el sistema de gestion de calidad. Dicha informacion sera
solicitada por el por el supervisor del contrato de acuerdo a las exigencias del sistema de gestion de
calidad a través de correo electrénico el cual debera tener respuesta entre los 3 (tres) dias habiles
siguientes de la fecha con la que se realiza la solicitud. 28. La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ
FC S.A.S se comprometera a adquirir una péliza de seguridad a terceros, la cual sera para amparar
a todos los nifios que se encuentren matriculados en las escuelas de formacion deportiva dentro y
fuera de las instalaciones, segun las condiciones técnicas anexo 3 numeral 12, NOVENA. -
RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: El CONTRATISTA se obliga para con ef CENTRO
'SOCIAL a no suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros y a mantener como
documentacidn reservada, todos los aspectos gue conozca en el cumplimiento del presente contrato,
asi como los asuntos técnicos e instataciones def CENTRO SOCIAL, conocidos o que llegaren a ser
conocidos por el CONTRATISTA, durante el desarrollo con posterioridad a la ejecucion del contrato.
DECIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, la cual se entendera cumplida con la suscripcion del presente contrato, que
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la ley.
El CONTRATISTA se compromete a constituir a su costa y a favor del CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, en una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia las siguientes pélizas sobre el valor totat del contrato asi: GARANTIA
UNICA que ampare: A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: de todas sus obligaciones
contractuales y legales inherentes al presente contrato, en cuantia al treinta por ciento (30%) del
valor total del contrato, por el plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a
partir de la fecha de firma del contrato, B) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivaiente al diez por cinco (5%) del! valor total del
contrato por el término de ejecucidn del contrato y por tres (3) afios més contados a partir de 1a fecha
de firma del contrato. G) RESPONSABILIDAD CIVIL. EXTRACONTRACTUAL: En cuantia
equivalente Al 15 % del valor total del contrato, por el término de la vigencia del contrato, contados
a partir de la fecha de firma del mismo. PARAGRAFO I: 1a garantia debera de radicarse en el Centro
Social de Agentes y Patrulleros, debidamente suscrita por el Representante legal en el Edificio
Administrativo, oficina de contratos, piso dos {2), ubicado en la Diagonal 44 No. 68 B 30 en la ciudad
de Bogota D.C. Asimismo debe de venir acompafiada por el soporte de pago de la misma.
PARAGRAFO II: en la péliza debe constar expresamente gue se ampara el cumplimiento del contrato
y el pago de la clausula penal pecuniaria convenida, conforme lo contemplade en el articulo
2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso el CONTRATISTA debera reponer la garantia
cuando el valor de esta se vea afectado por razén de siniestros, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes, a la notificacion del acto que deje en firme la sancion correspondiente. DECIMA
PRIMERA. - SANCIONES PECUNIARIAS: 1. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si el
CONTRATISTA no diera cumplimiento en forma total o parcial al objeto ¢ a las obligaciones
emanadas del contrato, pagard AL CONTRATISTA hasta el treinta por ciento (30%) del valor del
contrato, como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que EL
CONTRATANTE haga exigibles las sanciones a las que haya lugar y/o declare la caducidad del
contrato, suma que podra ser descontada de los valores que por cualquier concepto EL
CONTRATANTE le adeude al CONTRATISTA o tomada la garantia constituida a favor del
CONTRATANTE, si esto no fuere posible se cobrara por jurisdiccion ejecutiva. PARAGRAFO I: El
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procedimiento para la imposicién de sanciones sera el establecide en el Resolucidn Nro. 01866 del
10 de . agosto de 2020, gue rige la contratacion del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL. PARAGRAFO II: De conformidad con lo previsto en
los articulos 1592 al 1889 del Cédigo Civil Colombiano, en caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, el CONTRATISTA -
CONTRATISTA pagara el valor al Centro Social de Agentes y Patrulleros a titulo de pena pecuniaria
la suma equivalente al porcentaje (%) establecido en el inciso anterior sobre el valar total del contrato;
salve las circunstancias establecidas en las disposiciones del articulo 1 de la Ley 95 de 1890.
DECIMA SEGUNDA: DECLARACIONES: EI CONTRATISTA declara conocer perfectamente la
naturaleza juridica del presente contrato, su contenido, las normas legales que le son aplicables, los
riesgos y costos que implica la utilizacién del bien objeto del presente contrato, tas normas de higiene
y seguridad, vigilancia, seguridad y salud en el trabajo, efc., propios e inherentes que se exigen para
la ejecucion del presente contrato. DECIMA TERCERA - SUSPENSION TEMPORAL: Las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito gue sobrevengan a las partes contratantes, daran
derecho a la ampliacion del plazo contractual por un tiempe igual al gque hayan durado tales
circunstancias, siempre y. cuando se manifiesten por escrito y en forma oportuna a la otra parte de
los hechos y/o circunstancias que los constituyen. En caso de gue sean considerados juridicamente
como tales, se realizarda acta de suspension del contrato. PARAGRAFO. - EXIMIENDO DE
RESPONSABILIDAD: Cuando por eventos de fuerza mayor o caso fortuito en donde sea necesario

- el cierre parcial o fotal def Centro Social de Agentes y Patrulferos, por razones de seguridad, esta se ...

reservara el uso de los espacios y se eximira de toda responsabilidad hasta cuando el infortunio
cese, de comun acuerdo entre las partes los horarios no utilizados bajo estas circunstancias seran
reprogramadas por el Responsable de Deportes, recreacion y culiura del CESAP. DECIMA
CUARTA. - CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, dado que el contrato
es Intuitu Personae. DECIMA QUINTA. - IMPUESTOS, GASTOS Y LICENCIAS: Los impuestos,
gastos y licencias que se causen con ocasion de la celebracién del contrato, su desarrollo y
terminacion estaran a cargo del CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. - DERECHO DE RETENCION
DE LOS BIENES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATANTE tendra derecho a retener la totalidad
de los bienes del CONTRATISTA, para garantizar el cumplimiento del 100% de las obligaciones a
su carge 0 como garantfa de pago por dafios pendientes, asi como el pago de todas las sumas
debidas por el CONTRATISTA y/o sus empleados y/o sus dependientes y/o sus contratistas.
DECIMA SEPTIMA.- TERMINACION: El presente contrato interadministrativo se terminara por
vencimiento del plazo, este es, cuando termine el tiempo respectivo segun se indica en la primera
pagina de este contrato; se hablara de terminacion anticipada en cualquiera de los siguientes casos:
(i) Cuando una parte incurra en cualguier violacién material de los términos del presente contrato; (i)
Por mutuo acuerdo entre las partes; (iii) Por el incumplimiento total o parcial de cualquiera de las
obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en este contrato, o por el simple retardo en la
ejecucion de una de elfas, gue no sea subsanado dentro del dia calendario siguiente a la ocurrencia
del mismo; (iv) Por el incumplimiento de cualquiera de las disposiciones contempladas en las
resoluciones de funcionamiento del CENTRO SOCIAL por parte del EI ARRENDADOR.
PARAGRAFO: En caso de que el CONTRATISTA decida no participar en el evento descrito en la
primera pagina de este contrato, o se de terminacién anticipada del mismo, EL CONTRATANTE
tendra derecho a conservar el monto entregado como pago anticipado, salvo si el motivo que origina
su no participacion obedece a un caso fortuito o fuerza mayor, calificado por El CONTRATANTE.
PARAGRAFO PRIMERO: En el caso de terminacion anticipada, esto dara derecho a EL
CONTRATANTE a dar por terminado el contrato sin necesidad de aviso ¢ constitucién en mora
previo, ni de indemnizacién de perjuicios. DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA COMPROMISORIA:
Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, se resolvera de comin acuerdo entre las
partes. DECIMA NOVENA. - MODIFICACIONES. Cualquier modificacion que se efectué al presente
contrato debera realizarse por escrito y con aprobacion de cada una de las partes. VIGESIMA. -
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara perfeccionado con la firma de las partes, la
constitucion de las garantias y su aprobacion por parte de El ARRENDADOR. VIGESIMA PRIMERA.
- LIQUIDACION. El presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefalado en la
Resolucion Nro. 01966 del 10 de agosto de 2020, en el numeral 11 etapa postcontratual, y el numeral
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CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
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11.1 Liquidacién. VIGESIMA SEGUNDA: EXCLUSION LABORAL: el presente contrato no genera
relacién laboral ni prestaciones sociales por parte del CONTRATANTE, respecto al personal que el
CONTRATISTA vincule para la ejecucion del mismo. VIGESIMA TERCERA: VEEDURIAS
CIUDADANAS. El presente contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano en relacion con
el codigo civil, cédige de comercio y los principios de la funcién pablica. VIGESIMA CUARTA: LEY
APLICABLE. Para todos sus efectos este contrato se regird por las leyes de la Republica de
Colombia. VIGESIMA QUINTA: REGIMEN LEGAL. Este confrato se regira por fo dispuesto en la
Resolucion Nro. 01966 del 10 de agosto de 2020, los principios rectores de la contratacion y en
general las normas civiles y comerciales vigentes, las demas normas concordantes gue rijan o
lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones de la Policia Nacional que
apliquen. VIGESIMA SEXTA: GONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. En virtud del presente
contrato, el CONTRATISTA se abliga a no suministrar ninguna clase de informacion que obtenga o
conozca con ocasion a la ejecucion del contrato; asi como sobre los lugares a los cuales tenga
acceso con ocasion a su desarrollo, incluidas las bases de datos de los afiliados, e invitlados y su
entorno familiar. VIGESIMA SEPTIMA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las
partes acuerdan como domicilio contractual el Distrito Capital de Bogota, para constancia de lo
anterior, se firma en un (1) original en Bogota, D.C., a los )

9 0 MAR 2023

CONTRATANTE

Mayor ANDRES
Administrador (E) Centr

ENAVIDES PEDRAZA
ocial de Agentes y Patrulleros

CONTRATISTA

ES BOHORQUEZ
C.C. No. 87 456 139 de Bogota D.C
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ANEXO No.1

“DATOS DEL CONTRATO”
CONTRATO No. 08-07-041-2025 -
CONTRATANTE Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
REPRESENTANTE :
LEGAL YIO Mayor ANDRES CAMILO BENAVIDES PEDRAZA
DELEGADO
CEDULA DE
CIUDADANIA No, | 1014.214.518
CARGO Administrador encargado del Centro Social de Agentes v Patrulleros

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO

Resolucién No. 00437 del 24 de febrero del 2025

CONTRATISTA

CLUB DEPORTIVO BHQZ FC SAS.

NIT: 901.750.046-4 )
Repregentante Legal: EDGAR ANDRES BOHORQUEZ
C.C. No. 80.056.139 de Bogota D.C

Ciudad Natificacién; Bogota D.C.

Direccién: Carrera 71 B BIS -12 A -40

Email: presidencia@bhqzfc.com

Tel. 3142744546 - 3222238837

CONSIDERANDOS

Quie el presente contrato se deriva del PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN
CESAP CD 040 2025.

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

Et supervisor del contrato sera el responsable del Grupo de Recreacidn Deporte y
Cultura del Centro Secial de Agentes ¥ Patrulieros de la Policia Nacional y/o quien
haga sus veces, o quien con posterioridad designe la administracion det Centro Social
para ello, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato
de acuerdo con las funciones asignadas en la Resolucién No. (1966 del 10 de agosto
de 2020, mediante la cual se expide la Guia de Coniratacion para los Centros Sociales
de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional.

APOYO A LA
SUPERVISION

Sera apoyo a la supervision los contratistas de prastacion de servicio gue cuenten con
la idoneidad de acuerdo al objeto del .contrato, quien serd designado por el
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, apoyara la
ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto en el numeral 10.2 del Anexo de la Resolucion Nro. 01966 el
10 de agosto de 2020.

CLAUSULA
PRIMERA. -
OBJETO

El objeto del presente contrato es: "AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS

PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION |

DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS
EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

CLAUSULA
SEGUNDA. - VALOR

El valor total para la presente contrataciéon asciende a la suma de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($49.200.000.00) M/CTE.

CLAUSULA
TERGERA. - FORMA
DE PAGO

El CONTRATISTA se obligara a pagar a favor del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, el canon mensual en forma ANTICIPADA de CUATRO MILLONES CIEN
MIL PESOS ($4.100.000) M/CTE, inctuidos servicios plblicos; donde el Centro Social
de Agentes y Patrulleros emitira en la ciudad de Bogotd y en moneda legal
colombiana, una factura de cobro de manera mensual.

Una vez presentada y/oc radicadas, el contratista debera pagar las facturas en la
tesoreria del Centro Social, ubicada en el edificio administrativo, segundo piso del 1
al 5 de cada mes.

En caso de no pago del uso de los escenarios deportives entre los cinco (05) primeres
dias de cada mes, se obligara a pagar a favor del Centro Social de Agentes y

Patrulleros Policia Nacional, ef porcentaje por atraso en el pago establecido asi:
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Del dia 06 al 10, un valor moratorio de tres (3%) por cada dia de mora.
Del dia 11 al 25, un valor moratorio de cinco (5%) por cada dia de mora.
Del dia 26 al 30, un valor moratorio de cinco (7%) por cada dia de mora.

Una vez reéli_zado el respectivo pago de las facturas, el contratista le suministrara el
respectivo comprobante al supervisor del contrato por parte del centro social.

CLAUSULA
CUARTA. - PLAZO
DE EJECUCION

El plazo establecido por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
para Ia ejecucion del confrato sera de doce (12) meses posteriores a la legalizacion,
perfeccionamiento y ejecucion del contrato; el contrato podré ser prorrogado de comiin
acuerdo por la ' partes, lo cual debera constar por escrifo; teniende en cuenta la
solemnidad que prescribe la norma para los contratos estatales no operara la prorroga
automatica y cualquier prérroga debera costar por escrito, asi mismo las partes podra
solicitar la terminacion anticipada del contrato, antes de la fecha de su vencimiento, y
sin que haya lugar al pago de indemnizacién alguna. La terminacién anticipada debera
constar por escrito.

CLAUSULA
QUINTA: LUGAR DE
PRESTACION DEL
SERVICIO

La ejecucion del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogota en el Centro Social
de Agentes y Patrulleros ubicado en la cuidad de Bogoté D.C, en la diagonal 44 # 68B-
30 y/o en el sitio que este designe, de conformidad con la misionalidad, requerimiento.
y necesidad del servicio, con previa coordinacion del supervisor del contrate,

CLAUSULA SEXTA
MONEDA DEL
CONTRATO

Pesos colombianos

Para constancia se firma a los 2 0 MAR ZUQC

CONTRATANTE

CONTRATISTA

2BS-FR-0020
Version 3
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Administrador (E) C
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¢ Social de Agentes y Patrulleros

RL. EDGAR ANRRRS BOHORQUEZ
C.C. No\80 \ ¥\de Bogota D.C

NIT 90X.75Y,046-4

Pagina 8 de 17 Aprobado 05-07-2016




CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
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ANEXO No.2
PROPUESTA ECONOMICA

USO DE ESPACIOS PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVA ¥ SUS DIFERENTES DISCIPLINAS E
1 INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA $4.100.000 $49.200.000
DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.

Para constancia se firma a los 2 G osiie AT

CONTRATANTE
Mayor ANDRES AVIDES PEDRAZA
Administradaor () Social de Agentes y Patrulleros

CONTRATISTA

RL. EDGAR ANDRES BOHORQUEZ

C.C. No. 8Qg86. Bogota D.C

CLUB DEPORYAVD BHQZ FC SAS

0.046-4
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BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”™,

ANEXO No.3
ESPECIFICACIONES TECNICAS

iTEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
Para la prestacion de servicios para las escuelas deportivas del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional. (fGtbol, natacion, tenis de campo, patinaje, Voleibol, taskwonde, balos,
baloncestio y tenis de mesa) los espacios y horarios serén asi.
Disciplina Escenario . Dias Horarios
lunes a viernes 16:00 a 18:00
. martes y jueves 20:00 a2 22:00
] Cancha 2'estad|o 06-00 a 08:00
Fuathol segun
disponibilidad | s eoles 18:00 2 20:00
sabado y domingo 06:00 4 12:00
Futbol 5 Cancha numero 1 | sabado y domingo 10:00 a 12:00
lunes a viernes 06:00 a 08:00
Tenis de campo Cancha de tenis 2 16:002 18:00
sabado y domingo 6:00a12:00
i, lunes a viernes 16:00.a 18:00
1 Patinaje Cancha mdltiple
] sdbado y domingo "06:00 a2 12:00
lunes a viernes 16:00 a 18:00
Voleibol Cancha de voleibol
sabado y domingo 06:00 a 12:00
martes y jueves 1600 a 18:00
Taekwondo Saldn de piscina
sdbado y domingo 06:00 a 14:00
. martes y jueves 18:00 a 20:00
Bolos Bolera pistas
nmero 7y 8 | sapado y domingo 10:00 a 12:00
martes a viernes 16:00 a 18:00
Baloncesto Cancha maltiple
sabado y domingo 6:00a12:00
Miércoles y viernes 16:00 a 18:00
Tenis de mesa Salén de piscina
sabado y domingo 12:00 a 15:00
Actividad estimada para nifios y nifias a partir de 4 afios y adultos en modalidades: futbol, fenis de
campo, taekwondo, baloncesto, bolos, patinaje, voleibol, tenis de mesa en el caso de natacion se
2 realizara a partir de los 6 meses (Matronatacién) condiciones en adelante, las clases de natacién se
realizaran en la PISCINA de la CRUZ ROJA ubicada en la Cl. 66 #59-31 y PISCINA COMFACUNDI
ubicada Cl. 53 #10-38.
3 La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. se comprometera a que cada sesi6n de clase serd
de una 1 hora y 30 minutos.
La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. se comprometera a que cada cicle o curso en cada
una de las disciplinas deportivas: fatbol, natacién, tenis, taekwondo, baloncesto, bolos, patingje,
voleibol estard comprendido por 2 clases semanales.
4 El cronograma de ciclos se establecera una vez suscrito el contrato, en donde se determinara la fecha
de inicio y de finalizacidn, asi como las fechas de inscripcion.
Dicho cronograma debera ser establecido por contratista y lo entregard al supervisor del contrato
maxime 5 {cinco) dias habiles a la fecha de inicio para ejecucion del contrato.
El cronograma de ciclos, podré ser actualizado con previa autorizacién del supervisor def contrato.
2BS-FR-0020 Pagina 10 de 17 Aprobado 05-07-2016
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5

Los espacios y horarios indicados en el anexo 3 condiciones técnicas item 1, no podran ser medificados
a fin de disminuir o aumentar los tiempos de uso previamente establecidos para la ejecucion del
presente contrato.

En caso de solicitud de espacios adicionales de escenarios deportivos, el valor estara estimado por el
portafolio interadministrativo y deberd ser cancelado previamente.

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. disefiard, y presentara un plan de entrenamiento a
realizar con los deportistas de acuerdo a las categorias y en cada disciplina: fitbol, natacién, tenis de
campo, tackwondo, baloncesto, boles, patinaje, voleibol, tenis de mesa con el objeto de preparar,
formar y participar en las diferentes competencias programadas.

Este documento debera ser entregado en medio magnético, al supervisor del contrato a través del
correo electrénico: cesap.ardep@policia.gov.co maximo a los 05 (cinco) dias habiles después de la
fecha de inicio del contrato.

Los planes de entrenamiento, deberan ser ajustados en su contenido mensualmente de acuerdo a sus
avances y resultados deportivos y pedagégicos, asi como también en la categorizacién de los inscritos
segln corresponda en cada disciplina, con previa autorizacion del supervisor del contrato; para ello
debera enviar de manera escrita por correo electronico cesap.ardep@policia.gov.co, adjuntando el
documento y describiendo los cambios a realizar con su debida sustentacion.

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. sera garante de contar con el personal idéneo y se
compromete a seleccionar profesionales en las areas deportivas que cumplan con el perfil adecuado
para el manejo de nifios orientando los programas de: futbel, natacion, tenis de campo, taekwando,
baloncesto, bolos, patinaje, voleibol, tenis de mesa temendo en cuenta el plan de entrenamiento
disefiado para cada una de las dlsmplmas

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. se comprometera que durante las clases los
integrantes de la escuela deberan estar acompafiados por el instructor.

10

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S deberd elaborar y presentar al supervisor designado
por el centro social un documento contrato el cual debera estar suscrito por el los padres y el
representante legal de la empresa en el cual se determinara clara y expresamente los siguientes datos:
Disciplina

¢ Fecha de inicio y fin del ciclo
Dias a tomar el servicio de escuelas deportivas
Jornada
Horarios
Instructor
Objetivo pedagégico del servicio a contratar.
De igual forma deberan suscribir un compromiso de acompafiamiento permanente por un
adulto responsable del menor, desde el ingreso al Centro Social, hasta la finalizacién del
servicio de escuelas deportivas v salida del Centro Social.
A su vez el CLUB DEPQRTIVO BHGZ FC S.A.S entregara compromiso debidamente suscrite por el
representante legal de acompariamiento permanente por un instructor durante cada sesion o clase del
ciclo.

11

Dentro del valor Gnico pagado por cada padre de familia por concepto de matricula deberé incluir:

e Seguro de vida y accidentes que cubra cualguier lesidn, siniestro o situacion adversa a
cualguier deportista, inscrito a las escuelas de formacion deportiva durante la practica,
entrenamiento o encuentro de las disciplinas: fltbol, natacién, tenis de campo, patinaje,
Voleibol, taskwondo, bolos, baloncesto, ultimate y tenis de mesa. Dentro o fuera de las
instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros, siempre y cuandc estén en
‘representacion de las escuelas y cuenten con autorizacién de los padres o acudientes y
previamente con autorizacidn del supervisor del contrato.

e Uniferme de entrenamiento y de competencia.

¢ Derecho a participar en torneos nacionales de las diferentes categorias.

e Carne de afiliacion

o Petos de entrenamientc

12

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S asumira el valor del carnet de cada deportista y sera
quien se encargue de expedir cada credencial de acuerdo con los estandares de control.

13

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC §.A.S tendra la disponibilidad de 10 parqueaderos.

14

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. se comprometera a mantener profesionales idéneos
contratados, y se solicita no generar rotacién permanente de su persanal, ya que al presentarse algin
cambio, este debera ser informade para actualizacién de datos, seguimiento y control del CESAP.
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El supervisor del contrato podra informar al contratista sobre las novedades con el personal y solicitar
el cambic del mismo representa un riesgo para el centro o para sus afiliados.

La empresa CLUB DEPORTWO BHQZ FC S.A.S. debera presentar hoja de vida de cada uno de los
15 entrenadores y/o colaboradores, incluyendo certificados académicos, EPS, ARL y antecedentes al
Grupo de Recreacion y Deporte.

Para el presente contrato, la capacidad total por cancha de futbol en curso es de maximo 75 nifios para
lo cual se debe tener un profesor por cada 25 nifios y obligatoriamente cada nifio debe contar con una
16 pbliza de seguro. _

La proporcionalidad de nifics para cada una de las disciplinas deportivas debera mantenerse y el aforo
en cada uno de los espacios adicionales sera determinado en acuerdo con el supervisor del contrato,
previo a la operacidn. ]

En el evento de presentarse seleccion de algln deportista en cualquiera de las disciplinas deportivas,
por parte de las visorias o resultado de la participacion en torneos y competencias; seran los padres de
familia o responsables juridicos de los menores de edad y la empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC
S.A.S los Unicos en relacionarse para efectos juridicos, legales y econdmicos.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros, no participara de estas actividades comerciales deportivas
y permanecera ajeno a las dediciones que los padres o representantes legales de los menores de edad
y La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S llegue a acordar. Sin embargo, se le otorgara al
centro social el 40% de los derechos deportivos.

17

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. se compromete a realizar intercambios deportivos
como son intercolegiados e interdirecciones entre otros con el fin de ampliar las experiencias
18 _deportivas, con previa autorizacion de cada uno de los padres o representantes legales de los menoras’
y en conocimiento y autorizacion previa del superviser del contrato para lo cual se facilitara un formato
el cual diligenciara cada padre de familia.

La empresa CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. se comprometerd a incentivar las practicas

1° femeninas en todas las disciplinas deportivas.

Durante el tiempe que la piscina del CESAP se encuentre inhabilitada, el contratista se compromete a
20 realizar las clases de natacién en la PISCINA de la CRUZ ROJA ubicada en la Cl. 66 #59-31 y PISCINA
COMFACUNDI ubicada CI. 53 #10-39

El contratista debera diligenciar y entregar semanalmente digital y fisica la planilla (ver formato anexo},
21 al supervisor designado por el centro social para lievar un control mas exhaustivo referente al pago de
la mensualidad de cada nifio.

CONTRATANTE 7 [] MAR 207

Mayor ANDRES VIDES PEDRAZA
Administrador (e} CentrgBocial de Agentes y Patrulleros

CONTRATISTA
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL™.

recreo
deportivas :
10 Elementos 12 Balones para uso del Grupo de Recreacién Deporte y Culiura.
deportivos 5 Juegos de petos marcados con el lego CESAP con numeracion
1 Indumentaria 1 Las prendas representativas de las diferentes disciplinas
deportiva deportivas tendran el logo del CESAP

Nota: Los items relacionados anteriormente seran programados por el contratista y el supervisor designado y
constara la enirega por escrito. Z 0 M0 20 a

CONTRATANTE
Mayor ANDRES CA NAVIDES PEDRAZA
Administrador (e) C Social de Agentes y Patrulleros
CONTRATISTA
i I \

RL. EDG BOHORQUEZ

C.C. No de Bogota D.C

CLUB DEPOKTIVO BHQZ FC SAS

NIT 901.750.046-4
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIC DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

ANEXO NRO. 4 _
ESPECIFICACIONES TEGNICAS ADICIONALES

El CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S. debera cumplir con la entrega de las siguientes actividades sin costo
alguno para el Centro Social, de no cumplir con dichas actividades se entendera el incumplimiento del contrate.

Estas condiciones técnicas adicionales con las cuales el CLUB DEPORTIVO BHQZ FC S.A.S.
proporcionara al Centro Social de Agentes y Patrulleros un valor agregado.
iTEM | CONCEPTO CANTIDAD DESCRIPCION
1 Becas 100 En matriculas y 10 becas en mensualidad por mes en las
Deportivas diferentes disciplinas deportivas.
2 Apoyo Tardes 35 Clase de Zumba Todos los domingos a las 8:00 am para todo el
Deporti | afiliado, beneficiario y visitantes del centro social.
portivas personal a . y
Realizar recoleccidon de basura el primer dia habil de cada
semana
Limpieza de los espacios deportivos: Mantener las superficies
limpias de residuos como pequefios papeles, hojas, colillas,
restos de comida y desperdicios orgénicos en general.
No transitar con vehiculos o maquinaria pesada sobre el césped
© escenarios.
Ne¢ depositar materiales pesados sobre el césped durante largos
periodos de tiempao, ni almacenarlos en ningun espacio deportivo
Jornadas de destinado para el cumplimiento de este contrato.
aseo alas No arrojar o permitir arrojar cigarriflos encendidos, bengalas,
3 canchas 40 petardos, etc. o cualquier tipo de producto inflamabile.
deportivas de No utilizar productos como cal, pinturas en spray o cualquier
césped naturaly | producto quimico agresivo con el césped o que deterioren los
sintéticas espacios deportives destinados para el cumplimiento del objsto
"1 de este contrato.
Mantener el sistema de saneamiento, las rejillas de las canaletas
y cestillas limpias de tierra, barro, musgos o malas hierbas.
Limpiar con regularidad para mantener limpias las zonas de polvo
y evitar la suciedad acumulada por la contaminacién atmosférica,
Realizar poda de lindercs y pista at/ética yfo alrededores de las
canchas de fltbol de césped natural una vez por mes.
Poda de linderos, ajuste de mallas, mantenimiento de pintura en
los lugares gue se requieran.
24 Poda césped canchas de fltbol.
Mantenimiento 24 De marcacion medidas reglamentarias cancha estadio nimero 2
4 canchas de con su respectiva pintura.
fatbal 1 Mantenimiento y pintura del cerramiento de la cancha namero 2
estadio con su respectiva pintura.
5 gigg&%%r:gi i Cambio grama sintética de polietiteno para cancha de fitbol 5,
de fu instalacion y desinstalacion. Plazo 30 de abril de 2025.
e futbol 5
5 gﬁﬁg‘;g de 1 A_daptar una zona verde para el enltrenamiento func?onal con
funcional diferentes materiales para.el frabajo de fuerza y resistencia.
Mantenimiento
7 preventivo 3 Poda de linderos, ajuste de mallas, pintura de piso de alto
canchas trafico, pintura postes y donde se requiera.
multipies
Mantenimientc
8 arenero parque 1 Cambic de arena parque infanfil.
infantil
9 Apoyo 4 Dia de los nifios, festival de cometas, Halloween y despedida fin
actividades de afio
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.
ANEXO NRO. 5 .
CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

. PROI

El oferente no deberd estar registradoc como
Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO
DE INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del
Ministeric de Medio Ambiente y Desarrollo
1 Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1333 del 21 de julio de 2009, "Per la cual se-
establece el procedimienio sancionatorio
ambiental y se dictan otras disposiciones”, o
cualquiera que la modifique o derogue.

El oferente deberd presentar el Plan de
Saneamiento Bésico firmado por el responsable | Plan de Sansamiento Basico firmado por el
del Sistema de Gestidon Ambiental o del SG-S8T | responsable del Sistema de Gestion Ambiental .
y firmado por el Respresentante fegal y frente al [ o del SG-SST y firmado por el representanie |
2 cumplimiento de {odos los requisitos legales | legal de la empresa oferente {(persona Natural |
ambientales vigentes concernientes con su | o Juridica).
actividad econdmica, bienes vy servicios | Enfregado con la propuesta y forma parte
ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de | integral del proceso. ;
acuerdo al objeto del contrato. L
Formulario de Compromisos firmado
representante legal de la empresa oferente
{persona Natural o Juridica).

Entregado con la propuesta y forma parte
integral del proceso.

Pantallazo del RUIA generado desde la
plataforma de la Autoridad Nacional de f
Licencias Ambientales — ANLA.

Entregado con la propuesta y forma parte ‘
integral del proceso, ;

Formularic de Compromisos cen el Sistema de
Gestién Ambiental

i
i
I
i
i
[

Enviar al supervisor del
contrato mensualmente la
planilia detallada del pago Durante la
de seguridad social del | ejecucion del
personal vincutado a la contrato de

Se debe realizar el pago de las prestaciones Sociales
a las que esta obligado de acuerde a la modalidad de
contrato que tenga con las personas que prestan sus
servicios de la misma manera la afiliacién a la ARL

) . actividad desde el forma
deberd garaniizar la cebertura de acuerde a las -
funciones de cada cardo momento de adjudicado el mensual
g90- contrato hasta la

terminacioén del mismo.

El oferente se compromete seguir las directrices de
evaluacion al SGSST, para sus empleados, en
atencién a la implementacion del Sistema de Gestidn
y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de
abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de
evaluacion al SGSST, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualguier modalidad de contrato
2 civil, comercial y administrativo, organizaciones de
economia sclidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones U asociaciones que  afilien
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en mision y las personas
naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia

Documento de
compromiso firmado por el
Representante legal de la
empresa oferente
{Persona Natural 0
Juridica)

Cumplimiento
durante la
ejecucion del

contrato
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIiPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYQO OBJETQ ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE

AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL™.

Nacional, a través de contratos de prestacion de
servicios y los visitantes permanentes y transitorios a
los centros de frabgjo”, como requisito de
cumplimiento para los contratistas.

Se debera realizar la entrega y capacitacidn de los
3 Elementos de Proteccion Personal, de acuerdo a la

Documento de
compromiso firmado por el
Representante legal de la

Cumplimiento

las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, que
le apligue durante la ejecucién del contrato; en

compromiso firmado por el
Representante legal de la

tarea ejecutada al interior del Ceniro Social de | empresa oferente _durarjte la
T ejecucion del
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. (Persona Natural 0
e contrato
: Juridica)
El oferente debe garantizar el cumplimiento de todas Documento de

Cumplimiento

dentro del tiempo reglamentario; dicha investigacién
5 debera estar firmada por un responsable de SST y

compromiso firmado por el
representante legal de la

4 | cumplimiento con el Decreto 1072 del 2015 y la durante la
Resolucidn 0312 de 2018 “Por medio de la cual se e(a;npreia Natu?;?rentg eiecucién del
definen los estandares minimos del Sistema de Ju?ircisiga;l contrato
(Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-58T" )

En caso de presentarse un accidente de Trabajo, se
debe realizar el respectivo reporte e investigacion | Documento de

Cumplimiento

6 Trabajo, copia de las planilias de pago de la seguridad
social, notificacién de las funciones del personal con
el fin de verificar y autorizar el ingreso; de la misma
manera deberd garantizar que su personal esté
debidamente identificado portando uniferme y carnet
de ARL en un lugar visible.

compromiso frente a este
requerimiente

COPASST presentara una copia de ta documentacion | empresa oferente e.gg;i?éi 1gel
al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro | (Persona Natural o | ntrato
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia | Juridica co
Nacional.

INGRESO DEL PERSONAL Se debe presentar al

ingresar a las instalaciones del Centro Social de

Agentes y Patrulleros de la Policia Nacicnal, al

supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el Documento de | Cumplimiento

durante la
ejecucién del
contrato

0 WAl

Para constancia se firma a lo

CONTRATANTE

Mayor ANDRE
Administrador (e} Ce

CONTRATISTA

2BS-FR-0020
Version 3

Pagina 16 de 17

NAVIDES PEDRAZA
Soclal de Agentes y Patrulleros

Aprobado 05-07-2018




CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ATIPICO PN CESAP No. 08-07-041-2025 CELEBRADO ENTRE EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE LA POLICIA NACIONAL Y CLUB DEPORTIVO
BHQZ FC SAS. CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS EN EL USO DE ESFPACIOS PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y SUS DIFERENTES
DISCIPLINAS E INTERCAMBIO DE SERVICIOS EN MATERIA DEPORTIVA CON EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.

ANEXO No.4

VALORES DE REFERENCIA MENSUALIDADES POR DISCIPLINAS

FuTBOL $ 132,000 $ 150.000 $ 165,000
NATACION $ 152,000 $ 165.000 $ 185,000
TENIS DE CAMPO $ 132,000 $150.000 $ 165,000
PATINAJE $ 132,000 $150.000 $ 165,000
VOLEIBOL § 132,000 $150.000 $ 165,000
TAEKWONDOC $ 132,000 $150.000 $ 165,000
BOLOS $ 152,000 $170.000 $ 185,000
BALONCESTO $ 132,000 $150.000 $ 165,000
TENIS DE MESA $ 132,000 $ 150.000 $ 165,000

. FUTBOL 5132,000 $ 150,000 $ 165,000

- NATACION $ 152,000 $ 165.000 5 185,000

TENIS DE CAMPO $ 132,000 $ 150.000 $ 165,000

PATINAJ-E\L\ $ 132,000 § 150.000 $ 165,000

VOLEIBOL $ 132,000 $ 150.000 $ 165,000

TAEKWONDO $ 132,000 $ 160.000 § 165,000

BOLOS $ 152,000 $170.000 $ 185,000

BALONCESTO $ 132,000 $150.000 $ 165,000

TENIS DE MESA $132,000 $ 150.000 $ 165,000

Para constancia se firma alos ¢ -

20 Kap oy
CONTRATANTE

Mayor ANDRES CA VIDES PEDRAZA
Administrador (e) Ce Social de Agenies y Patrulleros

CONTRATISTA

RL. EDGAR ANDRES

C.C. No. 80.056.13 ogota D.C

CLUB DEPORTIVO BHRQZ FC SAS

NIT 901.750.04%-4
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