ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION POLICIA NACIONAL
CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C.

INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE CONTRATAGION
DIRECTA — ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS
PN CESAP CD 041 2025

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite
invitar a fas personas Naturales o Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
con capacidad juridica que dentro de su objeto social yfo actividad econémica — comercial, con el fin de
presentar propuesta para el presente proceso.

CONDICIONES GENERALES

1. OBJETO.

ARRENDAMIENTO DE UN AREA DE 33,6 M2, UBICADO FRENTE A LAS CANCHAS SINTETICAS
DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL. |

2. CONDICIONES BASICAS

El presente proceso de contratacién, se realizard bajo la
mcdalidad de Contratacidn Directa, establecida en la
Resolucion Nro. 01966 del 10/08/2020, numeral 8%, Literal
b). El arrendamiento de areas. i

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE
SELECCION

Que en virtud de lo consagrado en la Resolucién Nro. L
06239 de 2018, "Por la cual se expide el reglamento de los
Centros Socfales de Oficiales, Suboficiales y Nivel
Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional”
instituye en su Articulo 2. NATURALEZA JURIDICA “EI
Centro Social de Agente y Patrulleros — CESAP, se
encuentra ubicado en la ciudad de Bogotd D.C, es una
unidad desconcentrada de {a Direccién de Bienestar Social
de la Policia Nacional, gue promueve el fortalecimiento de
la unién del nacleo familiar del afiliado y su sanc
esparcimiento a través de la recreacion, el deporte v la
JUSTIFICACIGN cultura, siguiendo los principios estratégicos de la
institucion”.

Que, asi las cosas, el Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional a través de la Resolucidon Nro. 04810
del 30 de octubre de 2015 “Por la cual se define la
estructura orgénica interna, se determinan las funciones
de los Centros Sociales de ia Policia Nacional y se dictan
unas disposiciones” y el articulo 4 de la precitada
resolucion facuita a la Administracién Centro Social para
“organizar, planear, dirigiry controlar el uso efectivo de los
recursos para lograr los objetivos del centro social y asf
contribuir al logro de la misién de la Direccidn de Biengstar
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Social”.

Que la Resolucidn Nro. 0266 del 25 de enero de 2023 “Por
el cual se define la estructura orgdnica de la Direccién de
Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional”, en su
“ARTICULO 17. CENTROS SOCIALES” establece “Son las
dependencias desconcentradas de lo Subdireccion de
Bienestar Social y Famnifia”.

Que la Resolucion Nro. 06239 det 07 de diciembre de 2018
“Por la cual se expide el reglamento de los Centros Sociales
de COficiales, Subcficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y
Patrulleros de o Policia Nacional’ en su ARTICULO 2.
NATURALEZA JURIDICA, prevé: “los Centros Socioles de
Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y
Patrulleros de la Policla Nocional, son organismos
desconcentrados que dependen de lo Subdireccion de ia
Direccidn de Bienestar Social, con fines exclusivamente
recreativos, deportivos, culturales y sociales, sin dnimo de
lucre, ni propdsito de repartir utilidades y/o bienes entre
sus afiliadas v beneficiorios, pues unos y otros se
destinardn al mejorarniento del servicio”.

Que la Resolucién Nro. 01966 de 2020 “Por ia cual se
expide la Guia de contratacion para los Centros Sociales de
Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes vy
Patrulleros, de la Policia Nacional” en su numeral 2 sefiala:
“Celebraran contratos a nombre de Jos Centros Sociales jos
administradores de cada una de estos, de conformidad con
lo previsto en las disposiciones que reglamenten su
funcionamiento”,

Que para el Ceniro Social de Agentes y Patrulleros de {a
Policia Nacional, el arrendamiento de estas instalaciones
es indispensable para la comunidad policial y sus usuarios
como también a sus beneficiarios, quienes a diario visitan
y utilizan los servicios de hospedaje, dreas y espacios
recreativos, deportives, culturales y sociales en
instalaciones confortables generando altos niveles de
satisfaccion con personal competente y comprometido
tranguilidad y bienestar.

Que el Centro Social en cumplimiento de su misionalidad,
brinda a la familia policial diferentes servicios de bienestar,
es as{ que con el propasito de optimizar los espacios de las
instalaciones del centro social priorizando la ejecucion y
; estandarizacion de procesos, se tienen diferentes
: alternativas para los afiliados, invitados y perscnas que
visitan el centro social, en concordancia cen las politicas
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de optimizacién de recursos logisticos y financieros, se
estima pertinente adelantar el proceso de arrendamiento
de un espzzic ! interior del Centro Social de Agentes y

Patruilerze, gara bensficio de afiliados, invitados vy
comunidad policisi 2n general.

er cue el Centro Social de Agentes y

ra del proceso de acuerdo con lo
i&n No. 01966 de 2020 “Por medic

de lo cugi se expide lg Guia de Contratacién para los
Cficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo,
Agentes y Potrulleros, de la Policla Nacional”.

Que en estz orden, al grupo Logistico del Centro Social —
CESAP, conforme a la necesidad antes descrita, realizd la
verificacion de acuerdo a lo establecido en ia Resolucidn
Nro. 01966 de 2020, en consecuericia a ello adelantd los
estudios, analisis de mercado, documentos previos, y plan
de compras, con el fin de que el grupo de contratos dal
Club adelante la presente contratacion a través de la
“Contratacidn directa -el arrendamiento de dreas”, y que
en consecusncia, con la ejecucién dal contrato a celebrar
con el future contratista se satisfaga la necesidad de dicha
dependencia. :

Que en ese orden la dependencia del Centro Social
adelants un estudio del secter, con el fin de determinar
una empresa que se dedique a la prestacion de dichos
servicios y gue esté interesado en presentar oferta para al
arrendamienic del espacio descrito, a continuacién, se
relzcionan la empresa;

_RAZON
SOCIAL
CAROL
LIZETH | carclcaicedo9@gmail.com 1'02&2‘?3'80&
CAICEDO

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto, la
administracion del Centro Social de Agentes y Patrulleros
— CESAP, actuando conforme &l principio de buena fe
establecida en nuestra carta magna, aprueba el presente
proceso de contratacién directa, lo anterior canforme la
necesidad establecida por la dependencia de Soporte y
Apoyo, la cual ha realizado el andlisis de la necesidad,
mercado y la verificacién al debido procedimiento de las
resoluciones internas, con el fin de realizar los estudios y
documentos previes bajo los principios de la contratacién

Que para finalizar es preciso sefiaiar que, el Centro Social
adelantard el proceso de acuerdo con lo sefialado en la
Resolucion Nro. 01966 de 2020 “Por medio de ia cual se

Documento no controlado
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expide la Guia de Contratacion para los Centros Sociales de
Oficiales, Suboficialas y Nivel Ejecutivo, Agentes vy
Patrulleros, de la Poiicis Nacional”.

CRONOLOGIA DEL PROCESO

PUBLICACION DE
LAS CONDICIONES

. G7 de marzo 2025
DE PARTICIPACION

. Piazo para
‘ presentacion _de  las
' gfertas:
11 de marzo 2025
Fora: Hasta las 10:00
horas

Lugar: Centro Socizl de Agentes y

PRESENTACION 'DE | Patrulleres deia Potiria Nacional —

LAS OFERTAS Piso 2 Grupo Contratos.
NOTA: Ls oferta y todos los
documentos que la compongan
deberan ser entregados en el
Grupo de Contratos y no deben
ser radicados y/o entregados en la
ventanilla Unica de radicacion o
correspondencia del CESAP.

ACTADE APERTURA

Y CIERRE DE

SOBRES DE LAS
11 de marzo 2025

OFERTAS

PRESENTADAS

CONSOLIDADC DE
VERIFICACION Y
EVALUACION  DE
OFERTAS FINAL
COMUNICACION
ACEPTACION

13 de marzo de 2025

14 de marzo de 2025

QFERTA

Dentro de los ¢inco (5) dias
ELABORACION habiles siguientas al Acta de
CONTRATC Adjudicacion.

LUGAR DE UBICACION

Fl espacio ofrecido en arrendamiento se encuentra
ubicado, frente a las canchas sintéticas del Centro Social
de Agentes y Patrulleros, en la Diagonal 44 No. 68 B 30 en
la ciudad de Bogota D.C., el mismo consta de un drea de
33,6 M2
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El plazo ejecucion del contrato sera de doce {12} meses
contados a partir la aprobacidn de las garantias y la
expedicién del acta de inicio.

NOTA 1: En virtud de lo estipulado en el instructivo Nro.
024/DIPON-DIRAF-70 del 2020 “Lineamientos para |
suscribir contratos de arrendamiento de hienes inmuebles |
por parte de la Policia Nacional”, numeral 2 “Policia i
Nacional como Arrendadora”, sub numeral 2.4, que a su
letra dice lo siguiente: “Prorrogas: en materia de contratos
estatales no aplican las prdrrogas o renovaciones
PLAZO DE EJECUCION automdticas. En todo casc, la prérroga esta orientada a
ampliar el plazo del contrato, v para el caso del
arrendamiento, dicha extensién implicard para el |
arrendatario, pago del canon de arrendamienta por el :
término en gue se pacte la prdrroga del contrato. Se :
podran hacer adiciones maximo hasta de! 50% del valor .
total del contrato inicial, de conformidad con lo previsto ;
en el pardgrafo del articulo 40 de |a Ley 80 de 1993, evento '
en el cual serd necesario evaluar su conveniencia, dejando o
constancia por escrite de la justificacion, en el documento
gue se suscriba para el efecto”. De acuerdo a lo anterior,
el canon de la prérroga se fijard con el IPC del momento.

i
L

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE ARRENDANIENTO

El centro sccial cuenta con un drea de un drea de 33,6 M2, —
frente a las canchas sintéticas del Centro Social de Agentes
y Patrulleros, el cual arrienda a un oferente que cumpla
PERFILY CALIDAD DEL PROPONENTE con los requisitos juridicos, técnicos y econdmicos, y que,
cuente dentro de su actividad econdmica con amplia
experiencia, y pueda satisfacer las necesidades de
nuestros clientes. ;

El ARRENDATARIO se obligard a pagar a favor del Centro
Social de Agentes y Patrulleros, el canon mensual en forma
ANTICIPADA de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y
UN MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($1.461.360)
M/CTE, incluido IVA, pagadero dentro de los primeros
cinco (05) de cada mes, en la cuenta corriente No.
19100001890 del Banco Bancolombia, a nombre de Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, NIT.
830.028714-3 y entregara los soportes al supervisor del

contrato, cuyo valor es:
CANON DE ARRENDAMIENTO

ARRENDAMIENTO  DE
UN AREA DE 33,6 M2,
UBICADO FRENTE A LAS

CANCHAS  SINTETICAS 5 1.461.360 $17.536.320
GEL CENTRO SQCIAL DE
AGENTES Y
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PATRULLEROS POLICIA
NACIONAL.

SUPERVISOR DEL CONTRATO

El Centro Social de Agentes y Patrulleros, llevara el
adecuado control y vigilancia con respecto a la ejecucion
del contrato de arrendamiento el centre social designard
como supervisor del contrato, el Jefe Grupo Logistico del
Centro Sociai de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional o quien haga sus veces, o quien con posterioridad
designe la administracidn del Centro Social para ello, quien
verificara la ejecucién idénea y el camplimiento del objete
dal contrato de acuerdo con las funciones asignadas en la
Resolucion Nro. 01966 del 10 de agosto de 2020 “Por
medio de la cual se expide la Guia de Contratacidn para los
Centros Socigles de Oficioles, Suboficiales y Nivel Ejecutivo,
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional”

Conforme a lo expuesto, el supervisor deberd adelantar
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico sobre el cumplimiento del objeto contractual,
ademds, debera rendir informe de supervisién mensual y
en el evento de reguerirse el supervisor designado podrd
acudir al apoyo de los profesionales en las respectivas
areas multidisciplinares del Centro Social.

APCYO A LA SUPERVISIGN

Serdn apoyo a la supervisién los contratistas de prestacién
de servicios que cuenten con la idoneidad de acuerdo al
objeto del contrato, gquien serd designado por el
Administrador del Centrc Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacicnal, apoyard la ejecucién idénea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas para el efecto en el numeral 10.2.1de
la Resclucion Nro. 01966 del 10 de agosto de 2020.

FORMA DE PAGO

El ARRENDATARIO se obligard a pagar a favor del Centro
Social de Agentes y Patrulleros, el canon mensual en forma
ANTICIPADA de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y
UN MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS (51.461.360)
M/CTE, incluido IVA, pagadero dentro de los primercs
cinco (05) de cada mes, en la cuenta corriente Nro.
19100001890 de Bancolombia, a nombre de Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, NIT.
830.028714-3 y entregara los soportes al supervisor del
contrato.

En caso de no pago del arriendo entre los cinco (05)
primeros dias de cada mes, el ARRENDATARIO se obligara
a pagar a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacional el porcentaje por atrasc en el page
establecide asi:

« Del dia 06 al 10, un valor adicional de tras (3%) de canon
de arrendamiento
« Dal dia 11 al 25, un valor adicional dei cinco {5%) del

Documento no controlado

Pagina 6 de 28




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

R
CONDICIONES DE’PARTICIPACION POLICIA NACIONAL
CONTRATACION DIRECTA

canon de arrandamiento. )
* Del dia 26 al 30, un valor adicional del siete (7%) del
canon de arrendamiento,

Lo pagos podran ser realizados en efective y/o
transferencia en su totalidad no fraccionado.

NOTA: El valor de! consumo de los servicios piiblicos de
agua, energia, se facturardn con relacidn a las lecturas de
consumo de agua {M3) vy energia (KW} consumidos
durante el mes de acuerdo con {a medicién del contador
adquirido y asignado al espacio de arrendamiento, dicha
lectura del medidor se hard en el sitio, con presencia del
supervisor del contrato y el arrendatario,

OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se desprendan
de la Constitucién Poiitica de Colombia, de las particulares
gue correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar,
de aquellas contenidas en otros apartes del presente
estudio previo y de las consignadas especificamenta en el
contenido del contrato, el ARRENDATARIO se compromete
a:

1. Cumplir con el objeto contractual.

2.0brar con lealtad v buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitande dilaciones y trabas,

3.Responder en los plazos que el Centro Social de
Agentes y Patrulleros establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracidn o de informacidon que le
formule.

4. El ARRENBATARIO debera cumplir con las obligaciones
contenidas en el Articulo 50 de la Ley 782 de 2002, asumir
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e
indemnizacicnes de caracter laboral del personal gue
utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los
impuastos gravamenes y servicios de cualquier génera
gue se deriven de la ejecucion del contrate. ¢} Cumplir
con{as obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social,
para tal fin debera allegar con la correspondiente cuenta
de cobro certificacion donde conste dicho cumplimiento
firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si
conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a
tenerle, del personal gue se encuentre a cargo del
arrendatario, esto deberd acreditarlo con los respectivos
sopaortes de pago.

5. Mantener al Centro Social de Agentes y Patruliercs
libre de cualquier dafio o perjuicio originade en
reclamaciones de terceros y gue se deriven de sus
actuaciones © de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el
ARRENDATARIC mantendrd indemne al Centro Social de
Agentes y Patrulleros contra todo reclamo, demanda,
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accion legal v costo que pueda causarse ¢ surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros
incluido el personal del Centro Sccial de Agentes y
Patrulleros, ocasionados por i ARRENDATARIO o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en
la ejecucidn del objeto y fas obligaciones contractuales.

6. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que, durante el desarrollo del contrato
de arrendamiento, que le sean impartidos por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros a través del supervisor del
mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de
sus obligaciones.

7. Ejecutar las deméas actividades que sean necesarias
para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcancey las obligaciones contractuales, aungue no estén
especificamente sefialadas en el presente documento,
siempre y cuando las mismas correspondan a la
naturaleza y objeto del contrato.

% No acceder a peticiones o amenazas, de guienes
actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u cmitir alglin acto o hecho, el ARRENDATARIC debera
informar de tal evento al Centro Social de Agentes y
Patruileros v a las auteridades competentes para que se
adopte las medidas necesarias.

9. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que
le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y responderéd civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién
indebida que por sl o por un tercero se cause a la
administracion ¢ a terceros.

10. Restituir al Centro Social de Agentes y Patrulieros el
inmueble gue haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o
al finalizar el contrato.

11. Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

12. Responder en los plazos establecidos, los
requerimientos de aclaracién o de informacion.

13. Reportar inmediatamente cualquier novedad o
anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.

12, Colaborar con el Centro Social de Agentes y
Patrulleros, en lo que sea necesario para que el obieto
contratado se cumpla y este sea de la mejor calidac.

15. Permitir al supervisor la revision de los documentos
concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.
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16. El ARRENDATARIO autarizard para gue el Centro
Social de Agentes y Patrulleros verifique directamente o
a través de terceros el cumplimiento de las condiciones
de ejecucion del contrato, seglin los términos convenidos
y selicitarle que carrija los incumplimigntos.

17. B! ARRENDATARIO, serd responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ello cause perjuicio al Centro Social de Agentes y
Patrulleros o a terceros.

18. Cumplir  con las  disposiciones legales vy
reglamentarias referentes al medio ambiente, seguridad
y salud en el trabajo y responder por cualquier infraccidn
ambiental peor omision de permiscs, concesiones o
licencias ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio, durante y al final del contrato de
arrendamiento.

19. Constituir en debida forma y aportar al Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Patrulleros
guien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia (nica
vy mantener actualizadas las vigencias y el monto de los
amparcs de las garantias expedidas con ocasion de la
suscripcian del contrato, acorde con lo indicado en el
fzem de GARANTIAS.

20. Cumplir con la politica de buen trato para con los
demas colaboradores internos y externos del Centro
Social de Agentes y Patrulleros, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia.

21. El ARRENDATARIC debe dar estricto cumplimiento a
las normas y lineamientos de bioseguridad establecidos
por el gobierno nacional vy el Cantro Social de Agentes v
Patrulleros.

22. El ARRENDATARIQ debera entregar ef area objeto de
arrendamiento, en oOptimas condiciones de uso vy
conservacién, asi mismo responder por pérdidas o dafios
cuando se demuestre su responsabilidad de los bienes
inventariados o de control administrativo de propiedad
del Centro Social, asi también los dafios o perjuicios que
cause a terceros.

23, EI ARRENDATARIO debera entregar el area objeto de

arrendamiento, en el momento que el Centro Social de
Agentesy Patrullercs lo requiera durante la ejecucion del
contrato; para esto, el supervisor del contrato solicitara
por escrito con un tiempe de treinta {30) dias calendario.

24, En ningln caso podra el ARRENDATARIC hacer
medificacion alguna a las instalaciones eléctricas o de
tuberias sin previo permiso escrito por parte del
Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros
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y sera responsable por las modificaciones que haga sin
consentimiento de la Administracion.

25. E! incumplimiento de las obligaciones contractuales
por parte del ARRENDATARIO legitimard al Administrador
del Centro Social de Agentes y Patrulleros, para dar por
terminado el presenta contrato y para solicitar la
restitucion respectiva.

26. EL ARRENDATARIO se hard cargo del manejo de las
basuras y desperdiclos diariamente.

27. EL ARRENDATARIO se compromete a efectuar
fumigacion de contro! de insectos y roedores cada dos
meses por una empresa certificada y la desinfeccion
diaria con hipaclorito de sodio, y control microbioldgico;
haciendo llegar la respectiva constancia al supervisor del
contrato y al apoyo profesional del SGA (Sistema de
Gestion Ambiental} del centro social.

28. El ARRENDATARIO deberd observar tedas las
disposiciones sobre seguridad y ademas ejercer control
permanente scbre los factores que puedan afectar la
salud o la vida de sus trabajadores y usuarios en general
del Centro Sccial de Agentes y Patrulleros, el
ARRENDADOR ro asume ninguna responsabitidad por los
dafios y perjuicios que se ocasione directa o
indirectamente en este tipo de trabajo y en consecuencia
las indemnizaciones y costos gue se originen o produzcan
por accidentes de cualquier naturaleza seran a cargo del
arrendatario.

29. EL ARRENDATARIO deberd mantener en perfecto
estado de funcionamiento los elementos utilizados en sus
actividades y ademas los equipos de prevencién y de
extincion de incendios disponiendo la instruccién y
entrenamiento pertinenta para todos sus dependientes
con énfasis en seguridad industrial.

30. EL ARRENDATARIO debera suministrar y mantener
por su propia cuenta tode tipo de sefiales, avisos y
equipos o elementos de seguridad industrial para la
proteccion de trabajadores y usuarios.

31. EL ARRENDATARIO venderd y cobrara a los usuarios
los productos ofrecidos en el espacio objeto de
arrendamiento, en forma directa y en las condiciones de
mercado gue gqueden plasmadas en el contrato, sin
embargo, si los precios presentan variacion, el
ARRENDATARIO solicitara mediante oficio con soportes a
la Administracion del centro social la aprobacidn de dicho
cambic en los precios y esta serd aprobada mediante
comunicacidn oficial por el Administrador.

312, Utilizar las 4reas objetc de arrendamiento,
Unicamente para la comercializacion de los productos de
acuerdo a la lista plasmada en e! contrato.
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33. Cumplir con las condiciones de seguridad para
ingresoc de sus dependientes y proveedores lo cual se
realizard bajo la supervision del personal de seguridad de
las instalaciones, permitiendo la revision de los vehiculos
v elementos ingresados. :

34. EL ARRENDATARIO no podra ceder ni subarrendar el
inmueble o 4rea del presente contrato, ni efectuar
mejora alguna sin autorizacion escrita del Arrendador; si
la hace quedara a favor del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, sin recenocer suma alguna por ello.

35. El ARRENDATARIO no podra utilizar el nombre del
Centro Social de Agentes y Patrulleros en beneficio
nropio, ni para firmar, comercializar y obtener créditos o
descuentos de cualquier clase.

36. Guardar la confidencialidad de toda fa informacion
que le sea enfregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualguier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicics de su divuigacion y/o utilizacion
indebida gue por sl o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

37. Se dara por finalizade el conirato cuando al
ARRENDATARIO se le impongan en su contra cuatro (04)
PQRS referentes a la calidad del servicio en el cual se =
comprueben (con soporte fotogréfico v Radicados de
PQRS) que es por mal servicio, descuido, o
incumplimientc de algunas de fas cldusulas del eontrato.

38. EL  ARRENDATARIO se compromete a dar
cumplimiento estricto a las especificaciones técnicas.

39. FL  ARRENDATARIO se compremete a  dar
cumplimiento a la FORMA DE PAGO acordada.

40.EL  ARRENDATARIO se compromete a dar
cumplimiento a cada una de las CONDICIONES TECNICAS
contenidas en el Anexo Nro 2.

1. Poner a disposicion del ARRENDATARIO el 4rea de
espacio de 33,6M?% ubicado frente a las canchas
sintéticas del Centro social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional y realizar la entrega formal mediante

acta.
OBLIGACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y 2. Designar un supervisor, 3 través de quien el Centro
PATRULLEROS Social de Agentes y Patrulleros de la Policfa Nacional

mantendré la interlocucidn permanente y directa con
el ARRENDATARIO.

3. Facilitar al ARRENDATARIO el acceso al punto donde
prestard el servicio el cajero automatico con el fin de
lograr el cumplimiento del objeto del contrato.

Pagina 11 de 28

Documento no controlado




ADQUIRIR BIENES ¥ SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

h POLICIA NACIONAL
CONTRATACION DIRECTA

4. Una vez terminado el proceso de contratacion el
supervisor del contrato deberd entregar inventario
mediante acta, el drea y demds elementos que lo
conforman indicando su estado.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sancicnes pecuniarias y
garantias a gue hubiere lugar, para lo cual el superviscr
dara aviso oportuno al Centre Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional sobre la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Llevar a cabo de mutuo acuerdo cualguier cambio en
las condiciones técnicas que surjan durante el término
de ejecucién del contrato, previa solicitud escrita
plenamente justificada por parte del ARRENDATARIO
correspondiente.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el
reconccimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor
dara aviso oportuno al Administrador del Centro Social
de Agentes y Patrulleros, sobre la ccurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Entregar el inmueble dado en arrendamiento en ia
fecha convenida.

9. Entregar el inmueble en buen estado, que genere
seguridad y sanidad.

10. Dar respuesta en forma oportuna a las solicitudes
escritas que presente el ARRENDATARIO.

El oferents debe cumplir con todos los requisitos juridicas,
técnicos (incluidos S5T y SGA) y econdmicos, se deberan
postular para la escogencia como ARRENDATARIO del area
objeto de la presente invitacién y futuro contrato,
presentando [os documentos que se relaclonan a
continuacion y seran evaluados como CUMPLE O NO
CUMPLE:

REQUISITOS JURIDICOS

1. Certificado de existencia y representacion legal
expedido pof la Cdmara de Comercic (Persona
Juridica) o Certificado de Inscripcidn en el Registro

PRESENTACIGN DOCUMENTOS Y MANIFESTACION DE Mercantil expedido por la Camara de Comercio

INTERES (Persona Natural), no mayer a treinta (30) dias |
calendario en el que su objeto y/o actividad
econdmica, coincida con el objeto del proceso.

2. Certificacidn de Apertes a la Seguridad Social Integral
suscrito por el Revisor Fiscal y/c Representante
Legal, correspondiente a los seis (6) mases anteriores
a la fecha de cierre del proceso. En el casc de ser
suscrito por el Revisor Fiscal se deberd anexar
fotocopia de cédula de ciudadania, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes
profesionales vigente.

3. Registro tnico tributario {RUT) - Expedicién no mayor
a treinta (30) dias
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10.

11,

12,

13.

14.

15.

16.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal por ambas caras.

Antecedentes Procuraduria General de la Nacion -
Expedicion no mayor a treinta {30) dfas.
Antecedentes Contraloria General de la Republica -
Expedicién no mayor a treinta (30) dias.
Antecedentes Judiciales expedido por Policia
Nacional - Expedicién minima no mayor treinta (30)
dias.

Antecedentes de Inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios. — Expedicién
no mavyor treinta (30) dias calendario.

Certificacion REDAM, — El Registro de Deudores
Alimentarics Morosos. — Expedicidn nc mayor
treinta {30) dias calendario.

Certificacién o paz y salvo del Registro Nacional de
Medidas Correctivas {(RNMC) - Expedicion no mayor
treinta (30) dias. ‘

Carta de presentacion de la oferta, en los términos y
condiciones indicados en la invitacién. (Formulario 1)
Lista de precios y productos. {documento que debe
anexar discriminando cada item, producto y precio}
Certificacion  autorizacién  para  notificacién
electronica.

Certificacion de autorizacién para el tratamiento de
datos.

Certificacidon ~ Ausencia de  Inhabilidades e
Incompatibilidades.

Certificacion Compromiso Anticorrupcion.

SELECCION ARRENDATARIO

Una vez receprionados {os documentos del interesado, se
remitirdn al comité para que sean revisadas y analizadas
frente a las condiclones solicitadas por el Centro Social;
posteriormente se comunicard por escrito al futuro
ARRENDATARIO, para la suscripcién del contrate de
arrendamiento.

Atentamente;

Mayor ANDR WO BENAVIDES PEDRAZA

Administrador (E} Ceqtro Social de Agentes y Patrulleros
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ANEXO No. 1
OFERTA ECONOMICA Y FINANCIERA

El Centro Social para determinar el valor del canon de arrendamiento para el drea objeto de la presente,
salicitd el avalio correspondiente a la Direccidn de Bienestar Social, érea infraestructura quienes emitieron
documento en el que se fija el valor del canon de arrendamiento del mencionado espacio, el cual se adjunta
al presente proceso.

De acuerdo con lo anterior, el lider financiera del Centro Social de Agentes y Patrulleros verificard el avallo
con respecto a la oferta presentada por el proponente. El comité evaluador deberd revisar la oferta,
asegurando asi el cumplimiento de las condiciones establecida en la invitacion.

Asi mismo, el oferente debera diligenciar y allegar con su propuesta el siguiente cuadro el cual se realiza a
costos unitarios:

ARRENDAMIENTG DE UN AREA DE 33,6
M2, UBICADO FRENTE A LAS CANCHAS

1 SINTETICAS DEL CENTRO SOCIAL DE 12 $1.461.360.00
AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA
NACIONAL.
Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CéDULA DE CIUDADANIA © NIT.)
DIRECCION:

CORREO ELECTRONICO:

CELULAR:
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ANEXO Nro. 2
CONDICIONES TECNICAS

EI ARRENDATARIO se compror ar de forma anticipada el valor
de canon de arrendamiento — UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA

1. Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($1.461.3680) M/CTE,
incluido IVA, pagadero dentro de los primeros cinco (05) de cada mes.

EI ARRENDATARIO se compromete a realizar el control necesario sobre |
la calidad del servicio que ofrece, generando las acciones necesarias que |
coadyuven a la prestacion oportuna y eficiente del servicio. Asi mismo, se
compromete a cumplir a cabalidad los reglamentos del centro social y en

2, . .
todo momento garantizar el buen trato de sus empleados a los usuarios,
afiliados y visitantes, a quienes se prestaran los servicios en el area objeto
de arrendamiento. }-
El ARRENDATARIO se comprometer a no realizar proselitismo palitico al

3 interior del Centro Social o realizar camparias publicitarias que vayan en

contravia de la imagen institucional de fa Policta Nacional.

El ARRENDATARIO se compromete a ser responsable por los gastos gue
demande la adecuacion, el mantenimiento, la consemvacion yio
4, reparacién que fueren necesarios realizar para conservar el espacio
entregado en arriendo.

EI ARRENDATARIO se compromete a ser responsable de la limpieza del
espacio dado en arrendamiento y de ka entrada al mismo. Adicionalmente,
5. el arrendatario debera disponer los desechos generados por ély su
actividad comercial, en el sitio establecido para tal efecto.

Cumplir con el horario de atencién establecido para los usuarios (afiliados
e invitados) de la siguiente forma:

Lunes a viernes desde [as 07:00 hasta las 19:00 horas.
- B. Sabados, domingos y festivos 07:00 hasta las 19:00 horas.

NOTA 1: En caso de no ser posible el cumplimiento del horario
establecido, se debera informar por escrito al supervisor del contrato.

El ARRENDATARIO se compromete a realizar todas las reparaciones
locativas que se deban realizar sobre el inmueble objeto del presente
contrato y el Centro Social se obliga a realizar todas las reparaciones
necesarias que deben realizar sobre &l inmueble, asi:

Reparaciones locativas: obedecen a todo tipo de procedimientos y
acciones encaminadas a reparar las deficiencias que presenten el
7. inmueble sobre estructuras o cuerpos sobre los cuales el arrendatario
tiene contacto fisico directo (llaves de agua, puertas, vidrios, pintura en
las paredes, bombillas, etc.)

Reparaciones necesarias: obedecen a todo tipo de procedimientos y
acciones encaminadas a reparar las deficiencias que presenten los
inmuebles sobre estructuras o cuerpos sobre los cuales el arrendatario
no tiene acceso fisico de forma directa (tubos, techos, estructuras
internas, columnas internas, ductos, etc.)
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El ARRENDATARICO solo podra realizar modificacicnes que afecten la
infraestructura previa autorizacion por parte det Administrador del Centro
Social de Agentes y Patrulleros lo cual quedara consignado en Acta
firmada en reunion {(Administracion del Centro Secial, Lider de
infraestructura, Supervisor del contrato y Arrendatario).

El ARRENDATARIO se compromete a adquirir el medidor de energia
(teniendo en cuenta las especificaciones técnicas sugeridas por el
electricista del CESAP, como son: tipo y longitud de cables, medidor y
accesorios), para el control del consumo de energia eléctrica del area
objeto de arrendamiento, el cual sera cancelado mediante deduccion del
primer canon de arrendamiento por parte de Centro Social de Agentes y
Patrulleros, la instalacién se realizara por el arrendador una vez el
arrendatario entregue al supervisor del contrato el medidor vy la factura
correspondiente (la cual debe contener: nombre de establecimiento de
compra, NIT, direccion y teléfono).

El ARRENDATARIC permiiird al supervisor realizar la lectura del
consumo de energia eléctrica mensual o cuando se requiera, para efectos
del cobro correspondiente.

10.

El ARRENDATARIO se compromete a cancelar de manera mensual el
valor generado por el consumo del servicio pdblico de energia etéctrica
(segln lo registrado en el medidor), teniendo en cuenta |a tarifa de KW
vigente, por la empresa prestadora de este servicio.

11.

El ARRENDATARIO se compromete a NO vender bebidas alcohélicas, ni
derivados del tabaco o cualquier producto que no esté en el listado de
productos u oferta econdmica durante la vigencia del contrato.

12.

El ARRENDATARIO se compromete a NO colocar en funcionamiento
maquinas de juegos de azar, suerte o aleatorias.

13.

Ef ARRENDATARIO se compromete al buen manejo y conservacion de
los elementos, instalaciones y materiales entregados para la ejecucion del
contrato (infraestructura).

14.

El ARRENDATARIO se compromete a mantener en impecable estado de
aseo el espacio objeto de arrendamiento, asi como tados los elementos
de dotacién, equipos y utensilios para la optima atencién a los usuarios,
afiliados e invitados.

15.

El ARRENDATARIO se compromete a atender las solicitudes de
mejoramiento en la prestacién del servicio que le realice el Centro Social
de Agentes y Patrulleros, por diferentes razones de acuerdo a su servicio
y a solucionarlas en los términas qué para el efecte se sefialen cuando
sea del caso, asi como a facilitar y colaborar en la realizacion de
evaluaciones que se hagan de su servicio (encuestas, entrevistas, buzdn
de sugerencias, auditorias, etc.), sin que representen costos adicionales
o sobrecostos al contrato.

18.

El ARRENDATARIO enviara al Centro Social de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacional la oferta econdmica con fa presentacién det objeto
empresarial, misién y vision con sus respectivos logos, ademds del listado
de productos en fisico y digital, a ofrecer en el espacio arrendado, el cual
serd valorado y posteriormente autorizado por la Administracién del
centro social o quien a este designe. De acuerdo Ley 1340 de 2009 "Por
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medio de la cual se dictan normas en materia de proteccion de Ja
competencia.”

El ARRENDATARIO se compromete a mantener buen frato con los
colaboradores del CESAP, asi como con los usuarios y demas personas

17 que visiten el Centro Social.

EL ARRENDATARIO fijara en lugar visible los precios establecidos en el
contrato para cada producto que se expenda, de conformidad con fa
propuesta presentada por el oferente, la cual no podra ser modificada ni
podran cobrar los productos por encima o debajo de los precios
establecidos, autorizados y avalados por el Administrador del Centro
Soctal de Agentes y Patrulleros

18.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE |LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA © NIT.}
DIRECCION:

CORREQ ELECTRONICO:

CELULAR:
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ANEXO Nro. 3
CONDICIONES SISTEMAS SGA — 5G -55T

El oferente no deberd ‘estar
registrado como infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO
DE INFRACTORES AMBIENTALES
(RUIA) de! Ministerio de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible,

Pantallazo del RUIA
generado desde la

d ! Conl
1 de acuerdo a lo establecido en la if:g:&r;ja Nacioial dz roozezta
Ley 1333 de! 21 de julic de 2009, | /o . prop
P Licencias Ambientales —
Por fo cual se estgblece el ANLA

procedimiento soancionatorio
ambiental v se dictan otras
disposiciones”, o cualguiera que la
modifique o derogue.

El oferente debera presentar el Plan
de Saneamiento Basico firmado por
el responsable del Sistema de
Gestion Ambiental o del SG-55T y
firmadc por el Representante legal y

Plan de Saneamiento
Basico firmado por el
responsable del Sistema
de Gestidon Ambiental o

frente al cumplimiento de todos los ) Con la
2 - P . del SG-SST y firmado por
requisitos  legales  ambientales propuesta
. ] el representante legal de
vigentes cancernientes con  su
. . . la empresa oferente
actividad econdmica, bienes vy
- . . (persona  Natural o©
servicios ofrecidos, que permitan L
- Juridica}
dar cumplimienic de acuerdo al
ohjeto del contrato.
Carta de Compromisos
firmado representante
Compromisos con el Sistema de P Conla
3 o . legal de la empresa
Gestién Ambiental propuesta

oferente (persena
Natural o Juridica)

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANSA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ ELECTRONICO:

CELULAR:
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CONDICIONES SISTEMAS 5G -SST

E!  contratista deberd
cumplir con la Evaluacion
inicial del Sistema de
Gestién Seguridad en el
trabajo mediante la
aplicacidn de los
estandares minimos
solicitado por el Ministerio
de  Trabajo en lo
relacionado con la calidad
del SG SST, lo antericr se
encuentra  contemplado
en la Resolucidn 0312 del

El oferente deberd entregar
evaluacion  del  SG-SST
Vigente donde se evidencie
porcentaje de cumplimiento
del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el :
Trabajo superior al 85%; en 3
caso de ser inferior el

limianto del
2019 , vy qgue da cume . . ..
. porcentaje deberd anexar el Presentacion
cumplimiento a lo ,
1 , plan de trabajo enfocado al de la
establecido en decreto - .
cumplimiento de falencias. propuesta.

lnico reglamentario 1072

dicienal:
de 2015, para tal efecto Anexara adicicna

debera adjuntar . ) .
i -Licencia vigente del —
certificacion de la . .
. i -| Técnico, Tecndlogo,
implementacidon del SG- . e
. Profesional o© especialista
SST dicho documento T

deberd estar avalado por
un profesional {tecndlogo
o profesional} con licencia
en  Saiud  ocupacionai
vigente, curso de 50 horas
reglamentaric o en su
defecto la certificacion de
la ARL.

Ef contratista debe realizar
el pago de las prestaciones
Scciales a las que estd-| Enviar al supervisor del s
obligado de acuerdo a la | contratc mensualmente  la i
modalidad de contrato | planilla detallada del pago g
que tenga con las personas | de  seguridad  social del
2 que prestan sus servicios, | personal vinculado a fa
de la misma manera la | actividad, desde el momento
afiliacidn a la ARL debera | de adjudicado el contrate
garantizar la cobertura de | hasta la terminacion del
acuerdo a las funciones de | mismo.

cada cargo.

-Curso virtua!l de 50 y 20
horas SG SST.

Durante la
ejecucion del
centrato de
forma mensual.
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Compromisos  con el
Sistema De Gestion De La
Seguridad Y Salud En El

Carta de Compromisos
firmado por el

Presentacion

3 . representante legal de la
Trabzjo ¥y marco de la propuesta
) empresa oferente (persona
normativo. .
Natural o Juridica)
Atentamente,

(Firma del representante legal cel oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL GFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCIGN:

CORREQ ELECTRONICO:

CELULAR:
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FORMATO N° 1
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

Bogota D.C. [/

SefRores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad, :

Referencia: CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DEL $G-S5T

Yo , identificad{a)o como aparece al pie de mi firma, me comprometo de manera
expresay totalmente voluntaria a realizar la entrega y capacitacion de los Flementos de Proteccidn Personal, de acuerdo
a la tarea ejecutada al interior del Centro Social de Agentes y Patruileros, a garantizar el cumplimiento de todas las
normas de Seguridad v Salud en el Trabajo durante la efecucién del contrato; en cumplimiento con el Decreto 1072 del
2015 “Por medie del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario def Sector Trabajo” v la Resolucidén 0312 de 2019
“Por medio de la cual se definen los estdndares minimos def Sistema de Gestidn de Seguridad v Sajud en el Trabgjo SG-
S57”, ademés en el casc de presentarse un accidente de trabajo en las instalaciones del centro social realizaré el
respectivo reporte e investigacion dentro del tiempo reglamentario; dicha investigacién estara firmada por el
responsable de 5T y COPASST, adicionalmente se presentard una copla de la documentacidn al responsable de
seguridad y salud en el trabajo del centro social, para el ingreso a las instalaciones del centro social, se remitira al
supervisor del contrato y al responsable de seguridad y salud en el trabajo, copia de las planillas pago de la seguridad
social, notificacién de las funciones del personal con el fin de verificar y autorizar el ingreso; de la misma manera se
garantizara que el personal esté debidamente identificado portando unifarme y carnet de ARL en un lugar visible.

El Decreto 1072 de 2015, regula la misma asi:

Articule 1,1.1.1, El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del Trabajo. Sen abjetivos del
Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas y proyectos para el
trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocién y
proteccion de las actividades de la economia sofidaria v el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia,
informacién, registro, inspeccidn y control; asi como del entendimiento y didloge social para el buen desarrollo de las
relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién Nro. 043567 del 25 de agosto de 2018 v a lo dispuesto en la sesién del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencidn a la implementacion del Sistema
de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en ia Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccidn se aplica a todas !as perscnas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones pablicas o privadas con una duracién superior
a un (1) mes vy a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de
2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de
alto riesge, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012,

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas de! Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
2. Contar con los elermentos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
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asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Qcupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-
85T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16}

Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabaje de la Policia Nacional.

“I o Policfa Nacional de Colombia propenderd por la proteccion y seguridad de sus funcionarios, gue son el activo principal
para el curnplimiento de su misién constitucional de seguridad y convivencia ciudadana®; también a dar cumplimiento
al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal unifermado y no
uniformade de la Institucion, mediante la identificacidn de los peligros y amenazas, la evaluacion, valoracién y control
de los riesgos inherentes a |la actividad de promocién, prevencidn y proteccin de la salud, asi como el aseguramiento
de los trabajadores cooperados, trabajadores en mision y aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno
para todas.

El alto Mando Institucional asurne con responsabilidad et liderazgo, la planeacién, organizacién, aplicacion y verificacién
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en e! Trabajo (SGSST), destinado el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnolédgico gue requiera, para generar un ambiente de trabajo saludable y seguro; ademas, motivara la
participacién de contratacidén o de vinculacidn, en las acciones propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora
continua del sistema, alcanzando una cultura de prevencién y autocuidado”.

Cbjetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades labarales, en los funcionarios de la Policfa Nacional.

Objetivos especificos:

01. Promover la mejora continua del desempefio vy los resultados de la Policia Nacional, en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestidn Integral de la Institucién, minimizar la ocurrencia de
los accidentes de trabajo — AT v |a aparicion de enfermedades de origen laboral.

02. Garantizar el capital humano y su participacién activa, de los trabajadores, asi como los recursos necesarios para
la Gestion de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priorizados.

03. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de los trabajadores para la
prevencién y contrc) de los riesges lahorales gresentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia
Nacional.

04. Establecer y mantener procedimiantes para la identificacion y control de los riesgos labarales en todos los centros
de trabajo de la policia nacional, especialmente en aguellos que se evallen como criticos.

05. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

06. Establecer e implementar los requisitos y los estdndares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, para el personal uniformado de la Pclicia Nacional, adecuado a la actividad de policia y el nivel de riesgo
que ella de deriva.

07. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de Ios funcionarios, uniformados y no uniformados de la Policia
Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por el mantenimiento y mejoramiento
de esas condiciones.

En atencidn a la implementacién del Sistema de Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de evaluacidn al SG55T,
para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrative,
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organizaciones de economia solidaria y del sector cooperative, a las agremiaciones y asociaciones que afilien
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integrol, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en misién y las personas naturales o
juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos
de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de
cumplimiento para los contratistas.

Atentamente;

(Firma del representante legal de! oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE;

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: _

CORREQ ELECTRONICO:

CELULAR:
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FORMATO N°2
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Bogota D.C. /I

Sefiores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DEL 5GA

Yo , identificad{a)o como aparece al pie de mi firma, me comprometo de
manera expresa y totalmente voluntaria a adoptar todas las medidas necesarias para evitar la
contaminacién ambiental durante el desarrollo de las actividades del presente contrato dentro de cada una
de las instalaciones de cada punto de prestacion del servicio, (No dejar sustancias con materiales nocivos
gue puedan afectar la flora, fauna, salud humana o animal), ademas asumiré la responsabilidad de cualquier
infraccion ambiental por omisién de permisas, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio de la prestacién del servicio, durante la vigencia y ejecucién del objeto
del contrate desarroilaré y cumpliré con las buenas practicas ambientales con relacion al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia, asi como el manejo integral de residuos sélidos (no peligrosos y peligrosos),
establecidas por el punto de servicio, en el marco de la Implementacion del Sistema de Gestién Ambiental
y que contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y objetivos ambientales institucionales, como el
manejo integral de residucs que se lleguen a generar durante el desarrollo de las actividades establecidas
en el contrato y lo concerniente al cumplimiento del Decreto Nro. 1496 de 2018, el cual refiere al Sistema
Globalmente Armonizado.

Atentamente;

(Firma dei representante legal del oferente}

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.}
DIRECCION:

CORREO ELECTRONICO:

CELULAR:
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ANEXO Nro. 4

ANALISIS DE GARANTIAS: ;
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS '

La estimacidn, tipificacidn, asignacion de riesges y determinacién se establecen de conformidad a la Resolucién Nro.
01966 del 10 de agoste del 2020,
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GARANTIAS DEL PROCESO

E
_COBERTURA®
IAMPARA EL RIESGC DE INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL
VIGENTE POR UN|DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION YLIQUICACION. CONTADOS|
VEINTE POR TERMING IGUAL A PARTIR DE LA SUSCRIFCION DEL CONTRATO.
GARANTIA | RIESGC | CUMPLIMIENTO DEL | CIENTD (20%) coNTRaTisTA| AL PLAZO DE
UNICA JURIDICO CONTRATO DEL VALOR DEL E/ECUCION Y  [LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL|
CONTRATO CUATRD {4}  [CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL
MESES MAS |0 DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LAENTIDAD.
VIGENTE POR UNJAMPARA A LA ENTIDAD DE 10S PERJUICIOS QUE SE LE
PAGO DESALARIOS DIEZ POR TERMINO IGUAL [OCASIONE COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO D
GARANTIA RIESGO PRESTACIONES E | CIENTO (10%) CoNTRATIsTA| ALPLAZODE [AS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
UNICA JURIDICO | INDEMNIZACIONES |DEL VALGR DEL EJECUCIONY [CONTRATISTA DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL
LABORALES. CONTRATO. TRES {3} ANOS IPERSONAL UTILIZADOS PARA LAEIECUCION DEL CONTRATO.
MAS

lAMPARA LS DANOS PRODUCIDDS PGR EL CONTRATISTA CON
DCASION DE LA EJECUCION DE CONTRATO AMPARADO, Y
SERAN ‘BENEFICIARICS TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE
~ VIGENTE FOR £1 [COMO LOS TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS
DANOS A TERCEROS TERMING DEL |POR LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL  DEL|
GARANTIA | RIESGO  [POR RESPONSABILIDASY DOSCIENTOS CONTRATISTA O 5US SUBCONTRATISTA. LA POLIZA DESERA

: CONTRATISTA|  PLAZO DE :

UNICA  |FINANCIERG]  CIVIL EXTRA- {200} SMMLY, EJECUCION DeL [CONTENER COMO MINIMOD, EN ADICION A LA COBERTURA
CONTRACTUAL COMTRATO  [BASICA DE PREDIDS, LABORES Y OPERACIONES LOS AMPAROS|
CONTEMPLADOS EN EL DECRETG 1082 DE 2015.

Nota 1; la garantia deberd de radicarse en forma fisica en ef Centro Social de Agentes y Patrulleros, debidamente suscrita
por el Representante legal en el Edificic Administrativo, piso dos {2} grupo de Contratos, ubicado en |z Diagonal 44 No.
68 B 30 en |a ciudad de Bogoté D.C. De igual manera debe de venir acompafiada con el soporte de pago de la misma.

Nota 2: en la pdliza debe constar expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato v el pago de la clusula
penal pecuniaria convenida, confaorme lo contemplado en el artfeulo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015. En todo
caso el CONTRATISTA deberé reponer la garantfa cuando el valor de esta se vea afectado por razén de siniestros, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes, a la netificacidn del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS — MULTAS

EL VEINTE POR CIENTO
{20%) DEL VALDR TOTAL

EL INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATE CUAND SE | MPARA ENTO PARCIAL

CLAUSULA INCUMPLIMIENTG VEINTE PCR TRATE OE O DEFINITIVQ DEL CONTRATO POR
RIEZGO CIENTO (20%) DEL PARTE DEL CONTRATISTA, S5E BUSCA EL
PENAL B TOTAL DECLARATORIA INCUMPLIMIENTO  TOTAL
PECUNIARIA IURIDICO DE CADUCIDAD VALOR TOTAL DEL DEL CONTRATO v PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
CONTRATO PERIUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
PROPORCIONAL AL ENTIDAD
INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO

De conformidac con lo previsto en los articulos 1592 al 1559 de! Cadige Civil Colombiano, en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, el CONTRATISTA pagara el
valor al Centro Social de Agentes y Patrulieros a tftulo de pena pecuniaria la suma equivalente al porcentaje (%)
establecido en el cuadre anterior ‘sobre el valor total del contrato; salvo las circunstancias establecidas en las
disposiciones del articulo 1 de la Ley 95 de 1890.

o [NDEMNIDAD

EL ARRENDATARIO se obliga a mantener indemne al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Palicia Nacional, de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones o con ocasion de la ejecucién del
prasante contrato. El Centre Social de Agentesy Patrulleros le comunicaré de manera oportuna al ARRENDATARIO luego
de recibido el reclamo, para que este pueda adoptar las medidas necesarias para defenderse ante el tercero de manera

judicial e extrajudicial y cumplir con esta obligacién.
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e CUMPLIMIENTO CALIDAD DE LOS PRODUCTOS

El oferente deberd garantizar gue durante de la ejecucion del contrato, los productes que se encuentren a la venta
dentro del espacio fisico objeto de arrendamiento del presente, acatarén la normatividad en cuanto a seguridad
alimentaria, calidad, etiquetado, higiene, de acuerdo a lo contemplado en Ley Nro. 2120 de 2021 “Por medio de la cual
se odoptan medidas para fomentar entornos alimentarios soludables y prevenir enfermedades no transmisibles y se
adoptan otras disposiciones”, Resalucién Nro. 5109 de 2005 “Por la cua! se establece ef reglamento técnico sobre los
requisitos de rotufado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados v materias primos de alimentos para
consumo humana” y la Resolucion Nro. 2674 de 2013,

e  RESTITUCION DEL INMUEBLE

El ARRENDATARIO debe hacer entrega de las instalaciones sin previa solicitud de aviso por parte del ARRENDADOR; o
por el incumplimiento a las clausulas del presente proceso, asi entonces, se abligara a restituir el inmueble en éptimas
condiciones, mediante acta de entrega emitida y firmada por el supervisor del contrato y el arrendatario en fecha acorde
a la terminacién de plazo contractual, no obstante, por ninguna causa se realizaré prérroga del contrato, motivo por el
cual se iniciard un nuevo procesc de arrendamiento en el espacio objeto de arrendamiento. Asi mismo se obiiga a
conservar la integridad interior del lacal, paredes, techg, tejas, canales, etc.

NOTA 1: £l contrato podrd terminarse anticipadamente por los siguientes eventos:

a) Vencimiento del plazo establecide en el contrata, previo aviso con antelacion de treinta (30) dias a ia terminacién
del contrato.

b) Mutuo acuerdo de las partes

) Por selicitud del arrendador, previo aviso por escrito con treinta (30) dias de anticipacién.

d) Incumplimiento por parte del arrendatario de cualquiera de las obligaciones o estipulacicnes gstablecidas en el
mismo. Igualmente, en caso de faltas reiteradas, mediante concepic emitido por el supervisor, por €l no
cumplimiento de las normas en la calidad de la prestacidn del servicio u otros factores determinadas en ei acuerdo
de voluntades. El Administrador del Centro Socia! de Agentes y Patrulieros de la Policia Nacional, podra dar por
terminado el contrato e impener las sanciones legales correspondientes.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOQ ELECTRONICO:

CELULAR:
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