ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CCONDICIONES DE PARTICIPACION
CONTRATACION DIRECTA

INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 123
2024

POLICIA NACIONAL

Bogota D.C.

£l Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, identificado con NIT. 8300.028.714-3, se permite invitar a las
personas Naturales o Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio o Unidn
Tempora! existentes en el mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econémica
— comercial, se dediquen a desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos los requisitos que
se exigen en estas condiciones de participacién y ademas, estén interesadas en la presentacion de ofertas para participar en
el proceso de: “SUMINISTRO DE GEL COMBUSTIBLE PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y

PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

Las condiciones de participacion son las siguientes:

1. .CONDICIONES GENERALES/DEL PROCESO, '

o PEL | SUMINISTRO DE GEL COMBUSTIBLE PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y :
CONTRACTUAL PATRULLEROS DE LA FOLICIA NACIONAL. ‘-
MODALIDAD DE
CONTRATACION CQNTRATACION DIRECTA - MARCA REGISTRADA
CLASE DE
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
El valor estimado para el presente proceso es de QUINCE MILLONES DE PESOS ($
15,000,000) M/CTE.
RESPALDO PRESUPUESTAL El proceso se encuentra amparado con el Certificade de
VALOR ESTIMADO | Disponibilidad de recursos No 65 2400000511 de fecha 31 de julio del 2024 expedido por la i

PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE
EN EL ESTUDIO DE
MERCADO

responsable de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros, asi:

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Nota 1. El valor unitario mas VA, no excederd el presupuesto oficial asignado total o por
ftem.

Nota 2. Los valores antes sefialados se entienden afectados por el valor del VA en el caso
en que este aplique; en todo caso el proponente debera indicar en su oferta econdmica si
los bienes y/o servicios ofertades incluyen o no el valor del IVA.

RUBRO PLAN DE
COMPRAS RUBRO 20441 - § 15.000.000
La ejecucion del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogota, en:
LUGAR . DE
PRESTACION DEL | « Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional ubicado en la Diagonal 44 #
SERVICIO 68 B 30.

. El plazo de ejecucion sera de doce (12) meses o hasta agotar et presupuesto lo primero que
PLAZO DE | ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
EJECUCION
Eteiosd _-l\f\ RTvTSTT

OP3 JUAN SEBASTIAN !/ARGAS RUIZ

Cargo: Profesional de Contratos

?;La Rertes

OPE ADRIANA PAOLA PUENTES P,
Cargo: Lider Contratos Cargor Asesor Juridico

v
o i

ey _:.7" A
51. ANDRES ARTURC URREA VARON
Cargo: Jefe Grupo Logistico (E)
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FORMA ,
CONTRATACION

DE

De acuerdo con el proceso de contratacion directa se efectuard por el valor total del
presupuesto asignado.

Reajustes: E| CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, no reconocera ninglin reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del
contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de su oferta por el tiempo de
ejecucion del respectivo contrato. Los valores presentados en |a oferta no estaran sujetos a
modificaciones por concepto de inflacion, sobre costos de cualquier clase y por ningtin motivo
se consideraran costos adicionales.

SUPERVISOR
CONTRATO

'DEL

El supervisor del contrato sera el Jefe de Grupo Logistico o quien haga sus veces, 0 quien
designe la Administracion del CESAP, quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento
del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion
No. (1966 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2

FORMA DE PAGO

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA
en forma parcial de acuerdo con el suministro del producto, dentro de ios treinta (30} dias
habiles siguientes a la presentacion de la totalidad de los documentos relacionados a
continuacion:

a. Factura de venta electrénica segln lo establecido en el Decreto 358 del 2020, estatuto
tributario y demas normatividad que la reglamente.

b. Para dar cumplimiento a lo previste en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es
persona juridica, deberd allegar una certificacién expedida por el revisor fiscal, si es el
caso, o del representante legal, sefialando para el primero el namero de la Tarjeta
Profesicnal y anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracion
juramentada, en la cual se certifique ef pago de los aportes parafiscales indicando que
se encuentra al dia con dichos pagos; en los dos casos se debera anexar copia de |a
planilla de aportes a seguridad social pagada dentro de los términos establecidos sin
sanciones y/o pagos adicionales por mora; la informacion presentada en desarrolio del
presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su
fidelidad y veracidad.

c. Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.

d. Informe ejecutivo donde se relacionen las actividades realizadas mensualmente
cumpliendo con todas |las especificaciones técnicas.

e. Cuadro de costos el cual serd entregado en forma virtual a la direccion de correo
electrénico suministrada por el supervisor del contrate al igual que la plantilla para la
elaboracion de |a liquidacion de nomina.

f  Recibido a satisfaccién por parte del supervisor

NOTA 1: Si al momento de la radicacion al supervisor no se cuenta con la totalidad de los
documentos, no se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de
pago iniciara a franscurrir desde ese momento.

NOTA 2: Todo pago esta sujeto a Ia programacion de pagos, sin gue se generen intereses
maratorios.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, efectuars las deducciones a que haya lugar segun las obligaciones tributarias
que tenga el contratista ante la Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad
con la inscripcion en el registro Unico tributario. Cualquier tipo de impuesto y costos indirectos,
gue genere la ejecucién del contrato, sera a cargo del contratista.

NOTA 4: Este pago podra ser medificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley y
con autorizacion del Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros.
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NOTA 5: Aungue se encuentre entregado el informe ejecutivo al supervisor del contrato, no |
implica la aprobacién definitiva por parte del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, respecto del bien y/o servicio suministradc v, |
por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la calidad
del servicio contratado o de cualquier otra obligacion contractual o de responsabitidad civil, i
sea esta contractual o extracontractual. ' :

NOTA &: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del CONTRATISTA, quien no tendré por ello derecho al pago de intereses de cualquier clase
0 compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicard en el caso en Ggue el
CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos informes al CENTRO SOCIAL DE ;
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL. \

Teniendo en cuenta las modalidades de seleccién, establecidas en la Resolucién N° 01966
del 10 de agosto del 2020 numeral 8 — CONTRATACION DIRECTA, mediante la cual se !
expide la Gufa de contratacién para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales v Nivel .
Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, se establece gue procede la 5
celebracion de contratos a través de la modalidad de seleccion de contratacién directa en
los siguientes eventos:

FUNDAMENTO

JURIDICO DE LA a) Contratacion de personal profesional y de apoyo a la gestion, de conformidad con los
MODALIDAD DE perfiles previstos en la Resolucién 12324 de 2019 o la disposicidn que la modifique,
SELECCION adicione o sustituya.

b} Elarrendamiento de areas.

c) Contratos Interadminisirativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo
tengan relacion directa con las actividades que desarrollan los Centros Sociales de
la Policia Nacional. : g

d) Adquisicion de bienes y/o productos a través de distribuidores o

comercializadores autorizados de marcas registradas.

JUSTIFICACION  DEL | Ef presupuesto oficial se determiné a través del Estudio de mercado realizado, conforme con
VALOR ESTIMADOQ | lo establecido en el Art. 6.1.1. y siguientes de la Resolucion 001966 del 10 de agosto de 2020. '
DEL CONTRATO

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE LA INVITACION

La invitacion para presentar oferta en el presente proceso de contratacion se publicara en la pagina WEB del CENTRCO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS, http:/fwww.cesap.gov.colcontratacion, con el fin gue los interesados en el
presente proceso de contratacion puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por el centre Social.

Plazo para presentacion de las propuestas:

Fecha: 13 de agosto de 2024
Hora: hastalas 11:00 AM
Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros — Grupo Contratos — blogue

PRESENTACION DE Administrativa, Piso 2.

PROFUESTA NOTA 1: la propuesta y todos los documentos que la compongan deberan ser

enfregados en el Grupo de Contratos y NO deben ser radicados y/o entreqados en

la ventanilla Unica de radicacion o correspondencia del CESAP.

NOTA 2: Unicamente se tendran como propuestas validamente presentadas
aquellas que se entregan en el lugar sefialado en la cronologia del proceso a més
L tardar el dfa y hora indicada. Sera responsabilidad exclusiva de tos proponentes
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realizar las previsiones necesarias para la entrega oporiuna de sus propuestas, sin
perjuicio de las medidas de seguridad propias de las instalaciones.

El proponente deberd prever que el sitio de entrega de la oferta es: Grupo de
contratos del CESAP, se encuentra distante de la porteria principal de acceso, por
lo tanto, debera contabilizar los tiempos desde la llegada al acceso principal y el
desplazamiento hasta el Grupo Contratos del CESAP. ‘

TRASLADO DE LA OFERTA

AL COMITE EVALUADOR | 13 de agosto de 2024

ggﬁggﬁgfgo DE El Centro Social realizara 1a verificacion y evaluacién de la propuesta, dentro de
EVALUACION DE LA dos (2) dias habiles contado a partir de la fecha de recibido de la propuesta 15 de
OFERTA agosto 2024.

COMUNICACION DE

ACEPTACION DE OFERTA | ' 16 de agosto 2024

i Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de la acepiacion de
ELABORACION CONTRATO | |3 oferta.

: et R R ey e i e e U

En sobre seltado: en un (01) original, que contendran la totalidad de los-documentos que conforman la propuesta. La
propuesta debe estar debidamente legajada y foliada de atras hacia adelante en la parte superior derecha, en su
totalidad. ' :

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos 0
informacién adicional, io cual no obsta para que ei CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS pueda solicitar
las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propusstas complementarias o modificaciones
que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda
indole en que fos proponentes puedan incurrir para ia presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion
del{os) contrato(s) resultante(s) de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o contratista segln
el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por excese o por defecto al entero
mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja
al entero anterior y (iif) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que é! decida.
En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, la SED aproximara al entero inferior. (Nota:
Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la férmula de "REDONDEAR”).

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta economica la totalidad de las
condiciones exigidas por la entidad.

El Centrc Social de Agentes y Patrulleros podré realizar modificacicnes a las condiciones de participacién para la
presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuan do se considere necesario 0
conveniente para el adecuado desarrollo del proceso. De ser necesaria 1a modificacién de las condiciones de
participacion, esta se efectuaré mediante ADENDA, la cual seré expadiday publicada en la pagina web del Centro Social
con una antelacién no inferior a un (01) dia habil a la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran
ser comunicadas en horarios y dias habiles (8:00 am a 5:00 pm).
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Para la evaluacion del oferente se efectuara una verificacion juridica, financiera y técnica, de conformidad con los
documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.

1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Carta de presentacion de la oferta firmada por el Representante Legal de la Empresa, segun el caso.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, no mayor a dos (2) meses
en el que su objeto y/o actividad econdémica, coincida con el objeto del proceso.

Certificacién de Aportes a la Seguridad Social Integral suscrito por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal,
indicando que se encuentra al dia con el pago de los aportes de seguridad social y parafiscales. En el caso de ser
suscrito por el revisor fiscal se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y el certificade de antecedentes
profesionales vigente.

Registro Unico Tributario — RUT cuya vigencia no supere los dos {2) meses de su fecha de generacién

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en los cuales se
da fe que el proponente (persona juridica y representante legal) no registra sanciones, ni inhabilidades vigentes.
En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional consultara fos antecedentes disciplinarios en la pagina de la entidad
correspondiente.

Certificacion def boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Repubiica, donde se menciona
que el proponente persona juridica y representante legal}, no presentan antecedentes fiscales, en los citados
boletines. En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Socjal de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional consultara los antecedentes Fiscales en la pagina de la entidad
correspondiente.

Certificacion de antecedentes judiciales, en el cual consta que el proponente persona juridica y representante legal),
no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. En caso de que no se llegare a presentar dicho
certificado por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional consultara los
antecedentes Judiciales en la pagina de la entidad correspondiente.

Certificado y/o paz y salvo en el Registro Nacional de Medidas Correctivas— RNMC. En cumplimiento del articuio
183 de la Ley 1801 de 2016, se adjuntard a la propuesta, la del proponente como persona natural o representante
legal de la persona juridica, para verificacion de multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses.
Sin embargo, y a efectos de Ia suscripcién del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o
representante legal, segun sea el caso) debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y
en los términos dispuestos en esta. En caso de que no se llegare a presentar dicho certificado por parte del oferente,
el Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacional consultara los antecedentes Judiciales en la pagina
de la entidad correspondiente.

Carta de autorizacién para notificacion electronica suscrita por oferente.

Compromiso Anticorrupcién, el proponente debera proceder al diligenciamiento de este anexc-y-entregare-junte

con la oferta.

Acuerdo de confidencialidad - el proponente debera proceder al diligenciamiento de este anexo y entregarlo junto
con la oferta.
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. CERTIFICACION BANCARIA: El oferente debera anexar copia u original de la certificacidn bancaria de cuenta de
ahorros o corriente, la cual debe estar registrada a nombre de la persona juridica/ natural proponente, con fecha
de expedicién no mayor a sesenta (60) dias. '

e FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE:
Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracion del confrato una vez
se haya adjudicado el presente proceso de contratacion y/o comunicacién de aceptacion de la oferta.

o Certificado marca registrada: emitido por la Superintendencia de Industria y Comercio.

e Certificado firmado por representante legal de la empresa C FIRE MARKETING SAS, en la que se evidencie que
la empresa C FIRE MARKETING S.A S es fabricante, comercializadora y distribuidora de los productos.

2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales se
comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en maximo TRES (3) certificaciones o actas de
liquidaciones de contratos ejecutados y terminados antes de |a fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuyo
sumatorio total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA: De acuerdo a |o mencionado anteriormente, el oferente que pretenda hacer valer a traves de “certificacion” su
experiencia, se advierte que la misma debera contener la siguiente informacién, so pena de no ser tenida en cuenta:

- Nombre de! confratante

- Nombre del contratista

- Objete de! contrato

- Numero del contrato

- Valor del contrate

- Plazo de ejecucidn

- Fechas de inicio y finalizacion

3. REQUISITOS FINANCIEROS Y/O ECONOMICOS

Con el fin de determinar la oferta econdmica el oferente debera diligenciar el respectivo Anexo No. 3 denominado,
“VERIFICACION ECONOMICA”.

1. VERIFICACION Y EVALUACION JURIDICA

Luego de entregada la oferta se dara traslado de la misma al respectivo Comité para su verificacion y gvaluacion; este
revisara la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos y procedera a expedir su informe de
evaluacién el cual sera valorado juridicamente como CUMPLE O NO CUMPLE.

2. VERIFICACION TECNICA
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Luege de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas al respectivo comité para su evaluacion, el cual verificara
la entrega y cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos y procedera a expedir su informe de evaluacion
verificando si el oferente GUMPLE O NO CUMPLE.

3. VERIFICACION FINANCIERA O ECONOMICA
Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan sido désignados para
adelantar la evaluacién econémica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos

establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme a
las siguientes pautas:

a. La evaluacion tendra como fin determinar que el valor ofertado no sobrepase el presupuesto oficial asignado.

b. El valor contenido en |a oferta deberd expresarse en pesos colombianos, ya que su pago se efectuara en esta misma
moneda.

¢. El valor debe incluir el IVA y no excedera el presupuesto oficial asignado total o por item.

d. En caso de no discriminar en la oferta o propuesta, todes los costos directos e indirectos que circunscriben el objeto
a contratar 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la propuesta, éstos se entenderan
comprendidos en dicho valor.

 DE RECHAZO DE |

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, rechace la oferta y/o propuesta
las siguientes:

a.  Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los

proponentes.
b. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o

incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.
c. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la reaizdad que le

permita cumplir un requisito minimo.

d. Cuando el Objeto Social de la sociedad proponente, registrado en el Gertificado de Existencia y Representacion
Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de |a futura contratacion.

e Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o
liquidacién proferidas por Autoridad Competente.

f.  Cuando la propuesta econémica exceda el presupuesto oficial.

g. Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de
informacion ¢ de alguno de los documentos o requisitos necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas y si solicitada su aclaracion, subsanabilidad o presentacion no se allegue, o se acerque en forma
incompleta, extemporanea, insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término
perentorio establecido por el Centro Social.

h.  Cuando la oferta no cumpla con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas en la invitacion.

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando:
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a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en la presente
invitacion.

b. Cuando no se postule ningtn interesado.

¢. Cuando se presenten motivos que impidan la verificacion objetiva.

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucion No. 01966 del 1 de agosto de 2020, se llevara a
cabo la liquidacién del contrate. EI CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar fa garantia, para los
amparos gue deban estar vigenies durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que deba

Matriz de riesgos se adjunta en el Anexo No. 1.

\

Capitan ANDRES CAMILO BENAVIDES PEDRAZA
Administrador del Centro j 5y Patrulleros (E)
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ANEXO No.1

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MECANISMOS DE

PREVENCION

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de Ios riesgos deberan efectuarse dentro de los
terminos definidos en el Decreto 1082 del 2123,

Teniendo en cuenta los riesgos del presente contrato se deben suscribir los siguientes documentos:

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

Garantia lnica

Riesgo
juridico

Cumplimiento del
contrato

30% del valor
del contrato

Ei términc de
ejecucion del

contrato y seis
meses mas.

Este ampare se requiere con el proposito de amparar al
Centro Social De Agentes Y Patrulleros De La Paolicia
Nacional, de los perjuicios derivados del incumplimiento
total o parcial de las obligacicnes nacidas del contrato, asi
como de su cumplimiente tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos sen imputables al Contratista,
garantizado los eveniuales riesgos que se derivan dei
proceso de contratacion, se determinan en primer términc
por &l cumplimiento del contrato en el plazo pactado y el
cumplimiente de los aspectos eminentemente técnicos y su
calidad, para lo cual, en sujecién a la exigencia legal se
deben constituir las garantias respectivas por parte del
contratista a dichos rfesgos.

Garantia Unica

Riesgo
operativo

Calidad del bien
y/o producto

(50%) de!
valor del
conirato.

El {&rmino de
ejecucicn del

contrate y seis
meses mas.

Por calidad de un bien o servicio se entiende el conjunto
tolal de propiedades, ingredientes o componentes que fo
constituyen, determinan, distinguen o individualizan. A su
vez, por idoneidad de un bien o servicio, se entiende la
aptitud del mismo para satisfacer las necesidades para las
cuales ha sido producido el bien o prestado el servicio, asi
como las condiciones bajo las cuaies se debe utilizar en
orden a ia normal y adecuada satisfaccién de dichas
necesidades. El amparo de calidad del bien cubrira al
Centro Social De Agentes Y Patrulleros De La Policia
Nacional, de los perjuicios imputables al contratista
garantizade que surjan con posterioridad a la terminacién
del contrato y que se deriven de mala calidad de los
materiales utilizados o suministrados, teniendo en cuenta
las condiciones pactadas en el contrato.

Garantia Unica

Riesgo
juridico

No pago de
salarios
prestaciones
indemnizaciones
laborales

5% del valor
del contrato

El {érmino de

ejecucion del

contrato y tres
afios mas.

Ampara a la entidad de !os perjuicios gue se le ocasione
como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
iaborales a que este obligado el contratista derivade de la
contratacién del personal utilizados para la ejecucion del
contrato.

Garantia unica

Riesgo
juridico

Responsa
bialidad civil
extracontractual

5% del valor
del contrate

Con vigencia igua
al plaza de
ejecucion y de ias
prérrogas a las
que hubiere lugar

Esta garantia ampara la responsabilidad extracontractual
que se pudiera ilegar a atribuir al Centro Socia! ocasién de
las actuaciones, hechos u omisiones de los contratistas o
subcontratistas, esta garaniias independiente y exclusiva
de la garantia general Unica de cumplimiento.

U —

PARAGRAFQ 1° E! CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Serd de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razén de las sanciones que se imponga, prérrogas, adiciones o suspensiones.
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PARAGRAFO 2° Tratandose de! conirato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO 3° En caso de que el Contrato se suscriba con un propenente plural, en el momento de constituir
las garantias estas deberan contener los integrantes del Consorcio ¢ Unidn Temporal, indicando su nombre,
numero de identificacién, y porcentaje de participacion de cada integrante.

PARAGRAFO 4% El hecho de la constitucidn de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

EL CUARENTA POR CIENTO (40%) AMPARA EL INCUMPLIMIENTC
CLAUSUL g DEL VALOR TOTAL BEL CONTRATO PARCIAL O DEFINITIVO DEL
A PENAL RIESGO INCUMPLIMIENTO TOTAL TREINTA POR GIENTO é CUANDQ SE TRATE DE CONTRATO POR PARTE DEL
PECUNIAR Jurlpico DECLARATORIA DE {30%) DEL VALOR TOTAL jad f_: INCUMPLIMIENTC TOTAL DEL CONTRATISTA, SE BUSCA EL
A CADUCIDAD DEL CONTRATC % CONTRATO Y PROPORCIONAL AL PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
o INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL DE LOS PERJUICIOS QUE SE

CONTRATO CAUSEN A LA ENTIDAD

PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penai pecuniario, como estimacion de perjuicios por el incumplimiento y dentro det
contexto legal correspondiente, una suma equivalente hasta por el valor previsto para el. amparo de cumplimiento.
En los eventos en gue dentro del marco legal se imponga, €l CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
la hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le
adeude al CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren
producto de la existencia de cualquier relacién juridica negocial entre el contratista y el CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, o si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a cuaiquier otro
medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo procedimiento que garantice el
derecho al debido proceso del contratista, sin que ello impida que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda de! valor de la clausula penal pecuniaria. EI CONTRATISTA autoriza que el CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS descuente de las sumas gue le adeude de cualquier tipo de relacion negocial, los
valores correspondientes a las sanciones impuestas gque se encuentren en firme al momento de aplicarla.

PARAGRAFQ 1° La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de

dicha sancion. PARAGRAFO 2°: La estimacion del perjuicio se realizarg por parte de la SUPERVISION vyio la
INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA.
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ANEXO No. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro sis manifestacion voluntaria de aceptacion de cumplimiento o
no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

1. REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de cbligatorio cumplimiento, de no hacerlo |la propuesta se considerara |
rechazada. .

b. En la columna CUMPLE / NC CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

c. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimiento y compromiso de entrega de los
productos en las condiciones, rangos y presentacion establecidos por el Centro Social,

d. Los estandares de calidad presentados en la oferta deberan mantenerse durante la ejecucién del confrato.

ATEM: T DESCRIPCION. CUNIDAD: DDA
1 GEL COMBUSTIBLE COJIN X 200 GR
2 | GEL COMBUSTIBLE BOLSA X 1000 GR

PERFIL DEL OFERENTE: El oferente deberd allegar certificacion escrita, suscrita por ef
1 representante legal bajo gravedad de juramento donde certifique ser fabricante yio
comerciante de los productos ofertados.

El oferente deberd atender los pedidos de los elementas de forma oportuna, para lo cual
2 debe contar por lo menos con una persona que atienda los pedidos del Centro Social de
Agentes y Patrulleros. )

EL PRODUCTGC: El productc entregado por el contratista debera cumplir con las
3 especificaciones técnicas descritas en el presente anexo, para lo cual e supervisor del
contrato verificara la calidad los mismos.

El oferenie debera presentar las fichas técnicas de los productos, las cuales deben cumplir
4 con normas nacionales Ley 55 de 1993 e internacionales NFPA 704 en el rotulado e
identificacién de todos los productos quimicos.

PRESENTACION: El oferente debera certificar que cuenta con Caja x 50 unidades de cojines
5 por 200 gramos y guemaderes y Caja x 15 unidades de bolsas por 1000 gramos y
guemadores.

TRANSPORTE: la empresa debera contar con un adecuado medio de trasporte, el cual debe
3 ser idéneo para el traslado de los productos de acuerdo con el objeto del contrato y a las
normas legales vigentes.

El contratista deberd contar con suficiente personal e insumos para suplir de forma
permanente y oportuna las necesidades del Centro Social de Agentes y Patrulieros, dentro

7 de un tiempo de respuesta maximo de veinticuatro (24) horas después de realizado el
pedido.
Los costos de transpories y demas gastos ocasionados con la entrega de los productos
8 objeto del contrato, serédn asumidos por el proponente v no tendran costo adicional al valor

establecido en la propuesta.

COMPROMISO CON EL PROCESO: El oferente mediante certificacion escrita suscrita por
9 &l representante legal se debera comprometer a estar al pendiente de todos los aspectos del
proceso como plazos y fechas estipuladas enire otros.

CAMBIOS: El oferente mediante certificacion suscrita por el representante legal se
compromete a garantizar que, durante el tiempo de ejecucién del contrato, realizara los
10 cambios de los productos que no sean recibidos por el Centro Social de Agentes y Patrulleros
a través del supervisor del contrato, por no cumplir con las caracteristicas minimas exigidas
de calidad, empaque y otros, sin que esto implique un valor adicional.

LJSO DE DOTACION Y EPPS: Los trabajadores que ingresen a las instalaciones del Centro
Sogial, haran usc adecuade de la dotacion y los elementos de proteceion perseral.
CARNETIZACION Y PORTE DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION: El oferente se
debe comprometer a mantener duranie la ejecucion def coniraio al personal debidamente
12 ideniificado, dotdndolo del carnet, para su uso en un lugar visicle en forma permanente
durante la prestacién del servicio, el trabajador portara en las instalaciones la cédula de
ciudadania, carnet de EPS y ARL.

i
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El OFERENTE no debera estar registrado
como Infractor Ambientai, en el REGISTRO
UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES
(RUIA) de! Ministerio de Medic Ambiente y
Desarrollo Secstenible, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1333 del 21 de julio de
2009, “Por la cual se estabiece el
procedimiento sancionatorio ambiental y se
dictan otras disposiciones”, o cualquiera que
la modifigue o derogue.

Pantallazo del RUIA
generado desde la
plataforma de la Autoridad
Nacional de Licencias
Amtbientales — ANLA

Con la
propuesta

El OFERENTE deberg presentar compromiso
firmado por el representante legal frente al
cumplimiento de todcs los requisitos legales
2 ambientales vigentes concernientes con su
actividad econdmica, bienes y servicios
ofrecides, que permitan dar cumplimiento de
acuerdo con el objeto del contrato.

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal
acompafado por el Plan de
Saneamiento Basico firmado
por el responsable del
Sistema de Gestion
Ambiental ¢ del SG-SST

Con la
propugsta

E! OFERENTE, debera acreditar por escrito
que se compromete a adoptar todas las
medidas necesarias para evitar la
contaminacion  ambiental durante el
3 desarrollo de sus actividades dentro de cada
una de las instalaciones de cada punto de
prestacién del servicio, (No dejar sustancias
con materiales nccivos que puedan afectaria
flora, fauna, salud humana o animalj.

Oficio de COMPromiso
firmado por el representante
legal

Con la
propuesta

t

El OFERENTE deberd presentar
compromiso  firmada frente a la
responsabilidad de  asumir  Guaiquier
infraccién  ambiental por omisién  de
permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio de la prestacién del
Servicio.

L
Oficio  de  compromiso

firmado por el representante
legal

Con la
propuesta

El OFERENTE se comgromete durante la
vigencia y ejecucidn del objeto del contrate,
a desarrollar y cumplir con las buenas
practicas ambientales con relacion al ahorro
y uso eficiente del agua y la energia, asi
como el manegjo integral de residuos sélidos
(no peligrosos y peligroscs), establecidas por
5 el punto de servicio, en el marco de la
tmplementacion del Sistema de Gestion
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento
de Ia politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales, como el manejo
integral de residuos que se lleguen a generar
durante el desarrollo de las actividades
establecidas en el contrato.

Oficic de  compromiso
firmado por el representante
legal

Con la
propuesta

El OFERENTE debera presentar
compromiso firmado per el representante
6 legal garantizando el cumplimiento del
Decreto 1486 de 2018, el cual refiere al
Sistema Globalmente Armonizade.

Oficic de  compromiso
firmadec por el representante
legal

Cenla
propuesta

El OFERENTE debe garanfizar que las
sustancias guimicas que se ulilicen en la
prestacién del servicio deben traer etiquetas
legibles que permitan su identificacion, estas
deberan ser faciimente comprensibles y que
facilite la informacién esencial sobre su
clasificacion, los peligros y las precauciones
de seguridad que deben tenerse en cuenta
de acuerdo c¢on lo establecido en ia NTC
1692 - (Transporie. Transporte de

v Informe con registro
fotografico con
evidencia dei
etiquetade y rotulado
de las  sustancias
quimicas.

v Hojas de datos de
seguridad de las
sustancias  quimicas
(MSDS).

Al inicio de la
gjecucién del
confrato
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mercancias peligrosas, clasificacion, | v Lista de chequeo para
marcado, etiquetado y rotulado). Asi mismo el transporte de
deberan suministrar la hoja de seguridad de sustancias peligrosas.
cada una de |as sustancias.

ONDIEIONES SISTEMA DF

IMIENTO

El OFERENTE debera cumplir con la
Evaluacion inicizl del Sistema de Gestién
Seguridad en el trabajc mediante la
aplicacién de los estdndares minimos
solicitado por el Ministerio de Trabajc en
lo refacionado con la calidad del SG SST,
lo anterior se encuentra contemplado en
ta Resolucién 0312 del 2019, y que da

El oferente deberd entregar
evaluacion del SG-SST Vigente
donde se evidencie porcentaje ce
cumplimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Saiud en el
Trabajo superior al 85%; en caso
de ser inferior el cumplimiento del
porcentaje debera anexar el plan

Presentacién

medic de la cual se definen los
estandares minimos del Sistema de
Gestién de Seguridad y Saiud en el
Trabzjo SG-SST"

Natural o Juridica}

1 cumplimiento a lo establecidc en decreto’ de trabaic anfocade al de la
unico reglamentario 1072 de 2015, para cum Iimientcj) de falencias propuesta.
tal efecto debera adjuntar certificacién Anefara adicional- :
de la implementacion del SG-SST dicho )
documento debera estar avalado por un Licencia vigente del Técnico
prefasional (tecndlogo o prefesional) con Tecndloao 9 Profesional o'
licencia en Salud ocupacicnal vigente, s ecia?sté SST
curso de 50 horas reglamentario o en su -CErso virtual de '50 horas SGSST
defecto la certificacién de la ARL. )

El OFERENTE debe realizar &l pago de Enviar al suparvisor dal
?;ig;?j%tadc;or;izes;dogle!e; ﬂgza?;léz : s(.jtg contrato mensualmente la planilla Durante la
contrato que tenga con las personas que detallada del pago de seguridad | ejecucien del

2 prestan sus servicios, de la misma soqiql del personal vinculado a la contratc de
manera la afiliacién a‘ la ARL debera ac@awt_iad, desde el momento de forma
garantizar la cobertura de acuerdo a las ?ec?ri?r:?c?;n ti:i ;?Qrt;zto hasta la mensual.
funciones de cada cargo. )

El OFERENTE debe garantizar el
cumplimiento de todas las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo durante
la  ejecucion  del contrato;  en | Documentc de  compromise Con la

7 cumplimiento con el Decreto 1072 del | firmado por el Representante legal resentacion

2015 y la Resolucién 0312 de 2019 " Por | de la empresa oferente (persona ?:Ie 2 oferta

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo en las instalaciones del Centro
Social de Agentes y Patrulleros,
corresponde a! OFERENTE realizar el
respective reporte & investigacion dentro
8 del tiempc  reglamentario; dicha
investigacién debera estar firmada por un
responsable de SST y COPASST
presentard  una  copias de la
documentacian al Area de Seguridad y
Salud en el Trabaje del Centro Social

Documenioc de compromiso
firmado por el representanie legal
de la empresa oferente (persona
Natural o Juridica

Presentacidn
dela
propuesta

INGRESO DEL PERSONAL El
OFERENTE debe presentar al ingresar a
las instalaciones del Centrc Social, al
supervisor del contratc y a Seguridad y
Salud en el Trabajo, copia de las planilias
de pago de la seguridad social,
g notificacion de las funciones del personal

Documente de compromisc frente
3 este requerimiento

Al momento
de presentar
la oferta

cor—et—frr—he—verificar—y—autorizar et
ingreso, de la misma manera debera
garantizar que su personal esté
debidamente  identificado  poeriando
uniforme y carnet de ARL en un lugar
visible.

Decumento no Contrelado — Prueha piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
CONTRATACION DIRECTA

POLICIA NACIONAL

HOJAS DE SEGURIDAD:

El OFERENTE debera anexar las hojas
de seguridad de todos los productos
quimicos, estas deben cumplir con
normas nacionales Ley 55 de 1893 vy
NTC 4435 e internacionzles NFPA 704
en el rotulado e identificacion de todos los | Hojas de seguridad de producios
productos quimicos, cumplan con el | guimicos suministrados;

Sistema Globalmente armonizado {SGA)
contemplado en el decreio 1496 de 2018
y en el rotulado e identificacién de todos
los productos quimicos.

10

Al momento
de presentar
la oferta

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT)
DIRECCION:

CORREOQ:

CELULAR:
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ANEXO No. 3
OFERTA ECONOMICA

BogotaD.C.__ / /
Centro Social de Agentes y Patrulleros
Palicia Nacional

Ciudad

REF: PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA MARCA REGISTRADA PN CESAP CD 123 2024.

El suscrito : , tbrando en nombre y representacion de

, de conformidad con lo establecido en la invitacion publica
del presente proceso de contratacion, adelantado por e! CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE
LA POLICIA NACIONAL, por medio de la presente, oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global, para
la celebracion del contrato que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o
servicios correspondientes previstos en la invitacion, por un valor total gue se discrimina asi:

GEL
COMBUSTIBLE
POR COJIN 200

GR

UNIDAD $5.950

GEL
COMBUSTIBLE
POR BOLSA 1000
GR

UNIDAD $21.4€8

TOTAL $27.418

NOTA 1: El valor estimado incluye el impuesto al valor agregado IVA. La oferta economica debe discriminar
el impuesto IVA (si aplica).

NOTA 2: £l oferente debe tener en cuenta que el VALOR TOTAL OFERTADO no podra superar el Valor Estimado
de contratacion, (sumatoria de ltems por valor unitario), equivalente a VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS
DIECICOCHO PESOS (% 27.418.00) MCTE.

NOTA 3: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para el presente proceso de contratacion asciende a la
suma de QUINGE MILLONES PESOS ($15.000.000,00) M/CTE, incluido el IVA.

(Firma del representante legal del oferente)
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAC DEC OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT, )
DIRECCION:

CORRED:

CELULAR:
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ANEXO No. 4
OBLIGAC!ONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de
Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aguellas contenidas en
otros apartes del presente estudio previc y de las consignadas especificamente en el conienido del contrato, EL
CONTRATISTA se compromete a:

1
2.

3.

> o

10.

11.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, establezca
en cada caso, los reguerimientos de aclaracion o de informacion que le formuie.

‘El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter

laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto def contrato. b) Los impuestos gravamenes y
servicios de cualquier género que se deriven de la ejecucion del contrato. c) Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin deberd allegar con la correspondiente factura
certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si
conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo.

Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago
de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en satud y pensmnes Esto
debera acreditarlo con los respectives soportes de pago.

" Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

Responder por &! pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion
y liguidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con
el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimientc de las condiciones pactadas, inctuido el Registro Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del
contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de
celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones
que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

Mantener al Centro Sacial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional libre de cualguier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra
indemne al CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse
o surgir por dafios o lesiones a personas ¢ propiedades de terceros incluido el personal del CENTRO
SOCIAL, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren
autorizadas) en la ejecucion del objeto v las obligaciones contractuales.

Entregar al supervisor del Cantrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional a traves del supervisor del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrolio del contrato y que no tenga el caracter de publica.
En consecuencia, se obliga a no divulgar por ninglin medio dicha informacién o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional. Esta
cbligacién permanecera vigente aun después de la terminacidén por cualquier causa de la vinculacion
que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL
CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipe de documentacién o informacién que en forma alguna se
relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho
cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algtn acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o gue por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacicn y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
$e cause a la administracion o a terceros.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional los elementos que haya
colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el
contrato, en caso que estos se hubieren suministrado.

Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

Cumplir con los requerimientos del superviser del contrato

Cumplir con la buena calidad del bien solicitado.

Programay las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato, para cumplir con los tiempos
y requerimientos realizados por el CESAP.

Radicar las facturas en los plazos convenidos.

Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de informacion.

Reportar inmediatamente cualguier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucién del contrato,
Colaborar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, en lo que sea necesario
para gue el objeto contratado se cumpla y este sea de la mejor calidad.

Seguir las indicaciones dadas por el Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
directamente o a través del supervisor del contratc y que tengan como fin el correcto desarrallo y
gjecucion del contrato.

Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios para e!
cumplimiento del contrato.

EI CONTRATISTA, suministrard la informacion que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional considere necesaria para verificar la correcta ejecucién del contrato, la cual se realizara
inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de la informacién
asi lo requiera.

EI CONTRATISTA autorizara para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
verifique directamente o a través de terceros ef cumplimiento de las condiciones de ejecucién del
contrato, segun los términos convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

EI CONTRATISTA, sera responsable ante fas autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause periuicio al Centro Social de
Agentes y Patrulleros de ta Policla Nacional o a terceros.

Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que
hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los bienes y/o
servicios, seran asumidas como responsabilidad del contratista.

Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el Anexo No. 2 “ESPECIFICACIONES
TECNICAS”.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Social quien haga sus veces, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

En el evento en que se solicite prorroga el contratista deberd presentar ante el Gentro Social de Agentes
y Patrulleros de fa Policia Nacional, los soportes necesarios por lo menos diez {10) dias habiles anteriores
al vencimiento del plazo de ejecucion.

El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual

34.

Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion
de la suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el ltem de GARANTIAS, teniendo en
consideracion el plazo de ejecucion, valor, modificaciones en valor y/o plazs, suspensiones, etc,, que
afecten su vigencia o monto
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35. Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Gentro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
fransparencia. :

36. Respetar la politica medio ambiental del Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacional,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como
el agua' y la energia, racionamiento de papel, normas scbre parqueaderos y manegjo de desechos
residuales.

(Firma dei representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SQCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

BogotaD.C. ___/__/
Cenirc Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional
Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para ef Proceso de Contratacion Directa Marca Registrada PN CESAP
CD 123 2024 cuyo objeto es "SUMINISTRO DE GEL COMBUSTIBLE PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificade como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en [a que actla el(los) firmante(s) de la propuesta; si el{los) oferente(s)
acttia(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera{n} suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Unidn Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le
otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntaric a la misma. Si la oferta se presenta por
persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, deberd indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacién, o el convenio de Unién
Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacién clara del proponente a nombre
de guien se actia), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contratacién Directa Marca
Registrada CD 123 2024, convocado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policila Nacional,
conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso.

El objeto del procesc se encuentra detalladamente enunciado en la invitacién y en el Anexo No. 2
“Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcidn, numero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Formularios,
asi como el de cada unc de las adendas hechas al mismo.

Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento,

Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores
nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la
Constitucion Politica y la ley aplicable.

Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de guien se actla), estd compuesto
por las siguientes personas, y gque el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si
se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion
alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal Unicamente)

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en
la invitacion publica 'y en la Ley, y cualguier omision, contradiceion o declaracion debe interpretarse de la manera
gue resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la
misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asf se interprete nuestra propuesta.

™
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Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en casc de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacién, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados per en la invitacion pdblica para la seleccion de Menor cuantia, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion publica, y en fas condiciones
allegada a esa entidad a través de la presente carta de preseniacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabitidad
que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que e! servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de la invitacién publica, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconccemos que cualquier omisién en la gue hayamos podido incurrir en |a
investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos eximira de
la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos
a cualquier reclamacién, reembolsc o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya
sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS, ni el personal interno o externo al
mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y
coniratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad-de la informacion contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por
el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llievaran a cabo las labores para ia.
ejecucién del contrato, ya sea por escrito a en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de-los
documentos a los que hemos tenido accesc ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al
pasado o al futuro. :

Reconocemos que ni la invitacién plblica, del procese de contratacién, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualguier persona, ya sea
en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado
COmo una asesoria en materia de inversionas, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para
la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenidd asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables
en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la
invitacién publica del proceso de seleccién de Menor cuantia y nos comprometemcs a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que a nosotros se nos
haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, por considerarlas necesarias para incorporar |as variaciones que se deriven de los adendas
que se expidan dentro del proceso de seleccién y contratacién No. | las que de anternano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipe de informacion confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha
de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a ios demés proponentes o participantes en el proceso
de seleccion y contratacién impulsado, y al publico en general (Esta deciaracion puede ser suprimida y sustituida
por una en la que se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en el caso de ser ello asi,
debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales cbra tal informacioén, y la justificacion legal y técnica
que ampara los documentos gue sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando ias normas,
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disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administratives que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), guienes nos presentamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados
y obligaciones del contrato ofrecido, seguin los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacién, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de ta presente carta de presentacion
de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacién y propuesta suministradas, y que
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que
pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en fa informacion aportada con la propuesta, o en las
declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obfigo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualquier
informacién necesaria para la correcta evaluacidén de esta propuesta, deniro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es): (Direccion
para notificaciones): Teléfono (os): Fax

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccién y contratacion, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. {Indicar clase de cuenta, nimero,
banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREQ:

CELULAR:
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FORMULARIONo.2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Union Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilic de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante. y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (Representante iegal de la Sociedad, del Consorcio, de la Union
Temporal, o de la Asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL PROPCNENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
lo estipulado en la invitacion publica , teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el centro social adelanta un Proceso de Contratacion Directa Marca Registrada No. PN CESAP
CD 123 2024, cuyc objeto es "“SUMINISTRO DE GEL COMBUSTIBLE PARA EL CENTRO SOC/AL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), apoyar la accion del Estado colombiano, y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQCS, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el Proceso de Contratacion
Marga Registrada No. PN CESAP CD 123 2024, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se
encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las
siguientes clausulas: ' : :

CLAUSULA PRIM-ERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos, ni ningunza otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que
pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, asesor, consultor o cualguier persona vinculada o que se vincule a
la empresa, ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre,

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a tcdos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Repubiica de Colombia; especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso y la
relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobarnos o cualquier halago a los funcionarios dei CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS, ni a cualguier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios plblicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b. 'No ofrecer pagos o halages a los funcionarios del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se cocmpromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
gue tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso.
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1.5. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los {Dia del mes en Jetras y ndmeros).

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECGION:

CORREO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LCS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES
PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

El suscrito (Oferente, Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No.

de actuando (en nombre propio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiestc bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con ia firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicidon, inhabilidad e
incompatibilidad. '

La presente certificacion se expide a los {__)dias del mes de de 2024__ para efectos
del proceso de contratacion directa marga registrada CD 123 2024 y para los fines de la celebracion del contrato
si a este hay lugar.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SQCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOGUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:

Nota: Este formulario debera ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO No. 4
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente} domiciliado en
(domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar
de expedicion), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal,
0 de la asociacion proponente, si se frata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha sociedad, consorcic, unién temporal, o asocciacion, indicando insirumento de constitucion ¥
haciendo mencion a su registro en la cdmara de comercio del domicifio de la persona juridica), quien en adelante
se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presenta
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2123 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. Ef Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo fa formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para ei trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promaocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y didlogo
social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando aicance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 vy a lo dispuesto en la sesién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencién a la
implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con
una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes gque laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como fo prevé el numera! 5 del literal a} del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
a2sumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laboraies.

4, Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16).

7. Gumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucién ndmero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sistemna asi:

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccién y seguridad de sus funcionarios, que son el activo
principal para el cumplimiento de su mision constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana”; también a dar
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cumplimiento al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al
personal uniformado y no uniformado de ja Institucion, mediante la identificacion de los peligros y amenazas, la
evaluacion, valoracion y control de fos riesgos inherentes a fa actividad de promocién, prevencion y proteccion
de la salud, asl como el aseguramiento de los trabajadores cooperados, trabajadores en mision y aliados,
dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora
continua, generando un ambiente de frabajo seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

1. Promover la mejora continua del desemperio y los resultados de ia Policia Nacional en materia de Seguridad
y Salud en &l trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de enfermedades de
origan laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

4. |dentificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los ceniros de trabajo y establecer las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.

En atencion a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucién No. 01956 dei 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de
evaluacién al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil,
comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos .
Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios
v los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento
para los contratistas.

De la misma manera debera cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resclucion Namero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta la politica del Sistema
de Gestién de Seguridad y Safud e el Trabajo en la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima,
Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras
disposiciones asi:

ARTICULO 1o0. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de
Gestion Genera! de! Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccién General Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccidén General de Sanidad
Militar.

La Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y
minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publices, el personal
uniformado de las Fuerzas Militares v la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa
Nacional, el personal civil ai servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia
Nacional, el personal vinculado a través de contratos gue desarrolle actividades laborales en las instalaciones
Militares o Poficiales, los visitantes y aquellos otros que la ley establezca, como activo principal para el
cumplimiento de su misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia
de Seguridad y Salud en e! Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la
evaluacién, valoracion y control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, ei desarrolio de actividades de
promocion de la salud, a través de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano,
seguro y digno para todos. https://normograma.info/mindef/docs/resoiucion_mindefensa_5021_2022 htm
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ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Safud en el Trabajo es aplicable
a la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares,
Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccion
General de Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su misién, funciones
y objetivos deberan adoptarla y adecuarla, realizando su implementacién y destinando el capital humano,
financiero, técnico, logistico y tecnoldgico gue se requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 3o. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de ta Politica def Sistema de Gestidn de
la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a) Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
todos los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefio y los resuitados del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢} Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controles para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.

d) Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e) Promover la participacion y consulta de los actores de! Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

f) Realizar articulacion de esta politica con otros lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn, con el
propésito de formar una sinergia frente a la promocién de la salud de los servidores pablicos, contratistas y
demas partes interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccidn de la estructura organizacional
de la Entidad.

g) Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicién a los rlesgos a
través de la jerarquizacion de los controles.

h) Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a -las
problematicas de salud publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.

i} Promover la consulta y participacién de los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Es compromiso frente al Sistema de Gestidon Ambiental Segun Directriz del Sistema de Gestién Ambiental DIBIE-
PLANE

1. Participar activamente en todas las actividades que invoiucre et ahorro y uso eficiente del agua, energia,
programas de manejo adecuado de residuos sdlidos no peligrosos aprovechables y peligrosos.-
Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION {CEDULA DE CIUDADANIA O NIT. )
DIRECCION:

CORREQC:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién ¢ persena juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponenie) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante) identificado con (documentc de Identificacion de la persona firmante y lugar de
expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la union temporal, o
de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2123 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El
Contratista debe cumplir con las normas de! Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a) Procurar el cuidado integral de su salud. :

b) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

d) Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
e} Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemna de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16).
g) cumplir con lo derivado del Sisterna de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema ast: -

2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual
se adopta las directrices de evaluacién al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones y asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sisterma de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporaies, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, frabajadores en misién y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualguier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacicnal, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

Atentaments,

(Firma del representante legal de! oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. &
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza mediante el presente
documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectuan bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccién de la informacion. Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1377
de 2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asllas cosas, se autoriza la publicacién de la informacion indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de contratacion directa marca registrada CD 123 2024 cuyo objeto es “SUMINISTRO DE GEL COMBUSTIBLE
PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 7
AUTORIZACION NOTIFICAGION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al Centro Social de Agentes vy
Patruileros de la Policia Nacional, para que tas comunicaciones, documentos y/o actos administratives de caracter particular
gue se profieran dentro del proceso de Contratacion Directa PN CESAP CD 123 2024, sean nofificados eleciranicamente al
correo electrdnico: . 8i actlia como representante fegal por favor
diligenciar; ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .NIToC.C. No.
, domicilic de la persona que representa Direccion:

Atentamente;

(Firma de! representante legal del oferente)

" NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONC:

CELULAR:
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) FORMULARIO No. 8
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presenie documento me permito certificar que ni el suscrito :
identificado con No, de . en mi condicién de Representante Legal de (nembre de
ia_persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represenio, identificada con NIT Neg,
. manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni ef proponente, ni su _
representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontrames iNCUrsos por si o porinterpuesta persona en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demaAs normas :
que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para contratar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE;

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE;

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT)
DIRECCION:

CORREOC:

TELEFONO:

CELULAR:
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i FORMULARIO No. 8
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMAC!ION
CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacion
que se administra en la Institucién, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacioral y que este implica manejar
informacion de diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgada con la
posibilidad de accesc a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, \dentificado con la cedula de ciudadania
No. , con domicilic en ,dela
empresa , cargo . en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCEROQ, bajo el contrato CONVENio acuerdo No. del ,

me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demés directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién para la Policia Nacional. :

Asi misme declare que:

Reconozco que la informacién es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion y que es mi
respensabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplifas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipuiacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad
donde se preste el servicio, o a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT "Computer
Security Incident Response Team”.

Esta declaracion comienza con la firma det cantrato o convenic o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el objeto
que dio inicid al mismo, rmanieniéndese inclusive durante las prérogas sin  necesidad de firmar  una
nueva declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la infarmacién.

Asi mismo, si el contrate, convenic u acuerdo inicial fermina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo pero
con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracidn de confidencialidad y compromiso con la
seguridad de la informacién tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo. -

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante ia POLICIA NACIONAL a no revelar, divulgar
o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta pUblica o privada, y a no utilizar para su propic
beneficic o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con et gjercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi
como también las peliticas y/o cuaiquier otra informacion vinculada con sus funciones.

EL CONTRATISTA O TERCERO asume Ia obligacion de mantener ta confidencialidad acordada en la

presente declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el iempo que dure vigente la
relacién laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de 1a extincion del vinculo contractual y/o acuerde y/o
convenio.

La violacion o el incumplimiento de la declaracion de confidenciatidad y compromiso con la seguridad de la informacion. por
parte EL CONTRATISTA Q TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya
lugar.

Si una orden judicial chligara al EL. CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacion confidenciai, este se
compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la PCLICIA NACIONAL pueda impugnar fa
solicitud 0 procurar una orden judicial que o} proteja.

El CONTRATISTA © TERCERO reconoce que esta infermacién tiene un valor intangible, que no es generalmenie
dado a conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contradela POLICIA NACIONAL, de sus
integrantes, de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo
razonable de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL. CONTRATISTA O
TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del material confidencial.
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El CONTRATISTA O TERCERD devolvera inmediatamente todo material confidencial que se e haya entregado o asignado
cuando asi lo requiera o sclicite la POLICIA NACIONAL.

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no ufilizar informacién o material confidencial una vez finalizada la
relacion contractual o laboral., :

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a la que fenga
&cceso por su condicion laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar
informacion critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio dela Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL .  CONTRATO Y/0 CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos levados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccion y
control por parte de la Institucion Policial y constituyen una funcion contratada de conformidad a lo establecide en el régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades

propias desarrolladas con ocasién a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la
POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETQ CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

® He leido, comprendido, 2 interiorizado las politicas de seguridad de la informacion que se encuentran en el 1DT-
MA- 0001 Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de |a Informacién vigente para la Policia Nacional y s
mi deber conccer la Ultima version que exista del mencionado documento. Conozeo mis deberes y derechos con
respectc a la seguridad de la informacion.

° Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién ya sea en forma intencional,
negligente o con violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipe penal, disciplinario, administrativo
y fiscal a que haya lugar,

#  Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia
al deber objetivo de cuidado, fa Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas
administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios gque se llegaren a c¢ausar.

Suscribo este CoOmpromiso en ,a los ) dias del
mes de del afio 20 .

EL CONTRATISTA o TERCERO

Firma:

Post-Firma:

Identificacién L

Empresa.

Cargo:
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