ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

Bogota D.C. 23 de Julio de 2024

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR

CUANTIA PN CESAP SA MC 115 2024

Ei Centro Social de agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas Nafurales o
Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio 0 Unién Temporal existentes en el
mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econémica — comercial, se dediguen a
desarrollar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos los requisitos gue se exigen en estas condiciones
de participacion y ademas, estén interesados en la presentacién de ofertas para participar en el proceso de: *SUMINISTRO
CARNE DE POLLO Y GALLINA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERO DE LA POLICIA NACIONAL”.

Las condiciones de participacion son las siguientes:

1. “CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

O a0 DEL | sUMINISTRO DE CARNE DE POLLO Y GALLINA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PR ACTUAL PATRULLERO DE LA POLICIA NACIONAL.

MODALIDAD DE , .

A AT ACION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

CLASE DE CONTRATO

SUMINISTRO

VALOR ESTIMADO
PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE
EN EL ESTUDIO DE
MERCADO

El valor estimado para el presente proceso es de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($186.750.000,00) M/CTE. El valor del contrato incluye
cualquier clase de impuesto o fributo que se cause 0 se llegare a causar; en tal evento EL
OFERENTE se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para
la-ejecucion de este.

RESPALDO PRESUPUESTAL El proceso se encuentra amparado con el Certificado de
Disponibilidad de recursos No. 65 2400000401 de fecha 12 de junio el 2024 expedido por el jefe de
Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulieros, asi:

£l CENTRO SOCIAL efectuara las retenciones gque en materia de impuestos, gravamenes, tasas o
contribuciones establezca la Ley.

Los proponentes no pedran superar, en ningGn caso, el presupuesto oficial establecido ‘en el
presente proceso de seleccion ni los precios unitarios techo, so pena de ser RECHAZADA
ECONOMICAMENTE la propuesta.

Los recursos del presente proceso corresponden a los propios del CENTRO SOCIAL.

RUBRO 51

RUBRO PLAN DE
COMPRAS $ 186.750.000,00

: VALOR TOTAL $ 186.750.000,00
LUGAR DE | La ejecucién det contrato se desarrollard en la Ciudad de Bogota, Centro Social de Agentes y
PRESTACION DEL | Patrullercs Policia Nacional, ubicado en la Diagonal 44 # 68 B — 30, y sus extensiones de servicio,
SERVICIO conforme & los puntos establecidos en las especificaciones técnicas del presente proceso.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion de este contrato se proyectd para DOCE (12) MESES y/o hasta agotar el
presupuesto, lo primero gue ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucion del contrato. .

PERFIL Y CALIDAD DEL
PROPONENTE

3 ra

La entidad busca llevar a cabo un procesa de contratacién con una persona natural o juridica cuya
actividad econémica principal esté directamente relacionada con el propésito de este%j‘gcumento.
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proveedor tenga la capacidad de suministrar en condiciones Optimmas y que presente la oferta mas
favorable para los intereses del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

El objetivo es contratar a una empresa que brinde diferentes alternativas a través de los productos
ofertados, asegurando |a satisfaccion de las necesidades tanto del centro social como de los clientes
externos e internos. Este debe contribuir a mantener un ambiente de salubridad y calidad en todos
los eventos y servicios de comida que ofrece el Centro Social, es asi que fa colaboracion con el
proveedor seleccionado no solo busca cumplir con los estandares requeridos, sino también
establecer una relacion que potencie el éxito y la eficiencia en la prestacién de servicios,
consolidando asi una asociacién estratégica beneficiosa para ambas partes.

La seleccion de un proveedor de cames de pollo y galiina para el centro social debe garantizar la
calidad, seguridad y satisfaccion del consumidor, adicionalmente debera cumplir los siguientes
aspectos:

Cumplimiento Legal: Debera cumplir con todas fas normativas y regulaciones gubernamentales
relacionadas con la produccion y distribucion de carnes. Esto incluye certificaciones sanitarias y
cumplimiento de estandares de higiene y sequridad alimentaria,

Calidad de! Producto: Entregar carnes de alta calidad, frescas y sin alteraciones. Esto implica el
control de la cadena de frio y la adopcion de buenas practicas de manipulacién y almacenamiento
para mantener la integridad del producto.

Origen y Trazabilidad: Debera ofrecer informacién clara sobre el origen de las cames, permitiendo
la trazabilidad de los productos desde su produccién hasta su entrega. Esto garantiza la
transparencia y calidad en el proceso.

Variedad y Disponibilidad: Ofrecer una amplia variedad de cortes y tipos de carne para satisfacer
las necesidades del centro social. Ademas, deberd contar con una disponibilidad constante para
asegurar el suministro. ]

Procesos de Produccién Sostenibles: Implementar practicas de produccion sostenible y
responsabilidad ambiental. La adopcion de procesos gue minimicen el impacto ambiental es cada
vez mas relevante en la eleccion de proveedores.

Certificaciones y Acreditaciones: Contar con certificaciones y acreditaciones reconocidas que
respalden la calidad y seguridad de los productos.

Cumplimiento Etico y Social: Respetar normas éticas y sociales en la produccidn de carne,
garantizando condiciones justas para los trabajadores v respeto por los derechos faborales.
Capacidad Logistica: Contar con una infraestructura logistica que permita la entrega eficiente Y
oportuna de los productos al centro social.

En virtud de lo expuesto, el proponente debe contar preferiblemente con domicilio principal en Bogota
o sucursales en esta ciudad o zonas circundantes. Se valoraran aspectos comoe la calidad, capacidad
y cumplimiento de entregas en los tiempos requeridos, ademas, se busca un proveedor con
disponibilidad las 24 horas, los siete dias de la semana, que cumpla con rigurosos estandares de
calidad, buen servicio, disponibilidad de despacho, cumplimiento de las caracteristicas técnicas y
demas condiciones de los productos que seran ofrecidos en nuestros puntos de venta y en el servicio
de eventos. :

La meta es garantizar la calidad y homogeneidad de los productos para poder proporcionar a
nuestros clientes, tanto infernos como externos, una experiencia consistente y satisfactoria. La
seleccion de un proveedor que cumpla con estos criterios contribuirda de manera significativa a la
excelencia en la oferta de servicios del Centro Social de Agentes y Patrulleros.

Para el presente proceso podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con representacién
en Colombia, en forma individual en consorcio o unién temporal.

FORMA
ADJUDICACION

DE

La adjudicacién del proceso se efectuara por el valor total del presupuesto asignado.

Reajustes: Todos los precios aqui contemplados se entienden firmes y fijos, sin embargo, de
presentarse alguna variacién en los mismos entregaran justificacion, la cual se sometera a
consideracion del comité de adquisiciones quienes verificaran dicha solicitud, y realizaran los
tramites pertinentes de acuerdo con el resultado de dicha revision, lgualmente, dentro de este precio
estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion del presente contrato y la utilidad
razonable que el CONTRATISTA pretende obfener.

Sera ejercida por el responsable del econcmato o quien haga sus veces asignado por la
Administracion del Centro Social Agentes y Patrulleros, quien verificard la ejecucidn idénea y
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| SUPERVISOR DEL
CONTRATO

cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la
Resolucion No.01966 del 10 de agosto de 2020 expedida por la Direccion General de la Policia
Nacional y normatividad complementatia sin que la existencia de esta SUPERVISION releve al
CONTRATISTA de su responsabilidad.

FORMA DE PAGO

‘parcial de acuerdo con el suministro de productos, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de Iz Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA en forma
a la presentacién de la totalidad de los documentos relacicnados a continuacién:

a. Factura de venta electronica segln lo establecido en el Decreto 388 del 2020, estatuto
tributario y demas normatividad que la reglamenta.

b. Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, o contratista, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es el caso, o del
representante legal, sefialando para el primero el numero de la Tarjeta Profesional y
anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracion juramentada, en |a cual se
certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos
pagos; en los dos cascs se debera anexar copia de !a planilla de aportes a seguridad social
pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora:
la informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

¢. Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.

d.  Recibido a satisfaccién por parte del supervisor

NOTA 1: Si al momento de la radicacion al supervisor no se cuenta con la totalidad de los
documentos, ne se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para proceso de pago
iniciara a transcurrir desde ese momento,

NOTA 2: Todo pago estd sujeto a la programacion- de pagos, sin gue se generen intereses
moratorios. ‘

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL,
efectuara las deducciones a que haya lugar segon las obligaciones tributarias que tenga el contratista
ante fa Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de conformidad con Ia inscripcion en el registro
tnico tributario. Cualquier tipo de impuesto y costos indirectos, que genere la ejecucién del contrato,
sera a cargo del contratista.

NOTA 4: Este pago podra ser modificado previc el cumplimiento de los requisitos de Ley y con
autorizacion del Admiristrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros.

NOTA 5: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, gquien no tendra poi ello derecho al pago de intereses de cuzlquier clase o
compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso en que el CONTRATISTA
no elabore y presente los respectivos informes al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

FUNDAMENTO

JURIDICO DE LA | El presente proceso de contratacion se realizara bajo la modalidad de seleccion abreviada de Menor
MODALIDAD DE | cuantia prevista en el Numeral 5.1 de la Resolucién No. 01966 del 10 de agosto de 2020.
SEILECCION

JUSTIFICACION DEL
VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El presupuesto oficial se determing a través del Estudio de mercado realizado, conforme con lo
establecido en el Art. 6.1.1. y siguientes de la Resolucién 01966 del 10 de agosto de 2020.

INSCRIPCION Y
REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

_

Todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacidn en Colombia,
fabricantes, distribuidores y/o comercializadores autorizados en forma individual o conjunta
(consorcia, union temporal}, interesadas en participar en Procesos de Contratacién convocados por
las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepcicnes previstas de forma
taxativa en Ia ley,

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacién del presente proceso de seleccidon se publicara en la pagina WEB del
CENTRO.SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,‘httb://Www.cegp.qov.co/contratacéoa, con et fin que todos los interesados
en el presente proceso de seleccion puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerida por la entidad.
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 CORREO ELECTRONICO: cesap.

L PROCESO

PUBLICACION DE LAS CONDICIONES
DE PARTICIPACION

23 de julio de 2024

OBSERVACIONES A LAS CONDICIONES
DE PARTICIPACION

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

Desde el 23 de julio Je?DZ& hasta el 24 de julio de 2024 a las 04:00 PM
24 julio de 2024 '

PRESENTACION DE OFERTAS

Plazo para presentacion de las ofertas:

Fecha: 29 de juiio de 2024
Hora; hasta las 10:00 AM
Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros — Piso 2 Grupe Contratos,

NOTA_1: LA OFERTA Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE LA
COMPONGAN DEBERAN SER ENTREGADOS EN EL GRUPO DE
CONTRATOS Y NO DEBEN SER RADICADOS Y/Q ENTREGADOS EN LA
VENTANILLA UNICA DE RADICACION O CORRESPONDENCIA DEL
CESAP.

NOTA 2: Unicamente se tendran como propuestas validamente presentadas
aquellas que se entregan en el lugar sefialado en la cronologia del procesa a
mas tardar el dia y hora indicada. Seré responsabilidad exclusiva de fos
proponentes realizar las previsiones necesarias para la entrega oportuna de
sus propuestas, sin perjuicio de las medidas de seguridad propias de las
instalaciones.

El oferente debera prever que el sitic de entrega de la oferta; Oficina de
contratos del CESAP, se encuentra distante de la porteria principal de acceso,
por lo tanto, deberd contabilizar los tiempos desde la llegada al acceso
principal y el desplazamiento hasta la oficina de Grupo Contratos del CESAP.

PUBLICACION DEL ACTA DE CIERRE Y
APERTURA DE SOBRES DE LAS
OFERTAS PRESENTADAS

EL DIA DE LA PRESENTACION DE OFERTAS - 29 de julio de 2024

PUBLICACIQN DEL CONSOLIDADO DE
VERIFICACION Y EVALUACION DE
QFERTAS PRELIMINAR

E| Centro Social realizara la publicacién de verificacion preliminar de la (s)
propuesta, (s) dentro de los tres (3) dias hébiles contados a partir de a fecha
de recibido de las propuestas. 1 de agosto de 2024

PRESENTACION DE OBSERVACIONES
AL INFORME DE EVALUACION Y/O
SUBSANACION DE REQUISITOS

Durante. un (1) dia habil contado a partir de la publicacion del informe
preliminar, 02 de agosto de 2024 hasta las 04:00 PM

PUBLICACIQN DEL CONSOLIDADO DE
VERIFICACION Y EVALUACION DE
OFERTAS FINAL

Dentro del segundo dia habil a la fecha de traslado del informe de resultados
de evaluacion preliminar de las propuestas. 06 de agosto de 2024,

ACTO DE ADJUDICACION

08 de agosto de 2024

ELABORACION CONTRATO

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacien del acta de
adjudicacion. _____
RESENTACION DE Li

\ OFERT:

hora de cierre de la convocatoria.

En sobre seliado: en un (01) original, qué contendran todos los documentos que conforman la propuesta, la misma debe estary
debidamente legajada y foliada de afras hacia adelante en la parte superior derecha, en su totalidad.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara variacién alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos ©
informacién adicionat, lo cual no obsta para que el CENTRO SOCIAL pueda solicitar las aclaracianes que considere necesarias,
por tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o medificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en
que los proponentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, gjecucion y liquidacién del{os) contrato(s)
resultante(s) de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponenie o contratista segun el caso.

El oferente no deberi anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por excesa o por defecto al entero mas
| cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii) si es inferior a 50 centavos se baja al entero
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anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la
cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, la SED aproximara al entero inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de
decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de “REDONDEAR™.

En general, el proponente debera considerar al momente de formular su propuesta econdémica la totalidad de las condiciones
exigidas por la entidad. :

El Centro Social podra realizar modificaciones a las condiciones de participacion para la presentacién de la oferta de manera
oficiosa, 0 a solicitud de los interesados, cuan do se considere necesario o conveniente para el adecuado desarrollo de! proceso.
De ser necesaria la modificacion de las condiciones de participacion, esta se efectuara mediante ADENDA, la cual sera expedida
y publicada en la pagina web del Centro Social con una antelacién no inferior a un (01) dia habil a la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas y solo podran ser comunicadas en horarios y dias habiles (8:00 am a 17:00 pm).

3. REQUISITOS HABILITANTES:

3.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan side designados para adelantar la
evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos,
determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacién, conforme al cumplimiento de los

siguientes documentos habilitantes:

3.1.1. FORMATO N°1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: deberd diligenciarse en su totalidad y debera estar
debidamente firmada suscrita por el Representante Legal de la sociedad propenente, Censorcio o Union Temporal, o por la
persona natural o propietario del establecimiento de comercio seguln el caso.

-3.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO: se
deja en claro que el cerlificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen. Objeto Sccial y/o
-Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica gue desarrollada empresa oferente o la persona natural
participante, debe relacionarse con ef objeto de este proceso de contratacion, no se aceptan propuestas en donde el objeto social
y/o actividad econémica del proponente quede a Ia interpretacién por parte del comité evafuador, por lo cuat se requiere que el
objeto de la presente invitacion se encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural
participante. Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacion se debers taner
en cuenta lo siguiente:

3.1.2.1. Persona Natural: Deberd presentar un Certificado de Inscripcion en el Regisiro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a
dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota: Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de conformidad
con el Numeral 5 del Art. 23 del Gadigo de Comercio.

3.1.1.2. Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con
los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién en original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por la autoridad competente,
con fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

b) Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

c) Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que
conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentaci6n de la propuesta,
la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

d) Ef objeto social principal de ta sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance yla
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.
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Nata: En el caso de ser preseniada la oferta por un consorcio o unien temporal, se debera acompafiar a la misma, el documento
de su constitucion.

3.1.3. CERTIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:

Suscrito por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal, por un lapso no‘inferior a seis (8) meses anteriores a la fecha de cierre
del proceso. En el caso de ser suscrito por el revisor fiscal, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesionat y el certificado
de antecedentes profesionales vigente. En el evento en que se frate de una sociedad que no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

3.1.4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT:

Ei Oferente nacionai indicara su identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo
cual aportard con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT: las personas juridicas y/o naturales inlegranies de un
Consarcic 0 Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan
como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacién de servicios gravados con dicho
impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998
que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto. Este certificado debe tener fecha de generacion igual o inferior a freinta {30)
dias anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

3.1.5. VEBIFICACION DE LOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL:

El oferente debera aportar Certificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en
los cuales se da fe que el proponente (persona juridica y representante legal) no registra sanciones, ni inhabilidades vigentes.
En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, ef Centro Sociat de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacicnal realizara la constlta en la pagina de la entidad correspondiente.

3.1.8. VERIFICACION DEL’BOLETI'N DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL:

El oferente debera aportar Certificacion del boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Repiblica, donde se
menciona que el proponente persona juridica y representante legal), no presentan antecedentes fiscales, en los citados boletines.
En caso de gue no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacional realizara la consulia en |a pagina de la entidad correspondiente.

3.1.7. VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL:

El oferente debera aportar certificacién de antecedentes judiciales, en el cual consta que el proponente persona juridica vy
representante legal), no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. En caso de que no se llegare & presentar dicho
certificado por parie del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional consultara los antecedentes
Judiciales en la pagina de la entidad correspondiente.

3.1.8. CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC:

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, se adjuntara a la propuesta, la del proponente como persona natural
o representante legal de la persona juridica, para verificacion de multas pendientes, con morosidad superior a 0s seis (6) meses.
Sin embargo, y a efectos de la suscripcion del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segun
sea el caso) debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta. En
caso de que el Oferente no aporte el certificado, Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacicnal, realizaré la
respectiva consulta.

3.1.9. FORMATO N° 2 CARTA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA SUSCRITA POR OFERENTE:

E| aferente mediante documenta autorizara al Centro Sccial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que esta, pueda
notificar a través de medios electrénicos al oferente y/o futuro contratista.

3.1.10. FORMATO N° 3 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:
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Los Proponentes deben suscribir el compromiso contenido en el Anexo ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD y debera ser |
entregado junto con la oferta.

3.1.11. FORMATO N° 4 COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El Oferente deberd proceder al diligenciamiento del Formulario y entregarlo con la oferta. Los Proponentes deben suscribir &l
compromisc anticorrupcién contenido en el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en ei cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos def Estado colombiano contra Ia corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otrz persona que en el Proceso
de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del
contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

3.1.12. CERTIFICACION BANCARIA:

Ef oferente debera anexar copia u original de la certificacion bancaria de cuenta de ahorros o corriente, la cual debe estar
registrada a nombre de la persona juridica/ natural proponente, con fecha de expedicién no mayor a sesenta (60} dias. En el
evento de ser un consorcio o una unién temporal se certificara un nimero de cuenta bancaria de uno de los consorciados o
miembros de la unién temporal. En caso de que el consorcio o unién temporal sea adjudicatario de Ia contratacién, procedera a
abrir una Unica cuenta a nombre del consorcic o de la unién temporal y presentara la certificacion de esta como requisito previo
a la suscripcién del contrato.

3.1.13. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE:

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y representacion
legal de cdmara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracién del contrato una vez se haya adjudicado el presente
proceso de contratacion y/o comunicacién de aceptacion de la oferta. ' '

3.1.14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

El propenente deberg anexar a su propuests, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, una
garantia que ampare |a seriedad de su propuesta, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto
oficial destinado para este proceso de contratacion: la péliza deberd tener una vigencia por un término igual a sesenta (60) dias
contados a partir de la fecha de cierre del procese de seleccion y expedida por una entidad bancaria colombiana o aseguradora.
En caso de requerirse la ampliacién de la vigencia de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser igualmente ampliada.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
con NIT. 830.028.714-3. Cuando se trate de consorcio ¢ unién temporal debera tomarse la garantia a nombre de todos y cada
uno de los integrantes con su respectivo porcentaje de participacién, Dicha garantia debera aportarse debidamente firmada y
suscrita por el tamador, de no encontrarse con dicha formalidad serd RECHAZADA la propuesta.

Para la constitucion de ia garantia de seriedad de Ia oferta, debera tenerse en cuenta la siguiente informacién:

a) BENEFICIARIO: Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

b) AFIANZADO: El proponente, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia ¥
Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el
Cerlificado de la Cdmara de Comercio o su equivalente establezca que la sociedad podra identificarse con Ia sigla).
En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal
{indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y ne a nombre de su representante. El /los
nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la cdmara de comercio o autoridad competente,

c) VIGENCIA: Minimo SESENTA (80) DIAS, contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccion. En casa
de prorroga del cierre del proceso esta garantia debera ampliarse por un tiempo igual a la prorrega antes sefialada.

d) CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial destinado para este proceso de contratacién.

e) AMPARO: £ texto de la péliza debera indicar textualmente el nimero y afio del proceso de seleccién; asi como el
objeto.

f)  FIRMAS: La pdiiza debera encontrarse suscrita tanto por aseguradora como por tomador o afianzado

Nota 1: La garantia de seriedad debe ser presentada con el recibo de pago (original) de la misma.
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[La garantia de seriedad de la propuesta se hara efectiva cuando el proponente:

a) Retire su propuesta después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez especificado.

b) Resulte seleccionado y no legalice el conirato dentre del periodo establecido para ello.

¢) Resulte seleccionado y no constituya ia garantia tinica dei contrato.

d) Incumpla, en cualquier forma, el compromiso adquirido por el hecho de la presentacion de la propuesta.

Nota 2: Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, har4 efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como
indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de esta.

Nota 3: Las primas, erogaciones, gastos, efc., que se causen por este motivo serén a cargo de los oferentes, guienes na tendran
derecho a exigir al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, reembolsos o pago alguno por este concepto.

» DEVOLUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

Una vez se haya perfeccionado y legalizado el contrato con el proponente favorecido, previa solicitud escrita de la persona que
haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, se devolvera la poliza de garantia de seriedad de !a oferia a los proponanies no
seleccionados y al Contratista (previa solicitud escrita de la persona interesada). En caso de desierta una vez quede ejecutoriado
el acto administrativo correspondiente y previa solicitud escrita de la persona interesada.

4.1.15. FORMATO PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: El representante legal
certifica bajo la gravedad de juramento, que la sociedad representada, no se encuentra incursa en ninguna clase de actividades
relacionadas con el lavado de activos o con la financiacion del terrorismo. La cerificacién bajo gravedad de juramento se entiende
otorgada con ocasién del presente proceso. En todo caso si durants ta ejecucion de! contrato la parte actora llegara por cualguier
medio, de la practica de negocios o aclividades relacionadas con el Lavado de Activos y/o Financiacion del Terrorismo se
procedera a dar terminado unilateralmente y con justa causa. El contratante acepta y reconocerd el page inmediato de los
honorarios causados por el periodo ejecutado y no cancelados por las accicnes judiciales correspondientes con el fin de resarcir

los dafios y perjuicios causados con ocasion de la terminacion unilateral.

3.1.16. FORMATO N° 5 TRATAMIENTO DE DATOS: Los Proponentes deben suscribir el compremiso TRATAMIENTO DE
DATOS y debera ser entregado junto con la oferta.

3117. FORMATO N° 6 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDAD: Los Proponentes deben suscribir el compromiso
INHARBILIDADES E INCOMPATIBILIDAD y debera ser entregado junio con la oferta.

3.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Por experiencia se enfiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado
en SMMLY. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades an las cuales el interesado tenga o haya
tenido participacién, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicias en ef tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.”

3.2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
3.2.4.1. REGISTRO UNICC DE PROPONENTES

Tadas las personas naturales ¢ juridicas nacicenales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, se inscribiran en el
Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio
principal, en el cual constard la informacion relacionada con la experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién del
proponente y su clasificacion. El cettificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que €n

ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio.

De acuerdo con lo anterior, el proponente presentaré con su propuesta el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion
en el Registro Unico de Proponentes vigente y actualizado y en frme a la fecha de cierre del procesa, expedido por la respectiva
Camara de Comercio en Colombia, este certificado sera expedido dentro de los treinta {30) dias anteriores a la fecha de cierre y
entrega de propuestas.

Los propeonentes deberan aportar este certificada en firme a la fecha de cierre del praceso. Dicha exigencia aplica para cada
|_uno de los integrantes de Consorcios, Unicnes Temporales u otras formas de asociacion,
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Consorcios y/o uniones temporales: En el caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio

O unidn temporal debera (n) estar registrado (s).

Nota 1: Cada uno de los contratos que acredite Ia experiencia deberdn estar Clasificados en el cbdigo solicitado en el presente

estudio previo de acuerdo-con lo descrito en ef cuadro, asi:

~GLASIFICACION:UNSPSETL 7 SEGMENTO.
50000000 :
. i 50110000 50111500
50111500 Allmenttgzéigbldas y Producto de carnes y aves de corral Carne y aves de corral

Nota 2: Si en la Informacion relacionada en el RUP para acreditar la experiencia minima, se requiere verificar, la entidad se

reserva el derecho de solicitar documentacién adicional para verificar la informacién de la documentacién entregada.

Nota 3: Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los cédigos def Clasificador de bienes y Servicios,

con los cueles se verificara la experiencia.

Nota 4: Cuando el adjudicatario sea una persona natural, dentro de los tres dias siguiantes a la suscripcion del acta de inicio,
debe informar mediante documento a quien otorga facuitades legales de representacién en eventos de fuerza mayor ¢ caso

fortuito.

Nota 5: Si los contratos acreditados fueron realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal, el CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA, tomara para la verificacion, el porcentaje (%) de participacion en
fa ejecucién del contrato del oferente que haga parte del consorcio o de la Unién Temporal y luego sumara el vafor obtenido
para asi establecer el total acreditado. Para fo anterior, debera presentar el documento que acreditd la conformacion del
Gonsorcio o de la Unién Temporal, donde debera constar ef porcentaje de participacion de cada unc de los integrantes para la

&jecucion del contrate.

El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia del proponente se actualizara a pesos del afio 2024, Para el
efecto, se utilizaran los siguienies valores del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo en el cual haya sido

terminado el contrato certificado:

"BERIODD N SMEM
a diciembre 37 de 2021 $908.525
Enero 1 de 2022 g diciembre 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a diciembre 31 de 2023 $1.160.000
Enero 1 de 2024 a diciembre 31 de 2024 $1.300.000

$ 1.300.000.00 M/CTE. 143,65

3.2.1.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional requiere que el proponente acredite experiencia con maximo tres (3)
certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre det presente procesc de seleccion,
cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objste y/o actividades especificas se encuenfren

relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacién,

El proponente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica para cada uno de
los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacién. Consorcios yfo Uniones Temporales: En &l
caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal debera (n} estar registrado

(s).

Nota: De acuerdo a lo mencionado anteriormente, el oferente que pretenda hacer valer a través de “certificacién” su experiencia,

se advierte que la misma debera contener la siguiente inrformacion, so pena de no ser tenida en cuenta:

- Nombre del contratante
- Nombre del oferente

- Objeto del contrato

- Numero del contrato

]
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- Valor de! confrato

- Plazo de ejecucion

- Fechas de inicio y finalizacion
- Porcentaje de ejecucion
-Grado de satisfaccion

Asi mismo se advierte que dicha certificacion debera ser firmada y expadida por el Representante t egal de! contratante del
proponente o par la persona autorizada para tal fin. Iguaimente, las certificaciones que no sean directas, es decir de
subcontratistas o de subcontratos o aquellos documentos gue se presenten con enmendaduras, tachones, descripciones fuera
del texto original, inconsistencias que puedan inducir en error al Centro Social o que sean ilegibles, no seran evaluadas y por
ende no seran tomadas en cuenta.

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA. .

3.2.1.3. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES.

« CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST}: E! proponenie 0
cada uno de los miembros del Consarcio o Unién Temporal deberan presentar junto coh su propuesta, copia completa y
legible del certificado actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL, en el cual conste que tiene implementado
y en funcionamiento el Sisiema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). La fecha de expedicion de este
certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del proceso de
seleccidn.

« CERTIFIGADO DE ACCIDENTALIDAD: El proponente o cada uno de los miembros del Consorcio o Union Temporal
deberan presentar junto con su propuesta, copia completa y legible del certificado de comportamiento de accidentalidad,
actualizado y vigente, expedido por la correspondiente ARL, en el cual se incluya el nimero de accidentes totales y la
descripcion de los accidentes fatales o que géneraron incapacidad permanente durante el afio anterior a su expedicion. La
fecha de expedicion de este certificado no podra ser superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha inicial de
cierre del proceso de seleccion.

« MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS DEL SST: El proponente o cada uno
de los miembros del Consercio o Union Temporal deberan presentar junto con su propuesta, copia completa y legible de la
Matriz de |dentificacion de Peligros y Valoracidn de Riesges actualizada, vigente y firmada por el proponente persona
natural, o el representante legal de la emprasa para el proponente persona juridica, o el apoderado debidamente facultado,
sequin corresponda y por el responsable del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST}, en la cual
contemple las actividades a desarrollar.

« CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SST DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA: El proponente deberd presentar
acreditar el CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SST DEL PERSONAL DEL GONTRATISTA, aceptando y asumiendo e
compromiso de que, en casc de resultar adjudicatario, cumplira con las normas SST respecto de su personal, en cuanto a:

- Tareas de Alto Riesgo: contar con los correspondientes certificados de formacién y valoraciones psicofisicas.
- Licencia vigente en SST para profesionales.
- Mantener toda la documentacién correspondiente a disposicion del interventor o supervisor, segln sea el caso.

Este requisito se entendera cumplido, bajo la gravedad de juramento, con la suscripcidén del ANEXQO “CARTA DE
PRESENTACION”.

« CONGEPTO SANITARIO: El propcnente debera allegar permiso o concepto sanitario, €n razén al cumplimiento de las
condiciones sanitarias descritas en fa Ley 9 de 1979, mediante la cual se establecen los criterios normativos especificos
a los que estan sujetos los astablecimientos industriales y cometciales en fos gue se realicen actividades relacionadas
con alimentos y bebidas. La autoridad sanitaria encargada de emitir el concepto sanitario para los establecimientos que
realizan expendio de bebidas es la Secretaria Distrital de Salud o sus entes territoriales.

« OFRECIMIENTO TECNICO: El proponente debera sefalar en ol Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, su
conocimiento, aceptacion y compromise en desarrcllar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos
técnicos y ambientales descrifos en este anexo.

Por lo anterior, en la ejecucidn del contrato, el contratista seleccionado dara cabal cumplimiento a las fichas técnicas establecidas
por la entidad. Asf las cosas,
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El proponente debera diligenciar el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, donde acepta y se abliga a cumplir con las
especificaciones técnicas establecidas por fa entidad, sin realizar modificaciones o alteraciones a las caracteristicas, condiciones
© productos solicitados.

3.3. REQUISITOS ECONOMICOS HABILITANTES - FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA
SELECCIONAR AL CONTRATISTA.

3.3.1 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: De acuerdo con lo solicitada en el numeral 3.1.1, del presente documento previo.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICES FINANCIEROS SE EFECTUARA MEDIANTE LA OBTENCION DE
LOS INDICADORES:

v Indice de Liquidez.

¥ Indice de Endeudamiento.

v" Razén de cobertura de intereses.

v" Capacidad organizacional {Rentabilidad sobre el patrimonio — Rentabilidad scbre el active)

El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de los proponentes, se debe
tener en cuenta el cumplimiento de Ia totalidad de fos indices financieros enunciados. Para la evaluacion de la capacidad
financiera, se verificars el cumplimiento del indice con maximo dos {02) decimales.

Los indicadores para medir Ia capacidad financiera y organizacional de los proponentes interesados en participar en un proceso
de contratacion, asi:

A. INDICE DE LIQUIDEZ: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que gl
proponente incumpla sus chligaciones de corto plazo.

B. INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina ef grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) de! proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

C. RAZONDE COBERTURA DE INTERESES: Utilidad Operacional / Gastos de intereses, el cual refleja la capacidad
del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras,

F.. CAPITAL DE TRABAJO: Activo corriente- Pasivo corriente, Este indicador es bastante similar al indice de
solvencia, el cual también te permite ver relacion entre fus activos ¥ pasivos, con la intencion de conocer cusles
s0n fus margenes para operar.

1 indice de Liquidez - Activo corriente / pasivo corriente >=1.8
2 Nivel de Endeudamiento {Pasivo tofal / activo fotal) *100 <=65%
3 Razén cobertura de intereses Utilidad operacional / Gastos de intereses =2
4 Rentabilidad dei patrimonio Utilidad operaciona! / Patrimonio >=0,3
| 5 Rentabilidad del activa Utilidad operacional /Activo Totaf >=(,10 J
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iNDICE DE LIQUIDEZ (L)
Condicidn:

SiiL = 1.8 Iz propuesta se calificara HABILITADC.
SiL < 1.8 Ia propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculars asi:

(ACTx%P + AC2x%P +...+ ACnx%P)

{PC1x%P + PC2x%F +...+ PCnx%P)

Cénde: .

L = indice de Liquidez

ACN = Activo Gomiente de los participes.
PCN = Pasivo Corriente de los participes.

%P = Porcentaje de Participacion Condicion:

{NDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Condicidn:

Si NE < 65,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.

Si NE » 65,00%,; la propugsia se calificara NO HABILITADO.”

Para los consorcios y unicnes temporaies el Nivel de Endeudamiente se calculara asi:

(PT1x%P + PT2x%P +..+ PT3x%P)

NE = X100
(AT1x%P + AT2x%P +...+ AT3x%P)

Donde:

NE Nivel de Endeudamiento

PTN
ATN

Pasive Total de los participes.
Activo Total de los participes.

uonon

RAZGON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

de coberiura de intereses.
Condicidn:

Si RCH 2 2; la propuesta se calificara HABILITADO.
5i RCI < 2: la propuesta se calificard NO HABILITADC.

Nota: Cuando un proponente no fenga obligaciones financieras, se calificard HABILITADO.
Para consorcios o Uniones temperales se calculard asi:

(UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

RCI =
{GUIX%P + GI2x%P +...+ Ginx%P)
Dénde:
RCI Razan de Cobertura de Intereses.

Gln Gastos de Intereses de los participes.

UOpn = Utilidad Cperacional de los participes.
%P = Porcentaje de Pariicipacion Condicion:

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

u_a verificacion del cumplimiento de ia capacidad organizacional se efectuara mediante la obtencidn de ics indicadores:

S los Oferenies presentan ios gastos de iniereses en cero (0}, no podrar: calcular &! indicador de razén de cobertura de intereses. Por
lo tanto, cumplen con el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, casc en el cual no cumpie con el indicador de razén

|
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|

Rentabilidad sobre Patrimonio.
Rentabilidad scbre activos.

El resultadc determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccién de los proponenies, se debe tener
en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices de capacidad organizacional enunciados.

Para la evaluacién de la capacidad organizacional, ia CVP verificard el cumplimiento del indice con méximo dos (02) decimales.
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
Condicién:

SiRP 2 0,3 la propuesta se calificard HABILITADO.
Si RP < 0,3 la propussta se caiificara NO HABILITADO,

Para consarcios o Uniones temporales se calcutara asi-
{(UOp1x%P + UOp2x%P +...+ UOpnx%P)

RP = X100
(Pt1x%P + Pt2x%P +...+ Ptinx%P)

~Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UGpn = Uiilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.

%P = Porcentaje de participacion

RENTABHN_IDAD SOBRE ACTIVOS
Condicidn:

SiRA = 0,10% la propuesta se calificard HABILITADO.
Si RA = 0,10% la propuesta se calificara NO HABILITADO.,

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asf:
(UOp1x%P + UCp2x%P +.. .+ UOpnx%P)
RA = X100
(ATTX%P + AT2x%P +...+ ATnx%P)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operaciona! de los participes.
ATn = Activo Total de Ios participes.
%P = Porcentaje de Participacion

Nota 1: La anterior informacién se verificara dnicamente en el Registro Unico de Proponentes (RUPY); con informacian financiera
actualizada a corte 31 de diciembre de 2023, siempre y cuando el RUP de esa vigencia continue en firme, de lo contrario se
realizara con la informacién financiera inscrita en el RUP a 31 de diciembre del 2023.

Nota 2: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin sucursal
en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultados teniendo en cuenta el mejor afio fiscal
que se refleje en el registro de cada proponente, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo, de confarmidad con la legislacién propia del pais de origen, debidamente consularizado o apostillado,
acompafiado de traduccién simple al idioma espariol, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a Ia tasa de
cambio de la fecha de cierre del Balance General, avaladas por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta Central
de Contadores, quien debers presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha
de adjudicacién del presente proceso.

Nota 3: EI CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Policia Nacional advierte que la informacion financiera acreditada
se realiza con los efectos previstos en el articule 43 de a ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio
de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afos, quienes a sabiendas: Suministren datos a
las auteridades o expidan constancias o cettificaciones contrarias a ia realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran fafsedades
en los estados financieros o en sus notas.”
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4 CRITERIOS DE VERIFICACION

RITERIOS DE VERIFIGACION! ECUMPLIMIENTO - COMPCELND CUMPLE
Curmplimiente documenitos Juridicos CUMPLE! NO CUMPLE
Cumplimiento documentgs técnicos CUMPLE! NO CUMPLE
Cumplimiento documentos y verificacion Financiera y organizacional CUMPLE/ NO CUMPLE

Para poder continuar con la evaluacion, los oferentes deben cumplir con el 100% de las evaluaciones juridica, técnica y
econémica. '

5. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

toas

)

econémica -- menor valor ofertado 200 Puntos

'P'ropuesta

Propuesta técnica 300 Puntos
TOTAL, PUNTAJE 500 Puntos

51 PROPUESTA ECONOMICA

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignard maximo hasta 200 puntos por concepto de propuesta econdomica
acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

Presentada segin ef Anexo No. 3 “PROPU ESTA ECONOMICA’, por escrito y en medio magnético (Disco Compacio
debidamente protegido). Al elaborar este formato el proponente deberé diligenciar la totalidad. No podré presentar casillas en
wlanco ni modificar 1a informacion existente. Los medios magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir fa visualizacion
clara y revision de su contenido. En caso de que exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en medio magnétfico
prevalecera la fisica.

i

) 200 puntos
TOTAL, PUNTAJE 200 puntos

Para el diligenciamiento del anexo econdmico, se debe fener en cuenia;

Nota 1: Es responsabitidad del proponente verificar, en fa pagina Web del Centro Social de Agentes 'y Patrulleros de la Policia
Nacional, la publicacion de los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de reatizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en la propuesta econdmica,
si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmética siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

Nota 3: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos, aproximéndolos si aplica
al peso por encima o por debajo siguiendo ta regla general de aproximacion, por lo gue el resultado debera ser exacto sin
diferencias por ajuste o aproximaciones.

Nota 4: El valor unitario presentado por el oferente para cada unc de ios ftems no podra ser menor a cero (30) pesos, ni podra
superar el 100% del valor techo estabiecido para cada item, en su defecto la propuesta serd RECHAZADA.

Nota 5: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado VA del bien o servicio que causa dicho impuesto, |a
entidad lo considerara incluido en el valor total individual y total de la propuesta y asi lo aceptara el proponenie.

Nota 6: E! proponente debe diligenciar en su totalidad la informacian que se solicita en la propuesta econémica, sin superar el
valor estimado de cada ftem, sin dejar espacios en blanco, o modificar el formato; debera realizara al final la sumatoria de todos
los items, sin superar el Valor Esfimado de Contratacién; en el evento que el formafo presente modificaciones o gue el
propenente no lo diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

Nota 7: Si rovisadas |as ofertas se establece que la ganadora de conformidad con la informacion establecida en 1os estudios
previos el Centro Social de Agentes y Patsulleros de la Policia Nacional, es artificialmente baja (A criteric de la Entidad, el precio
no parece suficiente para garantizar una correcta gjecucion del contrato, de acuerdo a la informacion recogida durante la etapa
Lde planeacion y particularmente duranie el Estudio del Sector), e! Comité Evaluador requerira al proponente para que expligue _|
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las razones que sustentan el menor valor, sefalandose para ello un término perentorio; el cual, sera indicado por el evaluador
que lo requiera y dentro del cual deber4 allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en
el presente documento, toda vez que no habra lugar a que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacicnal, le
realice nuevos requerimientos para este efecto; este procedimiento se realizara con los demas proponentes de acuerdo a su
ubicacién en el orden de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

Nota 8: Para continuar con la verificacion economica, los oferentes deben cumplir con el 100% de las especificaciones técnicas
minimas y las calidades juridicas requeridas.

51.2. METODO DE CALIFICACION
MENOR VALOR
La oferta que ofrezca el MENOR VALOR se le otorgaran los 200 puntos, para l.a aplicacion de la formula se determina fa

oferta valida de menor valor, para las demas se asignaran puntos a fas ofertas en funcion de cuan cercanas estén al valor de
'a oferta mas baja, de acuerdo a la siguiente formufa;

. .. [ Preciodela oferte mds baja ‘ s st
Puntos = ( Procio de la oferia eraluada ) % Puntos mazimos
Donde:

+  Precio de la oferta mas baja es el costo de |a oferta mas econdmica recibida.

e Precio de la oferta evaluada es el costo de la oferta que esta siendo evaluada en ese momento,

¢ Puntos maximaos es el total de punios que se pueden otorgar

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de [a Oferta, como se observa en
la férmula de ponderacion.

5.1.3. CONDICIONES TECNICO-ADICIONALES DE CALIFICACION
Ei Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nagional, para efectos de la evaluacion técnica adicional, la oferta

debe ser habil, esto es que cumpla con |a totalidad de los requisitos habilitantes de orden juridico, técnico, de experiencia,
financiero y econdmico, y que no estd incursa en causal de rechazo.

. - FACTORES DE CALIFICACION L e | DU e PUNTAJE MAXIMO
Ponderacion factor técnico adicional 300 puntos
TOTAL, PUNTAJE 300 puntos

PONDERACION FACTOR TECNICO ADICIONAL (Puntaje méaximo 300 puntos)

Para efectos de la evaluacién técnica adicional, la oferta debe ser habil, esto es que cumpla con |a totalidad de los requisitos
habilitantes de orden juridico, técnico, experiencia, financiero y econémico, ¥ que no esté incursa en causal de rechazo.

Quien de manera adicional ofrezca sin costo adicional para el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, alguno
de los equipos relacionados en el factor de ponderacion técnica, los entregara una vez inicie el conirato.

Los equipos deberan entregarse nuevos, con certificado original de garantia, teniendo en cuenta que el (los) elemento (s)
ingresaran al inventario del centro social.

iTEM DESCRIPCION - PUNTAJE | OFRECIMIENTO
Una (1) empacadcra al vacio 2 barras sellado debe ser entregada una vez inicie el ¢contrato
¥ quedara en el inventario del centro social, asi mismo, entregar cuatro {4) Rollos bolsa
1 empaque vacio 28cm X 15mis 30mts, estos elementos seran entregados una vez inicie el 150
contrato dos (2) rollo y una vez cumplido el 50% del contrato dos (2) rollos, y haran parte
de! inventario del centro social. :

Estanteria de Canastillas: diez (10) estantes de diez (10) canastilias perforadas {nuevas),

2 cada estante debe tener diez {10) canastilas color amarilla, estos elemenios seran 100
entregados una vez inicie el contrato, y hardn parte de! inventario del centro social,
Dos (2) Balanzas de mesa electrénica, estos elementos seran entregados una vez inicie el 50
contrato, ¥ haran parte del inventario del centro social.

4 Quien no oferte no tendra puntaje adicional. 0
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Caracteristicas EMPACADORA AL VACIO 2 BARRAS DE SELLADO DE 40 CM
Cantidad: Una {1)

Voltaje: 110V/60Hz - Requlere instalacién eléctrica independiente paras busn
funcionamiento

Barras de sellado: 2 barras de 40cm

Caracteristica: Panel digital con 6 memorias para guardar fiempos de empague
Estructura: Acere inoxidable antiacido.

Tapa acrilica: Céncava

Tapa transparente de ampiia apertura para mayor comodidad.

Dimensiones; 54X50X56 cms

Peso: 85kg

Bomba de vacio: 20m3/h

Capacidad: 180 empaques por hora

Uso industrial

Caracteristicas ESTANTERIA DE 10 CANASTILLAS

Es Estanies de 10 canastiifas perforadas {nuevas), cada estante se compone de diez (10)
canastillas perforadas.

Cantidad total de estantes: diez (10) Estantes en hierro color negro con recubrimiento en
plastico

Cantidad total de canastilias: cien (100) Canastillas piasticas perforadas color amairillo
Capacidad: 25kg por canastilla

Dimension de cada estante: 129 x 61 x 146 cm.

Uso industrial

Caracteristicas BALANZA DE MESA ELECTRONICA
Cantidad: Una (1)

Dispiay LCD con luz de respaldo tipo LED

Plato en acero inoxidable de 27 X 21 C

Capacidad: 30kg :

Bateria recargable con adaptador.

Uso industrial ) Imagen de referencia

Nota 1: La ponderacion técnica se efectuard sobre un total de punfuacion de maximo 300 puntos.

Nota 2: Para ofertar los factores técnicos ponderables, para cada item se deberd diligenciar, suscribir y presentar el
Anexo N° 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS, segun el item gue aplique, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este
aspecto, cuando seleccione NO OFERTAR o cuando seleccione mas de un item. :

Nota 3: Para efectos de la evaluacion técnica adicional, la oferta debe ser habil, esto es gque cumpla con la totalidad de los
requisitos habilitantes de orden juridico, técnico, de experiencia, financiero y econémico, y que no esta incursa en causal de
rechazo.

Nota 4: Quien no presente ofrecimiento #cnico adicional en las condiciones establecidas no obtendréa puntuacion.

6. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA U OFERTA

Son causales de rechazo las siguientes:

a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna, proyectos de
conceptos de evaluacién ¢ respuesta a observaciones no enviadas oficiaimente a ios proponentes.

b. Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier manera |a aplicacion del principio
de seleccion cbjetiva.
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¢. Cuando el proporente o alguno de los integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades fijadas por la constitucion y la Ley.

d. Cuando en la propuesta se encuentren informacion o documentos que no correspondan a la realidad gue le permitan
cumplir con los requisites minimos.

e. Cuando el objeto social de la irma oferente, incluido en el certificado de existencia y representacion legai no faculte a
la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

f.  Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucidn o liquidacion
proferidas por autoridad competente.

g. Cuando se presente mas de una oferta per un mismo oferente o integrantes de Ia figura asociativa o se ostente la
calidad de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente procesc de seleccidn.

h. Cuando se compruebe que le valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos {una vez sean aclarados por
el oferente los precics ofertados en la propuesta, ante el requerimiento hecho por parte del comité evaluador
econémico).

i No estar inscrito en el registro nico de proponentes en fas condiciones contempladas en el presenta pliego.

J. Sin perjuicio del derecho de subsanacion, la NO presentacién de los documentos antes de la fecha establecida en |a
CRONOLOGIA DEL PROCESO, y cuando se solicite al proponente subsanar o aclarar alguno de los documentos o de
los requisitos y no lo haga dentro del término fijado, o cuando aportado dentro del término fijado no esté acorde con las
exigencias del pliego de condiciones.

k. Cuando la propuesta se presente después del plazo establecido por la entidad para ei efecto.

[ Seran rechazadas las oferfas de aquellos proponentes que no presenten la garantia de seriedad de la oferta emitida
por la respectiva aseguradora ¢ la presenten sin la respectiva firma por parte del tomador, en la fecha establecida para
la presentacion de la oferta.

m. Cuando el proponente no cumpla con las condicicnes técnicas requeridas o no diligencie en su fotalidad el anexo No.
2 especificaciones técnicas minimas y adicionales de caracter habilitante y anexo No.3 Propuesta econdmica.

n. No se aceptan propuesta parcial ni alternativa, modificacién de especificaciones técnicas, reduccion de cantidades.

0. Elvalor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser menor a cero ($0) pesos, ni podra
superar el 100% del valor techo establecido para cada item, en su defecto la propuesta sera RECHAZADA

p. El proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita en la propuesta econémica, sin superar el
valor estimado de cada item, sin defar espacios en blanco, o modificar el formato; deberé realizara al final la sumatoria
de todos los items, sin superar el Valor Estimado de Contratacién; en el evento que el formato presente modificaciones
o que el proponente no lo diligencie completamente. su propuesta seré objeto de rechazo.

g. Paracontinuar con la verificacion econdmica, los oferentes deben cumplir con el 100% de las especificaciones técnicas
minimas y las calidades juridicas requeridas.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE |LA POLICIA NACIONAL declarara desierto el presente proceso
por las siguientes causales:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en las condiciones de
participacion.

b. Cuando no se postule ningun interesado.

c. Cuando se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

Si de la consulta y andlisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones que justifiquen la
diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra
descalificarlos o declarar desierto el proceso, Caso en el cual debera iniciarse uno nuevo,

i

Para verificar los factores de desempate es necesario remitirse por analogia a o sefialado en el Decreto 1860 del 24 de diciembre
de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacionial, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 36 de la Ley 2098 de 2020, en lo relative al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones”, Articulo 2.2.1.2.4.2.17.

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente debera acreditar tal condicidn, en su oferta, mediante
escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumpfe con los parametros y
condiciones requeridas so pena de no cbtener este beneficio ya que se entendera que el preponente no redne las condiciones
anteriormente sefaladas.
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Si el empate se mantiene, el Centro Social adjudicaré el contraio ai proponente que resulte favorecide en sorteo que se efectuara
de manera pablica con las empresas empatadas, estas se citaran por el medio mas idéneo y expedito para dicho fin; el sorteo
se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacién:

Se realizard un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas o fichas, las que
deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra tantas balotas, papeletas o fichas
como tanios oferentes estén empatados.

Las balotas, papeletas o fichas se depositardn en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o Financiera de la
unidad: los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa verificacion de probidad de las mismas,
junio con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

e Se elegird entre los asistentes mediante el medio mas idoéneo que se escoja en ese momento a la persona encargada
de sacar la balota, papeleta o ficha.

e Lasbalotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe det Area Administrativa y/o Financiera
de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa verificacion de probidad de
las mismas, junto con tres (3) balotas, papetetas 0 fichas en blanco.

¢ Se elegira entre los asislentes mediante el medio més iddneo que se escoja en ese momento a la persona encargada
de sacar la balota, papeleta o ficha.

EL CENTRO SOCIAL adjudicara el contrato al proponente cuya oferta cumpla con la totalidad de requisiios establecidos en la

invitacion y que obtenga el mayor puntaje de acue do con los factores de caiificacion y deracidn.
;_9'.__4j{i;!QU,!IDAC N — | T, T R

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucion 01966 del 10 de agostc de 2020, se llevara a cabo la
liquidacion del contrato. £l CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los amparos que
deban estar vigentes durante la etapa de liguidacion y, en general, para avalar las obligacicnes que deba cumplir con
posterioridad a |a terminacian del contrato.

MATRIZ DE RIESGOS SE ADJUNTA A DOCUMENTO. VER ANEXO 1.

QOZA MACHADO

Mayor SAWDRA MILENA B
ADMINISTRADORA DEL AL DE AGENTES Y PATRULLERQOS
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIE

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres
aprobada por el CENTRO SOQCIAL. La(s) garantia(s) d

GARANTIAS DEL PROCESO

ANEXO No. 1 , | ,
SGOS Y DETERMINACION DE MECANISMOS DE PREVENCION,

(3) dias habiles siguientes a Ia suscripcién del contrato y requerira ser
ebera(n) cubrir los siguientes amparos asi a cargo del contratista asi:

ETAPA PRECONTRACTUAL
MECANISNO ) - JUSTIFICACION
DE C'ﬁfésé%g'z TIPIFICACION DE LOS RIESGOS gg_‘“é‘g%’gg gﬁfggﬁgg VIGENGIA COBERTURA /
COBERTURA VIGENCIA
RIESGO | LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
JURIDICO | SIN JUSTA CAUSA
LA NO AMPLIACION DE LA VIGENGIA DE
LA GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA
CUANDO EL TERMINO
PREVISTO EN LA INVITACION PARA LA
RIESGO | ADJUDICACION DEL CONTRATO SE AMPARA LA NO
JURIDICG | PRORROGUE O CUANDO EL TERMING SUSCRIFCION  DEL
PREVISTO PARA LA CONTRATO  SIN
SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE| DIEZ POR DESDELA |USTA CAUSA POR
: PRORROGUE SIEMPRE Y CUANDO | CIENTO |PROPONENT | PRESENTACIOEL  DIEZ . POR
| GARANTIA DE ESAS PRORROGAS NO EXCEDAN UN | (10%)DEL E NDELA (CIENTO (10%) DEL
SERIEDAD TERMINO DE TRES MESES. MONTO DEL | SELECCIONA| OFERTAY PRESUPUESTO
- LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR | PRESUPUES DO POR CUATRO |OFICIAL DESDE LAl
PARTE DEL PROPONENTE | TO OFICIAL. (4) MESES |PRESENTACION DE
RIESGO | SELECCIONADO DE GARANTIA DE LA OFERTA Y POR
JURIDICO | CUMPLIMIENTO  EXIGIDA  POR LA CUATRO (4) MESES
ENTIDAD PARA  AMPARAR  EL MAS.
INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO.
EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES
RIESGO | DE VENCIDO EL TERMING FLIADO
JURIDICO| PARA LA PRESENTACION DE LAS
OFERTAS.
ETAPA CONTRACTUAL
MEC’;")’;‘SMO CLS}ESE T'PBFE'CL”E%ON ESTIMACION | ASIGNACION |\ JUSTIFICACION
COBERTURA | Ribeo il DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTURA / VIGENGIA
AMPARA _EL RESGO DOE
INGUMPLIMIENTO DURANTE LA
. VIGENCIA DEL GONTRATO vy
N T%%MINO ggﬁ-ll\-fli%IONMDEESE SRlEsgéSCUBIFEé
GARANTIA | RIEsgo [ INCUMPLIMIEN | 40% DEL ' BJECUGION | " 40%% DEL VALOR DEL GONTRATG
| : TO DEL VALORDEL | GCONTRATISTA DEL
UNICA JURIDICO | JODEL | UAOR DEL CONTRATO v | COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
GUATRO (4) | EL PAGO PARGIAL O DEFINITIVO DE
MESES MAa | LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD, EN LOS  MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
EL TERMINO | AMPARA EL RIESGO DE WALA
DE CALIDAD DE LOS BIENES Y/O
GARANTIA | RIESGO | MALACALIDAD |  50% DEL EJECUCION | SERVICIOS DURANTE LA VIGENCIA
NN ORI DE LOS VALORDEL | CONTRATISTA DEL DEL CONTRATO y CUATRO MESES
PRODUCTOS | GONTRATO CONTRATOY | MAS, BUSCANDO RESARCIR EL
CUATRO (4) | DETRIMENTO CAUSADO A LA
MESES MAS | ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
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INSUFICIENGIA _DEL _ SERVICIO
PRESTADO
\Qggﬂf AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
NO PAGO DE PORUN | PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONE
SALARIOS TERMING ) cOMO  CONSECUENCIA  DEL
PRESTACIONE |  10% DEL INCUMPLIMIENTO ~ DE  LAS
G%ﬁgﬂp‘ JE‘FE;%?C?O SE VALORDEL | CONTRATISTA E'J-éﬁglgﬁ OBLIGACIONES LABORALES A QUE
INDEMNIZACIO | CONTRATO. et ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA
NES CONTRATO Y DERIVADAS DE LA CONTRATACION
LABORALES. TRee(y | DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA
ARES (9 | LAEJECUCION DEL GONTRATO,
- AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
DAROS A F
DAKOS PRODUCIDOS POR EL
TERPC(;EFF;OS ‘Qggﬂf CONTRATISTA CON OCASION DE
RESPONSABILI PORUN | (o EJECUCION DEL CONTRATO,
caranTiA | RIESGO N 10% DEL TERMINO | SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
oA FINANCIE | DhD OV | VALORDEL | CONTRATISTA | paz0 pE ENTIDAD CONTRATANTE GOMO
RO T OR | CONTRATO PLAZODE | LOS TERCEROS QUE PUEDAN
RESULTAR AFECTADOS LABORES
LA EJECUCION DEL v OPERAGIONES
DEL CONTRATO DEL
corTo CONTRATISTA RELATIVAS A LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

ANPARA EL
EL CUARENTA POR CIENTO E,\'ACF:JC“TELL'M'ENTO o
< | (40%)DELVALORTOTAL | DopmiTIVO el
CLAUS INCUMPLIMIENTO CUARE 5 DEL CONTRATO CUANDO RA
o ARENTAPOR | & o RATE OE CONTRATO POR
oo | RIESGO TOTAL CIENTO 0% DEL | % | \NcUMPLIMIENTO TOTAL PARTE DEL
JURIDICO | DEGLARATORIADE | VALOR TOTAL DEL CONTRATISTA,  SE
PECUNI E DEL CONTRATO Y
CADUCIDAD CONTRATO Z BUSCA EL PAGO
ARIA 5 PROPORCIONAL AL g
Q IAL Y DEFINITIVO
INCUMPLIMIENTO PARCIAL | D8/ 5e BERILICIOS
DEL CONTRATO Y
QUE SE CAUSEN A LA
L ENTIDAD T

PENAL PECUNIARIA

Se pacta a fitulo de clausula penal pecuniario, como estimacion de perjuicios por el incumplimiento y dentro del contexto legal
correspondiente, una suma equivalente hasta por el valor previsto para el amparo de cumplimiento. En los eventos en que dentro
del marco legal se imponga, el GENTRO SOCIAL la hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por
compensacion de los saldos que se le adeude al CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldes que
en su favor existieren producto de la existencia de cualquier relacién juridica negocial enire el coniratista y el CENTRO SOCIAL, o
si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a cualquier ofrc medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva, previo procedimiento gue garantice el derecho al debide proceso del contratista, sin que elflo impida que el
CENTRO SOCIAL pueda solicitar al CONTRAT!STA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de
la clausula penal pecuniaria. EIl CONTRATISTA autoriza que el CENTRO SOCIAL descuente de las sumas gue le adeude de
cualguier tipo de relacién negocial, los valores correspondientes a las sanciones impuestas gue se encuentren en firme al momento
de aplicarla.

PARAGRAFO 1% La clausuia penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancion.

PARAGRAFO 2° La esiimacion del perjuicio se realizara por parte de la SUPERVISION vyio la INTERVENTORIA y de manera
independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas at CONTRATISTA.
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ANEXO 2
CONDICIONES TECNICAS

E| oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifest
cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas
b. En lacolumna CUMPLE / NO

c. Las condiciones de calidad exigidas por el Cenfro Social de Agent

requeridas son de obligatorio cumplimiento.
CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.
es y Patrulleros Policia Nacional en el presente, seran

también verificadas en la visita técnica realizada por el comité técnico.
d. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimientc y compromiso de entrega de los
productes en las condiciones, rangos y presentacian establecidos por el Centro Social.

acién voluntaria de aceptacion de cumplimiento 0 no

actividades especificas se encuentren relacionadas
con ef objeto del presente procesc de contratacion, la(s)

cual(es) debera(n) contener:

1 TALITAS DE POLLO SIN COSTILLAR DE 70 A 150 GRMS
7 T COLOMBINAS DE POLLO (PIERNA) DE 100 A 180 GRMS LIBRA
3 MENUDENCIAS (VISCERA ROJA COMESTIBLE CORAZON, HIGADO, LIBRA
MOLLEJA, PESCUEZQO Y PATAS)
4 | PECHUGA DE POLLO CON PIEL Y HUESO DE 500 A 700 GRMS LIBRA
% | PIERNA PERNIL DE POLLC 200 A 350 GRMS LIBRA
& | FILETE DE PECHUGA DE POLLO DE 280 A 50C GRMS LIBRA
7 | POLLO ENTERO SIN MENUDENCIAS DE 1200 A 1400 GRMS LIBRA
8 | CONTRAMUSLO DE 180 A 250 GRMS ] LIBRA
G | GALLINA GIGANTE DE 5 A 6 LIBRAS LIBRA
10 | BOMBON DE ALA DE POLLO DE 50 A 80 GRMS LIBRA
frem | | DOCUMENTO | Piyrrpen | CUMPLE |
cerificacion escrita suscrita por el representante legal . -,
bajo gravedad de juramento donde certifique ser ﬁ?ri!;g;i%?gl En el
1 procesadora de los productos ofertados. representante momento de
Estc sera verificado mediante visita técnica leaal de la la entrega de
realizada por el comité técnico a las instalaciones e?n resd la propuesta
indicadas por el oferente, donde se pueda evidenciar la P
planta de procesamiento.
ENTREGAS: El oferente deberd ailegar certificacion
escrita suscrita por el representante legal en fa cual se . -
comprometa a entregar los pedidos en los puntos de ﬁ?ﬁngga%?r;] En el
5 servicio del Centro Social de Agentes y Patrulleros de repr eseantante momento de
la Policia Nacional ubicado en la Diagonal 44 # 68 B 30, I% al de la la entrega de
en el horario de 6:00 am a 11 am, o cuando el servicio e?n resa la propuesta
lo requiera, previa coordinacién con el supervisor del P
cantrato.
EXPERIENC!A: Se requiere que el proponente acredite
experiencia  especifica  en  maximo tres  (3)
certificaciones de contratos iniciados, ejecuiados y
tarminades antes de la fecha de cierre del presente Certificacién En el
proceso de seleccion, cuya sumatoria total en valores | firmada por el momento de
3 sea igual o superior al cien por ciento (100%) del | representante la entreqa de
presupuesto oficial, expresado en Salarics Minimos legal de la a pro ngesta
lLegales Mensuales Vigentes, cuyo objeto  y/o empresa prop

Documento no Controlado- Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIQS @

CONDICIONES DE PARTICIPACION )
MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

1. Nombre o razén soctal del contratante.

2. Nombre o razdn social del contratista.

3. Objeto del contrato.

4, Numero del contrato.

5. Valor total del contrato en pesos. (La sumatoria de
las certificaciones debe ser igual o superior al valar
100% del presupuesto asignado al presente
proceso)

6. Plazo de ejecucion.

7. Fecha de inicio de contrato.

8. Fecha de terminacién de contrato.

9. Cumplimiento del contrato.

NOTA: Las certificaciones no podran fener una
vigencia mayor a (5) afios.

CAPACIDAD DE SUMINISTRO: El oferente debera
allegar certificacion escrita bajo gravedad de juramento
donde certifique que cuenta con una capacidad iguaf o :
superior a 300 unidades de producto por cada item, | Certificacion

. . L . Enel
listos para enviar, El cumplimiento de este requisitc | firmada por el to de
4 sera verificado mediante visita técnica realizada por el representante lmomen °
AR . . a entrega de
comité técnico del Centro Social de Agentes y legal de la la propuesta
Patrulleros de la Policia Nacional. empresa Prop
El oferente deberd realizar las entregas de acuerdo al
gramaje per porcion indicado en ef anexo técnico que
se realice durante la ejecucién contractual.
CAPACIDAD OPERATIVA Y DE RESPUESTA® E
oferente deberd certificar bajo gravedad de juramento
suscrito por el representante legal que tiene la . .
| capacidad de respuesta para los requerimientos de los ﬁ?r'ralzg]g?)%(r)gl En el
productos que solicite el Centro Social de Agentes y momentc de
5 5 : representante
atrulleros. Debe contar con suficiente personal e leaal de |a la entrega de
inventarios para supiir de forma permanente y oportuna 9 la propuesta
las necesidades del Centro Social de Agentes y empresa
Patrulleros, dentro de un tiempo de respuesta maximo
de seis (6) horas después de realizado el pedido.
SOLICITUD DE PRODUCTOS QUE NO SE
ENCUENTREN RELACIONADOS EN EL LISTADO
DE PRECIOS UNITARIOS: en el caso que el centro
social requiera un producto que no se encuentre de los
items contratados, el oferente mediante certificacién Con la
escrita se comprometera a que, en el evento de ser | Certificacion propuesta

adjudicatario, presentara una cotizacion del producto | firmada por el
6 requerido, siempre y cuando esté relacionado con el | representante Cumplimiento

objeto del : contrato. legal de la durante la
Con el propésito de que el superviser del contrato empresa efecucion del
defina el valor del elemento que deberd ser cenfrato

suministrade por el confratista mediante una
comparacion de precios en el mercado, previa
autorizacion del Ordenador del Gasto del Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

Cedlﬂcéc}éﬁ

CUMPLIMIENTO NORMATIVIDAD: El oferente firmada por el Con la
1 debe entregar certificacién firmada por el
representante propuesta
representante legal donde se compromete a que leaal de a
cumplird con lo dispuesto en el decreto 1500 de 2013 e?npresa

Documento no Controlado- Prueba piloto'




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MENOR CUANTIA

£l oferente debera certificar que la planta estd
registrada ante el INVIMA, y certificacion HACCP o
demastrar que estd en el proceso de certificacion
HACCP

Durante la
ejecucion del
conirato

INSTALACIONES

2.1 Fabricante planta de proceso: en caso de que
los productos a contratar reguieren algun tipo de
procesamiento, manipulacion, tratamiento térmico,
envasado u otro, de tal forma que exista
transformacion de materia prima a producto final se
debe presentar Acta de Ultima inspeccion sanitaria a
instalaciones donde se realiza la actividad, expedida
por el INVIMA o el ente territorial correspondiente
vigenie, con concepto Favorable, donde no se
comprometa la calidad e inocuidad del producto y fa
salud del consumidor.

Esta certificacion no debe superar los (12) meses de
expedicion.

2.2 Comercializadores y/o distribuidores: debe
incluirse la documentacion requerida en el numerat
anterior {fabricante planta de progcesoc). Ademas,
deberd presentar Acta de inspeccién sanitaria
expedida por el INVIMA o el ente territorial
2 correspendiente vigente con concepto Favorable
donde no se comprometa la calidad e inccuidad del
producto vy la salud del consumidor  del
establecimiento dedicade a la comercializacién y/o
expendio del producto solicitado en el objeto del
contrato. Esta certificacion no debe superar los {12)
meses de expedicidn.

+ Los dafos consignados en el respectivo
CONCEPTQ deberan concordar con la
informacion reportada en el cerificado de
existencia y representacion legal  y/o
matricula mercantil segin aplique.

El cumplimiento de este requisito podra ser
verificado mediante visita técnica realizada por el
comité técnico del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, los requisitos
relacionados con las condiciones  higiénico-
sanitarias seran vetificados en cada entrega de
producto.

Certificacién
firmada por el
representante

legal de la
empresa

Acta expedida
por el INVIMA

Con la
propussta

Durante la
ejecucion del
conirato

TRANSPORTE:

3.1 El oferente debera presentar acta de inspeccion
sanifaria__para _ vehiculog {fransportadores  de
alimentfos con concepto Favorable sobre las
condicicnes higiénicas sanitarios de los vehiculos
que usaran dentro de la ejecucion del contrato
expedida por la entidad territorial de la salud
correspondiente Vigente.

3.2 El oferente .debe entregar certificacion firmada
por el representante legal donde se compromete a
que cumpiira con lo dispuesto cen fa Resoclucién
2674 de 2013, Capitulo VII, Articulo 28 “Transporte
de alimentos”.

3.3. El oferente debe entregar certificacion firmada
por el representante legal donde se compromete a

Certificacion
firmada por el
representante

legal dela
empresa

Acta de
inspeccion

sanitaria de los

vehicuics

En el momento
de la entrega
de la
propuesta

Durante ia
ejecucion del
contrato
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gue los vehiculos de transporte utilizados para
cumplimiento al contrato garantizan las temperaturas
aptas para este tipo de productos {minimo -18 °C o
0-4°C, segln corresponda) en caso de ser requerido
este tipo de conservacion.

3.4. El carro transportador debe contar con las
condicionas higiénico sanitarias establecidas en la
resolucién 2674 de 2013 en cada despacho, contar
en un tugar visibie con la leyenda de transportes de
alimentos. :

3.5. Certificacion suscrita por el representante legal
donde relacione minimo un (1) vehiculo de su
propiedad con el cual realizara el transporte
adecuado de los productos objeto del contrato y que
estos. solo son usados para el transporte de
alimentos con el fin de evitar riesgos de
contaminacion.

El cumplimiente de este requisito podra ser
verificado mediante visita técnica realizada par el
comité técnico del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, los requisitos
relacionados con las condiciones  higiénico-
sanitarias seran verificados en cada entrega de
productc.

PERSONAL
El oferente debera certificar que cuenta con personal
idonec para realizar los procesas, de los cuales 1

debera ser tecndloge o profesionales en ingenieria | Certificado de
de alimentos o afines y que la totalidad del personal capacitacién en
que entra en contacto con el producto cuenta con el manipuiacion
apto médico como manipulador de alimentos, | 4e alimentos Conia
certificacion de capacitacion continuada vigente, de cada propuesta
3.1. La compafiia se compromete a suministrar persona
los EPP & cada uno de sus empleados y serd el relacionada y
4 |garante de que los mismos los usen de manera del personal
adecuada y permanente, transportador Durante la
ue tfaeré los sjecucion del
3.2. El personal encargade de entregar los qproductos al contrato
pedidos debe portar su dotacién completa y limpia, Centro Social.
usar los elementos de proteccion, como tapabacas,
cofias, portar el apto médico como manipulador de
alimentos y el certificado de capacitacion continuada
en alimentos. Si el suministro se realiza por dos
personas denfro del vehiculo, los dos deben contar
sin excepcion con estos requisitos.
FICHAS TECNICAS: El oferente debera presentar |a
ficha técnica de los productos solicitados en el
presente contrato incluyendo tiempo de vida (til, Con Ia
caracteristicas esperadas del producto, condiciones sta
de transporte, poblacion de consumidores esperada, propue
posibles usos del producto, estado de madurez | Fichas técnicas Durante ia
5 esperado, caracteristicas microbioldgicas de producto ejecucion del
esperadas, y condiciones de almacenamiento para “contrato
SuU conservacion.
El oferente mediante certificacion escrita se debera
comprometer a realizar los cambios de los productos
que no sean recibidos por no cumplir con las
caracteristicas minimas exigidas y calidad.
6 | FECHAS DE VENCIMIENTO Certificacion con la
suscrita por el propuesta
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Et oferente mediante cerificacion escrita se | representante
compromete a que garantizard que los productos legal Se verificara
suministrados contaran con fechas de vencimiento con cada
no inferior a 1 meses contades a partir de la fecha de pedido
ingreso de los productos al Centro Social de
Agentes.
EMPAQUE
7.1. Deber ser adecuado para el tipo de preducto, si
se entrega empacado al vacio este debe estar
intacto, sin presencia de aire u otro dafio aparente.
7.2. Debe dar cumplimiento de la Resolucién 5109
de 2005 “Por la cual se establece el reglamento
técnico sabre los requisitos de rotulado o etiquetado En el momento
que deben cumplir los alimentos envasados vy de ta entrega
materias primas de alimenios para consumo de la
humano” y/o cualquiera que fa susfituya o modifigue. Certificacion propuesta
7 7.3. Debe dar cumplimiento a la resolucion 810 de | suscrita por el
2021, resolucién 2492 de 2022, resolucion 2013 de | representante
2020, resclucion 254 de 2023 yio cualquiera que la legal
sustituya o modifique Durante la
Los productos importados deberdn ftener la ejecucion del
traduccion al idioma castellano sobre el modo de contrato
empleo y las precauciones particulares de uso s
las hubiere.
Al momento de la entrega de fos productos, la
fecha de vencimiento de estos no debe ser
inferior a un mes. .
CERTIFICADO DE CALIDAD El oferente enviara en Con Ia
cada despacho certificado de calidad, en el que se propuesta
evidencie las caracteristicas organolépticas de la Certificacion
totalidad de los productos entregados, asi mismo, ita por el
8 temperatura de productos en ia salida de la planta o suscria p
ceniro de distribucién, y resultado de los Gltimos | EPresentante -
microbioldgicos obtenidos, lugar de beneficio, fecha iegal _Dura:lte la
: A , ejecucion del
de beneficio, resultado del andlisis de medicamentos contrato
del pollo vivo, nombre del lugar del beneficio.
CALIDAD E| oferente mediante certificacion escrita
se compromete a presentar los analisis
microbioldgicos bajo la resolucion 1407 del 2022 de
los productos objeto del contrato con fecha no
superior a dos meses. En caso de no contar con Con la entrega
estos analisis debera anexar copia del cronograma | Resultados de de la
de muestreo de los analisis microbioidgicos de cada los analisis propuesta
a preducto los cuales se deberan lievar a cabo durante | microbiolagicos
el tiempo de vigencia del contrato, de acuerdo con el
sistema de calidad‘. . Certiﬁc_ados de Durante la
El oferente debera realizar muestrec de todos los calidad gjecucion del
productos en el transcurso del contrato y debe contraio
allegar los analisis microbicldgicos realizados de
acuerdo con su cronograma durante el tiempo que
dure vigente el contrato emitido por un laboratorio
acreditado.
DOCUMENTACION DE CALIDAD: . - Conla
Ei oferente debe contar con los siguientes Cem_ﬁcamon propuesta
10 programas: suscrita por el Durante la
+ Programa de limpieza y desinfeccion de reprelsen‘tante ejecucidn del
instalaciones. egd contrato
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Programa de manejo de residuos sdlidos.
Programa de manejo de residuos liquidos.
Programa de control de plagas
Abastecimiento de agua potable

Manejo de productos no conforme
Capacitacion al personal

Recall

* Programa de manejo de PQRS

e Programa de Manejo de vidrio

e Programa de muesfreo

El oferente deberd contar con los registros
pertinentes de cada programa, adicional de contar
con les cerlificados de lavado de {anque,
microbioldgicos que exige el plan de saneamiento,
certificado de manejo de residuos pefigrosos vy
reciclables.

El cumplimiento de este requisito podra ser
verificado mediante visita técnica realizada por el
comité técnico del Centro Social, los requisitos

relacionados con las  condiciones higiénico-

sanitarias seran verificados en cada entrega de
producto.

11

CAMBIOS:

El oferente mediante certificacion escrita se debera
comprometer a realizar los cambios de los productos
que no sean recibidos por no cumplir con las
caracteristicas minimas exigidas y calidad o aquellos
que en su almacenamiento presenten defectos como
perdida de vacio, moho, olor anormal, textura no
caracteristica del producto, presencia de aire en los
envases 0 empagues, sin que esto impligue un valor
adicional, en un término que no podra superar seis
(6) horas, de acuardo con la necesidad del centro
social, previa coordinacion con el supervisor del
contrafo.

Cerlificacion
suscrita por el
representante

legal

Con la
propuesta

12

EVALUACION SANITARIA REALIZADA POR EL
CLUB DE AGENTES Y PATRULLEROS

Se realizara visita de seguimiento y verificacion en
planta del oferente en el que se evaluaran las
condiciones de cumplimiento de la resolucion 2674
el cual arrojaréd un puntaje de 1 a 100 puntos, el
oferente debe obtener una calificacien minima de 75
puntos para continuar con el procesc de
participacion.

Registros
sanitarios

En el momento
de la entrega
de la
propuesta

; CUMPLIMIE
El OFERENTE no debera estar registrado como | Pantallazo  del
Infractor Ambiental, en el REGISTRC UNICO DE | RUIA generade
INFRACTORES  AMBIENTALES (RUIA) del | desde la
Ministeric de Medio Ambiente y Desarrollo | plataforma de la Con la
1 Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley | Autoridad
1333 del 21 de julio de 2009, “Por la cual se | Nacional ~ de | POPUesta
establece el procedimiento sancionatorio ambiental | Licencias
y se dictan otras disposiciones”, o cualquiera que a | Ambientales —
madifique o derogue. ANLA
2 El OFERENTE debera presentar compromiso | Oficio de | Con la
L firmado por el representante legal frente al compromiso propuesta
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cumplimiento de todos los requisitos legales firmado por el
ambientales vigentes concernientes con su actividad | representante
econémica, bienes y servicios ofrecidos, que | legal
permitan dar cumplimiento de acuerdo al ohjeto del
contrato
E| OFERENTE, debera acreditar por escrito que se
compromete a adoptar todas las medidas necesarias . :

. B : Oficio de
para evitar la contaminacion ambiental durante el COMDroMmiso Cenla
desarrollo de sus actividades dentro de cada una de ﬂrm;do or el propuesta
las instalaciones de cada punto de prestacion del e resentgnte
servicio, (No dejar sustancias con materiales nocivos P

legal

que puedan afectar la flora, fauna, salud humana ¢
animal).

"ICONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SE

Oferente debera cumplir con lo sefiaiado
en el Capitulo 6, del Decreto 1072 de 2015
“Por medio det cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo”,
define las directrices de abligatorio
cumplimiento para implementar el Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), gue deben ser
aplicadas por todos los empleadores
pliblicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial 0 administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y def
sector cooperativo, ias empresas de
servicics temporales y tener cobertura
sobre Jos trabajadores dependientes,
arrendatarios, trabajadores cooperados y
los trabajadores

en mision. Y observancia a la resolucion
numero 0342 de 2019 Estandares Minimos
del Sistema de Gestion de SST, en su
Articulo 2, se deberd tener en cuenta el
campo de aplicacion

Evaluacion de los
estandares minimos del
sistema de gestién de
seguridad y salud en el
trabajo correspondiente
a la vigencia
inmediatamente

anterior; esta debe ser
firmada por el
responsable del SG-SST
y el represeniante legal
de la empresa.

Dicha evaluacion debe
estar aprobada por la

ARL y se debe
evidenciar un
parcentaje de

cumplimiento superior
al 86%; en caso de ser
inferior debera anexar

el plan de ftrabajo
enfocado at
cumplimiento de

falencias.

El cerificado de la
ARL debera fener una
vigencia no mayor a 3
meses.

Presentacion de
ia propuesta

Se debe realizar el pago de las
prestaciones Sociales a las que estd
obligado de acuerdo a la medalidad de
contrato que tenga con tas personas que
prestan sus servicios de la misma manera

Enviar al supervisor del
contrato

mensualmenie la
planilia detallada del
pago de seguridad
social del personal

BPurante la
ejecucion del
contrato de

la afiliacion a la ARL debera garantizar la ;zs;éai? ﬁ\fr:grt:;gdzg ]:grenr:saual
ggt;:r’g;r%éje acuerdo a las funciones de adjudicado el contrato
' hasta la terminacién
del mismo.
El oferente debe garantizar el | Documento de | Conla
cumplimiento de todas las normas de compromiso  firmado presentacion
Seguridad y Salud en el Trabajo, que le | por el Representante | de 'aoferta.

aplique durante la ejecucién del contrato,

legal de la empresa
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en cumplimiento con el Decreto 1072 del
2015 y la Resolucién 0312 de 2018 “Por
medio de la cual se definen los estandares
minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SS$T”

oferente {Persona
Natural o Juridica).

Cumplimiento

durante |a

ejecucion del

contrato

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo en las instalaciones del Centro
Social de Agentes y Patrulleros, se debe
realizar el respectivo reporte e
investigacién dentro del tiempo
reglamentario; dicha investigacion debera
estar firmada por un responsable de SST
y COPASST presentard una copia de la
documentacion al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Centro Social de

Documento de
compromtiso  firmado
por el representante
legal de la empresa
oferente (Persona
Natural o Juridica

Presentacién

de la

propuesta

Cumplimiento

durante la

ejecucion del

de la Policia Nacional, al supervisor del
contrato y a Seguridad vy Salud en el
Trabajo, copia de las planillas de pago de
5 la seguridad social, notificacién de las
funciones del personal con ef fin de
verificar y autorizar el ingreso; de la misma
manera debera garantizar que su personal

Documento de
compremiso frente a
este requerimiento

Agentes y Patrulleros de la Policia contrato
Nacional. :

INGRESO DEL PERSONAL Sez debe

presentar al ingresar a las instalaciones

del Centro Social de Agentes y Pairulleros Al momento

de presentar

la oferta

Cumplimiento
durante la
ejecucion dal

de la empresa.

especialista 0
magister en SST
Licencia vigente del
prefesional o]
especialista en SST.
Curso virtual de 50
horas SGSST y 20
horas cuando sea
superior a tres afios

esté debidamente identificado portando confrato .
uniforme y carnet de ARL en un lugar
visible.

Documento  soperte

de la asignacion del

responsable

especificando las

funciones a cumplir

de SST, firmada por

el representante

legal.
El' contratista debera asignar un Anexara adicional: Con la
responsable en implementar y desarrollar Diptoma de pregrado presentacion

6 el Sistema de Gestién de Seguridad y ylo posgrado comao de Ia

Salud en el Trabajo, seglin las condiciones profesiona, propuesta

PONDERACION TECNICO FACTOR ADICIONAL

Para efectos de la evaluacion técnica adicional, la oferta debe ser habil, esto es que cumpla con la totalidad de los requisitos

habilitantes de orden juridico, técnico, experiencia, financiero, econdmico Y que no esté incursa en causal de rechazo.

1M..

Una )] éfnpacadéfa al vacio 2 barras selfadd debe ser entregada una vez inicie
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el contrato y quedara en el inventario del centro social, as{ mismo, eniregar
cuatro (4) Rollos bolsa empague vacio 28cm X 16mts 30mis, estos elementos
seran entregados una vez inicie el contrato dos {2) rollo y una vez cumplido el
50% del contrate dos (2) rollos, y haran parte del inventario def centro social.

Estanteria de Canastillas: diez (10) estantes de diez (10) canastillas
perforadas (nuevas), cada estante debe tener diez {10) canastillas color

: . S . 100
amarilla, estos elementos seran entregados una vez inicie el contrato, y haran
arte del inventario del centro social.
Dos (2) Balanzas de mesa electrénica, estos elementos seran entregados una 50
vez inicie el contrato, y harén parte del inventario del centro social.
Quien no oferte no tendra puntaje adicicnal. 0

Caracteristicas EMPACADORA AL VACGIO 2 BARRAS DE SELLADO
DE 40 CM

Cantidad: Una (1)

Voltaje: 110V/60Hz - Requiere instalacion elécirica independiente paras
buen funcionamiento

Barras de sellado: 2 barras de 4Gcm

Caracteristica: Pane! digital con 6 memorias para guardar tiempos de
empaque

Estructura: Acerc incxidable antiacido.
Tapa acrilica: Concava
Tapa transparente de amplia aperiura para mayor comodidad.

Dimensiones: 54X50X56 cms

Peso; 85kg

Bomba de vacio: 20m3/h

Capacidad: 180 empaques por hora

Uso industrial

imagen de referencia

Caracteristicas ESTANTERIA DE 10 CANASTILLAS

Es Estanies de 10 canastillas perforadas (nuevas), cada estante se
compone de diez (10) canastillas perforadas.

Cantidad total de estantes: diez (5) Estantes en hierro color negro con
recubrimiento en plastico

Cantidad total de canastillas; cien (100) Canastillas plasticas perferadas
color amarillo :

Capacidad: 25kg por canastilla

Dimension de cada estante: 129 x 61 x 146 cm.

Uso industrial

Caracteristicas BALANZA DE MESA ELECTRONICA

Cantidad: Una {1)

Display LCD con tuz de respaldo tipo LED

Platc en acero inoxidable de 27 X 21 CM

Capacidad: 30kg

Bateria recargable con adaptador.

Uso industrial

Imagen de referencia

Nota 1: La ponderacion técnica se efectuara sobre un total de puntuacién de maximo 300 puntos.

Nota 2: Para ofertar los factores técnicos ponderables, para cada item se debera diligenciar, suscribir y presentar el
Anexo N° 2. ESPEGIFICACIONES TECNICAS, segin el item que apligue, s6 pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este
aspecto, cuando seleccione NO OFERTAR o cuando seleccione mas de un item,
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Nota 3: Para efectos de la evaluacién técnica adicional, la oferta debe ser habil, esto es que cumpla con la totalidad de los
requisitos habilitantes de orden juridico, técnico, de experiencia, financiero y econémico, y que no esta incursa en causal de
rechazo.

Nota 4: Quien no presente ofrecimiento técnico adicional en las condiciones establecidas no obtendra puntuacion.

FIRMA:

(Firma del representante legal del OFERENTE) NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
NIT: :

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)

DIRECCION:

TELEFONO:

CORREO:
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ANEXO No.3
OFERTA ECONOMICA Y FINANCIERA

La Entidad debe revisar la oferta asegurando asi el cumplimiento de Ias condiciones de !a invitacion. En la aceptacion de la
oferta, la Entidad debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato y el oferente debera diligenciar y allegar
con su propuesta el siguiente cuadro el cual se reaiiza a costos unitarios:

T TALITAS DE POLLO SIN COSTILLAR DE 70 A 150 GRMS LBRA | 0% $5.100,00
> COLOMBINAS DE POLLO (PIERNA) DE 100 A 180 GRMS LIBRA | 0% $5.560,00
MENUDENCIAS (VISCERA ROJA COMESTIBLE CORAZON,
3 | HiGADO, MOLLEJA, PESGUEZO Y PATAS) LIBRA | 0% $1.700,00
A ZE{%A%UGA DE POLL O CON PIEL Y HUESO DE 500 A 760 T | ow $7200.00
= | PIERNA PERNIL DE POLLO 200 A 350 GRMS OBRA | 0% $5.400,00
& FILETE DE PEGHUGA DE POLLO DE 280 A 500 GRMS LIBRA | 0% $ 10.925.00
y ggkano ENTERO SIN MENUDENCIAS DE 1200 A 1400 Lera | ow 6575000
8 TCONTRAMUSLO DE 180 A 250 GRMS LIBRA | 0% 5647500
5 | GALLINA GIGANTE DE 5 A 6 LIBRAS _ LBRA | 0% $5.100,00
15 TROMBON DE ALA DE POLLO DE 50 A 80 GRMS LIBRA | 0% $6.050.00
TOTAL] § 58.250,00 ]

NOTA 1: Los preciés para el presente proceso se establecieron con unidad de medida el LIBRA, no cbstante, se requiere
que la presentacion en las entregas de los pedidos sera de acuerdo al gramaje establecido por porcién.

NOTA 2: Los productos objeto de la contratacién se encueniran exentos del impuesto sobre las venias, de acuerdo con o
estipulado en el Estatuto Tributaric Nacional, Articulo. 477. Bienes que se encuentran exentos del impuesto.

NOTA 3: El oferente debe tener en cuenta que ¢l VALOR TOTAL no podra superar el Valor Estimado de contratacion unitario
y total, equivalente a CINCUENTAY OCHO MiL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE {$58.250,00).

NOTA 4: EL VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para la presente contratacion es de: DOSCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($250.000.000,00) M/CTE, teniendo en cuenta el valor unitaria ofertado por el proponente.

FIRMA:

(Firma del representante legal del OFERENTE) NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
NIT:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE: )

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA ©

NIT)

DIRECCION:

TELEFONO:

CORREQ:
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ANEXQ No 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicic de las demés obligaciones que se desprendan de la Constitucién Palitica de ia Republica de Colombia, de los pariiculares
que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente estudio previo y de las
consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a:

1.
2.
3

Cumplir con el objete contractual y con lo descrito en el anexo técnico.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en [os plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, establezca en cada caso, 10s requerimientos
de aclaracién ¢ de informacion que e formule.

El Contratista debe de disponer de la capacidad logistica y humana adecuada que le permita cumplir a cabalidad con el objeio del
contrato.

El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
utilice para la ejecucién del objeta del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualguier género que se deriven de la
gjecuciar del contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la
correspondiente factura certificacion donde censte dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si
conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo.

Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de contribuciones
parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera acreditarlo con los respeciivos soportes
de pago.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

Responder por el pagd de los tributos que se causen o llegaren a causarse por |a celebracién, ejecucién v liquidadién del contrato,
cuandao a esta hubiere lugar. )

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable
al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas,
incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por lz DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago.
Es obfigacion del contratista conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los cuales 25 responsable al momento de celebrar el
presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones gue llegaren a generarse por la inexactitud
de la informacién fiscal que se haya entregado.

10.Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional libre de cualguier dafo o perjuicio originado en reclamaciones

11,

de tercercs y que se deriven de sus actuaciones o de ias de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al CENTRO SOCIAL contra tode reclamo, demanda, accion legal y costo que
pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o prepiedades de terceros incluido el persanal del CENTRO SOCIAL,
ocasionados por EL CONTRATISTA o per sus subcontratistas o dependientes (si fusren aulorizados) en la ejecucién del objeto y las
obligaciones contractuales.

Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cuaiquier aspectc y/c resultados obtenidos cuando asi se
requiera.

12.Atender Ios requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante e! desarrollo del Contrato le imparta el Centro Social de

Agentes y Patruileros Palicla Nacional a través del supervisor del mismo, para una correcia ejecucién y cumplimiento de sus
obligaciones.

13.Guardar estricta reserva scbre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarroilo de su actividad o que

llegue a conocer en desarrolio del contrato y que no tenga el cardcter de plblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional. Esta obligacién permanecera vigente alin después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las
partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de
documentacién o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerarg incumplida esta cldusula cuando. la informacién o
documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publica.

14.No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algdn acto o

hecho, el CONTRATISTA deberd Informar de tal evento al Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopie ias madidas necesarias. )

15.Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualguier

otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, pena! y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o
utitizacion indebida que por sf 0 por un tercero se cause a la administracién o a terceros.
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16.Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros repartada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de gjecucion
del contrato.

17 Restituir al Centro Social de Agentes v Patrulleros Policia Nacional los elementos gue haya colocade a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se o requiera o al finalizar el contrato, en caso gue estos se hubieren suministrado.

18. Cumplir con los #érminos y condiciones pactadas.

19.Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

20, Cumplir con la buena calidad del bien solicitado, reponer, reemplazar tos productos que no cumplen con los estandares o requisitos
establecidos. )

21 Responder en los plazos estabiecidos de los requerimientes efectuados por el centro social.

22_Asegurar la cadena de frio desde su sitio de almacenamiento hasta la entrega en el lugar pactado, incluyenda el transporte,

23 Reportar inmediatamente cuslquier novedad ¢ anomalia que afecte la debida ejecucidn de! contrato.

24 Seguir las indicacicnes dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, directamente o a través del supervisor
del contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucion del contrato.

25 E| CONTRATISTA, suministrara ia informacidn que el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policta Nacional considere necesaria
para verificar la correcta ejecucion de! contrato, la cual se realizard inmediatamente, a no ser que se cenvenga un plazo adicional,
cuando la naturaleza de la informacidn asf lo requiera. '

26.El CONTRATISTA autorizara para que el Centro Social de Agantes y Patrulieros Palicia Nacional verifique directamente ¢ a traves
de terceras el cumplimiento de las condiciones de ejecucidn det contrato, segln los términos convenidos y solicitarle que corrija los
incumplimientos.

27.EI CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el efercicio de las actividades que desarrolle
en virtud de! contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro Sociai de Agentes y Patrullercs Policia Nacional o a terceros.

28.Cualquier infraccion ambiental por omisién de permiscs, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario framitar
antes del inicio, durante y al final de la adquisicion de los bienes y/o servicios, seran asumidas como responsabilidad det contratista.

29.Las especificas para el desarrollo det contrato, descritas en el Anexo No. 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS".

30. Constituir poliza en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Ceniro Social quién haga sus veces, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcidn del contrato, la Garantia Unica. .

34.En e evento en que se solicite prorroga el contratista deberd presentar ante ef Centro Sccial de Agenfes y Patrulleros Policia
Nagcional, los soportes necesarios por lo menos diez (10) dias hébiles anteriores af vencimiento del plazo de gjecucion.

32 EI CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

33.Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasién de la suscripcion del Contrato,
acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en consideracién el plazo de ejecucién, valor, modificaciones en valor
y/o plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia ¢ monto.

34.Cumalir con la politica de buen trato para con log demés colaboraderes interncs y externos del Geniro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nagional y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

35.Respetar la politica medio ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacicnal, pelitica que incluye todas las
normas intemas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racicnamiento de papel, hormas
sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales.

36.Cumplir con la normatividad vigenie que rige en materia sanitaria de manipulacion, insumos y transporte de alimentos.

37 .Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas.

FIRMA:

{Firma del representante legal del OFERENTE) NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL-OFERENTE:
NIT:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE: )

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA ©

NIT.)

DIRECCION:

TELEFONO:

CORREQ:
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FORMULARIO No.1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C. __/ /2024
Sefiores
CENTRO SOCIAL

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Seleccitén abreviada Menor Cuantia PN CESAP SA MC 115 2024
cuyo objeto es “SUMINISTRO CARNE DE POLLO Y GALLINA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL"

Yo (Nombrel(s) de la(s) persena(s) que esta(n) suscribiendo [a propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en calidad de (Calidad en la que actda eiflos) firmante(s) de la propuesta: si el{ios) oferente(s) actaa(n) en su
ropio nombre, éste(éstos) deberd(n) suscribirfo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacién va sea
de una Unién Temporal o de un Consorcio, deberd firmarfa la persona a la cual se le oforgd ef correspondiente poder
para_suscribir la propuesta y adjuntarfo a fa misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, deberd firmaria el
Representante Legal de fa misma), de conformidad con lo establecido en el (En ef evento de que la propuesta sea
presentada por varias personas y ef suscriptor de Ia carta sea una sola persona, debers indicarse en esfe aparte el
poder o el compromiso de asociacién, o el convenio de Unién Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en
donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en nombre de Jos demas), me permito presentar, en
nombre de {Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el
proceso de Seleccion abreviada de menor Cuantia PN CESAP SA MC 115 2024, convocado por el CENTRQ SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”, conforme a la informacién suministrada en los términos
gstablecidos en ia invitacion que rige ef proceso.

Ef objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacién y en el Anexo N° 2 “Especificaciones Técnicas”
y para tados los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teriendo en cuenta su descripcion,
namero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente gue represento conoce y acepta el contenido de la invitacién y de sus Anexos y Formularios, asi como
el de cada uno de fos adendas hechos al mismo.

2. Que la propuesta que presento as irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni el representante legal ¢ apoderado del propenents, ni el propenente mismo, ni sus integrantes y directorés nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la Constitucion
Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacién clara del proponente a nombre de quien se acta), esta compuesto por las
siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los siguientes: (Informacion
de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente
persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacién alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Gnicamente) '

5. Que nuestra propuesta bésica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en Ia
invitacion publica y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaracion debe interpretarse de la manera que resulte
compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

€. Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL, en caso de resultar adjudicatarios del presente proeceso de
contratacién, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por en la invitacion
publica para la seleccién de Menor cuantia, con las especificaciones y en los t&rminos, condiciones ¥ plazos establecidos
en la invitacion publica, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

7. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se
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deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo
nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO Sacial, en el caso de resultar adjudicataria nuesira
propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de la invitacidn puablica, sus Anexos, sus Formularios y
adendas que ilegaren a suscribitse. :

En todo caso, aceptamos y reconocemos gue cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en ia investigacion
de la informacion que pueda influir para la determinacion de nugstra propuesta, no nos eximira de la obligacion de asumir
las responsabilidades que nos lleguen a corresponder came contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion,
reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que suria y no haya sido contemplada por nosotros
en raz6n de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la
contratacion que se promueve por media del presente proceso de selecciony contratacién, han manifestado declaracion
o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacian contenida en
las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en ias cuaies
se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escritc o en forma verbal, y que nada de lo
contenido en cualquiera de los documentes a los que hemos tenide acceso ha side considerado como una promesa o
declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

10. Reconocemos que ni la invitacidn pablica, del proceso de contratacion, ni la informacién contenida en este documento

11.

12.

13.

14.

o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o
escrita con respecto a cualguiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asasoria en materia
de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturateza, y declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta
hemos obienido asesoria indspendiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y t3cnica, y que nos hemos
informadc plena v adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccidon del presente proceso de
seleccién y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los terminos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la invitacion
publica del proceso de seleccidn de Menar cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin modificacicnes sustanciales
o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que & nosotros se nos haga del contrato, salvo aguelias
modificaciones que dsetermine incluir el CENTRO SOCIAL, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones
que se deriven de los adendas que se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacion No. |, las que de antemano
aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningdn tipo de informacion confidencial o privada de
acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el GENTRO SOCIAL se encuentra facultado para
revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores,
a los demas proponentes 6 participantes en el procesc de seleccion y contratacion impulsado, y al piblico en general
(Esta declaracion puede ser suprimida y suslituida per una en la que se declare que la propuesta contiene informacion
confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tat informacion,
y la justificacion legal y técnica gue ampara los documentos que sean citados con la cenfidencialidad invecada,
mencionando las normas, dispasiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran
tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente pluraf; nombre del proponente, en caso de persona
juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), guienes nos presentamos en calidad de proponentes al
presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y
aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato
ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige €l proceso de contratacion, y reconocemos gue nes encontramos
vincuiados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una
de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente
adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabitidad previstas en la
Ley. :

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacién de la
propuesta, que hemos declarade Gnicamente la verdad en la informacién y propuesta suministradas, y que en
consecuencia no existe ninguna falsedad en fa misma, siendo conscientes de las consecuencias penales gue pueden
derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion apertada con la propuesta, 0 en las declaraciches
contenidas en la presente carta de presentacidn de la propuesta.
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15.

16.

17.

18.

19.

20,

21.

MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacion
de esta propuesta, dentro de fos términos que al efecto determine esa entidad.

Qe fa presente propuesta consta de {Numero de folios de ia propuesta) folios distribuidos en... (Namero de
folderes en los que es presentada la propuesta) folderes. ’

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es): {Direccion para
notificaciones): Tel&fono (os): Fax

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que se pacten
dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (indicar clase de cuenta, nimero, banco, sucursal,
ciudad, pais y cualguier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

Que nuestra propuesta econémica es por valor de ($ ) Moneda Legai incluida IVA.

(Firma del representante legal del OFERENTE)} NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NIT:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:. )
DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)

DIRECGION:

TELEFONO:

CORREO:
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FORMULARIO No. 2 .
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o_persona juridica proponente, o
nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporat proponente) domiciliado en {Domicilio de la persona firmante),
identificado con (Documento de Identificacion de la_persona firmante. v lugar de expedicién), quien obra en calidad de
(Representanie legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Union Temporal. o de la Asociacién proponente, si se trata de
persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unidon Temporal, o
Asociacion. indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la Cémara de Comercio del domicilio
de |a persona juridica), que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unitateral, lo estipulado en la invitacién publica |, teniende en cuenta las siguientes consideraciones:;

PRIMERA: Que el CENTRO SOCIAL adelanta un Proceso de Contratacion de seleccion abreviada Menor cuantia PN CESAP
SAMC 115 2024, cuyo objeto es “SUMINISTRO CARNE DE POLLO Y GALLINA PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL_PROPONENTE)}, apoyar la accion del Estado colombiano, y del CENTRO
SOCIAL, para fortalecer la fransparencia en los procesos de contratacion, y 1a responsabilidad de rendir cuentas,

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE], participar en el Froceso de Contratacion PN CESAP
SA MC 115 2024, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia &l proceso, y en fal sentido suscribe el presente
compromiso unifateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documentn, asurme los siguientes compromiscs:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobomos, ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario publico en
relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincuie a la empresa, ofrezca,
entregue sobomos u otra forma de halago, en su nombre,

1.3, EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesguiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes
de la Republica de Colombia; especialmante de aguellas que rigen el presente proceso y la relacion contractual gue
podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del CENTRO S8OCIAL, nia cualquier otro servidor
pUblice o privade que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del CENTRO SOCIAL, durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4, EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o coenductas que tengan
por objeto o como efecto la colusidn en el presente proceso.

1.5, EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién del presente compromiso, 1as consecuencias previstas en la
solicitud de oferta de! proceso de coniratacion, si se verificare et incumplimiento de los compromisos anficorrupcion.
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En constancia de lo anterior, y come manifestacién de la aceptacién de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente decumento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente documento} a los (Dia del

mes en fetras y niimeros).

{Firma dei representante legal del OFERENTE) NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE
NIT:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA 0]

NIT.)

DIRECCION:

TELEFONO:

CORREOQO:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRA'NTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORALY), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

El suscrito (Qferente, Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cedula de ciudadania No.

de actuando (en nombre propic, representante legal o Apoderado de la sociedad), manifiesto bajo la
gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presenie documento, que, a la fecha, no nos
encontramos incursos en ias causales de prohibicién, inhabilidad e incompatibilidad.

La presente certificacion se expide a los {_ ) dias del mes de de 2024__ para efectos dei proceso
de Seleccién abreviada menor cuantia PN CESAP SA MC 115 2024 y para los fines de la celebracion del contrato i a éste
hay lugar.

(Firma del representante legai del oferente)

NOMBRE O RAZON SCOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGIGN (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION: '
TELEFONO:

Nota: Este formulario debera ser diligenciade, susciito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIC No. 4
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiores,
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERCS DE LA POLICIA NACIONAL
Bogota D.C.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Seleccidn Abreviada de
Menor cuantia NOmero Diligenciar el nimero del procese cuyo objeto es: “SUMINISTRO CARNE DE POLLQ Y GALLINA
PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica, consorcio, unidn
temporal . domiciliado en Domicio de la_persona firmante., identificado con Documentos de identificacion v lugar de
expedicién, quien obra-en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la
asociacion preponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de censtitucion y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio del domicilic de la persona juridica), quien en adelante sa denominaré el PROPONENTE, se compromete que
al momento de la adjudicacion favorable a:

Acatar fa Resolucion 03843 del 09/09/2019 de !a Policia Nacional, prevé en el Articulo 29, lo relacionado con la “Politica del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Policia Nacional, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con fa proteccion de la sequridad y salud en el trabajo de fodos los funcionarios uniformados, no
uniformados, contratisias y trabajadores en misién, mediante la identificacicn de peligros, evaluacion y valoracicn de fos
riesgos laborales en fodos los niveles de fa Institucion; para elfo destinaré el capital humano, financiero Y tecriclégico, que
permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua®

Objetivos del Sistema De Gestion de ia Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia de Seguridad y Salud en
el irabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajc y la aparicién de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para la Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos contrales.

4. Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las acciones de mejoras que
permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencion de [a salud en las unidades que conforman la Policia Nacional.

De la misma manera deberd cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional Mediante
Resolucion Numero 5021 del 05 de agosto de 2098 “Por la cual se adopta la polftica del Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa Nacional. Comando General de Las
fuerzas Militares, Policfa Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva,
Direccién General de Sanidad Militar y se dictan ofras disposiciones asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Formular la
Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de Gestién Ganeral del Ministerio de
Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccion General Maritima, Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccién General de Sanidad Militar.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar los
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores puiblicos, el personal uniformado de las Fuerzas
Militares y la Poticia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el personal civil al servicio de
las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de ta Policia Nacional, el personal vinculado a través de contratos
gue desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o Policiales, los visitantes y aquellos ofros que la ley
establezca, como activo principat para el cumplimiento de su misian constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal
vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y
vulnerabilidades, la evaluacion, valoracién y control de los riesgos inherentes a la actividad laborat, el desarrolio de actividades
de promocion de la salud, a través de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno
para todos.
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ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable ala Unidad
de Gestidn General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccion General de Sanidad Militar, quienes
en el ambito de sus competencias de conformidad con su misién, funciones y objetivos deberan adoptarla y adecuarla,
realizando su implementacién y destinando et capital humano, financiero, técnico, logistice y tecnolégico que se requiera para
su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de la Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a) Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en e Trabajo.

b) Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre todos los

servidores publicos, contratistas y/o demds grupos de interés, durante &l ejercicio de sus labores para el Ministerio de Defensa

Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefio y los resultados del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en

el Trabajo.

c) Promover esiilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controles para mitigar y/o eliminar los

efectos adversos por exposicidn a los riesgos. .

d) Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e) Promover la participacion y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

f) Realizar articulacion de esta politica con otros lineamientos det Sistema Integrado de Gestién, con el proposito de formar

una sinergia frente a la promocién de !a salud de los servidores pUblicos, contratistas y demas partes interesadas del Ministerio

de Defensa Nacional y la proteccion de a estructura organizacional de la Entidad.

) Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicidn a los riesgos, a través de la
- jerarquizacian de los controles.

) Recibir, implementar y difundir jas acciones emitidas por el Gobierno nacicnal en referencia a las problematicas de salud

publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.

i) Promover ia consuita y participacion de los servidores pablicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en cuenia los

reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

PERSONA JURIDICA ‘

Una vez leida y conocida la Palitica que define ia Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica, clase de riesgo y tamafio de la
empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato.

De igual manera, en la ejecucion del contrato me comprometo a garantizar los requerimientos exigidos; asi:

1. Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en
el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subconiratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo
donde desarrolia la actividad.

2. Participar en las actividades gue la Policia Nacional desarrclle en materia de promocién y prevencion de riesgos
laborales.

3. Gumplir con e uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion contractual,
acorde a los peligros y riesgos relacicnados fa tarea contratada.

4. Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de |la Poficia Nacicnal
y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

5. Noftificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condicicnes de peligro que detecte durante la ejecucion de la
actividad contratada.

6. Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), tos examenes médico-ocupacionales y complementarios
gue correspondan, de acuerdo con la actividad contratada y objeto del contrato.

7. Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucion de la
tarea contratada.

8. Entregar los documentos que evidencien cbjetivamente los aportes al Sistera de Seguridad Social Integral, segin los
requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo con la clase de riesgo
de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben entregar Ia lista de chequeo que evidencie el cumplimienio a la Resolucion 0312 def 2019 "For
Ia cual se definen los Estandares Minimos def Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando
lc siguiente:

1 Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10} o mernos frabajadores, clasificadas con
riesgo |, Il o Il
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2 Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo |, 1 o 1.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo [, Il lll, WV o Vy de
cincuenta (50} o menos trabajadores con riesgeo Vo V.

Asi mismo, me comprometo a entregar al momento de la adjudicacion los siguientes certificados de cumplimiento obligatorio:

1. certificado de ARL donde se evidencie el porceniaje de cumplimiento del Sisterma de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo superior al 90%; El certificado de la ARL debera tener una vigencia no mayor a 2 meses. ‘

2. En caso de presentarse un accidente de Trabajo en las instalaciones del Centro Social, corresponde al contratista realizar
el respectivo reporte e investigacion dentro del tiempo reglamentario, presentara una copia de la documentacién al Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro Social. (en caso de ser accidente catalogado como grave o mortal, el oferente se
compromete a cumplir con los requerimientos de SGSST del CESAP).

3. El contratista debe realizar el page de las prestaciones Sociales a las que esta obligade de acuerdo con la modalidad de
contrato que tenga con las personas que prestan sus servicios, de la misma manera la afifiacion a la ARL debera garantizar
la cobertura de acuerdo con las OBLIGACIONES de cada cargo.

4.El oferente debe comprometerse con el cumplimiento de la Resolucion 4272 de 2021 establece los requisitos minimos de
seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas. 1a resolucién 0481 de 2020” Espacios Confinados”, cuando la actividad
ejecutada asi lo requiera.

Igualmente, me comprometo a entregar al momento del Acta de inicio los siguientes documentos:

1. Adjuntar hoja de vida de los trabajadores que acredite experiencia en trabajos donde se involucren manegjo de
sustancias quimicas y utilizacion adecuada de los EPP, para dicha labor. '

2. El contratista debe presentar al ingresar a las instalaciones del Centro Social, al supervisor del contrato y a Seguridad
y Salud er: el Trabajo, copia de las planillas de pago de la seguridad social, notificacion de las OBLIGACIONES del perscnal
con el fin de verificar y autorizar el ingreso; de la misma manera debera garantizar que su personal esté debidamente
identificade-portando uniforme y carnel de ARL en un lugar visible.

3. Ei contratista debe contar un profesional en seguridad y salud en el trabaje y garantizar la asistencia a las
instalaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la policia Nacional, “profesional en Seguridad y Salud en el
Trabajo, con licencia de prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo y certificacion de Coordinador de Trabajo
en Alluras "Cada vez que sea requerido por el Centro Social y como minimo una (1) vez por semana durante la jornada
laboral , comprendida entre las 07:30 a 12:00 de 14:00 a 18:00 horas, para desarrollar las actividades de promocion y
prevencicn en salud ,Acompafiamiento al cargo, verificacion de uso y entrega de EPP, pausas activas, en coordinacién con
el Gestor de Seguridad y Salud en Trabajo del Centro Social”, igualmente cuando se realicen actividades de alto riesgo
realizara el acompafiamiento y diligenciamiento de los permisos correspondientes.

A la par, me comprometo a realizar las siguientes capacitaciones durante la ejecucion del contrato, las cuales seran requeridas
bajo crenocgrama de la Direccién de Bienestar Social y Familia y el responsable de SST del Centro Social de Agentes y
Patrutleros de la policia Nacional (CESAP):

1. INDUCCION: Fundamentos Basicos de Seguridad y Saiud en el Trabajo con base en el Decreto 1072 de 2015:
Presentacion del Sistema Gestion Seguridad del trabajo de la empresa Temporal, politica, objetivos, matriz legal de la
empresa, matriz de peligros clasificacién, plan de emergencia, que es accidenta, que es incidente, que es enfermedad
laboral, que son permisos de trabajo, proceso reporte de accidentes, prestaciones indemnizaciones legales y
convencicnales derivadas de la enfermedad.

2. PROCEDIMIENTO PARA SEGUIR EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO: Explicar que es y no es un accidente de
trabajo segln |a legislacion, dar a conocer el procedimiento de reporte y atencion de lesionados en caso de Accidente o
incidente.

3. RIESGO BIOLOGICO: Generalidades, explicar minuciosamente el contenido del programa de prevencion del riesgo,
conceptos, identificacion de peligros, personal expuesto a riesgo bialdgico, responsabilidad civil. -

4. RIESGO FISICO: Explicar minuciosamente el contenido del programa de prevencién del riesgo, conceptos, identificacién
de peligros, PVE.

5. RIESGO QUIMICO: Explicar minuciosamente el contenido del programa de prevencién del riesgo, conceptos,
identificacion de peligros, personal expuesto a riesgo Quimico, manejo de fungicidas, pesticidas, herbicidas, productos
guimicos para limpieza, rotutado y etiquetado de sustancias quimicas, almacenamiento.

8. RIESGO PSICOSOCIAL: Marco Normativo legal - Resolucion 2646 de 2007, generalidades.
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7. RIESGO BIOMECANICO: Generalidades, concepto ergonomia, autocuidado, higiene postural, importancia pausas
activas.

8. RIESGO MECANICO: Generalidades, uso de herramientas manuales, maquinaria, equipos, principales peligros, control
operacicnal, zonas de almacenamiento.

9. RIESGO LOCATIVO: Generalidades, prevencion en zonas de aimacenamiento, orden y aseo.

10. RIESGO ELECTRICO; Generalidades, seguridad para realizar trabajos eléctricos.

11. RIESGOS TECNOLOGICOS: Generalidades, explosion, fuga, derrame, incendio.

12. RIESGO PUBLICO Y VIAL: Generalidades, legislacion, identificacion de peligros.

13. TRABAJO EN ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS: Generalidades, legislacion, identificacién de peligros.

14. GESTION DEL RIESGQ: Preparacion y respuesta ante emergencias.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del
Trabajo.

Son objetivos def Ministerio def Trabajo la formutacion y adopeidn de las politicas, planes generales, programas y proyectos
para el trabaje, el respeto por los derechos fundameniales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocicn y
proteccion de las aclividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigitancia,
informacion, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrolio de las
relaciones laborales. .

Dando aicance a la Resolucion No. Resolucién 00826 del 09 de abril de 2020 "Poria cual establece el Comite Gerenciai y los
Comités de Seguridad v Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencion a la implementacion del Sistema de Gestién
y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi;

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacidn. La presente seccion se aplica a todas las personas vincutadas a través de un
contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones puabiicas o privadas con una duracidon superior & un
(1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en et numeral 1 del literal @) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012y a los
trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministeric def Trabajo como de alto riesgo, tal y
como Io prevé el numeral 5 del literal a) dei articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4 2.2 16. Obligaciones del Contralista. Ef contratista debe cumplir con las normas del Sisterma General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes:

Procurar el cuidado integrai de su salud.

1.Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad confratada, para lo cual asumira su
costo.

2 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

3.Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesges Laboraies.

4 Cumplir ias normas, reglamentos e instrucciongs del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-55T.
5 Informar opertunamente a los confratantes toda novedad derivada del contrato.

El proponente:

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza medianie el presente documento el uso
y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectian bajo estrictos estandares de responsabilidad, dentro de los cuales
esta ¢! respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacion. Lo anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1377 de 2013, y demas narmatividad legal vigente para el tratamiento
de dafos personales.

Asi las cosas, se autoriza la publicacion de la informacion indicada en la propuesta presentada dentro del proceso de seleccion
abreviada menor cuantia PN CESAP SA MC 115 2024 cuyc objeto es “SUMINISTRO CARNE DE POLLO Y GALLINA PARA
EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE;

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONO: CORREQ: CELULAR:
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EQRMULARIO No. &
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente , AUTORIZA ai Centro Social de Agentes y
Patrulleros de ta Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/c actos administrativos de caracter particular
que profiera la el Centro social, sean notificados  electronicamente  al correo electrdnico;

. 5i actlla como representante legal por favor diligenciar, ademés,
los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa
, domicilio de la persona que representa Direccidn:

. NIT o GC.C. No.

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL QOFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION: TELEFONGO: CORREQ: CELULAR:
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] FORMULARIO No. 7
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni suscrito

Identificado con No, de , en mi condicién de Representante Legal de
{nombre de la persona juridica}, ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada con NIT
No, . manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni el proponente, ni

su representante legal, ni su apoderadoe, ni sus s0ci0s, NOs enconiramos incursos por si o por interpuesta persona en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demas
normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten a materia para contratar.

Atentaments;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE Q RAZON SOCGIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION: _

CORREQ:;

TELEFONO:

CELULAR:

FORMULARIO No. B
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DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacion que
se administra en la Institucién, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que este implica manejar informacion de
diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con la posibilidad de
acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, Identificado con la cedula de ciudadania
Ne. , con domicitio en , de la
empresa , cargo . en adelante denominade EL
CONTRATISTA O TERCERO, bajo el confrate convenio acuerdo No. del .

me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demés directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacidn para la Policia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconozeo que la informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de ia Institucion y gue es mi
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de la Oiicina de Telematica de la unidad
donde se preste el servicio, 0 a guien reatice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al GSIRT "Computer
Security Incident Response Team”.

Esta declaracién comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el objelo
que dio inicié al mismo, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracién de
confidencialidad y compromiso con Ja seguridad de la informacién.

Asi mismo, si et contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero
con el mismo objeto de! contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con la
seguridad de la informacian tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revetar, divulgar
o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta publica o privada, y a no utilizar para su propio
beneficio o para beneficio de terceros, la informacién relacionada con el gjercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi
como también las politicas y/o cualquier otra informacion vinculada con sus funciones.

EL. CONTRATISTA O TERCERC asume la cbligacién de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracion
de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que duze vigente la relacidn jaboral y por
un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincidn del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La violacidn o el incumplimiento de la declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién. por
parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generar4 las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya
lugar.

Si una orden judicial obiigara al EL CONTRATISTA O TERCERQ a divulgar informacion confidencial, este se compromete a
dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una
orden judicial que lo proteja.

El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta informacian tiene un valor intangible, gue no es generalmente dado a
conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitanies
de Colombia o-del mismo Estado y gue la informacion estd sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para
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- |dentificacion:

ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS {'

CONDICIONES DE PARTICIPACION R
MENOR CUANTIA POLICIA NACIONAL

mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERQ no hara ninguna duplicacién o copia
del material confidencial.

El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregadc o asignado
cuando asi o requiera o solicite la POLICIA NAGIONAL.

CHCONTRATISTA O TERCERQ se compromete a no udilizar informacion o material confidencial una vez finalizada la
relacién centractual o laboral.

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad ‘'sobre la informacién a la que tenga
acceso por su condicion laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar
informacidn critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIC Y/C ACUERDQ.

El CONTRATISTA reconoce que todos los frabajos llevados a cabo en LA POLIGIA NAGIONAL son sujetos a la direccion y
control por parte de la Institucidn Policial y constituyen una funcién contratada de conformidad a lo establecido en el régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERQ informara a la POLICIA NACIONAL cualguier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, fos cuales corresponderan a actividades propias
desarrolladas con ocasién a la ejecucion del cbjefo contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de fa POLICIA
NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

He leido, comprendido, e interiorizado las poiiticas de seguridad de la informacion que se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sistema de Gestion de fa Seguridad de la Informacién vigente para la Policia Nacional y es mi deber conocer la
vltima version que exista del mencionade documento. Conozco mis. deberes y derechos con respecto a la seguridad de la
informacién.

Entiendo que e} incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional, negligente ¢ con
violacion al deber objetive de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia al deber
objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras
de buscar &l resarcimiento  de  los dafics y  periuicios que  se llegaren &  causar.

Suscribo este compromiso en a2 los () dias del mes del afio 20

EL CONTRATISTA O TERCERO

Firma:

Empresa;

Cargo:
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