MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha: ' Bogota D.C. 17 de marzo de 2025
Hora de inicio: 15:00 horas | Hora finalizacion | 18:00 horas
Lugar: OFICINA CONTRATOS

ACTA No. 001861 - AREAD- GRUCO-2.25 ‘
ACTA DE RESPUESTA A OBSERVACIONES EVALUACION PRELIMINAR PROCESO DE CONTRATACION
MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 034 2025 CUYO OBJETO ES LA *FPRESTACION DE SERVICIO DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL (DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y DESCARIZACION) PARA EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE LA POLICIA NACIONAL".

CRDEN DEL DiA

1. Verificacidon de asistentes
2. Temas a tratar
3. Decision

DESARROLLO
1. VERIFICACION DE LA ASISTENCIA

En Bogota D.C siendo las 15:00 horas del dia 17 de marzo de 2025, se reunié en la Cficina de Contratos, Jefe Area
Administrativa, evaluador juridico y evaluador técnico SG-SST, con el fin de dar respuesta a las observaciones
presentadas por la empresa SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA Y FUMIGACIONES SEINCOF SAS / YONIS
SEPULVEDA CLAVIJO, via correo electronico a la evaluacion preliminar { ACTA Nro. 001759 — AREAD-GRUCO 2.25)
del PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 034 2025 CUYO OBJETO ES LA
“PRESTACION DE SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL (DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y
DESCARIZACION) PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”,

2. TEMAS A TRATAR:

Verificacidn y respuesta a las cbservaciones presentadas mediante correo electrénico dentro del término establecido
en el cronograma indicado en las condiciones de participacién asi:

A continuacidn, se relacionan las observaciones allegadas mediante correo electronico el dia 13 de marzo de 2025,
por la empresa SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA Y FUMIGACIONES SEINCOF SAS / YONIS SEPULVEDA
CLAVIJO, correspondientes a la evaluacién preliminar del PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA PN
CESAP MIC 034 2025 CUYO OBJETO ES LA "PRESTACION DE SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
(DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y DESCARIZACION) PARA EL CENTRG SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLERQS DE LA POLICIA NACIONAL asf:

)
Asunto: observaciones MIC-034-2025

Verificada la evaluacicn preliminar emifida por ef centrc social se observa que el resulfado de fodas las
evaluaciones es cumple, no obstante, la oferfa que /a entidad piblica en la pagina web se cbserba que
estd mal escaneada por la funcionaria de contratos, y asi la cargo un dia después de recibida en forma
fisica, llevan posiblernente a la entidad a yerros en Ja fransparencia del proceso.

La administracion debe acfuar bajo los principios del debido proceso, imparcialidad, buena fe,
meralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, coordinacion, eficacia, celeridad y en especial
de publicidad dando cumplimiento af cronograma establecido en las condiciones de participacion, de
conformidad con la Constitucion Polifica de Colombia en su arffculo 209, determina los principios
rectores de la funcidn pablica al establecer que esta funcion "esta af servicio de ios infereses generales
y se desarrcllé con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econornia, celeridad,
imparcialidad y publicidad ...".
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CONTINUACION ACTADE RESPUESTA OBSERVACIONES Nro. 001861 DEL 17 DE MARZO DE 2025 — AREAD-
GRUCO-2.25 EVALUACION PRELIMINAR PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC
034 2025 CUYO OBJETO ES LA “PRESTACION DE SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
(DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y DESCARIZACION) PARA EL CENTRO SOGIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

La publicidad es uno de los principios def Estado Social de Derecho v hace referencia a la divulgacion
de los actos proferidos por una autoridad, con ef fin de que los intervinientes dentro del proceso ¢ fos
terceros afectados conozcan de las decisiories, con ef fin de garantizar el debido proceso y fos
principios de la funcién piblica :

Sefior administrador en referencia af principio de publicacidn y ef debide procedimiento para publicar
las ofertas presentada por los inferesados VECTORS AND WADE SAS y la que presente a nombre
de la empresa de SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA, no se dio ef debido cumplimiento
constitucional por parte del Centro Sccial porque se public un dia después gue Iz entidad las recibio
en el grupo de confratos por fa funcionaria, asi mismo no se observa en la pagina web que la funcionaria
de contratos haya cargado algdn oficio emitido por ef administrador de que se prasentara alguna falla
del sistema emitida por el jefe de sistemas o tolematica del centro social, por lo que da a enfender que
no hay transparencia en el procedimiento, debido a que Ja publicacion la hace la entidad un dia después
¥ no al mismo instante que las recibe.

Por consiguiente, ia evaluacion preliminar que publica el centro social se observa gue el comité
evaluador no se cifie a las condiciones de participacion, porgue no verifica de acuerdo a lo que solicita
¥ da aprobacidn de CUMPLE sin el Heno de fos requisifos que establece, asi:

1. En las condiciones indica que "4. COPIA REGISTRC UNICO TRIBUTARIC (RUT): EI oferentes
nacional indicara su identificacidn tributarla e informacién sobre el régimen de impuestos al que
pertenecen para lo cual aportard con la.Oferta copia de! Registro Tributaric RUT Este certificado debe - -
tener fecha de generacion igual o inferior a treinta (30) dias a fa fecha de presentacidn de la propuesta.”,
verificado ef mismo en la oferfa que presenté VECTORS AND WADE SAS, la fecha de expedicion esta
dal "31-01-2025", es decir que no cumple el plazo que exige las condiciones.

2. Enlas condiciones establece que "13. Anfecedentes de inhabilidades por delifos sexuales cometidos
contra  mencres de 18 afios. - Expedicion no mayor treinta (30) dias calendarios.” verificada la
evaluacion el jurfdico establece que cumple y que la enfidad lo consults, en las condiciones de
participacion del proceso MIC 034 2025 no establece que la entidad lo debe consulfar, tampoco se
observa que se haya descargado la consulta y Jo publicaran junto con la evaluacidn, tampoco se
observa que el jurfdico firme la evaluacién juridica, de acuerdo al principiv de publicidad.

3. En el formulario anexo de compromiso anticorrupcion no se diligencio la fecha v ciudad de acuerdo a
como se solicitd en el misma por VECTORS AND WADE SAS, y ef comité juridico lo acepta y dice que
cumple. :

4. Enelanexo de las condiciones del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo
a fo seftalado en el Decreto 1072 de 2015 y la Resotucion 0312 de 2019, indica que fodas las empresas
deben de registrar la autoevaluacidn y fa misma debe ser aprobada por el ministeric de Trabajo,
ohservado la oferta que presenté VECTORS AND WADE SAS, no anexo el dogcumento o soporte de
cumplimiento emitido por el Ministerio de Trabajo, por fo cual la evaluacion de SG-SST en referencia a
fos estédndares minimos de la vigencia anterior no cumple con lo solicitado por el CESAP.

5. Eldocumento de la licencia de prestacicn de servicios en seguridad y salud en el frabajo el oferente
VECTORS AND WADE SAS, anexdé en su oferta un documento coma original firmado del afio 2018,
de acuerdo a la norma que regula este fipo de documento no es viable o aceptable documentos que
se indiquen como original firmado, debido a que vulnera el principio de seleccién objetiva,

Se solicita al adminisfrador tener de ante manoc los principios de la constitucion y verificar al 100% la
documentacion, debido a que se ve coma los comités svaluadores favorecieron con su evaluacion al
cferente VECTORS AND WADE SAS, dando como resultade CUMPLE en las evaiuaciones sin e! lleno
cumplimientos de los requisifos solicitados en las condiciones de participacion.

Se observa como la funcionaria del grupo de contratos quien firma como CPS Paola Puentes
responsable de confratos publicando nuevamente mal escaneada el acta de Ia evaluacidn del proceso
CESAP MIC 034 2025. La cual la funcionaria esté actuando con falta disciplinaria al viclar fos principios
del debido proceso, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacién, responsabiiidad, transparencia,
coordinacion, eficacia, celeridad y especial de publicidad. determinados en el Decreto articulo 29.
ARTICULO 29. Culpa. La conducta es culposa cuando el sujeto discipiinable incurre en los hechos
constitufives de falta disciplinaria, por la infraccion al deber objetivo de cuidado funcionalmente exigible
¥ debié haberla previsto por ser previsible...” y articulo 38. Deberes. Que establece fos deberes con
qgue debe actuar la funcionaria.

..
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CONTINUACION ACTADE RESPUESTA OBSERVACIONES Nro. 001861 DEL 17 DE MARZO DE 2025 - AREAD-
GRUCO-2.25 EVALUACION PRELIMINAR PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC
034 2025 CUYO OBJETCG ES LA "PRESTACION DE SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
(DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y DESCARIZACION) PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y

PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL®,

De acuerdo con lo anterior, se remiten las observaciones a los profesionales de las diferentes areas para proceder con
la revision y posterior respuesta relacionas a continuacién:

OBSERVACIONES 01 PRESENTADA POR LA PERSONA JURIDICA SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA'Y
FUMIGACIONES SEINCOF SAS. - :

RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS Mediante comunicado oficial GS 2025-
008394/ADMON — SOPOR — 29.25. POR LA PRS11 MARTHA ASCENETH MILENA RODRIGUEZ ROA en calidad de
Asesora Juridica y evaluadora Juridica, emite respuesta;

Una vez verificadas las observaciones realizadas se evidencia que, en efecto debido a un error, se realizo la evaluacion
juridica de este item con condiciones establecidas para otro proceso, por lo que, en atencién a lo regulade en la
resolucidn 01966 del 10 de agosto de 2020, por la cual se expide la guia de contratacidon para los centros sociales de
oficiales, suboficiales y nivel ejecutivo, agentes y patrulleros de la policia Nacional en su articulo 6.2.2.2, que a la letra
dice “ (...)en el evento en que el comité de evaluacion considere pertinente la revaluacion de las propuestas como
consecuencia de las observaciones presentadas por los oferentes, se procederd de conformidad’(...); se adelantaran
las acciones para emitir revaluacion y consecuentemente se actuara.

OBSERVACIONES 02 PRESENTADA POR LA PERSONA JURIDICA SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA Y
FUMIGACIONES SEINCOF SAS. ' '

RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS. RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS Mediante comunicado oficial GS 2025-008394/ADMON — SOPOR — 29.25. POR LA
PRS11 MARTHA ASCENETH MILENA RODRIGUEZ ROA en calidad de Asescra Juridica y evaluadora Juridica, emite
respuesta:

Me permito poner en conocimiento que segun el Decrefo 019 de 2012 "Por ef cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Pablica”, en su articulo
9 preceptia fo siguiente: {...) ARTICULO 9. Prohibicién de exigir documentos que reposan en fa entidad. Cuando se
esté adelantando un tramite ante fa administracion, se prohibe exigir actos administrativos, constancias, cerlificaciones
o documentos que ya reposen en la entidad ante la cual se estd tramitando la respectiva actuacitn. PARAGRAFO. A
partir del 1 de enero de 2013, las entidades publicas contaran con fos mecanismos para que cuando se eslé
adelanfando una actuacion ante la administracion y fos docurmentos reposen en ofra entidad publica, el solicitante
pueda indicar la enfidad en la cual reposan para que efla los requiera de manera directa, sin pefjuicio que la persona
los pueda aportar. Por lo tanfo, no se podran exigir para efecfos de tramitas y procedimientos el suministro de
informacion que repose en los archivos de ofra entidad pdblica. {...)

En el mismo sentido suprimic en su articulo 93 la presentacién de un certificado de antecedentes judiciales, y dispuso
en su articulo siguiente:

"ARTICULO 94. Consulta en linea de los antecedentes judiciales. Las entidades piblicas o los particulares que
requieran conacer los antecedentes judiciales de cualquier persona nacional o extranjera podréan consultaros en linea
en los registros de las bases de dafos a que se refiere el articulo siguiente. Para tal efecto, el Ministerio de Defensa
Nacional -Policia Nacional responsable de la cusfodia de ia informacion judicial de los ciudadanos implementara un
mecanismo de consulta en linea que garantice el derecho al acceso a la informacion sobre los anfecedentes judiciales
que alli reposen, en las condiciones y con las seguridades requeridas que establezca (...)

Asi las cosas, en lo referente a este item de la evaluacidn juridica se mantiene, en cumplimiento del ordenamiento
juridice vigente.

OBSERVACIONES 03 PRESENTADA POR LA PERSONA JURIDICA SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA Y
FUMIGACIONES SEINCOF SAS.

RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS. RESPUESTA DEL CENTRO SQCIAL DE
AGENTES Y PATRULLERGS Mediante comunicado oficial GS 2025-008384/ADMON — SOPOR — 29.256. POR LA
PRS11 MARTHA ASCENETH MILENA RODRIGUEZ ROA en calidad de Asesora Juridica y evaluadora Juridica, emite
respuesta: i
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CONTINUACION ACTADE RESPUESTA OBSERVACIONES Nro. 001861 . DEL 17 DE MARZO DE 2025 - AREAD-
GRUCO-2.25 EVALUACION PRELIMINAR PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC
034 2025 CUYO OBJETO ES LA "PRESTACION DE SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
(DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y DESCARIZACION) PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

Se hace necesario traer a colacién el principio general de la primacia de o sustancial sobre Io formal, gue en materia
de contratacion ha sido ya abordado en varios pronunciamientos del consejo de estado, que en la practica se
materializa adoptando medidas de saneamiento del proceso de seleccién tendientes a que los meros defectos
formales, que no afecten sustancialmente la oferta, referidos a la documentacién o instrumentatizacién de la misma,
priven a la administracién de considerar una oferta por causa de tales falencias. De esta manera, la primacia de lo
sustancial sobre lo formal se enmarca bajo la siguiente premisa: no podran rechazarse las propuestas por ausencia de
requisitos o falta de documentos que verifiquen las condiciones habilitantes del proponente, o soporten elementos del
contenido de la oferta no necesarios para la comparacién de las propuestas y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos por la entidad en el pliego de condicicnes, los cuales seran subsanables a peticion de la
entidad licitante, respetando la transparencia e igualdad de todes los participantes. Ahora bien, frente a los datos
faltantes del documento se tuvo en cuenta la voluntad del oferente en aceptar y comprometerse ademas que el codigo
de comercio indica que para los titulos valores a falta de especificacion la ley presume que es la fecha y el lugar de la
entrega, por o que aplica la analogia para el presente caso.

OBSERVACIONES 04 PRESENTADA POR LA PERSONA JURIDICA SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA Y
FUMIGACIONES SEINCOF SAS.

RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS Medianie comunicado oficial GS 2025-008305/ADMON — CESAP — 29.25. POR LA CPS
SANDRA GIL BOHORQUEZ en calidad de Responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
emite respuesta: : : : : - o

En mi calidad de miembro del equipo evaluador del proceso PN CESAP MIC 034 2025, designada por el administrador
del Centro Social de Agentes y Patrulleros mediante resolucion N° 083 del 10 de marzo de 2025, me permito informar
que el oferente VECTORS AND WASTE S.A.S identificado con numero de NIT 800.957.534-3, CUMPLE con el item
mencionado, como se evidencia en los documentas fisicos y digitales aportados, exactamente en el folio N°100, con
un porcentaje de implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad v la Salud en Trabajo de 100%, evaluacion
avalada por Axa Colpatria Seguros de Vida S.A- ARL, mediante certificacién emitida el dia 07 de marzo de 2025
informacién que se encuentra en folio 99 de los documentos aporiados por el oferente.

OBSERVACIONES 05 PRESENTADA POR LA PERSONA JURIDICA SERVICIOS INTEGRALES DE COLOMBIA Y
FUMIGACIONES SEINCOF SAS.

RESPUESTA DEL CENTRO SQOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS. RESPUESTA DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS Mediante comunicado oficial GS 2025-008305/ADMON — CESAP ~29.25. POR LA CPS
SANDRA GIL BOHORQUEZ en calidad de Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
emite respuesta: ‘

A folio 204 de la documentacion aportada por el oferente VECTORS AND WASTE S.A.5 identificado con numero de
NIT 900.957.534-3, se observa que cumple con el item mencionado al aportar Licencia de prestacion de servicios de
Seguridad y Salud en el Trabajo a nombre del profesional ORLANDO VALDIR ORTIZ SOLER identificado con Cedula
de Ciudadania N° 1109843761, con resolucion N° 1031 se 23/01/2028, expedida por la subdireccion de calidad y
servicios de salud, subdireccion inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud, es de anotar que el documento
aportado es legible y claro. :

3. Decision

De acuerdo con sefialado en la Resolucion Nro. 01966 del 10 de agosto de 2020, los profesionales de las diferentes
areas una vez verificadas las observaciones allegadas por los oferentes dentra de los términos sefalados en el pliego
de condiciones cronologia del proceso y en aras de surtir el proceso contractual, se procede con la respectiva
verificacion, suscripcién y publicacion en la respectiva pagina web https://contratacioNo.cesap.gov.co/ para los fines
pertinentes y asi continuar con el proceso referido.

En atencion a lo regulado en la resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, por la cual se expide |a guia de contratacion para los
centros sociales de oficiales, suboficiales y nivel ejecutivo, agentes y patrulieros de la policia Nacional en su articulo 6.2.2.2, que
a la letra dice (... Jen el evento en que el comité de evaluacion considere pertinente la revaluacion de las propuestas como
consecuencia de las observaciones presentadas per los oferentes, se procedera de conformidad.
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CONTINUACION ACTADE RESPUESTA OBSERVACIONES Nro. 001861 DEL 17 DE MARZO DE 2025 — AREAD-
GRUCO-2.25 EVALUACION PRELIMINAR PROCESO DE CONTRATACION MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC
034 2025 CUYO OBJETO ES LA “PRESTACION DE SERVICIO DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
(DESRATIZACION Y DESINFECTACION Y DESCARIZACION) PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL™. :

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional se permite informar a los interesados y a fin de darle
aplicacion a los principios de imparcialidad, objetividad, publicidad, establecides en la Resolucion No. 01966 del 10 de
agoslo de 2020, se procedera a realizar la reevaluacion y la adenda nro.1 correspondiente al cronograma del procesd
MINIMA CUANTIA PN CESAP MIC 034 2025.

No siendo otro el motivo de la presente se firma el acta por quienes participaron, siendo las 17:00 horas del dia

diecisiete {17) del mes de mYrzo de 2025,
Atentamente; \
\ ‘ - ORIGINAL FIRMADO
Y

PEDRAZA PRS11 MARTHA ASCENETH MILENA
RODRIGUEZ ROA
Asesora Juridica

Jefe Area Administrati

_——rnol-e C/ - g@ [m p&ﬂ{tﬁt

‘OPS. SANDRA PATRICIA GIL BOHORUQUEZ OPS ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Responsable SGSST CESAP Responsable de Contratos !

Elaboré: CPS Andros Jaime Espinosa - Profesional da Comralum
Revisado por: CPS, Adriana Paola Puentes Rojas —Respansabl Atratos
Fecha de elaboracién:| 7/03/2025 !
Ubicacién: documentosfprocesos 3025 i

Diagonal 44 No 68B-30, Bogota
Teigfonos 7445124
cesap.gruco@policia.gov.co
www.centrosocialdeagentes.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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