ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NAGIONAL

Bogota D.C.

01 FEB 2024

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

PN CESAP MIC 018 - 2024

El' Centro Social de Agentes y Patrulieros Policla Nacional, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a
las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en consorcio
0 unién temporal existentes en el mercado nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social ylo
actividad econémica — comercial, se dediquen a desarroliar el objeto de que trata el presente proceso, que cumpian
con todos los requisitos que se exigen en estas condiciones de participacion y ademas, estén interesados en la
presentacion de ofertas para participar en el proceso de: SUMINISTRO DE MEDIAS DESECHABLES,
DESODORANTES Y CREMA LUSTRADORA PARA ZAPATOS DE BOLERA.

Las condiciones de participacion son las siguientes:

OBJETO DEL

SUMINISTRO DE MEDIAS DESECHABLES, DESODORANTES Y CREMA LUSTRADORA

ESTIMADO PARA
EL PRESENTE
PROCESO CON
BASE EN EL
ESTUDIO DE
MERCADO

PROCESO

CONTRACTUAL PARA ZAPATOS DE BOLERA.

MODALIDAD DE . ]

CONTRATACION MINIMA CUANTIA

CLASE DE

CONTRATO SUMINISTRO
El valor estimado para el presente proceso de contratacion asciende a la suma de QUINCE
MILLONES DE PESOS ({$15.000.000.00) incluido el IVA,

VALOR RESPALDO PRESUPUESTAL: El proceso se encuentra amparado con el Certificado de

Disponibilidad de Recursos No. 55 2400000066 de fecha 31 de enero de 2024, expedido por
el Responsable de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

El valor del presente proceso incluye cualquier clase de impuesto o tributo gue se cause o se
llegaré a causar; en tal evento EL OFERENTE se obliga a asumirle, asi como los costos
directos e indirectos que se ocasionen para la gjecucién de este.

El Centro Social de Agentes y Patrulieros Policia Nacional, efectuara las retenciones que en
materia de impuestos, gravdmenes, tasas o contribuciones establezeca la ley. Los recursos del
presente proceso corresponden a los propios del Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional.

RUBRO PLAN DE

COMPRAS E
IDENTIFICACION
EN EL $15 0
CLASIFICADOR $15.000.000.00 |
UNSPSC
LUGAR DE| |3 ejecucion del contrato se desarrollaré en la Ciudad de Bogota, Centro Social de Agentes y
PRESTACION DEL | Patrulleros de Ia Policia Nacional, ubicado en la diagonal 44 No 68 B-30. conforme a los puntos
SERVICIO establecidos en las especificaciongs técnicas del presente procgso.

Elaboro; [ eavise: Reviso:‘ . \ ; , :

QPS5 Juan Sebas]

ardls Ruiz P“‘O&" p“’”@ Q

Cargo: Analista de Contratos

TAP25 A orby Luis Gomez
Cargd: Responsable recreacion

OP5. Adriana Paola Puentes Rojas deporte y cultura

; Cargo: Asesdr Juridico
Cargo: Lider Grupo Contratos
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El plazo de ejecucion serd hasta el 31 de octubre del afic 2024 y/o hasta agotar presupuesto o

PLAZO DE - . = ) : - )
: primero que ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
EJECUCION
contrato. ‘

PERFIL Y Personas naturales o juridicas cuya actividad econémica tenga relacion directa con el objeto
CALIDAD DEL | del presente proceso. lgualmente podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con
PROPONENTE | representacion en Colombia, en forma individual en consorcio o union temperal.

FORMA DE La adjudicacion del proceso se efectuara en forma total
ADJUDICACION ) P : |
El supervisor del contrato sera el Responsable del Grupo de Recreacion, Deporte y Cultura o
SUPERVISOR DEL | quien haga sus veces o quien designe el Administrador, quien verificara la ejecucion idonea y el
CONTRATO cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en

la Resolucian No. 01966 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2.

FORMA DE PAGO

E| valor del contrato sera pagado por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL, mediante pagos parciales segln la relacion de los bienes y/o
servicios efectivamente suministrados y de acuerdo con los valores.adjudicados, pago que se
realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la factura, previo recibo
a satisfaccion por parte del supervisor. Este pago se realizara en la cuenta indicada por el
contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Factura por parte del contratista,

b) Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del
representante legal, sefialando para el primero el namero de la Tarjeta Profesional y anexando
fotocopia de esta; si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el
pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos, en los
dos casos se debera anexar copia de la planilla de aportes a seguridad social pagada dentro de
los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales por mora. La informacion
presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de
juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

c) Relacién de los servicios efectivamente prestados (Informe de Supervision).

NOTA: Todo pago estd sujeto a la programacion de pagos, sin que se genere intereses
moratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1° En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen fributario
aplicable, el CENTRO SOCIAL no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del
CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia no generaré interés moratorio alguno a cargo del CENTRO SQOCIAL.

FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION

En cumplimiento a los principios constitucionales y legales aplicables y, a la Guia de
Contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro
Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, enmarcado en la Resolucion 01966 del 10 de
agosto de 2020, por el cual se establecen las modalidades de seleccién, los términos de
participacion, las reglas, plazos y procedimientos, se seguira el tramite de seleccién mediante
la modalidad de MINIMA GUANTIA.

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de seleccion de minima
cuantia, por tratarse de un proceso cuya cuantia no excede el 10% de la menor cuantia de la

entidad. Conforme lo anterior, el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLIC'IM
2
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NACIONAL aceptara ia oferta del proponente que haya cumplido con los requisitos de Ias
condiciones de participacion y que haya ofrecido el menor vaior en el total de la sumatoria de
items ofertados, segun requerimiento en el anexo economico del presente documento.

JUSTIFICACION . , _
DEL VALOR El presupuesto oficial se determiné a través del Estudio de mercado realizado, conforme con lo

ESTIMADO DEL 2egtzag)lec:ido en el numeral 6.1.1., y siguientes de la Resolucion No. 01966 del 10 de agosfo de
CONTRATO '

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El complemento de las condiciones de participacion del presente proceso de seleccidon se publicara en la pagina
WEB del centro social de agentes y patrulleros, www.cesap.gov.co, con el fin gue todos los interesados en el
presente proceso de seleccion puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido el Centro Social de
Agentes y Patrulleros Policia Nacional.

CORREO ELECTRONICO: cesap.gruco@policia.qov co

PUBLICACION DE LAS CONDICIONES

DE PARTICIPACION 01 de febrero de 2024

OBSERVACIONES A LAS Desde el 01 hasta el 02 de febrero de 2024 (hasta {as 4:00 pm).
CONDICIONES DE PARTICIPACION Correo electrénico: cesap.gruco@policia.gov.co
RESPUESTA A LAS

OBSERVACIONES 05 de febrero de 2024

Plazo para presentacién de las ofertas:

Fecha: 08 de febrero de 2024

Hora: Hasta las 10:00 am

PRESENTACION DE LAS Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
OFERTAS — Piso 2 Grupo Contratos, salén Cérdoba.

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compangan
deberan ser entregados en el Grupo de Contratos y no deben ser
radicados y/o entregados en la ventanilla tnica de radicacion o
correspondencia del CESAP. :

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE

SOBRES DE LAS OFERTAS 08 de febrero de 2024
PRESENTADAS
PUBLICACION DEL El Centro Social de Agentes y Patrulleros realizara ia verificacion y
CONSOLIDADO DE evaluacion de la (s) oferta (s) dentro de los_dos (2) dias habiles
VERIFICACION Y EVALUACION siguientes de la fecha de recibido de las ofertas. 12 de febrero de
DE OFERTAS PRELIMINAR 2024,

PRESENTACION DE
OBSERVACIONES Y/O
SUBSANACION AL INFORME DE
EVALUACION PRELIMINAR

Dentro del dia habil siguiente, contado a partir del dia siguiente de
la publicacion del mismo: 13 de febrero de 2024 (Hasta las 4:00
PM)

Lo
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PUBLICACION DEL Al segundo dia habil a la fecha de traslado de subsanacion del

CONSOLIDADO DE informe resultados de evaluacion de las propuestas: 15 de febrero
VERIFICACION Y EVALUACION o 2024 prop :
DE OFERTAS FINAL

Dia siguiente del vencimiento de la publicacion del consolidado de

ACTO DE ADJUDICACION verificacién y evaluacion de ofertas final: 16 de febrero de 2024

ELABORACION CONTRATO Deptrc_: dge' los cinco (5) dias habiles siguientes al Acta de
Adjudicacion.

En sobre sellado: En n (01 origia!, gue conten tdos ocumento que conforman la oferta contenida, la
cual debe estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atras en la parte superior derecha, en su totalidad.
De igual forma debera aportar la oferta econdgmica en medio magnética en formato Excel (xls).

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacion alguna en sus t&érminos, ni 1a presentacion de documentos o
informacion adicional, lo cual no obsta para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, pueda
solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran ofertas complementarias o
meodificaciones que fueren presentadas con posterioridad a ta fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado en la oferta estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en
gue los oferentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacién, ejecucion y liquidacion del(os)
contrato(s) resultante(s) de este proceso de seleccién, que estaran a cargo del oferente 0 contratista segun el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarios deberan aproximarse por exceso 0 por defecto al
entero mas cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (ii} si es inferior a 50 |
centavos se baja al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al
inferior que &l decida. En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara al entero
inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel fa formula de (‘REDONDEAR").

En general, el oferente debera considerar al momento de formular su oferta econdmica la totalidad de las
condiciones exigidas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Poficia Nacional.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional podra realizar modificaciones a las condiciones de
participacién para la presentacion de la oferta de manera oficiosa, 0 a solicitud de los interesados, cuando se
considere necesario o conveniente para el adecuado desarrolio del proceso. De ser necesaria la modificacion de las
condiciones de participacion, esta se efectuara mediante ADENDA la cual ser4 expedida y publicada en la pagina
web del Centro Social de Agentes y Patruileros Policia Nacional con una antelacion no inferior a un (01) dia habil a
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y so0lo podran ser comunicadas en horarios y dias habiles.

A. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de estas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentas y requisitos
establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme
al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formutario N° 1 “Carta
de Presentacion de la Propuesta’ y sera firmada por el proponente, apoderado o representante legal, si a ello
hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, deberd venir
suscrita por el representante legal designado.
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NOTA: La sola carta de presentacién no implica que el proponente este ofreciendo o cumpliendo con los requisitos
establecidos en la presente invitacion. :

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIOQ.

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen;
Objeto Social y/o Actividad Econémica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica que desarrolla ia
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de contratacion,
no se aceptan ofertas en donde el objeto social y/o actividad econdmica del oferente quede a la interpretacién por
parte del comite evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente condiciones de participacion se
encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacién se deber4 tener
en cuenta lo siguiente:

2.1 Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por Ia
Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a dos (2) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

Nota: Con excepcién a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cadigo de Comercio.

2.2 Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la oferta
_con [os siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién en original del Certificado de
Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o
por Ia autoridad competente, con fecha de expedicion igual o inferior a dos (2) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacién de la oferta y para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del
acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para
la presentacion de la oferta, la suscripcién def contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. El objeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto dei contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. :

3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar
una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando
para el primero el nimero de la tarjeta profesional y anexando fotocopia de la misma y el cerificado de
antecedentes profesionales vigente, si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago
de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos. En el evento en que se trate de
una sociedad que no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion. La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

4. COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

[
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El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acreditaran individualmente
éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente 1a
prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en
concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo estatuto. Este
certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta.

5. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente debera proceder al diligenciamiento del formulario y entregarlo con la oferta los oferentes deben suscribir
el compromiso anticorrupcion contenido en el formulario 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del oferente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la oferta o para de terminacién anticipada de! contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

6. COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA

En la oferta se debera anexar copia u original de certificacion bancaria vigente, expedida por El Centro Social
financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos. Este certificado debe tener fechd de
expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

7. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracion del contrato una vez se
haya adjudicado el presente proceso y/o comunicacion de aceptacion de la oferta.

8. VE'RIFICACIC')N DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Esta certificacién podra ser aportada por el proponente o en su defecto el Centro Social de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacional consultara el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica de la
firma y del representante legal.

9. VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultara el ceriificado
de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién de la firma y representante legal.

10. CERTIFICADO DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN LA CUAL CONSTA QUE EL PROPONENTE NO
TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

11. CERTIFICADO Y/O PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntara a la propuesia certificacion
expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para
verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de
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la suscripcién del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segln sea el caso)
debera estar al dia en el pago de las multas sefaladas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

12. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente mediante documento autorizara al Centro Social para gue esta, pueda notificar a través de medios
electronicos al proponente y/o futuro oferente.

13. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: £ propenente certificara por escrito la ausencia
de inhabilidades e incompatibilidades, tornandolo como prestado bajo la gravedad de juramento esta circunstancia,
diligenciando el formulario que corresponda.

No podran participar en el presente proceso de contratacion, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de
la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Y en las deméas normas que las
aclaren, modifiquen o deroguen, asi como tas deméas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

14. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: EI oferente mediante documento autorizara a El Centro Social
para que esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en la oferta presentada.

B. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1. CONDICIONES TECNICAS

Las condiciones técnicas especificas y adicionales se encuentran establecidas en el ANEXO N* 2 del presente documento
previo.

Adicional a lo anterior, se tendra en cuenta las siguientes CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en maximo tres (3) certificaciones o actas de liquidaciones
de contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya sumatoria total
en valores sea igual o superior al cien por ciento {100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

El oferente deberd cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA.

Se advierte que' solo se evaluardn CERTIFICADOS o ACTAS DE LIQUIDACION que contengan la siguiente informacién:

Nombre de la empresa o entidad Contratante

Direccion

Teléfono

Nombre del Oferente

Si se trata de un Consorcio o de una union temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionaimente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros.

Ndmero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valer del contrato

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacién {dia, mes y afio)

. Fecha de expedicién de la certificacién (dia, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacion. La certificacién debera estar firmada por el funcionario competente

para suscribirla.

Gk W~

LT ~No

- O

C. FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

Los interesados, en participar en el proceso de seleccion, deberan presentar sus propuestas durante el plazo y con
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anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Salo seran recibidas v tenidas en cuenta las propuestas presentadas, oportunamente, en el respectivo proceso.

Con relacién al diligenciamiento de la propuesta econémica, esta debe ser debidamente diligenciada de forma
completa.

El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL revisaran las ofertas
econdmicas verificando que se encuentre denfro del rango del valor estimado en el documento previo y del
presupuesto asignado para ei contrato.

El precio es el factor de seleccién del proponente; es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional adjudicara el proceso a la oferta economica con menor valor, siempre y cuando cumpla con Ia totalidad de
jos requisitos exigidos en la invitacién, por lo cual debera diligenciar el Anexo N° 3 "PROPUESTA ECONOMICA",
por escrito y en medio magnético (Disco Compacto debidamente protegido).

Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad. No podra presentar casillas en blanco ni
modificar la informacién existente. Los medios magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir la
visualizacién clara y revision de su contenido. En caso de que exista discrepancia entre la oferta fisica con la
entregada en medio magnético prevalecera la fisica. :

Para el diligenciamiento del anexo propuesta econémica, se debe tener en cuenta:

» Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, 1a publicacion de los diferentes documentos que hagan parte integral del
proceso.

« Nota 2: |a entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmetica de las cifras contenidas en la
propuesta econdmica, si a elio hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmética corresponda a
ajustes por aproximacién al peso, siempre y cuando no altere el valor total de la oferta.

e Nota 3: el valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos,
aproximandolos si aplica al peso por encima o por debajo siguiendo la regla general de aproximacion, por lo
que el resultado debera ser exacto sin diferencias por ajuste o aproximaciones.

« Nota 4: El valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser igual a cero
pesos ($0), ni podra superar el 100% del valor techo establecido para cada item.

e Nota 5: Si el proponente no discrimina el impuesto ai valor agregado IVA y el bien o servicio causa dicho
impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente,
cuando aplique.

+ Nota 6: el proponente debe diligenciar en su totalidad la informacion que se solicita a través de la propuesta
econdmica, sin superar el valor estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), 0
modificar el formato; de igual manera, realizara al final la sumatoria de todos los ftems, sin superar el Valor
Estimado de Contratacién: en el evento que el formato presente modificaciones o que el proponente no lo
diligencie completamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

« Nota 7: Si revisadas las ofertas se establece que la ganadora es artificialmente baja, el Comité Evaluador
requerira al proponente para que explique las razones que sustentan el menor valor, sefialandose para ello
un término perentorio; et cual, sera indicado por el evaluador que lo requiera y dentro del cual debera allegar
la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente decumento, toda
vez que no habra lugar a que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, le realice
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nuevos requerimientos para este efecto; este procedimiento se realizard con los demas proponentes de
acuerdo a su ubicacion en el orden de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

IDICADOR

i ;-B Lant : G ,.Mmzzi& L Bl A,
EVALUACION FACTOR SELECCIONADO PARA VERIFICACION
! ECONOMICO MENOR VALOR DE REQUISITOS HABILITANTES
2 VERIFICACION TECNICA CUMPLE HABILITADO
3 VERIFICACION JURIDICA CUMPLE HABILITADO

1. CRITERIOS DE ADJUDICACION

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional revisara las ofertas econdmicas y verificara la
propuesta de menor valor, adjudicandola siempre y cuando cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, se
verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de Ia oferta con el segundo mejor precio, y asi,
sucesivamente, hasta encontrar una oferta que cumpla con los requisitos establecidos en la Invitacion.

El oferente debera diligenciar la totalidad de los ftems, sin superar el valor estimado de cada ftem, sin dejar
espacios en bianco o con valor cero (0), 0 modificar el formato, sin superar el VALOR ESTIMADO: el cual, para
el presente proceso estd establecido en el anexo 3 del presente documento,

En caso de presentarse una oferta cuyo valor, a juicio del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia
Nacional, no sea suficiente para la ejecucion del objeto contractual, requerira al oferente para gue sustente las
razones del valor de su oferta por escrito.

Si el oferente no realiza la sustentacion por escrito de las razones técnicas y econémicas del valor de su oferta en el
termino sefialado en las condiciones de participacion la misma serd rechazada y se procedera a adjudicar al

oferente con el segundo mejor precio que cumpla con todos los requisitos.

2. SELECCION Y ADJUDICACION

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional adjudicara el contrato al oferente cuya oferta cumpla con

los requisitos establecidos en la invitacién v que ofrezca el MENOR VALOR,
4 TIPEICACION ESTIMATH N DEL 68a0

Segun el Anexo No. 1

‘ig{,
R 2

GEs S s Ik |
Para verificar los factores de desempate es ne

o

cesario remitirse por analogia a |

o

o sefialado en el Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector

Administrativo de Planeacian Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en

lo refativo al sistema de compras publicas y se dictan ofras disposiciones”, Articulo 2.2.1.2.4.2.17.

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente debera acreditar tal condicién, en su oferta,

mediante escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumple con lo

]

parédmetros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entendera que el proponente no

retne las condiciones anteriormente sefialadas.

Si el empate se mantiene, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional, adjudicara el contrato al

proponente que resulte favorecido en relacion con el orden de llegada de acuerdo al registro de recibimiento de las oferta
en el acta de cierre del proceso. Siendo el favorecido guien haya presentado su oferta de primero en orden cronolégico.

Si el empate se mantiene, LA ENTIDAD adjudicard el contrato al proponente que resulte favorecido en sorteo que s

S

e
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efectuara de manera publica con las empresas empatadas, estas se citaran por el medio mas idéneo y expedito para
dicho fin: el sorteo se realizara conforme a las reglas que se sefialan a continuacion:

e Se realizard un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balctas, papeletas o
fichas, las que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra
tantas balotas, papeletas o fichas como tantos oferentes estén empatados.

o Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una holsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferentes asistentes, previa verificacién
de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

e Se elegira entre los asistentes mediante el medio méas idéneo que se escoja en ese momento a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulieros Policia Nacional, rechace la oferta y/o propuesta las
siguientes:

Cuando el Anexo No. 3 — OFERTA ECONOMICA no se encuentre totaimente diligenciada, o se modifique cualquier
parte de este formato, o si el menor valor de cada uno de los items oferfados es considerado por el comité
econdmico como una propuesta con precios artificialmente bajos (menor valor sin sustentacion).

La no presentacion del Anexo No. 2 — ESPECIFICACIONES TECNICAS dentro de la oferta, o si el anexo no se
encuentra totaimente diligenciado, sera causal de RECHAZO de la misma.

Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial por ftem o total, asignado para la
contratacién o dicho valor contenga precios artificiaimente bajos.

Cuando se demuestre que el oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficiaimente a los oferentes.

Cuando el oferente, el representante legal o el funcionario delegado para suscribir los actos juridicos que se
desprendan del presente proceso de contratacion, se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la constitucién, la ley y deméas normas que directamente o por analogia se apliquen al
régimen de contratacion.

Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos gue no correspondan a la
realidad, falsos, tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Centro Social de agentes y Patrulleros
Policia Nacional.

Cuando €l objeto social principal y/o la actividad economica principal de la firma oferente, que se encuentre incluida
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, llevar a cabo, cumplir,
etc., la actividad materia de la futura contratacion; o cuando el objeto social y/o la actividad econdmica del oferente no
se encuentre directamente relacionado con el objeto del contrato.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o liquidacion
proferidas por Autoridad Competente.

La presentacion de mas de una oferta por un mismo oferente y/o cuando el representante legal o uno o varios de |0s
socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente proceso de
contratacion.

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de centro social, para su
adjudicacion y posterior desarrollo y gjecucion del contrato.

Cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concurso de
acreedores, embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacién, en estos casos el comité economico previo al
rechazo de la oferta efectuara un andlisis pormenorizado y determinara la afectacién de la capacidad financiera del
oferente para el cumplimiento del contrato y cualquier otra circunstancia gue permita presumir incapacidad ©
imposibilidad para contratar.
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I Cuando Ia oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, en tanto omita la inclusién de informacion o
de alguno de los documentos o requisitos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas y si solicitada su
aclaracion, subsanabilidad o presentacién no se allegue, o se acerque en forma incompleta, extemporanea,
insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término perentorio establecido por el centro
social.

m. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que limiten o impidan leer, observar, analizar,
estudiar, etc., La informacién contenida, generando con ello menoscabo a |a seleccién objetiva.

n. Cuando la persona juridica, natural, consorcio o unidad temporal proponente recargan embargos que puedan afectar
de manera grave la ejecucion o cumplimiento del contrato.

0. Cuando la oferta no cumpla con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas en la invitacion, siempre y
cuando dichas condiciongs no sean subsanables.

p. Las demas contempladas en la Constitucién Nacional, las leyes, decretos reglamentarios, normatividad aplicable a

este proceso de contratamon y en esta mwtamon

EI FURTURO CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS POLICIA NACIONAL de cualquier reclamacion proveniente de terceros gue tenga como causa
sus actuaciones o con ocasion de la ejecucion de la futura contratacién. El Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional le comunicara de manera oportuna al contratista luego del recibido el reclamo, para que este
pueda adoptar las medldas necesarias para defenderse ante el tercero de manera judicial o extrajudicial y

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara
a cabo ia liquidacion del contrato. E| CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia,
para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las
obhgacmnes gue deba cumplir con postenorldad ala termmamén del contrato

CION DE LA NEG Pl e ’

La Responsable del Grupo de Telemétma man:f esta med|ante CERTIFICACION que el Servicio requerldo en eI
presente proceso, a la fecha es insuficiente para el desarrollo de las actividades del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, por lo anterior y en razén al recurso destinado para suplir las necesidades de este objeto, se hace
necesario realizar la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo sistema de control de acceso

nal y vehicuiar para el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en las
condiciones de participacion.

b. Cuando no se postule ningln interesado.

¢. Cuando se presenten motivas que impidan la escogencia objetj

Mayor SAND iLENA PEDROZA MACHADO
Administradora del Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional
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ANEXO No. 1
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato y
requerird ser aprobada por el Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional. La(s) garantia(s)
debera(n) cubrir los siguientes amparos asi a cargo del oferente asi:

Este amparo se requiere con el propésito de

amparar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y

PATRULLEROS, de los perjuicios derivados del

incumplimiento total o parcial de las obligaciones

nacidas del contrato, asi como de su
limiento targio o de su  cumplimiento

" EJECUGION curngy
40% DEL DEL

defectuoso, cuando ellos son imputables al
GARANTIA RIESGQ CUMPLIMIENTO VALOR DEL

QFERENTE garantizade. Los eventuales riesgos
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO CONTRATO ggﬂ_ﬁsgﬁ))y que se derivan del proceso de contratacion se

determinan en primer términc por el cumpiimiento
MESES MAS del contrato en Fa)al plazo pactade y el cumplimiento
de los aspectos eminentemente iécnicos y su
calidad, para lo cual, en sujecion a la exigencia
legal se deben constituir las garantias respectivas
por parte del OFERENTE a dichos riesgos.
Por calidad de un bien ¢ servicio se entiende el
conjunto fctal de propiedades, ingredientes o
componentes gue lo constituyen, determinan,
distinguen o individualizan. A su vez, por
idoneidad de un bien o servicio, se entiende la
aptitucli del mislmo para safisfacer las necesidades

para las cuales ha sidc producido & bien o
EhEPCLGé%BE prestado el servicio, asi como las condiciones

(30%) DEL - pajo las cuales se debe utilizar en orden a la
GARANTIA RIESGO CALIDAD DEL VALOR DEL DEL

normal y adecuada satisfaccién de dichas
UNICA OPERATIVOD PRODUCTO CONTRATO. CONTRATO Y

necesidades.
ﬁlégzgomg' El amparo de calidad del servicio cubrira al

CENTRO SQCIAL  DE  AGENTES Y
PATRULLEROS, de los perjuicios imputables al
QFERENTE garantizado que suran con
postericridad a la terminacion del contrato y que
se deriven de mala calidad del servicic prestado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en
el contrato.

El amparo de page de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones laborales
cubrira al CENTRC SOCIAL DE AGENTES Y
El términc de PATRULLERQS, de los perjuicios gue se le

EL PLAZQ DE

Pago de salarios,
prestaciones

GARANTIA RIESGO Sociales legales & 5% det valor total ejecucién  del ocasionen como consecuencia del
UNIGA JURIDICO indemnizacignes dei contrato. contrato y tres | incumplimiento de las obligacicnes laborales a
(3) anos mas. que esté obligadc el OFERENTE garantizado,

aborales derivadas de la contratacidn del personal

utilizado para la jecucién del contrato amparado
en el territorio nacional.

PARAGRAFO 1% EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razén de las sanciones que se imponga, prorrogas, adiciones o suspensiones.

PARAGRAFOQ 2° Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni
puede ser revocada unilateralmente. ‘

PARAGRAFO 3% En caso de que el contrato se suscriba con un oferente plural, en el momento de constituir las
garantias estas deberan contener los integrantes del consorcio o unién temporal, indicando su nombre, nimero
de identificacion, y porcentaje de participacién de cada integrante.

PARAGRAFO 4% El hecho de la constitucidon de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados

"

Documento no Controlado — Prugba pilcto 1




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

CLAUSULA
PENAL
PECUNIARIO

RIESGO
JURIDICO

Incumplimientn
declaratoria
caducidad

total
de

Cuarania por
cientc {(40%) de
valor fotal del
contrato. 35

El Cuarenta por ciento
(40%) del valor total del
contrato cuando se trate de
incumplimiento  totat  del
contrato y proporcional af
incumplimiento parcial del
contrato.

Ampara el incumplimiento parcial o
definitive del contrato por parte del
oferente, se busca el pago parcial y

definitivo

de los perjuicios que se

causean a la entidad.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS

| Descripci

on

: Consec
uencia
de fa

ocurren
cia del
evento |

’m
Planeacio
n
u
Q :{;no adecuado
estudio © Calidad
c r n Ll : w D
51 o| S| & Sferentes | Declar ol 5| previo of | acuer de
5l E § £ ara el atoria 5 id] disponibili S W do 2 De | proces | De
15 S8 g F?"oceso desiert | ™ ¥ ¥ = X dad de 2N crono | CUer| os  facuer
Sy g 8 P de 0 w 8 Tecursos y -:E logia doa | destino | doa
O : estricto | %' | crono s crono
confrataci . ] ]
on estudio de logla logia
mercado y
del sector
Que con
ocasion a
factores De De
externos Elegir acuer acuer
. no requisitos — doa . doa
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

E| oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacién voluntaria de aceptacion de cumplimiento o
no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara rechazada.

b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

CUADRO DE CANTIDADES

| Pares de Medias desechables ara zatos de balo polipropileno
1 calibre 24 en empaque individual. PAR

Desodarante para calzado de bolera spray 20 mi con accién
2 antibacterial. UND

Crema lustradora de calzado color neutro con aplicador directo de 80
3 gramos B UND

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

PERFIL DEL OFERENTE: E! oferente debera allegar certificacion escrita suscrita por el representante
1 legal bajo gravedad de juramento donde certifique ser fabricante y/o comerciante de los productos
ofertados. :

EXPERIENCIA: Se requiere que el proponenie acredite experiencia especifica en maximo tres (3)
certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn, cuya sumatoria total en valores sea igual o superiar al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes desarrollados en
Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se encuentren relacionadas con ¢l objeto del presente
proceso de contratacian, la(s) cual(es) debera(n) contener:

1. Nombre o razdn social del contratante.

2 2. Nombre o razdn social del contratista.

3. Objeto del contrato.

4. Namero del contrato.

§. Valor total del contrato en pesos. (La sumateria de las certificaciones debe ser igual o superior al valor
100% del presupuesto asignado al presente proceso}

6. Plazo de ejecucidn.

7. Fecha de inicio de contrato.

8. Fecha de terminacién de contrato.

9. Cumplimiento del contrato.

CAPACIDAD DE SUMINISTRO: Ef oferente debera allegar certificacion firmada bajo gravedad de
juramento donde certifique que cuenta con un stock de minima 100 unidades por cada item.
CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente debera allegar certificacién escrita, suscrita por tepresentante
4 legal bajo gravedad de juramentc donde certifique que cuenta con personal idoneo y vehiculo de
transporte para la enfrega de los elementos.

El oferente mediante certificacidn suscrita por el representante legal se deberd comprometer a estar
5 pendiente de todos los aspectos del proceso contractual y pos contractual como plazos, entregas y
fechas estipuladas entre otros.

6 Los elementos ofertados por el contratista deberan cumnplir con las especificaciones técnicas y calidades
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descritas en el presente anexo para lo cual el supervisor del contrato o guien se delegue verificarg la

calidad de los mismos.

El oferente mediante certificacian suscrita por el representante legal se deber comprometer a hacer

7 entrega de los productos 24 horas luego de ser solicitados por medio de correo electronico o via
telefdnica.
8 Los costos de transportes y demds gastos ocasionados por el ingreso de elementos objeto del contrato,
Sefan asumidos por el proponente ¥ no tendran costo adicional al valor establecido en lg propuesta
9 Los bienes deberan venir debidamente empacados Y embalados de acuerdo a las normas vigenies
GARANTIA: El oferente mediante certificacién suscrita por el representante legal debera ofrecer una
10 garantia de seis (0B) meses de los elementos de desodorante Y crema lustradora para zapatos
}7 suministrados de acuerdg a las condiciones técnicas. -
11 Durante la ejecucion del contrato, el contratista debe sostener los precias.
12 Si se encuentran defectos o novedades con la calidad de los elementos no se reciben, debera hacerse
efectiva la garantia dentro de las 24 horas siguientes.
12 El oferente debe adjuntar con la propuesta muestras de los productos y/o elementos que se requieren de
L acuerdo a las condiciones técnicas requeridas ]
CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FECHA DE NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
El OFERENTE debera cumplir  con [a
Evaluacién inicial del Sistema de Gestion
Seguridad en el trabajo mediante Ia aplicacion El | of_e:‘renfjel S‘gbseg?r entregar
de los estindares minimos solicitado por el evaluacion i j _dqnde se
Ministerio de Trabajo en lo relacionado con la eyrdencne ol nivel de cumpllmlepto.del
X . firmado por un técnico
calidad del SG SST, lo anterior se encuentrg | MISMO A o
. tecndlogo, profesional o especialista
contemplado en la Resolucién 0312 del 2018, ST o d I tablecid Al nt
Y que da cumplimiento a lo establecido en | &7 ISR' Fagueor ?zado es:]a ecido romento
1 decrete Unico reglamentario 1072 de 2015, | ©" @ Resolucion 03 e 2018. delprefs?tntar
para tal efecto deberg adjuntar certificacion de Anexara adicional: a clerta
la implementacién del SG-SST dicho Li : S .
sLicencra  vigenfe del Técnico,
documento deberd estar avalado por un Tecndlogo, Profesional o es ecialista
profesional (tecndfogo o profesional) con SST ' P
licencia en Salud ocupacional vigente, curso de .
50 horas reglamentaric o en sy defecto “Curso virtual de 50 horas SGSST.
certificacion vigente de fa ARL.
El contratista debe realizar el pago de las | Enviar al supenvisor del
prestaciones Sociales a las que est3 obligado | contrato mensuaimente la planilla Durante Ia
de acuerdo @ la medalidad de contrato que | detaltadas del pago de seguridad | ejecucin del
2 tenga con las personas Que prestan sus | sgcial del personal vingulado a la contrato de
servicios, de la misma manera {a afitiacion 3 la | actividad, desde el momento  de forma
ARL debera garantizar la cobertura ds acuerdo | adjudicado el contrato hasta a mensual.
a las funciones de cada cargo. terminacion del mismo.
El oferente se compromete a cumplir con lo
derivade del Sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Polfticas y Objetivos adoptadas por |la policia
Nacional para dicho sistema asi-
Politica del Sistema de Gestién de ia
Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional
La Politica del Sistema de Gestion de la | Documento de compromiso firmado Al momento
3 Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en por el representante legal de la de presentar
prevenir, controlar y minimizar los incidentes, | empresa oferente (persona Natural o | ; oferta

L

accidentes de trabajo y enfermedades
laborales, de Ilos servidares plblicos, ef
personal uniformado de las Fuerzas Militares y
la Palicia Nagional, el persenal civil al servicio
del Ministerio de Defensa Nacional, &l personal
civil al servicio de las Fuerzas Mititares, &l
personal no uniformado al servicio de la Policia
Nacional, el personal vinculado a fravés de
contratos que desarrolle activigades laborales
en las instalaciones Militares o Policiales, los

Juridica).
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visitantes y aquellos otros que la ley

establezca, como activo principal para el
cumplimiento de su mision constitucional, de
acuerdo con el marco normativo legal vigente y
aplicable en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, mediante la identificacion de los
peligros, amenazas Y vulnerabilidades, la
evaluacién, vatoracién y control de los riesgos
inherentes a la actividad laboral, ¢l desarrolto
de actividades de promocion de la salud, a
fravés de procesos de mejora continua que
generen un ambiente de trabajo sano, seguro y
digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestion de la

Seguridad y Salud en el Trabajo:

a) Generar la cultura del autocuidado y
conogimienios basicos en Seguridad y Salud
en el Trabajo.
b} Prevenir la ocurrencia de incidentes,
accidentes y enfermedades laborales, que se
puedan generar entre todos los servidores
publicos, contratistas ylo demas grupos de
intarés, durante el ejercicie de sus labores para
el Ministerio de Defensa Nacianal,
promoviendo la  mejora continua  del
desempefio y los resuitados del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
c) Promover estilos de vida y trabajo
saludable a los  servidores  publicos,
astablegiendo controles para  mitigar yio
eliminar los efectos adversas por exposicion a
ios riesgos.
d) Cumplir }a normatividad vigente en
materia de Seguridad y Salud en & Trabajo.
e) Promover la pariicipacién y consulta
de los actores del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Realizar articulacién de esta poitica
can otros lineamientos del Sistema Integrado
de Gestién, con e\ proposito de formar una
sinergia frente a la promocion de 1a salud de
los servidores plblicos, contratistas y demds
partes interesadas del Ministerio de Defensa
Nagcional y la proteccion de la estructura
organizacional de fa Entidad.

) Establecer controles para buscar
mitigar y/o eliminar los gfectos adversos por
exposicion a los riesgos, & través de la
jerarquizacién de los controles.

hy Recibir, implementar y difundir las
acciones emitidas por et gobierno nacional en
referencia a las problematicas de salud pubiica
y & los lineamientos en materia de control de
riesgos.

i) Promover la consulta y participacion
de los servidores publicos del Ministeric de
Defensa Nacional, teniendo en cuenta los
repories de incidentes, actos y condiciones
insgguras.

El ofarente se compromete seguir las
directrices de evaluacién al SGSST, para los
confraiistas, en atencién a ia implementacién
del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en
4 el Trabajo en la Policia Nacional, mediante
la Resolugién No. 01956 del 25 de abril de
2018, “Por Ia cual se adopta las directrices de
evaluacion al SGSST, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de

Documento de compromiso firmado
por el Representante legal de la
empresa oferente (persona Natural o
Juridica)

Al momento
de presentar
1a oferta

Documento no Centrolado — Prueba piloto




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

contrato  civil, comercial y adntinistrativo,
organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, & las agremiaciones u
asociaciongs  que afilien trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laboraies, trabajadares en misign y
las persenas naturales o juridicas, gue deban
ejecutar cualquier objeto contractual ylo se
vinculen a la Policia Nacional, a través de
contratos de prestacion de servicios y los
visitanfes permanentes y transitorios a los
centros de trabajo”, como requisito de
cumplimiento para los contratistas.

-

El Oferente debe garantizar af cumpfimiento de
todas las normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, que le aplique durante la ejecucion del
contrato; en cumplimiento con el Decreto 1072
del 2015 y la Resolucién 0312 de 2019 * Por
medio de la cual se¢ definen los estandares
minimos del Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST”

Documento de compromiso firmado | Al momento
por el Representante legal de la | de presentar
empresa oferente (persona Natural o la oferta

Juridica).

En caso de presentarse un accidente de
Trabajo, corresponde al futuro contratista
realizar ¢l respectivo reporte e investigacion
dentro del tiempo reglamentario;  dicha
51 investigacién deberd estar firmada par un
responsable de SST y COPASST presentara
una copia de la documentacién al Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro
Social

Documento de compromise firmado
por el representante legal de
emprasa oferente {persona Natural o

Juridica}.

Al momento
de presentar
la oferta

la

INGRESO DEL PERSONAL El futuro
contratista debe presentar al ingresar a las
instalaciones del Centro Social, af supervisor
del contrato y a Seguridad y Salud en el
Trabajo, copia de las planillas de pago de la
7 seguridad social, notificacion de las funciones
del personal con el fin de verificar y avtorizar el
ingreso; de la misma manera debera garantizar
que su personal esté debidamente identificado
portando uniforme y carnet de ARL en un lugar
L visible. '

Documento de compromiso frente a | de presentar

este requerimiento.

Al momento

la oferta

El OFERENTE no debera estar registrado como
Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE
INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA)  del
Ministeric de Medio Ambiente y Desarrollo
1 Sostenibie, de acuerdo a lo establecido en Ja Ley
1333 del 21 de julio de 2009, "Por la cual se
establece el procedimiento  sancionatorio
ambiental v se dictan otras disposiciones”, o
cualquiera que fa modifique o derogue,

Pantallazo del RUIA generado
desde la plataforma de la
Autoridad Nacionat de
Licencias Ambientales — ANLA,

Con ia propuesta

El OFERENTE deberd presentar CoOMpromiso
firmado por el representante legal frente al
cumplimiento de todos ltos requisitos legales
2 ambientales vigentes concemientes con su
actividad  sconémica, bienes y  servicios
ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de
acuerdo al objeto del contrato. -

Oficic de compromiso firmado
par el representante legal
acompaitade por el Plan de
Saneamiento Bésico firmado
por el respansable  del
Sistema de Gestién Ambiental
o del SG-85T

Con la propuesta
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El OFERENTE, debei’é acreditar por escrito que
se compromete a adoptar todas las medidas

necesarias para evitar 1a contaminacion
ambiental durante el desarrollo de sus
actividades dentro de cada una de las

instalaciones de cada punto de prestacion del
servicio, (No dejar sustancias con materiales
nocives que puedan afectar la flora, fauna, salud
humana o animal).

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con ia propuesta

El OFERENTE debera presentar compromiso
firmado frente a la responsabilidad de asumir
cualquier infraccién ambiental por omision de
permisos, concesiones o licencias ambientales
gue hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio de la prestacion del servicio.

Oficio de compromise firmado
por el representante legal

Con la propugsta

El OFERENTE, debe garantizar que no se hara
vertimiento o] disposicién directa o
indirectamenie, a la red sanitaria de aguas
residuales existente en el punto de servicio o
cuerpos de agua superficiales aledafios, de
residuos gue contengan sustancias quimicas,
residuos de comida, residuos de aceites

‘vegetales u ofros elementos que puedan aiterar

de manera significativa las caracteristicas
fisicoquimicas y denominacién de las aguas
residuates vertidas en el punto de servicio ©
generar obstruccién de la red sanitaria. De lo
cual se debera dar estricto cumplimiento durante
la ejecucion del contrato, con el fin de no ser
objeto de sanciones ambientales o afectar los
sistemas de tratamiento para ‘as planias de
tratamiento de agua residual (donde exista este
fipo de tratamientc en las instalaciones del
Contratante).

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con la propuesta

El OFERENTE se compromete durante [a
vigencia y ejecucién del objeto del contrato, a
desarrollar y cumplir con las buenas practicas
ambientales con relacién al ahorro y uso eficiente
del agua y la energia, asi como el manejo
integral de residuos sélidos (no peligrosos ¥
peligrosos), establecidas por el punto de servicio,
en el marco de la Implementacion del Sistema de
Cestion Ambiental y gque contribuyan al
cumplimiento de ia politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales, como el manejo
integral de residuos que se lleguen a generar
durante el desarrollo de . las actividades
establecidas en el contrato.

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con la propuesta

El OFERENTE se compromete a implementar las
capacitaciones programadas por el Centro Social
de acuerdoe al cronograma establecido el cual
debe contemplar las siguientes temdticas: Uso
eficiente y ahorro de energia y agua, gestion
integral de residuos sdlidos (Separacion en
fuente), mangjo integral y seguro de residuos
peligrosos, plan de saneamiento basico propic
del Ceniro Social.

Oficio de compramiso firmado
por el representante fegal

Con la propuesta

El OFERENTE debera cumplir con la disposician
final adecuada de los residucs peligrosos Y
especiales generados en la gjecucion de sus
servicios, ademas se debe mencionar el
compromise de mantener e gestor notificado
durante toda la ejecucion del contrato.

Oficic de notificacion dei
gestor autorizado para la
disposicion final de residuos
peligrosos, ef cual debe estar
firmado por el representante
legal

Con la propuesta

El OFERENTE deberd presentar compromiso
firmado por el representante legal garantizando e!
cumplimiento del Decreto 1496 de 2018, el cual
refiere al Sistema Globalmente Armonizado.

Oficio de compromiso firmado
por el representante legal

Con 'a propuesta
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r El OFERENTE debera garantizar que el personal

contratado para las actividades de prestacién de
. servicios de personal en misidn para el desarrollo
de actividades de alimentos y bebidas e
instructores de deportes para el centro social de
Agentes v Patrulleros de la policia nacional
serd capacitado idéneamente en los siguientes
temas:

*  Protocolos de limpieza y desinfeccion
de las instalaciones y equipos del
Centro  Social de Agentes vy
Patrutieros.

¢ Procedimientos para el manejo de
residuos sdlidos de acuerds a las
directrices del Centro Sacial de
Agentes y Patrulleros.

»  Plan de Gestién Integral de Residuos
Peligros segtin los lineamientos
definidos por el Centro Social de
Agentes y Patrulleros.

*Ahorro eficiente de recursos hidricos y Oficio de compramiso firmado

energeéticos. por el representante legal
«Control Integrado de plagas.
10 *Programa de Ahorro de papel y reciclaje. Cronograma de | Con la propuesta

*Preparacién y dosificacion de capacitaciocnes  firmado y
desinfectantes de acuerdo a los avalado por profesional en el
lineamientos establecidos por el areg area de gestion ambiental
de gestibn ambiental del Centro .
Social de Agentes y Patrulleros.

*Marnejo de sustancias quimicas.

«Orden y Aseo.

sIncidentes Ambientales y Activacion de Ia
Emergencia.

L

e — “v—r"-‘T—V‘ﬁ—r-"v—r" T e

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

DIRECCION:

CORRED:

TELEFONO:

CELULAR:

Documento no Controfade - Prueba pitcto
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CONDICICNES DE PARTICIPACION | M
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ANEXO NO. 3
OFERTA ECONOMICA
Bogota D.C. ____ delmes de 2024
Sefores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS POLICIA NACIONAL
REF: Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 018 — 2024.

El suscrito ,obrando en nombre y representacion de , de
conformidad con lo establecido en la invitacién plblica del presente proceso de contratacién, adelantado por el Centro
Social de Agentes y Patrulieros Policia Nacional, por medio de la presente, oferto de forma irrevocabie y como precio fijo ¥
global, para la celebracion del contrato que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes
y/o servicios correspondientes previstos en 1a invitacién, por un valor total que se discrimina asi:

Pares de Medias
desechabies
para zapatos de
bolo
polipropileno
calibre 24 en
empague
individual.
Desodorante
para calzado de
2 polera spray 20 UND $20.216 $24.057
ml ¢con accion
antibacterial.
Crema lustradora
de calzado color .
3 neutro can UND $31.750 $37.783
aplicador directo
de 80 gramos

PAR $922 $1.098

NOTA 1: Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totalidad de los items, sin supetar el vaior estimado de
cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor (0), o modificar el formato: de igual manera, realizar 1a sumatoria al final
de todos los items, sin superar el valor estimado de contratacion.

NOTA 2: Incluir el impuesto al valor agregado IVA del bien o servicio que causa dicho impuesto (si aplica), para el caso de
|os bienes o servicios excluidos y no gravados deberd especificarse en la matriz “NO APLICA".

NOTA 3: Las ofertas presentadas no podrén superar el valor estimado por item de la contratacién, y la ejecucion sera por el

valor total de! presupuesto aprobado de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.00, 00) M/CTE, incluidos todos los
impuestos generados, costos directos e indirectos que se generen en la ejecucion del futuro contrato.

Las ofertas que presenten alguna de las anteriores novedades NO SERAN EVALUADAS.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION {CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CEDULA
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ANEXO No. 4

OBLIGACIONES GENERALES DEL FUTURO CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de Colombia, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aqueilas contenidas en otros apartes del presente
documento previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el futuro CONTRATISTA se compromete a:

1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional establezca en cada

caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién gue le formule.

4. Ei Contratista debers asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral
del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de
cualquier género que se deriven de la ejecucion del contrato. c) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente factura certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera

obligado a tenerlo.

5. Dar cumplimiento a lo previsto en Ia Ley 1150 de 2007, relativa al pago de contribuciones parafiscales y aportes a
los regimenes de seguridad social en salud ¥y pensiones. Esto deberd acreditarlo con los respectivos soportes de

pago.
8. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

7. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y

liquidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

8. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen
tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el
cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT} expedido por la DIAN, requisitos
sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista conocer Y presupuestar todos los
gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira ia
responsabilidad y los costos, multas y/0 sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de ia informacién fiscal

que se haya entregado.

8. Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros Y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o
surgir por daiios o lesicnes a personas o propiedades de terceros incluido al personal del Centro Social de Agentes y
Patruileros de la Policfa Nacional, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si

fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

10. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrolio del Contrato le imparta el
Centro Social de Agentes y Patrulleros de Ia Poiicia Nacional a través del supervisor del mismo, para una correcta

ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

11. Ejecutar las demas actividades Que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y
las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre ¥

cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

12. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social de Agentes y Patrulleros de [a

Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias,

13. Guardar la confidencialidad de toda |a informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por. cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si 0 por un tercero se cause a la administracién 0a

terceros.

14. Mantener activa |la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el

Documanto no Controlado - Pryeba piloto |
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10T

proceso de ejecucion del contrato.

15 Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrolio del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que estos se hubieren suministrado.

16. Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

17. Cumplir con la buena calidad del servicio solicitado.

18. Programar las actividades gue deba desarrollar para el objeto del contrato.

19. Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de informacion.

20. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.

21 Colaborar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Poiicia Nacional, en lo que sea necesaric para gue
el objeto contratado se cumpla y este sea de |la mejor calidad.

22. Seguir las indicaciones dadas por el Centro Sacial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, directamente o
a través del supervisor del contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y ejecucion del contrato.

23 El CONTRATISTA, suministrara Ia informacion que el Centro Social de Agentes y Patrufleros de la Policia Nacional
considere necesaria para verificar la correcta ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que
se convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de \a informacion asi lo requiera.

24 E! CONTRATISTA autorizara para que & Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional verifique
directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucion del contrato, segln los términos
convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

o5 El CONTRATISTA, serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro Social de Agentes vy
Patrulleros Policia Nacional o a terceros.

26. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial e higiene.

27. Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el Anexo No. 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS".

28, Canstituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Social quien haga sus veces, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, 1a Garantia Unica.

29. E| CONTRATISTA ser4 civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.
30. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion de la
suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el ftem de GARANTIAS, teniendo en consideracion el plazo de
ejecucion, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, efc., que afecten su vigencia o monto

31. Cumplir con la politica de buen trato para con jos demas colaboradores internos y externos del CENTRQ SOCIAL,
y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. '

32, Respetar la poiitica medio ambiental del CENTRO SOCIAL, politica que incluye todas las normas internas saobre el
uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales.

33 Autorizar el uso de su nombre, imagen, logo simbolos comerciales, marcas y demas signos distintivos,

para efectos de la divulgacion, en cualquier medio de comunicacién, del evento o actividad objeto del contrato,
conforme a las condiciones especiales que se pacten al respecto. En caso de no pactarse condiciones
especiales, esta autorizacion se circunscribe al uso normal para divulgar 0 promocionar el evento 0 actividad

entre el publico objetivo

Atentamente;

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE!

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFCNO:

LEELULAR: _ ,_|
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Boegota D.C. del mes de : 2024
Sefiores

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: Presentacion de Oferta para el Proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 018 2024 cuyo objeto
es "'SUMINISTRO DE MEDIAS DESECHABLES, DESODORANTES Y CREMA LUSTRADORA PARA
ZAPATOS DE BOLERA”™.

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la oferta, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actea el(los) firmante(s) de ia oferta; si el{los) oferente(s)
actua(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo, Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le
otorgé el correspondiente poder para suscribir la oferta y adjuntarlo a la misma, Si la oferta se presenta por
persona juridica, deberd firmaria el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Unién
Temporal o Consorcio, 0 el documento pertinente en donde conste la designacién de tal persona para
presentar oferta en nombre de los demdas), me permito presentar, en nombre de {Indicacion clara del
proponente a nombre de quien se actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Seleccién
de Minima Cuantia PN CESAP MIC 018 2024, convocado por "SUMINISTRO DE MEDIAS DESECHABLES,
DESODORANTES Y CREMA LUSTRADORA PARA ZAPATOS DE BOLERA”, conforme a la informacion
suministrada en los términos establecidos en la invitacién que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexc No. 2 —
ESPECIFICACIONES TECNICAS y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a
los mismos, teniendo en cuenta su descripsion, niimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la oferta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el oferente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus anexcs y
formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

2. Que la oferta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al oferente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del oferente, ni el oferente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucion Politica y Ia ley aplicabie.

4.  Que el oferente, en este caso (Indicacion clara del oferente a nombre de guien se actua), estd compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante fegal, direccion, teiéfono y fax son los
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10.

siguientes: (Informacién de cada uno de los integrantes que componen al oferente, si son varias personas;
Si se tratara de un oferente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para suministrar la
informacion alli requerida respecto de la sociedad oferente y su representante legal Unicamente).

Que nuestra oferta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la invitacion publica y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaracion debe interpretarse de
fa manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacién dentro del
cual se presenta 1a misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra oferta.

Que nos comprometemos a realizar al Centro Social de Agentes y Patrulleros, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en la presente oferta, que
corresponden a aquellos solicitados por en las condiciones de participacion para fa seleccion de minima
cuantia, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos, y en las
condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los servicios que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente oferta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se
entregaran al Centro Social de Agentes y Patrulleros, en el caso de resultar adjudicataria nuestra oferta,
cumple con todas y cada una de las exigencias de las condiciones de participacion, sus Anexos, sus
Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la gque hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacion gue pueda influir para la determinacion de nuestra oferta, no nos eximira
de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y
renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso ¢ ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razon de nuestra falta de diligencia en la obtencion
de la informacidn.

Reconocemos que ni el Centro Social de Agentes y Patrulleros, ni el personal interno o externo al mismo
que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y
contratacién, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de la informacion contenida en las fuentes de informacion analizadas y
conacidas por el oferente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el
transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo
las labores para la ejecucién de! contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido
en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa
o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni las condiciones de participacion, del proceso de contratacion, ni la informacién
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato
ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra oferta hemos obtenido asesoria
independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria y técnica, y que nos hemos informado plena y
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
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adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en |a jurisdiccion del presente proceso de seleceion
y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme a
las condiciones de participacion del proceso de seleccion de minima cuantia y nos comprometfemos a
suscribirlo sin medificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que
a nosotros se nos haga del contrato, salvo aguellas modificaciones que determine incluir el Centro Social
de Agentes y Patrulleros, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de
los adendas que se expidan dentro del proceso de seleccién y contratacion PN CESAP MIC 018-2024, las
gue de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningln tipo de informacién confidencial o
privada de acuerdo con la ley colombiana, y en consecuencia, consideramos que el Centro Social de
Agentes y Patruileros se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin.reserva alguna, a partir de
la fecha de apertura de las ofertas, a sus funcionarios o asesores, a los demas oferentes o participantes
en el proceso de seleccion y contratacion impulsado, y al publico en general (Esta declaracién puede ser
suprimida y sustituida por una en la que se declare que la oferta contiene informacidn confidencial, en el
caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién, yia
justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada,
mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos
que le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del oferente en el caso de oferente plural; nombre del oferente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de oferentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la oferta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por
los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos dei Reglamento que rige el proceso
de contratacién, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada,
incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obiigaciones o
responsabilidades derivadas de la presentacion de Ia oferta, de la correspondiente adjudicacién, y de la
suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la oferta, que hemos declarado unicamente la verdad en la informacién y oferta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualguier falsedad que se evidencie en la informacién
aportada con la oferta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de |z oferta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del Centro Social de Agentes y Patrulleros cualquier informacion
necesaria para la correcta evaluacion de esta oferta, dentro de los términos que al efecto determine esa
entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en ia(s) siguiente(s) direccién(es):
{Direccion para naotificaciones): Teléfono (os): Fax '

A
h
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17. Que. en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos
que se pacten dentro del contratc respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de
cuenta, nimero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales {articulo 60 Ley 610 de 2000}.

19. Que nuestra propuesta econdmica es por valor de (3 ) Moneda legal
incluido IVA.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIOQ NO. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad. asociacién o persona juridica
proponente. o nombre del representante legal det consorcio o Union Tempora! proponente) domiciliado en
(Domiciiio de la persona firmante), identificado con {Documento de Identificacion de la persona firmante, y lugar
de expedici6n), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién
Temporal, o de la Asociacion oferente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicitio de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, io
estipulado en la invitacion plblica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el Centro Social de Agentes y Patrulleros adelanta un Proceso de Contratacién de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 018 2024, cuyc objeto es "SUMINISTRO DE MEDIAS DESECHABLES,
DESODORANTES Y CREMA LUSTRADORA PARA ZAPA TOS DE BOLERA™.

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEl. OFERENTE), apoyar .Ia accién del Estado Colombiano y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROQS, para fortalecer [a transparencia en los procesos de
contratacion y la responsabilidad de rendir cuentas. '

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el Proceso de
Contratacion PN CESAP MIC 018 2024, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se
encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, gque se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes Compromisos:

11. EL OFERENTE No ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacion con su oferta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato gue
pueda celebrarse como resultado de su oferta.

1.2, EL OFERENTE Se compromete a no permitir gue nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincule a
la empresa, ofrezea, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre.

1.3.  EL OFERENTE Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera otros representantes Suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Reptblica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso y [a relacion contractual que podria derivarse de ella. y les impondra las obligaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Centro Social de Agentes y
Patrulleros, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
oferta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrufleros, durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su oferta.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos 0 conductas que
tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso.

1.5. EL OFERENTE asume a través de Ia suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el

presente documento) a los (Dia del mes en fetras y numeros).

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE S| ES PLURAL
{CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

Ef suscrito (Oferente. Nombre Representante legal o Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No,

de

actuando {en nombre propio, representante legal o Apoderado de |a

sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicién, inhabilidad e

incornpatibilidad.

La presente certificacion se expide a los (__) dias del mes de de 2024 para
efectos del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 018 2024 Y para los fines de la celebracién del
contrato si a éste hay lugar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)

DIRECCION:
CORREO:
TELEFONO:
CELULAR:

Nota: Este formulario debers ser diligenciado, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO NO. 4
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente ~ AUTORIZA al Centro Social de
Agentes Y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro del proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC
018 2024, sean notificados electrénicamente al cOorreo electrénico:
Si actda como representante fegal por favor

diligenciar;, ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .
NIT o C.C. No. . domicilio de la persona Que representa  Direccion:

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE |DENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

E! oferente : autoriza mediante el presente
documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectian bajo estrictos estandares de

responsabilidad, dentro de los cuales ests el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacion, Lo

anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1377
de 2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asi las cosas, se autoriza la publicacion de la informacion indicada en Ia propuesta presentada dentro del

proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 018 2024, cuyo objeto es
DESECHABLES, DESODORANTES Y CREMA LUSTRADORA PARA ZAPATO

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO NO. 6
'MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar  que ni el suscrito
identificado  con No, de

, en mi condicion de Representante Legal de {nombre de |a persona juridica), ni la empresa

(nombre de la persona juridica) que represento, identificada con NIT No, . manifiesio

bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni el proponente, ni su representante legal, ni
su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por si 0 por interpuesta persona en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y

demas normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para contratar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

Documente ne Controlado — Prueba piloto

32




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION o
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

FORMULARIO NO. 7
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Et (los) suscrito (s) a saber: {nombre del representante legal de la sociedad, asociacion 0 persona juridica proponente, o
nombre del representante legal del cansorcio o unién temporal proponente) domiciliado en {domicilio de Ia persona
firmante), identificado con {documento de Identificacién de la persona firmante y lugar de expedicion), quien obra en calidad
de (representante legal de la sociedad, del consarcio, de la union temporal, o de la asociacién proponents, si se trata de
persona juridica, caso en el cugl debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o
- asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a sy registro en la camara de comercio del domicilio
de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta{n} su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del Comité de Seguridad
Y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a Ia implementacion del Sistema de
Gestidn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a Io dispuesto en |a sesion del Comité de Sequridad
y Salud en el Trabajo del Complsjo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencitn a Ia implementacion del Sistema de
Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2 2 186, Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en éspecial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo,

3. Informar a los contratantes |a ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales,

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o ia Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir Iag normas, reglamentos e instruccionas del Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud en e
Trabajo SG-SST, :
8. . Informar oportunamente a los contratantes foda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art.
18).

7. cumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en

las Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucién numero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sistema asi:

Palitica del Sistema de Gestion de fa Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional
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Obijetivos del Sistema De Gestion de ‘a Seguridad y Salud en e! Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de I1a Policia Nacional en materia de
Seguridad y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de
enfermedades de origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para ia Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluary valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

4, |dentificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de frabajo y establecer las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en 'as unidades que conforman la Policia
Nacional.

En atencion a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, mediante
la Resolucion No, 01956 del 25 de abril de 2018, “Por fa cual se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los
contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de
economia sofidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al
Sisterna de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de
Riesgos Laborales, trabajadores en mision y Jas personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a fraves de contratos de prestacion de servicios y los visitantes

permanentes y transitorios a los centros de trabajo”. como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera debera cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional Mediante
Resolucién Numero 5021 def 05 de agosto de 2022 “Dor la cual se adopta la politica del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Naciona/. Comando General de Las fuerzas

Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccion
General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Formular 1a
Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en e! Trabajo para la Unidad de Gestion General del Ministeric de
Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccion General Maritima, Direccién de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccién General de Sanidad Militar.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar ¥ minimizar los
incidentes, accidentes de trabajo ¥ enfermedades |aborales, de los servidores publicos, el personal uniformado de las
. Fuerzas Militares y la Policia Nacional, ! personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Naciona!, el personal civil al
servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Naciona!, el personal vinculado a través
de contratos que desarrolle actividades laborales en |as instalaciones Militares o Policiales, los visitantes y aquellos otros
gue la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su mision constitucional, de acuerdo con el marco
normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante |a identificacién de los peligros,
amenazas y vulnerabilidades, la evaluacion, valoracion y control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el
desarrollo de actividades de promacién de la salud, a través de procesos de mejora continua gue generen un ambiente de
trabajo sano, seguroe 'y digno para todos.https:llnormograma.infolmindefldocslresolucion_mindefensa_5021_2022.htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a la
Unidad de Gestién General del Ministerio de Defensa Nagcional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia
Nacional, Direccion General Maritima, Direccion de Veteranos Y Rehabilitacién Inclusiva y Direccion General de Sanidad
Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su misién, funciones y objetivos deberan adoptarla y
adecuarla, realizando su implementacion ¥ destinando el capital humano, financiero, técnico, logistico ¥ tecnologico gque se
‘requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.Los Objetivos Estrategicos de la Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad ¥ Salud en el
Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:
a. Generar la cultura de! autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.
b. Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
tados los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores para el
Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefio y los resuitados del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. '
C. Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controles para
mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.
d. Cumplir a normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Documento ne Controlado ~ Prugha piloto 34




ADQUIRIR BIENES Y SERVICICS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

e Promover la participacion y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en e|
Trabajo. ’
f. Realizar articulacion de esta politica con otros lineamientos del Sistema Integrado de Gestion, con el

Entidad.

a. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicidn a los riesgos, a
través de la jerarquizacion de los controles.

h. Recibir, implementar y difundir ias acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

i. Promover la consulta Y participacion de los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional,
teniendo en cuenta los reportes de incidentes, actos ¥ condiciones inseguros

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Participar activamente en todas las actividades gue involucre el ahorro Y uso eficiente del agua, energia, programas de manejo
adecuado de residuos sélidos Nno peligrosos aprovechables ¥ peligrosos.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:
Fecha: .
Empresa:
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_ FORMULARIO No. B
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber; (nombre del representante legal de 1a sociedad, asociacion o persona juridica proponente, 0 nombre
del representante legal del consorcio © unidn temporal proponente} domiciliado en (domicilio de la persena firmante),identificado
con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicidn), quien obra en calidad de (representante legal de
la sociedad, del consorcio, de 1a unién temporal, o de la asociacion proponente, si s€ trata de persona juridica, caso en el cual
debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union femporal, © asociacién), quien en adelanie se
denominaré el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en

cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2015 por medio del cua! se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2 4.2.2.16. QObligacionses del Oferente. El oferente debe cumplir con las

normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

Procurar el cuidado integral de su salud.
Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.
Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo ¥ enfermedades laborales.
Participar en las actividades de Prevencion ¥ Promocién organizadas por 108 contratantes, los Comites Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
e. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.
£ Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16).
g. cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las

Politicas y Objetivos adoptados por la Policia Nacional para dicho sistema.

2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las
directrices de evaluacion al SGSST, para los oferentes y suboferentes, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial
y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a 1as agremiaciones Yy asociaciones que
gfilien frabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social integral, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas,
que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen ala Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de
servicios y los visitantes permanenies y transitorios a los centros de trabajo’, como requisito de cumplimiento para los

oferentes.

3 F! contratista se compromete a cumplir con los lineamientos de Bioseguridad necesarios para evitar 1a propagacién del
Virus SARS COVID-2 al interior de las instaiaciones del Centro Social de Agentes y Patrulleros durante el ingreso a 1as

instalaciones asf:

Medidas de autocuidado. Corresponde a cada persona propender por el cuidado de si mismo
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segundos en las siguientes situaciones:

Después de entrar en contacto con superficies que hayan podido ser contaminadas por otra persona {manijas,
pasamanos, cerraduras, transporte), Cuando las manos estan visiblemente sucias, antes y después de ir al bafio,
antes y después de comer, después de estornudar o toser, antes y después de usar tapabocas, antes de tocarse
la cara, después de acariciar sus énimales de compafiz, recoger sus excretas, o0 a la manipulacién de sus

alimentos.

Distanciamiento fisico. Todos los habitantes del territorio nacional deberan evitar aglomeraciones en espacios

abiertos y cerrados, uso de tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas en personas mayores de 2 afios en los

lugares cerrados de las dreas metropolitanas.

Atentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:;

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION {(CEDULA DE CIUDADANIA ONIT)
DIRECCION: :

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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