MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS

Fecha; Bogota D.C., 02 de febrero de 2024
Hora de inicio: 15:00 horas | Hora de finalizacién: 16:30 horas
Lugar: Oficina de Contrates

ACTA - (00438 — AREAD GRUCO - 2.25
QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA - ECONOMICA,
AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024,
CUYO OBJETO ES ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

ORDEN DEL DIiA
1. Verificacion de asistentes
2. Temas atratar

3. Consideracion del comité evaluador

DESARROLLO

-l

Verificacidn de asistentes del comité evaluador

CT. Andrés Camilo Benavides Pedraza - Jefe Area Administrativa

CT. Denise Mabel Portilla Portilla — Evaluador Técnico

OPS. John Fernando Calderdén — Evaluador Juridico

OPS. Jeimy Alexandra Garcia Bello — Evaluador Financiere — Econdmico
OPS. Angelica Natalia Serrano Franco — Evaluadora Ambiental

OPS. Nidia Isabel Ldpez Rodriguez — Evaluador SG — SST

SN NSNS K

N

Temas a tratar

En Bogota D.C. siendo las 15:00 horas del dia 02 de febrero de 2024, se reuniefon en la oficina del Grupo
Contratos del Centro Social de Agentes y Patrufleros, los integranies de los Comités Financiera — Econémico,
juridico y tecnico (SGA - SG-5ST} del Proceso de Contratacion Directa PN CESAP CD 012 2024, cuyo objeto
corresponde a; “Alquifer de pabellén poligonal para eventos en el Centro Social de Agentes y Patrulleros de Ia
Paolicla Macional’, nombrados mediante Resolucién No.029 del 29/01/2024 y Resolucion No. 042 del
01/02/2024, con el fin de adelantar la evaluacién dentro del proceso de coniratacion referido, segln la
propuesta allegada y relacionada en el Acta No. 000417 del 30 de enero 2024, presentada por la empresa
OPEN GROUP BTL SAS, |a cual se procedié a evaluar, presentando los siguientes resultados:

VERIFICACION JURIDICA

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-002815/ADMON SOPOR- 15.1 ef sefior OPS John Fernando
Calderon, remite la evaluacién juridica correspondiente al proceso de contratacion directa PN CESAP CD 012
2024, asf:

A continuacién. se presenta el informe de la verificacion juridica documental de la propuesta recibida en
desarrollo del PROCESO DE CONTRATAC]ON DIRECTA - MARCA REGISTRADA PN CESAP CD 012
2024, cuyo objetivo es “AL.QUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL” se presenta el informe de la evaluacién
juridica a la oferta presentada por el oferente, ast:

I. PROPUESTA RECIBIDA:




acTta - 000438

- AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -

ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-S5T PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYO OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

NACIONAL.

PROPONENTE NUOMERO DE | REPRESENTANTE NOMERO DE
IDENTIFICAGION LEGAL IDENTIFICACION

OPEN GROUP BTL OSCAR ALBERTO

SAS NIT. 900.194.353-1 . | pRREON BORRAS C.C.79.643.940

il. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS DE LAS PROPUESTAS:

De conformidad con lo establecido en las condiciones de participacidn para presentar oferta al proceso de
contratacion directa, se realiza la verificacion preliminar de los requisitos habilitantes juridicos, asi:

A.

OPEN GROUP BTL S.A.S

Carta de presentacion de la oferta firmada por el Representante
Legat de la sociedad proponente, consorcio 0 unién temporal, o por
la persona natural o propietario del establecimiento de comercio
segun el caso.

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio, no mayor a dos (2) meses en el que su objeto
y/o actividad econdmica, coincida con el objeto del proceso. En el
caso de ser presentada la oferta por un consorcio o unién temporal,
se debera acompanar a la misma, el documento de su censtitucion.
En caso de ser persona natural, se anexara el certificado del registro
mercantil emitido por 1a Camara de comercic de su domicilio
principal, cuya fecha de expedicion no sea superior a dos (2) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Certificacion de Aportes a la Seguridad Social Integral suscrito por el
Revisor Fiscal yfo Representante Legal, por un lapso no inferior a
dos (2) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso. En &l caso
de ser suscrito por el revisor fiscal se debera anexar fotocopia de la
tarjeta profesionat y el certificado de antecedentes profesionales
vigente. En el evento en que se trate de una sociedad que no tenga
mas de seis {6) meses de constituida, debera acreditarse los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

Registro Unico Tributario — RUT.

Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, en los cuales se da fe que el
proponente {persona juridica y representante legal) no registra
sanciones, ni inhabilidades vigentes.

Certificacion del boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica, donde se menciona que el proponente
persona juridica y representante legal), no presenta antecedentes
fiscales, en el citado holetin.

Certificacion de antecedentes judiciales, en el cual consta que el
proponente persona juridica y representante legal), no tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

>

8.

Certificado yfo paz y salvo en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la Policia Nacional — RNMC.

9

Certificacion de notificacion electrénica del oferente.

10.

Tratamiento de datos.

11.

Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

12.

Compromiso Anticorrupcién.

13.

Copia de la certificacion bancaria.

X)X X[ X

* Informacién tomada de las propuestas que constan en archivo digital

DS-AC-0001
Versién: 5

Pdagina 2de 15

Aprobacién; 30-08-2021




ACTA - Q00498 - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TEGNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIREGTA PN CESAP CD (M2 2024, CUYO OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACGIONAL.

. CONCEPTO:

A OPEN GROUP BTL | CUMPLE | A. E! proponente cumple con la totalidad de los requisitos juridicos
8.A.8 habilitantes.
VERIFICACION FINANCIERA - ECONOMICA
Mediante comunicacion oficial No. G3-2024-002914 AREAD — GRUF| 29.25 |a sefiora OPS. Jeimy Alexandra
Garcia Bello, remiten la evaluacién Econémica correspondiente al proceso de Contratacion Directa PN CESAP
CD 012 2024, asi:
De acuerdo al proceso de contratacion PN CESAP CD 012-2024 cuyo objeto es "ALQUILER DE PABELLON
POLIGONAL PARA EVENTOS DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL", me permito enviar la evaluacidn econdomica de la propuesta econdmica presentada por el
oferente OPEN GROUP BTL SAS, identificado con NIT 900194353 firmada por el sefior Oscar Alberto Rincén
Porras Representante Legal, asf;
. . VALOR TOTAL
ITEM CANT DESCRIFPCION VA MELUIDO
PFERSONAL
1 1 GOORDINADDR GENERAL 5 262,157
2z 3 EOORBIMADGR 3 63,610
3 1 PERSONAL LOGISTICA - ATt
[l i ALIMENTAGIOR (NESAY NG — ALIUERZO ¥ CENA) ) 58,953
PABELLON DE 20X 64
FTEM CANT DESGRIPCION , Py tbiiie
1 1 MOBULOS PAREL ON DE 3 X 80 ; & A7.188.280
2 1 MTS DE PISO RIGIDO $ 13,090
2 i TRANSPORTE PARELLON ESTRUCTURA ¥ LONAS 3 524,214
3 1 GHUA UE MONTAJZ ¥ DESMONTAIE 5 252,570
; PERSONAL DE CARGUE, DESCARSUE, MONTAJE, DESMONTAJE ¥
5 14 FERSONAL DE ALTURAS PARA EL SABELLON, INCLUIDG % 170,402
ALIMENTAGIGN [DESAYUNO — ALMUERZD ¥ CENA}
3 il THANSPORTE DE TABLEROS L E24314
M p FERSONAL D= GARGUE TABLEROS, DESGARGUE, MONTAE, s 131078
DESMONTAJE CON ALIMENTACION (DESAYUNG « ALMUERZO Y CENA) '
8 1 FINTURA Y CINTA DE ENMABCARAR PARA LA TARMA ¥ TARLERDS' ] 1,572,042
- TARIVA FRINGIPAL 1240 X 1 REAS UE TRABAJG DE 488 X i
8 1 3 3276863
i + 'ERANSP ORI & DR TARRAA PRIMCIPAL. F 824 314
" y | PERSONAL DE CARGUE TARIMA FRINGIPAL, DESCARGUE, MONTAIE Y s 17 87
DESMONTALE . 3
] 1 ALIMENTACION (DESAYUND - ALMUERZO Y CENA) S H!DRATJLC[G?‘& 58,045
1 SMURC GE CONTENCION {36 METROS) 1,572,842
A TRANSEORTE MURO DE CONTENGION 524,314
45 1 PERSONAL DE CARCGUE, DESCARGUE, MONTAJE, DESMONTAJE MLURO $ 131.078
DE CONTENCIGN '
CEARAMIENTO
FIEM CANT DESCRIPCION poartiiiee
i 1 TS DE MALLAS DE CERRAMENTO § 33,790
2 1 1 UALLAS O CONTENCION 3 15,128
| m 1 TRAMSPDRTE DE CERRAMIENTOS . £ - E2AB4
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acTa - Q0048 - AREAD GRUGO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUAGION FINAL JURIDICA, TEGNICA, FINANCIERA -
ECONGMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESQ DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYO OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.

' PERSONAL DE CARGUE, DESCARGUE, MONTAJE, DESHONTAJE £ wan
HJLLAS Y VALLAS )

4

NOTA: como valor agregado para lag seis {06) actividades que dessrrofie ol CENTRO S0CIAL, se
dejaran a valor cero los sigulentes ftems, ash

| DESCRIPCIIN
PABELLON DE 0X#0
MODULDS PABELLOM DE 30 X80
2 MTH DE PISO RIGIDD
9 TARIMA PRINCIPAL 12,40 X 10.98 MAS 2 AREAS DE TRABAJC DE 4.58 £4.82
13 MURD DE GONTENCION (30 METROS)

DS-AC-0001 Pagina 4 de 15 Aprobacion: 30-08-2021
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acta - DOD4AE - AREAD GRUCOD - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANGIERA -
ECONGOMICA, AMBIENTAL Y $G-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYQ OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

NACIONAL.

-
ap \J | MTS DE MALLAS DE CERRAMIENTC
BuDUPE 2y | VALLAS DE CONTENCION

SONIBO PA

CARINA BY X L0

E4J08 DOBLEB X SUB

RACK BE AMPLIFICACION B¢

SET DE MONITORED A 8 MEZCLAS
SIWE FILL ARRAY DAS AERD 38+ JUR
CONSOLAS DIITALES MIDAS M2 Live
SET DE MICROFONEARIA PARA GRUPO SHURE, SENMHEISER ARG
MG BIALAMBRICOS DE MANG SHURE
ARENAS DAS ABRD 28

SARINAS DAS AERD 28

TECHICA

W W N AW A

—
<o

P
-y

HLUMBEACION PROFESIONAL
12 | CABEZAS MOVILES WASH MAC 1500

13 [LABEZAS LED K10 ’

B ATOMID MARTIN

15 | BLINDER DE 2HOMBILLOS
18 [CONSOLA DIGITAL HOG 4
17 | SEGUIDORES LED

VIDED

BT 2 DE PANTALLA LED PICH 3 MW {SESUR DIBEND)
19 | PUNTE FLIO DE VIDEC BASICO

20 i CAMARA FULL HO (RECISTRO OF EVENTG)
21 | MONTAJE ESTRUCTURAL

22 [ TECHO ESTRUCTURAL DE 13X 12 A 7 MTS BE ALTURA
23 1CARPAS AX4 NEGRAS (AREA DE TRABAJD)

CONCEPTO: El oferente que se presenta CUMPLE, en tal sentido queda HABILITADO.

VERIFICACION TECNICA

Mediante comunicacién oficial No. GS-2024-003035 CESAP-ARSER - 29.25 la sefiora CT Denise Mabel
Portilla Portilla, remite la evaluacin técnica correspondiente al proceso de contratacion Directa PN CESAP CD

012 2024, asi:

En atencion a la solicitud realizada por correo electrénico de fecha 27 de Enero del 2024 por parte el grupo de
contratos para la evaluacion dentro del proceso, PN CESAP CD 012-2024 cuyo objeto es "ALQUILER DE
PABELLO’N POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQS DE
LA POLICIA NACIONAL.", de manera atenta y respetuosa me permito remitir a usted, la evaluacién técnica de

la propuesta, asi:

OPEN GROUP BTL S.A.S.

Nit 900.194353-1 :
Representante Legal
OSCAR ALBERTO RINCON PORRAS
C.C. 79.643.940 de Bogota
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acta - 000438
ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIREGTA PN CESAP CD 012 2024, CUYO OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

- AREAD GRUCO - 2.26, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANGIERA -

NACIONAL.
E-mail: gerencia@opengroupbtl.com
Teléfono: 3142952086
CONDICIONES TECNICAS
ITEM | CANTIDAD DESCRIPCION CUMPLE NO
CUMPLE
HDERSON A
1 1 COORDINADOR GENERAL X
2 1 COORDINADOR X
3 1 PERSONAL LOGISTICA X
4 1 ALIMENTACION DESAYUNO — ALMUERZO Y CENA X

CANTIDAD

PABELLON DE 30 X 60

CUMPLE

NO

HIDRATACION I
S TECNICA

ITEM DESCRIPCION CUMPLE
1 1 MODULOS PABELLON DE 30 X 60 X
2 1 MTS DE PISC RIGIDO X
3 1 TRANSPORTE PABELLON ESTRUCTURA Y LONAS X
4 1 GRUA DE MONTAJE Y DESMONTAJE X
PERSONAL DE CARGUE, DESCARGUE, MONTAJE,
5 1 DESMONTAJE Y PERSCNAL DE ALTURAS PARA EL X
PABELLON, INCLUIDO ALIMENTAC!ON (DESAYUNO -
ALMUERZO Y CENA)
6 1 TRANSPORTE DE TABLEROS X
PERSONAL DE CARGUE TABLEROS, DESCARGUE,
7 1 MONTAJE, DESMONTAJE  CON  ALIMENTACION X
(DESAYUNO — ALMUERZQ Y CENA)
5 ) PINTURA Y CINTA DE ENMASCARAR PARA LA TARIMA Y %
TABLEROS
o 1 TARIMA PRINCIPAL 1240 X 10.98 MAS 2 AREAS DE X
TRABAJO DE 4.88 X 4.88 -
10 1 TRANSPORTE DE TARIMA PRINCIPAL X
11 ] PERSONAL DE CARGUE TARIMA  PRINCIPAL, "
DESCARGUE, MONTAJE Y DESMONTAJE |
12 1 ALIMENTACION (DESAYUNO — ALMUERZO Y CENA) E %
HIDRATACION
13 1 MURO DE CONTENCION (30 METROS) X
14 1 TRANSPORTE MURQ DE CONTENCION X
15 ] PERSONAL DE CARGUE, DESCARGUE, MONTAJE, X
| DESMONTAJE MURO DE CONTENCION
ot o CERRAMIENTO.
NO
ITEM | CANTIDAD DESCRIPCION CUMPLE | ~,mPLE
1 1 MTS DE MALLAS DE CERRAMIENTO X
2 1 VALLAS DE CONTENCION X
3 1 TRANSPORTE DE CERRAMIENTOS X
4 4 PERSONAL DE CARGUE, DESCARGUE, MONTAJE, X
DESMONTAJE MALLAS Y VALLAS
5 ; ALIMENTACION (DESAYUNO — ALMUERZO Y CENA) E X

CANTIDAD DESCRIPCION CUMPLE CUMPLE
1 1 SONIDO PA X
2 1 CABINA EV X-LC X
3 1 BAJOS DOBLES X SUB X
DS-AC-0001 Pagina 6 de 15 Aprobacién: 30-08-2021
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ACTA -~ OOOZ',:}Q - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACICON FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y $G.SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYO OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLGN POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL GENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.

4 1 RAGK DE AMPLIFICACION EV X
5 1 SET DE MONITOREO A 6 MEZCLAS X
6 1 SIDE FILL ARRAY DAS AERO 28+ SUB X
7 1 CONSOLAS DIGITALES MIDAS M32 LIVE X
) 7 SET DE MICROFONEARIA PARA GRUPO SHURE, X
SENNHEISER,AKG

9 1 MIC INALAMBRICOS DE MANO SHURE X
10 1 ARENAS DAS AERO 28 X
11 e CABINAS DAS AERO 28 X
12 1 CABEZAS MOVILES WASH MAC 1.500 X
13 1 CABEZAS LED K-10 X
14 1 ATOMIC MARTIN X
15 1 BLINDER DE 2 BOMBILLOS X
16 1 CONSOLA DIGITAL HGG 4 X
17 1 SEGUIDORESLED | X
18 1 MT 2 DE PANTALLA LED PICH 3 MM (SEGUN DISENO) X
19 1 PUNTO FIJO DE VIDEO BASICO X
20 1 CAMARA FULL HD (REGISTRO DE EVENTO) X
21 1 MONTAJE ESTRUCTURAL X
22 1 TECHO ESTRUCTURAL DE 13 X 12 A 7 MTS DE ALTURA X

N X

23 CA 4X4 NEGRAS _ EA DE TRABAJO

- PLANTA ELECTRICA DE 95 Kva ——

Ki INGENIERO DE SONIDO x

26 1 INGENIERO DE ILUMINACION X
27 1 INGENIERO DE VIDEQ X
28 1 AUXILIAR DE VIDEOQ X
29 1 ROUDIES X
30 1 TECNICOS DE MONTAJE Y DESMONTAJE X
a1 1 ALIMENTACION (DESAYUNO — ALMUERZO Y CENA)Y X

TRANSPORTE
X

32 1 TRANSPORTE DE EQUIPOS IDA Y REGRESO

ITEM | CANTIDAD DESCRIPCION CUMPLE CUMPLE
1 1 BANOS PORTATILES X
2 1 TRANSPORTE BARNCS X
3 1 PERSONAL DE CARGUE Y DESCARGUE X
4 1 PERSONAL DE ASEQO ANTES DEL EVENTO X
5 1 PERSONAL DE ASEO DURANTE EL EVENTO X
6 1 PERSONAL DE ASEQ DESPUES DEL EVENTO X

Concepto: Una vez verificados los documentos presentados el sefior OSCAR ALBERTQ RINCON PORRAS,
representante Legal de la empresa OPEN GROUP BTL $S.A.S, con Nit 900.194353-1 dentro del proceso, PN
CESAP CD 012-2024 cuyo objeto es "ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL
CENTRQ SOQOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.”, se establece que CUMPLE
con fodas las condiciones técnicas solicitadas.

VERIFICACION TECNICA AMBIENTAL

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-002767/ADMON -~ SOPOR 29.25, el sefior OPS. Angelica Natalia
Serrano Franco, remite la evaiuacion técnica al SGA correspondiente al procese de contratacién Directa PN
CESAP CD 012 2024, asi:
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Version: 5




acta - Q0049H

- AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TEGNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y $G-$ST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP GD 012 2024, CUYO OBJETO ES

ALQUILER DE PABELLGN POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLIGIA

NACIONAL.

Respetucsamente me permito remitir las evaluaciones de las propuestas entregadas por las empresas de
razén social: OPEN GROUP BTL S.AS, identificado con NIT: 900.194.353-1, Dentro del proceso de PN
CESAP CD 012 — 2024, cuyo objeto “ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS DEL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL". asi:

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente. '

b. En la columna CUMPLE/NQ CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

El OFERENTE debera presentar
compromiso  firmade por el
representanie legal frente al | Oficic de compromiso
cumplimiento de todos los | firmado por el

1 requisitos legales ambientales | representante legal Conla X
vigentes concernientes con su | acompafiado por el Plan | propuesta
actividad econdmica, bienes y | de gestién de residuos -
servicios ofrecidos, que permitan | PGIRS
dar cumplimiento de acuerdo al
objeto del contrato.

El OFERENTE no debera estar
registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO
UNICO DE INFRACTORES
AMBIENTALES  (RUIA)  del | Pantallazo del RUIA
Ministerio de Medio Ambiente y | generado desde la

2 Desarrollo Sostenible, de | plataforma de la Conla X
acuerdo a lo establecido en la | Autoridad Nacional de | propuesta
Ley 1333 del 21 de julio de 2009, | Licencias Ambientales -

“Por la cual se establece el | ANLA
procedimiento sancionatorio
ambiental y se dictan oiras
disposiciones™, o cualquiera que

la modifique o dercgue.

El OFERENTE, debera acreditar

por escrito que se compromete a

adoptar todas las medidas
necesarias para evitar la
contaminacidn ambiental durante

el desarrollo de sus actividades | Oficic de compromiso Conla

3 dentro de cada una de las | firmado por el ¢ X
instataciones de cada punto de | representante legal propuesta
prestacion del servicio, {(No dejar
sustancias con materiales
nocivos que puedan afectar la
flora, fauna, salud humana o
animal).

El OFERENTE debera presentar - .

4 compromiso firmado frente a la f(i)rf:r?;%ode cgg’:ﬂpromls; Conla X
responsabilidad de asumir representante legal propuesta
cualquier infraccién  ambiental P g
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ACTA — COQZ‘HB - AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -
ECONOMICA, AMBIENTAL Y $G-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYQ OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

NACIONAL.

poer omisién de  permisos,
concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio
de la prestacién del servicio.

El OFERENTE se compromete
durante la vigencia y ejecucion
del objetc del contrato, a
desarrollar y cumplir con las
buenas practicas ambientales
con relacibn al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia,
asi como el mangjo integral de
residuos sélidos {no peligrosos y
peligrosos), establecidas por el
punto de servicio, en el marco de
l2 Implementacién del Sistema
de Gesfiobn Ambiental y que
contribuyan al cumplimiento de la
politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales,
como el manejo integral de
residuos que se lleguen a
generar durante el desarrollo de
las actividades establecidas en el
contrato.

Oficic de compromiso
firmado par el
representante legal

Ceon la
propuesta

El OFERENTE debera cumplir
con [a disposicidn final adecuada
de los residuos peligrosos y
especiales generados en [a
ejecucion de sus servicios,
ademas se debe mencicnar el
compromiso de mantener el
gestor notificado durante toda la
ejecucion del contrato.

Oficio de compromisc
firmado por el
representante legal

Con la
propuesta

El OFERENTE debera garantizar
que el personal contratado para
las actividades sera capacitado
idéneamente en los siguientes
temas:

-Descripcidn  de  funciones vy
responsabilidades  ambientales
por cada cargo.

-Procesos de limpieza vy
desinfeccion de las areas,
equipos y ufensilics presentes en
las éareas de preparacién de
alimentos.
-Clasificacién,
almacenamiento  de
organicos.

- Gestién Integral de residuos
sélidos de acuerdo al nuevo
codigo de colores {Residuos
Ordinarios, Residuos
Aprovechables vy Residuos
QOrganicos).

recoleccién vy
residuos

1. Oficio de compromiso
firmado por el
representante legal

2. Hoja de vida del
profesional en gestion
ambiental encargado de
realizar las
capacitaciones durante
la ejecucion del contrato

3. Cronocgrama de
capacitaciones firmado
¥ avalado por
profesional en el area
de gestidn ambiental

4. Informe mensual con
descripcion  de  las
tematicas tratadas,
registros  fotograficos,
listados de asistencia,
calificaciones de cada

Con la
propuesta.

Con la
propugsta.

Al inicio de
la ejecucién
del contrato

Durante
toda la
ejecucion
del contrato

N/A

N/A
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ACTA - (004FTE - AREAD GRUCO - 2.25. QUE TRATA SOBRE EVALUACION FINAL JURIDICA, TEGNICA, FINANCIERA -
ECONOGMICA, AMBIENTAL Y SG-S58T PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYC OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.

-Manejo y contencidon de | una de las

derrames. capacitaciones

-Uso eficiente y ahorro de agua y | realizadas, el cual debe

energia. estar firmado y avalado
por el profesional en el

Se hace énfasis, que las| area de gestion

tematicas tratadas en cada | ambiental
capacitacién  deberdn  estar
alineadas a los procedimientos y
necesidades internas del Centro
Social de COficiales, para lo cual,
el responsable del Sistema de
Gestion Ambiental del CESAP
realizara la socializacion de los
protocolos y documentos internos
al  Profesional en  Gestidn
Ambiental de la empresa
temporal para estos sean
replicados a todo el parsonal que
se encuentran bagjo su cargo.

EL OFERENTE debera presentar
compromisc firmado por el
representante iegal garantizando | Oficio de compromiso Con la
8 el cumplimiento de la resolucién | firmado por el i X
627 de 2006 en su capitulo Ill, el | representante legal. propuesia
cual refiere a los niveles
ambientales permisible de ruido.

CONCEPTO: La empresa de razdn social OPEN GRQUP BTL S.AS, CUMPLE con la Totalidad de las
condiciones técnicas SGA.

VERIFICACION TECNICA SG-SST

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-002883/ADMON — SOPOR 29.25, la sefiora OPS. Nidia |sabel
Lopez Rodriguez, remite la evaluacion técnica al SG-SST correspondiente al proceso de contratacion Directa
PN CESAP CD 012 2024, asi:

Respetuosamente me permito remitir la evaluacion de las condiciones de seguridad y salud en el frabajo
‘presentadas para el proceso PN CESAP CD 012 2024, cuyo objeto es “"ALQUILER DE PABELLON
POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL" asi:

1. OPEN GROUP BTL S.A.S. identificado con NIT. 900.194.353-1, representado legalmente por Oscar
Alberto Rincén Porras identificado con cedula de ciudadania 78.643.940

El Oferente deberd cumplir con | Evaluacion de los
o sefialado en el Capitule 6, | estdndares minimos del
del Decreto 1072 de 2015 “Por | sistema de gestion de | Con la
1 medio del cuai se expide el | seguridad y salud en el | presentacion X
Decreto Unico Reglamentario | trabajo comrespondiente a | de la oferta
del Sector Trabajo", define las | la vigencia
directrices de obligatoric | inmediatamente _anterior,
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cumplimiento para
implementar el Sistema de
Gestidn de la Seguridad vy
Salud en ef Trabajo {SG-S5T),
que deben ser aplicadas por
todos los empleadores
publicos y privados, los
contratantes de perscnal hajo
modalidad de contrate civil,
comercial o administrativo, las
organizaciones de economia
solidaria y  del sector

cooperative, las empresas de

servicios temporales y tener

cobertura sobre los
frabajadores dependientes,
arrendatarios, trabajadores

cooperados y los trabajadores
en mision. Y observancia a fa
resolucion numero 0312 de
2019 Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de SST,
en su Articulo 2, se debera
tener en cuenta el campo de
aplicacion

este debe ser emitida por
la ARL y se debe
evidenciar un porcentaje
de cumplimiento superior
al 86%; en caso de ser
inferior debera anexar el
plan de trabajo enfocado
al cumplimiento de
falencias. El cerificado de
la ARL debera tener una
vigencia no mayor a 3
meses.

El contratista debera asignar
un responsable en

Documento scporte de la
asignacion del
responsable especificando
tas funciones a cumplir de
88T, firmada por el
representante legal.

Anexara adicional:
+ Diploma de pregrado

implementar y desarrollar el ylo posgrado como | CON la :
Sistema de GestiSn de profesional, prels en;acaon X ;
Seguridad y Salud en ef aspecialista 0 de la oferta
Trabajo, segln las condiciones magister en 53T
de la empresa. o Licencia vigente del
profesional 0
especialista en SST.
e Curso virtual de 50
horas. SGSST y 20
horas cuando sea
superior a tres anos
El Contratista-reportara--todos | Informe mensual de los
los accidentes de trabajo | accidentes presentados,
resentados de forma mensual | con los siguientes
Eon suUs respectivos soportes | soportes: D_urant_@t la
de acuerdo con el | » Formato de reporte de ejecucion del
e . trato. NA
cumplimiento de accidente (E)on
ley. Resolucién 1401 de 2007 | « Investigacion al m:nStTaellnera
(mayo 14) “Por la cual se trabajador (entrevista) )
reglamenta la investigacion de | e investigacion del AT o
incidentes y accidentes de iT
DS-AC-0001 Pagina 11 de 15 Aprobacion: 30-08-2021
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trabajo”.

En caso de presentarse un
accidente de trabajo en las
instalaciones del Centro Sociat
corresponde al  contratista
realizar el reparte dentro del
tiempo establecido por Ila
norma y entregarlo  al
responsable de SST  del
Centro Social

» Lecciones aprendidas

» Cierre de investigacion
Los soportes deberdn
coniener sus respeciivas
firmas donde inciuya la
participacion del
COPASST

En atencion a la
implementacién del Sistema de
Gestion y Seguridad y Salud
en el Trabajo en la Policia
Nacignal, el contratista debe
cumplir con la Resolucidn No.
01956 del 25 de abril de
2018, “Por la cual se adopta
las directrices de evaluacion
al SGSST, para los
contratistas 1%
subcontratistas, bajo
cualquier modalidad de
contrato civil, comercial y
administrativo,
organizaciones de economia
solidaria y del sector
cooperativo, a las
agremiaciones u
asociaciones que afilien
trabajadores independientes
al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas
de servicios temporales,
estudiantes  afiliados  al
Sisterna General de Riesgos
Laborales, trabajadores en
misién y las personas
naturales o juridicas, que
deban ejecutar cualquier
ohjeto contractual y/o se
vinculen a la  Policia
Nacicnal, a través de
contratos de prestacion de
servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a
los centros de ({rabajo”,
como requisito de
cumplimiento  para los
contratistas.

Bocumento de
compromiso firmado por el
Representante legal de |a
empresa oferente
{persona Natural ]
Juridica)

Con la
presentacion
de la oferta

El oferente debe
comprometerse con el
cumplimiento de la Resolucion
4272 de 2021 Por la cual se
establecen los  requisitos
minimos de seguridad para el

Certificados de
capacitacién del personal
que gjecutard trabajo en
alturas a mas (de 2.00
mts), nivel avanzado,
expedido por una

Acta de
inicic y
permisos
necesarios
para realizar
dicha labor;

NA
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desarrollo de frabajo en | institucidn educativa sujetos a
alturas. Cuando la actividad | avalada. verificacion
ejecutada asi lo requiera. del personal
Copia del EMO para responsable
trabajo en alturas vigente. | 9¢ SST del
Centro
. | Social.
El  contratista debera
incluir  dentro  de su
personal un Coordinador
de Trabajo en Alturas
cerfificado por el SENA y
un Profesicnal en
Seguridad y Salud en el
Trabajo con licencia en
Salud Ocupacional
vigente.
Documento de
cormnpromiso firmado por el
Representante legal
(Personal Natural o}
Juridica) de cumplimiento
El oferente debe | de la Resolucién 5018 de
comprometerse con el | 2019
cumplimiento de la Resolucion | Durante la ejecucion del
5018 de 2019” Por la cual se | contrato si las actividades c
. . . . . on la
establecen los lineamientos en | a gjecutar lo requieren; se resentacion
& seguridad y salud en ef frabajo | debe garantizar Soporte g e la oferta X
ern los procesos de generacion, | de  cumplimientc  de Y durante la
trasmisidn,  distribucion  y | normatividad aciual | _. -
L ; . . ) gjecucion del
comercializacion de fa energfa | vigente  aplicable; en
PR o contrato
eléctrica cuanto a capacitacion y
Cuando la aclividad ejecutada | entrenamiento para |a
asi lo requiera. labor a realizar vy
elementos de Proteccion
Personal adecuados (de
acuerdo con la matriz de
Elementos de Proteccidn
Personai).
Decumento de
COMPromiso para el
cumplimiento del Decreto
. 1072 de 2015 y Ila
El Ofe_re_nte debe garantizar el Resolucién 0312 de 2019,
cumplimtiento de todas las firmada por ol
normas de Seguridad y Salud Con la
i - representante legal y el -
en el Trabajo durante Ila responsable de SG-SST presentacidn
gjecucion del contrato; en : L de la oferta
e {profesional o especialista
7 cumplimiento con el Decrg}o con licencia) X
1072 del 2015 y la Resolucién ’
0312 de 2019 “Por medio de la Informe de  actividades De manera
cual se definen los estandares desarrolladas en mensual con
minimos del Sistema de imient [ SG- la factura
Gestién de Seguridad y Salud cumplimiento con &
en el Trabajo SG-SST” SST al personal que
realiza actividades dentro
de las instalaciones del
Centro Social de Agentes
y patrulleros.
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ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, CUYO OBJETO ES
ALQUILER DE PABELLON POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL GENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLIGIA
NACIONAL. '

INGRESO DEL PERSONAL EI
futuro contratista debe
presentar al ingresar a las
instalaciones del Centro
Social, al supervisor del
contrato y a Seguridad y Salud
en el Trabajo, copia de las
planillas de pago de Ia
seguridad social, notificacién
de las funciones del personal
con el fin de verificar y
autorizar el ingreso; de la
misma manera debera
garantizar que su personal
esté debidamente identificado
portando uniforme y carnetf de
ARL en un lugar visible (cada
vez que la actividad o
requiera).

Documento de
compromiso firmado por el | Con la
Representante legal | presentacién X
{Personal Natural o | de la oferta
Juridica)

Burante el desarrollo de
eventos masivos coordinados
por parte del contrafista, este
debe garantizar 1a disposicién
de personal de brigada de
emergencia debidamente
certificado, asi mismo de ser
necesario el servicio de
acompafiamiento de
ambulancias y dispositivos de
emergencia conforme a la
normatividad nacional vigente
y aplicable.

Documento de
compromiso firmado por el | Con la
Representante legal | presentacion X
(Personal Natural o | de la oferta
Juridica)

CONCEPTO: Después de realizada la evaluacion el oferente OPEN GROUP BTL S$.A.S. identificado con
NIT.200.194.353-1, este CUMPLE con las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

CONSIDERACION DEL COMITE EVALUADOR

. No. RAZON SOCIAL JURIDICA | FINANCIERO | TECNICA : AMBIENTAL SG-SST
Oferentes
1 gAP:N GROUP BTL CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

3. RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

Teniendo en cuenta que la oferta cumple con |a totalidad de los requisitos Juridicos, Econdmicos -~ Financieros
y Técnicos (SG-SST, Ambientales), los .profesionales de las diferentes disciplinas designadocs como
evaluadores, informan al comité de adguisiciones para adelantar las actuaciones administrativas y
contractuales a que hay lugar como quiera que, la empresa OPEN GROUP BTL SAS NIT. 900.194.353-1,
cumplié a cabalidad con los requisitos sefialados en la invitacion, para el procese de contratacién directa PN
CESAP CD 012 2024, cuya objeto es “ALQUILER DE PABELLO POLIGONAL PARA EVENTOS EN EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y OATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL”.
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- AREAD GRUCO - 2.25, QUE TRATA SOBRE EVALUAGION FINAL JURIDICA, TECNICA, FINANCIERA -

ECONOMICA, AMBIENTAL Y SG-SST PROCESC DE CONTRATACION DIRECTA PN CESAP CD 012 2024, GUYO OBJETO ES
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Se firma la presente acta por quienes participaron, siendo las 16:30 horas del dia dos (02) del mes de febrero

de 2024,

CONVOCATORIA:

" CT. DENISE MABEL PORTILLA PORTILLA
Evaluadora Técnica

(LB

OPS NIDIA ISABEL LO RODR UEZ
Evaluadora

OPS. JOHN FERNANDO CALDERON
Evaluadoryuridico

Elabord: TEM Luisa Maria Camacho Rpjas — Técnico de Cﬂntratc&)\
Revisado por: OPS Adriana Paola Pueites Rojas - Lider Cantratos - 4¢

Fecha de efaboracion: 02/G2/2024
Ubicacién: documentos/procesos 2024

Diagonal 44 No 68 B — 30
Teléfono 7445124
cesap.gruco@poiicia.gov.co

WWW. CesaP. dov.co

(JQ\ oy [A\Eﬂan:\rd Gﬂrda

OPS. JEIMY ALEXANDRA GARCIA BELLO
Evaluadora Financiera — Econdmica

o

OPS. ANc‘:Etré IA SERRANO FRANCO
dor Ambiental (SGA)

Pt st £

OPS. ADRIANA PAOLA PUENTES ROJAS
Lider Contratos

INFORMACION PUBLICA
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