ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION Jeicol
" CONTRATACION DIRECTA POLICIA NACIONAL

BogotaDC. 23 iy 24

INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE CONTRATACGION DIRECTA PN CESAP CD 117 :
2024 ;

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas
Naturales o Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio ¢ Unidén Temporal existentes
en el mercado Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econémica — comercial, se dediguen a
desarroliar el objeto de que trata el presente proceso, que cumplan con todos los requisitos que se exigen en estas candiciones de
participacion y ademds, estén interesados en la presentacion de ofertas para participar en el proceso de: “FACTURACION
ELECTRONICA POS Y FRONT PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICA !
NACIONAL.” ‘L

\

Las condiciones de participacion son las siguientes: }

1.. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

OBJETO DEL FACTURACION ELECTRONICA POS Y FRONT PARA EL CENTRO SOCIAL DE '

PROCESO
CONTRACTUAL AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICA NACIONAL
MODALIDAD DE .

CONTRATACION CONTRATACION DIRECTA — MARCA REGISTRADA
CLASE DE

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

El valor estimado para el presente procesc es de VEINTE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS ($ 20,663,815) M/CTE. *

RESPALDO PRESUPUESTAL E! proceso se encuentra amparado con el Cerhﬂcado de ,
VALOR ESTIMADO Dispeonibilidad de recursos No 55 2300000486 de fecha 22 de julio del 2024 expedldo por
PARA EL PRESENTE | |3 responsable de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros, asi:

PROCESO CON

BASE EN EL | VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION
ESTUDIO DE o :
MERCADO Nota 1: El valor unitario mas IVA, no excedera el presupuesto oficial asignado total o por

ftem.

Nota 2: Los valores antes sefialados se entienden afectados por el valor del VA en el case
en que este aplique; en todo caso el proponente deberd indicar en su oferta econdmica si
los bienes y/o servicios ofertados incluyen o no el valor del IVA.

RUBRO PLAN DE

e
COMPRAS RUBRO 204513 - § 20,663,815

La ejecucion del contrato se desarrollara en la Ciudad de Bogota, en:

LUGAR DE
PRESTACION DEL | « Centro Social de Agentes y Patrullercs de ia Policia Nacional ubicado en la Diagonal 44 #
SERVICIO 68 B 30.

El plazo de ejecucion sera de seis (6) meses ¢ hasta agotar el presupuesto lo primero que

PLAZO DE ; A . . i T
ocurra, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion {Q:ontrato.

EJECUCION

Elaboré: / ( y
</P Revisé: Reviso: \ Revisé: Mé: N

oPs JUA%?MGAS I&sla uenJcetB % ge:ag \UZGAQO\
RUIZ OPS ADRIANA PAQLA FUENTES | OFS REYZCN R | DEEaSe R GIOVANY CT ANDRERT, BENAVIDES

i : i ¢ HERNANDEZ | > BENAY
Cargo: Profesional de Contratos arga: Lider Contratos Cargo: Asesor Juridico Cargo: Apoyo Telematica Cargo: Jefe Argg/Adwinisirativa
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JUSTIFICACION

Conla- tmplementacuﬁn del Anexo técnico de Ja factura.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional en desarrollo de su
misionalidad y atendiendo a |las necesidades de las &reas recreativas, deportivas, culturales,
sociales y en general cualquier otra actividad tendiente a promover entre sus afiliados y
beneficiarios relaciones interpersonales y sana recreacion; de igual forma brinda servicios
de hospedaje, alimentacion, recreacién, deporte y similares, bajo condiciones que
favorezcan el desarrollo integral y orientados a mejorar la calidad de vida y elevar los niveles
de satisfaccion entre sus afiliados, de acuerdo con las caracteristicas establecidas para los
diferentes servicios; con personal competente, instalaciones seguras y uso eficiente y eficaz
de los recursos, garantizando el mejoramiento continuo de los procesos y el cumplimiento
de las metas y objetivos propuestos.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional en busca de la excelencia
en los servicios brindados a la poblacién de afiliados, beneficiarios e invitados, tiene la
necesidad de contratar la facturacion electrénica pos y front para el centro social de
agentes y patrulleros de la policia nacional

stronica de venta ver5|on 1.9-
reglamentado “por. |a esolucion No.. 000165 del 01 de Noviembre dei 2023, laDIAN

introduce cambios ss' : tlvos en el 31stema de facturamén electromca

A partlr dei 31 de enero :52024 Ea Dlan aprobé la Resol‘ : 0'0008 por I '6ualy seé
modifica el articilo 23y parc1almente el paragrafo del articulo 62-de 1a Resolucion 000165
de 2023, la cual aplaza las fechas de Em_ple_mentacnén para la generamon ¥ transwsxén de:

redlto) debera serigual a la fecha’ de envio:
'azo en Ia valldacmn dei documento

3 Notas deblto [} credlto sin: referenma de Facturakd
debito’y notas credito, sera obllgatorso incluir la fecha de e
al se estd realizando la modlﬂcacm

moilvos DlAN habilitado.en la elaborac:sén de Notas crédito / Deblto sé ha éliminado el thIVO:
(Otros) y se han incorporado (Descuento comerma! por pronto pago)y (Descuento comercnai
por volumen de ventas) ' & e i

5, fTipo de idéntificaciéh':':'s'éfagregaré a la lista d

' vainpré{s, el fipo " de
identificacion PPT {Permiso Proteccion Temporal). o
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6. Facturas emitidas: toda factura debera pasar al sistema de validacién ante la Dian,
anteriormente tenia un vafor minimo de 5 UVT pero por !os cambio del nueve anexo 1 9
se derroca esta condicion. .

EL aplicativo Zeus permite realizar trabajos de administracion Hotelera, puntos de venta,
gestion de inventarios y estados financieros con el fin de facilitar y agilizar las operaciones
del Centro Social de Agentes y Patrulleros, por tal motivo para el Centrc Social de Agentes
y Patrulleros es necesario mantener el software actualizado ya que enlas nuevas versionas
se afaden caracteristicas 0 mejoras a las ya existentes como protocolos de seguridad de
los usuarios, facturacion electrénica y una mayor compatibilidad de los sistemas operativos
y asi mitigar errores y bicqueos

Cabe resaltar que en aplicativo Zeus almacenamos toda |a informacion del Centro Social de
Agentes Y Patrulieros, en los aplicativos de Back, tenemos los siguientes modulos como
Contabilidad el cual es una herramienta que de forma integral y en un solo modulo maneja
cuentas por cobrar, cuentas por pagar, tesoreria, facturacién de servicios,
compras, presupuestas y diferidos. Cuenta con un esguema abierio de periodos contables
ilimitados, libre de estructura de cuentas contables, multiples cuentas por cobrar y pagar en
moneda nacional y extranjera, centros de costos multinivel y manejo de unidades
complementarias por cuenta. El médulo de inventarios nos permite el control de forma total
de los inventarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros, facilita los procesos de
compra, gestion y control de los procesos de venta, permite el manejo de los inventarios
llevando el costo de los mismes, su historial y su disponibilidad

Teniendo en cuenta, que el Centro Social no cuenta con un software calificado para el
manejo de la base de datos ni para el manejo de los recursos operativos del Centro Social
de Agentes y Patrulleros, se requiere contratar una persona natural o juridica que esté en ia
capacidad de prestar este servicio.

FORMA )
CONTRATACION

DE

De acuerdo con el proceso de contratacion directa se efectuara por el valor total del
presupuesto asignado.

Reajustes: E| CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICIA
NACIONAL, no reconocera ningln reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del
contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de su oferta per el tiempe de
ejecucion del respectivo contrato. Los valores presentados en la oferta no estaran sujetos a
modificaciones por concepto de inflacién, sobre costos de cualquier clase y por ningan
motivo se consideraran costos adicionaies.

SUPERVISCOR
CONTRATO

DEL

El' supervisor del contrato sera el Responsable de Zeus o quien haga sus veces, o quien
designe el Administrador del CESAP, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento
del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la
Resolucion No. 01866 el 10 de agosto de 2020, numeral 10.2.

FORMA DE PAGO

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA
en un unico page de acuerdo con la relacién de los bienes y/o servicios efectivamente
suministrados y de acuerdo con los valores adjudicados, dentro de los treinta (30) dias
habiles siguientes a la presentacion de la totalidad de los documentos relacionados a
continuacion;

a) Factura de venta electrdnica segun lo establecido en el Decreto 358 del 2020, estatuto

tribotarioy deras normatividad que fa reglamente.

b) Para dar cumplimientb a ‘io previsto en la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es
persona juridica, debera allegar una ceriificacion expedida por el revisor fiscal, si es el
caso, o del representante legal, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta
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Profesional y anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracion juramentada,
en la cual se ceriifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al
dia con dichos pagos; en los dos casos se deberd anexar copia de la planilla de aportes
a seguridad social pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos
adicionales por mora; la informacién presentada en desarrollo del presente numeral se
entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidetidad y veracidad.

c) Entrega de notas débito o crédito a que haya lugar si aplica.

d) Informe ejecutivo donde se relacionen las actividades realizadas y los equipos
intervenidos.

f) Recibido a satisfaccion por parte del supervisor de este contrato.

NOTA 1: Si ai momento de la radicacion ai supervisor no se cuenta con la totalidad de
los documentos, no se dara tramite a la misma hasta completarlos y el tiempo para
proceso de pago iniciard a transcurrir desde ese momento.

NOTA 2: Todo pago estd sujeto a la programacién de pagos, sin que se generen
intereses moratorios; Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del
presente conirato seran sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las
retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad
vigente.

NOTA 3: EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL, efectuard las deducciones a que haya lugar segun las obligaciones
tributarias que tenga el contratista ante la Direccion de Impuestos y Aduana Nacional, de
conformidad con la inscripcion en el registre dnico tributario. Cualquier tipe de impuesto
y costos indirectos, que genere la gjecucién del contrato, sera a cargo del contratista.

NOTA 4: Este pago podra ser modificado previo el cumplimiento de los requisitos de Ley
y con autorizacion del Administrador del Centro Social de Agentes y Patrulleros.

NOTA 5: Aunque se encuentre entregado el informe ejecutivo al supervisor del contrato,
no implica la aprobacién definitiva por parte del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, respecto del bien y/o servicio suministrado
y por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la
calidad del servicio contratado o de cualquier otra obligacién contractual o de
responsabilidad civil, sea ésta contractual o extracontractual.

NOTA 6: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran |
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendrd por ello derecho al pago de
intereses de cualquier clase o compensacién de ninguna naturaleza. Lo mismo se
predicard en el caso en que el CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos
informes al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL.

PARAGRAFO 1% En el evento que el CONTRATISTA no presenie la factura o su
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el
régimen tributario aplicable, el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE
LA POLICIA, no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacién por parte del
CONTRATISTA y, en consecuencia, el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del CESAP.
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Teniendo en cuenta las modalidades de seleccidn, establecidas en ia Resolucién N° 01966
del 10 de agosto del 2020 numeral 8 — CONTRATACION DIRECTA, mediante la cual se
expide la Guia de contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel
Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la Policia Nacioral, se establece que procede la
celebracion de contratos a través de la medalidad de seleccion de contratacion directa en
los siguientes evenfos:

FUNDAMENTO

JURIDICO DE LA a) Contratacion de personal profesional y de apoyo a la gestion, de conformidad con
MODALIDAD DE los perfiles previstos en la Resolucion 11724 de 2019 o la disposicion que la
SELECCION modifique, adicione o sustituya.

b) El arrendamiento de areas. -

c) Contratos Interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas def mismo,
tengan relacion directa con las actividades que desarrollan los Centros Sociales de
la Policfa Nacional.

d) Adquisicion de bienes y/o productos a través de distribuidores o
comercializadores autorizados de marcas registradas.

El presupueste oficial se determind a través del Estudio de mercado realizado, conforme
con lo establecido en el Art. 6.1.1. y siguientes de la Resoclucién 001966 del 10 de agosto
de 2029,

JUSTIFICACION DEL
VALOR  ESTIMADO
DEL CONTRATO

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE LA INVITACION
La invitacion para presentar oferta en el presente proceso de contratacion se publicara en la pagina WEB del CENTRO
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, htto://www.cesap.gov.co/contratacion, con el fin que los interesados en el
presente proceso de contratacién puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por el centro Social.

Plazo para presentacion de las propuestas:

Fecha: 26 de julio de 2024
Hora: hastalas 11:00 AM 1
Lugar. Centro Social de Agentes y Patrulleros — Grupc Contratos ~ blogue '
Administrativo, Piso 2. ]

NOTA 1: la propuesta y todos los documentos que la compongan deberan ser
enfregades en el Grupo de Contratos y NO deben ser radicades y/o entregados en
PRESENTACION DE | la ventanilla Unica de radicacion o correspondencia del CESAP.

PROPUESTA NOTA 2: Unicamente se tendran como propuestas validamente presentadas
aquellas que se enfregan en el lugar sefialado en la crenologla del proceso a mas
tardar el dia y hora indicada. Sera responsabilidad exclusiva de los proponentes
realizar las previsiones necesarias para la entrega oportuna de sus propuastas, sin
perjuicio de las medidas de seguridad propias de las instalaciones.

El proponente debera prever que el sitic de entrega de la oferta es: Grupo de
contratos del CESAP, se encuentra distante de la porteria principal de acceso, por
lo tanto, deberd contabilizar los tiempos desde la llegada al accese principal y el
desplazamiento hasta el Grupo Contratos del CESAP.

TRASLADO DE LA OFERTA

AL COMITE EVALUADOR 26 de julio de 2024 -
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zgﬁggﬁgfgo DE El Centro Social realizara la verificacion y evaluacion de la propuesta, dentro de
EVALUACION DE LA dos (2) dias habiles contado a partir de la fecha de recibido de |a propuesta 30 de
OFERTA julio 2024.

COMUNICACION DE

ACEPTACION DE OFERTA | £} 31 dejulio 2024

i Dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes a la publicacién de la aceptacion de
ELABORACION CONTRATO | |3 oferta.

g

En sobre sellada: en un (01) orlgmél,wqué co'ri‘tAéH‘d'réh‘ia idtahdad de los documentos qﬁe‘conforman la pfébuegta. ‘Llév
propuesta debe estar debidamente legajada y foliada de atrés hacia adelante en la parte superior derecha, en su
totalidad. .

Una vez presentada la oferta no se aceptard variacién alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos o
informacion adicional, 1o cual no absta para que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS pueda solicitar
las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones
que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

Se entendera que en el valor sefialado como total de la oferta estén incluidos los impuestos, costos y gastos de toda
indole en que los proponentes puedan incurir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacién
del(os) contrato(s) resultante(s) de este procesc de seleccion, que estardn a cargo det proponente o contratista segun
el caso.

El oferente no debera anotar centavos. Los valores unitarics deberan aproximarse por exceso o por defecto al entero
mas cercano asi: (i) si s superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i} si es inferior a 50 centavos se baja
al entero anterior y (iii) si es 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que €l decida.
En todo caso, si la cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, la SED aproximara al entero inferior. (Nota:
Para evitar inconvenientes de decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula de "REDONDEAR”).

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econémica la totalidad de las
condiciones exigidas por |a entidad.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros podra realizar medificaciones a las condiciones de participacion para la
presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuan do se considere necesario 0
conveniente para el adecuado desarrollo del proceso. De ser necesaria la madificacion de las condiciones de
participacion, esta se efectuara mediante ADENDA, la cual serd expedida y publicada en la pagina web del Centro Sociat
con una antelacion no inferior a un (01) dia habil a la fecha prevista para la presentacion de las ofertas y solo podran
ser comunicadas en horarios y dias habiles {8:00 am a 5:00 pm).

TERIOS DE EVALUACION DE LA OFERTA

uara una verificacion jurid
decumentos v criterios establecidos en el presente capitulo.

Para la evaluacion del oferenie se efect ica, financiera y técnica, de conformidad con los

1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

o Carta de presentacion de la oferta firmada por el Representante Legal de fa Empresa, segun el caso.

+ Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, no mayor a dos (2) meses:
en el que su objeto y/o actividad econdmica, coincida con el objeto del proceso.

» Certificacion de Aportes a la Seguridad Social Integral suscrito por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal,
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Indicando que se encuentra al dia con el pago de los aportes de seguridad social y parafiscales. En el caso de ser
suscrito por el revisor fiscal se deberd anexar fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedenies
profesionales vigente.

Registro Unico Tributario — RUT cuya vigencia no supere los dos (2) meses de su fecha de generacion

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en los cuales se
da fe que el proponente (persona juridica y representante legal) no registra sanciones, ni inhabilidades vigentes.
En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policla Nacional consultard fos antecedentes disciplinarios en la pagina de la entidad
correspondiente.

Certificacion del holetin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Repiblica, dende se menciona
que el proponente persona juridica y representante legal), no presentan antecedentes fiscales, en los citados
boletines. En caso de que no se llegare a presentar dichos certificados por parte del oferente, el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Pclicia Nacional consultara los antecedentes Fiscales en la pagina de la entidad
correspondiente.

Certificacion de antecedentes judiciates, en el cual consta que el proponente persona juridica y representante legal),
no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. En caso de que no se llegare a presentar dicho
certificado por parte del oferente, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional consultara los
antecedentes Judiciales en la pagina de la entidad correspondiente.

Certificado y/o paz y salvo en el Registro Nacional de Medidas Correctivas— RNMC. En cumplimiento del articulo
183 de la Ley 1801 de 2016, se adjuntara a la propuesta, la del proponente como persona natural o representante
legal de la persona juridica, para verificacion de multas pendientes, con morosidad superior a los seis (8) meses.
Sin embargo, y a efectos de la suscripcién del contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o
representante legal, segun sea el caso) debera estar al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Leyy
en los términos dispuestos en esta. En caso de gue no se llegare a presentar dicho certificado por parte del oferente,
el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional consultara los antecedentes Judiciales en Ia pagina
de la entidad correspondiente.

Carta de autorizacion para notificacion electrénica suscrita por oferente.

Gompromiso Anticorrupcian, el proponente debera proceder al diligenciamiento de este anexo y entregarlo junto
con la oferta.

Acuerdo de confidencialidad - el proponente debera proceder al diligenciamiento de este anexo y entregarlo junto
con la oferta. :

CERTIFICACION BANCARIA: El oferente debera anexar copia u original de la certificacion bancaria de cuenta de
ahorros o corriente, la cual debe estar registrada a nombre de la persona juridica/ natural proponente, con fecha
de expedicion no mayor a sesenta (60) dias. :

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE;
Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal de cdmara de comercio y para efectos de informacién en la elaboracion del contrato una vez
se haya adjudicado el presente proceso de contratacion y/o comunicacion de aceptacion de la oferta.

Certificado marca registrada: emitido por la Superintendencia de Industria y Comercio.
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« Certificado firmado por el representante legal de la empresa SIESA, en la que se evidencie que la empresa es
prestadora de dicho servicio

2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales se
comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

+ Se requiere que el proponente acredite experiencia especifica en maximo TRES (3) certificaciones o actas de
liquidaciones de contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente
procesa.

NOTA: De acuerdo a lo mencionado anteriormente, el oferente que pretenda hacer valer a través de “certificacion” su
experiencia, se advierte que la misma debera contener la siguiente informacion, so pena de no ser tenida en cuenta:

- Nombre del contratante

- Nombre del contratista

- Objeto del contrato

- Numero del contrato

- Valor del conirato

- Plazo de gjecucion

- Fechas de inicio y finalizacion

Asi mismo, se advierte que dicha certificacién debera ser firmada y expedida por el Representante Legal del contratante
del proponente o por fa persona autorizada para tai fin. Igualmente, las certificaciones que no sean directas, es decir de
subcontratistas o de subcontratos o aguellos documentos que se presenten con enmendaduras, tachones, descripciones
fuera del texto original, inconsistencias que puedan inducir en error al Centro Social o que sean ilegibles, no seran
evaluadas y por ende no seran tomadas en cuenta.

3. REQUISITOS FINANCIEROS Y/O ECONOMICOS

Con el fin de determinar la oferta econémica el oferente debera diligenciar el respectivo Anexo No. 3 denominado,

“VERIFICACION ECONOMICA”.

1. VERIFICACION Y EVALUACION JURIDICA
Luego de entregada ia oferia se dara traslado de la misma al respectivo Comité para su verificacion y evaluacion; este
revisara la entrega y el cumplimiento de ios documentos y requisitos establecidos y procedera a expedir su informe de
evaluacion el cual sera valorado juridicamente como CUMPLE O NO CUMPLE.

2. VERIFICACION TECNICA
Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas al respectivo comité para su evaluacion, el cual verificara
la entrega y cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos y procedera a expedir su informe de evaluacion
verificando si el oferente CUMPLE O NO CUMPLE.

3. VERIFICACION FINANCIERA O ECONOMICA

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan sido designados para
adelantar ia evaluacion econémica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
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establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme a
las siguientes pautas:

a. La evaluacion tendra como fin determinar que el valor ofertado no sobrepase el presupuesto oficial asignado.

b. El valor contenide en la oferta debera expresarse en pesos colombianos, ya que su page se efectuara en esta misma
moneda.

c. El valor debe incluir el IVA y no excedera el presupuesto oficial asignado total o por item.

d. En caso de no discriminar en la oferta o propuesta, todos los costos directos e indirectos que circunscriben el objeto
a contratar o0 no expresar gue ésfos se encuentran incluidos en el valer de la propuesta, éstos se entenderan
comprendidas en dicho valor.

6 CAUSALES DE RECHA

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, rechace la oferta y/o proguasta
tas siguientes:

a. Cuando se compruebe que un propenente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
proponentes.

b. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

C. Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que no correspondan a la realidad que le
permita cumplir un requisito minimo.

d.  Cuando el Objeto Social de la sociedad proponente, registrado en el Certificado de Existencia y Representacion
legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

e Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o
liquidacion proferidas por Auteridad Competente.

f. No presentar o subsanar los documentes habilitantes dentro del plazo establecido en |a presenie invitacion.

g.  Cuando la propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial.

n. Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parcial, er tanto omita la inclusién de
informacion o de alguno de los documentos ¢ requisiios necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas y si solicitada su aclaracion, subsanabilidad o preseniacion no se allegue, o se acerque en forma
incompleta, extemporanea, insuficiente o sin las previsiones solicitadas por la entidad, dentro del término
perentorio establecido por el Centro Social. '

i.  Cuando la oferta no cumpla con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas exigidas en fa invitacion,

siempre y cuando dichas condiciones no sean subsanables.

El proceso se podra declarar desierto (nicamente cuando:
a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en ias
condiciones de participacion.

b Cuando-no-se-pastule-ningun-inieresade:

¢. Cuando se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

. 8.LIQUIDACIO
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Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucién No. 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a
cabo la liquidacion del contrato. EIl CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los
amparos que deban estar vigentes durante ta etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que deba

cumplir con posterioridad a la terminacion del contrato.

: GNACION DELOS RIESGG“S QUE PUE DAN ‘
- DEL CONTRATO: S

TPIFICACION, ESTIACION Y

Matriz de riesgos se adjunta en el Anexo No. 1.

s

Mayor\GAND ILENAPEDROZA MACHADO
Administradora del Ce Social De Agentes Y Patrulleros
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ANEXO No. 1
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MECANISMOS DE
PREVENCION

En la definicidn de los parametres de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los |
terminos definidos en el Decreto 1082 del 2117,

Teniendo en cuenta los riesgos del presente contrato se deben suscribir los siguientes documentos:

|
GARANTIAS DEL PROCESQ |

ETAPA CONTRACTUAL |
MEC%‘E‘SMO ClﬁSE ICACION DE-
‘COBERTURA"| "RIESGO »| . =w= RESMYS 1 L

INCUMPLIMIENTO
DURANTE LA VIGENCIA
o DEL  CONTRATO Y
remiNG | CUATRO MESES MAS. LA
DE | GuBRE L 0% e
o, 0
GARANTIA | RIESGO | INCUMPLMENTO | #0%DEL | | EJECUCION | 4l or DEL coNTRATO
UNICA | JURIDICO | DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE
CONTRATO CONTRATO
S ns | PRETENDE  EL  PAGO
el i MESRS | PARCIAL O DEFINITIVO DE
e s LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE A LA ENTIDAD, EN
LOS MISMOS TERMINOS
DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. _,
AMPARA EL RIESGC DE [
EL MALA CALIDAD DE LOS !
TERMING | BDIENES Y/O SERVICIOS
DE | DURANTE LA VIGENCIA
, 50% DEL, EJECUCION | DEL  CONTRATO vy
G%F;f‘l\g;“" JEE%IG(?O “S’é'ipégg’;/'l%‘?g VALOR DEL | CONTRATISTA DEL CUATRO MESES MAS,
CONTRATO CONTRATO | BUSCANDO RESARCIR EL
Y CUATRO | DETRIMENTO CAUSADO A
(4yMESES | LA ENTIDAD POR MALA
MAS CALIDAD O INSUFIGIENCIA
DEL SERVIGIO PRESTADO
AMPARA A LA ENTIDAD DE
LOS PERJUICIOS QUE SE
VIGENTE | LE OCASIONE COMO
PORUN | CONSECUENCIA  DEL
TERMINO | INCUMPLIMIENTO DE LAS
, N ) O 10% DEL IGUALAL | OBLIGACIONES
GAROITIA JE',E%IGC?O PRESTACIONES E | VALORDEL | CONTRATISTA | FLAZODE | LABORALES A QUE ESTE
INDEMNIZACIONES | CONTRATO. el B
aehal DEL CONTRATISTA
CONTRATO | DERIVADAS DE LA
Y TRES (3) | CONTRATACION . DEL
AROS MAS | PERSONAL  UTILIZADOS
PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

PARAGRAFOT°T ECONTRATISTA debera mantener vigenies ias garantias a qLie se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monito, cada vez que se disminuya o agote por
razdn de las sanciones que se imponga, prorrogas, adiciones o suspensiones.
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PARAGRAFC 2° Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO 3% En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momenio de constituir
las garantias estds deberan contener los integrantes del Consorcio o Union Temporal, indicando su nombre,
numero de identificacion, y porcentaje de participacion de cada integrante.

PARAGRAFO 4° El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

EL CUARENTA POR CIENTQ (40%) AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
CLAUSUL % DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO PARCIAL © DEFINITIVO DEL
A PENAL RIESGO INCUMPLIMIENTO TOTAL CUARENTA POR CIENTO é CUANDO 5E TRATE DE CONTRATO FOR PARTE DEL
PECUNIAR JURIDICO DECLARATORIA DE {40%) DEL VALOR TOTAL = z INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATISTA, SE BUSCA EL
A CADUCIDAD DEL CONTRATO % CONTRATC Y PROPQRCICNAL AL PAGQO PARCIAL Y DEFINITIVO
51 INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL DE LGS PERJUVICIOS QUE SE

CONTRATO CAUSEN A LA ENTIDAD

PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titule de clausula penal pecuniario, coma estimacion de perjuicios por el incumplimiento y dentro del contexto legat
correspondiente, una suma equivalente hasta por el valer previsto para el amparo de cumplimiento. En los eventos en que
deniro del marco legal se imponga, el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS la hara efectiva, previa declaratoria
del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al CONTRATISTA si los hubiere respecto
de este CONTRATC o de los saldos que en su favor existieren producto de la existencia de cualquier relacion juridica negocial
entre el contratista y el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, o si esto no fuere posible, podra acudir al cobro
de la garantia o a cualquier otro medic para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva, previo procedimiento
gue garantice el derecho al debido proceso del contratista, sin que elfo impida que el CENTRC SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLERQS pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de jos perjuicios causados en lo que exceda del valor
de la clausula penal pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza que €] CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
descuente de las sumas que le adeude de cualquier tipo de retacion negocial, fos valores correspondientes a las sanciones
impuestas que se encuentren en firme al momento de aplicarla.

PARAGRAFO 1°: La cldusula penal no excluye ta indemnizacion de perjuicios na cubiertos por la aplicacion de dicha sancidn.
PARAGRAFO 2% La estimacion del perjuicio se realizara por parte de la SUPERVISION y/o la INTERVENTORIA y de manera
independiente a las multas u otro tipe de sanciones impuestas al CONTRATISTA.

MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO PRE Y CONTRACTUAL.

H timada
-o7.en que se [
inlela el

8
g Q U
dq E e no se . . - " na vez
g g 5 E presente el Declaratoria & . F_Ianea_m.é_n 25 Estrucurad Aprobactd | Aprobacld | Aprobacid se
H E| d| s " o Evitar el disponibitid | = | 2 - ndsl ndsl ndel
1 d & a a ofarenta &l de desierto @ " CESAP ] o] Sl or Estudio . . apruchbe el
45l 3¢ proceso de delprocsso | & Riesgo ad de el =2 Pravio Estudio Estudic Estudic Estudio
ri 1] g ‘selacoion [8CUrs0s Previo Previo Pravio Previo
@
4
@ - Establecer
X . canales dz Informe
] i
g - Q cemunicaci : e da
i g| g Teminacin Falas enfa B CESAP én Supervisar | e ge | FRaZAC ] penisie
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o da ]
o supenvision
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

E| oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacidén voluntaria de aceptacion de cumplimiento o
no cumplimiento a |as especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

1. REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerara
rechazada.

b. En lacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificacicnes técnicas ofertadas por la firma.

¢. El Oferente debera diligenciar los siguientes cuadros indicando el cumplimienio y compromiso de entrega de los
productos en las condiciones, rangos y presentacion establecidos por el Centro Sccial.

d. Los estandares de calidad presentados en la oferta deberan mantenerse durante la ejecucion del contrato,

SCRIPCION

Acuse y Recibido FE — FRONT El contratista debera
garantizar que se genere acuse de recibo de las facturas
electronicas expedidas en operaciones a crédito y que
tengan la intencién de soportar costos, deducciones
e impuestos descontables, y la confirmacién del recibo
de las mercancias o serviclos adquiridos, mediante un
mensaje electronico emitido por el adquiriente.

Esto se realiza mediante |a operacidn de la facturacion
electrénica, que serviré para el apalancamiento de las
pymas y su recuperacion financiera a traves de la
plataforma Radian (Registro Ceniral de Titulos Valores).

1 s

Esta plataforma administrada por Ila Direccidn de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)

FACTURACION ELECTRONICA FRONT

El contratista debera garantizar que se generen
mecanismos de facturacién electrénica.

Emisidn, recepcion y almacenamiento en la nube de
facturas electrénicas y de todo tipo de documentos de
forma segura con redundancia en distintas ubicaciones,
escalable y en alta disponibilidad, permitiendo crecer de
forma ilimitada y acceso remoto; garantizando seguridad
en la informacién y transparencia en los procesos,
mediante certificacion ISO 27001

Que permita la emisian de facturas, notas crédito, notas
débito, y otres documentos de cobro que requiera la
empresa.

Comunicacion directa con los aplicativos del Emisor, ERP
o sistemas de informacién, a través de sus interfaces de
integracién estandar :

Con capacidad de responder a los niveles de eficiencia
requerides en el manejo de altos volimenes de
informacian para la replicacion de datos en la nube y en
linea a cuentas propias de centro social.

Crear, generar, consultar y enviar documentos
electrénicos desde cualquier lugar.

Permite trabajar con facturas exportadas desde sistemas
actuales, adaptdndose a los diferentes formatos que
utilice el cliente emisor.
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L.os emisores y recepteres pueden consultar las facturas
emitidas a través de su portal web.

Generacion de facturas elecirénicas con diferentes
formatos, adaptandose & las diferentes tipologias y
configuraciones predeterminadas por los clientes; desde
grandes organizaciones hasta auténomas y Pymes. . ;
Envio masivo de facturas y documentos. ;
Generacién de documentos de acuerdo a los estandares
definidos por la DIAN.

Acceso con permiscs de uno ¢ varios usuarios
determinados por e! cliente o empresa. ‘
Creacion y administracidn de uno o maltiples buzones de
recepcion de facturas. )

Validacién o rechazo de la factura recibida para efecios
fiscales.

Acceso a una plataforma web para la administracion,
consulta y descarga de facturas.

Notificaciones de recepcion y validacian.

Generacién de movimientos contables automaticamente,
una vez validada y aceptada.

Crear y administrar reglas adicionales de recepcion, de
acuerdc a los requerimientos especificos del Centro
Sociai

Soporte tecnico.

Conector — API para integracion con el SISTEMA ERP
ZEUS Disponibilidad del servicio de Emisiéon por 2400
documentos mensuales durante doce meses

Plataforma de Facturacién y Colaboracién Electrénica )
con PLColab 17
3 Incluye licencia de uso de la plataforma con todos los i
maculos, funcionalidades y componentes como son: . i

«  Emisidn y envio de facturas electrénicas y
notas créditc mensuales.

*  Buzdn de recepcion {(No es EDI- intercambio
electrénico de datos)

«  Cenfiguracién inicial de la aplicacion,
incluyende representacién grafica de la factura
(teniendo en cuenta los modelos estandares
trabajados por ZEUS).

s+  Servicio de Soporte y Mantenimiento mensual
{S5i se encuentra activo con contrato de
actualizacion PLUS scbre las soluciones Zeus
Contratadas)

+ Integracién a través de AP estandar- con
conector. La presente opcion consiste en una
solucién personalizada de facturacion
electronica que se conecta a nuestros
APLICATIVOS ZEUS a través de un conector
estandar. Esta opcién contempla el proceso
de emisién.
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CERTIFICACION

Certificacion al

1 Ei contratista debe presentar certificacién como distribuidor o prestadores de momento de

este servicio de la marca contenida en el presente estudio, |a cual garantizara | presentar {a oferta

que la empresa se encuentra debidamente autorizada para brindar el servicio.

ASPECTOS DE CONFIDENCIALIDAD

« E| contratisia debera diligenciar el formato 1DT-FR-0018 declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la infermacién contratistas
0 ferceros.

+ Dada la naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo del objeto
contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y
confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a fener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas ias
medidas que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion,

2 divulgacian, alteracién, ccultamienta o utilizacion indebida y suscribira con 1a
Entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

« En virtud del contrato, el contratista se obliga a no suministrar informacion
que obtenga o conozca con ocasién de la ejecusion del futuro contrato; asi
como sobre los lugares a los cuszles tenga acceso con ocasidn de su
desarroilo. _

« El mangjo de toda la informacién para el desarrollo se considera
CONFIDENCIAL, de manera que las bases de datos, disefios, manuales
técnicos y cualguier otro tipo de informacion estaran limitados unicamente a
la supenvision.

GARANTIA Y TIEMPOS DE RESPUESTA

Documento de

compromiso al

momento de la
oferta.

E! tiempo de garantia es de CINCO {5} meses para todos los items contratados
en el presente proceso, contados a partir de la fecha de la entrega &
satisfaccion.

La garanifa es de cobertura total, cubre defectos de desarrollo, instalacién,
implementacion  y  funcionamiento. El contratista deberd garantizar
disponibilidad y funcicnamiento del sistema 7 x 24.

Apilicacion de garantia, tiempos de respuesta y de indisponibilidad permitida:
Documento de

3 a. Generacion del incidente: Una vez presentada la falla en el sistema, el compromiso al
supervisor del contrato genera el incidente a través de correo electronica o del |  momento de la
medio de comunicacién estipulado por el contratista. oferta.

b. Tiempo respuesta para Diagnostico: El contratista tiene maximo 4 horas
para realizar la validacion e identificar el fallo, contados a partir de la generacidn
del incidente. ’

C. Tiempo respuesta para garantizar disponibilidad: El contratisia tiene un

maximo de 36 horas adicionales al diagndstico para restaurar el funcionamiento
del sistema y subsanar las fzllas.

d. E! contratisia debera entregar un informe de las actividades realizadas
dentro de las 24 horas siguientes a la selucidn del incidente.

"CONDIGIONES SISTEMA DE GESTIC

————Tho
/| CUMPLE | GUMPL

El OFERENTE debera presentar compromiso firmado Oficio da compromisc | Con

o firmado por el | propuesta
1 por el representante legal frente al cumplimienio de tant leqat
todos los requisitos legales ambientales vigentes representante ega
acompafiado por el | Durante la

cencernientes con su actividad econémica, bienes y

Plan de Saneamiento | ejecucién  de
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servicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de | Basico firmado por el | conirato de
acuerdo al objeto del contrato. Responsable del | forma mensual
Sistema de Gestidn
Ambiental o del SG-
- SST.
El OFERENTE, debera acreditar por escritc que se Con ia
compromete & adoptar todas las medidas necesarias propuesta
para evitar la contaminacidon ambiental durante el | Oficio de compromiso
2 desarrollo de sus actividades dentro de cada una de las | firmado por gl | Durante la
instalaciones de cada punto de prestacion del servicio, | representante legal gjecucidn  del
(No dejar sustancias cocn materiales nocives que contrato de
puedan afectar ia flora, fauna, salud humana o animal). forma mensual
El OFERENTE deberd presentar compromisc firmado Con " a
frente a la responsabilidad de asumir cuszlquier Oficio de compromiso propuesta
3 infraccién  ambiental por omisién de permisos, firmado 0': el | Duranie la
concesiones ¢ licencias ambientales que hubiese sido resent tpl | . i del
necesario tramitar antes de! inicio de ia prestacion del representante lega gecuaion €
e contrato de
SETVICIO. forma mensual
El OFERENTE se compromete durante la vigencia y
ejecucion del cbjeto del contrato, a desarroilar y cumplir
con las buenas practicas ambientales con relacion al c |
ahorro y uso eficiente del agua y la energia, asi como el on ¢ a
mangjo integral de residuos sélidos (no peligrosos y Oficio de compromisa propussta
4 peligrosos), establecidas por el punto de servicio, en el firmado OS el | Durante Ia
marco de la Implementacion del Sistema de Gestion " : tpl [ . - del
Ambiental y que contribuyan al cumplimiento de la representante lega e-Jectucgon de
politica  ambiental y objelivos  ambientales ?;rr;nfrﬂensuale
institucionales, come el manejo integral de residuos que
se lleguen a generar durante el desarrollo de las
actividades establecidas en el contrato. P
Con la
El OFERENTE debera presentar compromiso firmado Oficio de compromiso propuesta
5 por el representante legal garantizando el cumplimiento firmado OIE) &l | Duranie la
del Decreto 1496 de 2018, el cuzl refiere al Sistema P ; -~
Globalmente Amonizado. representante legal gjecucién  del
contrato de
forma mensual

: ITEM L

Fl Oferente deberad cumplir con lo sefialado en

el Capitule 6, del Decreto 1072 de 2015 “Por mediq .
del cual se expide el Decreto Unico ReglamentariCEva|uacién de los estandares minimos del
del Sector Trabajo’, define las directrices ddgsistema de gestion de seguridad y salud en
ot_)iigatorio cump’limiento para implementar ey trabajo correspondiente a la vigencia
Slstema de Gestién de la Seguridad y E}alud €N Elinmadiatamente anterior.

ITrabajo (5G-5ST), que deben ser aplicadas po
todos los empleadores publicos y privados, log
contratantes de personal bajc modalidad dg
contraio  civil, comercial o administrativo, {ag

Dicha evaluacién debe estar aprobada por
la ARL y se debe evidenciar un porcentaje Presentacién de é

- \ > '
organizaciones de economia solidaria y del sectofi® CUMPplimiento superior al 86%. en casc| |5 rpuasta ]
cooperativo, las empresas de servicios temporaledd® Ser inferior deberd anexar el plan de

y tener cobertura sobre los trabajadoregifabajo enfocado al cumplimiento de
dependientes, arrendatarios, trabajadoresfalenc'as-
cooperados y los trabajadores en misién.

observancia a la resolucién nimero 0312 de 2019
Estandares Minimos del Sistema de Gestion deg
SST, en su Articulo 2, se deberd tener en cuenta e
campo de aplicacion

El certificade de la ARL debera tener
una vigencia no mayor a 3 meses.
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Se debe realizar el page de ias prestaciones Enviar al supervisor del contrato

Sociales a las que esté obligade de acuerdc a la mensualmente la planiila detallada del Duranie la
2 modalidad de contrato que tenga con las personas | pago de seguridad social del perscnal ejecucion del
que prestan sus servicios de la misma manera la | vinculado a la actividad desde el contrato de
afiliacion a la ARL deberd garantizar la cobertura | momento de adjudicado el contrato forma mensual
de acuerdo a las funcicnes de cada cargo. hasta la terminacién del mismo.
El Oferente debe garantizar el cumplimiente de
todas las normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, que le aplique durante la ejecucion del .
contrato; en cumplimiento con el Decrfeto 1072 del Documento de compromiso frmado poriCan L la
3 5015 v 1a Resolucién 0312 de 2019 P dio d el Representante legal de la empresajpresentacion de
y 1 Resoucion © Or Mecio 28 ferente (Perscna Natural o Juridica).  |a cferta.
la cual se definen los estandares minimos de| °
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
[Trabajec SG-SST°
En caso de presentarse un accidente de Trabajo en
las instalaciones del Ceniro Social de Agentes y
Patrulleros, se debe realizar el respectivo reporte e .
4 investigacién dentro del tiempo reglamentario; goig;ﬂreeggongitgoﬁgggm:; g m:;ggrgsoa: Presentacion de

dicha investigacion deberé estar firmada por un
responsable de SST y COPASST presentara una
copia de la documentacion al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Centre Social.

oferente (Parsona Natural o Juridica

la propuesta

INGRESC DEL PERSONAL Se debe presentar al
ingresar a las instalaciones del Centro Social, 2l
supervisar del confrate v a Seguridad y Salud en el
Trabajo, copia de las planillas de pagc de la
5 seguridad social, notificacién de las funciones del
personal cen el fin de verificar y auterizar el ingreso;
de la misma manera debera garantizar que sy
personal esté debidamente identificado portando)
uniforme y carnet de ARL en un lugar visible.

requerimiento

Al momento de|

Documento de compromiso frente a estepresentar Ia|

oferta

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:
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~ ANEXO No. 3
OFERTA ECONGMICA

BegotaD.C._ / / ’

Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacicnal
Ciudad .

REF. PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA MARCA REGISTRADA PN CESAP CD 117 2024.

El suscrito . obrando en nombre y representacion de !
, de conformidad con io establecido en {a invitacién pablica
de! presente proceso de contratacion, adelantado por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE ’
LA POLICIA NACIONAL, por medio de la presente, oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global, para

la celebracion del contrato que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes ylo
servicios correspondientes previstos en ta invitacion, por un valor total que se discrimina asi:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR - VA VALOR VALOR VALOR VALOR
ESTIMADO SIN ESTIMADQ QOFERTADO VA OFERTADO
IVA CON IVA SIN IVA CON IVA
7
1 Acuse y Recibido . $848,000 $161,120 $1,009,120 /

Fe — Front 1200
documentos ‘
mensualidad % -
2,57 44 3,065,440
2 515.200 més iva 1 $2,676,000 $489, . 0 $3,065,
enero 2025

Fe- Pos. Incluye

154.895

3 documentos 1 $13,940550 | $2.648,705 | $16,589,255
/

TOTAL $17.354,550 * | $3,209,265" | $20,663.815

Nota 1: Al elaborar este formato el proponente debera diligenciar la totaiidad de los items. sin superar el valor
estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o valores menores a (0} o modificar el formato, si incu mple
alguna condicidn de las anteriores serd rechazada la oferta econamica.

NOTA 2: El valor del impuesto al valor agregado IVA del bien o servicio que causa dicho impueste debe reflejarse
desagregado (si aplica), para el caso de los bienes o servicios excluidos y no gravados debera especificarse en
la matriz "“NO APLICA".

—— NOTA 3 Eroferentedebe tenerenm cuenta que el valor total ofertado no podra superar el valor estimado de 1a
contratacion. La ejecucion serd por el valor total del presupuesto oficial aprobado de VEINTE MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS ($ 20,663,815) M/CTE. incluidos
todos los impuestos generados, costos directos e indirectos que se generen en la ejecucién del futuro contrato.
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Si el oferente no cumple alguna de las observaciones mencionadas en las notas descritas anteriormenie NO
SERAN EVALUADA NI TENIDA EN CUENTA Y SERA RECHAZADA.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NiT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:
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ANEXO No. 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Republica de
Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en
otros apartes del presente estudio previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, EL
CONTRATISTA se compromete a:

1. Obrar con lealtad y buena fe en fas distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, establezca
en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacidn que le formule.

3. ElContratista deberad asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter
taboral del personal que utilice para la ejecucion det objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y
servicios de cualquier género que se deriven de la gjecucion del contrato. ¢) Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Sccial, para tal fin deberé allegar con la correspondiente factura
certificacién donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si
conforme a las normas periinentes estuviera obligado a tenerio.

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones segtin lo establecido en la ley 1150 de 2007, relatives
al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en saiud y
pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

5. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

6. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracidn, ejecucion
y liquidacién del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

7. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con
el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es abligacion del
contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de
celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad vy los costos, multas y/o sanciones
que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

8. Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamacicnes de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra
indemne al CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse
0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del GENTRO
SOCIAL, ocasicnados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren
autorizados) en (a ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

9. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

10. Atender los requerimientos, instrucciones y/c recomendaciones que durante el desarrolle del Contrato le
imparta el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional a través del supervisor det mismo,
para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

11. Guardar estricta reserva sobre toda la infermacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de plblica.
En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacion o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita del Centro Social de Agentes y Patrulleros de Ia Policia Nacional. Esta
obligacién permanecera vigente aun después de la terminacién por cualquier causa de la vinculacion

T __yue ligue a las partes. Por o tantd, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prusba de gue EL
CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se
relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho
cause a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida asta clausula cuando la informacién o
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12.

13.

14.

doecumentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuande la informacién manejada tenga
el caracter de publica,

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento at Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida gue por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar

- traumatismos en el proceso de gjecucién del contrato.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22,
23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

Restituir al Centro Sociai de Agentes y Pairulleros de la Policla Nacional los elementos que haya
colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el
conirato, en caso de gue estos se hubieren suministrado.

Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

Cumplir con la buena calidad del bien solicitado.

Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato, para cumplir con los tiempos
y requerimientos realizados por el CESAP.

Radicar las facturas en los plazos convenidos.

Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracién o de informacion.

Reportar inmediatamente cualqguier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.
Colabarar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, en lo que sea necesario
para que el objeto contratado se eumpla y este sea de la mejor calidad.

Segquir las indicaciones dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
directamente o a través del supervisor del contrato y que tengan como fin el correcto desarrollo y
gjecucion del contrato.

Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento dei contrato.

EICONTRATISTA, suministrara la informacion que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional considere necesaria para verificar la correcta ejecucion del contrato, la cual se realizara
inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo adicional, cuande la naturaleza de la informacion
asi lo requiera.

El CONTRATISTA autorizara para que el Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacionat
verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucion del
contrato, segln los términos convenidos y solicitarie que corrija fos incumplimientos.

El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u cmisiones en el gjercicio de ias
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando cen ello cause perjuicio al Centro Social de
Agenies y Patrulleros de la Policia Nacional o a terceros.

Cualquier infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que
hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de la adquisicién de los bienes y/o
servicios, seran asumidas como responsabilidad del contratista.

Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el Anexo No. 2 “ESPECIFICACIONES
TECNICAS".

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual del Centro Sociat quien haga sus veces, dentro
de los fres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el Centro Sccial de Agentes
y Patrulleros de la Policia Nacional, los sopartes necesarios por lo menos diez (10) dias habiles anteriores
al vencimiento del plaze de gjecucion.

El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.
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34.

35.

36.

37.

Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasién
de la suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendo en
consideracion el plaze de ejecucién, valor, modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, etc., que
afecten su vigencia o monto

Cumplir con la politica de buen frato para con los demds colaboradores internos y externos del Centro
Social de Agentes y Patrulleros de la Policla Nacional, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia. ‘

Respetar la politica medio ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional,
politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como
el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos
residuales. '

El contratista se compromete a verificar en cada punto de venta el estado y calidad de los productos para
tener una buena rotacién y evitar pérdidas, haciéndose responsable de todos los cambios, asi mismo
podran poner un stand de exhibiciéon con su marca en cada uno de ellos.

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:;

POCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT)
DIRECCION:

CORREC:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota DC. __ [/ |/
Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional
Ciudad

Referencia: Presentacién de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa Marca Registrada PN CESAP
CD 117 2024 cuyo objeto es “FACTURACION ELECTRONICA POS Y FRONT PARA EL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICA NACIONAL" .

Yo {Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actiia el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actia(n) en su propio nombre, éste {éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Union Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a fa cual se ie
otorgé el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntario a la misma. Si la oferta se presenta por
persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo estabiecido en el
(En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola
persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asocciacion, o el convenio de Unidn
Temporal o Consorcio, o el documente pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar
oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del proponente a nombre
de quien se actta), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contratacion Directa Marca
Registrada CD 117 2024, convocade por el Centro Social de Agentes y Patrufleros de la Poiicia Nacional,
conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en la invitacidn que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexo No. 2
"Especificaciones Técnicas’ y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto o siguiente:

Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Farmularios,
asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

Que fa propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni ei proponente mismo, ni sus integrantes y directores
nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la
Constitucién Politica y 1a ley aplicable.

Que el proponerte, en este caso (Indicacién clara del proponente a nombre de quien se actua), esta compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si
se fratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracién, para suministrar |a informacion
alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal Gnicamente)

Que nuestra propuesta basica cumple con fodos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en
la invitacién pUblica y en la Ley, y cuaiquier omisién, contradiccion o declaracion debe interpretarse de la manera
que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la
misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.
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Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, fos servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aqueilos solicitados por en la invitacién ptblica para la seleccién de Menor cuantia, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion puablica, y en las condiciones
allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentacién. '

Reconocemos la respensabilidad que nos concierne en el sentido de conccer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad
que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se eniregaran al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, en ef caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de la invitacion publica, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamcs podido incurrir en fa
investigacion de la informacion que pueda influir para ta determinacion de nuestra propuesta, no nos eximira de
la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos
a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacién que surja y no haya
sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en ta obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, ni el personal interno o externo al
mismo que haya intervenido en la confratacidn gue se promueve por medio del presente proceso de seleccion y |
contratacioén, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conacidas per ‘
el proporente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualguier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llgvaran a caboe las labores para la
gjecucion del contrato, ya sea por escrito 0 en forma verbal, ¥ que nada de lc contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa ¢ declaracion en cuanto al
pasado o al futuro. '

Reconocemos que ni la invitacion publica, del proceso de contratacién, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo ¢ comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea
en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectes de! contrato ofrecido, se ha considerado
como una asesorfa en materia de inversiones, tegal, tributaria, fiscal o de ofra naturaleza, y declaramos que para
la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscai,
tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables
en la jurisdiccion del presente procesa de seleccidn y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato gque se nos ofrece, conforme al a la
invitacion publica del proceso de seleccion de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin
medificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicaciéon que a nosotros se nos
haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el CENTRO SQCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, por considerarlas necesarias para incorperar las variaciones que se deriven de los adendas
que se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacion No. |, las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos gue nuestra propuesta no contiene ningln tipe de informacién confidencial o privada
de acuerde con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha
. de apertura de las propuestas, a suis agentes 0 asesores, a los demas proponentes o participantes en el pracesa
de seleccion y contratacion impulsado, y al publico en general {Esta declaracién puede ser suprimida y sustituida
por una en la que se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en el caso de ser ello asl,
debiendo indicar de manera explicita los folics en los cuales obra tal informacidn, vy la justificacion legal v técnica
gue ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas,
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disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidenciatidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de
persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados
y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige e! proceso de contratacion, y
reconocemos gque nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respectc de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacién de la propuesta, de [a correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, i que se entiende prestado por la suscripcion de fa presente carta de presentacion
de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y propuesta suministradas, y gue
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que
pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las
declaraciones contenidas en la presente carta de presentacién de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualguier
informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, ¢ en la(s) siguiente{s) direccion(es): (Direccion
para notificaciones): Teléfono (os): Fax

Que, en caso de resultar favorecidos en |la adjudicacion del proceso'de seleccion y contratacion, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, numero,
banco, sucursal, ciudad, pals y cualquier olro dato necesario).

Que no nos hallalmos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de la misma.

(Firma de! representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION;

CORREOQ:

CELULAR:
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FORMULARIONo.2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente) domicifiado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacién de la persona firmante. y lugar
de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unidn
Temporal, o de la Asociacion propenente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unidon Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
lo estipulado en la invitacion publica , teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el centro social adelanta un Proceso de Contratacion Directa Marca Registrada No. PN CESAP
CD 117 2024, cuyo objeto es “FACTURACION ELECTRONICA POS Y FRONT PARA EL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICA NACIONAL."

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL. PROPONENTE), apoyar la accién del Estado colombiang, y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en et Proceso de Contratacion
Marga Registrada No. PN CESAP CD 117 2024, aludido en el considerando primero precedente y por tanto se
encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regird por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del'presente documento, asume fos siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el preceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que
pueda celebrarse como resultade de su propuesta,

1.2, EL PROPONENTE se compromete a no permitir gue nadie, bien sea empleado de la compafia o un
agente comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o gue se vincule a
la empresa, ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre,

1.3 EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aguellas que rigen el presente proceso y la
relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obtigaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halage a los funcionarios del CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS, ni a cualquier otro servidor plblico o privado que pueda influir en la adjudicacién de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta;

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,

adrarite el aesarrollo Qel conirato que se suUscriba si llegase a ser aceptada su propuesia.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
gue tengan por objeto o como efecto la colusidn en el presente proceso.
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1.5. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta det proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros).

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SQCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION;

CORREOQO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL (CONSORCIQ O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

El suscrito (Oferente, Nombre Representante legal o Apoderado), identificade con cédula de ciudadania No.

de actuando (en nombre propio, representante legal o Apoderado de la
sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, que, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicion, inhabilidad e
incompatibilidad.

La presente certificacion se expide a los (__) dias del mes de de 2024__ para efectos
del proceso de contratacion directa marga registrada CD 117 2024 y para los fines de la celebracién del contrato
si a éste hay lugar.

(Firma del representante legal dei oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL QFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE |LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:

Nota: Este formutario debera ser diligenciade, suscrito y entregado junto con la oferta
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FORMULARIO No. 4
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El (ios) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, ¢ nombre del representante legal del consorcic o union temporal proponente) domiciliado en
{domicilic de la persona firmante), identificada con (documento de Identificacidn de la persona firmante y lugar
de expedicién), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la union temporal,
o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asaciacion, indicando instrumento de constitucion y
haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante
se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su veluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendc en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2117 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccidn y control; asi como del entendimiento y dialogo
social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 dei 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Compigjo de DIPON dei 04 de octubre de 2018 y en atencién a la
- implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones plbiicas o privadas con
una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio dei Trabajo como de aito riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de
la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
Generai de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-S8T.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada det conirato.

(Decreto 723 de 2013, art. 18).

7. Cumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por ia policia Nacional mediante Resolucién nimero 03843 del 09 de
septiembre de 201% para dichc sistema asi:

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccion y seguridac de sus funcionarios, que son el activo
principal para el cumplimiento de su misién constitucional de “seguridad y convivencia ciudadana’;, también a dar
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cumplimiento al marco normative legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al
personal uniformado y no uniformado de la Institucién, mediante la identificacién de los peligros y amenazas, la !
evaluacion, valoracién y control de los riesgos inherentes a la actividad de promocion, prevencién y proteccién '
de la salud, asi como el aseguramiento de los trabajadores cooperados, trabajadores en misién y aliados,

dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de frabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora J‘
continua, generando un ambiente de trabajo segurc y digno para todos.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de ia Policia Nacional en materia de Seguridad
y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicion de enfermedades de
origen laboral.

2. Definir y Gestionar los recursos para la Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

4. identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las acciones de
mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia
Nacional.

£n atencion a la implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policla Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices de
evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil,
comercial 'y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en misién y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier
objeto coniractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios
Y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento
para los contratistas.

De la misma manera deberd cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resolucion Numero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta la politica del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima,
Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras
disposiciones asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de
Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional,
Direccion General Maritima, Direccidn de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva y Direccidn General de Sanidad
Militar,

La Politica del Sisterna de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y
minimizar los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores pablicos, el personal
uniformade de las Fuerzas Militares y la Policla Nacional, ef personal civil al servicio del Ministerio de Defensa
Nacional, el personal civil al servicio de tas Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia
Nacional, el personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones
Militares o Policiales, los visitantes y aquellos otros que la ley establezca, como activo principal para el
cumplimiento de su misidn constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia
. de Seguridad y Salud_en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas.y vulnerabilidades, la
evaluacitn, valoracion y control de 1os riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de
promocion de la salud, a través de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano,
seguro y digno para todos.nttps://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021_2022.htm
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ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable
a la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares,
Policia Nacional, Direccion General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacidon Inclusiva y Direccion
General de Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su mision, funciones
y objetivos deberan adoptarla y adecuarla, realizando su implementacion y destinando el capital humano,
financiero, técnico, logistico y tecnologico que se requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de la Politica del Sisiema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a) Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre
todos los servidores ptiblicos, contratistas y/o demdas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, promoviendo fa mejora continua del desempefio y los resultados del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢} Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controies para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.

d) Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e) Promover ia participacién y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

f) Realizar articulacion de esta polilica con otros lineamientos del Sistema Integrade de Gestion, con el
proposito de formar una sinergia frente a la promocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y
demas partes interesadas del Ministerio de Defensa Nagcional y |a proteccion de la estructura organizacional
de la Entidad. :

g) Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a
través de la jerarquizacion de los controtes.

h) Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las
problematicas de salud plblica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.

i) Promover la consulta y participacion de los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Es compromiso frente al Sistema de Gestion Ambiental Segun Directriz del Sistema de Gestién Ambiental DIBIE-
PLANE '

1. Participar activamente en todas las actividades que involucre el ahorro y uso eficiente del agua, energia,
programas de manejo adecuado de residuos sélidos no peligrosos aprovechables y peligrosos.
Atentamente,

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOC:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5 :
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

El (los) suscrito (s) a saber. (nombre del representante legal de la sociedad, asociacién o persona juridica
proponente, ¢ nombre del representante legal del consorcio 0 unién temporal proponente) domiciliado en
(domicilio de la persona firmante),identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de
expedicion), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o
de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera
completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion), guien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con el DECRETO 1072 DE 2117 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo en su Articulo 2.2.4.2.2 16. Obligaciones del Contratista. El
Contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a) Procurar el cuidade integral de su salud.

b) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

¢} Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

d) Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
8G-8S5T.

f) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 18).
g) cumplir con lo derivado del Sistema de Gestién de Seguridad y Saiud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptades por la Policia Nacional para dicho sistema asi:

2. Manifiesto que me comprometo a CUMPLIR con [a Resolucién No. 01956 del 25 de abrit de 2018, “Por la cual
se adopta las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones y asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

Atentamente,

{Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

CELULAR:
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CONDICIONES DE I?ARTICIPACION ) '
CONTRATACION DIRECTA POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 6
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza mediante el presente
documento el uso y manejo de tratamienios de datos, los cuales se efectian bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccion de 1a informacion. Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1377
de 2013, y demés normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asi las cosas, se autoriza la publicacién de la informacion indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de contratacién directa marca registrada CD 117 2024 cuyo objeto es “FACTURACION ELECTRONICA POS Y
FRONT PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICA NACIONAL.”

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 7
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos administrativas de caracter particular
que se profieran dentro del proceso de Contratacidn Directa PN CESAP CD 117 2024, sean notificados electrdnicamente a
correo electrénico: ' . Si actiia come representante legal por favor
diligenciar; ademas los siguientes espacios:

Nombre de fa persona a quien representa .NIT ¢ C.C. No.
, domicilic de la persona que representa Direccion:

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente}

NOMBRE O RAZON SQCIAL DEL GFERENTE:

NCMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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CONDICIONES DE PARTICIPACION
CONTRATACION DIRECTA POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 8
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar que ni el suscrito
identificado con No, de , en mi condicién de Representante Legal de (nombre de
la persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada con NIT No,
, manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, gue ni el proponente, ni su
representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos por si o porinterpuesta persona en las causales
de inhahilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley 80 de 1993, fa Ley 1474 de 2011 y demas normas
que aclaren, modifiquen, dercguen o reglamenten la materia para contratar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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CONDICIONES DE PARTICIPACION ] 4\")
CONTRATACION DIRECTA ' POLICIA NACIONAL

i FORMULARIO No. 8
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacion
gue se administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misidn de la Policia Nacional v que este implica manejar
informacion de diferentes niveles de clasificacidn, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con la
posibilidad de acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba ef siguiente compromiso.

Yo, Identificado  con la  cedula de ciudadania
No. . con domicilio en , de la
empresa , cargo . en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato convenio acuerdo No. del

me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de Ia
Informacién para la Pelicia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconozco gue la informacion es un active sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de fa Institucion y que es mi
respensabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplirlas, hacerias respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacidén de la misma al Jefe de la Oficina de Telemética de la unidad
donde se preste el servicio, o a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer
Security Incident Respanse Team”.

Esta declaracion comienza con la firma del contrate o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el cbjeto
gque dio inici6 al mismo, manteniendose inclusive durante las promogas sin necesidad de firmar  una
nueva declaracion de confidencialidad y compromise con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo pero
con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con (a
sequridad de la informacion tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONF!IDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA QO TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar, divulgar
o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta publica o privada, y a no utilizar para su progio
beneficio o para beneficio de terceros, la informacién relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi
como también fas politicas y/o cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

ElL CONTRATISTA O TERCERQ asume |a obligacién de mantener la confidencialidad acordada en la

presente declaracidn de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién por el tiempo que dure vigente la
relacién laboral y por un plazo adicioral de 2 afios contados a partir de la extincion del vinculo contractual y/o acuerdo yfo
convenio,

La violacién o el incumplimiento de la declaracidn de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion. por
parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya
lugar.

Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERQ a divulgar informacién confidencial, este se
compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la
solicitud o procurar una orden judicial que io proteja.

El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente
dade a conocer al plblico o a terceros gue podrian usarta en conira de la POLICIA NACIONAL de sus

integrantes, de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la informacion estd sujeta a un esfuerzo
razonable de la PCLICIA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O
TERCERO no haréa ninguna duplicacion o copia del material confidencial.
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CONDICIONES DE PARTICIPACION W
CONTRATACION DIRECTA POLICIA NACIONAL

E} CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya enfregadc o asignado
cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacion o material confidencial una vez finalizada la
relacién contractual o laboral. :

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a la que tenga
acceso par su condicién laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar
informaciéon critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional ode sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y0 CONVENIO Y/0 ACUERDO,

El CONTRATISTA reconace que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccion y
control por parte de la Institucién Policial y constituyen una funcion contratada de conformidad a lo establecido en el régimen
juridico vigente apiicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales correspenderan a actividades
propias desarrolladas con ocasién a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la
POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

e He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacidn que se encuentran en el 1DT-
MA- 0001 Manwual del Sistema de Gestién de ta Seguridad de la Informacion vigente para la Policia Nacional y es
mi deber conocer la (ltima version que exista del mencionado decumento. Conozee mis deberes y derechos con
respecto a la seguridad de la informacian.

e Entiendo que el incumplimiento de las poiiticas de seguridad de la informacién ya sea en forma intencicnal,
negligente o con violacién al deber objetive de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo
y fiscal a que haya lugar.

e Comprende gue dado el caso gue se cause un dafio a la Policia Nacicnal, como consecuencia de la inobservancia
al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas
administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromisc en , a los ) dias del
mes de del afio 20

EL CONTRATISTA o TERCERO

Firma;

Post-Firma:

Identificacién

Empresa:

Cargo:
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