Bogota D.C. |16 AGD 2024

INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA
ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS CESAP PN CESAP CD 118 2024 /

El Centro Social de Agentes y Patrulleros Policia Nacional, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar
a las personas Naturales o Juridicas, Nacionales o Extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, con
capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econémica — comercial, con el fin de presentar
propuesta para el arrendamiento de: "“ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 2.25M2, UBICADO POR EL
INGRESO DEL BLOQUE PRINCIPAL DEL CESAP, ESPECIFICAMENTE EN EL PASILLO PRINCIPAL
COSTADO IZQUIERDO DEL COMEDOR COLOMBIA. DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
DE LA POLICIA NACIONAL".

CONDICIONES GENERALES
1. OBJETO.
ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 2.25M?, UBICADO POR EL INGRESO DEL BLOQUE PRINCIPAL DEL

CESAP, ESPECIFICAMENTE EN EL PASILLO PRINCIPAL COSTADO IZQUIERDO DEL COMEDOR
COLOMBIA. DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICIA NACIONAL:

2. CONDICIONES BASICAS

|

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 2.25M?, UBICADO POR EL INGRESO DEL
OBJETO BLOQUE PRINCIPAL DEL CESAP, ESPECIFICAMENTE EN EL PASILLO PRINCIPAL

COSTADO IZQUIERDO DEL COMEDOR COLOMBIA. DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL.

FUNDAMENTO El presente proceso de contratacion, se realizara bajo la modalidad de Contratacion

JURIDICO DE LA | o oo establecida en la Resolucion 01966 del 10/08/2020, numeral 8°. Literal b). El
MODALIDAD DE : .
arrendamiento de areas.

SELECCION

El Centro Social de Agente y Patrulleros — CESAP, se encuentra ubicado en la ciudad de
Bogota D.C., es una unidad desconcentrada de la Direccion de Bienestar Social de la
Policia Nacional, que promueve el fortalecimiento de la union del nticleo familiar del afiliado
y su sano esparcimiento a traveés de la recreacion, el deporte y la cultura, siguiendo los
principios estratégicos de la institucion.

Cuenta con 131.520 metros cuadrados de superficie, lo que hace que su infraestructura
sea integral, permitiendo la atencién a los afiliados del todo el pais, en todas sus areas de
servicio entre las que se encuentran: canchas de fatbol, bolera, piscina, canchas de tejo,
billares, canchas de tenis, gimnasio, sauna, turco, jacuzzi, restaurantes, salones para
eventos, capilla, zona infantil, parqueadero y hotel.

JUSTIFICACION El Centro Social de Agentes y Patrulleros de La Policia Nacional, brinda servicios de
hospedaje, recreativos, deportivos, culturales y sociales a la comunidad policial afiliada
y sus beneficiarios, con personal competente y comprometido, en instalaciones
confortables generando altos niveles de satisfaccion, tranquilidad y bienestar.

De acuerdo con lo anterior, el Centro Social de acuerdo con su dedicacion realiza, foros,
seminarios, celebraciones, homenajes, cumplearios, reuniones y todo tipo de actividades
familiares, sociales y empresariales, que incluyen decoracion, montaje, musicalizacién,
T alimentos y bebidas, contando con espacios ideales como salones, espacios al aire libre,
entre otros sitios confortables y se dispone de un personal altamente calificado para la
atencién de dichos servicios. \
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De igual forma, El Centro Social, esta comprometido con la satisfaccion de las {
necesidades de bienestar de la comunidad policial, con el fin de aportar en la mejora |
de la calidad de vida de sus afiliados, de acuerdo con las caracteristicas establecidas
para los diferentes servicios; con personal competente, instalaciones seguras y uso
eficiente y eficaz de los recursos, garantizando el mejoramiento continuo de los procesos
y el cumplimiento de las metas institucionales.

De acuerdo con lo anterior, a través de la Resolucion 04810 del 30 de octubre de 2015 *“Por
la cual se define la estructura orgdnica interna, se determinan las funciones de los Centros
Sociales de la Policia Nacional y se dictan unas disipaciones” Titulo Unico articulo 2°
Brindar servicios de hospedaje, recreacion, deporte, cultura y eventos sociales a la
comunidad policial afiliada y sus beneficiarios e invitados, con el personal competente y
comprometido en instalaciones confortables generando altos niveles de satisfaccion,
tranquilidad y bienestar.

Que el articulo 4° Administracion Centro Social: Es la dependencia encargada de planear,
organizar, dirigir y controlar el uso efectivo de los recursos para lograr los objetivos del
centro social y asi contribuir al logro de la misién de la Direccion de Bienestar Social y
cumplird con las siguientes funciones:

1. Dirigir los servicios de eventos, hospedaje, recreacion, deporte y cultura, orientados a
mejorar la calidad de vida de los afiliados, beneficiarios e invitados; a través de la
formulacion, ejecucién, de la politica, objetivos, estrategias y el gerenciamiento de los |
procesos, en el centro social, teniendo en cuenta el talento humano y los recursos
disponibles.

2. Formular y presentar al Consejo Asesor el presupuesto de ingresos, egresos, los
programas, proyectos y planes de necesidades y de compras, orientados a optimizar la
calidad de vida de los afiliados al centro social y sus beneficiarios, asi mismo presentar el
portafolio de servicios y sus tarifas tomando como referencia la evaluacion de los servicios
y la satisfaccion de los usuarios.

3. Solicitar las modificaciones a nivel rubro presupuestal ante el Consejo Asesor y al nivel |
de subordinales ante el Director de Bienestar Social. ‘
4. Presentar para aprobacion del Consejo Asesor, las solicitudes de afiliacion al centro
social, segun su categoria.

5. Aplicar los correctivos a que haya lugar de acuerdo con el reglamento establecido para
los Centros Sociales.

6. Desarrollar, evaluar y ajustar los planes y proyectos aprobados por el Consejo Asesor,
qgue permitan generar

7. Innovaciones en materia de recreacion, deporte y cultura, para dar respuesta a las
necesidades de la comunidad policial, teniendo en cuenta la adecuada administracion de
los riesgos.

8. Dirigir y evaluar planes y programas de desarrollo del Talento Humano orientados a
mejorar el bienestar y la productividad en el centro social, de conformidad con los
lineamientos del Mando Institucional.

9. Fomentar alianzas, convenios de cooperacion y asistencia tecnologica, para mejorar los |
servicios del centro social, teniendo en cuenta entre otros aspectos, la ampliacion de
| cobertura.

| 10. Disefiar, desarrollar, evaluar y mejorar estrategias, instrumentos y mecanismos para
| implementar, mantener el sistema de Gestion Integral en el centro social, de conformidad
1 con los lineamientos establecidos por la Policia Nacional. |
| 11. Coordinar con planeacion de la Direccion de Bienestar Social, ejecucion de los |
| proyectos relacionados con la construccion y ampliacion de los bienes inmuebles. i
' 12. Las demas que le sean asignados de acuerdo con la Le los reglamentos y la naturaleza |
i del Centro Social.

|
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Que la resolucion 06239 del 07 de octubre de 2018 “Por la cual se expide el reglamento de
los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Niel Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional’ en su articulo 2° NATURALEZA JURIDICA: Los Centros Sociales de
oficiales, suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, Son
organismos desconcentrados que dependen de la Subdireccion de la Direccion de
Bienestar Social, con fines exclusivamente recreativos, deportivos, culturales y sociales,
sin é&nimo de lucro, ni propdsito de repartir utilidades y/o bienes entre sus afiliados y
beneficiarios, pues unos y otros se destinaran al mejoramiento del servicio.

Articulo 4° FINALIDADES: Son finalidades entre otras las siguientes:

1. Fomentar la realizacion de certamenes deportivos, recreativos y culturales, seminarios,
eventos sociales y en general cualquier otra actividad tendiente a promover entre sus
afiliados y beneficiarios relaciones interpersonales y de sana recreacion.

2. Prestar servicios de hospedaje, alimentacion, recreacién, deporte y aquellos que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de sus afiliados y beneficiarios.

3. Propiciar condiciones que favorezcan el desarrollo integral de los afiliados y sus
beneficiarios, con el fin de mejorar su calidad de vida y elevar los niveles de identificacion,
satisfaccion y efectividad en su trabajo.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional en cumplimiento de su
misionalidad, con el proposito de optimizar los espacios de las instalaciones del centro
social y con el fin de brindar diferentes alternativas para los afiliados, invitados y personas
que visitan el CESAP, en concordancia-con las politicas de optimizacion de recursos
logisticos y financieros, se estima pertinente adelantar el proceso de arrendamiento de un
espacio al interior del centro social, como estrategia de negocio para los afiliados,
beneficiarios, comunidad policial en general y entidades, relacionadas con la instalacion de
un cajero automatico.

De acuerdo con lo anterior, el Centro Social cuenta con un espacio de 2.25M?, ubicado en
el pasillo principal al costado izquierdo del comedor Colombia, el cual a la fecha se
encuentra disponible para arrendar a un tercero (persona natural o juridica), que cumpla
con los requisitos juridicos, técnicos y econdmicos, y que dentro de su actividad econdmica
y experiencia, deberan ingresar, entregar y custodiar dinero con el fin de obtener una
fluctuacion monetaria a la entidad bancaria entre retiros en efectivo y asi ofrecer un servicio
completo, agil y eficiente, propendiendo la facilidad de realizar operaciones transaccionales
sin desplazarse a otros lugares o puntos de cajeros exteriores, garantizando asi la
comodidad y bienestar de afiliados, beneficiarios e invitados del CESAP.

En este orden, el Centro Social adelantd un estudio del sector, con el fin de determinar
entidades financieras que se dediquen a la prestacion de dichos servicios y que estén
interesados en presentar oferta para el arrendamiento del espacio descrito, a continuacion,
se relacionan las empresas:

RAZON SOCIAL EMAIL NIT
TBANCO BBVA producto-am.col@bbva.com | 860-003.020-1
BANCO ITAU servicio.empresarial@itau.co 890.903.937-0
BANCO DAVIVIENDA defensordelcliente@davivienda.com 860.034.313-7
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Para finalizar, es preciso sefialar que el Centro Social adelantara del proceso de acuerdo
con lo sefalado en la Resolucion 01966 de 2020.

El espacio ofrecido en arrendamiento consta de un area de 2.25M?y se encuentra ubicado

LUGAR DE | por el ingreso del bloque principal del CESAP, especificamente en el pasillo principal
UBICACION costado izquierdo del comedor Colombia en el Centro Social de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacional, con direccién Diagonal 44 No. 68 B 30 en la ciudad de Bogota D.C.
El plazo establecido por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
PLAZO DE . - , : g :
: para la ejecucién del contrato sera de doce (12) meses, surtido el, perfeccionamiento y
EJECUCION ) .
ejecucion del contrato.
CLASE DE
CONTRATO CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

PERFIL Y CALIDAD
DEL PROPONENTE

Persona natural o juridica, que cumpla con los requisitos juridicos, técnicos y econdmicos,
y que dentro de su actividad econémica y experiencia pueda ofrecer productos y servicios
relacionados con optometria, que cumplan estandares de calidad, gran variedad y a precios
ajustados a las necesidades de nuestros clientes.

| CANON DE
| ARRENDAMIENTO

f CANON MENSUAL DE
ITEM DESCRIPCION ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 2.25M?
UBICADO POR EL INGRESO DEL BLOQUE
PRINCIPAL DEL CESAP, ESPECIFICAMENTE EN
1 EL PASILLO PRINCIPAL COSTADO IZQUIERDO $1.152.100
DEL COMEDOR COLOMBIA. DEL CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA

NACIONAL.

Para obtener el valor del CANON DE ARRENDAMIENTOQ para esta area, el Centro Social
de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, solicito el avalud correspondiente a la
Direccion de Bienestar Social — Area de Infraestructura, quienes emiten documento en el
que se fija el valor del CANON DE ARRENDAMIENTO del mencionado espacio.

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Jefe del grupo de logistica del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe
la administracion del centro social para ello, quien verificara la ejecucion idonea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas en la
Resolucion 01966 del 10 de agosto de 2020, mediante la cual se expide la Guia de
contratacion para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes
y Patrulleros, de la Policia Nacional.

FORMA DE PAGO

El ARRENDATARIO se obligara a pagar a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros, i
el canon mensual en forma ANTICIPADA de UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL
CIEN PESOS. (31.152.100) MCTE, incluido IVA, pagadero dentro de los primeros cinco (05)
de cada mes, en la cuenta corriente No. 19100001880 de Bancolombia, a nombre de Centro
Sacial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, NIT. 830.028714-3 y entregara los
soportes al supervisor del contrato.

En caso de no pago del arriendo entre los cinco (05) primeros dias de cada mes, el
ARRENDATARIO se obligara a pagar a favor del Centro Social de Agentes y Patrulleros de
la Policia Nacional el porcentaje por atraso en el pago establecido asi:

o Del dia 06 al 10, un valor adicional de tres (3%) de canon de arrendamiento
e Del dia 11 al 25, un valor adicional del cinco (5%) del canon de arrendamiento.

o Del dia 26 al 30, un valor adicional del siete (7%) del canon de arrendamiento.

|
I Lo pagos podran ser realizados en efectivo y/o transferencia en su totalidad no fraccionado.
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Para tasar el valor estimado de los dias proporcionales se tomara como referencia de
acuerdo con el siguiente cuadro:

Area 2.25M?
CANON ARRENDAMIENTO 2024
PRECIO MENSUAL PRECIO DIARIO
$1.152.100 $ 37,165

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
| ARRENDATARIO

—_

10.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuzales, evitando dilaciones
y trabas.

Responder en los plazos que el Centro Social de Agentes y Patrulleros establezca en
cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

El ARRENDATARIO debera cumplir con las obligaciones contenidas en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de caracter laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto
del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualquier género que se
deriven de la ejecucion del contrato. c) Cumplir con las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social, para tal fin debera allegar con la correspondiente cuenta de cobro
certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o
revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo, del
personal que se encuentre a cargo del arrendatario, esto debera acreditarlo con los
respectivos soportes de pago.

Mantener al Centro Social de Agentes y Patrulleros libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el
ARRENDATARIO mantendra indemne al Centro Social de Agentes y Patrulleros contra
todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del Centro Social
de Agentes y Patrulleros, ocasionados por el ARRENDATARIO o por sus
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las
obligaciones contractuales.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que, durante el

desarrollo del contrato de arrendamiento, que le sean impartidos por el Centro Social
de Agentes y Patrulleros a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion
y cumplimiento de sus obligaciones.

Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén
especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el ARRENDATARIO debera
informar de tal evento al Centro Social de Agentes y Patrulleros y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un ftercero se cause a la
administracion o a terceros.

Restituir al Centro Social de Agentes y Patrulleros el inmueble que haya colocado a su

14,
12

disposicion para et desarrolfo-det-objeto contractual, cuando se fo requiera o at finatizar
el contrato.

Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de
informacion.
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13.
14.
15.

16.

| 17.

18.

20.

23.

24.

25.

Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion
del contrato.

Colaborar con el Centro Social de Agentes y Patrulleros, en lo que sea necesario para
que el objeto contratado se cumpla y este sea de la mejor calidad.

Permitir al supervisor la revisién de los documentos concernientes o los que sean
necesarios para el cumplimiento del contrato.

El ARRENDATARIO autorizara para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros
verifique directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condiciones de
ejecucion del contrato, segun los términos convenidos y solicitarle que corrija los
incumplimientos.

El ARRENDATARIO, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello
cause perjuicio al Centro Social de Agentes y Patrulleros o a terceros.

Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio ambiente,
seguridad y salud en el trabajo y responder por cualquier infraccién ambiental por
omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio, durante y al final del contrato de arrendamiento

. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contratos del Centro Social de Agentes

y Patrulleros quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la garantia Unica y mantener actualizadas las vigencias y el
monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion de la suscripcion del
contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS.

EI ARRENDATARIO sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones |

en la actuacion contractual.

. Cumplir con la politica de buen trato para con los demés colaboradores internos y

externos del Centro Social de Agentes y Patrulleros, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

bioseguridad establecidos por el gobierno nacional y el Centro Social de Agentes y
Patrulleros.

El ARRENDATARIO debera entregar el area objeto de arrendamiento, a devolver el
espacio cedido, el equipamiento y utensilios entregados en dptimas condiciones de uso
y conservacion, asi mismo responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su

responsabilidad de los bienes inventariados o de control administrativo de propiedad |

del Centro Social, asi también los dafios o perjuicios que cause a terceros.

El ARRENDATARIO debera entregar el area objeto de arrendamiento, en el momento
que el Centro Social de Agentes y Patrulleros lo requiera durante la ejecucién del
contrato; para esto, el supervisor del contrato solicitara por escrito con un tiempo de
treinta (30) dias calendario.

EL ARRENDATARIO debera constituir en la péliza que ampare el caso de hurto con .

violencia y demas siniestros que converjan.

. El ARRENDATARIO debe dar estricto cumplimiento a las normas y lineamientos de |

CRONOLOGIA DEL
PROCESO

DOCUMENTOS
INVITACION

Plazo para presentaciéon de las propuestas:

Fecha: 23 de agosto de 2024

Hora: hastalas 10:00 Horas

Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleros — Grupo
‘ Contratos — bloque Administrativo, Piso 2.

| NOTA 1: la propuesta y todos los documentos que la
‘ compongan deberan ser entregados en el Grupo de Contratos

y NO deben ser radicados y/o entregados en la ventanilla unica
! de radicacion o correspondencia del CESAP.
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NOTA 2: Unicamente se tendran como propuesta validamente
presentada aquella que se entregue en el lugar sefialado en la
cronologia del proceso a mas tardar el dia y hora indicada.
Sera responsabilidad exclusiva del proponente realizar las
previsiones necesarias para la entrega oportuna de su
propuesta, sin perjuicio de las medidas de seguridad propias
de las instalaciones.

Futuro contratista debera prever que el sitio de entrega de la
oferta es: Grupo de contratos del CESAP, se encuentra
distante de la porteria principal de acceso, por lo tanto, debera
contabilizar los tiempos desde la llegada al acceso principal y
el desplazamiento hasta el Grupo Contratos del CESAP.

TRASLADO DE LA
OFERTA AL COMITE | 23 agosto de 2024
EVALUADOR.

PUBLICACION DEL
CONSOLIDADO DE LA
EVALUACION DE LA
OFERTA.

27 de agosto de 2024

COMUNICACION  DE
ACEPTACION DE LA | 28 de agosto de 2024

OFERTA y
ELABORACION Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
CONTRATO publicacion de la aceptacion de la oferta.

REQUISITOS TECNICOS

Los factores de verificacion técnicas se deben entregar junto a los requisitos juridicos de la
presente invitacién, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

2 : s NO
ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE CUMPLE

El arrendatario se compromete a pagar de forma anticipada el
valor de canon de arrendamiento — Un millon ciento cincuenta y
1 dos mil treinta y ocho pesos con cincuenta centavos.
($1.152.038.50) MCTE, Incluido IVA, pagadero dentro los
primeros cinco (5) dias de cada mes.

El arrendatario se compromete a realizar el control necesario
CONDICIONES sobre la calidad del servicio que ofrece, generando las acciones
TECNICAS necesarias que coadyuven a la prestacion oportuna y eficiente del
servicio. Asi mismo, se compromete a cumplir a cabalidad los
reglamentos del Centro Social y en todo momento garantizar el
buen trato de sus empleados a los usuarios, afiliados y visitantes,
a quienes se prestaran los servicios en el area objeto de
arrendamiento.

El arrendatario se compromete a no realizar proselitismo politico
al interior del centro social o realizar campafas publicitarias que
vayan en contravia de la imagen institucional de la Policia
Nacional.

El arrendatario se compromete a obtener bajo su costo, todos y
cada uno de los permisos de funcionamiento necesarios con las
entidades competentes para el desarrollo de su actividad
comercial.

El arrendatario se compromete a ser responsable por los gastos
que demande la adecuacion, el mantenimiento, la conservacion
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| y/o reparacion que fueren necesarios realizar para conservar el
espacio entregado en arriendo.

El arrendatario se compromete a ser responsable de la limpieza
del espacio dado en arrendamiento y de la entrada al mismo.
6 Adicionalmente, el ARRENDATARIO debera disponer los
desechos generados por su actividad comercial, en el sitio
establecido en el inmueble para tal efecto.

El arrendatario se compromete a instalar los elementos,
dispositivos especiales o de cualquier otro tipo requeridos por
temas de seguridad y de vigilancia privada para el espacio en
arrendamiento. Los rubros generados por la instalacion, el
7 mantenimiento y el uso de los elementos implementados por
temas de seguridad para el espacio en arrendamiento correran por
| cuenta del ARRENDATARIO. Asi como con los equipos,

servicio de calidad a los usuarios.

1 implementos y materiales apropiados para la prestacion de un |

El arrendatario se compromete a asumir la responsabilidad por los
8 dafios ocasionados en el espacio arrendado, obligandose a la
inmediata reparacion, a su costa.

El arrendatario se compromete a ser responsable del dinero,
9 materiales y cualquier objeto de valor guardado al interior del
inmueble dado en arrendamiento.

| El arrendatarioc se compromete por intermedio de su
Representante Legal o de personas delegadas o autorizadas por

para las recargas de dinero seran desde las 08:00 horas hasta
las 20:00 horas de lunes a sabado.

s El personal que se relacione en el correo de ingreso, NO esta
autorizado a desplazarse a otras areas distintas del cajero sin
previo conocimiento de la administracion del Centro Social de
Agentes y Patrulleros.

y el Centro Social ponga en conocimiento dichos errores de
funcionamiento, el personal encargado de subsanarlo debera
informar a los COrreos electronicos
cesap.sequr@policia.gov.co — cesap.grulo@policia.gov.co —
cesap.grute@policial gov.co — cesap.admin@policial.aov.ao
del ingreso del técnico y del escolta con los datos antes

|
o En el caso que el cajero automatico presentara fallas técnicas
|
|
|

10 este, pueda verificar la situacion y estado actual del espacio
[ otorgado en arrendamiento, las veces que se requieran.
i El arrendatario debera presentar de manera mensual los primeros
11 cinco (5) dias del mes el pago de las planillas de seguridad social
junto con el soporte de pago de la mensualidad del espacio en
arrendamiento.
I | o Notificar el ingreso por correo electronico
| cesap.sequr@policia.gov.co — cesap.grulo@policia.gov.co —
[ cesap.qrute@policial.gov.co — cesap.admin@policial.gov.qo) |
‘ para la recarga de dinero al cajero automatico en un tiempo
NO mayor a 24 horas.
o En el mismo correo de notificacion de ingreso, se debera
[ incluir.  nombres completos, cedula de ciudadania vy
‘ certificacion de parafiscales. :
| ¢ Asi mismo, debera referir la informacién del namero de serie
! y clase de armamento, chaleco y placas del vehiculo o ‘
motocicleta que ingresa a las instalaciones. (En el mismo ﬁ
Correo).
12 o FEl Horario de entrada a las instalaciones del Centro Social
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mencionados y en el horario descrito también, ademas de
comunicarse con el funcionario responsable a la seguridad de
las instalaciones del Centro Social al abonado telefonico
3202570177, para su aprobacion de ingreso.

(Debera anexarse estas pautas en un compromiso firmado por
el representante legal)

NOTA 1: El incumplimiento de esta condicion generara
“PENALIDAD POR INCUMPLIMIENTO EN EL HORARIO
PACTADOQ" equivalente al 2% del valor del canon mensual de
arrendamiento, pagaderos en la siguiente factura, segun el
informe entregado por el supervisor del contrato.

NOTA 2: En caso de no ser posible el cumplimiento del horario
establecido, se debera informar por escrito al supervisor del
contrato con un dia de anticipaciéon y se podra cambiar solo bajo
autorizacion de la Administraciéon del Centro Social.

13

El arrendatario compromete a realizar las reparaciones locativas y
a adquirir el equipamiento y accesorios necesarios para el
servicio, asi mismo, se compromete a no realizar obras ni
modificaciones estructurales sin autorizacion expresa de la
Administracion del Centro Social; por ofra parte se compromete a
instalar medidor (con todos los materiales que esto requiera), para
el control del consumo de energia eléctrica del drea objeto de
arrendamiento, el cual sera cancelado por parte de Centro Social
de Agentes y Patrulleros, mediante deduccion del primer canon de
arrendamiento, previa cotizacion avalada por el supervisor y
entrega de factura correspondiente (la cual debe contener:
nombre de establecimiento, NIT, direccion y teléfono).

14

El arrendatario permitira al supervisor realizar la lectura del
consumo de energia eléctrica mensualmente y en cualquier
momento, permitiendo asi la generacion del cobro
correspondiente.

15

El arrendatario se compromete a cancelar de manera mensual el
valor generado por el consumo del servicio publico de energia
eléctrica (segln lo registrado en el medidor), teniendo en cuenta
la tarifa de KW vigente, por la empresa prestadora de este servicio.

16

El arrendatario se compromete al buen manejo y conservacion de
los elementos, instalaciones y materiales entregados para la
ejecucion del contrato (infraestructura).

17

El Arrendatario se compromete a atender las solicitudes de
mejoramiento en la prestacion del servicio que le realice el
CESAP, por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a
solucionarlas en los términos qué para el efecto se sefalen
cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar en la
realizacion de evaluaciones que se hagan de su servicio
(encuestas, entrevistas, buzon de sugerencias, auditorias, etc.),
sin que representen costos adicionales o sobrecostos al contrato.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL — SGA

{TEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

El OFERENTE debera
presentar compromiso firmado
por el representante legal
frente al cumplimiento de todos
los requisitos legales

Oficio de
COMpromiso
firmado por el
representante
legal

Con la
presentacion
de la oferta

DOCUMENTO NO CONTROLADO - PRUEBA PILOTO




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION

CONTRATACION DIRECTA

@

POLICIA NACIONAL

| ambientales

vigentes
concernientes con su actividad
econdémica, bienes y servicios
ofrecidos, que permitan dar
cumplimiento de acuerdo al
objeto del contrato.

El OFERENTE, debera
acreditar por escrito que se
compromete a adoptar todas
las medidas necesarias para
evitar la contaminaciéon
ambiental durante el desarrollo
de sus actividades dentro de
cada una de las instalaciones
de cada punto de prestacion
del servicio, (No dejar
sustancias con materiales
nocivos que puedan afectar la
flora, fauna, salud humana o
animal).

Oficio de
COMpromiso
firmado por el
representante
legal

Con la
presentacion
de la oferta

El OFERENTE debera
presentar compromiso firmado
frente a la responsabilidad de
asumir cualquier infraccion
ambiental por omision de
permisos, concesiones 0
licencias ambientales que
hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio de la
prestacion del servicio.

Oficio de
Compromiso
firmado por el
representante
legal

Conla
presentacion
de la oferta

El OFERENTE, debe
garantizar que no se hara
vertimiento o  disposicion
directa o indirectamente, a la
red sanitaria de aguas
residuales existente en el
punto de servicio o cuerpos de
agua superficiales aledafios,
de residuos que contengan
sustancias quimicas, residuos
de comida, residuos de aceites
vegetales u otros elementos
que puedan alterar de manera
significativa las caracteristicas
fisicoquimicas y denominacion
de las aguas residuales
vertidas en el punto de servicio
o generar obstruccion de la red
sanitaria. De lo cual se debera
dar estricto  cumplimiento
durante la ejecucion del
contrato, con el fin de no ser
objeto de sanciones
ambientales o afectar los
sistemas de tratamiento para
las plantas de tratamiento de
agua residual (donde exista
este tipo de tratamiento en las
instalaciones del Contratante).

Oficio de
COmpromise
firmado por el
representante
legal

Con la
presentacion
de la oferta
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EI OFERENTE se compromete
durante la vigencia y ejecucion
del objeto del contrato, a
desarrollar y cumplir con las
buenas practicas ambientales
con relacién al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia,
asi como el manejo integral de
residuos solidos (no peligrosos

y peligrosos), establecidas por Cficia : de
- compromiso
el punto de servicio, en el
5] i firmado por el
marco de la Implementacion SRS
del Sistema de Gestion !egal

Ambiental y que contribuyan al
cumplimiento de la politica
ambiental y objetivos
ambientales  institucionales,
como el manejo integral de
residuos que se lleguen a
generar durante el desarrollo
de las actividades establecidas
en el contrato.

Con la
presentacion
de la oferta

CONDICIONES SISTEMA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEM| CUMPLIMIENTO PRODUCTO FECHA DE ENTREGA | CUMPLE

NO
CUMPLE

Se debe realizar el
pago de las

G Enviar al
prestaciones .
. supervisor  del
Sociales a las que
contrato

esta obligado de
acuerdo a la
modalidad de
contrato que tenga
con las personas
que prestan sus
servicios de la
misma manera la
afiliacion a la ARL
debera garantizar la
cobertura de
acuerdo a las
funciones de cada
cargo.

mensualmente la
planilla detallada
del pago de

actividad desde
el momento de
adjudicado el
contrato hasta la
terminacion  del
mismo.

seqguridad social | Durante la ejecucion del
del personal contrato de forma
vinculado a la mensual

El  oferente se
compromete seguir
las directrices de

o Documento  de
evaluacion al

Policia  Nacional,
mediante
la Resolucion  No.

SGSST, para sus | SomPromiso
firmado por el .
empleados, en Representante Con la presentacién de
., | atencién  a g | T la oferta
“ | implementacion del | 22 % ta Cumplimiento durante Ia
Sistema de Gestion | SrPresa ejecucion del contrato
y Seguridad y Salud oferente
en el Trabajo en la (Parsana Natural
o Juridica)
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01956 del 25 de
abril de 2018, “Por
la cual se adopta
las directrices de

‘ evaluacion al

1 SGSST, para los |
contratistas y |
subcontratistas,
bajo cualquier
modalidad de
contrato civil,
comercial y

administrativo,

organizaciones de
economia solidaria
y del sector
cooperativo, a las
agremiaciones U
asociaciones que
afilien trabajadores
independientes  al

Sistema de
Seguridad  Social
Integral, las
empresas de
servicios
temporales,

estudiantes
afiliados al Sistema
General de Riesgos

Laborales,
trabajadores en |
mision y las

personas naturales
o juridicas, que |
deban ejecutar
cualquier objeto
contractual y/o se
vinculen a la Policia
Nacional, a través
de contratos de |

prestacion de
servicios y los
visitantes

permanentes y

transitorios a los
centros de trabajo”,
como requisito de
cumplimiento para
los contratistas.

Se debera realizar

Documento  de
la entrega y

capacitacion de los | COMPromiso
| B firmado por el
| Elementos de |
i¢ epresentante
| Proteccion
< | legal de la
| Personal, de
’ empresa
| acuerdo a la tarea
| eiecutada 3 Hiarar oferente
| dJeI Centro Social | (Fersona Natural
: o Juridica)

| de  Agentes vy |

Con la presentacion de
la oferta
Cumplimiento durante
la ejecucion del
contrato

|
|
|
|
|
|
|
i
|
|
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Patrulleros de la
Policia Nacional.

El oferente debe
garantizar el
cumplimiento  de
todas las normas
de Seguridad vy
Salud en el Trabajo,
que le aplique

durante la
ejecucion del
contrato; en

cumplimiento con el
Decreto 1072 del
2015 y la
Resolucion 0312 de
2018 "Por medio de
la cual se definen
los estandares
minimos del
Sistema de Gestion
de Seguridad vy
Salud en el Trabajo
SG-SST”

Documento  de
compromiso
firmado por el
Representante
legal de la
empresa
oferente
(Persona Natural
o Juridica).

Con la presentacion de
la oferta.
Cumplimiento durante
la ejecucion del
contrato

En caso de

presentarse un
accidente de
Trabajo, se debe
realizar el

respectivo reporte e
investigacion
dentro del tiempo
reglamentario;
dicha investigacion
debera estar
firmada por un
responsable de
SST y COPASST
presentara una
copia de la
documentacién  al
Area de Seguridad
y Salud en el
Trabajo del Centro
Social de Agentes y
Patrulleros de Ia
Policia Nacional.

Documento  de
compromiso
firmado por el
representante
legal de la
empresa
oferente
(Persona Natural
o Juridica

Presentacion de la
propuesta Cumplimiento
durante la ejecucion del |
contrato

INGRESO DEL
PERSONAL Se
debe presentar al
ingresar a las
instalaciones  del
Centro Social de
Agentes

Patrulleros_de_la

Documento  de

compromiso
frente___a  este

Al momento de presentar
la oferta

Cumbplimiento-durante la
plimient nle ia

Policia Nacional, al
supervisor del
contrato Vi a
Seguridad y Salud
en el Trabajo, copia
de las planillas de

requerimiento

ejecucion del contrato
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pago de la
seguridad  social,
notificacion de las
funciones del
personal con el fin
de  verificar vy
autorizar el ingreso;

de la misma

manera debera ]
garantizar que su ’
personal este

debidamente

identificado

portande uniforme y
carnet de ARL en i
un lugar visible. ‘

1. Poner a disposicion del ARRENDATARIO el area de 2.25M? ubicado por el ingreso del
bloque principal del CESAP, especificamente en el pasillo principal costado izquierdo
del comedor Colombia en el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional.

2. Designar un supervisor, a través de quien el Centro Social de Agentes y Patrulleros de

OBLIGACIONES la Policia Nacional mantendra la interlocucion permanente y directa con el

DEL CENTRO ARRENDATARIO.

SOCIAL DE 3. Facilitar al ARRENDATARIO el acceso al punto donde prestara el servicio el cajero

AGENTES Y automatico con el fin de lograr el cumplimiento del objeto del contrato.

PATRULLEROS 4. Una vez terminado el proceso de contratacion el supervisor del contrato debera‘
entregar inventario mediante acta, el area y demas elementos que lo conformani
indicando su estado. '

|5.  Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
| | pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso
| 5 oportuno al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional sobre la

5 ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

|

|
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VALOR DEL EJECUCION | Borre or B PAGO
; CONTRATO YCUATRO | D ool o
E ; W MESES | DEFINITVO DE LOS
| ‘. PERJUICIOS QUE
| ; CAUSE A LA ENTIDAD
q EN LOS MISMOS
[ [ | TERMINOS DE LA
! i | CLAUSULA  PENAL
| | | PECUNIARIA.
| |
" vomooxe | oezeon | e T e
' | SALARIOS CIENTO | TERMINO | PERJUICIOS QUE SE
Somea | JoRioico | PRESTACIONESE | (10%)DEL CONTRATISTA | =5l | B OoasioNg Como
| INDEMNIZACIONES | VALOR DEL | | £ | CONSECUENGIA DEL
| LABORALES CONTRATO. | | PLAZGHD
| i | EJECUCION | INCUMPLIMIENTO DE
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LABORALES. MAS LAS OBLIGACIONES
LABORALES A QUE ESTE
OBLIGADO EL CONTRATISTA
DERIVADAS DE LA
CONTRATACION DEL
PERSONAL UTILIZADOS
PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.
AMPARA  LOS  DANOS
PRODUCIDOS  POR  EL
CONTRATISTA CON OCASION
DE LA EJECUCION DE
CONTRATO AMPARADO, Y
SERAN BENEFICIARIOS
TANTO LA ENTIDAD
LT S I
TERCEROS DIEZ POR VIGENTE POR
b RESULTAR AFECTADOS POR
i» | RIESGO POR CIENTO EL TERMINO
GARANTIA CONTRATIS LA RESPONSABILIDAD
: FINANCIE | RESPONSABILI | (10%) DEL DE LA
UNICA TA EXTRACONTRACTUAL  DEL
RO DAD CIVIL VALOR DEL VIGENCIA DEL
CONTRATISTA O  sSUS
EXTRA- CONTRATO CONTRATO.
CONTRACTUAL SUBCONTRATISTA, LA
POLIZA DEBERA CONTENER
COMO MINIMO, EN ADICION A
LA COBERTURA BASICA DE
PREDIOS, LABORES Y
OPERACIONES LOS
AMPAROS CONTEMPLADOS
EN EL DECRETO 01082 DE
2015.
Los interesados que cumplan con todos los requisitos juridicos, técnicos (incluidos SST y
SGA) y econdmicos, se deberan postular para la escogencia como ARRENDATARIO del
area objeto de la presente invitacion y futuro contrato, presentando los documentos que se
relacionan a continuacion:
REQUISITOS JURIDICOS:
| 1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
(Persona Juridica) o Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio (Persona Natural), no mayor a dos (2) meses en el que su objeto y/o
actividad econdmica, coincida con el objeto del proceso.
2. Registro unico tributario — RUT. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o
inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.
i 3. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal por ambas caras.
PRESENTACION

DOCUMENTOS Y
MANIFESTACION
DE INTERES

4. Antecedentes Procuraduria General de la Nacion, Contraloria General de la Republica y
antecedentes judiciales expedido por Policia Nacional.

5. Certificacion o paz y salvo del Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC8.

6. Carta de presentacién de la oferta, en los términos y condiciones indicados en la
invitacion.

7. Certificacion de cumplimiento del sistema de seguridad social o certificado de
parafiscales, debidamente suscrito por el revisor fiscal o por el representante legal.

8. Certificacion autorizacion para notificacion electronica.
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9 Certificacion de autorizacion para el tratamiento de datos.
10. Certificacion Ausencia de Inhabilidades e Incompatibilidades.
11. Certificacion Compromiso Anticorrupcion.

12. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD - el oferente debera proceder al diligenciamiento
del FORMULARIO No.6 y entregarlo junto con la propuesta.

Estos documentos deben ser allegados a la Diagonal 44 No. 68 B 30, oficina de contratos,
el 08 de abril de 2024, a las 14:30 horas.

SELECCION
ARRENDATARIO

Una vez recepcionados los documentos, se remitiran al comité evaluador quienes se
encargaran de verificar que la totalidad de documentos presentados por los interesados
CUMPLAN con la totalidad de requisitos solicitados en condiciones solicitadas por el Centro
Social; posteriormente se comunicara por escrito al futuro ARRENDATARIO, para la
suscripcion del contrato de arrendamiento.

Mayor SANDRA MILENA PEDROZMACHADO
Administradora Centro Social de Agentes y Patrulleros
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FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C.

Centro Social de Agentes y Patrulleros
Policia Nacional
Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta para el Proceso de Contratacion Directa PN CESAP CD 118 2024 cuyo objeto es
‘ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 2.25M2, UBICADO POR EL INGRESO DEL BLOQUE PRINCIPAL DEL
CESAP, ESPECIFICAMENTE EN EL PASILLO PRINCIPAL COSTADO IZQUIERDO DEL COMEDOR COLOMBIA. DEL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL."

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en calidad de (Calidad en la que actta el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actia(n) en su propio
nombre, éste (éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una Union
Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgd el correspondiente poder para suscribir la
propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, deberé firmarla el Representante Legal de
la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas
y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o
el convenio de Unién Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para
presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara del futuro contratista a
nombre de quien se actua), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Contratacion Directa CD 118 2024,
convocado por el “Centro social de agentes y patrulleros de la policia nacional’, conforme a la informacion suministrada en
los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion y en el Anexo No. 3 “Especificaciones
Tecnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su
descripcion, niumero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

. Qué futuro contratista que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexos y Formularios, asi
como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que represento.

. Que ni el representante legal o apoderado, ni el futuro contratista, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos
en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se actia), esta compuesto por las
siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los siguientes: (Informacion
de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente persona
juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacién alli requerida respecto de la sociedad proponente
y su representante legal unicamente)

. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en la invitacion
publica y en la Ley, y cualquier omisién, contradiccion o declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible
con los términos y condiciones del proceso de contratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y
explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

. 6. Que nos comprometemos_a-realizar_al CENTRO _SQOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en-caso-deresultar——

adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a
aquellos solicitados por en la invitacion plblica para la seleccion de Menor cuantia, con las especificaciones y en los
términos, condiciones y plazos establecidos en la invitacion publica, y en las condiciones allegada a esa entidad a través
de la presente carta de presentacion.
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Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se
deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra
responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en el caso de
resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de la invitacion publica, sus Anexos,
sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la investigacion de la
informacion que pueda influir para la determinacion de nuestra propuesta, no nos eximira de la obligacion de asumir las
responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o
ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de
nuestra falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS, ni el personal interno o externo al mismo que
haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han
manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la
informacién contenida en las fuentes de informacién analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las
instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma
verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado
como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni las condiciones de participacion, del proceso de contratacion, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma
verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en
materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra
propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos
informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de
seleccion y contratacion y del conirato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al a la invitacion
publica del proceso de seleccion de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o
formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas
modificaciones que determine incluir el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, por considerarlas necesarias
para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacion
No., las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o privada de acuerdo
con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS se
encuentra facultado para revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a
sus agentes o asesores, a los demas proponentes o participantes en el proceso de seleccion y contratacion impulsado, v al
publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene
informacion confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal
informacién, y la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada,
mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran
tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural, nombre del proponente, en caso de persona
juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes al
presente procesc de seleccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y
aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido,
segun los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados
o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las
obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la
suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacion de la
propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y propuesta suministradas, y que en consecuencia
no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de
cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.
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15. Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualquier informacion
necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

16. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es): (Direccion para
notificaciones): Teléfono (os): Fax

17.Que. en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que se pacten
dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, nimero, banco, sucursal, ciudad,
pais y cualquier otro dato necesario).

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT )
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 2 ,
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro del proceso de Contratacién Directa PN CESAP
cD 118 2024, sean notificados electronicamente al correo electronico:
. Si actua como representante legal por favor

diligenciar; ademas los siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .
NIT o C.C. No. , domicilio de la persona que representa Direccion:

Atentamente:

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 3 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante. y lugar
de expedicion), quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Unién
Temporal, o de la Asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencion a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona juridica),
que en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
lo estipulado en la invitacién publica |, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el CENTRO SOCIAL adelanta un Proceso de Contratacion Directa No. PN CESAP CD 118
2024, cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE 2.25M2, UBICADO POR EL INGRESO DEL
BLOQUE PRINCIPAL DEL CESAP, ESPECIFICAMENTE EN EL PASILLO PRINCIPAL COSTADO
IZQUIERDO DEL COMEDOR COLOMBIA. DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL”

SEGUNDA: Que es interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), apoyar la accion del Estado colombiano, y del
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el Proceso de
Contratacion Marga Registrada No. PN CESAP CD 118 2024, aludido en el considerando primero precedente
y por tanto se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se
regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

FUTURO CONTRATISTA no ofrecera ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario
ptiblico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

FUTURO CONTRATISTA se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un
agente comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persona vinculada o que se vincule a la
empresa, ofrezca, entregue sobornos u otra forma de halago, en su nombre,

FUTURO CONTRATISTA se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente proceso
y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS,

durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

FUTURO CONTRATISTA se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso.

DOCUMENTQO NO CONTROLADO - PRUEBA PILOTO




1.5.

ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS ‘ o

| |
| . () |
i CONDICIONES DE PARTICIPACION T |
I CONTRATACION DIRECTA POLICIA NACIONAL |

FUTURO CONTRATISTA asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los
compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y numeros).

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT))
DIRECCION:

CORREO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SIES
PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 4
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente autoriza mediante el presente
documento el uso y manejo de tratamientos de datos, los cuales se efectiian bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacion. Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1377
de 2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asi las cosas, se autoriza la publicacion de la informacion indicada en la propuesta presentada dentro del
proceso de contratacion directa CD 118 2024 cuyo objeto es “ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO DE
2.25M2, UBICADO POR EL INGRESO DEL BLOQUE PRINCIPAL DEL CESAP, ESPECIFICAMENTE EN EL
PASILLO PRINCIPAL COSTADO IZQUIERDO DEL COMEDOR COLONMBIA. DEL CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL".

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQO:

CELULAR:
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) FORMULARIO No. 5

MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Mediante el presente documento me permito certificar que ni el suscrito
. identificado con No, de
. en mi condicion de Representante Legal de (nombre de |la persona juridica), ni la empresa
(nombre de la persona juridica) que represento, identificada con NIT No, , manifiesto

bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ni Futuro contratista , ni su representante legal,
ni su apoderado, ni sus socios, Nos encontramos iNcursos por si o por interpuesta persona en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011y demas
normas que aclaren, modifiquen, deroguen o reglamenten la materia para contratar.

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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. FORMULARIO No. 6
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA

INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacion que
se administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misidn de la Policia Nacional y que este implica manejar informacion de
diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con la posibilidad de
acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, Identificado con la «cedula de ciudadania
No. , con domicilio en ; de la
empresa , cargo ., en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCERQO, bajo el contrato convenio acuerdo No. del ,me

comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion
para la Policia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconozco que la informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion y que es mi
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad
donde se preste el servicio, 0 a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer
Security Incident Response Team”.

Esta declaracion comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el objeto
que dio inici6 al mismo, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacian.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero
con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con la
seguridad de la informacién tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar, divulgar o

facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta publica o privada, y a no utilizar para su propio
beneficio o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi
como también las politicas y/o cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacion de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracién de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que dure vigente la relacion laboral y por un
plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincion del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La violacion o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion. por
parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya
lugar.

Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacion confidencial, este se compromete a

_ dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA-NACIONAL pueda-impugnar-la-solicitud-o-procurar-una——

orden judicial que lo proteja.

EI CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente dado a
conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes
de Colombia o del mismo Estado y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para
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mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del
material confidencial.

El CONTRATISTA O TERCERO devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o asignado
cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o material confidencial una vez finalizada la
relacion contractual o laboral.

El CONTRATISTA O TERCEROC se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a la que tenga
acceso por su condicidn laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar
informacion critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccion y
control por parte de la Institucion Policial y constituyen una funcién contratada de conformidad a lo establecido en el régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades propias
desarrolladas con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y serdn de propiedad de la POLICIA
NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacién que se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion vigente para la Policia Nacional y es mi deber conocer la
ultima version que exista del mencionado documento. Conozco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la
informacion.

Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional, negligente o con
violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia al deber
objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras
de buscar el resarcimiento de los dafos y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en .a los ( ) dias del mes del afo 20 :

EL CONTRATISTA O TERCERO

Firma:

Identificacion:

Empresa:

Cargo:
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