ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS {\‘y}

CONDICIONES DE PARTICIPACION

POLICIA NACIONAL

MINIMA CUANTIA

Bogota D.C., 04 ABR 2024

CONDICIONES DE PARTICIPACION PARA PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

PN CESAP MIC 064 2024

El Centro Social de Agentes y Patrulleros, identificado con NIT. 830.028.714-3, se permite invitar a las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Celombia, en Censorcio o Union Teriporal existentes en el mercado
Nacional, con capacidad juridica que dentro de su objeto social y/o actividad econdmica — comercial, se dediquen a desarrollar el
objeto de que trata el presente procese, que cumplan con todos los requisitos que se exigen en estas condicicnes de participacion
y ademas, esten interesados en la presentacion de ofertas para participar en el proceso de “ADQUISICON DE TACOS, BOLAS Y
TIZAS PARA BILLAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS”,

Las condiciones de participacion son las siguientes:

1. . CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

OBJETO DEL

ADQUISICON DE TACOS, BOLAS Y TIZAS PARA BILLAR DEL CENTRO SOCIAL

PARA EL PRESENTE
PROCESO CON BASE
EN EL ESTUDIO DE
MERCADO

PROCESO

CONTRACTUAL DE AGENTES Y PATRULLEROS.

MODALIDAD DE ;

CONTRATACION MINIMA CUANTIA

CLASE DE

CONTRATO COMPRAVENTA
El presupuesto para la presente contratacion es de DIEZ MILLONES DE PESOS ($
10.000.000) M/Cte.
El valor del contrato inciuye cualquier clase de impuesto o tributo que se cause o se
llegaré a causar; en tal evento EL. GOFERENTE se obliga a asumirlo, asi como los costos
directos e indirectos gue se ocasionen para la ejecucion de este.

VALOR  ESTIMADO El Cenitro Sociai de Agentes y Patrulleros de la Poficia Nacional, efectuara las

retenciones que en materia de impuesfos, gravamenes, tasas o contribuciones
establezea la Ley. Los recursos del presente proceso correspenden a los propics del
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

Respaldo presupuestal: Ei proceso se encuentra amparade con el Certificado de
Disponibilidad de Presupuestal No. 55 2400000228 del 27 de marzo 2024, expedido por

la jefe de Presupuesto del Centro Social de Agentes y Patrulleros.

ALOR
$10.000.000.00

¢ $10.000.000.00

VALOR TOTAL

RUBRO PLAN DE
COMPRAS

Rubre 20412 - Valor del rubro: CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS
($10.000.000,00) M/CTE.

LUGAR DE
PRESTACION DEL
SERVICIO

La entrega de los elementos se hara en las instalaciones del Centro Social de Agentes y
Patrulleros de ia Poiicia Nacional, ubicado en la diagonal 44 No 68B-30, conforme a los
puntos establecidos en las especificaciones técnicas del presente proceso.

PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de gjecucion sera hasta 2 meses y/o hasta agotar presupuesto lo primero que
ocurra, una vez cumplidc‘s los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del owtrato.
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PERFIL Y CALIDAD
DEL PROPONENTE

Se requiere que la contratacidn se realice con una persona natural o juridica cuya
actividad econdmica principal tenga relacion directa con el objeto del presente proceso.

Igualmente podran participar los oferentes nacionales, extranjeros con representacion en
Colombia, en forma individual en consorcio © unién femporal.

FORMA
ADJUDICACION

DE

La adjudicacion del proceso se efectuara por el valor total del presupuesto.

SUPERVISOR
CONTRATO

DEL

El supervisor del contrato serd el Responsable del Grupo de Recreacion, Deporte y
Cultura del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, ¢ quien haga
sus veces, o quien designe el Administrador del Centrc Social de Agentes y Patrulleros,
quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto de! contrato de acuerdo
con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 01966 el 10 de agosto
de 2020, numeral 10.2.

FORMA DE PAGO

El valor de! contrato serda pagado por el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL, mediante pagos parciales segUn la relacién
de los bienes y/o servicios efectivamente suministradas y de acuerdo con los valores
adjudicados, pago gue se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la factura, previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor. Este pago
se realizara en la cuenta indicada por el contratista en su propuesta, previo cumplimiento
de los siguientes reguisitos:

a} Factura por parte del contratista,

b} Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1160 de 2007 el contratista, si es persona
juridica, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del
representante legal, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesicnal y
anexando fotocopia de esta; si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se
certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos
pagos; en los dos casos se deberd anexar copia de la planilla de aportes a seguridad
social pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicionales
por mora. La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidetidad y veracidad.

¢) Relacion de los servicios efectivamente prestados (Informe de Supervision).

NOTA: Todo pago esta sujeto a la programacién de pagos, sin que se genere intereses
moratorios.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato seran
sufragados por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1° En el evento que el CGONTRATISTA no presente la factura o su
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el
régimen tributario aplicable, el CENTRO SOCIAL no lo tramitard mientras no se cumpla
la obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que
se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo de!
CENTRQ SOCIAL.

FUNDAMENTO
JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION

MINIMA CUANTIA; Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Resolucion
01966 del 10 de agosto de 2020, Numeral 8, Por medio de la cual se expide la Guia de
Contratacién para los Centros Sociales de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo,
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

Dacureanto no Coniolano -~ B
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La escogenciz del oferente se efectuara a través de la Modalidad de Seleccion de Minima
CGuantia, por tratarse de un proceso cuya cuantia no excede el 10% de la menor cuantia
de la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad aceptara la oferta del proponenie que haya
cumplido con los requisitos de las condicicnes de participacion y que haya ofrecido el
menor precio.

CONSULTA DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION

El compiemento de las condiciones de participacién del presente proceso de seleccion se publicara en la pagina
WEB del Ceniro Social de Agentes y Patrulleros, www.cesap.gov.co, con el fin que tedos los interesados en el
presente preccese de seleccidn puedan valorar adecuadamente el alcance de lo reguerido el Centro Social de
Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

CORREO ELECTRONICO_: cesap.gruco@policia.gov.co

2. CRONOLOGIADEL PROCESO .

PUBLICACION PE LAS .

CONDICIONES DE PARTICIPACION | 04 de abril de 2024 .
OBSERVACIONES A LAS | Desde el 04 de abril de 2024 al 05 de abril 2024 (hasta las 4:00 pm) al Correo
CONDICIONES DE PARTICIPACION electronico: cesap.gruco@policia.qov.co

RESPUESTA A LAS

OBSERVACIONES 9 de abrii 2024

Plazo para presentacion de las oferfas:

10 de abril 2024

Hora: Hasta las 11:00 horas

PRESENTACION DE LAS OFERTAS Lugar: Centro Social de Agentes y Patrulleres de la Policia Nacional — Piso 2
Grupo Contrates.

NOTA: La oferta y todos los documentos que la compongan deberan ser
entregados en el Grupo de Contratos y no deben ser radicados y/o eniregades
en ia ventanilla nica de radicacion ¢ correspondencia del CESAP.

PUBLICACION DEL ACTA DE
APERTURA Y CIERRE DE SOBRES | 10 de abril 2024
DE LAS OFERTAS PRESENTADAS

PUBLICACION DEL CONSOLI DADQ | E| Centro Social de Agentes y Pairulleros realizara fa verificacion y evaluacién
DE VERIFICACION Y EVALUACION | de la (s) oferta {(s) dentro de los tres (03) dias habiles siguientes contado a partir

DE OFERTAS PRELIMINAR de la fecha de recibido de las ofertas el 15 de abril de 2024.
PRESENTACION DE
OBSERVACIONES Y/O | Durante un (1) dia habil siguiente contado a partir del dia siguiente de la

SUBSANACION AL INFORME DE | publicacién del mismo: 16 de abril 2024 (Hasta las 4:00 PM)
EVALUACIGN PRELIMINAR
PUBLICACION DEL CONSOLIDADO
DE VERIFICACION Y EVALUACION
DE OFERTAS FINAL

ACTA DE ADJUDICACION

A los tres dias habiles a la fecha de traslado de subsanacion del informe
resultados de evaluacidn de las propuestas: 18 de abril de 2024.

Dia siguiente del vencimiento de (a publicacién del consolidade de verificacion
y evaluacién de ofertas final: 19 de abril de 2024.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
Acta de Adjudicacién.

ELABORACION CONTRATO

3. PRESENTACION DE LA OFERTA. -
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En sobre sellado; En un {01) original, que contendran todos los documentos que conforman la oferta contenida, 1a cual debe ‘

estar debidamente legajada y foliada de adelante hacia atras en la parte superior derecha, en su totalidad. De igual forma debera

. aportar la oferta econdmica en medio magnético en formato Excel (xis).

Una vez presentada la oferta no se aceptara variacién alguna en sus términos, ni la presentacion de documentos o informacion
adicional, lo cual no obsta para que el Gentro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, pueda solicitar las
aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptaran ofertas complementarias o modificaciones que fueren
presentadas con posterioridad a la fecha y hora de clerre de la convocatoria,

Se entendera que en el valor sefiaiado en la oferta estan incluidos los impuestos, costes y gastos de toda indole en que los
oferentes puedan incurrir para la presentacion de su oferia, legalizacion, ejecucion y liquidacion del{os) contrato(s} resultanie(s)
de este proceso de seleccion, que estaran a cargo del oferente o contratista segun el caso,

E| oferente no deberd anotar centavos. Los valores unitarios deberdn aproximarse por exceso o por defecto al entero mas
cercano asi: (i) si es superior a 50 centavos, se aproxima al entero siguiente; (i) si es inferior a 50 centavos se baja al entero
anterior y (i) si &s 50 centavos, el oferente debera aproximarlo al entero superior o al inferior que él decida. En todo caso, si la
cifra no esta aproximada y aparece con 50 centavos, aproximara al entero inferior. (Nota: Para evitar inconvenientes de
decimales, se sugiere aplicar en Excel la férmula de "TREDONDEAR").

En general, el oferente debera considerar al momento de formular su oferta econdmica la totalidad de las condicionss exigidas
por el Centro Social de Agentes y Patrulleros.

El Centro Sccial de Agentes y Patrulleros Policia Nacicnal podra realizar modificaciones a las condiciones de participacion para
la presentacion de la oferta de manera oficiosa, o a solicitud de los interesados, cuando se considere necesaric o conveniente
para el adecuado desarrolla de! procesa. De ser necesaria la modificacion de las condicicnes de participacion, esta se efectuara
mediante ADENDA, la cual serd expedida y publicada en la péagina web del Ceniro Social de Agentes y Patrulleros con una
antefacién no infericr a un (01) dia habil a la fecha prevista para la presentacién de las ofertas y sclo podran ser comunicadas
en horarios y dias habiles.

a) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de estas a quien 0 a quisnes hayan sido designados para adelantar la
evaluacién juridica, con el fin de verificar la entrega y ef cumplimiento de los documentos y requisitos establecidos, determinando
si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de evaluacion, conforme al cumplimiento de los siguientes
documentos habilitantes:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al
modele contenido en el Formulario N° 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el propenenie,
apoderade o representants legal, si a ello hubjere lugar. Si la propuesta es presentada, por una persona juridica, en union
temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal designado.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO: Se
deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen.

Objeto Social ylo Actividad Econdémica: Se deja claro que el objeto o actividad econdmica que desarrolla la empresa
oferente o la persona natural participante, debe relacicnarse con el chjeto de este proceso de contratacion, no se aceptan
propuestas en donde el objeto social y/o actividad econémica del proponenie quede a la interpretacion por parte del comité
avaluador, por lo cuai se requiere que el objeto de la presente invitacién se encuentre inmersa dentro de las actividades
gue desarrolla la empresa o la persona natural participante.

Asi mismo dependiendo del fipo de persona que desea participar en este proceso de confratacion se debera tener en cuenta
lo siguiente:

2.1. Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este ceriificado debe tener fecha de expedicion igua! o inferior
a dos {02) meses antericres a la fecha de presentacion de la propuesta.
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2.2

Nota. Con excepcion a las personas que gjercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el Numerai 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

Persona Juridica Nacional: Las perscnas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los
siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion en originai de! Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por la autoridad
competente, con fecha de expedicidn igual o inferior a dos (02) meses antericres a la fecha de presentacion de la
propuesta.

b, Acreditar la capacidad dei'Representante Legal para la presentacion de {a propuesta y para la suscripcion del

contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias.

¢ Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta
en la que conste la decision del drgano social carrespondiente que autorice al representante legal para ia
presentacion de ta propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demds actos regueridos para la
contratacién en &l caso de resultar adiudicatario.

d. Ll objeto social principal de la sociedad debe estar directamente refacionade con el objete del contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, tenjiendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naluraleza de {as diferentes chbligaciones que adquiere.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828
de 2003, el proponente, si es persona juridica, deberd allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del
caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional v anexando
fotocopia de la misma; si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes
parafiscales indicando que se encuentra al dia con dichos pagos. La informacidn presentada en desarrollo del presente
numeral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursai en Colombia,

COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIQ (RUT): El Oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion
sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con fa Oferta copia del Registro Unico Tributario
RUT; las personas juridicas y/o nafurales integrantes de un consorcio o unién temperal ¢ promasa de sociedad futura
acreditaran individualmernte éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por
realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impueste. Lo anterior conforme el articulo 368 del
Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1988 que adiciono el articule 437 del mismo
Estatuto. Este certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de
prasentacion de la propuesta.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: E! Oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario y eniregarlo con la
oferta Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo COMPROMISO
ANTJCORRU_PCIC’)N en el cual manifiestan su apoyo irrestricte a los esfuérzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si hay incumpiimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona gue en el Proceso de Gontratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para ef rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato si ef incumplimiento ocurre con
postericridad a la Adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

COPIA CERTIFICACION BANCARIA: En la coferta se debera anexar copia u original de certificacion bancaria vigente,
expedida por El Centro Sccial financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CHUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS CARAS, LEGIBLE:
Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en al certificado de exisiencia y
representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacién en la elaboracion del contrato una vez se haya
adjudicado el presente proceso y/o comunicacion de aceptacion de la oferta.

VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacidn pedrd ser aportada por el proponenie 0 en su defecto
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la Policia Nacional consultara el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de la firma y
del representante iegal.

9. VERIFICACI()N DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL: Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecio
la Policia Nacional consultara e! certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la
firma y representante legal. :

10. VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL PROPONENTE NO TIENE
ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

14. CERTIFICADQ Y/Q PAZ Y SALVO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL - RNMC. En cumplimiento del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente adjuntara a ia propuesta
certificacion expedida por el Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural
o representante legal de la persona juridica, asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para verificar
que no tengan muitas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripcion
del contrato, e preponente adjudicatario (persona natural o representante fegal, segin sea el caso) debera estar al dia en
el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

12. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA: El oferente mediante documento autorizara a El Centro Soaial
para que esta, pueda notificar a fravés de medios electrénicos al oferente y/o futurc oferente.

13. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: £l proponenie certificard por escrito la ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como prestada bajo la gravedad de juramento esta circunstancia,
d%liﬂgencs‘ando el formulario que corresponda.

No padran participar en el presente proceso de contratacién, ni suscribir el respectivo contrato ias personas que se
encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articule 127 de la
Constitucién Politica de Colombia, en los articuios 8° y 9° de la Ley 80 de 1983, Y en las demas normas que las aclaren,
modifiquen o dercguen, asi como las demas normas concerdantes y vigentes sobre la materia.

14. AUTCORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS: E! oferente mediante documento autorizarad a El Centro Social para gue
esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en la oferta presentada.

15. ACUERDC DE CONFIDENCIALIDAD - el oferente debera proceder al diligenciamiento de este anexo y entregarlo junto
con la propuesta.

b} REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Las condiciones técnicas especificas y adicionales se encuentran establecidas en el ANEXC No.2 del presente decumento
previo.

Adicional a lo anterior, se tendré en cuenta LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, asi:

Se requiere que el propenente acredite experiencia especifica de tres (3) certificaciones o actas de liqguidaciones de contrates
eiecutadas y terminados antes de la fecha de clerre del presente proceso de seleceién, cuyo sumatorio total en valores sea igual
o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, cuyo
objeto ylo actividades especificas se encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de centratacion.

El proponente debera cumplir con tedos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITAGION DE LA
EXPERIENCIA.

Se advierte gue solo se evaluaran CERTIFICADOS o ACTAS DE LIQUIDACION gue contengan la siguiente informacién:
Nombre de la empresa o entidad Contratante

Direccién

Teléfono

Nombre del Oferente

PN =




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CONDICIONES DE PARTICIPACION

MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL
5. Sisetrata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente
se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
6. Nuomere del contrato (si tiene).
7.  Objeto del contrato
8. Valor del contrato
8. Estado del contrato (En caso de que la certificacién no indique que el estado de! contrato es terminado, el proponante

debera adjuntar la correspondiente acta de terminacion y/o recibo a satisfaccién debidamente suscrita)
10. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo)
11. Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).
12. Nombre y firma de quien expide la certificacion, esta debe estar firmada por el funcionario competente para suscribirla.

OFRECIMIENTO TECNICO: El proponente deberd sefialar en el Anexc No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, su
conacimiente, aceptacion y compromiso en desarroliar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técricos y
ambientales descritos en este anexo.

Por lo anterior, en la ejecucion del contrato, el contratista seleccionado dara cabal cumplimienio a las fichas fécnicas
establecidas por la entidad. Asi las cosas, la propuesta debera elaborarse considerando lo siguiente:

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, donde acepta y se obliga a cumplir con las

especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar modificaciones o alteraciones a las caracteristicas,
condiciones o productes solicitados.

EVALUACION TECNICA:

v Cumplimiento de la experiencia especifica minima requerida en el pliego de condiciones. (Habiltante).
«  Cumplimiento de las condiciones téchicas minimas y condicicnes técnicas adicionales. (Habilitante).

¢} REQUISITOS FINANCIEROS Y/O DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE EVALUACION

CFERTA ECONOMICA

Los interesados, en participar en el proceso de seleccion, deberan presentar sus propuestas durante el plazo y con anterioridad
a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

Solo seran recibidas y tenidas en cuenia las propuestas (oferta econdmica) presentadas, oportunamente, en el respectivo

proceso.

Con relacidn al diligenciamientc de la propuesta econémica, esta debe ser debidamente diligenciada de forma completa y
anexada en la propuesta en tal caso de no cumplir con esto se rechazard y no sera tenida en cuenia.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, efectuara la revision aritmética de la oferta economica de
menor valor, para efectos del cumplimiento de los requisitos establecidos en la Invitacion los valores propuestos deberan
contermnplar todes los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente en refacién con la correcta ejecucion
del objeto de la presente contratacion.

Cualquier error u omision no dara lugar a modificar el valor prepuesto y el propenente seleccionado debera asumir los
sobrecostos que esto le ocasicne

&l precio es el factor de seleccion del proponente es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional
adjudicara el proceso a la oferta econdmica con menor valor, siempre y cuando cumpla con la fotalidad de los requisitos exigidos
an la invitacion, por lo cual deberd diligenciar el Anexo N° 3 “PROPUESTA ECONOMICA”, por escrito y en medio magnético
“Excel y pdf’ (D!SCO Compacto debidamente protegido).

Al elaborar este formate el proponente deberd diligenciar la totalidad de la informacion solicitada, no podra presentar casillas
en blanco ni modificar la informacidn existente. Los medios magnéticos no deben presentar fallas y deben permitir la
visualizacion clara y révisién de su contenido. En caso de que exista discrepancia entre la oferta fisica con la entregada en
medio magnético prevalecers la fisica.
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Para el diligenciamiento del anexo propuesta econdmica, se debe tener en cuenta:

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la
Policia Nacional, la publicacion de los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

NOTA 2 La entidad se reserva el derecho de realizar la correccidn aritmética de las cifras contenidas en la propuesta
econamica, si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmética corresponda a ajustes por aproximacion al
peso, siempre y cuando no altere el valer total de la oferia.

NOTA 3: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos, aproximandolos si aplica
al peso por encima o por debajo siguiendo la regla general de apraximacion, por lo que el resultado debera ser exacto sin
diferencias por ajuste o aproximaciones.

NOTA 4: Et valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser menor o igual a cero {%0) pesos,
ni podra ser superior al 100% del valor techo establecido para cada item.

NOTA 5: Si el propenente no discrimina el impuesto al valor agregado [VA y el bien o servicio causa dicho impuesto, la entidad
lo considerara incluide en el valor total de la propuesta y asi io aceptara el proponente, cuando apligue.

NOTA 6: El preponente debe diligenciar en su totalidad la informacién que se solicita a través de la propuesta econémica, sin
superar i valor estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), o modificar el formato; de igual
manera, realizara al final la sumatoria de fodos los items, sin superar el Valor Estimado de Contratacion; en el evento que el
formato presente modificaciones o que el preponente no lo diligencie compietamente, su propuesta sera objeto de rechazo.

NOTA 7: Si revisadas las ofertas se establece que la ganadora de conformidad con la informacion establecida en los estudios
previos el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, es artificialmente baja, el Comité Evaluador requerira
al proponente para que explique las razones que sustentan el menor valor, sefialandose para ello un término perentorio; e
cual, sera indicado por ef evaluador que lo requigra y dentro del cual debera allegar la respuesta solicitada de manera clara y
completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez que no habra lugar a que el Centro Social de Agentes
y Patrulleros de la Poiicia Nacional, le realice nuevos requerimientos para esie efecio; este procedimiento se realizard con los
demas proponentes de acuerdo a su ubicacién en el orden de menor valor, siempte gue hubiere lugar a ello.

Nota 8: Para continuar con la verificacidn econdmica, los oferentes deben cumplir con el 100% de las especificaciones técnicas
minimas y las calidades juridicas requeridas.

RESUMEN DE LA'EVALUAGION. e IR A
TTEM | .. ASPECTO . “INDICADOR .~ T . _CALFICACION = .
EVALUACION FAGTOR SELECCIONADO PARA VERIFICACION
! ECONOMICO MENGR VALOR DE REQUISITOS HABRILITANTES
2 | VERIFICACION TECNICA CUMPLE HABILITADO
3 | VERIFICACION JURDICA CUMPLE HABILITADO
% TIPIFIGACION, ESTIVIACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS GUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO DEL.

CONTRAT R L T

Seguiin el Anexc No. 6

5, FORMULAS DE DESEMPATE. - . -

Para verificar los factores de desempaie es necesario remitirse por analogia a lo sefialado en el Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021 “Por el cual se maodifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentaria del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en
lo relativo al sistemna de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, Arlicuic 2.2.1.2.4.2.17.

NOTA: Para aplicar los criterios de desempate establecidos el proponente debera acredifar tal condicién, en su oferta,
mediante escrito presentado bajo la gravedad del juramento, en donde manifieste que su empresa cumple con los
parametros y condiciones requeridas so pena de no obtener este beneficio ya que se entendera que el proponente ne redne
las condiciones anteriormente sefiaiadas.
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Si el empate se mantiene, el Centro Sccial adjudicara el contrato al proeponente que resulie favorecido en sorteo que se
efectuara de manera publica con las empresas empaiadas, estas se citaran por el medio mas iddnec y expedito para dicho
fin; el sorteo se realizara conforme a las reglas que se sefiatan a confinuacion:

Se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema del sorteo con balotas, papeletas o fichas, las
que deben estar marcadas de manera individual con el nombre de las empresas empatadas. Abra tantas balotas, papeletas
o fichas como tantos oferentes estén empatados.

Las balotas, papeletas o fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o Financiera
de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, vy los oferentes asistentes, previa verificacién de probidad de las
mismas, junto con fres {3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

s Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas iddneo que se escoja en ese momentc a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha.

»  Las baloias, papeletas ¢ fichas se depositaran en una bolsa en presencia del Jefe del Area Administrativa y/o
Financiera de la unidad, los integrantes del comité de adquisiciones, y los oferenies asistentes, previa
verificacién de probidad de las mismas, junto con tres (3) balotas, papeletas o fichas en blanco.

¢  Se elegira entre los asistentes mediante el medio mas iddneo que se escoja en ese momento a la persona
encargada de sacar la balota, papeleta o ficha. :

8. CAUSALES DE RECHAZO DF LA PROPUESTA U OFERTA

Son causales para que el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, rechace la oferta y/o propuesta las
siguientes:

a. Cuandoe el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto cficial por item o total, asignado para la contratacién o
dicho valor contenga precios artificialmente bajos. '

b. Cuando se demuestre que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

¢. Cuando el proponenie, el representante legal o el funcionaric delegado para suscribir los actos juridicos que se desprendan
del presente proceso de contratacion, se encuenire incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijizdas por la
Constitucion, la Ley y demas normas que directamente 0 por analegia se apliquen al régimen de la contratacion estatal.

d. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan dates gue no correspondan a la realidad,
falsos, tergiversados, alterados o tendientes a inducir a errer al Centro Social.

&.  Cuando el objeto sccial principal y/o la actividad econémica principal de la firma oferente, que se encuentre incluida en &l
Certificade de Existencia y Representacion Legal, no faculte a la entidad para desarrollar, llevar a cabo, cumplir, etc., la
actividad materia de la futura contratacion; o cuando el objeto social y/o la actividad econémica del proponente no se
encuentre directamente relacionado con et objeto del contrato.

f. Cuando el oferente sea persena juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion o liquidacion
proferidas por Autoridad Competente.

g. La presentacién de méas de una oferta por un mismo proponente y/o cuando &l representante legal o uno o varios de Ios
socios de la empresa oferente son socios de mas de una sociedad participante en el presente proceso de contratacion.

h. Cuando ia propuesta se presente con condicionamientos que se deban cumplir por parte de Cenirc Sociaf, para su
adjudicacion y posterior desarroilo y gjecucion del contrato.

i.  Cuando los oferentes se encuentren en alguna de las siguientes sitvaciones: Cesacidn de pagos, concursc de acreedores,
embargos judiciales, medidas cautelares, liquidacidn, en estos casos el comité econémico previo al rechazo de la oferta
efectuara un analisis pormencrizado y determinara la afectacidn de la capacidad financiera del oferente para el cumplimiento
del contrato y cualguier otra circunstancia que permita presumir incapacidad o impoesibilidad para contratar.

] Cuando la oferta o propuesta se presente incompleta o en forma parciat, en tanto omita la inclusién de informacion o de
alguno de los documentos o requisitos necasarios para la comparacion objetiva de las propuestas y si solicitada su
aclaracion, subsanabilidad o presentacién no se zilegue, o se acerque en forma incompleta, extemporanea, insuficiente o
sin las previsiones solicitadas por la enfidad, dentro del término perentorio establecido por el Centro Social.
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k. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras ¢ entrelineados, que limiten o impidan leer, observar, analizar,—|
estudiar, efc., La informacion contenida, generanda con ello menescabo a la seleccion objetiva.

I, Cuando la persona juridica, naturai, consorcio 0 unidad temporal proponente recargan embargoes que puedan afectar de
manera grave la ejecucién o cumplimiento del contrato.

m. Cuande la oferta ne cumpla con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas exigidas en la invitacidn, siempre y cuando
dichas condiciones no sean subsanables.

n. Las demas contempladas en la Constitucién Nacional, las Leyes, decretos reglamentarios, normatividad aplicable a este
procesc de contratacion y en esta invitacion.

0. La no presentacion de! formulario de propuesta econGmica, o la presentacién incompleta o la presentacion de una oferta
econémica parcial, esto es sin indicar el porcentaje o no de descuento Unico ofertado a cada uno de los items junto con la
propuesta al momento del cierre, dara lugar a que la propuesta se declare rechazada econdmicamente.

GLAUSULA DE INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se cbliga a mantener indemne al CENTRO SOGIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS de cualquier reclamacién
proveniente de terceros gue fenga como causa sus actuaciones ¢ con ocasian de la sjecucion del presente contrato. FI Centra
Social de Agentes y Patrullercs le comunicara de manera cportuna al contratista luegoe def recibido el reclamo, para gue este pueda

_adoptar las medidas necesarias para defenderse ante el tercero de manera judicial o extrajudicial y cumplir con esta abligacion.
8. LIQUIDACION BT T T R R T T T TR i ] S

Dentro de los términos previstos en af numeral 11 de ia Resolucién 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara a cabo la
liquidacién del contrato. El FUTURO CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia, para los amparos
que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
postericridad a la terminacién del contrato.

. 9. DEGLARATORIA DE DESIERTA.

El procesc se padra declarar desierto Gnicamente cuando:

a. No existan proponentes habiles, es decir que ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos enlas
condiciones de participacién.

h. Cuando no se postule ningln interesado.
c. Cuando se presenten motivos gue impidan la seleccion abjetiva.

ORIGINAL FIRMADO

Mayor SANDRA MILENA PEDROZA MACHADO
Administradora del Centro Social de Agenies y Patrulleros
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ANEXO No. 1.
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a ia suscripcion del contrato vy
reguerira ser aprobada por el Centro Social de Agentes y Patrulleros. La(s) garantia(s) debera(n) cubrir los

siguientes amparos asi a cargo del oferente asi:

ETAPA CONTRACTUAL

MECANIBMO | i o o e TR P R T T
opE | ctasepe | TRIPSACIONG W esmivacion | o T JUSTIFICACION
‘ CRIESGO. | e e | DELRIESGO | VIGENCIA - <o COBERTURA/
Este amparo se reguiere con el propdsito de
amparar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, de los perjuicios derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligacionas
Elé PLAZO nacidas del contrate, asi como de su
EJECUCIS cumplimiento tardio o de su cumplimiento
’ 40% DEL N DEL defectuoso, cuande elios son imputables al
GARANTIA RIESGQ CUMPLIMIENTO VALOR DEL CONTRAT OFERENTE garaniizado. Los eventuales
UNICA JURIDICC DEL CONTRATO CONTRATO oy riesgos gque se derivan del proceso de
CUATRO contratacion e_;e_determman en primer término
por el cumplimiento del contrato en el plazo
(4) MESES S | b
MAS pa;tado y el cu‘mp_l|m|ento de los aspectos
eminentemente técnicos vy su calidad, para lc
cual, en sujecion a la exigencia legal se deben
constituir las garantias respectivas por parte del
OFERENTE a dichos riesgos.
Por calidad de un bier o servicio se entiende &l
canjunto tofal de propiedades, ingredientes o
componentes que lo constituyen, determinan,
distinguen ¢ individualizan. A su vez, por
idoneidad de un bien o servicio, se entiende {a
EL PLAZO aptitud  del mismo para satisfacer las
DE necesidades para las cuales ha sido producido
EJECUCIO el bien o prestado el servicio, asi como las
RIESGO (30%) DEL N DEL condiciones bajo las cuales se debe utilizar en
SQENT'A OPERATIV SQSSGST%EL VALORDEL | CONTRAT | orden 4 la normal y adecuada satisfaccion de
e} CONTRATO. oY dichas nzcesidades.
CUATRO Ei amparo de calidad dei servicio cubrira al
{4) MESES CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
MAS PATRULLEROS, de los perjuicios imputables al
OFERENTE garantizado gue surfan con
posterioridad a la terminacion del contrato y que
se deriven de mala calidad del servicio prestado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en
el contrato.
El amparo de pago de salarios, prestaciones
socigles legales e indemnizaciones laborales
Pago de satarios El término | cubrird al CENTRO SOCIAL'DE AGENTES Y
) restaciones ' 5% del valor de PATRULLEROS, de los perjuicios gue se le
GARANTIA RIESGC goc'a\ eqal " toi del ejecucion ocasionen Gomo consecuencia ge!
UNICA JURIDICO indémif'z:(ggne;se ccg:‘trato & del contrato | incumplimiento de las obligaciones laberales a
laborales : y tres (3} | que esté cbligado el OFERENTE garantizado,
afios mas. derivadas de ia contratacion del personal
utilizado para ia ejecucidn de! contrato
amparado en el territoric nacional.
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PARAGRAFO 1°: £EL OFERENTE debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausulay mantener
la suficiencia de estas. Sera de su cargo el page de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las

sanciones gue se imponga, prérrogas, adiciones 0 suspensiones.

PARAGRAFO 2° Tratandose del contrate de seguro, la garantia no expira por falta de page de la prima ni puede
ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO 3° En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir las
garantias estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, indicando su nombre, ndmero

de identificacion, y porcentaje de participacién de cada integrante.

PARAGRAFO 4°: Ei hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al OFERENTE de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados,

CLAUS

PENAL
PECUNI
ARIA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIMIENTO
TOTAL
DECLARATORIA DE
CADUCIDAD

CUARENTA PCR
CIENTO {40%) DEL
VALOR TOTAL DEL

CONTRATO

CONTRATISTA

FL CUARENTA POR CIENTO
{40%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO CUANDO SE
TRATE DE INCUMPLIMIENTO
TOTAL DEL CONTRATO Y
PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO

AMPARA EL
INCUMPLIMIENTO

PARCIAL 0
DEFINITIVO DEL
CONTRATO POR
PARTE DEL

CONTRATISTA, SE
BUSCA EL  PAGO
PARCIAL Y DEFINITIVO
DE LOS PERJUICICS
QUE SE CAUSEN A LA
ENTIDAD
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacién voluntaria de aceptacion de
cumplimiento ¢ no cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesia se
considerara rechazada.

b. Entacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

. | TACOS ENTERIZOS PARA BILLAR CON CASQUILLO D
AMERICANO

, | BOLAS DE BILLAR, ARAMITH PRG CUP (CAJA X 3 UNIDADES)
61.5 MM UND

5 | BOLAS PARA POOL, ARAMITH PREMIUM (CAJA X 18 ND
UN!DADES) 57, 2 MM

4| GAJA TIZA BILLAR, MASTER AZUL (CAJA X 144 UNIDADES) UND

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

WO
CUMPLE

_ L _ CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES. =~
PERFIL DEL OFERENTE: El oferente debera allegar certificacién escrita suscrita por el
1 representante legal bajo gravedad de juramento donde certifique ser fabricante y/o
comerciante de los productos ofertados.

EXPERIENCIA: Se requiere qgue el proponente acredite experiencia especifica en maximo
tres (3) certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de
cierre del presente procesc de seleccién, cuya sumatoria total en valores sea igual o superior
al cien por ciento (100%) del presupussto oficial, expresadc en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes desarroilados en Colombia, cuyo objeto y/o actividades especificas se
encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacién, la(s) cual(es)
debera(n) contener:

1. Nombre ¢ razdn social del contratante.

2. Nombre o razdn social del contratista.

3. Objeto del contrato.

4. Nimero del contrato.

5. Valor total del contrato en pesos. (La sumatoria de las certificaciones debe ser igual o
superior al valor 100% del presupuesto asignado al presente proceso)

6. Plazo de gjecucién,

7. Fecha de inicio de contrato.

8. Fecha de terminacion de contrato.

9. Cumplimiento del contrato.

CAPACIDAD DE PRODUCTOS: El oferente debera allegar certificacion firmada bajo
3 gravedad de juramento donde certifique gue cuenta con un stock de 30 unidades por cada
item.

CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente debera allegar certificacion escrita, suscrita por
4 representante legal bajo gravedad de juramento donde cerifique que cuenta con personal
iddneo y vehiculo de transporte para la entrega de los elementos.

El oferente mediante certificacion suscrita por el representante legal se debera comprometer
5 a estar pendiente de todos los aspectos def proceso contractual y pos contractual como
plazos, entregas y fechas estipuladas entre otros.
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Los elementos oferiados por el contratista deberan cumplir con las especificaciones técnicas
6 y calidades descritas en el presente anexo para lo cual el supervisor del contratc o quien se
delegue verificara |a calidad de los mismos.
El oferente mediante certificacion suscrita por el representante legal se debera comprometer
7 a hacer entrega de los productos 24 horas lkiego de ser solicitados por medio de correo
electronico o via telefdnica.
Los costos de transportes y demas gastos ocasionados por el ingreso de elementos objeto
8 del contrato, seran asumidos por el proponenie y no tendran costo adicicnal al valor
gstablecido en la propuesta.
9 Los bienes deberan venir debidamente empacados v embalados de acuerde a las normas
© | vigentes
GARANTIA: El oferente mediante certificacion suscrita por el represeniante legal debera
10 ofrecer una garantia de seis (08) meses de los elementes de acuerdo a las condiciones
técnicas.
11 Durante ia ejecucion del contrate, el contratista debe sostener los precios.
Si se encuentran defectos 0 novedades con la calidad de los elementos no se recibiran,
12 debera hacerse cambio por aquellos que cumplan con las condiciones técnicas del anexo
No.2, dentro de las 24 horas siguientes.
13 El of_erente debe adjuntar con la propuesta rr_mestras de_ los productos y/o elementos que se
requieren de acuerdo a las condiciones iécnicas requeridas
La facturacién se debe contener la siguiente informacion:
* Estar denominada expresamente como factura de Venta
* Fecha de emision
* Fecha de vencimiento
14 * Llevar un namero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas de

venta
* Relacion de la cantidad de unidades suministradas durante el periodo de facturacion
discriminando valores unitarios

* Vaior total de la operacion.

ATEM

CONDIG 'NES DE SEGURIDADY SAI UD EN EL TI ABAJO .
s SFECHA DE
SR C‘UMPLINIIE{\{TO S PRODUCTO ENTREGA
El OFERENTE debera cumplir  con ia
Evaluacion inicial del Sistema de Gestidn . -
Seguridad en el trabajo mediante la aplicacidn El oferente debera entregar e\{aluac_\on
- - - del SG-55T donde se evidencie einivel
de los estandares minimos solicitado por el - . ;
T . ) de cumplimiento del misme  firmado
Ministerio de Trabajo en lo relacionadc con la — . ;
. . por un técnico, tecndloge, profesional ¢
calidad del SG 88T, lo anterior se encuentra o
contemplado en la Resolucién 0312 del 2019 especialista en 55T, de acusrdo & lo
P S . ' | establecido en la Resolucion 0312 de | Al momento
y que da cumplimiento a lo establecido en 5019 de oresentar
decreto Gnico reglamentario 1072 de 2015, para ’ P
2 o la oferta
tal efecto deberd adjuntar certificacion de la . .
h - . Aneaxara adicional:
implementacion del SG-55T dicho documernto . ; - P
. ) -Licencia  vigente del  Tecnico,
deberd estar avalado por un profesional . - o
. . . : Tecnodlogo, Profesional ¢ especialista
{tecndlogo o profesional) con licencia en Salud ssT
ocupacional vigente, curso de 50 horas | ~
reglamentario 0 en su defecto certificacion Curso virtuai de 50 horas SGSST.
vigente de la ARL.
El contratista debe realizar ¢l pago de las | Enviar al supervisor del
prestacionas Sociales a las que estd obligado de | conirato mensualmente  la  planilla Durante la
acuerdo a la modalidad de contrato que tenga | detalladas del pago de seguridad gjecucion del’
con las personas que prestan sus servicios, de | social del personal vinculado a & contrato de
ia misma manera lz afiliacién a la ARL debera | actividad, desde el momento de forma
garantizar la coberura de acuerdo a las | adjudicade el contrato hasta la mensual.
funciones de cada cargo. tarminacion del mismo.
El Oferente debe garantizar el cumplimiento de
todas las normas de Seguridad y Salud en el | Documento de compromiso fimmada | Al momento
Trabajo, que le aplique durante ta ejecucion del | por el Representante legai de la | de presentar
contrato; en cumplimiente con el Decreto 1072 | empresa oferente {persona Natural o la oferta
del 2015 y la Resclucion 0312 de 2019 * Por | Juridica).
| medio de la cual se definen los estéandares




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION
MINIMA CUANTIA

POLICTA NACIONAL

minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-85T"

En caso de presentarse un accidente de Trabajo
en las. Instalaciones del Ceniro Social de
Agentes y Patrulleros, corresponde al futuro
contratista realizar el respectivo reporte e

Documenic de compromisc fimado

residuos que contengan sustancias quimicas,
residuos de comida, residuos de aceites
vegetaies u otros elementos gue puedan alterar

legal

P investigacion dentro del tiempo reglamentario; | por el representante legal de la é\I momento
dicha investigacion deberd estar firmada porun | empresa oferente (persona Natural o ® presentar
T la oferta
responsable de SST y COPASST presentara | Juridica). )
una copia de la documentacidn al Area de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro
Sociai
INGRESO DEL PERSONAL E futuro
contratista debe presentar ai ingresar a las
instalaciones del Centro Sccial, al supervisor del
contrato uridad y Salud en el Trabajo
cop}a E:Ie ylai ?Ii%illas deypago dde la segurid]ad . Al momenio
. P . Documentc de compromisc frente a | de presentar
5 social, notificacion de las funciones del personal to n imient la oferta
con el fin de verificar y autorizar el ingreso; de la gste requenmiento.
misma manera deberd garantizar que su
personal esté debidamente  identificado
portando uniforme y carnet de ARL en un tugar
visible.
- : 'CONDICIONES S!%TENIA DE GESTEéN AMBiENTAL SGA, L
HEM : SFEGHA DE | "NO
e oy : CUMPL!MEENTO 1 PRODUCTO ENTREGA CUMPLE CUMPLE
EI OFERENTE no debera estar registrado como
Infractor Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE .
INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del | Pantallazo del RUIA
Ministerioc de Medic Ambiente y Desarrollo | generado desde la
1 Sostenitle, de acuerdo a lo establecido en la Ley | plataforma de |la Autoridad | Con la propuesta
1333 del 21 de julio de 2009, "Por la cual se | Nacional de Licencias
establece el  procedimiento  sancicnatoric | Ambientales — ANLA
ambiental y se dictan otras disposicicnes”, o
cualguiera gue {a modifique o derogue.
El OFERENTE deberd presentar compromiso | Oficio  de compromiso
firmado por el representante legal frente al | firmado por ef representante
cumnplimiento de todos los requisitos legales | legal acompafado por el
2 ambientales vigentes concernientes con su | Plan de Saneamiento Bésico | Con la propuesta
actividad econémica, bienes y servicics | firmado por el responsable
ofrecidos, que permitan dar cumplimientc de | del Sistema de Gestion
acuerdo al objefo del contrato. Ambiental o del SG-SST
EI OFERENTE, debera acreditar por escrito que
se compromete a adoptar todas las medidas
necesarias  para  evitar la  contaminacién
ambiental durante e! desarrollo de sus | Oficlo de  compromiso
3 actividades dentro de cada una de las | firmado por el representanie | Con la propuesta
instalaciones de cada punto de prestacién del | legal
servicio, (No dejar sustancias con materiales
nocivos que puedan afectar la flora, fauna, saiud
humana o animai).
El OFERENTE debera presentar compromiso
2 P
| oo el e ST | one  se compromisa |
permisos, concesiones o licencias ambientales firmado por el representante on a propussta
. : . . legal
que hubiese sidc necesario tramitar antes dei
inicio de la prestacién del servicio.
El OFERENTE, deba garantizar que no se hara
vertimiento o disposicién  directa o
indirectamente, a la red sanitaria de aguas
residuales existente en el punto de servicio o | Oficio de compromiso
5 cuerpos de agua superficiales aledafios, de | firmado por el representante | Con la propussta

de manera significativa las  caracteristicas
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fisicoquimicas y denominacion de las aguas
residuales vertidas en el punio de setvicio o
generar cbstruccién de la red sanitaria. De lo
cual se deberd dar estricto cumplimiento durante
la ejecucién del contrato, con ef fin de no ser
objeto de sanciones ambientales o afectar los
sistemas de tratamienic para las plantas de
tratamiento de agua residual {donde exista este
tipo de tratamientc en las instalaciones del
Contratante).

El OFERENTE se compromete durante la
vigencia y ejecucién del objeto del contrato, a
desarroilar y cumplir con las buenas practicas
ambientales con relacién al ahorro y uso
eficiente del agua y la energia, asi como el
manejo integral de residuos solidos (no
peligrosos y peligrosos), establecidas por el

Ofigio de COMpPromiso

& punto de servicio, en el marce de la ! firmado por el representante | Cen la propuesta
Implementacién del  Sistema de Gestidn | legal
Ambiental y gue contribuyan al cumplimiento de
la politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales, como el maneje integral de
residucs gue se lleguen a generar durante el
desarrolio de las actividades establecidas en si
contrato.
El OFERENTE se compromete a implementar
las capacitaciones programadas por el Centro
Social de acuerde al cronograma establecido el .
cual debe conternplar las siguientes temaéticas. | Cficio de CoMpPromiso
7 Uso eficiente y ahorro de energia y agua, gestion | firmado por el representante | Con la propuesta
integral de residuos sdlidos (Separacion en | legal
fuente), mangjo infegral y seguro de residuos
peligrosos, plan de saneamiento bésico propio
dal Centro Social.
El GFERENTE debera cumplir con la disposicion | Oficie de notificacion  del !
final adecuada de los residuos peligrosos y | gestor avtorizado para la
g especiales generados en la ejecucién de sus | disposicion final de residuos Con la prosussta
servicios, ademas se debe mencionar el | peligroscs, el cual debe estar prog
compromisa de mantener el gestor notificado | firmado por el representante
durante toda la ejecucion dal contrato. legal
E! OFERENTE deberd presentar compromiso | Oficio de  compromiso | Con la propuesta
a firmado por el representante legal garantizando | firmado por el representante
gl cumplimiento del Decreto 1486 de 2018, el | legal
cual refiere al Sistema Globalmente Armanizado.
E| OFERENTE debera garantizar que el personal
contratado para las actividades de prestacion de
servicios de personal en mision para el
desarrollo de actividades de alimentos y bebidas
e instructores de deportes para el centro social
de Agentes y Patruileros de la policia nacional
serd capacitado iddneamente en los siguientes
ternas: . .
° Protocolos de limpieza ¥ (_)ﬂcwo de compromIse
desinfeccion de las instalaciones y firmado por el representants
aquipos del Centro Social de legal
10 Agentes y Patrulleros. Con la propuasta
o Procedimientos para el manejo de Cronograma . de Prep
capacitaciones firmado vy

residuos s¢lidos de acuerde a las
directrices del Centro Social de
Agentes y Patrulleros.

« Plan de Gestion Integral de
Residuos  Peligros  segun  los
lineamientos definidos por el Centro
Social de Agentes y Patrulleros.

«Ahorre eficiente de recursos hidricos y
energéticos.

« Control integrado de plagas.

avalado por profesionaf en el
area de gestion ambiental

P
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= Programa de Ahorro de papel y reciciaje.
«Preparacién y dosificacién de
desinfectantes de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el
area de gestion ambiental de! Centro
Social de Agentes y Patrulleros.
sMangjo de sustancias quimicas.
+Orden y Aseco.
Incidentes Ambientales y Activacien de la
Emergencia.

(Firma del representante iegal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL CFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)DIRECCION:

CORREQ, TELEFONO O CELULAR:
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ANEXQ No. 3

OFERTA ECONOMICA

BogotaD.C.___/ _ /

Sefnores
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLERQOS

Ciudad

REF: Proceso de Minima Cuantia PN CESAF MIC 0684 2024

El suscrito

,cbrando en nombre vy
, de conformidad con lo establecido en la invitacion publica del presenie proceso de

representacion

de

confratacion, adelantado por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, por medio de la presente, oferto
de forma irrevacable y como precio fijo v global, para la celebracién del contrato que es objeto el presente proceso, vy en
consecuencia, ofrezco proveer los bienes v/o servicios correspondientes previstos en la invitacidn, por un valor total gue se

discrimina asi:

UNIDADES)

. _PROPUESTA ECONOMICA "~ - ;= FRNTI R
e e ] o VALORTOTAL | VALORTOTAL! | VALOR TOTAL .
e UMD L TTESTIMARO: . | COFERTADD | OFERTADD
DESONPOAN o CADES | INCLUIDD. - | INCLIIDG | o INCLUIDD
cn T ' O T Y L MPUESTOS f IMPUESTOS IMPUESTOS *
. TACDS ENTERIZOS PARA BILLAR CON CASQUILLO | . e
P AMERICANO . 30 $1.450.000
BOLAS DE BILLAR, ARAMITH PRO CUP (CAJA X 3 :
2 UNIDADES) 61.5 MM ) 4 $2.220.000
BOLAS PARA POOL, ARAMITH PREMIUM (CAJA X 18 ]
3 | UNIDADES) 57, 2 MM - 6 $3.250.000
4 CAJA TIZA BILLAR, MASTER AZUL (CAJA X 144 | . $3 360.000

NOTA 1: Al elaborar este formate el proponante debera diligenciar la totalidad de los items, sin superar &l valor estimado de
cada ftem, sin dejar espacios en blance o con valor (D), o modificar el formato; de igual manera, realizar la sumateria al final de

todos los items, sin superar el vator estimado de confratacion.

NOTA 2: Incluir el impuesto ai valor agregado IVA del bien o servicio que causa dicho impuesto (si aplica), para el caso de los

bienes o servicios excluidos y no gravados debera especificarse en la matriz “NG APLICA”.

NOTA 3: Las ofertas presentadas no podran superar el valor estimado de la contratacion, la ejecucion sera por el valor total
del presupuesio aprobado de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.00, 00) M/CTE, incluidos todos los impuestos genarados,
cosios directos e indirectos que se generen en la ejecucion del futuro contrato.

Las oferias que presenten alguna de las anteriores novedades NO SERAN EVALUADAS.

Afentamente,

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE © RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DFE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREC, TELEFONO O CELULAR:
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ANEXOQO No. 4
OBLIGACIONES GENERALES DEL OFERENTE

Sin perjuicic de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de la Reptblica de Colombia, de
las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aqueilas contenidas en ofros apartes del
presente estudic previo y de las consignadas especificamente en el contenido del contratc, EL CONTRATISTA se
compromete a:

1. Cumplir con el ebjeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en as distintas etapas coniractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el Centro Secial de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional establezea en cada caso,
los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

4. El Contratista deberd asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caréacter laboral del
perscnal que utilice para la gjecucién del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y servicios de cualquier género
que se deriven de la ejecucion del contrato. ¢) Cumpilir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, para
tal fin debera allegar con la correspondiente factura certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el
representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera chligado a tenerlo.

5. Dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1150 de 2007, relativa al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los
regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soperies de pago.

8. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales v tributarias en los términos de Ley.

7. Responder por el pago de los fributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucién y liquidacion
del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

8. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerde con el régimen
tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentes soporte gue permitan establecer al cumplimiento
de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales
no se podra tramitar el respective pago. Es obligacion del contratista conocer y presupuestar fodos los gravamenes de
los cuaies es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabiiidad y ios costos,
muitas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya eniregado.

9. Mantener al Cenire Social de Agentes vy Patrulleros de la Policia Nacional libre de cuglquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuacicnes ¢ de las de sus subcontratistas ¢ dependientes (si
fueren autorizados). En consecusncia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al Centro Soclal de Agentes y Patrulleros
de la Policia Nacicnal contra tode reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por darics o
lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacicnal, ocasionados per EL CONTRATISTA ¢ por sus subcontratistas ¢ dependientes (si fueren auforizados) en la
gjecucion del objeto y las obligaciones confraciuales.

10. Alender los requerimientes, instrucciones y/o recomendaciones gue durante el desarrello del Gontrato le imparta el
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional a través del supervisor del mismo, para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

11. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y
las obligacicnes contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando
las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

12. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan ¢bligarlo a hacer u omitir
algun actc o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social de Agentes y Patrullercs de la
Policla Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

13. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custedia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por les perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

14. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros repertada para los pagos con el fin de evitar traumatismes en el
proceso de ejecucion del contrato.

15. Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finafizar el contrato, en caso gue estos se hubieren suministrado.

16. Cumplir con los requerimientos del supervisor del contrato

17. Cumplir con ia buena calidad del servicio solicitado.

18. Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

19. Respeonder en los plazos establecidos, [os requerimientos de aclaracién o de informacién.

20. Reportar inmediatamente cualguier novedad o anomalia que afecte la debida gjecucion del contrato.
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21. Colaborar con ef Centro Social de Agentes vy Patrulleros de la Palicia Nacicnal, en lo que sea necesario para gue el
objete contratado se cumpla y este sea de fa mejor calidad.

22. Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Pelicfa Nacional, directamente o a
través del supervisor del contrato v que tengan como fin &l correcto desarrollo y ejecucién del contrato.

23, El CONTRATISTA, suministrara la informacian que el Centro Sccial de Agentes y Patrullerss de {a Policia Nacional
considere necesaria para verificar la correcta ejecucion del contrate, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se
convenga un plazo adicional, cuando la naturaleza de ia informacion asi o requiera,

24. El CONTRATISTA autorizara para que el Centro Soclal de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional verifique
directamente o a través de terceros el cumplimiento de las condiciones de ejecucion del contrato, segun los términos
convenidos y solicitarle que corrija los incumplimientos.

25. Ei CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de |as actividades
que desarrolle en viriud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al Centro Social de Agentes y Patrulleros Palicia
Nacional o a terceros.

28. Cumplir con las disposicicnes legales y reglamentarias referentes al medicambiente, seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial e higiene.

27. Las especificas para e desarrollo del contrato, descritas en el Anexo No. 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS”.

28. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Centractual del Centro Social guien haga sus veces, dentro de los fres
(3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, ia Garantia Unica.

29, E| CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion confractual.

30. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con ocasion de 1a
suscripcion del Contrato, acorde con lo indicado en el item de GARANTIAS, teniendc en consideracion el plazo de
ejecucion, valor, modufcacuones en valor y/a plazo, suspensiones, etc., que afecten su vigencia o monto

31. Cumplir can la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del CENTRO SOCIAL, y
actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. - :
32, Respetar la politica medic ambiental del CENTRO SOCIAL, poiltica que incluye todas las ncrmas internas sobre el
uso de los recursos ambientales y piblicos, como el agua y ia energia, racionamientc de papef, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales.

33. Autorizar el uso de su nombre, imagen, logo simbolos comerciales, marcas y demas signos distintivos, para efectos
de fa divulgacion, en cualquier medio de comunicacidn, del evenio o actividad objeto dal contrato, conforme a tas
condiciones especiales gue se pacten al respecto. En caso de no pactarse condiciones especiaies, esta autorizacion se

circunscribe al use normal para divulgar o premocionar el evento o actividad enire el publico objetive.

Atentamente,

{Firma del representants legal del oferente)

NOMBRE O RAZGON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O
NIT.)DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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ANEXO No. 5
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CONDICIONES DE PARTICIPACION | REE
MINIMA CUANTIA POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota D.C. __ [/ /

Sefiores

CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS
Ciudad.

Referencia: Presentacion de propuesta para el Procaeso de Minima Cuantia No. PN CESAP MIC 064 2024, cuyo
objeto es el “ADQUISICON DE TACOS, BOLAS Y TIZAS PARA BILLAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS.”,

Yo (Nombre)(s) de lafs) persona(s) que esti(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrandc en calidad de (Calidad en la que actua el{los) firmante(s) de fa propuesta; si el{los) oferente(s)
actaa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberd(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad
de representacién va sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, deberd firmaria la persona a la cual se
fe otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta_y adjuntarfo a la misma. Si la oferfa se
presenta por persona juridica, deberéa firmarla el Representante Leyal de ia misma), ce conformidad con lo
estabiecido en el (En el evento de que Ja propuesta sea presentada por varias personas y el suscripfor de Ia
carta sea una sola persana, deberd indicarse en este aparte el poder 0 el compromiso de asociacion, ¢ ¢f
convenio de Unién Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de fal
persona para presentar oferta en nombre de los demds), me permito presentar, en nombre de (Indicacion clara
del proponente a nombre de quien se actia), propuesta seria y formal para participar en el proceso de Minima
Cuantia PN CESAP MIC 064 2024, convocado por el Centro Social de Agentes y Patruileros de la Policia Nacional,
conforme a la informacion suministrada en los términos establecides en la invitacidn que rige el proceso.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en ia invitacion y en el Anexo No. 2 -
ESPECIFICACIONES TECNICAS y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los
mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y especificaciones técnicas y funcionales.

£n relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacion y de sus Anexcs y Formularios,
asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que
represento.

3. Que ni el representante legal o apoderade del propenente, ni el proponente mismo, ni sus integranies y
directores nos encontrameos incurses en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Censtitucion Politica y {a ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de guien se actua), esta compuesto
por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax son los
siguientes: (Informacion de cada uno de los integrantes que componen ai proponente, si son varias personas,
Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacidn
alll requerida respecto de Ia sociedad proponente y su representante legal tnicamente)
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10.

11.

12,

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada unc de los requerimientos y condiciones establecidos
en la invitacion publica y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaracién debe interpretarse de la
manera gue resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se
presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos a realizar al CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que
corresponden a aquellos solicitados por en la invitacion plblica para la seleccion de Menor cuantia, con ias
especificaciones y en los términcs, condiciones y plazos establecidos en la invitacidn publica, v en las
condiciones allegada a esa entidad a fravés de la presente carta de presentacion.

Reconacemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad
que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocic. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que se entregaran al CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada
una de las exigencias de la invitacion publica, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En tedo caso, aceptamos y reconocemos que cualguier omisién en la gue hayamos podido incurrir en la
investigacion de fa informacion que pueda influir para la determinaciéon de nuestra propuesta, no nos eximira
de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, v
renunciamos a cualquier reclamacion, reemboiso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que
surja y no haya sido contemplada por nosctros en razon de nuestra falta de diligencia en la obtencién de la
informacion.

Reconocemos que ni el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, ni el personal internc o externo al
mismo que haya intervenido en fa contratacion gue se promueve por medio del presente proceso de seleccién
y contratacion, han manifestado declaracion o garantia aiguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud,
confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por
el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la
gjecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de o contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al
pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacién péblica, del proceso de contratacién, ni la informacion contenida en este
documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada pesteriormente a cualquier persona, ya
sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado
como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que
para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente scbre los requisitos iegales
aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato gue se nos ofrece, conforme al a la
invitacion publica del proceso de seleccion de Menor cuantia y nos comprometemos a suscribirlo sin
modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacién que a nosotros se nos
haga dei contrato, salvo aqueilas modificaciones gue determine incluir el CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas
que se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacién No. |, las que de antemano aceptamos.

Manifestamos y declaramos gue nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o privada
de acuerdo ceon la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el CENTRQ SOCIAL DE AGENTES
Y PATRULLEROS se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha
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13.

14.

15.

16.

de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas proponentes o participantes en el proceso
de seleccion y contratacion impulsado y al piblico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida
por una en la que se declare que la propuesta contiene informacion confidencial, en el caso de ser ello asi,
debiendo indicar de manera explicita los folics en los cuales obra tal informacion, y la justificacion legal y tecnica
gue ampara los documentos que sean citados cen la confidencialidad invecada, mencionando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administratives que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

{os suscritos (Integrantes del proponente en el casc de proponente plural; nombre del proponente, en casc de
persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad
de proponentes al presente proceso de seieccion y contratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la respensabilidad piena por los resultados
y obligaciones del contrato ofrecido, seglin los terminos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y
reconocemos gue nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la
presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo,
conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacion
de Iz propuesta, que hemos declarado tnicamente la verdad en ia informacion y propuesta suministradas, y que
en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales
que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion apcrtada con la propuesta, o en
las declaraciones conienidas en la presents carta de presentacidn de |a propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS cualquier
informacion- necesaria para la correcta evajuacion de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto
determine esa entidad. :

Que recibiremos notificacicnes en la secretaria de su Despacho o en la(s) siguienie(s) direccion{es): (Direccién
para notificaciones): Teléfono (os): Fax

. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y coniratacion, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta,
Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de 2000).

Que !a vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de fa misma.

17
ntimero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualguier otro dato necesario).
18.
19.
20. Que nuesira propuesta econdmica es por valor de ($ } Moneda Legal incluido IVA.
(Firma del representante iegal del OFERENTE)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE L.LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:;

CELULAR:
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FORMULARIO No. 2 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad. asociacién o persona juridica
propcnente. o nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal proponente) domiciliado en
(Domicilio de fa persona firmante), identificado con {Documento de Identificacion de la persona firmante, v lugar
de expedicion}, quien obra en calidad de {Representante legal de !a Sociedad, del Consorcio, de la Unidn
Temporal, o de la Asociacién oferente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de
manera completa dicha Socciedad, Consorcio, Unién Temporal, o Asociacién, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencion a su registrc en la Cédmara de Comercio det domicilio de la perscna juridica),
que en adelante se denominara EL OFERENTE, manifiesta{(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, lo
estipulado en la invitacidon publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones;

PRIMERA: Que el Centrc Social de Agentes y Pairuileros adelanta un proceso de contratacién de Minima Cuantia
PN CESAP MIC 064 2024, cuyo objeto es “ADQUISICON DE TACOS, BOLAS Y TIZAS PARA BILLAR DEL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS. ™

SEGUNDA! Que es interés de (NOMBRE DEL OFERENTE), apoyar la accion del Estado colombiano y dei
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS, para fortalecer a transparencia en los procesos de
contratacion y |a responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERA: Que siendo del interés de (NOMBRE DEL PROPONENTE), participar en el preceso de contratacion
PN CESAP MIC 064 2024, aludido en el considerande primero precedente y por tanto se encuentra dispuesto a
suministrar ia informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcidn, gue se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL OFERENTE No ofrecera ni dard sobornes, ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario pablico
en relacion con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la gjecucion def contrato que pueda celebrarse
como resultado de su oferta.

1.2. EL OFERENTE Se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, asesor, consultor o cualquier persena vinculada o que se vincule a la empresa,
ofrezca, enfregue sobornes u ofra forma de halago, en su nombre.

1.3. EL. OFERENTE Se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empieados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momenio de las
leyes de la Republica de Colombia; especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacion
contractual que podria derivarse de ella. y les impendra las obligaciones de:

a.  Noofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Pairuileros,
ni a cualquier otro servidor pubiico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la oferta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios ptiblicos, puedan influir sobre la
aceptacion de la propuesta;

BT T N JEIETY e
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Centro Social de Agentes y Patrulleros, duranie e
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su oferta.

1.4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue
tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente preceso.

1.5. EL OFERENTE asume a iravés de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion. '

En constancia de ic anterior, y comc manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma e mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente
documento) a los (Dia del mes en letras y numeros).

Atentamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREOQ:

TELEFONO:

CELULAR:

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE Sl ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL). A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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FORMULARIO No. 3
ANTECEDENTES

El suscrito (Oferente. Nombre Representante legal ¢ Apoderado), identificado con cédula de ciudadania No,

de

actuando (en nombre propio, representante iegal o Apoderado de la

sociedad), manifiesto bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, gue, a la fecha, no nos encontramos incursos en las causales de prohibicidn, inhabilidad e

incompatibilidad.

La presente certificacion se expide a los () dias del mes de

de 2024 para efectos del

proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 064 2024, y para los fines de la celebracién del contratc si a éste

hay lugar.

Atentamente;

{(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE: _
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT)
DIRECGION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:

iNota: Este formuiaric debera ser diligenciade, suscrito vy entregado junto con Ia oferta

H S IR T
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FORMULARIO No. 4 .
AUTORIZACION NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente . AUTORIZA al
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, para que las comunicaciones, documentos y/o actos
administrativos de caracter particular que se profieran dentro de!l proceso de Minima Cuantia PN CESAP MIC 064
2024, sean notificados eiecirdnicamenie al correo electrénico:

Si actua como

repraesentante legal por favor diligenciar; ademas ios siguientes espacios:

Nombre de la persona a quien representa .
NIT o C.C. No. , domicilio de la persona que representa Direccion:

Aeniamente;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZGON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREO:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 5
AUTORIZACION TRATAMIENTO PE DATOS

El  oferente autoriza  medianie &l
presente documento el use y manejo de traiamientos de datos, los cluales se efectian bajo estrictos estandares de
responsabilidad, dentro de los cuales esta el respeto al debido proceso y a la proteccion de la informacion, Lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, con lo previsto en el Decreto 1617 de
2013, y demas normatividad legal vigente para el tratamiento de datos personales.

Asl las cosas, se autoriza la publicacion de la informacidn indicada en la propuesta presentada dentro del proceso
de Minima Cuantfa PN CESAP MIC 064 2024, cuyo obieto es “ADQUISICON DE TACOS, BOLAS Y TiIZAS PARA
BILLAR DEL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROQS.”

Atentaments;

(Firma del representante legal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

DOCUMENTO DE [DENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORREQ:

TELEFONO:

CELULAR:
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) FORMULARIO No. 6
MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Mediante el presente documento me permito certificar gue ni suscrito

Identificado con No, de ., en mi condicion de Representa'nte
Legal de {nombre de |a persona juridica), ni la empresa (nombre de la persona juridica) que represento, identificada
con NIT No, . manifiesto bajo la gravedad del juramente de forma clara e inequiveca, que ni

el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus s0cios, NCs eNcontrames incursos por si o por
interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en 'a Constitucion y en la Ley 80 de
1893, ia Ley 1474 de 2011 y deméas normas gque aclaren, modifiquen, deroguen ¢ reglamenten la materia para
contratar.

Atentaments;

(Firma del representanie legal dal oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE |LEGAL DEL OFERENTE: :
DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA O NIT.)
DIRECCION:

CORRED:

TELEFONO:

CELULAR:
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FORMULARIO No. 7
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALLUD EN EL TRABAJO

Ei (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o union temporal proponente) domiciliado en {domicilio
de la persona firmante), identificado con (documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicion),
quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, def consorcio, de Ja unién temporal, o de la asociacion
proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consercio, unién tempoeral, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en
la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE,
manifiesta{n} su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguienies consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 ~ Articulo 1.1.1.1. E| Ministerio de! Trabajo. Ef Ministerio del Trabajc es la cabeza del
Sector del Trabajo.

Son objetivos de! Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generaies, programas y
proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la econcmia solidaria y el trabajo decente, a través un
sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control: asi come del entendimiento y didlogo social
para el buen desarrollo de las relaciones lghorales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agostc de 2018 y a lo dispuestio en la sesion del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajc del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atencion a la
implermentacion dei Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas vinculadas a través
de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones pUblicas o privadas con una duracion
superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la
Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del
Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1582 de 2012,

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. £l contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
1. Procurar ef cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad cenfratada, para lo cual
asumira su cesto.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instruccionas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-55T.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto 723 de 2013, art. 16).

7. Gumplir con lo derivado del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional medianie Resolucion ndmero 03843 del 09 de
septiembre de 2019 para dicho sisterna asi;
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Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Potitica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministeric de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional, &l
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aquelios otros que la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad v Salud
en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacién, valoracion y
conirol de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocién de la salud, a través
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para todos.

Objetivos del Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultades de la Poiicia Nacional en materia de Seguridad

y Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y |z aparicion de enfermedades

de origen laboral.

Definir y Gestionar los recursos para la Gestion de la Seguridad y Salud en ! Trabajo.

identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer (os respectivos controles.

Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las acciones de

mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencién de la saiud en las unidades gue conforman la Policia
Nacional.

o

Eq atencidn a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucion No. 01956 de! 25 de abri! de 2018, “For la cual se adopta las directrices de evaluacion
al SGSST, para los contratistas v subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a fas agremiaciones u
asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas
de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en
misidn v las personas naturales o juridicas, que deban efecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera deberd cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resolucion Nimero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta fa politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccion General Maritima, Direccion
de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva, Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones
asi:

ARTICULO 1o. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. Formular la Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para ia Unidad de
Gestion General del Ministerio de Defensa Nacicnal, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacienal,
Direccion General Maritima Direccion de Veteranos y Rehabiiitacion Inclusiva y Direccicn General de Sanidad
Militar.

La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, contrelary minimizar
los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores pliblicos, el personal uniformado
de las Fuerzas Miiitares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional, el
personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacicnal, el
personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en ias instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aguellos otros que la ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
misién constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad v Salud
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en el Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacién, valoracion y
control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrolio de actividades de promocion de ia salud, a través
de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para
todos. https://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021 2022.htm

ARTICULO 20. ALCANCE, L.a Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable a
ia Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuarzas Militares, Policla
Nacional, Direccion General Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccidn General de
Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su misién, funciones y objetivos
deberan adoptarla y adecuarla, realizando su implementacion y destinando el capital humano, financiero, técnico,
logistico y tecnoidgico que se requiera para su cumplimiento.

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SECGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de la Palitica da! Sistema de Gestién de {a
Seguridad y Saiud en el Trabajo en el Ministeric de Defensa Nacional, seran los siguientes:

a. Generar la cultura del autocuidade y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b. Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades lahorales, que se puedan generar antre
todos los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el gjercicio de sus labores
para el Ministerio de Defensa Nacional, prcmoviendo la mejora continua del desempefio y los resultados del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

c. Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores ptblicos, estableciendo controles para mitigar
y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a 1os riesgos.

d. Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e. Promover la participacion y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajc.

f. Reafizar articulacion de esta politica con otros lineamientos del Sistema Integrado de Gestion, con el

proposito de formar una sinergia frente a la promocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y
demas partes interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccion de la estructura organizacional

de la Entidad.

gd. Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a
traves de ia jerarquizacién de los controles.

h. Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las

problematicas de salud publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.
i. Promover la consulta y participacion de los servidores plblicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo
en cugnta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros

Atentamente;

{Firma dei representante lagal del oferente)

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE;

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE CIUDADANIA QO NIT )}
DIRECCION:

CORREOQC:

TELEFONO:

CELULAR:
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) FORMULARIO No. 8 .
DECILARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION

CONTRATISTAS O TERCEROS

La Policia Nacional considerande que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacién gue se
administra en la lnstitucién, teniendo en cuenta ia mision de la Policia Nacional y que este implica manejar informacion de
diferentes niveles de clasificacion, requisre que en correspondencia con el voto de confianza otergade con la posibilidad de
acceso a la informacion de la Policia Nacional usied suscriba el siguiente compromiso.

Yo, |dentificado con la cedula de ciudadania
No. . cen domicilio en , de la
empresa , cargo ., en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCERQO, bajo el contrato convenio acuerdo No. del , me

comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices def Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion
para la Policia Nacional.

Asi mismo declaro que:

Reconozeo que la informacién es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la institucién y que es mi
responsabilidad conocer las politcas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualguier incidente que se presente con el uso y maripulacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad donde
se preste el servicio, o a quien realice 'as funciones de telematica, el cual reportard el incidente al C8IRT "Computer Security
incident Response Team”.

Esta declaracion comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el objeto que .
dic inicié al mismo, manfeniéndose inclusive durante las prorrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y compromisa con la seguridad de la informacidn.

Asi mismo, si &l contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero con
el misma objeto del contrato, convenio u acuerds anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad
de la informacion tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo,

CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERQ se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar, divuigar o

facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta pdblica o privada, y a no utilizar para su propio
beneficio o para beneficio de terceros, la informacion relacionada con el gjercicio de sus funciones en Ia Policia Nacional, asi
como también las politicas y/o cualquier otra informacion vincuiada con sus funcicnes.

EL CONTRATISTA O TERCERQ asume la obligacién de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que dure vigente la relacién laboral y por un
plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincion del vinculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La violacidn o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion. por parte
EL CONTRATISTA O TERCERQ, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Si una orden judicial chligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar informacion confidencial, este se compromete a dar

aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo gue la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden
judicial gue lo proteja.

El CONTRATISTA O TERCERQ reconoce que esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente dado a conocer
al piblico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia
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o del mismo Estado y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo razonabie de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva
y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del material confidencial.

EI CONTRATISTA O TERCEROD devolverd inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o asignado
cuando asi lo requiera o solicite fa POLICIA NACIONAL.

El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o maierial confidencial una vez ﬁnaiiza_da la
relacion contractual o laboral.

EICONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso
por su condicién laboral o actividades que desempefie, asi mismo a nc extraer, consultar, copiar, botrar, ni revelar informacion
critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de |a Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la direccién vy
control por parte de la Institucién Palicial y constituyen una funcién contratada de conformidad a lo establecido en el régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCEROQ informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parie del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades propias desarrolladas
con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, convenide o acordado y seran de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:
He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacion gue se encuentran en el 1DT- MA- 0001
Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion vigente para la Poiicia Nacional v es mi deber conocer la (itima

versidn que exista del mencionado docurmento. Conozco mis deberes y derechos con respecto a fa seguridad de la informacion.

Entiendo gue el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién, ya sea en forma intencional, negligente o con
violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.

Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia al deber
objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de
buscar el resarcimients de los dafos y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo  este compromiso en ,a los () dias del mes del afio 20

EL CONTRATISTA © TERCERO

Firma:

Identificacion:

Empresa:

Cargo:




