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! ADOUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO POLICIA NACIONAL
_ MINIMA CUANTIA

Buogedd (3.0, 26 de marzo de 2024

DOCUMENTO PREVIO - PROCESO DE MINIMA CUANTIA

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 9, 10 y siguientes del anexo contenido en la Resolucién No.
01966 del 10 de agosto de 2020 por medio de fa cual se expide la Guia de Contratacién para ios Centros Sociales
de Oficiaies, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, se
presenta el siguiente documento previo, requerido para la presente contratacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION -

Ef objeto del presente confrato es: MANTENIMIENTO Y DESINFECCION DE {.OS$ TANQUES DE AGUA
POTABLE PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL. Fi
Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia nacional tiene como fines exclusivamente recreativos,
deportivos, culturales, sociales y dentro de ellos prestar los servicios de alimentacion y similares a los afiliados
¥ en general propiciar condiciones que favorezcan el desarrollo integral de los afiliados y sus beneficiarios, con
el fin de mejorar su calidad de vida y elevar los niveles de satisfaccion y efectividad en su trabajo.

De acuerdo con lo anterior, a través de la Resolucién 04810 del 30 de octubre de 2015 “Por la cual se define
la estructura orgénica interna, se determinan las funciones de los Centros Sociaies de ia Policia Nacional y se
dictan unas disipaciones” Titulo Unico artfeulo 2°. MISION: Brindar servicios de hospedaje, recreacion, deporte,
cultura y eventos sociales a la comunidad policial afiliada y sus beneficiarios e invitados, con personal
competente y comprometido en instalaciones confortables generando altos niveles de satisfaccion, tranquilidad
v blenestar,

Articulo 4° ADMINISTRACION CENTRO SOCIAL: Es Ja dependencia encargada de planear, organizar, dirigir
¥ controlar el uso efectivo de los recursos para lograr los objetivos del centro social y asi contribuir af logro de
la mision de fa Direccion de Bienestar Social y cumplira con las siguientes funciones:

1. Dirigirlos servicios de eventos, hospedaje, recreacion, deporte y cultura, orisritados a mejorar la calidad
de vida de los afiliados, beneficiarios e invitados; a través de la formulacion, ejecucidn, de la politica,
objetivos, estralegias y el gerenciamiento de los procesos, en el centro social, teniendo en cuenta el
talento humano y los recursos disponibles.

2. Formulary presentar al Conssjo Asesor ef presupuesto de ingresos, egresos, los programas, proyectos
y planes de necesidades y de compras, orientados a optimizar la calidad de vida de los afiliados al
contro social y sus beneficiarios, asi mismo presentar el portafolio de servicios y sus tarifas tomando
como referencia la evaluacion de los servicios v la satisfaccion de fos usuarios.

3. Solicitar las modificaciones a nivel rubro presupuestal ante el Consejo Asesor y al nivel de subordinales
anle el Director de Bienestar Social.

4. Presentar para aprobacion del Consejo Asesor, las solicitudes de afiliacién al centro social, segiin su

categoria. _ ‘

8. Aplicar los correctivos & que haya lugar de acuerdo con el reglamento establecido para los Centros
Sociales.

6. Desarrolfar, evaluar y ajustar los planes y proyectos aprobados por el Consejo Asesor, que permitan
generar

7. Innovacionss en mataria de recreacion, deporte y cultura, para dar respuesta a las necesidades de Iz
comunidad policial, teniendo en cuenta la adecuada administracién de los riesgos.

. Dirigir y evaluar planes y programas de desarrolfo del Talento Humano orientados a mejorar ef bisnas-
tar y fa productividad en el centro social, de conformidad con ios lineamientos del Mando Institucional.
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9. Fomentar alianzas, convenios de cooperacion y asistencia tecnolbgica, para mejorar los servicios del
centro social, teniendo en cuenta entre otros aspectos, la ampliacion de cobertura.

10. Disefiar, desarrofiar, evaluar y mejorar estrategias, instrumentos y mecanismos para implementar,
mantener el sistema de Gestién Integral en el centro social, de conformidad con los lineamientos esta-
blecidos por la Policfa Nacional.

11. Coordinar con planeacién de la Direccién de Bienestar Social, efecucion de fos proyectos relacionados
con la construccién y ampliacion de los bienes inmuebles.

12. Las derés que le sean asignados de acuerdo con la Le los reglamentos y la naturaleza del Centro
Social.

Que la resolucion 06238 del 07 de octubre de 2018 “Por la.cual se expide el reglamento de los Centros Sociales
de Oficiales, Suboficiales y Niel Ejecutivo, Agentes y Patrulferos de la Policla Nacional' en su articulo 2°
NATURALEZA JURIDICA: Los Centros Sociales de oficiales, suboficiales y Nivel Ejecutivo, Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, Son organismos desconcentrados que dependen de la Subdireccién de la
Direccion de Bienestar Social, con fines exclusivamente recreativos, deportivos, culturales y sociales, sin animo
de lucro, ni propésito de repartir utifidades y/o bienes entre sus afiliados y beneficiarios, pues unos y otros se
destinaran al mejoramiento del servicio.

Articulo 4° FINALIDADES: Scon finalidades entre otras las siguientes:
1. -Fomentar la realizacion de certamenes deportivos, recreativos y culturales, seminarios, eventos socia-

fes y en general cualquier otra actividad tendiente a promover entre sus afiliados y beneficiarios rela-
ciones interpersonales y de sana recreacion.

2. Prestar servicios de hospedaje, alimentacion, recreacién, deporte y aquelios que contribuyan al mejo-
ramiento de la cafidad de vida de sus afiliados y beneficiarios.

3. Propiciar condiciones que favorezcan el desarrolfo integral de los afiliados y sus beneficiarios, con el

fin de mejorar su calidad de vida y efevar los niveles de identificacién, satisfaccion y efectividad en su
trabajo.

Que la Resolucion 0266 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define la infraestructura orgénica de la
Direccién de Bienestar Social y Familia, se determinan [gs funciones de sus dependencias internas” en su
articulo 17° CENTROS SOCIALES. Son dependencias desconcentradas de la subdireccion de Bienestar Social
y Familia encargadas de fortalecer la unién del nucleo familiar del afiliado y su sano esparcimiento, a traves de
espacios de recreacion, descanso, deporte y cultura, en instalaciones confortables con amplias zonas verdes,
espacios deportivos, gastrondmicos, zonas de descansos, areas para la planificacion y organizacion de eventos
corporativos y sociales.

PARAGRAFO: Los Centros Sociales en el gjercicio de su actividad, administran los aportes de los afiliados,
sin propdsito de repartir utilidades o bienes entre estos o a sus beneficiarios, destinado los aportes a la
optimizacién de los servicios que prestan y la mejora de la infraestructura de sus instalaciones.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia nacional tiene como fines exclusivamente recreativos,
deportivos, culturales, sociales y dentro de ellos prestar los servicios de alimentacién y similares a los afiliados
y en general propiciar condiciones que favorezcan el desarrollo integral de los afiliados y sus beneficiarios, con
el fin de mejorar su calidad de vida y elevar los niveles de satisfaccion y efectividad en su trabajo.

El centro Social para su normal funcionamiento, requiere mantener en dptimas condiciones los tanques de
almacenamiento de agua potable, proporcionando de esta manera condiciones de salubridad, sanidad e
higiene en el suministro de agua del cetro social. El almacenamiento de agua tratada tiene la funcion de
compensar las variaciones horarias de! consumo y almacenar un volumen adecuado para solventar situaciones
de emergencia, como suspensiones en el suministro, incendios y otros, conservando |a calidad del agua.

Los tanques de almacenamiento de agua potable requiere el mantenimiento (lavado y desinfeccion), para
preservar la calidad del agua, esta debe realizarse por personal certificado encargado de esta actividad, 103
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clales deben inspeccionar el interior del tanque, el estado fisico del mismo en aspectos como: fisuras,
estanqueidad, deterioro del concreto, estado de los desagUes posibles infiltraciones, fugas, eftc, y que puedan
potencialmente alterar la calidad del agua o colocar en riesgo el depdsito del agua.

Debe tenerse en cuenta que, tanto en las labores de lavado y desinfeccion de almacenamiento de agua para
consumo, los materiales o sustancias quimicas a utilizar no deben ser nocivos para la salud. Un tanque de
almacenamiento de agua potable puede acumular con el tiempo, sedimentos barrosos, producto de sélidos
suspendidos, que se van acumulando en el fondo del tanque o se adhieren a sus paredes (bio pelicula), lo cual
| puede propiciar el crecimiento de microorganismos que podrian generar contaminacion del liquido, afectando
su calidad, y reflejandose en |a salud.

Teniendo en cuenta lo anterior y atendiendo a la necesidad es de vital importancia realizar, un mantenimiento,
lavado y desinfeccion, con una periodicidad fijada de dos (2) veces al afio enfocada a garantizar la prestacion
del servicio de alimentos y bebidas a sus afiliados, beneficiarios e invitados, garantizando la inocuidad para el
uso del agua por parte de nuestros usuarios y en la preparacion de los alimentos en las cocinas y cafeterias.

En razon a lo anterior, Porque el servicio, presentacién y la atencion en los eventos que realiza el centro social,
son de un gran volumen y se necesita tener el control y la seguridad de los materiales articulados los cuales
deben ser la mas adecuado por el control ambiental, esto extiende la prestacién de un buen servicio y con
excelentes calidades humanas, a los afiliados e invitados, en mejora de |a calidad del servicio.

' OBJETO: “MANTENIMIENTO Y DESINFECCION DE LOS TANQUES DE AGUA POTABLE PARA EL
CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NAGIONAL”.

ALCANCE DEL OBJETO

Teniendo en cuenta los requerimientos de las autoridades medioambientales a nivel nacional y Distrital, el
Centro Social de Agentes y patrulleros de la Policia Nacional, ejecuta actividades de prestacién de servicios,
por tal razon se hace necesario contratar los servicios de; MANTENIMIENTO Y DESINFECCION DE LOS
TANQUES DE AGUA POTABLE PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL.

VALOR ESTIMADO

El presupuesto para la presente contratacién es de VEITE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)

El valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto o tributo que se cause o se llegaré a causar; en tal
evento EL. CONTRATISTA se obllga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen

para la ejecucion de este.

El CENTRO SOCIAL efectuara las retenciones que en materia de |mpuestos gravamenes, tasas 0
contribuciones establezca la Ley.

Los proponentes no podran superar, en ning(n caso, el presupuesto oficial establecido en el presente proceso
de seleccion ni los precios unitarios techo, so pena de ser RECHAZADA ECONOMICAMENTE la propuesta.

Los recursos del presente proceso corresponden a los propios del CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLEROS.

e e S e

"CERTIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y/O INVERSIQN

$ 20.000.000
$ 20.000.000
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El valor estimado para la presente contratacién es de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
($20.000.000)

IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATQ A CELEBRAR: Contratc de prestacion de servicio.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera de diez (10) MESES y/o hasta agotar presupuesto o primero que ocurra, una vez
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

LUGAR DE EJECUCION ~ - ,

La ejecucion del contrato se desarrollar en la Ciudad de Bogota en el Centro Social de Agentes y Patrulleros
ubicado en la Diagonal 44 68B -30 en la ciudad de Bogotd D.C, conforme a lo establecido en las
especificaciones técnicas del presente proceso.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA :

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de ia Constitucidn Politica de la Republica de
Colombia, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrate a celebrar, de aquellas contenidas
en ofros apartes del presente documento previo y de las consignadas especificamente en el contenido del
contrato, EL CONTRATISTA se compromete a: .

1. Cumplir con el objeto contractual. _

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que el CENTRO SOCIAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion
o de informacion que le formule.

4. El Contratista debera asumir el pago de: a) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter’
laboral del personal que utilice para la ejecucion del objeto del contrato. b) Los impuestos gravamenes y
servicios de cualquier género que se deriven de la ejecucion del contrato. ¢} Cumplir con las obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social, para tal fin deberé allegar con la correspondiente factura, la certificacion donde
conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal y/o revisor fiscal, si conforme a las normas
pertinentes estuviera obligado a tenerlo

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera
acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

5. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley

6. Responder por el pago de los tributos que se causen o liegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liguidacion del contrato, cuando a esta hubiere lugar.

7. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el
régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte gue permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN y el Registro de Informacion Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distrital de Impuestos,
requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del contratista conaocer y
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato,
por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la
inexactitud de la informacién fiscal que se haya entregado.

8. Mantener al CENTRO SOCIAL libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
gue se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En
consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al CENTRO SOCIAL contra todo reclamo, demanda,
accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros
incluido el personal del CENTRO SQCIAL, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

9. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asl se requiera.
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10. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones gue durante el desarrollo del Contrato le
imparta el CENTRO SOCIAL a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de
sus obligaciones.

11. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y ias obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato.

12. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica. En
censecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita del CENTRO SOCIAL. Esta obligacion permanecera vigente aln después de la
terminacidn por cualquier causa de la vinculacién que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL
CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacion o
informacién que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se considerarad incumplida esta cldusula cuando
la informacion o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién
manejada tenga el caracter de publica.

13. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a hacer
u omitir algtin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Centro Social y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

14. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con eI fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

15. Restituir al Centro Social los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrolio del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que estos se hubieren suministrado.

16. Cumphr con los términcs y condiciones pactadas, para la correcta ejecucion del contrato.

17. Cumplir con los requerimientos del supervisor del conirato

18. Cumplir con la buena catidad del bien o servicio solicitado.

19. Programar las actividades que deba desarrollar para el objeto del contrato.

20. Radicar la factura en el plazo convenido y en la forma pactada.

21. Responder en los plazos establecidos, los requerimientos de aclaracion o de informacion.

22. Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia que afecte la debida ejecucion del contrato.

23. Colaborar con el CENTRO SCCIAL, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y
este sea de la mejor calidad.

24, Seguir las indicaciones dadas por el Centro Social, directamente o a través del supervisor del contrato y
que tengan como fin el correcto desarrolio y ejecucion del contrato.

25. Permitir al supervisor la revision de los documentos concernientes o los que sean necesarios para el
cumplimiento del contrato.

26. El CONTRATISTA, suministrara la informacién que el CENTRO SOCIAL considere necesaria para verificar
la correcta ejecucion del contrato, la cual se realizara inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo
adicional, cuando la naturaleza de |z informacién asi lo requiera.

27. El CONTRATISTA autorizara para que el CENTRO SOCIAL verifique directamente o a través de terceros
el cumplimiento de las condiciones de ejecucién del contrato, segtin los términos convenidos y solicitarle que
corrija los incumplimientos. _
28. Ei CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ello cause perjuicio al CENTRO SQCIAL o a
terceros.

29. Cumplir con las disposiciones iegales y reglamentarias referentes al medioambiente, seguridad industrial e
higiene.

30. Asumir las consecuencias derivadas de cualquier infraccidon ambiental por omision de permisos,
concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de
la adquisicién de los bienes y/fo servicios, seran asumidas como responsabilidad del contratista.

31. Las especificas para el desarrollo del contrato, descritas en el anexo No 2 "ESPECIFICACIONES
TECNICAS".

32. Constituir en debida forma y apoertar al Grupo Contractual del Centro Social quien haga sus veces, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.
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33. En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante el Centro Social de Agentes y
Patrulleros de la Policia Nacional, los soportes necesarios antes del vencimiento del plazo de ejecucion.

34. El CONTRATISTA sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual.

35. Respetar la politica medio ambiental del CENTRO SOCIAL, politica que incluye todas las normas internas
sobre el uso de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas
sobre parqueaderos y mangjo de desechos residuales.

OBLIGACIONES DEL CENTRO SQCIAL ‘

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los servicios y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado. :

2. Una vez se surta el proceso de contratacion, asignar un Supervisor, a través de quien El CENTRO SOCIAL
DE AGENTES Y PATRULLERQOS DE LA POLICIA NACIONAL, mantendra la interlocucion permanente y
directa con el CONTRATISTA y ejercera el control sobre el cumplimiento del contrato, exigiendo la ejecucion
‘idénea y oportuna del objeto contractual.

3. Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en Anexo No 2
"“ESPECIFICACIONES TECNICAS".

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno EIl CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y
PATRULLERQS DE LA POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constifutivos de mora o
incumplimiento.

5. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales previstas
para el efecto.

6. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales gue hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

7. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien ¢ servicio, y demas del CONTRATISTA en desarrolio
del objeto del contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar visitas de mantenimientos preventivos minimo dos veces (2) al mes durante la ejecucion del contrato
y mantenimiento correctivo cada vez que lo requiera el supervisor del contrato, en el cual debe estar incluido
la mano de abra. .

| 2. El contratista debera presentar un programa de visitas de mantenimientos preventivos y coordinar con el

supervisor del contrato el cronograma de visitas con la debida anticipacion para no interferir en el normal

funcionamiento de los equipos, igualmente suministrar oportunamente al supervisor del contrato la relacion del
personal que prestara el servicio, a fin de tramitar los correspondientes permisos de ingreso.

3. Realizar el mantenimiento correctivo, asistiendo, revisando y solucionando fallas de funcionamiento que
pudieran presentarse, objeto del presente contrato, en un tiempo no mayor a dos (2) horas siguientes a la
solicitud del supervisor. '

4. El contratista garantizara de igual forma el buen funcionamiento de las partes o accesorios o repuestos que

sean cambiados por presentar fallas o desgaste, minime por 6 meses posteriores al remplazo efectuado.

7. Garantizar el remplazo de los repuestos o elementos que no cumplan con sus condiciones téchicas de

funcicnamiento. ,

8. Cada vez gue se realice un mantenimiento hacer entrega formal del mismo (con registro fotografico) al

funcionario que delegue la Entidad para el control operativo y técnico del contrato y firmar conjuntamente la

constancia del servicio.

9. El nimero de servicios requeridos por el centro social podra ser modificado de acuerdo a las necesidades

del mismo.

10. Responder por los dafios que se generen en los bienes e instalaciones en desarrollo del objeto del contrato.

11. El contratista se compromete a mantener fijo el valor de los servicios de mantenimiento, descritos en el

anexo técnico y contenidos en la propuesta econémica.

12. Presentar para el respectivo pago un informe de actividades desarrclladas en los mantenimientos

efectuados durante el periode de ejecucion.
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13. Emplear personal calificado para adelantar la prestacion del servicio objeto de esta contratacion.

14. El contratista asumira !a responsabilidad sobre el cuidado y seguridad de los bienes en general que se
utilicen en el desarrollo de cada una de las actividades.

15. Presentar un informe técnico final de las actividades desarroiladas en los mantenimientos efectuados
durante el periodo de ejecucion del contrato y estado de los equipos. '

16. El contratista se compromete a cumplir con los protocolos de bioseguridad sefialados por el Centro Social.

FORMA DE PAGO

E! valor del contrato sera pagado por El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL mediante un Unico pago, segln la relacién de los bienes y/o servicios efectivamente suministrados
y de acuerdo con los valores adjudicados, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la
factura, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor. Estos pagos se realizaran en la cuenta indicada
por el contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes reguisitos:

*  Factura original y/o cuenta de cobro debidamente diligenciada por el CONTRATISTA.

»  Rut actualizado '

* En cumplimiento de lo previsto en-la Ley 1150 de 2007, el contratista, si es persona juridica, debera
allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal, sefia-
lando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de esta; si es persona
natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando
que se encuentra al dia con dichos pagos; en los dos casos se deberd anexar copia de la planilla de
aportes a seguridad social pagada dentro de los términos establecidos sin sanciones y/o pagos adicio-
nales por mora. La informacién. presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suminis-
trada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

* Recibido a satisfaccién por parte del supervisor de este contrato.

NOTA: Todo pago esta sujeto a la Programacion de pagos, sin que se genere intereses moratorios. _

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente confrato seran sufragados por el
contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales que
ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1°: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para
el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, El CENTRO SOCIAL DE
AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA NACIONAL no lo tramitaré mientras no se cumpla la obligacion
por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia
no generara interés moratorio alguno a cargo El CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL

SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el LIDER DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL CESAP o quien haga sus
veces o quien designe el Administrador, quien verificard la ejecucién idonea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 01966 el 10 de agosto de
2020, numeral 10.2. :

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELEGCION .

MINIMA CUANTIA; Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Resolucion 31986 del 10 de agosto
de 2020, Numeral 9, Anexo- Por medio de la cual se expide la Guia de Contratacidn para los Centros Sociales
de Oficiales, Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.
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La escogencia del contratista se efectuara a través de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, por
tratarse de un proceso cuya cuantia no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad. Conforme lo anterior,
la Entidad aceptara la oferta del proponente que haya cumplido con los requisitos de las condiciones de
participacién y que haya ofrecido el precio mas bajo.

4. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y ESTUDIO DEL MERCADO:

Se presenta dicho analisis abordado desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de analisis de Riesgo, de acuerdo con lo establecido por la Guia de Contratacion de los Centros Sociales.

a) REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES:
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

Luego de entregadas las ofertas se dara traslado de las mismas a quien o a quienes hayan sido designados
para adelantar la evaluacion juridica, con el fin de verificar la entrega y el cumplimiento de los documentos y
requisitos establecidos, determinando si CUMPLE o NO CUMPLE y procederan a expedir su informe de
evaluacion, conforme al cumplimiento de los siguientes documentos habilitantes:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo eontenido en el Formulario N° 1
“Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente, apoderado o representante legal, si
a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona jurfdica, en unién temporal o consorcio,
deberd venir suscrita por el representante legal designado

NOTA: La sola carta de presentacion no implica que el proponente este ofreciendo o cumpliendo con los
requisitos establecidos en la presente invitacidn. ‘

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO.

Se deja en claro que el certificado debe ser completo; es decir debe contener todos los folios que lo componen.
Objeto Social y/o Actividad Economica: Se deja claro que el objeto o actividad econémica que desarrolla la
empresa oferente o la persona natural participante, debe relacionarse con el objeto de este proceso de
contratacion, no se aceptan propuestas en donde el objeto social y/o actividad econémica del proponente quede
ala interpretacion por parte del comité evaluador, por lo cual se requiere que el objeto de la presente invitacion
se encuentre inmersa dentro de las actividades que desarrolla la empresa o la persona natural participante.
Asi mismo dependiendo del tipo de persona que desea participar en este proceso de contratacion se debera
tener en cuenta 1o siguiente:

2.1 Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a dos (02) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota. Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales
de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

2.2 Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la
propuesta con los siguientes requisitos:
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a. Acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacién en original del Certificado de
Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social principal o por
fa autoridad competente, con fecha de expedicidn igual o inferior a dos {(02) meses anteriores a la fecha de
presentacién de la propuesta.

b. Acreditar la capacidad del Representante Legal para la presentacién de la propuesta y para la suscripcion
del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal fenga limitaciones estatutarias.

c. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para
la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. Elobjeto social principal de la sociedad debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que fe permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y |a naturaleza de |as diferentes obligaciones que adquiere.

3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente, si es persona juridica, debera allegar
una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente,
sefialando para el primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de esta; si es persona
natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago de los aportes parafiscales indicando que se
encuentra al dia con dichos pagos. La informacién presentada en desarrollo dei presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota: La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad
de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

4. COPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): E! Oferente nacional indicara su identificacién tributaria e
informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para to cual aportara con la Oferta copia del
Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o union
temporal o' promesa de sociedad futura acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con
dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66
de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto. El Certificado presentado debera tener
fecha de generacion dentro de la vigencia 2022,

5. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Oferente debera proceder al diligenciamiento del Formulario y entregario con la oferta Los Proponentes
deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo COMPROMISO ANTICORRUPCION en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay
incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actite en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales,

6. ORIGINAL O COPIA DE LA CERTIFICACION BANCARIA

En la oferta se deberd anexar copia u original de certificacion bancaria vigente, expedida por la entidad
financiera en donde la empresa participante tenga su cuenta para pagos. El Certificado presentado debera
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tener fecha de expedicion dentro de la vigencia 2022.

7. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL POR AMBAS
CARAS, LEGIBLE.

Esta copia tiene como fin verificar los datos del representante legal que aparecen en el certificado de existencia
y representacion legal de camara de comercio y para efectos de informacion en la elaboracion del contrato una
vez se haya adjudicado el presente proceso y/fo comunicacion de aceptacion de la oferta.

8. VERIFICACION DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL REPRESENTANTE:LEGAL

Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto ia Policia Nacional consultara el Boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de ia Republica.

9. V’ERIFICACI(’)N DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION DEL REPRESENTANTE L.LEGAL.

Esta certificacion podra ser aportada por el proponente o en su defecto la Policia Nacional consultara el
certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuradurfa General de la Nacion.

10. VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES, EN EL CUAL CONSTA QUE EL
PROPONENTE (PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL), NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES.

El Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, consultara el certificado de antecedentes
judiciales, de las personas naturales, los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en nombre
de la persona juridica presente la oferta.

La consulta se realizara ante la pagina de la Policla Nacional - Ministerio de Defensa Nacional. De conformidad
con lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012.

11.  CERTIFICADO, PAZ Y SALVO Y/O PANTALLAZO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS — RNMC: En cumplimiento del numeral 4° del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, se
adjuntara a la oferta, adjuntara a la propuesta certificacion expedida por el Registro Nacional de Medidas
Correctivas — RNMC, el estado del proponente persona natural o representante legal de la persona juridica,
asi como uno de los de los integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan multas
pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de fa suscripcion del
contrato, el proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, segun sea el caso) debera estar
al dia en el pago de las multas sefialadas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta.

12. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

El oferente mediante documento autorizara al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, para que ésta pueda notificar a través de medios electrénicos al oferente y/o futuro coniratista.

13. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente certificara por escrito la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, tomandolo como
_prestado bajo la gravedad de juramento esta circunstancia, diligenciando el formulario que corresponda.
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No podran participar en el presente proceso de contratacién, ni suscribir el respectivo contrato las personas
que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el
articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, Decreto 1510
del 2013 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas
concordantes y vigentes sobre la materia.

14. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

El oferente mediante documento autorizard al Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional, para que esta, pueda publicar y tratar sus datos contenidos en la oferta presentada. (

6. CONDICIONES TECNICAS s
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Se requiere que el oferente acredite experiencia especifica en maximo tres (3) certificaciones de contratos
iniciados, ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuya |
sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado en
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes desarrollados en Colombia, cuyo objeto y/fo actividades
especificas se encuentren relacionadas con e objeto del presente proceso de contratacion.

NOTA: Dentro de las certificaciones aportadas minimo una (01) debera acreditar la experiencia del oferente
igual o similar al ohjeto del contrato.

El oferente debera cumpiir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA.

REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA: Si se presentan certificaciones
de contratos, érdenes de compra o facturas éstas deben ser expedidas por la empresa o entidad contratante y
estar firmadas por su Representante Legal o por el competente. No se tendran en cuenta las certificaciones de
contratos en ejecucion.

Solamente se aceptaran certificaciones de contratos, en los cuales el oferente haya actuado como contratista
directo de la entidad certificadora.

En todo caso, cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar la certificacién,
orden de compra o factura expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la
que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

3 Nombre de la empresa o entidad Contratante.

i, Direccion

jii. Teléfono

iv. Nombre del Contratista

V. Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de guienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros. '

i, Numero del contrato (si tiene)

vii. Objeto del contrato

viii. Valor del contrato

iX. Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indique que el estado del contrato es ter-

minado, el oferente debera adjuntar la correspondiente acta de terminacion y/o recibo a satisfac-
cién debidamente suscrita)

X. Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio) xi. Fecha de
expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
Xi. Nombre y firma de quien expide la certificacién. La certificacién debera estar firmada por el fun-

cionario competente para suscribirla.
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Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el anexo y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

+ Los demas que se soliciten en el Anexo No. 2.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO, OBJETO DE EVALUACION.

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberdn presentar sus ofertas durante el plazo y
con anterioridad a la hora y fecha para el cierre, establecida en el cronograma del presente proceso. El precio
es el factor de seleccion del oferente; es decir, el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia
Nacional adjudicara el proceso a la oferta econémica que presente menor valor, siempre y cuando cumpla
con la totalidad de los requisitos exigidos en |a invitacion.

Los precios ofertados para cada uno de los items deberan incluir todos los impuestos a que haya lugar.
Cualquier error u omisién en la estimacion de estos costos, por parte del oferente seleccionado, no dara
lugar a modificar el valor del precio unitario propuesto, el oferente debera asumir el sobre costo que esto le
ocasione.

La no presentacion del ANEXO No. 3 - OFERTA ECONOMICA, la presentacion incompleta o la presentacion
de una oferta econdmica parcial al momento del cierre, dara lugar a que la oferta se declare RECHAZADA
econdmicamente.

Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del Centro Social de Agentes y
| Patrulleros de la Policia Nacional, la publicacion de los diferentes documentos que hagan parte integral del
proceso. :

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccion aritmética de ias cifras contenidas en la
propuesta econdmica, si a ello hubiere lugar, en el entendido que dicha correccion aritmetica siempre y
cuando no altere el valor total de Ia oferta.

Nota 3: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos), sin centavos,
aproximandolos si aplica al peso por encima o por debajo siguiendo la regla generai de aproximacion, por
lo que el resultado debera ser exacto sin diferencias por ajuste o aproximaciones.

Nota 4: El valor unitario presentado por el oferente para cada uno de los items no podra ser menor a cero
($0) pesos, ni podra superar el 100% del valor techo establecido para cada item, en su defecto la propuesta
sera RECHAZADA.

Nota 5: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado VA del bien o servicio que causa
dicho impuesto, la entidad lo consideraré incluido en el valor total individual y total de la propuesta y asf lo
aceptara el proponente.

Nota 6: E| proponente debe diligenciar en su fotalidad la informacién que se solicita en la propuesta
econdmica, sin superar el valor estimado de cada item, sin dejar espacios en blanco, o modificar el formato,
debera realizara al final la sumatoria de fodos los ftems, sin superar el Valor Estimado de Contratacion; en
el evento gue el formato presente modificaciones o que el proponente no lo diligencie completamente, su
propuesia sera objeto de rechazo.

Nota 7: Sirevisadas las ofertas se establece que la ganadora de conformidad con la informacion establecida
en los estudios previos el Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional, es artificialmente
baja (A criterio de la Entidad, el precio no parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo a ia informacidn recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector), el Comité Evaluador requeriréd al proponente para gue explique las razones que
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sustentan el menor valor, sefialandose para elio un término perentorio; el cual, seré indicado por el evaluador
que lo requiera y dentro del cual debera allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y
como se describe en el presente documento, toda vez que no habra lugar a que ef Centro Social de Agentes
y Patrulleros de la Policia Nacional, le realice nuevos requerimientos para este efecto; este procedimiento
se realizara con los demas proponentes de acuerdo a su ubicacién en el orden de menor valor, siempre que
hubiere lugar a ello.

1 EVALUACION FACTOR | MENOR |  SELECCIONADO PARA VERIFICACION DE
ECONOMICO VALOR REQUISITOS HABILITANTES

2 VERIFICACION TECNICA CUMPLE HABILITADO

3 VERIFICACION JURIDICA | CUMPLE HABILITADO

 CRITERIOS DE ' _
El Centro Social de Agentes y Patrulleros adjudlcara el proc:eso ala oferta con eI IVIENOR VALOR OFERT
siempre gue cumpla con las condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cug
Si esta no cumple con tas condiciones de la invitacién, el Centro Social de Agentes y Patrulleros verifica
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo MENOR VALOR OFERTADO )

sucesivamente, hasta encontrar una oferta que cumpla con los requisitos establecidos en la Invitacién.

En caso de presentarse una oferta cuyo valor, a juicio del Centro Social de Agentes y Patrulleros, no sea sufig
para la ejecucion del objeto contractual, se requerird al oferente para que sustente las razones del valor
oferta por escrito. Si el oferente no realiza la sustentacion por escrito de las razones econdmicas del valor
oferta en el término sefialado en las condiciones de participacién la misma sera rechazada y se proced
adjudicar al oferente con el siguiente MENOR VALOR gue cumpla con todos los requisitos.
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Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y
requerird ser aprobada por Ei CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA POLICIA
NACIONAL. La(s) garantia(s) debera{n) cubrir los siguientes amparos asl a cargo del contratista asf:

ste amparo se requiere con el proposito de ampara
al CENTRO SOCIAL. DE AGENTES Y
PATRULLEROS, de lgs perjuicios derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento
tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando efios

YE término de

GARANTIA RIESGO De cumplimiento eit.xl/ngElﬁEL ejgggggstr;del son imputables al Qferente garantizado. Los
UNICA JURIDICC del contrato CONTRATO seis (S}V eventuales riesgos que se derivan del proceso de
meses mas contratacion se determinan en primer término por el

cumplimiento del contrato en el plazo pactado vy el
cumplimiento de los aspectos eminentemente
técnicos y su calidad, para lo cual, en sujecion a la
exigencia legal se deben constituir las garantias
respectivas por parte del oferente a dichos riesgos.

Por calidad de un bien o servicio se entiende el
conjuntc tolal de propiedades, ingredientes o
componentes que lo constituyen, determinan,
distinguen o individualizan. A su vez, por idoneidad
de un bien o servicio, se entiende la aptitud de este
para satisfacer las necesidades para las cuales ha
side producide el bien o prestado el servicio, asi
como las condicicnes bajo las cuales se debe utilizar
Eltérmino de .| en orden a la normal y adecuada satisfaccién de

GARANTIA RIESGO Calidad de los (50%) DEL ejecucion del dichas necesidades.
VALOR DEL contrato y
UNICA OPERATIVO productos CONTRATO. seis (6)
meases mas

El amparo de calidad del servicio cubrira al CENTRQ
SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROQOS, de los
perjuicios imputables al oferente garantizadc gue
surjan con posterioridad a la terminacidn del contrato
y que se deriven de mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el contrato.

s

No plago de El t&rmina de Ampara a la entidad de Iosdp?rjuicios 1que sedle
i salanos i ocasione como consecuencia del incumplimiento de
G'T]Rrﬁg;m JEII%%)(I;COO prestaciones g;ﬁ’ ggrlu\:-:]tgr hosvivagl d(gl) las obligaciones laborales a que este obligado el
indemnizaciones tres aﬁos¥nés contratista derivado de la coniratacion del personal

laborales utilizados para la gjecucién del contrato.

PARAGRAFO 1% EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
mantener la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya ¢ agotie por
razon de las sanciones que se imponga, prérrogas, adiciones o suspensiones.

PARAGRAFO 2° Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni
puede ser revocada unilateralmente,

PARAGRAFQ 3°: En caso de que el Contrato se suscriba con un proponente plural, en el momento de constituir
las garantias estas deberan contener los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, indicando su nombre,
nimero de identificacion, y porcentaje de participacion de cada integrante.

PARAGRAFO 4° El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS
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Ampara el incumplimiente

El Treinta por ciento (30%) del valor parcial o definitivo del
CLAUSULA Incumplimiento total Treinta por ciento total del contrato cuando se trate de contrato por parie del
RIESGO ) - ) -
PENAL JURIDICO declaratoria de (30%) del valor tetal incumplimiento total del contrato y cferente, se busca el pago
PECUNIARIQ caducidad del contrato. proporcional al incurmplimiento parcial parcial y definifivo de los
del contrato. perjuicios que se causen a la

enfidad.

9. 'LIQUIDACION

Dentro de los términos previstos en el numeral 11 de la Resolucién 01966 del 10 de agosto de 2020, se llevara
a cabo la liquidacion del contrato. El CONTRATISTA se compromete y obliga a extender y ampliar la garantia,
para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en general, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la terminacidn del contrato.

ERTIFICACION DE LA NECESIDAD.

En mf calidad de responsable del Sistema de Gestidn Ambiental, manifiesto con la suscripcién de la presente
CERTIFICACION, que a través de la Resolucion 2115 del 22 de junio de 2007 “Por medio de la cual se sefialan
caracteristicas, instrumentos basicos y frecuencias del sistema de control y vigilancia para la calidad del agua
para consumo humanc” en su capitulo Il Caracferisticas fisicas y quimicas del agua para consumo humano en
su articulo 2° CARACTERISTICAS FISICAS: El agua para consumo humano no podra sobrepasar los valores
méximos aceptables para cada una de las caracteristicas fisicas.

Que a través del Decreto 1575 de 2007 “Por ef cual se establece el Sistema para la Proteccién y Control de la
Calidad def Agua para Consumo Humano” en su Articulo 3° Caracteristicas del agua para consumo
humano. Las caracteristicas fisicas, quimicas y microbiol6gicas, que puedan afectar directa o indirectamente
la salud humana, asi como los criterios y valores maximos aceptables que debe cumplir el agua para el
consumo humano, seran determinados por los Ministerios de la Proteccién Social y de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial en un pfazo no mayor a un (1) mes contado a partir de la fecha de publicacién del presente
decreto. '

Para tal efecto, definiran, enlre otros, los elementos, compuestos quimicos y mezclas de compuestos quimicos |
Y otros aspectos que puedan tener un efecto adverso o implicaciones directas o indirectas en la salud humana, :
buscando la.racionalizacion de costos, as/ como las técnicas para realizar los anafisis microbiolégicos y

adoptara las definiciones sobre la materia.

Dicha necesidad va enfocada a garantizar la prestacion del servicio de alimentos y bebidas a sus afiliados,
beneficiarios e invitados, garantizando la inocuidad para el uso del agua por parte de nuestros usuarios y en la
preparacion de los alimentos en las cocinas y cafeterias.

Porque el servicio, presentacion y fa atencién en los eventos que realiza el centro social, son de un gran
volumen y se necesita tener el control y la seguridad de los materiales articuiados los cuales deben ser la mas
adecuado por el control ambiental, esto extiende la prestacion de un buen servicio y con excelentes calidades
humanas, a los afiliados e invitados, en mejora de la calidad del servicio y para suplir las necesidades de este
objeto, razdn por la cual se hace necesario contratar el suministro.

OPS. ANGELICA WATALIA SERRANO FRANCO
Respofisable de SGA
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ANEXO No. 1
ESTUDIO DE MERCADO

El presente documento prewo tiene por finalidad establecer las especificaciones técnicas y economicas para el
proceso de seleccién por minima cuantia para contratar el servicio de: MANTENIMIENTO Y DESINFECCION DE
LOS TANQUES DE AGUA POTABLE PARA EL CENTRO SOCIAL DE AGENTES Y PATRULLEROS DE LA
POLICIA NACIONAL en cumplimiento de lo dispuesto en los numérales 9 de la Resolucion No. 01966 del 10 de
agosto de 2020 por medio de la cual se expide la Gula de Contratacién para los Centros Sociales de Oficiales,
Suboficiales y Nivel Ejecutivo, y Centro Social de Agentes y Patrulleros de la Policia Nacional.

Establecer los precios promedio del mercado y el presupuesto del servicio a contratar, tomando de referencia el
analisis efectuado de los precios suministrados por parte del mercado. Lo anterior en aras de que el CENTRO
SOCIAL obtenga la mejor oferta econdémica y seleccione el contratista idéneo para suplir las necesidades de la
entidad.

Finalmente, es preciso aclarar que, de la cantidad de solicitudes, los siguientes proveedores allegaron la
respectiva cotizacion: SERVIGAD Extintores El Amparo SAS SERVICIOS INTEGRALES y ASTRA INGENIERIA
ESPECIALIZADA.

IDENTIFICACION DE COTIZACIONES:

ENTIDAD _ DIRECCION - CORREO ELECTRONICO ' = ||~ TELEFONO
ASTRA [NGENIERI'A” - 3138472710'
ESPECIALIZADA comercial@astraing.com.co
SERVIGAD S.A.S | di.servigad@gmail.com 3118622636
EXTINTOES EL AMPARO
SOLICITUD COTIZACIONES
Se realizo solicitud de cotizaciones por medio del correc electrénico a las siguienies firmas:
comercial@svlambiental.com; ventas@asenfumigaciones.com;, orlando.ortiz@vectors-waste.com;

dt servigad@gmail.com; comercial@astraing.com.co.
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ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

" CONTRATACION HISTORICA

Que el Centro Social de Agentes y Patrulleros, en la vigencia 2023, cuyo objeto contractual es el mismo de la
presente necesidad, por consiguiente, se menciona como referencia historica de mercado.

CONTRATO 02

aneo, area del golfito, con
desinfeccidn de paredes, techo y pisos, con capacidad de 158 metros
cibicos, debe incluir toma de muestras y realizacién de andlisis fisico
quimico y microbiclégico después del lavado de tanque, con entrega de
resultados por parte de laboratorio certificade por la secretaria distrital
de salud; los andlisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucién 2190 de 1991"

1.675.000

3.350.000

3.660.880

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, area canchas de tenis,
con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con capacidad de 42 metros
clbicos, debe incluir toma de muestras y realizacién de andlisis fisico
quimico y microbiologico después del lavado de tanque, con entrega de
resultados por parte de faboratorio certificado por la secretaria distrital
de salud; los andlisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucién 2180 de 1691"

550.000

1.100.066

1.202.080

Limpieza de tanque de agua polable subterraneo, drea de la piscina
“circulacién”, con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con capacidad
de 35 metros clbicos, debe incluir toma de muestras y realizacion de
andlisis fisico quimico y microbiologico después del lavado de tangue,
con enfrega de resultades por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con Ia
normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

362.500

725.000

792.280

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area de la piscina
‘agua potable”, con desinfeccidn de paredes, techo y pisos, con
capacidad de 172 metros ciibicos, debe incluir toma de muestras y
realizacion de analisis fisico guimico y microbiolégico después del
lavado de tanque, con entrega de resultados por parte de laboratorio
cerificado por |a secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir
con la normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

1.850.000

3.700.000

4.043.360

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea del hotel bloque
A con desinfeccién de paredes, techo y pisos, con capacidad de 90
metros ciibicos, debe incluir toma de muestras y realizacion de anélisis
fisico quimico y microbioldgico después del lavado de tanque, con
entrega de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; loes analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

950.000

1.800.000

2.076.320

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, area del hotel blogue
B con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con capacidad de 28
metros cubicos, debe incluir toma de muestras y realizacién de analisis
fisico quimico y microbioldgico después del lavado de tanque, con

350.000

700.000

764.960
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entrega de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1591"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, drea del hotel blogque
C con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con capacidad de 62
metros clbicos, debe incluir toma de muestras y realizacién de analisis
7 fisico quimico y microbiolégico después del lavado de tangue, con
entrega de resultados por parie de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resclucién 2190 de 1991"

750.000

1.500.000

1.639.200

Limpieza de 4 tanques de agua potable elevados, con desinfeccién de
su estructura interna, con capacidad de 1000 litros, debe incluir toma de
muestras y realizacion de andlisis fisico quimico y microbiolégico
8 después del lavado de tanque, con entrega de resultados por parte de
laboratorio certificado por la secretaria distrital de salud; los anilisis
deben cumplir ¢on la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de
1991"

1.000.000

2.000.000

2.185.600 -

INFORMACION COTIZACIONES

Propuestas econdémicas por parte de las empresas ASTRA INGENIERIA ESPECIALIZADA y SERVIGAD S.A.S

EXTINTORES EL AMPARO.

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area del
golfito, con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con
capacidad de 158 metros cubicos, debe incluir toma de
muestras vy realizacion de andlisis fisico quimico y
microbiolégico después del lavade de tangue, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificade por la
secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

$1.636.045

$3.878.910

$1.820.000

$ 3.840.000

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area
canchas de tenis, con desinfeccion de paredes, techo y
pisos, con capacidad de 42 metros ciibicos, debe incluir
toma de muestras y realizacién de andlisis fisico quimico y
microbiolégico después del lavade de tanque, con entrega
de resuitados por parte de laboraterio certificado por la
secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1981"

$ 520.981

§ 1.641.962

$670.000

§ 1.340.000

Limpieza de tanque de agua potabie sublerraneo, area de
la piscina "circulacién”, con desinfeccién de paredes, techo
3 y pisos, con capacidad de 35 metros ciibicos, debe incluir 2
tema de muestras y realizacién de analisis fisico quimico y
- microbiolégico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado por la

$820.981

5§ 1.641.962

5 683.580

$1.367.160
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secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1891

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area de
la piscina "agua potable”, con desinfeccidn de paredes,
teche y pisos, con capacidad de 172 metros cibicos,
debe incluir toma de muestras y realizacion de analisis
4 fisico quimico y microbiologico después del lavade de 2
tanque, con entrega de resultadcs por parte de laboratorio
certificado por la secretaria distrital de salud; los andlisis
deben cumplir con la normatividad fegal vigente
"Resclucion 2150 de 1991

$ 1.939.045

§ 3.878.001

$1.870.000

$ 3.740.000

Limpieza de tanque de agua potable subteréneo, area del
hotel blogue A con desinfeccidn de paredes, techo y pisos,
con capackiad de 90 metros cibicos, debe inclir toma
de muestras y realizacidn de analisis fisico quimico vy
microbiolégico después dellavade de tanque, con entrega
de resultados por paste de !aboratorio certificado por ia
secretaria distritai de salud; los analisis deben cumplir con
la norrnatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

$1.772.445

$ 3.544.891

$1.240.000

$ 2.480.000

Limpieza de tanque de agua pofable subterraneo, area del
hotel bloque B con desinfeccién de paredes, techo y pises,
con capacidad de 28 metros cabicos, debe incluir toma
de muestras y realizacidn de andlisis fisico quimico y
microbiolégico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados per parte de laberaterio certificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir gon
la normatividac legai vigente "Resolucion 2180 de 1991"

§ 803.250

$ 1.606,500

$ 800.0C0

$1.600.000

Limpieza de tanque de agua potable subtemraneo, area del
hotel bleque C cen desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 62 metros chbicos, debe incluir toma
de muestras y realizacion de analisis fisico quimico vy
microbicldgico después del lavado de tancue, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resclucidn 2190 de 1991"

$1.063.205

$2.126.411

$1.120.000

$ 2.240.000

Limpieza de 4 tanques de agua potable elevados, con
desinfeccién de su estructura interna, con capacidad de
1000 litros, debe incluir toma de muestras y realizacion de
analisis fisico quimice y microbicl6gico después del lavado
de tanque, con entrega de resultados por parte de
laboraterio cerlificado por la secretaria distrital de salud; los
analisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resclucion 2190 de 1991"

$838.950

$1.677.900

§ 879.00C

$ 1.758.000
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entrega de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area del hotel bloque
C con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con capacidad de 62
metros ctlibicos, debe incluir toma de muestras y realizacion de anélisis
7 fisico quimico y microbiologico después del lavado de tangue, con
| entrega de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con Ia
normatividad legal vigente "Resolucién 2180 de 1991"

750.000

1.500.000

1.638.200

Limpieza de 4 tanques de agua potable elevados, con desinfeccion de
su estructura interna, con capacidad de 1000 litros, debe incluir toma de
muestras y realizacién de analisis fisico quimico y microbiolégico
8 después del lavado de tanque, con entrega de resultados por parte de
laboratorio certificado por la secretaria distrital de salud; los analisis
deben cumplir con la normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de
1991" i

1.000.000

2.000.000

2.185.600

INFORMACION COTIZACIONES

Propuestas econémicas por parte de las empresas ASTRA INGENIERIA ESPECIALIZADA y SERVIGAD S.AS

EXTINTORES EL AMPARO. '

Limpieza de tangue de agua potable subteraneo, area del
golfito, con desinfeccién de paredes, techo y pisos, con
capacidad de 158 metros ciibicos, debe incluir toma de
muestras vy realizacion de analisis fisico quimico y
microbiolégico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificade por la
secretaria distrital de salud; ios analisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991

$1.838.045

$3.878.910

$ 1.920.000

$ 3.840.000

Limpieza de tangue de agua potable subterréneo, drea
canchas de tenis, con desinfeccién de paredes, techo y
piscs, con capacidad de 42 metros cubicos, debe incluir
toma de muestras y realizacion de analisis fisico quimice y
micrebioldgico después del lavado de tanque, con entrega
de resultades por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 191"

$ 820.981

5 1.641.082

$ 670.000

$ 1.340.000

Limpieza de tanque de agua potable subterraneq, area de
la piscina "circuiacion”, con desinfeccién de paredes, teche
3 y pisos, con capacidad de 356 metros cuibicos, debe incluir 2
toma de muestras y realizacidn de analisis fisico quimico y
microbioldgico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado por la

$820.981

$ 5 1.641.962

$683.580

$1.367.160
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secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area de
la piscina “agua potable®, con desinfeccion de paredes,
techo y pisos, con capacidad de 172 metros cuibicos,
debe incluir foma de muestras y realizacion de analisis ;
4 fisico guimico y microbiolégico después del lavade de - 2
tanque, con entrega de resuitados por parte de laboratorio
certificado por la secretaria distrital de salud; los analisis
deben cumplic con la normatividad tegal vigente
"Resolucion 2180 de 1991"

$1.930.045

$ 3.878.091

$ 1.870.000

$3.740.000

Limpieza de tanque de agua potable subterranec, area del
hotel blogue A con desinfeccion de paredes, teche vy pisos,
con capacidad de 90 metros cubicos, debe inclyir toma
de muestras y realizacidén de analisis fisico quimico v
microbiolégico después del lavade de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio cerlificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucidn 2190 de 1991"

$1.772.445

- $ 3.544.891

$ 1.240.000

" §2.480.000

Limpieza de fanque de agua potable subterraneo, area del
hotel bloque B con desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 28 metros cibicos, debe incluir toma
de muestras y realizacion de analisis fisico quimico y
microbiolégico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir con
la normatividad legal vigente "Resolucion 2120 de 1991"

$ 803,250

$ 1.606.500

$ 800.000

$1.600.000

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area del
hotel bleque C con desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 62 metros cibicos, debe incluir toma
de muestras y realizacién de analisis fisico quimico y
microbiotégico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratoric cerlificado por ia
secrefaria distritai de salud; los analisis deben cumplir con
la normatividad legat vigenie "Resofucion 2190 de 1891"

$1.063.205

$2.126 411

$ 1.120.000

$ 2.240.000

Limpieza de 4 tanques de agua potable elevados, con
desinfeccion de su estructura interna, con capacidad de
1000 litres, debe incluir toma de muestras y realizacion de
analisis fisico quimico y microbickdbgico después del lavado
de tanque, con entrega de resultados por pare de
laboraterio certificade por la secretaria distrital de salud; los
andlisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resoclucién 2190 de 1991"

$838.950

$1.677.900

$ 879.000

$ 1.758.000
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO

MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO

"\ DESCRIBCION:

o CANT!DAD

pnecm HISTORICO cou WA _
CEIPC2023 |

PREGIO PROMEDiO D
| MERGADO CON IVA

. PRECIO "
Lo UNITARIO: ]

- PRECIO TOTAL:

RECI
" 'UNITARIO -

- PRECIOTOTAL |

" PRECIOC
: UNITARIO

'pﬁé(:id TOTAL™

Lirhbieza de tanque de égﬁa

potable subterraneo, area del
golfito, con desinfeccion de
paredes, techo y pisos, con
capacidad de 158 metros
cibicos, debe Incluir toma de
muestras y realizacién de
andlisis fisico quimico y
microbioiogico después del
lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de
laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los
analisis deban cumplir con la
nermatividad legal vigente
"Resolucién 2190 de 1581"

$ 1.830.440

$ 3.660.880

$1.896.495

$ 3.792.990

$ 1.830.440

$ 3.660.880

Limpieza de tanque de agua
petable subterranee, area
canchas de tenis, con
desinfeccion de paredes, techo
¥ pisas, con capacidad de 42
metros cibicos, debe incluir
toma de muestras y realizacion
de anaisis fisico quimico y
microbioldgico después del
iavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de
laboratorio cerificado por la
secretaria distrital de salud; los
analisis deben cumplir con la
nermatividad legal vigente
"Resolucidn 2190 de 1991"

$ 601.040

$1.202.080

$697.340

$ 1.394 681

$ 601.040

$1.202.080

Limpieza de tanque de agua
potable subterranao, area de ia
piscina “circulacion’, con
desinfeccion de paredes, techo
y pisos, con capacidad de 38
metros cibicos, debe incluir
toma de muestras y realizacion
de analisis fisico quimico y
microbiologico después del
lavado de tanque, con entrega
de resultadoes por parte de
laboratcrio certificade por la
secretaria distrital de salud; los
analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente
"Resolucion 2190 de 1991"

$ 396.140

Documento no Controlado- Prueba piloto

$ 792.280

$633.567

$1.267.134

$ 396.140

$792.280




ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

Limpieza de tanque de agua -
potable subterraneo, area de la
piscina “agua potable”, con
dasinfeccion de paredes, techo
y pisos, con capacidad de 172
metros cibicos, debe incluir
toma de muestras y realizacién
de analisis fisico quimico y
migrobiolégico después dal
lavado de tanque, con entrega
de resuliados por parte de
laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los
analisis deben cumplir con ia
nermatividad legal vigente
"Resolucion 2190 de 1991"

$1.943.575

$ 3.887.150

$1.870.000

$3.740.000

Limpieza de tanque de agua
poiable subterraneo, area det
hotel blogue A con desinfeccién
de paredes, techo y pisos, con
capacidad de 90 metros
cubicos, debe incluir toma de
mestras y realizacion de
andlisis fisico quimico vy
microbiclégice después del
lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de
laboratorio certificade por la
secretaria distrital de salud; los
analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente
"Resolucién 2190 de 1991"

$1.350.202

$2.700.404

$1.038.160

$2.076.320

Limpieza de tanque de agua
potable subterrdneo, area del
hotel blogue B con desinfeccion
de paredes, techo y pisos, can
capacidad de 28 metros
clibicos, debe incluir foma de
muestras y realizacion de
analisis fisice quimico vy
microbiologico después gel
lavado de tanque, con entrega
de resultados per parte de
laberatoric certificado por la
secretaria distrital de salud; ios
andlisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente
"Resolucion 2190 de 1991"

2 $2.021.680 | $4.043.360
2 $1.038.160 | §2.076.320
2 $382.480 $ 764.960

$661.910

$1.323.820

$382.480

§ 764,960
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

Limpieza de tanque de agua
potable subterraneo, 4rea del
hotel blogue G con desinfeccion
de paredes, techo y pisos, con
capacidad de 62 metros
cabicos, debe incluir toma de
muestras y realizacion de
analisis fisico quimico y
microbiolégico después del
lavado de tanqué, con entrega
de resultados por parte de
laboraterio certificado por la
secretaria distrital de salud; los
andlisis deben cumglir con ia
normatividad legal vigente
"Resolucion 2190 de 191"

2 $819.600 | $1.639.200

$1.000.935

$2.001.870 | $819.600

$1.639.200

Limpieza de 4 tanques de agua
potable elevados, con
desinfeccion de su estructura
interna, con capacidad de 1000
litros, debe incluir toma de
muestras y realizacién de
analisis fisico quimico ¥
8 microbiolégico después del 2
lavado de tangue, con entrega
de resultados por parte de
laboratoric certificade por la
secretaria distrital de salud; los
analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente
"Resoiucién 2190 de 1991"

$1.002.800 | $2.185.600

$936.917

$1.873.833 | $838.950

$1.677.800

NOTA: Ei valor estimado de la contratacién se determind por medio de los valores promedios del mercado junto

ta contratacion histérica y ajustada a la actual vigencia 2024.

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

mpieza de tanque de agua potable subt , drea del golfita, con desinfeccién de paredes,
techo y pisos, con capacidad de 158 metros cdblcos, debe incluir toma de muestras y realizacian
de andlisis fisico quimico v microbiolégico después del lavado de tanque, con entrega de
restltados por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital de salud; los analisis
deben cumplir con la normatividad legal vigente "Resolucidn 2190 de 191"

$1.896.485

$ 3.792.990

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea canchas de tenis, con desinfection de
paredes, techo y pisos, con capacidad de 42 metros cibicos, debe incluir toma de muestras v
realizacidn de anélisis fisico quimico y microbioldgico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado per 1a secretaria distrital de salud; los analisis
deben cumplir con la normatividad legai vigente "Resalucién 2190 de 1991"

$ 697.340

$ 1.394.681

Limplieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea de la piscina “circulacién”, con desinfeccion
de paredes, techa v pisos, con capacidad de 35 metras ctibicos, debe incluir toma de muestras y
reatizacion de andlisis fisico quimico y microbioldgico después del lavado de tanque, cen entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital de salud; los anélisis
deben cumplir con la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

$633.567

$1.267.134

limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea de la piscina "agua potable”, con
desinfeccién de paredes, techo y pisos, con capacidad de 172 metros cibicos, debe incluir toma
de muestras y realizacion de andlisis fisico quimico y microbioldgico después del lavado de
tanque, con entrega de resultados por parte de laboratoria certificado por la secretaria distrital
de salud; los analisis deben cumplir con la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

$1.943.575

$ 3.887.150
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ADQUIR]R BIENES Y SERVICIOS .

DOCUMENTO PREVIO
MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, drea del hatel blogue A con desinfeccién de
paredes, techo y pisos, con capacidad de 90 metros clibicos, debe incluir toma de muestras y
5 realizacién de analisis fisico quimico y microbielogico después del lavado de tanque, con entrega
de resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria gistrital de salud; los andlisis
deben curnptir con la normatividad legal vigente "Resofucion 2190 de 1991"

$1.350.202

$ 2.700.404

Limpieza de tanque de agua potable subterrdnen, drea del hotel blogue B con desinfeccién de
parades, techo y pisos, con capacidad de 28 metros ‘cubicos, debe incluir toma de muestras y
6 realizacién de andlisis fisico quimico y microbiolégico después del lavade de tanque, con entrega
de resuitades por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital de salud; Jos anélisis
daben cumplir con la normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

$661.910

$1.323.820

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea del hotel blogue € con desinfeccidn de
paredes, techo y pisos, con capacidad de 62 metros cibicas, debe incluir toma de muestras y
7 realizacidn de andlisis fisico quimico y microbiologico después del lavado de tangue, con entrega
de resuitados per parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital de salud; los analisis
deben cumplir con la normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

$1.000.935

$2.001.870

Limpieza de 4 tanques de agua potable elevadas, con desinfeccidn de su estructura interna, con
capacidad de 1000 litres, debe incluir toma de muestras y realizacion de andlisis flsico quimico y
8 microhiologico después del lavado de tanque, con entrega de resultados por parte de laboratorio
certificado por la secretaria distrital de szlud; los andlisis deben cumplir con la normatividad legal

vigente "Resclucion 2190 de 1991"

$836.917

$1.873.833

NOTA 1: El oferente debe tener en cuenta que el VALOR TOTAL OFERTADO no podra superar el Valor Esti-

mado de contratacion (valor unitario ni valor total).

NOTA 2: VALOR TOTAL DE ADJUDICACION para el presente proceso de contratacion es de VEINTE MI-
LLONES DE PESQS ($ 20.000.000) M/CTE, incluido el IVA, teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por

el proponente.

NOTAS3: La adjudicacion se realizara por el VALOR TOTAL ESTIMADO es de DIECIOCHO MILLONES DOS-
CIENTOS CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($18.241.882) M/CTE y para efec-
tos de la evaluacion econémica, se aceptara y sera adjudicado por la oferta con el menor precio ofertado de

acuerdo al estudio de mercado.
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTO PREVIO POLICIA NACIONAL
MINIMA CUANTIA

ANEXO No 2
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion de
cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran
verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacion y de obligatorio cumplimiento

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo |a propuesta se
considerara rechazada. _
b. Enlacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area del
golfito, con desinfeccién de paredes, techo y pisos, con
capacidad de 158 metros cubicos,-debe incluir toma de
muestras y realizacion de analisis fisico quimico y
1 microbiclégico después del lavado de tangue, con entrega de 2
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distrital de salud; los analisis deben cumplir con Ila
normatividad legal vigente "Resolucidén 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, érea
canchas de tenis, con desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 42 metros cGbicos, debe incluir toma de
muestras y realizacion de andlisis fisico quimico y
2 microbiolégico después del lavado de tangue, con entrega de 2
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distrital de salud; los analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucidén 21980 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, area de la
piscina “circulacién”, con desinfeccién de paredes, techo y
pises, con capacidad de 35 metros cibicos, debe Incluir
toma de muestras y realizacién de analisis fisico quimico y
3 migrobiologico después del lavado de tanque, con entrega de 2
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distrital de salud; los andlisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, drea de la
piscina “agua potable”, con desinfeccidn de paredes, techo y
pisos, con capacidad de 172 metros cubicos, debe incluir
4 toma de muestras y realizacién de analisis fisico quimico y 2
microbiolégico después del lavado de tangue, con entrega de
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distritai de salud; los analisis deben cumplir con la
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

DOCUMENTC PREVIO POLICIA NACIONAL
MINIMA CUANTIA -

normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, 4rea del
hotel blogue A con desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 90 metros clibicos, debe incluir toma de
muestras y realizacién de andlisis fisico quimico vy
5 microbiotégico después dellavado de tanque, con entrega de 2
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distrital de salud; los andlisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area del
hotel blogue B con desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 28 metros clbicos, debe incluir toma de
muestras y realizacién de andlisis fisico quimico vy
<] microbioldgico después del lavado de tanque, con entrega de 2
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distrital de salud; los analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, area del
hotel bloque C con desinfeccién de paredes, techo y pisos,
con capacidad de 62 metros clbicos, debe incluir toma de
muestras y realizacion de andlisis fisico quimico vy
7 microbialégico después del lavado de tanque, con entrega de 2
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria
distrital de salud; los analisis deben cumplir con la
normatividad legal vigente "Resolucion 2190 de 1991"

lLimpieza de 4 tanques de agua potable elevados, con
desinfeccion de su estructura interna, con capacidad de 1000
litros, debe incluir toma de muestras y realizacién de analisis
fisico quimico y microbiologico después del lavado de tanque,
con entrega de resultados por parte de laboratoria certificado
por la secretaria distrital de salud; los anélisis deben cumplir
con la normatividad legal vigente "Resolucidn 2190 de 1991"

El oferente d

debe incluir;
+ Fecha de muestreo
“Informacion y observaciones del lugar de muestreo.

Incluir las respectivas coordenadas de los distintes lugares de muestreo.

Fotografias del lugar de muestreo y de la- muestra.

Andlisis realizados

Resultados y Recomendaciones de acuerdo con los resultados obtenidos.

Limites segan Normatividad vigente

*  Descripcién del método utilizado para realizar el andlisis
El oferente debera realizar tas actividades descritas con personal idéneo lo cual sera
verificado por el supervisor del contrato.
El servicio prestado por el contratista deberd cumplir con las especificaciones técnicas
3 descritas en el presente anexo, para lo cual el supervisor del contrato o quien el delegue
verificara la calidad de estos .
Ei oferente debera realizar un informe de las actividades desarrolladas conforme a los
requerimientos del supervisor del contrato.
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ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOCS

DOCUMENTO PREVIO POLICIA NACIONAL

MINIMA CUANTIA

El servicio que no cumplan con las caracteristicas técnicas minimas exigidas y de calidad,
debera ser realizado nuevamente por el contratista sin ningln costo adicional para el Centro
Social de Agentes y Patrulleros, dentro de un plazo méaximo de dos (2) dias después de
realizar el requerimiento. '

Los datos de la empresa que figuren en los documentos requeridos deben ser vigentes y
actualizados de igual manera debe tener su personal, implementos y equipos adecuados,
requeridos en el momento del muestreo, asi mismo cumplir con las normas y licencias
ambigntales.

El oferente debera contar con insumos, equipos e implementos idéneos y en buen estado
para el desarrollo de la actividad, ya sea andamios, escalera, montacarga, etc. el contratista
debera asumir los costos de desplazamiento de los equipos y del personal de campo.

El oferente debera de acuerdo con los resultados, formular las recomendaciones necesarias
para dar cumplimiente segun normatividad vigente.

El contratista debera informar por escrito las novedades y los hallazgos que se evidencien,
con el proposito de realizar las correcciones necesarias.

El oferente debera presentar con la. factura el Informe técnico y de actividades del
procedimiento indicando detalladamente, hallazgos y recomendaciones, conforme a los
requerimientos del supervisor del contrato.

10

Los costos de fransporte y demas gastos ocasionados cbjeto del contrato, serén a sumidos
por el proponente y no tendran costo adicional al valor establecido en la propuesta.

11

El oferente prestara sus servicios de lunes a dominge de acuerdo a los requerimientos del
supervisor del contrato y capacidad de respuesta ante las contingencias que se presenten
en el Centro Social de Agentes y Patrulleros.

12

La ejecucion del contrato se realizara conforme al cronograma que establezca el supervisor
del contrato. :

13

El oferente informara por escrito al supervisor del contrato los nombres e identificacion de
las personas designadas para la prestacion del servicio, y su ubicacion en las instalaciones
y los cambios que se efectuen sobre el particular. El personal de trabajo debe estar
certificado entrabajo de alturas, lo cual sera verificado por el encargado de salud ocupacional
y riesgos de trabajo, cualquier novedad que se presente de debe contemplar con el
supervisor o al supervisar del contrato que designe el CESAP.

14

La empresa que realice el servicio objeto del contrato gozara de plena libertad para contratar
a su cargo y a su costo y bajo su responsabilidad el personal suficiente e idoneo que sea
necesario para cumplir con el objeto del contrato, no obstante, lo anterior, el contratista queda
obligado a remover cualquier empleado que la institucién o el supervisor solicite cuando a su
juicio se requiera. Asi mismo la empresa responde por su cuenta, riesgo y a su costo de
acuerdo a las leyes laborales el pago oportuno de salarios, honorarios y prestaciones
sociales de los trabajadores que utilice en la ejecucion de los servicios, exonerado de
cualquier responsabilidad o pago por este concepto a la Institucion, Cualquier cambio de
personal contratado sera notificado por escrito al supervisor del contrato que designe el
Centro Social de Agentes, asi mismo cualquier nueva contratacion debera contar con el visto
bueno de la entidad.

15

El personal debe cumplir con los requerimientos de seguridad industrial, higiene de acuerdo
con la resolucion No. 2400 Resolucidn 1409,

16

Las actividades objeto del contrato, con periodicidad de acuerdo con la cantidad de

intervenciones requeridas por la entidad y a la programacion establecida por el supervisor

del contrato para ello es necesario:

La Medicitn se debe realizar de acuerdo con:

s Los elementos necesarios para esta actividad como mds recurrentes son: andamios,
equipos de medicion, extensiones y los demas necesarios para el cumplimento del
servicio objeto del presente contrato.

17

Los equipos, maquinas y herramientas que se utilicen deben estar en buen estado mecanico
y eléctrico que no represente riesgo a los trabajadores, visitantes y piblico en general, con
mantenimiente correspondiente, mediante listas de chequeo verificables por parte del
supervisor del contrato, lo cual se verificara dentro de la ejecucion del objeto del contrato
Asi mismo debera suministrar el reemplazo inmediato de cualquier magquinaria y/o equipo
gue presente fallas o quede fuera de servicio, para lo cual debera cumplir con las mismas
especificaciones.

18

Suministrar los equipos de medicion debidamente calibrados y verificados.
Incluir planillas de registros de campo y certificados de calibracién.
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Entregar los resultados del muestreo y elaboracién de informe.
anexar los protocolos correspondientes al servicio de Medicién

Seguridad y salud en el trabajo: para ejecutar cualquier tipo de labor dentro de las
instalaciones del CESAP, los trabajadores deberan portar los elementos de proteccién
personal (EPP) solicitados por el responsable de salud ocupacional del! CESAP, a fin de
evitar accidentes laborales, es de aclarar que deben anexar copia de pago de parafiscales
incluido ARL y EPS correspondiente al mes de ejecucion del frabajo.

La empresa debe contar con los suficientes elementos necesarios para la ejecucion del
servicio contratado, tales como: sefializacion y advertencia que sefalen el riesgo y la
actividad evitando accidentes a funcionarios, visitantes y personal de la misma empresa.

19
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ANEXO No 3
ECONOMICA

desinfeccién de paredes, techo v pisos, con capacidad de 158 metros
ciibicos, debe incluir toma de muestras v realizacidén de andlisis fisico
1 guimice y microbioldgico después del lavado de tangue, con entrega de 2 $ 3.792.920
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital
de salud; los andlisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucion 2190 de 1991"

Limpieza de tangue de agua potable subterraneo, drea canchas de tenis,
con desinfeccién de paredes, techo y pisos, con capacidad de 42 metros
cibicas, debe incluir toma de muestras y realizacion de andlisis fisico
2 quimico y microbiolégico después del lavado de tanque, con entrega de 2 %1.304.681
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital
de salud; los andlisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucién 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea de la piscina
“circulacidn”, con desinfeccién de paredes, techo y pisos, con capacidad
de 35 metros cibicos, debe inciuir toma de muestras y realizacion de
3 andlisis fisico guimnico y micrebicldgico después del lavada de tangue, con 2 $1.267.134
entrega de resultados por parte de laboratorio certificado por la
secretaria distrital de salud; los andlisis deben cumplir con la normatividad
legal vigente "Resolucién 2190 de 1991"

timpieza de tanque de agua potable subterraneo, drea de la piscina “agua
potable”, con desinfeccién de paredes, techo y pisos, con capacidad de
172 metros cubicos, debe incluir toma de muestras v realizacién de
4 analisis fisico quimico y microbicldgico después del lavado de tanque, con 2 $ 3.887.1650
entrega de resultados por parte de laboratorio certificado por la ) -
secretaria distrital de salud; los anélisis deben cumplir can fa normatividad
legal vigeate "Resolucidn 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterrdneo, drea del hotel bloque A
con desinfeccion de paredes, techo y pisos, con capacidad de 90 metros
cabicos, debe incluir toma de muestras y realizacion de andlisis fisico
5 quimico vy microbiolégico después del lavado de tangue, con entrega de 2 $ 2.700.404
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital
de salud; Ips anilisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucian 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterraneo, drea del hotel biogue B
con desinfeccidon de paredes, techo v pisos, con capacidad de 28 metros
cubicos, debe incluir toma de muestras y realizacion de analisis fisico
6 quimico y microbioldgico después del lavade de tangue, con entrega de 2 . $1.323.820
resultados por parte de laboratorio certificado por la secretaria distrital
de salud; los analisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucion 2190 de 1991"

Limpieza de tanque de agua potable subterranec, area del hotel blogue C
con desinfeccién de paredes, techo y pisos,-con capacidad de 62 metros
cibicos, debe incluir toma de muestras y realizacidn de analisis fisico
7 quimico y microbieldgico después del lavado de tangue, con entrega de 2 $2.001.870
resultados por parte de labaratorio certificado por ja secretaria distrital
de salud; los andlisis deben cumplir con la normatividad legal vigente
"Resolucién 2190 de 1991"

Limpieza de 4 tanques de agua potable eievados, con desinfeceidn de su
estructura interna, con capacidad de 1000 litros, debe {ncluir toma de
8 muastras y realizacidn de andlisis fisico quimico y microbioldgico después
del lavado de tangue, con entrega de resultados por parte de laboratorio
certificado por la secretaria distrital de salud; los analisis deben cumplir
con la normatividad legal vigente "Resolucidn 2190 de 1991"

2 $1.873.833
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NOTA 1: Al elaborar este formato el oferente deberd diligenciar la totalidad de los items, sin superar el valor
estimado de contratacién (Valor unitario y/o valor tptal), sin dejar espacios en blanco o con valor cero (0), o
madificar el formato. Si se incumpie con alguna condicion NO sera evaluada la propuesta presentada.

NOTA 2: Incluye el impuesto al valor agregado IVA del bien que causa dicho impuesto (si aplica), para el
caso de los bienes o servicios excluidos y no gravados debera especificarse en la matriz “NO APLICA”.

NOTA 3: El oferente debe tener en cuenta que el VALOR TOTAL OFERTADO no podra superar el Valor
Estimado de contratacién, (sumatoria de items por valor unitario), equivalente DIECIOCHO MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($18.241.882) M/CTE.

FIRMAS:

(Firma del representante legal del

OFERENTE)} NOMBRE O RAZON

SOCIAL DEL OFERENTE:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (CEDULA DE
CIUDADANIA O NIT.) DIRECCION:

TELEFONO:
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ANEXO

No 4

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

El oferente no debera estar registrado como Infractor

Ambiental, en ¢ REGISTRO UNICO DE

INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio | Pantallazo  del RUIA

de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de | generado desde la Con la

1 acuerdo a lo establecido en la Ley 1333 del 21 de julio | plataforma de la Autoridad ta
de 2009, “Por la cual se establece el procedimiento | Nacional de Licencias Propues
sancionatoric ambiental y se dictan otras | Ambientales —ANLA
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o
derogue.

Oficic de compromiso
El oferente deberé presentar compromiso firmado por | firmade por el
el representante legal frente al cumplimiento de todos | representante legal Con fa

2 los requisitos legales ambientales vigentes | acompafiado por el Plan ronuest
concemientes con su actividad economica, bienes y | de Saneamiento Basico P T‘;
servicios ofrecidos, que permitan dar cumplimiento de | firmado por el responsable
acuerdo al objeto del contrato. del Sistema de Gestion

Ambiental o del SG-SST
El' oferente, deberd acreditar por escrito que se
compromete a adoptar todas las medidas necesarias
para evitar la contaminacién ambiental durante el . .

3 desarrolto de sus actividades dentro de cada una de f?rfr:?a%o de %%Tpromls:l E::;:LL;
las instalaciones de cada punto de prestacidn del representante legal P a
servicio, (No dejar sustancias con materiales nocivos p g
que puedan afectar la fiora, fauna, salud humana o
animal).

El oferente debera presentar compromiso firmado
frente a la responsabilidad de asumir cualquier - )

4 infraccion ambiental por omisidn de permisos, grﬂn:;% o de c?)r:wproms; p&%lgast
concesiones o licencias ambientales que hubiese sido representante IZ al a
necesario tramitar antes del inicio de la prestacion del | P 9
servicio.

El oferente se compromete durante la vigencia y
ejecucidn del objeto del contraio, a desarrollar y
cumplir con las buenas practicas ambientales con
relacién al ahorro y uso eficiente del agua y la energla,
asf como el manejo integral de residuos solidos (no
peligrosos y peligrosos), establecidas por el punto de | Oficio de  compromiso Con la

5 servicio, en el marce de la Implementacion del Sistema | firmado por gl | propuest
de Gestion Ambiental y que contribuyan al | representante legal a
cumplimiento de la politica ambiental y objetivos
ambientales institucionales, como el manejo integral
de residuos que se lleguen a generar durante el
desarrollo de las actividades establecidas en el
confrato.

El oferente debera presentar compromiso firmado por | Oficio de compremiso Con la
el representante legal garantizando el cumplimiento del | firmado por el | propuest

6 Decretc 1496 de 2018, el cual refiere al Sistema | representante legal a
Globalmente Armonizado.

El oferente debe garantizar que las sustancias | -Informe  con  registro | Al inicio
quimicas que se utilicen en la prestacién del servicic | fotogréfico con evidencia de la
deben traer etiquetas legibles que permitan su | del efiquetado y rotulado | ejecucidn
identificacion, estas deberan ser facimente | de las sustancias del

7 comprensibles y que facilite la informacién esencial | quimicas. contrato
sobe su clasificacién, los peligros y las precauciones | -Hojas de datos de
de seguridad que deben tenerse en cuenta de acuerdo | seguridad de Ias
con lo establecido en la NTC 1892 — (Transporte. | sustancias quimicas
Transporte de mercancias peligrosas, clasificacion, | {MSDS).
marcado, etiquetado y rotulado). Asi mismo deberan | -Lista de chequeo para el
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suministrar la hoja de seguridad de cada una de las | transporte de sustancias
sustancias. peligrosas.
ANEXO No 5

CONDICIONES SISTEMA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Oferente deberd cumplir con lo sefialado en | Evaluacion de los estiandares minimo
el Capitulo 6, del Decreto 1072 de 2015 “Per | Y€l sistema de gestion de seguridad y
medio del cual se expide el Decreto Unico S.EIUd en .el trab'ajo correspond:e_nte ala
X o ) vigencia inmediatamente anterior; esta
Reglamentario dei Sector Trabaje”, define las )
) . ) . - debe ser firmada por el responsable del
Fﬁrectnces de obllgatono cumpllmlg'nto parz | g5 gsT y el representante legal de Ia
implementar el Sistema de Gestion de ia empresa.
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-S8T),
que deben ser aplicadas por todoes los
empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de | Dicha evaluacion debe estar aprohada Conla
1 contrate civil, comercial o administrativo, tas | por la ARL y se debe evidenciar un | presentacion
organizaciones de ecenomia solidaria y del | porcentaje de cumplimiento superior al | de la oferta
sector cooperativo, las empresas de servicics | 86%; en caso de ser inferior debera
temporales y ftener cobertura sobre los | @nexar el plan de trabajo enfocado al
trabajadares dependientes,  arrendatarios, | Sumplimiento de falencias.
trabajadores cooperados v los trabajadores en
misién. Y observancia a la resolucion namero
gis;tzm:iie 2(30;5%6:: Zt: ?Sa‘i'ein r;n:fn;\r:t?:ulodgi El certifica_do de 1a ARL debera tener
' ' | unavigencia no mayor a 3 meses.
se deberd tener en cuenta e campe de
aplicacién
Documente soporie de 1a asignacion del
rasponsable especificando las
funciones a cumplir de SST, firmada por
el representante legal.
El contratista debera asignar un responsabie : . Con 7_’Ia
en implementar y desarcoflar el Sistema de | Anexara adicionak: presentacion
2 . . ) de |la oferta
Gestion de Segwidad y Salud en el Trabajo, .
segiin las condiciones de la empresa. * Diploma de P egrado y/o pos‘?grado
como profesional, especialista o
magister en SST
¢ licencia vigente del profesional ¢
aspecialista en SST.
Curso virtual de 50 horas SGSST y 20
heras cuando sea superior 2 tres afios
El oferente debe comprometerse con el Certificados de_ capacitacién_ dei
o A personal que ejecutard trabajo en | Durante la
3 cumplimiento de la Resolucion 4272 de ?q21 alturas a més (de 2.00 mts), nivel ejecucion
Por la cual se establecen los requisitos avanzado, expedido por una institucion | del contrato
minimos de seguridad para el desarrolio de | oqycativa avalada,
trabajo en aituras. Cuando la actividad
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gjecutada asi lo requiera.

Copia del EMO para trabajo en aituras
vigente.

El contratista debera incluir dentro de su
personal un Coordinador de Trabajo en
Alturas certificado por el SENA y un
Profesional en Seguridad y Salud en el
Trabajo con licencia en Salud
Qcupacional vigente.

Los equipos para el desarrollo de la
actividad deberdn contar con la
respectiva  certificacion  para el
desarrollo del trabajo (estos deben ser
presentados al inicio de la actividad)

El confratista .se compromete a dar
4 cumplimiento a fo establecido en la Resolucion
0491 de 2020 - Espacios confinados

'3

Cerificado de capacitacién para el
personal que ejecutara la actividad.

Copia del EMO vigente para trabajo en
espacios confinados

Los equipos para el desarrollo de la
actividad deberdn contar con la
respectiva  certificacion  para el
desarrolle del trabajo (estos deben ser
presentados al inicio de la actividad)

Durante la
ejecucion
del contrato

INGRESO DEL PERSONAL El futuro
contratista debe presentar al ingresar a las
instalaciones del Centro Scocial, al supervisor
del contrato y a Seguridad y Salud en &l
Trabajo, copia de las planillas de pago de la

documentacion al Area de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Centro Social

reportados a la ARL

N ) s . Documento de compromisa firmado por | Con la
seguridad social, notificacién de las funciones e
5 ) " . el Representante iegal (Personal | presentacion
del personal con el fin de verificar y autorizar .
h . . Natural o Juridica) de |a oferta
el ingreso; de la misma manera debera
garantizar que su personal esté debidamente
identificado portando uniforme y carnet de
ARL en un lugar visible (cada vez gue la
actividad fo requiera)
En caso de presentarse un accidente de )
Trabajo en las Fi’nstalacéilorles del Cec::reo tSocial Dacumento de compromiso firmado por | Al momento
de Agentes y Patrulleros; corresponde al el representante legal de la empresa | de presentar
futuro contratista realizar el respectivo reporie oferente (persona Natural o Juridica). la oferta
e investigacién  dentro del tiempo
reglamentario; dicha investigacidn debera
& tar firmada por un responsable de SST
zsop ASST P tard P i d Iy Reporte de accidente de trabajo e | Durante la
presentara una copia de 1a investigacion del mismo, debidamente | ejecucion

del contrato
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ANEXQ 6

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO- MATRIZ DE RIESGOS
T m .

N Reducir Ia.
Y Terminzcl probabilida
i} dde
o | .
S| Faltade anarma ocurrencia
5 P del o Una vez
2 .
§ E 5 E E:;%il??dga proceso | o § Evitar SOI::?;"O % . Estructur | Aprobac | Aprobac | Aprobaci se
= G i) a A i
118l B 8] &| perala de | sl & e | CESAP | especificaci | 8| § NO ador  indel | iondel | ondel | apruebs
kA z( & contrataci | &| @ . ; = Estudio | Estudio | Esludio | Estudio el
] i & ® qug:’;g:_' ényno | & 3 Rizsgo tég?‘ﬁ;s E Pravio Previo Pravio Fravio Estudio
& o cumplimig’ e Previo
§i | del contrato nto del expesiancia
[ . como
objeta del i
raquisito
contrato habilitante
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[:] i A P
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ANEXO No 7
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El {los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica propo-
nente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente) domiciliado en (domicilio de
la persona firmante), identificado con {documento de |dentificacion de la persona firmante y lugar de expedicion),
quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unidn temporal, o de |a asocia-
cién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha
sociedad, consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencion a
su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona jurfdica), quien en adelante se denominard el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR TRABAJO

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas con una
duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo
2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del Sistema
Geneéral de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con les elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. '

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Parita-
rios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

(Decreto 723 de 2013, art. 16).

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las directrices de
obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, con-
tratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

En concordancia con lo anterior el contratista se compromete a lo derivado en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucién 0312 de 2019 en cuanto a la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y salud en el
Trabajo, segun los pardmetros establecidos para su nivel de riesgo y numero de trabajadores.

Cumplir con lo derivado del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo haciendo énfasis en las
Politicas y Objetivos adoptados por la policia Nacional mediante Resolucién nimero 03843 del 09 de septiem-
bre de 2019 para dicho sistema ast:

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional
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La Policia Nacional de Colombia en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciu-
dadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios
uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacion de peligros, eva-
luacion y valoracién de los riesgos faborales en todos fos niveles de la institucién; para ello destinara el capital
humano, financiero y tecnolégico que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de mejora
continua . :

Objetivos del Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en ef Trabajo:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de [a Policia Nacional en materia de Seguridad y
Salud en el trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la aparicién de enfermedades de
origen laboral. _ '

2, Definiry Gestionar los recursos para la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

-3. Identificar los peligros, evaluar y valorar los Riesgos y establecer los respectivos controles.

4. [dentificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las acciones de me-
- joras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la Policia Nacio-
nal.

En atencion a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por Ia cual se adopta las directrices de evalua-
cién al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comer-
cial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones
u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social integral, las em-
presas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabaja-
dores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o
se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes perma-
nentes y transitorios a los centros de trabajo”, como requisito de cumplimiento para los contratistas.

De la misma manera debera cumplir con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional
Mediante Resolucion Numero 5021 del 05 de agosto de 2022 “Por la cual se adopta la politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud e el Trabajo en la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa
Nacional. Comando General de Las fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direc-
cién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras dis-
posiciones asi:

ARTICULO 10. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. For-
mular la Politica del Sistéma de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo para la Unidad de Gestién General
del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares, Policia Nacional, Direccion Ge-
neral Maritima, Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccién General de Sanidad Militar.

La Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar y minimi-
zar los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de los servidores publicos, el personal unifor-
mado de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, el personal civil al servicio del Ministerio de Defensa Nacional,
el personal civil al servicio de las Fuerzas Militares, el personal no uniformado al servicio de la Policia Nacional,
el personal vinculado a través de contratos que desarrolle actividades laborales en las instalaciones Militares o
Policiales, los visitantes y aquelios otros que |a ley establezca, como activo principal para el cumplimiento de su
mision constitucional, de acuerdo con el marco normativo legal vigente y aplicable en materia de Seguridad y
Salud en ei Trabajo, mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vulnerabilidades, la evaluacién, valo-
racion y control de los riesgos inherentes a la actividad laboral, el desarrollo de actividades de promocién de la
salud, a fravés de procesos de mejora continua que generen un ambiente de trabajo sano, seguro y digno para
todos. https://normograma.info/mindef/docs/resolucion_mindefensa_5021_2022.htm

ARTICULO 20. ALCANCE. La Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo es aplicable
a la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de las Fuerzas Militares,
Policia Nacional, Direccién General Maritima, Direccién de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva y Direccién
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General de Sanidad Militar, quienes en el ambito de sus competencias de conformidad con su mision, funciones
y objetivos deberan adoptaria y adecuarla, realizando su implementacion y destinando el capital humano, finan-
ciero, técnico, logistico y tecnoldgico que se requiera para su cumplimiento. '

ARTICULO 30. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGU-
RIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Los Objetivos Estratégicos de 1a Politica del Sistema de Gestion de la Se-
guridad y Saiud en el Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional, seran los siguientes: :

a) Generar la cultura del autocuidado y conocimientos basicos en Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, que se puedan generar entre todos
los servidores publicos, contratistas y/o demas grupos de interés, durante el ejercicio de sus labores para el Mi-
nisterio de Defensa Nacional, promoviendo la mejora continua del desempefio y los resultados del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

c) Promover estilos de vida y trabajo saludable a los servidores publicos, estableciendo controles para mitigar y/o
eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos.

d) Cumplir la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e) Promover la participacién y consulta de los actores del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
f) Realizar articulacion de esta politica con otros lineamientos del Sistema integrado de Gestion, con el propdsito
de formar una sinergia frente a la promocion de la salud de los servidores publicos, contratistas y demas partes
interesadas del Ministerio de Defensa Nacional y la proteccion de la estructura organizacional de la Entidad.

g) Establecer controles para buscar mitigar y/o eliminar los efectos adversos por exposicion a los riesgos, a través
de la jerarquizacion de los controles. :
h) Recibir, implementar y difundir las acciones emitidas por el Gobierno nacional en referencia a las problematicas
de salud publica y a los lineamientos en materia de control de riesgos.

i)y Promover |a consulta y participacion de los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional, teniendo en
cuenta los reportes de incidentes, actos y condiciones inseguros. o

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:
Fecha: ‘
Empresa:
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ANEXO No 8 _
COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Es compromiso frente al Sistema de Gestién Ambiental Segtin Directriz del Sistema de Gestion Ambiental DIBIE-
PLANE

1. Participar activamente en todas las actividades que involucre los siguientes temas:

Protocolos de Ilmpieza y desinfeccion de las instalaciones y eguipos del Centro Social de Agentes y Patru-
lleros.
s  Procedimientos para el manejo de residuos sélidos de acuerdo a las directrices del Centro Somal de Agentes
y Patrulleros.
e - Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos segun los lineamientos definidos por el Centro Social de
Agentes y Patrulleros.
“Ahorro eficiente de recursos hidricos y energéticos.
Control Integrado de plagas.
Programa de Ahorro de papel y reciclaje.
Preparacién y dosificacion de desinfectantes de acuerdo a los lineamientos establecidos por el area de ges-
tion ambiental del Centro Social de Agentes y Patrulleros.
Manejo de sustancias quimicas.
e Ordeny Aseo.
* Incidentes Ambientales y Activacion de la Emergencia.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE:
Fecha:
Empresa y/o Prestador del Servicio:
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